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Kalendarium

40 lat temu

12 maja 1981 r.sad zarejestrowat Niezalez-
ny Samorzadny Zwigzek Zawodowy Rolnikéw
Indywidualnych ,Solidarnos¢”.

25 lat temu

10 maja 1996 r. Sejm uchwalit ustawe
0 zwrocie majatku utraconego przez zwiazki
zawodowe i organizacje spoteczne w wyniku
wprowadzenia stanu wojennego.

15 lat temu

Podczas majowego posiedzenia zarzadu
regionu dziatacze podjeli uchwate w sprawie
realizacji programu karty rabatowej dla czton-
kow Zwiazku. Dzieki tej karcie zwigzkowcy beda
mogli skorzystac ze specjalnej oferty rabatéw
w wybranych sklepach, placéwkach ustugo-
wych, mozliwe miato by¢ zawarcie umowy
z wybrana firma ubezpieczeniowa.

Jak podkreslali Jarostaw Krauze i Bogustaw
Jurgielewicz, wprowadzenie karty rabatowej to
okazja do promocji i rozwoju Zwigzku.

Az 50 procent wyrokéw i ugéd sadowych
wydanych przez sady pracy w 2005 r. nie zostato
przez pracodawcéw wykonanych - alarmowata
Rada Ochrony Pracy podczas majowego, wy-
jazdowego posiedzenia we Wroctawiu. Podczas
posiedzenia przyjety zostat w sktad Rady prze-
wodniczacy $lasko-dabrowskiej Solidarnosci
Piotr Duda. Zastapit powotang w marcu 2006 r.
na stanowisko Gtéwnego Inspektora Pracy Bo-
Zene Borys-Szope. Na stanowisko wiceprzewod-
niczacego Rady powotany zostat Jerzy Langer,
Sdwczesny zastepca przewodniczacego Komisji
Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”.

10 lat temu

Zarzad Regionu Dolny Slask NSZZ ,Soli-
darno$¢” wyraza stanowczy sprzeciw wobec
likwidacji zdniem | kwietnia 2011 r. Wydziatéw
Pracy w Sadach Rejonowych w: Olesnicy, Ota-
wie, Strzelinie, Srodzie Slaskiej, Trzebnicy oraz
Wotowie i przeniesienia ich kompetencji do
Sadu Rejonowego dla Wroctawia Srédmiescie.

Likwidacja Wydziatéw Pracy ograniczy do-
step do sadu i mozliwo$¢ dochodzenia swoich
praw przez pracownikéw zamieszkujacych
w mniejszych miejscowosciach.

Przekazanie wszystkich spraw pracowni-
czych z likwidowanych Wydziatéw Pracy do sa-
du dlaWroctawia Srédmiescie bez zwiekszenia
liczby sedziéw orzekajacych we wroctawskim
sadzie, przy jednoczesnym pozostawieniu se-
dziéw dotychczas orzekajgcych w tych spra-
wach w sadach w: Olesnicy, Ofawie, Strzelinie,
Srodzie Slaskiej, Trzebnicy, Wotowie doprowadzi
do znacznej przewlektosci postepowania — w ta-
kich m.in. stowach kierowali cztonkowie Zarza-
du Regionu stanowisko w sprawie likwidacji
zdniem 1 kwietnia 2011 roku wydziatéw sadu
pracy w mniejszych osrodkach wojewédztwa.

5 lat temu

Praca stanowi rdzen catego zycia gospo-
darczego, a poprzez nig ksztattuje sie sprawie-
dliwos¢ i mitos¢ spoteczna, ale tylko wtedy,
gdy jest wtasciwy tad moralny. Brak tego tadu
pozwala wejs¢ krzywdzie i nienawisci, ktéra
cztowiek musi bole$nie odczu¢ - podkreslat
15 maja 2016 r.
abp Jozef Kupny
podczas | Archi-
diecezjalnej Piel-
grzymki Ludzi Pra-
cy w Henrykowie. B
W uroczystosciach '
uczestniczyt wice-
przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,Soli-
darnos¢” Bogdan Bis, ktory przywiézt relikwie
ks. Jerzego Popietuszki Patrona Solidarnosci.

Zarzad Regionu

Chwilg ciszy uczcili cztonkowie ZR pamie¢ zmartego w kwietniu br. Andrzeja Harasiuka, dtugoletniego
przewodniczacego OZ NSZZ “Solidarnos¢” w Spétdzielczych Zaktadach Ciastkarsko-Piekarskich Mamut Szczeg6towa
informacje z prac prezydium przedstawit przewodniczacy dolnoslaskiej Solidarnosci Kazimierz Kimso.

zialacze postanowili od-

rzucié¢ protest wyborczy

cztonkow jednej z orga-
nizacji zwiazkowej dotyczacy za-
ktadowego zebrania delegatow.
W dalszej czesci obrady zdomi-
nowala dyskusja na temat sytuacji
w ofawskim zakladzie Essity Ope-
rations Poland. Od 2015 r., zma-
gamy si¢ z permanentnym utrud-
nianiem dzialalnosci — opowiadat
przewodniczacy tamtejszej orga-
nizacji Andrzej Koztowski. Pra-
codawca ograniczyl nas do biura
i tablicy zwigzkowej. Zdaniem
dziatacza dochodzito do zastrasza-
nie policja, utrudniania kontaktu
z pracownikami. — Domagamy
sie uczestniczenia naszych zwigz-
kowc6éw w pracach Europejskiej
Rady Zakladowej — méwit Andrzej
Koztowski. WygraliSmy miesigc
temu sprawe sagdowa. Chodzilo
o ukaranie przewodniczacego
kara porzadkowa. Na 700 pracow-
nikéw w Solidarnosci Essity Po-
land sp. z 0.0 jest okoto 200 0s6b.
Zdaniem Bogustawa Jurgielewicza
zachodzi podejrzenie, ze zarzad
firmy z premedytacja nie poin-
formowat zwiazku o wyborach
do Europejskiej Rady Zakladowej.
Poniewaz wydatkowanie srodk6w
z zakladowego funduszu Swiad-
czen socjalnych odbywalo sie
bez uzgodnienia ze zwiazkiem,
ten wycofat si¢ z tego funduszu.
O wszystkich tych problemach zo-
stafa poinformowana Paristwowa
Inspekcja Pracy. Zdaniem kierow-
nika dziatu eksperckiego Regionu
Stawomira Poswistaka, wyraznie
w tym zakladzie odmawia si¢
Zwigzkowi prawa do polemiki.
ZR podjal stanowisko w sprawie
Essity Poland.

W czesci zebrania poswigco-
nej na sprawozdanie przedsta-
wicieli poszczegdlnych branz,
o wciaz trudnej sytuacji pracow-
nikéw Sanepidu moéwita Danuta
Liskowiak. — podczas kontroli
nasi pracownicy sg obrazani,
dodatkowo inspektorzy muszg
ponadto wykonywac polecenia
Komisji Bezpieczeristwa Zywno-
§ci i uczestniczy¢ w kontrolach
granicznych.

Postanowienia z zebrania ra-
dy Sekcji Oswiaty przedstawita
zebranym Danuta Utrata. — Na-
dal nie ulegta poprawie kwestia
szczepier dla pracownikow
niepedagogicznych — stwierdzita
przewodniczaca.

Andrzej Koztowski przedstawia sytuacje w otawskim zaktadzie Essity Poland sp. Z 0.0

— Na razie jest dobrze, w Jel-
czu nie stanelismy. Produkcja idzie
pelna para — relacjonowal sytuacje
w Toyocie w Jelczu-Laskowicach
przewodniczacy zakltadowej Soli-
darnosci Daniel Wituszyniski.

Wstrzymano rekrutacje w wat-
brzyskiej Toyocie. Wida¢ wyrazne
wyczekiwanie na ustabilizowanie
sytuacji — mowit Stawomir Biela-
kiewicz. — Pracujemy w nadgodzi-
nach, zwiekszyla sie absencja pra-
cownikow, ale powrét dzieci do
przedszkola moze ja zmniejszy.
Zapowiada sie¢ duza produkcja
na miesigce tradycyjnie urlopowe-
czerwiec i lipiec. Brakuje ludzi do
pracy, co jest zapewne kwestia
mniej konkurencyjnych stawek —
ocenial sytuacje Tomasz Lewicki
z olesnickiego GKN.

O ograniczeniu produkcji
w pewnych segmentach we wro-
clawskim Volvo mowit Bogustaw
Jurgielewicz.

Krzysztof Domagala zrelacjo-
nowat spotkanie prezydium ERZ
w koncernie Whirlpool. Europa
Zachodnia ma problem z kom-
ponentami, na razie nie ma tego
problemu w Polsce — ocenit sytu-
acje przewodniczacy Solidarnosci
we wroctawskim Whirlpoolu.

Poniewaz w pazdzierniku
1981 r we Wroctawiu komisja
przeksztalcita si¢ w Sekcje Kra-
jowa Kolejarzy, branza oglosita
obecny rok, wlasnie Rokiem
Sekgji Kolejarzy. Przedstawilismy
W marcu nasze uwagi w kwestii
reorganizacji spétki PKP Cargo.
Spotkania online w sprawie ZUZP
niestety to nie to samo, co Spo-
tkania w grupie roboczej — ocenit

Zbigniew Gadzicki. Zwigzek
w Cargo wystapil o wzrost wy-
nagrodzenia. Dzialacz liczy, ze
mimo straty za ubiegly rok, to
znaczna ilo§¢ wypracowanych
nadgodzin sprawi, ze pracodaw-
ca podejdzie do tego postulatu ze
zrozumieniem. Takze przewod-
niczacy MOZ NSZZ ,Solidarnos¢”
PKP Energetyka Wroctaw Miro-
staw Rzepka narzekal na negocja-
cje online w sprawie podwyzek
plac. Mimo tych utrudnien liczy,
ze do 20 maja uda si¢ doprowa-
dzi¢ do uzgodnien satysfakcjo-
nujacych pracownikéw .

Na trzy miejsca sipowskie
wszystkie obsadzili cztonko-
wie Solidarnosci — opowiedziat

o ubieglotygodniowych wyborach
na spotecznego inspektora pracy
we wroclawskim zakladzie PPG
Milosz Szczurowski.
Konsultacje ministerstwa
z urzedami pracy ws. projektu
zmian do ustawy o promocji za-
trudnienia oraz spotkanie w celu
uzgodnienia stanowiska ws pod-
wyzek z przedstawicielami miasta
Wroctaw, to gtéwne dzialania or-
ganizacji zwiazkowej w Powiato-
wym Urzedzie Pracy we Wroctawiu
przedstawione przez Celing Rymut.
Obrady ZR zakonczylo wysta-
pienie zastepcy przewodniczacego
Piotra Majchrzaka dotyczace wdra-
Zania strategii rozwoju zwiazku.
MARCIN RACZKOWSKI

Dolnoslaska Solidarnos¢

Grzegorzowi Makulowi wyrazy gtebokiego wspdtczucia z powodu $mierci
Matki
sktadaja kolezanki i koledzy z Zarzadu Regionu
N\ f
J )
Darkowi Moszumanskiemu wyrazy gtebokiego wspétczucia
z powodu $mierci
Matki
sktadajg kolezanki i koledzy z Zarzagdu Regionu
'\ ’r‘
Marii i Wiodzimierzowi Wasirskim gtebokie wyrazy wspétczucia
z powodu $mierci
Syna
sktadajg kolezanki i koledzy z Zarzadu Regionu
\ Yz
R r
) L
Glebokie wyrazy wspdtczucia Agacie Rogowicz z powodu $mierci
(]
Me¢ia
sktadajg kolezanki i koledzy z Migdzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowe;j
NSzZ ,Solidarnos¢” POIW Wroctaw-Krzyki
N\ f
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Emerytura stazowa
10 zaden przywile]

Rozmowa z Ireneuszem Besserem, przewodniczacym Krajowej Sekcji Szklarzy i Ceramikow NSZZ,Solidarnos¢”

W jaki sposob pandemia koronawi-
rusa zmienifa sytuacje pracownikow
Zaktadow Porcelany Stotowej Karolina
w Jaworzynie Slaskiej?

aczn¢ od siebie. Przez caly

rok w mojej dziatalnosci nic

sie nie zmienito. Codziennie
pojawiam sie na halach i jestem
jako przewodniczacy zaktadowej
Solidarnosci do dyspozycji pracow-
nikéw. Nie moge si¢ zachowac ina-
czej, bo przez caly rok w zakladzie
przebiegala produkcja. Ani jednego
dnia nie bytem na zdalnej pracy.
W mojej dzialalnoSci zwiazkowej
i organizacji nie zmienilo sie wie-
le. OgraniczyliSmy czestotliwosc
spotkan komisji zakladowej. Oczy-
wiscie zmienilto si¢ to, ze trzeba
zachowac srodki bezpieczeristwa
(maseczka, dystans, dezynfekcja).
Czy duzo bylo zachorowan?

Kilkanascie oséb to spotkato,
ale w samym zakladzie nie byto
ogniska zakazer i interwencja Sa-
nepidu czy wylaczenie produkcji
nie byly tu konieczne. Zwracalem
uwage pracodawcy, zZe ta odpo-
wiedzialna i rozsadna postawa
zalogi zastuguje na uznanie i do-
cenienie. Niestety widze rowniez
wsréd pracownikow strach, obawe
przed koronawirusem. To dla mnie
zrozumiate.
Wracajac do pytania o sytuacje

w zakladzie, to z pewnoscia odczu-
wamy negatywne skutki lockdow-
nu. Przede wszystkim w ubieglym
roku zmniejszyt sie dla nas rynek
krajowy o jakies 70%. Jednak gros
naszej produkgji idzie na eksport
i z tego powodu nie bylo to dla nas
az tak dotkliwe. Ponadto ratowaly

N R

nas bardzo tarcza anty-
kryzysowa oraz dlugo-
terminowe kontrakty
zawarte jeszcze przed
pandemia. Obecnie
niestety gotym okiem
widac, ze pracy zaczyna
brakowad. Nie dziala-
ja wszystkie piece do
wypatu i to budzi nasz
niepokd;j.

Jesienig podczas posie-
dzenia zarzadu regionu
relacjonowates$ zebranym
szkody, jakie poczynita
wichura w Jaworzynie.
Czy jej skutki zostaly juz
usuniete?

Na szczescie w sa-
mym zakladzie wigk-
szych szkod nie bylo,
ale domy kilkunastu
pracownikéw ucierpialy
(m.in. zerwane dachy,
zalania). Tu poszkodo-
wani otrzymali wsparcie
z Zaktadowego Fundu-
szu Swiadczen Socjal-
nych oraz od samorzadu. Wokot
terenu zakladu drogi dojazdowe
zostaly odblokowane.

Pandemia, wichura. Same plagi spadty
na Jaworzyne...

Dlatego obecny rok daje nam
nadzieje. Po czterokrotnym prze-
kladaniu terminéw, staraniem NSZZ
LSolidarno$¢” ZPS Karolina w Ja-
worzynie Slaskiej 17 marca krew
patrona Zwiazku ks. Popietuszki
zostala uroczyscie przekazana pa-
rafii pw. §w. Jozefa Oblubierica
NMP. Wczesniej przez niemal rok
relikwia blogostawionego ksiedza

wigzkowcy podczas uroczystosci wprowadzenia relikwii bt. ks. Jerzego

- A

Przewodniczacy Solidarno$ci w ZPS Karolina

Jerzego przyjmowana byta w na-
szych domach i byto to dla wielu
z nas wielkie przezycie. Poniewaz
Prymas Tysiaclecia kardynat Stefan
Wyszyriski méwil, ze dziekowac
nigdy za duzo, to jeszcze raz, za
posrednictwem gazety bardzo dzie-
kuje za pomoc Piotrowi Majchrza-
kowi. Dzieki jego zaangazowaniu
udalo nam si¢ mimo przeciwnosci
zwigzanych z pandemia sprowa-
dzi¢ 1 w uroczysty sposob przyjac
drogocenne relikwie.

Rok temu 5 maja Piotr Duda podpisat

z prezydentem Andrzejem Dudg umowe
programowa. Prezydent zobowiazat sie
do kontynuacji reformy
systemu emerytalnego,

»Z uwzglednieniem inte-
resu pracownikéw o naj-
dtuzszym stazu pracy oraz
przy zachowaniu prawa

do emerytury w ustawowo
okreslonym wieku nie
pozniej niz 60 lat dla kobiet
i 65 lat dla mezczyzn”.
Wiem, ze kwestia ta jest
m.in. w ZPS Karolina, ale

i w calej Sekcji Ceramikow
i Szklarzy, ktorej prze-
wodniczysz, szczegdlnie
palaca. Tymczasem po
roku stycha¢ zapowiedzi,
ze emerytury stazowe to
»kwestia historyczna”,
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jak powiedziata prezes ZUS Gertruda
Uscinska. Czy Twoim zdaniem sg
jeszcze realne szanse na zatatwienie tej
sprawy, patrzac chociazby na obecny
kryzys w koalicji rzadzacej?

Wiem tylko tyle, ze bez te-
go prezydenta i bez obecnego
uktfadu sil w Sejmie drugiej takiej
szansy dlugo nie bedzie. Z drugiej
strony czekamy juz prawie 6 lat,
mam Sswiadomos¢, ze stosunek
do emerytur stazowych uktada sie
w poprzek ugrupowan bedgcych
aktualnie w parlamencie. Nie zwal-
nia to nas jednak z przypomnienia
obietnic sktadanych Zwigzkowi
juz w 2015 r. Warto przypomniec,
ze w 2012 roku z ustawy o pracy
w warunkach szczegdlnych, daja-
cej pewnym grupom zawodowym
mozliwos¢ odejscia na wczesniej-
sza emeryture, wykreslono wiele
stanowisk pracy, wrecz ogotocono
ja z nich.

Dopiero w tym kontekscie ja-
sno widad, ze emerytura stazowa to
zaden przywilej, jak méwig niekté-
rzy. Zapraszam do mojego zaktadu.
Pracuja tu kobiety na stanowiskach
robotniczych i jest to praca reczna,
polegajaca m.in. na przerzucaniu,
przenoszeniu, przekladaniu cigza-
réw. To jest wydatek pracy rzedu
1500 kcal. To jest tez tzw. praca
mokra, co znacznie zwigksza wraz

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Rozmowa

z uplywem lat np. ryzyko schorzen
reumatoidalnych. To jest praca
w zwiekszonym halasie (NDN —
najwyzsze dopuszczalne natezenie),
w zwigkszonym zapyleniu (NDS
— najwyzsze dopuszczalne steze-
nie). Oczywiscie z zachowaniem
obowigzujacych norm, ale wiado-
mo, ze takie warunki pracy powo-
duja wigksze zuzycie biologiczne
w wyniku jej ucigzliwosci czy, jak
méwia pracownicy, szkodliwosci.
Do tego ta praca wykonywana jest
w kilkudziesiecioletnich, nieklima-
tyzowanych halach. Trzeba takim
pracownikom stworzy¢ mozliwosé
odejscia na wezesniejsza emeryture.

Zalezy nam na tym bardzo,
bo jako zwiazek zawodowy ma-
my obowigzek zadbac¢ o poczucie
bezpieczenistwa pracownika i zdro-
wie. Tymczasem niepokoi mnie ta
wstrzemigZliwos¢ rzadzacych wo-
bec kwestii emerytur stazowych.
Nie ma jasnego stanowiska w tej
sprawie. Nie ma chocby projektu
takiej ustawy.
Jaka jest sytuacja zaktadow skupio-
nych w sekcji szklarzy i ceramikow?

Tej pierwszej branzy pandemia
niemal nie dotknela, praca wykony-
wana jest bez przestojow. Trudniej
jest w zaktadach takich jak nasz.
Nastapilo zmniejszenie zatrud-
nienia w zakladzie ZPS Krzysztof
w Watbrzychu. Produkgcja porcelany
w Polsce to niszowa branza, caly
czas sytuacja nie jest pewna, co
dalej. Chcemy te ostanie zaktady
utrzymac, szczegolnie tu na Dol-
nym Slasku, ktéry kiedys nazywat
sie zaglebiem porcelanowym bo
to jest rowniez rekodzieto. Chetnie
kupowane przez klientéw w Polsce
i Europie.

Rozmawiar MARCIN RACZKOWSKI,

16 kwietnia 2021 r.
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Podczas kwietniowego spotkania Rady Migdzyregionalnej Sekcji Oswiaty
i Wychowania NSZZ ,Solidarnos¢” Dolny Slagsk omowiono m.in. kwestie
szczepien pracownikow niepedagogicznych, praw pracowniczych i szkolen.

inisterstwo Edukacji umie-
Scito informacje na swojej
stronie internetowej, ze
wszyscy pracownicy placowek
oswiatowych zostang zaszczepieni. —

Danuta Utrata przewodniczgca Miedzyregionalnej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnos¢”

List kuratora do dolnosiaskich nauczyciell

Totez oczekiwaliSmy, ze tak nastapi.
Jednak dyrektorzy placowek oswia-
towych nie maja do tej pory mozli-
wosci zapisania tych pracownikéw
na szczepienia. Interweniowatam

w tej sprawie w MEN, ale nie uzy-
skalam jednoznacznej odpowiedzi.
W tej sprawie poszly pisma i od nas,
i z krajéwki — méwi przewodniczaca
Sekcji Danuta Utrata.
Przypomina, ze
zwiazkowcy argu-
mentowali wéwczas,
ze rozwazane jest
ponowne otwarcie
przedszkoli, szkot,
zbliza si¢ czas ma-
tur i egzaminéw
w 6smych klasach,
a ofertg szczepien
zostali objeci jedy-
nie nauczyciele. Inni
pracownicy takiej
mozliwosci nie maja,
a przeciez sg zagroze-
ni transmisja zakazen.
W swoim stano-
wisku zwiazkowcy
pisali: — Podtrzy-
mujemy opinie, ze
przyjecie dodatko-
wych dziatan w za-
kresie poszerzenia

I~
=
=
=
=]
=
N
@
=1
=
=
=
=
=]
2

Oswiata upomina sie
0 Prawa pracownicze

oferty szczepienn dla wszystkich
pracownikow przedszkoli i szkot
zapobiegnie w wiekszym stopniu
rozprzestrzenieniu sie epidemii
oraz zapewni bezpieczeristwo
zdrowotne nie tylko pracownikéw,
ale réwniez uczniéw i ich rodzin.
Zarazem otwarte szkoly, edukacja
stacjonarna, to jest wazny sygnat
powrotu energii Zycia w wymiarze
rodzinnym, publicznym. Jest tym
samym wartoscia nie do przece-
nienia.

— Dalej podtrzymujemy to sta-
nowisko — podkresla przewodni-
czaca Sekgcji. — Jesli rzad planuje
powrdt nauczycieli do szkol, to
wszyscy powinni mie¢ szanse si¢
zaszczepi¢. Poniewaz tak si¢ nie
dzieje, to skltadamy skarge do in-
spektora pracy — dodaje Danuta
Utrata.

Zwigzkowcy z Dolnego Sla-
ska zamierzaja tez upowszechnic
projekt Instytutu Doskonalenia Na-
uczycieli, ktéry realizuje juz trzecia
edycje bezplatnych szkolen z za-
kresu postugiwania si¢ mediami.
Pozwola one zdoby¢ nauczycielom
dodatkowe kwalifikacje zwigzane
z przygotowaniem i prowadzeniem
lekcji w formie elektronicznej naj-
nowszymi technikami.

To my, kadra peda-
gogiczna, odpowiadamy
za wyksztalcenie i wy-
chowanie mtodego po-

Edukacja

— Bedziemy wnioskowac do
dyrektoréw o przystapienie do te-
go projektu, by ruszyt na Dolnym
Slgsku. W tej chwili jestesmy na
etapie przygotowywania naboru.
Chcemy jako Solidarnos¢ utatwic
naszym nauczycielom prowadzenie
zajec, pokazad, jakie sg rézne moz-
liwosci w tym zakresie. Odbywac
to sie bedzie w réznych dziatach,
np. humanistycznym albo matema-
tyczno-przyrodniczym — zauwaza
przewodniczaca.

Rada Sekcji wyszla tez z inicjaty-
wa innych szkoler dla nauczycieli.
Czlonkowie Rady zostali zobowigza-
ni, by rozpatrzyli, jakie sa potrzeby
nauczycieli ws. szkolen. Chodzi
o0 to, aby rozpoznad, jakie teraz jest
najbardziej potrzebne wsparcie dla
nauczycieli po tym ciezkim roku
pracy zdalnej.

Rada odniosla si¢ tez ponownie
do niebezpieczeristw zwigzanych
z tzw. nauczaniem wigczajacym oraz
do kwestii oceny ryzyka zawodo-
wego na stanowisku pracy nauczy-
ciela. W tej ostatniej kwestii Rada
apeluje do dyrektorow placéwek
oswiatowych o to, by nauczyciele
mieli prawo do zwrotu pieniedzy za
zakup okularéw przy pracy przed
komputerem powyzej 20 godzin
tygodniowo, a ponadto prawo do
badari specjalistycznych wzroku.

Rada przyjela tez stanowisko
w sprawie placéwek, ktére przeszly
pod kodeks pracy, a ich pracow-
nicy nie maja prawa do dodatkéw
za prace w warunkach trudnych
i uciazliwych.

Zwigzkowcy zapoznali si¢ tez
z listem dolnoslgskiego kuratora
(ponizej).

JaNusz WoLNIAK

Szanowni Paristwo Dyrektorzy i Nauczyciele! Kole-
Zzanki i Koledzy!

Od ponad roku mierzymy si¢ z bezprecedensowym
wyzwaniem, jakim jest pandemia koronawirusa. Codzien-
noscig szkol, a w ostatnich tygodniach takze przedszkoli,
stalo sie nauczanie zdalne. Co najmniej do 18 kwietnia
br. przedszkolaki i uczniowie zostang w domach. Trzecia
fala pandemii utrzymuje si¢ na wysokim poziomie, zaje-
tych jest osiemdziesiat kilka procent 16zek w szpitalach,
podobnie rzecz sie ma z respiratorami. W najblizszych
dniach beda sie ujawnia¢ skutki spotecznych zachowan
w czasie Swigt Wielkanocnych. Trudno sie dziwic¢, ze
w tej bardzo powaznej sytuacji podejmowane sa decyzje
o utrzymaniu obostrzeri w réznych obszarach Zycia go-
spodarczego i spolecznego, w tym w oswiacie. Z drugiej
strony przyspiesza akcja szczepien, rzad deklaruje, ze
do korica czerwca zaszczepieni zostang wszyscy chetni.
Dobroczynnym efektem szczepierd milionéw Polakow
stanie sie odpornos¢ populacyjna, co pozwoli na powrét
do normalnosci.

Dzis nie sposéb precyzyjnie okresli¢ terminu powrotu
do nauki stacjonarnej. Odpowiedzialnie mozna stwierdzi¢
jedynie, ze powrdt 6w — skorelowany z liczba zachorowan
i sytuacja w stuzbie zdrowia — powinien by¢ mozliwie

szybki i rozpoczac si¢ od najmlodszych (przedszkola,
klasy 1-3 szkot podstawowych). Jest szansa, ze stanie sie
tak jeszcze w kwietniu.

To wszystko oznacza, ze przez najblizsze tygo-
dnie, a moze i miesigce do zakoriczenia roku szkolnego
202072021 bedziemy kontynuowac nauczanie na odlegtosc.
Jak nigdy potrzebna jest systematycznos¢, wytrwatosc¢
i konsekwencja.

Goraco dziekuje Kolezankom i Kolegom za ofiarna
prace i zaangazowanie, za serce wkladane w podejmowane
dziatania. Wiele wskazuje na to, ze w walce z pandemia
koronawirusa jesteSmy na ostatniej prostej - cho¢ bedzie to
dluga prosta. Na finiszu potrzebny jest najwiekszy wysitek
i mobilizacja, na ostatnich metrach daje si¢ z siebie wszyst-
ko. Dziekujac raz jeszcze, prosze o codzienna, rzetelna,
z pasja wykonywang prace. Jako ze dlugotrwata izolacja
przynosi negatywne skutki psychiczne, w szczegélnosci
prosze o czeste komunikowanie sie z uczniami i rodzicami.
Prosze o zwielokrotniong empatie, serdecznos¢ i zyczli-
wos¢. W szczegdlnosci polecam uwadze Kolezeristwa
relacje z uczniami niepetnosprawnymi, majacymi trudnosci
w nauce oraz z rodzin dysfunkcyjnych, a takze z uczniami
zdajacymi w tym roku egzaminy (maturalny, 6smoklasisty,
zawodowy).

kolenia. Wyposazamy je
w umiejetnosci i wiedze,
ksztaltujemy charaktery,
formujemy osobowo-
Sci. Dodajemy odwagi
i skrzydet. Nam nie wol-
no opuscic rak i ustac ze
znuzenia. My musimy by¢
mocni, zdeterminowani
i wytrwali. Wtedy wygra-
my z przeciwnosciami losu i wypelnimy nasza misje.
Upalnym, pamietnym latem 1980 r. szeroko po Pol-
sce rozlala sie fala strajkéw. Polacy podniesli sie z kolan
i zbuntowali przeciw komunistycznej wladzy. Rodzit sie

nienalezny, samorzgdny zwigzek zawodowy oraz wielomi-
lionowy ruch spoteczny o pieknej i zobowigzujacej nazwie
,Solidarnos¢”. Na murze okalajacym Stocznie Gdariska
w sierpniu 1980 r. strajkujacy robotnicy umiescili napis:
,Iylko solidarnosc i cierpliwos¢ zapewnia nam zwycie-
stwo”. To przeslanie jest wyjatkowo aktualne. W chwilach
proby wezmy je za wilasne.
Z wyrazami szacunku i zyczeniami zdrowia
Roman Kowalczyk
Dolnoslaski Kurator Oswiaty
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Iwiazkowcy szykuja sie
tlo masowych protestow

We wszystkich zaktadach nalezacych do Grupy TAURON trwaja spory zbiorowe. Solidarnos¢ w zesztym miesiacu
zazadata od premiera rozmow, grozac protestami. Bez odpowiedzi.

atrzac na dziatania rzadu,
P zwiazkowcy uwazaja, ze
w grudniu ub. roku w Bruk-
seli premier w zamian za pienigdze
na nowy polski fad ,sprzedat” pol-
ska energetyke konwencjonalna.

Dlatego, jak méwig — szykujemy
si¢ do protestow.

To juz drugie spotkanie przed-
stawicieli Solidarnosci w Grupie
TAURON z Prezydium Komisji
Krajowej i szefem Sekretariatu

Gornictwa i Energetyki. Dodatkowo
w spotkaniu udzial wzieli szefowie
regionéw, na terenie ktorych znaj-
duja si¢ firmy wchodzace w sklad
Grupy TAURON.

Jarostaw Grzesik, szef Sekre-
tariatu Gornictwa
i Energetyki zrela-
cjonowal ostatnie
spotkanie zespotu
ds. branzy ener-
getycznej, gdzie
strona rzagdowa
nie przedstawila
Zadnych dokumen-
tow.

—Pokazali nam
dwadziescia pare
slajdéw prezenta-
qji. Zadnych doku-
mentéw, decyzji.
Zadnych termi-
now, konkretow.
Zadnej konkretnej
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strategii — mowit
Grzesik.

Dodal, Ze nie bylo tam myslenia
o transformacji, modernizacji, ewo-
lucyjnych zmianach czy strategii
rOZWOjOwej.

— W dluzszej perspektywie to
dziatania likwidacyjne — podsu-
mowatl.

Po spotkaniu w ubieglym mie-
sigcu zwigzkowcy skierowali pisma
do rzadu i wlasciwych ministrow.
Podobne pismo wystal réwniez
przewodniczacy Komisji Krajowej
Piotr Duda. Niestety bez konkret-
nego odzewu.

Po wystuchaniu relacji poszcze-
g6lnych lideréow szef Solidarnosci
Piotr Duda wyrazit oczekiwanie
podjecia konkretnych dziatan,
ktére Komisja Krajowa bedzie
wspierac.

W drugiej czesci zwiazkowcey
z TAURONU zrelacjonowali do-
tychczasowe dzialania, skierowane
pisma, spotkania, w tym spotkanie
z Rada Nadzorcza TPE, do ktérego
doszlo 1 kwietnia.

Energetyka

Ponadto w imieniu reprezenta-
tywnych organizacji zwigzkowych
zazadali od nowo powotlanego
prezesa TPE pilnego spotkania.
Niestety do dnia dzisiejszego mi-
mo trudnej sytuacji w firmie Pawet
Strgczyniski nie znalazl na nie cza-
su. Tymczasem — jak przypomi-
naja przedstawiciele Solidarnosci
w TAURON - w spétkach grupy
trwaja spory zbiorowe, ktére wcho-
dza w kolejna faze.

Zdaniem szefa Zwiazku Piotra
Dudy zachowania rzadu i poszcze-
golnych prezesow spotek wpisuja
sie w szerszy kontekst.

— Mozemy zapomniec o porozu-
mieniu paryskim, o sprawiedliwej
transformacji. Nie bedzie zadnego
»zielonego wegla” i nowoczesnych
bezemisyjnych technologii opartych
na weglu. Mozemy to wszystko
miedzy bajki wlozy¢ — stwierdzit
Piotr Duda.

W jego opinii polski rzad
sprzedal w Brukseli energetyke
konwencjonalna, co doprowadzi
do drastycznego wzrostu cen ener-
gii, a tym samym zapasci polskiego
przemystu. To rowniez zagrozi bez-
posrednio bezpieczenstwu energe-
tycznemu Polski.

Uczestnicy spotkania uzgodnili
plan dziatad. Bardzo prawdopodob-
ne, ze juz w przyszlym tygodniu
zorganizuja konferencje prasowa,
podczas ktorej oglosza swoje de-
cyzje. Jednak z przebiegu dyskusji
wynikalo, ze raczej nie ma juz prze-
strzeni do rozmow.

ZRODEO: SOLIDARNOSC.ORG.PL

préez tych formalnych spo-

tkart WRDS odbywaja sie tez

w miare potrzeb spotkania
parteréw spolecznych — zwigzkéw
zawodowych i pracodawcéw. Po
swietach wielkanocnych jedno z ta-
kich spotkan odbylo si¢ w siedzibie
dolnoslaskiej Solidarnosci.

ZapytaliSmy tym razem nie
zwigzkowcow, a pracodawcow, jak
oceniaja obecng sytuacje spoleczng
i gospodarcza w naszym Regionie
oraz jak spelnia si¢ dotychczasowy
partnerski dialog.

O tym, jaka jest kondycja dol-
noslaskich przedsiebiorcéw, powie-
dzial nam Pawel Bochen — prezes
Dolnoslaskiego Zwigzku Przedsie-
biorcéw i Pracodawcéw.

— Oczywiscie kolejne lockdow-
ny pogarszaja kondycje finansowa
wszystkich firm. Wielu naszych
czlonkéw uwaza, ze jest to bez-
zasadne, bo nie wiadomo, jak
na sprawdzonych ekspertyzach
bazuja te decyzje. Czekamy do
jak najszybszego uwolnienia dzia-
talnosci gospodarczej. Ciezko wy-
rokowacd, kiedy zostanie w Polsce
Sciggniety lockdown catkowicie,
natomiast informacje z Zachodu
wskazuja, ze parstwa takie jak
Wielka Brytania na przyktad osia-
gnetly juz tzw. odpornosc¢ stadna
i zamykaja si¢ centra covidowe,
a w polowie maja ma by¢ juz
w pelni otwarta gospodarka.
Mam nadzieje, ze kilka miesiecy

poZniej nastapi to tez
w Polsce.

Podobnie ocenia obec-
ng sytuacje Artur Mazur-
kiewicz — prezes Zarzadu
Dolnoslaskich Pracodaw-
cow. Uwaza on, Ze obecna
sytuacja najbardziej dotyka
sfere ustugowa.

— Na Dolnym Slgsku
duza domeng jest turysty-
ka i ustugi z nia zwigzane, a bran-
za hotelarska i restauracyjna jest
w tej chwili zamknieta. Naszym
najwazniejszym postulatem jest
dzisiaj jak najszybsze uwolnienie
gospodarki, by zacza¢ jak naj-
normalniej funkcjonowac i zeby
pomoc, ktéra jest przez panstwo

Pracodawcy o dialogu

Partnerzy spoteczni pddczas spotkania w siedzibie Zarzadu Regionu

projektowana w rézny sposéb,
docierata w réznych tarczach do
segmentow gospodarki, ktére naj-
bardziej ucierpialy. Dzisiaj srodki
pomocowe sa kierowane wediug
réznych kryteriéw, np. kryterium
PKD (Polska Klasyfikacja Dziatal-
nosci), ktore nie jest wystarczajace,

Eiekty partnerstwa spotecznego

0d 2015 roku funkcjonuje Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego. Do jej
whasciwosci nalezy wyrazanie opinii w sprawach objetych zakresem zadan
zwiagzkdéw zawodowych lub organizacji pracodawcdéw, bedacych w kompetencji
administracji rzadowe] i samorzadowej z terenu wojewodztwa.

‘.

bo wyklucza niektére branze. Czy
uda si¢ utrzymac zatrudnienie pra-
cownikéw na obecnym poziomie,
to okaze si¢ w najblizszym czasie.
Na pewno w wielu przypadkach
pomoc okazala sie dla wielu firm

cd. na str. 8 p
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Ponad 15 miliondw Polakéw bedzie musiato podjac decyzje czy wybrac IKE plus czy ZUS jako miejsce przekazania swoich
oszczednoéci zgromadzonych w Otwartych Funduszach Emerytalnych. Jezeli tego nie zrobia, panistwo skieruje ich do IKE plus.

oniecznos¢ podjecia tej decy-
K zji wynika z rzadowych pla-

néw likwidacji OFE. Obec-
nie zgromadzonych jest tam okoto
148 mld zt srodkéw co oznacza
srednio po 9 tys. 630 zt na czlonka
OFE.Projekt stosownej ustawy pro-
cedowany jest obecnie w Sejmie.
Na jego temat bardzo krytycznie
wypowiedziala si¢ ,Solidarnos¢”.
W ocenie naszego zwiazku (Decy-
zja Prezydium KK 40/21), projekt
obciazony jest fundamentalng wada
— domyslna opcja winna by¢ opcja
transferu srodkéw do ZUS (z kto-
rego wyplacane bedzie swiadcze-
nie dozywotnie) a nie do IKE plus
(wyplata swiadczenia nie bedzie
miala charakteru swiadczenia do-
Zywotniego).

Na poczatku przedstawmy pla-
nowany harmonogram likwidacji
OFE:

1 czerwca 2021 — planowane
wejscie w Zycie ustawy;

1 czerwca 2021 - 2 sierpnia 2021
— czas na podjecie decyzji przez
cztonka OFE. Jezeli zachowamy sie
biernie i nie zlozymy oswiadczenia
srodki trafiaja do IKE plus;

1 grudnia 2021 — przekazanie
srodkéw z OFE do ZUS (w od-
niesieniu do oséb, ktére podej-
ma decyzje o transferze Srodkéw
do ZUS i zloza droga pocztowsa
oSwiadczenie).

Srodki przekazane do IKE plus
(opcja domyslna — gdy nie ztozymy
Zzadnego oswiadczenia) bedg ob-
cigzone oplatg przeksztalceniowa
w wysokosci 15%. W momencie
wyplaty srodkéw (gdy uzyskamy
powszechny wiek emerytalny)
nie jest planowany podatek do-
chodowy. Srodki beda mogty by¢
wyplacone raz lub w ratach. Jezeli
nie dozyjemy wieku emerytalnego
srodki podlegaja dziedziczeniu.
Jezeli chodzi o waloryzacje tych
srodkéw mamy mozliwos¢ duzej
zmiennoSci (mozZliwe sa takze war-
tosci ujemne czyli méwiac najpro-
Sciej srodki si¢ skurcza).

Podjecie decyzji o transferze
srodkow do ZUS taczy si¢ z brakiem
optaty przeksztalceniowej. Srod-
ki wplyna na wysokos¢ przyszlej
dozywotniej emerytury. Emerytura
w momencie jej wyplaty podlega
podatkowi dochodowemu od 0séb
fizycznych. Srodki te nie podlegaja
dziedziczeniu. Ich waloryzacja jest
gwarantowana — zalezy od inflacji
i liczby os6b pracujacych i ubez-
pieczonych w FUS.

Rzadzacy nie ulatwiaja ubez-
pieczonym podjecia racjonalnej
decyzji: w tej chwili mamy do czy-
nienia z rosnaca liczba niewiado-
mych w tym réwnaniu. Nie wiemy
jakiej wysokosci rzad planuje kwo-
te wolna od podatku (a zgodnie
z nieoficjalnymi zapowiedziami
jej powazna modyfikacja ma by¢
czescia Nowego tadu), nie wiemy
jak ma zosta¢ przebudowany sys-

tem podatkowy. Dodatkowo stres
zwiazany z Covid-19 nie ufatwia
podjecia racjonalnej decyzji.

Nalezy jednak bardzo wyraznie
podkresli¢, ze w wypadku kobiet
(ktoére zyja dhuzej od mezczyzn)
i majg dluzsze okresy przerw
w zatrudnieniu (a co za tym idzie
zgromadzone nizsze Srodki w FUS)
opcja podniesienia wysokosci do-
zywotniego swiadczenia jest zde-
cydowanie bardziej racjonalnym
posunieciem.

Przy okazji przypomnijmy, ze
na naszych subkontach w ZUS
znajduja sie srodki z poprzedniego
transferu srodkéw z OFE do ZUS
w 2014 r. Zaksiggowane jest tam
facznie 538 mld zl. To pieniadze
zarowno tych, ktérzy w 2014 r. zde-
cydowali sie przenies¢ z otwartych
funduszy emerytalnych do ZUS, jak
i tych, ktérzy w OFE sa do dzis.
Co jest wazne — te srodki podle-
gaja dziedziczeniu. W 2020 r. roku
ZUS wyplacit spadkobiercom os6b
przedwczesnie zmartych okoto pot

miliarda ztotych. Trzeba pamietac,
ze uzyskanie tych srodkéw wymaga
aktywnego dziatania spadkobiercy
(lub osoby wskazanej przez ubez-
pieczonego).

BS, SOLIDARNOSC.ORG.PL

Prezydium KK o przeniesieniu
Srodkow z OFE na IKE

Prezydium Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarnos¢” wnosi nastepu-

jace uwagi do rzadowego projektu
ustawy o zmianie niektérych ustaw
w zwiazku z przeniesieniem srod-
kow z otwartych funduszy eme-
rytalnych na indywidualne konta
emerytalne (druk sejmowy nr 1005).

Projekt opiera si¢ na nastepuja-
cych gtéwnych zalozeniach:

- powszechne towarzystwa
emerytalne (PTE) zarzadzajace
otwartymi funduszami emerytalny-
mi (OFE) stang si¢ towarzystwami
funduszy inwestycyjnych (TFD),
zas OFE przeksztalca sie w specja-
listyczne fundusze inwestycyjne
otwarte (SFIO),

- aktywa netto OFE zostang
przekazane na indywidualne kon-
ta emerytalne (IKE) prowadzone
w SFIO przez TFI,

- jako substytut podatku docho-
dowego oraz sktadki na ubezpie-
czenie zdrowotne pobieranych od
emerytur wyplacanych z FUS, od
srodkow przenoszonych na IKE
pobrana zostanie optata przeksztal-
ceniowa w tacznej wysokosci 15%,

ktorej platnos¢ zostanie roztozona
na 2 lata i do uiszczenia ktorej
obowigzane beda SFIO. Wyso-
kos¢ oplaty odpowiada poziomowi
efektywnej stopy opodatkowania
emerytur podatkiem dochodowym
oraz obcigzenia skltadka na ubez-
pieczenie zdrowotne,

— polityka inwestycyjna SFIO
przeksztalconych z OFE bedzie
dostosowana do wieku i profilu

ryzyka ubezpieczonych,

— mozliwe bedzie zlozenie de-
klaracji przez czlonka OFE o przej-
Sciu do ZUS, co bedzie wigzalo sie
z przeniesieniem aktywéw z OFE
do Funduszu Rezerwy Demograficz-
nej (FRD) i dopisaniu ich wartosci
do kapitatu zaewidencjonowanego
na indywidualnym koncie w ZUS.
Przy wyborze tej opcji nie bedzie
pobierana opfata przeksztalcenio-
wa, ale przyszle wyplaty emerytur
beda opodatkowane podatkiem
dochodowym (PIT) oraz bedzie od
nich pobierana skladka na ubezpie-
czenie zdrowotne,

— zarzadzanie Srodkami FRD
wykonywane bedzie przez fundusz
inwestycyjny, ktérego jedynym ak-
cjonariuszem jest Polski Fundusz
Rozwoju S. A. (PFR).

NSZZ ,Solidarnos¢” uznaje po-
trzebe zakoriczenia funkcjonowania
OFE. Stanowisko to wynika z do-
tychczasowych dziatan sktadajacych
si¢ przede wszystkim na transfer
wigkszosci srodkéw z OFE na sub-

Emerytury

konto ubezpieczonego w FUS oraz
wprowadzenia dobrowolnosci od-
prowadzania czesci sktadki na OFE.
Dzialania te oznaczaly likwidacje
dywersyfikacji sposobéw oszcze-
dzania co bylo pierwotnym celem
reformy ubezpieczenl spotecznych
korica XX wieku.

Rownoczesnie NSZZ ,Solidar-
nos¢” nie moze zaakceptowac pla-
nowanej domyslnosci decyzji ubez-
pieczonych o przekazaniu srodkow
z OFE do IKE. Efektem zakoriczenia
funkcjonowania OFE powinny by¢
Swiadczenia dozywotnie, a wiec
z FUS. Co wigcej nalezy zalozyc¢,
ze konta IKE bez dalszych statych
wplat nie beda mialy znaczenia
dla poziomu swiadczeni wyplaca-
nych w wieku poprodukcyjnym.
W dhuzszym okresie czasu, w wielu
przypadkach ich niewielki kapitat
zostanie ,skonsumowany” przez
oplaty pobierane przez podmioty
zarzadzajace.

NSZZ ,Solidarnos¢” wnosi
o zaniechanie powyzszej opcji do-
myslnej, tak aby uczestnik sytemu
musiat dokona¢ swiadomego wy-
boru. Wymaga to przeprowadzania
szerokiej kampanii informacyjne;.

Pragniemy takze podkresli¢, ze
w chwili obecnej w momencie gdy
nieznane sg szczegolowe zalozenia
Nowego Ladu w zakresie nowych
rozwigzan podatkowych, wyso-
kosci kwoty wolnej od podatku
oraz innych elementéw majacych
bezposredni i posredni wptyw na
system emerytalny i dlugofalowe
bezpieczenistwo socjalne ubezpie-
czonych nie ma racjonalnej mozli-
wosci dokonania oceny catoksztattu
Projektu.

Procedowanie Projektu w mo-
mencie rownoczesnego procedo-
wania (i stopniowego ujawniania
partnerom spotecznym i opinii
publicznej) zalozen tzw. ,Nowego
tadu” poglebia wrazanie chaosu
i niepewnosci w systemie emerytal-
nym. NSZZ Solidarnos¢” podkresla,
ze zasady funkcjonowania systemu
emerytalnego powinny byc¢ przej-
rzyste i stabilne, co w chwili obec-
nej mozna osiaggnac tylko poprzez
kompleksowe zmiany w systemie
emerytalnym (w odniesieniu przy-
ktadowo do problematyki kumu-
lacji tytuléw ubezpieczeniowych
czy réwnomiernego obciazenia
pozaplacowymi kosztami pracy
podporzadkowanej i innych form
jej wykonywania). Tylko po prze-
prowadzaniu takiego procesu moz-
na zakladac, ze przelozy sie to na
zwigkszenie zaufania do systemu,
a co za tym idzie wplynie na wiel-
kos¢ kapitalu odkladanego w IKE,
IKZE czy PPE.

Rownoczesnie zwracamy uwage
na Decyzje Prezydium KK NSZZ
LSolidarnos¢é” nr 97/19, ktéra do-
tyczy wczesniejszych projektow
dotyczacych likwidacji OFE. Uwagi
tam zawarte zachowuja waznosc.
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Wyzsze stawki
za wypadki przy pracy

Od pierwszego kwietnia 2021 r. obowigzuja nowe,
wyzsze kwoty dla ubezpieczonego pracownika, ktdry
ulegt wypadkowi przy pracy lub nabawit sie choroby

zawodowe;j.

becnie za kazdy procent
statlego lub dlugotrwalego
uszczerbku na zdrowiu przy-
stuguje 1033 zt brutto. Wczesniej
byla to kwota 984 zt brutto.
Jednorazowe odszkodowanie
przystuguje ubezpieczonemu, ktéry
wskutek wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej doznal stale-
go lub dlugotrwatego uszczerbku
na zdrowiu. Przy czym za staly
uszczerbek na zdrowiu uwaza sie
takie naruszenie sprawnosci organi-
zmu, ktére powoduje uposledzenie
czynnosci organizmu nierokujace
poprawy. Natomiast za dlugotrwaly
uszczerbek na zdrowiu uwaza sie
takie naruszenie sprawnosci orga-
nizmu, ktére powoduje uposledze-
nie czynnosci organizmu na okres
przekraczajacy 6 miesiecy, mogace
ulec poprawie.

Nowe stawki jednorazowego
odszkodowania

Nowe wysokosci kwot jedno-
razowych odszkodowan z tytutu
wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej obowigzywac beda do

31 marca 2022 1., 53 to kwoty brutto
i Wynoszg:

— 1033 zt za kazdy pro-
cent stalego lub dlugotrwa-
lego uszczerbku na zdrowiu;

— 1033 zt za kazdy pro-
cent stalego lub dlugotrwa-
fego uszczerbku na zdrowiu,
z tytulu zwiekszenia tego
uszczerbku, co najmniej o
10 punktow procentowych;

— 18086 zt z tytutu orze-
czenia catkowitej niezdol-
nosci do pracy oraz nie-
zdolnosci do samodzielnej
egzystencji ubezpieczonego;

— 180806 7t z tytutu orze-
czenia catkowitej niezdolno-
Sci do pracy oraz niezdol-
nosci do samodzielnej egzy-
stencji wskutek pogorszenia
sie stanu zdrowia rencisty;

— 93014 z1, gdy do jed-
norazowego odszkodowania
uprawniony jest matzonek
lub dziecko zmarlego ubez-
pieczonego lub rencisty;

— 46507 zl, gdy do jed-
norazowego odszkodowania

—_—

uprawniony jest cztonek rodziny
zmartego ubezpieczonego lub
rencisty inny niz matzonek lub
dziecko;

— 93 014 zt, gdy do jednorazo-
wego odszkodowania uprawnieni
sa réwnoczesnie matzonek i jedno

Jeden z wroctawskich placéw budowy

lub wiecej dzieci zmarlego ubez-
pieczonego lub rencisty oraz 18
086 zt z tytulu zwiekszenia tego
odszkodowania przystugujacego
na kazde z tych dzieci;

—93 014 zt, gdy do jednorazo-
wego odszkodowania uprawnio-
nych jest rownocze-
$nie dwoje lub wie-
cej dzieci zmarlego
ubezpieczonego lub
rencisty oraz 18 086
zt z tytutu zwiekszenia
tego odszkodowania
przystugujacego na
drugie i kazde nastep-
ne dziecko;

— 18 086 zl, gdy
obok matzonka lub
dzieci do jednorazo-
wego odszkodowania
uprawnieni sg rowno-
czesnie inni cztonko-
wie rodziny zmarlego
ubezpieczonego lub
rencisty; kazdemu z
nich przystuguje ta
kwota, niezaleznie od
odszkodowania przy-
stugujacego matzon-
kowi lub dzieciom;

— 46 507 zt, gdy
= do jednorazowego od-
- szkodowania upraw-
nieni s3 tylko czlon-

BHP

kowie rodziny inni niz matzonek
lub dzieci zmarlego ubezpieczonego
lub rencisty oraz 18 086 zt z tytutu
zwiekszenia tego odszkodowania
przystugujacego na drugiego i kaz-
dego nastgpnego uprawnionego.

Wysokos$é odszkodowania

Jednorazowe odszkodowanie
przystuguje w wysokosci 20% prze-
cietnego wynagrodzenia za kazdy
procent statego lub dlugotrwatego
uszczerbku na zdrowiu.

Jezeli wskutek pogorszenia si¢
stanu zdrowia staly lub dlugotrwa-
ty uszczerbek na zdrowiu bedacy
nastepstwem wypadku przy pracy
lub choroby zawodowej, ktory byt
podstawa przyznania jednorazo-
wego odszkodowania, ulegnie
zwiekszeniu co najmniej o 10
punktéw procentowych, jednora-
zowe odszkodowanie zwigksza si¢
0 20% przecietnego wynagrodzenia
za kazdy procent uszczerbku na
zdrowiu przewyzszajacy procent,
wedtug ktérego ustalone bylo to
odszkodowanie.

Jednorazowe odszkodowanie
ulega zwigkszeniu o kwote stano-
wiacyg 3,5-krotnos¢ przecigtnego
wynagrodzenia, jezeli:

— w stosunku do ubezpieczo-
nego zostala orzeczona catkowita
niezdolnos¢ do pracy oraz niezdol-
nos¢ do samodzielnej egzystencji
wskutek wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej,

—wskutek pogorszenia si¢ stanu
zdrowia w nastepstwie wypadku
przy pracy lub choroby zawodo-
wej w stosunku do rencisty zostata
orzeczona catkowita niezdolnos¢
do pracy oraz niezdolnos¢ do sa-
modzielnej egzystencii.

PawEr CHABINSKI

Dolny Slask niestetynap

iczba os6b poszkodowanych w wypadkach przy pracy oraz wskaznik wypadko-

l wosci zmniejszyly sie w stosunku do ub. roku. Z pewnoscig wplyw na to miata
pandemia i zwigzany z nig czasowe ograniczenie dzialalnosci gospodarcze;.

W 2020 r. zgloszono 62 740 os6b poszkodowanych w wypadkach przy pracy,

0 24,6% mniej niz w 2019 r. Zmniejszyla si¢ réwniez liczba 0s6b poszkodowanych

przypadajaca na 1000 pracujacych (wskaznik wypadkowosci) odpowiednio z 6,15

do 4,62.

Najwyzszy wskaznik wypadkowosci odnotowano w wojewddztwach: dolno-
slaskim (5,50), slaskim (5,24) oraz opolskim (5,23), a najnizszy w wojewdédztwach:

mazowieckim (2,99), matopolskim (3,16) i podkarpackim (3,35).

Gornictwo i wydobywanie, dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami;
rekultywacja oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna — w tych branzach notowano

w ubiegtym roku najwiecej wypadkéw przy pracy.

Dominujacg grupa wydarzen powodujacych urazy bylo zderzenie lub uderzenie

w nieruchomy obiekt. Niemal 1/3 wypadkéw (31.3%) to wlasnie ta grupa. Obciazenia

fizyczne lub psychiczne to przyczyny ok. 16 % podanych w statystykach Gléwnego

Urzedu Statystycznego wypadkow w ubiegtym roku. Przewazajaca liczba, bo az

79,6% os6b poszkodowanych w wypadkach przy pracy doznato urazu koriczyn
gornych lub dolnych.

MR

ZRODEO DANYCH: GUS

Wskaznik wypadkowosci
za 2020r.

GUS

B 5.01-5.50
B io1-500
3,01 - 4,00
2,99 - 3,00
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Zgodnie z art. 30 § 3 kodeksu pracy ,0$wiadczenie kazdej ze stron o wypowiedzeniu
lub rozwigzaniu umowy o prace bez wypowiedzenia powinno nastapi¢ na pismie’.

o zachowania pisemnej

formy czynnosci prawnej

wystarcza zlozenie wilasno-
recznego podpisu na dokumencie
obejmujacym tres¢ oswiadczenia
woli (art. 78 k.c. w zw. z art. 300
k.p.).

Jednakze wskutek pandemii
COVID-19, dochodzi do sytuacji, iz
pracodawca przekazuje pracowni-
kom pisma wypowiadajace umowe
o prace jako zalacznik w przestane;
wiadomosci e-mail, czyli w formie
on-line, co moze by¢ ryzykowne
dla pracownika, choc¢by dla potrzeb
stwierdzenia, od kiedy liczy si¢ bieg
terminu na wniesienie ewentualne-
go odwotania do sgdu pracy. Czy
taka forma rozwigzania umowy
o prace jest dopuszczalna?

Ot6z nie. Przestanie wypowie-
dzenia umowy o prace poprzez
wiadomos¢ e-mail (nawet w formie
skanu podpisanego pisma) nie jest
réwnoznaczne z zachowaniem for-
my ani pisemnej, ani elektronicznej.

Zgodnie natomiast z art. 78!
kodeksu cywilnego ,§ 1 Do za-
chowania elektronicznej formy
czynnosci prawnej wystarcza
zlozenie oswiadczenia woli w po-
staci elektronicznej i opatrzenie go
kwalifikowanym podpisem elektro-

nicznym.§ 2 Oswiadczenie woli
zloZone w formie elektronicznej
Jjest rownowazne z oSwiadcze-
niem woli ztoZonym w formie
pisemnej.

Zatem ustawodawca zrownat
forme pisemna z forma elektro-
niczng.

Nalezy zauwazy¢, iz do za-
chowania elektronicznej formy
cZzynnosci prawnej wystarcza
zlozenie oswiadczenia woli
w postaci elektronicznej i opa-
trzenie go kwalifikowanym
podpisem elektronicznym (art.
78'§ 1 k.c).

Wskazac¢ réwniez nalezy, iz
z art. 4 i art. 25 ust. 3 rozporza-
dzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 910/2014 z dnia
23.09. 2014 r. w sprawie identyfi-
kacji elektronicznej i ustug zaufania
w odniesieniu do transakgji elektro-
nicznych na rynku wewnetrznym
oraz uchylajace dyrektywe 1999/93/
WE (Dz. Urz. UE L 257 z 28 sierpnia
2014 r., s. 73-114) (zwane eIDAS)
wynika, ze do zachowania formy
elektronicznej moze by¢ uzyty kwa-
lifikowany podpis elektroniczny
wydany zaréwno przez polskiego
kwalifikowanego dostawce ustug
zaufania, jak i majacego siedzibe

w ktorymkolwiek z pozostatych
panstw cztonkowskich Unii Eu-
ropejskiej. Kwalifikowany podpis
elektroniczny oparty na kwalifi-
kowanym certyfikacie wydanym
w jednym panstwie cztonkowskim
Unii Europejskiej jest uznawany
za kwalifikowany podpis elektro-
niczny we wszystkich pozostatych
panstwach cztonkowskich. Zatem
forma elektroniczna zaopatrzona
jest podpisem elektronicznym,
wowcezas, gdy stanowi on tzw.
bezpieczny podpis elektroniczny
weryfikowany za pomoca kwa-
lifikowanego certyfikatu. W tym
wypadku oswiadczenie woli wy-
razone w postaci elektronicznej jest
zlozone innej osobie z chwila, gdy
wprowadzono je do srodka komu-
nikacji elektronicznej w taki sposéb,
zeby osoba ta mogta zapoznac sie
z jego trescia.(art. 61 § 2 k.c.).

Ani kodeks pracy, ani kodeks
cywilny nie zawieraja definicji Srod-
ka komunikadcji elektronicznej. De-
finicje tego terminu, zawiera usta-
wa z 18.07.2002 r. o Swiadczeniu
ustug drogg elektroniczng. Zgodnie
z art. 2 pkt 5 tej ustawy okreslenie
,srodki komunikacji elektroniczne;”
oznacza ,rozwigzania techniczne,
w tym urzadzenia teleinformatyczne

Wypowiedzenie umowy o prace

i wspotpracujace z nimi narzedzia
programowe, umozliwiajace in-
dywidualne porozumiewanie si¢
na odlegtos¢ przy wykorzystaniu
transmisji danych miedzy systemami
teleinformatycznymi, a w szczegol-
nosci poczte elektroniczng”.

Od 8 wrzesnia 2016 r. do prze-
piséw prawa cywilnego, zostala
wprowadzona forma dokumen-
towa czynnosci prawnej. Wedlug
art. 77* k.c. do zachowania doku-
mentowej formy czynnosci prawnej
wystarcza zlozenie oswiadczenia
woli w postaci dokumentu, w spo-
s6b umozliwiajacy ustalenie osoby
sktadajacej oswiadczenie, zas art.
77 k.c. stanowi, Ze dokumentem
jest nosnik informacji umozliwiajacy
zapoznanie sie z jej trescig.

Forma dokumentowa ewolucyj-
nie jest wprowadzana do kodeksu
pracy, po raz pierwszy w art. 97 § 1',
art. 94" pkt 2 i art. 94°. W tych prze-
pisach jako dopuszczalny nosnik
informacji wskazano jego postac
papierowa lub elektroniczng. Forma
dokumentowa moze by¢ stosowa-
na wowczas, gdy nie przewidzia-
no wymogu formy pisemnej badz
jakiejkolwiek innej dla konkretne;j
czynnosci prawnej. Niepodpisane
oSwiadczenie umieszczone na pa-
pierze oznacza zlozenie go wiasnie
w formie dokumentowe;.

Wypowiedzenie umowy o pra-
ce w formie dokumentowej, by-

Prawo pracy

P
R
A
w

o

toby jednak wadliwe. Albowiem
nie jest ona réwnowazna formie
pisemnej i elektronicznej, gdyz
nie zawiera podpisu recznego lub
elektronicznego. Natomiast czyn-
nos¢ dokonana w formie pisemnej,
a nie w przewidzianej przez ustawe
formie dokumentowej, jest niewa-
dliwa, gdyz forma pisemna spetnia
zarazem przewidziane w art. 77>
iart. 77° k.c. wymagania dotyczace
formy dokumentowe;j.

Wedlug SN (uchwata z 2.10.
2002 r., IIT PZP 17/02) doreczenie
pracownikowi za pomoca faksu pi-
sma pracodawcy wypowiadajacego
umowe o prace jest skuteczne i po-
woduje rozpoczecie biegu terminu
przewidzianego w art. 264 § 1 k.p.,
ale stanowi naruszenie art. 30 § 3.

Nie ma natomiast zadnych wat-
pliwosci, ze porozumienie o roz-
wigzaniu umowy o prace wolno
zawrze¢ w dowolnej formie, nawet
ustnie. Niemniej jednak rekomen-
duje zachowanie chocby formy
dokumentowej dla celéw dowo-
dowych.

Materiaty:

Mariusz Fras, Magdalena Habdas,
Kodeks cywilny, Komentarz, Tom I,
Czes¢ ogdlna, WKP 2018
Kazimierz Jaskowski , Eliza Maniew-
ska, Komentarz do Kodeksu pracy,

LEX 2021

EDYTA SMOLARCZYK-LIGEZA
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Pracodawcy o dialogu

P cd. ze str. 5

zbawienna — méwi prezes Mazur-
kiewicz.

O przysziosci dolnoslaskich pra-
codawcow Marek Woron, Kanclerz
Lozy Dolnoslaskiej Businnes Center
Club méwi:

—Jesli méwimy o pracodawcach
w rozumieniu tych, ktérzy prowa-
dza dzialalnos¢ gospodarcza, a nie
o ich integracji formacyjnej, to tutaj
bym wskazat przewidywalnos¢ co
do przysztosci. Dla tych, ktérzy
przetrwali ten okres pandemiczny,
bardzo wazne jest wyjs¢ z blokéw
startowych, ponownie zaufac¢ swo-
im sitom, zgromadzi¢ niezbedne
kompetencje, bo dzisiaj potrzebne
sa juz inne do dzialania i podofa¢
nowym wyzwaniom. Duzo si¢ zmie-

nito w Srodowisku, duzo si¢ jeszcze
zmieni, bo to poklosie bedziemy
zbierali przynajmniej do korica
roku. Wszyscy liczymy, ze odbicie
nastapi w 2022 roku, jesli chodzi
o wzrost PKB. Mam nadzieje, ze
wiele firm zachowalo dobra kon-
dycje, by ponownie wziac¢ udzial
w biegu o rozwo;.

Marek Woron akcentuje tez bar-
dzo mocno nowe wyzwania, jakie
stoja przed firmami.

— Bardzo waznym elementem
jest przystosowanie zespotu ludz-
kiego, tego ktéry jest wewnatrz
firmy i tych, ktérzy sa najblizej
zwigzani na zewnatrz, do wymia-
ru kompetencyjnego, jesli chodzi
o umiejetnosci radzenia sobie ze
sSwiatem cyfrowym. To jest wy-
zwanie dla nas wszystkich. Tro-

che jestesmy w Polsce opdznieni.
Szacunki srodowisk gospodarczych
pokazuja, ze odstajemy, bo tylko
50 procent ludzi jest przystosowa-
nych do elementarnego radzenia
sobie z wyzwaniami cyfryzacyjnego
Swiata, ktéry nas otacza. Ten Swiat
niektérych bedzie przytlaczal, a dla
innych bedzie trampoling do poko-
nywania trudnosci. Tu na pewno
sg zagrozenia, ale i na pewno s3
pozytywy.

Dla kanclerza Lozy Dolnoslg-
skiej istotng rolg jest partnerstwo
spotfeczne i Rada Dialogu.

— Ta formacja partneréw spo-
tecznych, ktéra zbudowalismy
przed laty, jest bardzo cenna. Po-
zwala porozumiewac sie nieformal-
nie przed zasadniczym gremium
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-

tecznego. Budowanie elementu za-
ufania odbywa sie poprzez kontakt
czlowieka z cztowiekiem i dialog.
To brzmi banalnie, ale bez tego
elementu nie ma porozumienia.
Wydaje mi sie, Ze nie wyciagneli-
$Smy wniosku z pierwszego etapu
transformacji gospodarczej, gdzie
zbyt wiele grup spotecznych zostalo
odizolowanych, na boku, pozo-
stawionych samym sobie. O jakim
zaufaniu wtedy mozna mowic? Na-
stapita degradacja tego zaufania co
do okresu przedtransformacyjnego.
Dzisiaj musimy znowu szukac¢ form
budowania tego zaufania. I wlasnie
Rada jest tym niezwykle waznym
organem.

Marek Woron twierdzi, ze nasz
Region jest modelowym przykla-
dem dialogu spotecznego.

— Na Dolnym Slasku udato nam
sie wypraktykowac przez lata takie
sposoby dzialania, ktére pozwalaja
nam wszystkim budowac znacz-
nie lepsze relacje srodowiskowe
niz przecietnie w wielu miejscach
Polski. To, ze w Karpaczu zostato
utrwalone od zeszlego roku, teraz
juz na trwale Forum Ekonomicz-
ne, elementem kluczowym jest
doskonata wspélpraca z gremiami
samorzadowymi i gremiami repre-
zentujacymi formacje gospodarcze.
Jest to mozliwe, bo tu krok po kro-
ku prowadzimy bezustanny dialog,
niezaleznie od biezgcych réznic na
tematy polityczne, Swiatopoglado-
we. W kwestiach Dolnego Slaska
bardzo czesto wychodzimy ponad
te réznice. To, ze Wroctaw doga-
dat si¢ z Karpaczem, z marszatkiem
wojewddztwa, wojewoda i do tego
dochodza ogniwa gospodarcze, to
m.in. efekt naszego dziatania w tej
Radzie.

Janusz WoLNIAK
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Chcesz mie¢ wplyw na swoje zycie, na to w jakich warunkach i za ile pracujesz
Wiedza i doSwiadczenie, ktore posiadamy, ulatwia Tobie relacie i porozumienie z pracodawca.

Skontaktuj sie z nami
Region Dolny Slask NSZZ ,,Solidarnos¢”
53-661 Wroctaw, pl. Solidarnosci 1/3/5
tel. 71 78 10 150, drz.wroc@solidarnosc.org.pl

o Solidarnosé Dolny Slask



Historia

Plerwsze woine demokratyczne
wyhory na uczeiniach

W czerwcu 1981 roku, czterdziedci lat temu, w panistwie totalitarnym, jakim byt PRL,

w ktdrym o wszystkim decydowata PZPR, na wiekszosci polskich wyzszych uczelni
odbyty sie pierwsze demokratyczne wybory wtadz uczelni. Fenomen ten to zastuga
dobrze zorganizowanych struktur zwigzkowych zaréwno regionalnych, jak i krajowych
oraz wszystkich srodowisk naukowych zjednoczonych w OgéInopolskiej Komisji
Porozumiewawczej Nauki NSZZ ,Solidarnos¢" powstatej 19 pazdziernika 1980 .

e wszystkich akademiach
medycznych pracowaty
komisje postulatowe

powolane przez komitety zatozy-
cielskie S, a ich przedstawiciele
w Gdarisku uzgadniali ostateczna
wersje Memoriatlu w sprawie re-
formy tych uczelni w Polsce. Po
dokonaniu uzgodnieri moglismy
przenosi¢ si¢ do gléwnej sali,
gdzie praktycznie caly czas do 17
wrzesnia trwaly dyskusje delegacji
z r6znych regionéw Polski. Udziat
w tych negocjacjach Lecha Walesy
mozna spuentowac jego anegdo-
tycznym juz powiedzeniem ,jestem
za a nawet przeciw”. Do tego, ze
ma powstac jeden zwiazek, a nie
federacja zwiazkow, jak sugerowat
Jacek Kurori, dos¢ szybko przeko-
nali uczestnikéw obrad delegaci
z dwoch regionéw katowickiego
pod przewodnictwem Andrzeja
Rozplochowskiego i wroclawskie-
go pod przewodnictwem Karola
Modzelewskiego.

Ciagle pozostawala nierozwia-
zana kwestia, jak w jednym zwiazku
zabezpieczy¢ interesy mniejszych
grup pracowniczych, zeby nie zo-
staly zdominowane przez wigksze
grupy. Nasi przedstawiciele z prof.
Zbigniewem Chlapem na czele do-
skonale rozumieli ten problem.

Tego typu uczelnie sg zaréwno
placowkami naukowymi, dydak-
tycznymi oraz leczniczymi i od lat
na akademiach medycznych trwaty
dyskusje, czy mamy podlegac¢ pod
resort zdrowia czy oswiaty i szkol-
nictwa wyzszego. Tak to powoli
dochodzono do konsensusu, a Jan
Olszewski z Wiestawem Chrzanow-
skim pracowali nad opracowaniem
projektu statutu S.

Kiedy 17 wrzesnia delegaci
z roznych regionéw Polski przy-
jechali do Gdariska, Jan Olszewski
zaapelowat do nich, zeby wszystkie
ogniwa, ktére powstaly na terenie
calego kraju zarejestrowaly sie jako
jeden zwiazek, oparty na zasadach
demokracji bezposredniej, tak aby
kazdy cztonek zwiazku miat wplyw
na decyzje podejmowane przez
wiadze zwiazku. Jego przeméwie-
nie przyjeto z aplauzem.

22 wrzesnia 1980 r. zatwierdzo-
no projekt statutu Solidarnosci. Jan
Olszewski stworzyl podstawy
prawne do powstania najbar-
dziej demokratycznej struktury
zwiazku zawodowego. Pracow-
nicy jednego lub kilku zakladow
pracy mogli si¢ zrzesza¢ w pod-
stawowa komorke organizacyj-
na zwiazku, wybierajac komisje
zakladowa dzialajaca w interesie
swoich czlonkéw.

Ponadto komisje zakladowe,
na zasadzie dobrowolnosci, mo-
gly laczy¢ sie z innymi komisja-
mi, tworzac struktury zaré6wno
regionalne, jak i branzowe, do

ktorych wysylaly swoich delega-
tow, tworzac tzw. komisje poro-
Zumiewawcze o zasiegu zaréwno
regionalnym, jak i krajowym.

Zaczyna si¢ mozolna praca
komitetéw zatozycielskich przy
tworzeniu dobrze zorganizowanych
struktur zwigzkowych.

Juz w pierwszych dniach wrze-
$nia gdanskie srodowiska akade-
mickie skupily si¢ wokét strajkuja-
cej w sierpniu i wchodzacej w sktad
gdanskiego MKS Politechniki Gdan-
skiej, tworzac regionalna gdarnska
komisje porozumiewawcza nauki.
W pazdzierniku w Krakowie po-
wolano drugg regionalna komisje

nauki utworzona na bazie Uni-
wersytetu Jagielloriskiego. W tym
czasie w srodowisku naukowym
dzialaly juz ogélnokrajowe komi-
sje porozumiewawcze S: instytutow
PAN, bibliotek naukowych oraz
nasza — akademii medycznych.
Préby zawigzania Ogélnopolskiej
Komisji Nauki przez warszawskie
czy krakowskie srodowisko akade-
mickie spotykaly si¢ z duza dozg
nieufnosci i podejrzliwosci. Trzeci
zjazd OKPN odbyt si¢ 16 listopada
na Uniwersytecie Warszawskim. Po
burzliwej dyskusji delegaci potwier-
dzili upowaznienie dla gdariskiego
srodowiska naukowego do nego-

Ogtoszenie wynikéw wyboréw przez doc. dr hab. Bogdana tazarkiewicza od lewej: mgr Grazyna Patubiak,
nowo wybrany rektor prof. dr hab Marian Wilimowski,dr Juliusz Jakubaszko, dr Anna Dgbrowska, NN

cjacji z komisja rzadowa.

Uznano za pilne przygotowanie
Ustawy o Szkolnictwie Wyzszym
i Rady Nauki Polskiej. Trzy dni
pozniej w Gdarisku udalo si¢ wy-
negocjowaé porozumienie, ktére
zawieralo harmonogram prac tak,
aby do 31 sierpnia 1981 roku prze-
kaza¢ projekt ustawy do Sejmu.
W skladzie 58-osobowej Komisji
Kodyfikacyjnej przygotowujacej
Ustawe zapewniono udziat 10 os6b
wskazanych przez Solidarnosé.

Przedstawicielom Solidarnosci
zapewniono mozliwos¢ wyrazania
i obrony odrebnego zdania w stosun-
ku do rozwiazani przyjetych wbrew

ich stanowisku. Rozpoczyna si¢ etap
trudnej i nieréwnej walki o gruntow-
na reforme szkolnictwa wyzszego
w Polsce, w ktéra aktywnie wlaczaja
sie srodowiska akademickie z calego
kraju. 7 grudnia OKPN wyznacza
krakowski oddziat do przygotowania
tez do nowej ustawy.

Grudzien 1980 r. to takze mie-
sigc demokratycznych wyborow
uczelnianych komisji zakladowych
S. W naszej uczelni odbyly sie 19
grudnia. Wybrano przewodni-
czacego i 24-osobowg komisje
zakladowa, ktérej zdecydowana
wiekszos¢ stanowili pracownicy
naukowo-dydaktyczni. Utworzo-
no 5 zespoléw roboczych, ktérych
przewodniczacy wchodzili w sktad
Prezydium KZ. Zespot do spraw
socjalno-bytowych zajat sie porzad-
kowaniem wlasnego uczelnianego
podworka, natomiast zespét do
spraw odnowy uczelni wlaczyt sie
w ogodlnokrajowe porzadkowanie
szeroko rozumianego swiata nauki,
wysylajac swoich delega-
tow do regionalnej (wro-
clawskiej), jak i krajowej
komisji porozumiewawczej
nauki. Natomiast zespot
do spraw kontaktow ze
Stuzba Zdrowia wspol-
pracowal z regionalna
i ogolnokrajowa komisja
porozumiewawcza Stuzby
Zdrowia. W taki to sposéb
tworzyla sie sie¢ powigzan
branzowych, w ktérej kaz-
da grupa zawodowa mogta
rozwiazywac wlasne pro-
blemy zawodowe, a kazdy
z czlonkéw Solidarnosci
w swoim kole zwigzko-
wym bra¢ czynny udzial,
wyrazajgc Swojg opinie po-
przez system referendalny
czy ankietowy, ktére byly
powszechnie stosowane
w Solidarnosci. System ankiet byt
stosowany przez OKPN przy two-
rzeniu solidarnosciowego projektu
ustawy o szkolnictwie wyzszym.

Po 40 latach zachowala si¢ pa-
mieg¢ o jednym tylko referendum
wewngtrzzwigzkowym, ktore
wladze zwiazku przeprowadzity
po pobiciu dzialaczy Solidarnosci
w Bydgoszczy w marcu 1981 roku.
Sposob i czas, w jaki Solidarnos¢
przygotowala sie do strajku gene-
ralnego, Swiadcza o dobrze zorga-
nizowanych i sprawnie dziatajacych
strukturach zwiazkowych.

W wyniku przeprowadzonego
referendum wewnatrzzwigzkowe-

go zdecydowana wiekszos¢ (90%)
zwigzkowcow opowiedziala sie za
strajkiem generalnym. Zwigzek za-
czal przygotowywac sie do niego.
Komisje zakltadowe przeksztalcono
w zakladowe komisje strajkowe,
a jej cztonkowie wyznaczyli swoich
zastepcoOw na wypadek aresztowar.

Moim zastepca zostal Zdzistaw
Ojrzynski kolega z katedry bioche-
mii. Wyznaczono dyzury 24-godzin-
ne. Zwiazkowcy stuzby zdrowia
przygotowali zaplecze medyczne
na wypadek pacyfikacji strajku-
jacych zakladéw. Na naszej Komisji
Zakladowej AM spoczat obowiazek
zabezpieczenia strajku od strony
pomocy medycznej, zajeli si¢ tym
moi koledzy lekarze. Szczegolnie
wyr6znili sie: Eligiusz Wieczorek
(przygotowal okoto150 t6zek dla
ewentualnych ofiar) oraz Juliusz
Jakubaszko anestezjolog, ktéry
zabezpieczyt sprzet dla ciezko
rannych ofiar. Zorganizowano za-
pasowe biuro w piwnicach przy ul.
Chatubiriskiego 10. Zabezpieczono
dokumenty. Krajowa Komisja Poro-
zumiewawcza oglosita 4-godzinny
strajk ostrzegawczy na 27 marca,
a na 31 marca strajk generalny
w wypadku braku porozumienia.
Sytuacje komplikowaly trwajace
w Polsce sowieckie ¢wiczenia woj-
skowe ,Sojuz 81”. Mimo to strajk
ostrzegawczy wykazal jednos¢
zwigzku i bardzo duze poparcie
spoleczne. Staneta cata Polska.
Odwotanie strajku generalnego
przez grupe negocjujaca z Walesa
na czele, bez uzgodnienia z Kra-
jowg Komisjg Porozumiewawczg,
podzielito zwigzkowcow. Na znak
protestu Karol Modzelewski ztozyt
rezygnacje ze stanowiska rzecznika
KKP. Zostala ztamana podstawowa
zasada obowiazujaca w Solidarno-
Sci: zadnemu dziataczowi zwigzko-
wemu nie wolno byto wypowiadac
si¢, a tym bardziej podejmowac
decyzje w imieniu swojej macie-
rzystej komorki zwigzkowej. Ta
zasada byta bardzo dobra dla nas
dziatajacych na uczelniach. Zabez-
pieczata nas przed réznego typu
naciskami, czy wrecz szantazami
i ograniczala wplyw konfidentow.
Taki tryb dzialania wymagal od nas
duzego zaangazowania, wypraco-
wywania wspolnego stanowiska,
wiaczajac w to zainteresowanych
pracownikow zrzeszonych w ko-
tach zwiazkowych.

Ta hiperdemokracja, jak nazy-
wajg ja niektorzy historycy (ja na-
zwalabym jawnym i kolegialnym
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Pierwsza strona ,Naszym Zdaniem” z listg kandydatéw

podejmowaniem decyzji), odréznita
Solidarnos¢ od innych organizacji
dziatajacych na terenie zakladéw
pracy, takich jak PZPR czy Central-
na Rada Zwigzkéw Zawodowych.

Od poczatku powstania Solidar-
nosci na naszej uczelni trwaly akcje
protestacyjne kota administracji do-
magajace si¢ zwolnienia dyrektora
administracyjnego i kierownika
Dzialu Kadr. Czara goryczy przelata
sie, gdy z ministerstwa przystano
rozporzadzenie o podziale trzech
zakladow. Jeden zaktad protesto-
wal, bo nie chciat takiego podzia-
tu, dwa pozostale protestowaly,
bo chcialy si¢ podzieli¢. Wszelkie
nasze préby rozwigzania tych
problemoéw na szczeblu uczelni
koniczyly si¢ niczym. Rektor naszej
uczelni, wzorujac sie na praktykach
stosowanych w PZPR, poszed! do
Edwarda Majko cztonka Prezydium
MKS ze skarga na nasza KZ. W dniu
11 maja odbylo sig spotkanie przed-
stawicieli wladz uczelni z nasza KZ
w obecnosci przedstawicieli Zarza-
du Regonu. Negocjacje zakoriczyly
si¢ oSwiadczeniem rektora, ze na
najblizszym senacie poda sie do
dymisji. Catos¢ przebiegu tego spo-
tkania zostala opisana w wydaniu
specjalnym ,Naszym Zdaniem” pi-
sma wydawanego przez nasza ko-
misje zakladowa. Dzigki niebywatej
sprawnosci organizacyjnej naszych
redaktoréw, drukarzy i kolporteréw
pismo juz nastepnego dnia dotarlo
do naszych 54 kot zwigzkowych.
Mirek Gornicki, byly dziennikarz
studencki, a nastepnie drukarz
i kolporter wydawnictw naszej
KZ, po 25 latach tak wspominat to
wydarzenie: ,Eatwiej bylo zwolnic¢
rektora AM w 1981 roku niz szefa
kadr. Zostal na caly okres stanu
wojennego”.

W tamtych czasach podanie sie
do dymisji rektora bez uzgodnienia
tego z partig nie bylo taka prosta
sprawa i pociggalo dla niego dale-
ko idace konsekwencje. Podczas
obrad senatu skladajac rezygnacje
z pelnienia funkcji rektora, prof. Eu-
geniusz Rogalski spotkat si¢ z ostra
krytyka 6wczesnego I sekretarza
uczelnianej PZPR, a nastepnie
pozbawiono go funkcji dyrektora
instytutu i kierownika kliniki. Prasa
lokalna natomiast wykorzystata ten
incydent do przedstawiania Soli-

darnosci jako organizacji terrory-
stycznej, opisujac prof. Rogalskiego,
jako ofiare.

Cale to zajscie nie mialo wiek-
szego znaczenia, gdyz uczelnie
przygotowywaly si¢ do pierwszych
wolnych, demokratycznych wybo-
réw swoich wladz, co bylo zastuga
negocjacji OKPN z rzadem komuni-
stycznym i stanowilo pierwszy etap
reformy uczelni wyzszych. Senat
naszej uczelni powolat 16-osobo-
wa Uczelniana Komisj¢ Wyborcza,
w ktérej najwazniejsze funkcje prze-
wodniczgcego (Stefan Kwiatkow-
ski), wiceprzewodniczacej (Anna
Dabrowska) oraz sekretarza (Juliusz
Jakubaszko) powierzyl cztonkom
naszej KZ. Solidarnos¢ wlaczyta
sie czynnie w wybory. Na stronach
,Naszym Zdaniem” prezentowani
byli wszyscy kandydaci bez prefe-
rowania zadnego z nich. Podczas
prac OKPN nad projektem ustawy
zdecydowana wiekszos¢ uczelni
w Polsce opowiedziala si¢ za wy-
borami wladz uczelni przez kole-
gium elektoréw. Nie przebila sie,
postulowana przez Srodowiska soli-
darnosciowe AM w naszym memo-
riale propozycja wyboréw rektora
przez senat, a dziekana przez rade
wydziatlu. Mysle, ze to bylo gléw-
na przyczyna niecheci wigkszosci
rad wydzialowych naszej uczelni
do propozycji uczelnianej komisji
wyborczej, aby w wyborach uczest-
niczyla 50% procentowa reprezen-
tacja samodzielnych pracownikow
nauki. UKW po burzliwej dyskusji,
aby nie tworzy¢ niepotrzebnych
konfliktéw, zrezygnowata z tej pro-
pozyciji, ktéra by znacznie uspraw-
nita wybory. Przyjela, ze wszyscy,
czyli 154 samodzielnych pracow-
nikéw, beda uczestniczyé w wy-
borach, a poniewaz stanowili 45%
elektorow, wzrosta liczba elektoréw
pozostatych grup pracowniczych
naszej uczelni. W rezultacie upraw-
nionych do udzialu w wyborach
rektora i prorektoréw bylo niemal
400 0s6b. Zadna z sal wyktadowych
nie byla w stanie pomiesci¢ takiej
liczby pracownikéw i najprostsza
metoda przeprowadzenia wyborow
bytoby, aby elektorzy w wyzna-
czonym przez komisje wyborcza
miejscu i czasie wrzucali do urn
kartki wyborcze. Dla nas dziataczy
Solidarnosci, ktorzy niespetna pot

roku wczesniej uczestniczyli w de-
mokratycznych wyborach komisji
zakladowych S, ta metoda nie spel-
niala podstawowego kryterium jaw-
nosci i uczestnictwa elektoréw na
kazdym etapie wyboréw. Ustalono,
ze wybory odbedg sie¢ w hali spor-
towej przy ul. Wojciecha z Brudze-
wa, ktéra byla w stanie pomiescic
wszystkich elektoréw. W tej hali
3 czerwca uruchomiono dwa wej-
Scia, gdzie elektorow rejestrowano
i wydawano mandaty.

Po sprawdzeniu kworum, wal-
ne zgromadzenie elektoréw wy-
brato przewodniczacego zebrania
wyborczego, komisje skrutacyjna
i mandatowg. Odbyly si¢ dwie tury
glosowania. W glosowaniu tajnym,
zdecydowang wiekszoscia gloséw
wygral bezpartyjny kandydat prof.
Mariana Wilimowski. Po 30 latach

prof. Bogdan tazarkiewicz w swojej
ksiazce pt. ,Moja Akademia” wspo-
minajac tamten dzied wyboréw,
napisal byt to jeden z najpigkniej-
szych dni na mojej Uczelni”.
Wiekszos¢ srodowisk akade-
mickich Swietowala, a ministerstwo
zwlekalo z zatwierdzeniem wybra-
nych wladz uczelni wyzszych. Caly
czas trwala walka zaréwno o nowa
ustawe o szkolnictwie wyzszym,
jak i mianowanie wybranych rekto-
réw w trybie zgodnym z projektem
komisji kodyfikacyjnej. Dwa tygo-
dnie przed wprowadzeniem stanu
wojennego 28 listopada 1981 r.
w todzi na ostatnim ogdélnopol-
skim spotkaniu delegatow komisji
zaktadowych S szkot wyzszych
wystosowano apel w tej sprawie.
Zasada demokratycznych wy-
boréw wladz uczelni poprzez kole-

Historia

gium elektorskie przetrwata do dnia
dzisiejszego i malo, kto pamieta,
Ze to zasluga Solidarnosci uczel-
ni wyzszych, ktorg tworzyli przede
wszystkim tak zwani niesamodziel-
ni pracownicy uczelni (asystenci
i adiunkci). Gtéwnym celem ich
dzialalnosci byto wyeliminowanie
wplywu partii na zycie i kariery
naukowe pracownikéw oraz po-
wrét do zasad obowigzujacych
w uczelniach II Rzeczypospolitej,
gdzie polska nauka byta na bardzo
wysokim poziomie. Obecnie wigk-
5z0s¢ srodowisk akademickich nie
chce pamietad, ze ich mistrzowie
poddawani byli zasadzie BMW
(bierny, mierny, ale wierny) stoso-
wanej przez partie komunistyczna,
a ktérej skutki nauka polska ponosi
do dzis.

ANNA DABROWSKA

Felieton

Jak dorosne, zostane
tiktokerka, tatusiu

esli chcemy sie dowiedziec,

jak bedzie wygladat swiat za

20-30 lat, warto zapytac o to
nie wrézbite, lecz wlasne dziecko.
Jak wykazaly badania agencji IQS,
prowadzone pod hastem ,Aspira-
cje dziewczynek w Polsce”, prawie
potowa nastolatek w wieku od 10
do 15 lat chciataby zostac¢ youtu-
berkami, instagramerkami lub tik-
tokerkami, wyznaczajacymi mody,
style, prady, trendy i pedy (gtéwnie
te owcze). Natomiast druga potowa
polskich dziewczynek podzielita si¢
tak, ze czes¢ pragnie projektowac
strony www, czes¢ cheiataby zosta¢
prawniczkami, a reszta osobisty-
mi trenerkami lub dietetyczkami,
wzglednie psycholozkami.

Gdyby te marzenia si¢ ziscily,
nasze zycie zaczeloby przypomi-
nac reportaz z Women’s Health
zmiksowany z serialem z Netflixa,
w ktérym nikt nic nie je, bo wszyscy
sa na diecie, wiec zamiast na obia-
dy chodza na psychoterapie, a po
niej na fitness, kazdy liczy kalorie
i lajki, bada zasiegi i trendy, a ze
stuchawka bezprzewodowa w uchu
wchodzi nawet pod prysznic. Dialo-
gi toczy z uzyciem monosylab, a pi-
semna narracje buduje za pomoca
emotikonek: tych wszystkich napie-
tych bicepsikow, usmiechnietych
kotkéw, palcow utozonych w OK,
serduszek i hasztagow, ktére zasta-
pity nam kropki, przecinki i myslni-
ki. Kto w takim Swiecie przyrzadzi
nam na Orlenie hot-doga? — oto jest
pytanie na miare czasow.

A co w tej idyllicznej przyszto-
sci beda robity prawniczki? O to

matoletnich Polek nie zapytano,
ale zaloze sie, ze gdyby zapytano
odpowiedz bytaby jedna: ich zada-
niem bedzie obrona mniejszosci.
Nieodmiennie uciskanych, bo inne
si¢ juz we wspolczesnym Swiecie
nie liczg. Wszystko to oczywiscie
w nastroju pastelowo-landrynko-
wym i nasycone energia, ktora ko-
niecznie musi by¢ po-zy-tyw-na.
Przemoc wykluczona, a moze nig
by¢ juz wszystko. Nawet surowy
glos nauczyciela.

Wiasnie w bardzo postepowym
radiu wystuchalem tokowania dok-
toranta o dzieciecym glosiku, ktory
stal sie stawny, bo napisal ksiazke
o nowym modelu szkoly. Ze matu-
ra to przezytek, bo stresuje dzieci.
Podobnie jak egzaminy wstepne na
studia. Wszystkie te oceny, klasow-
ki, sprawdziany, hierarchie. Wedlug
faceta o glosie niemowlaka, polska
szkola wcigz staroswiecko nasta-
wiona jest na ksztaltowanie wzoro-
wego obywatela, a nie na osobowy
rozwdj dziecka. A ten powinien od-
bywac sie bezstresowo, niezmacony
wymaganiami, rygorami, terminami.
O LSD i haszyszu na szczescie nic
nie méwiono.

Zaraz po tej rozmowie byly wia-
domosci, a w nich o tym, ze w Lodzi
zawieszono dyrektora liceum, ktory
zabronil uczniom umieszczania na
szkolnej platformie internetowej Te-
ams jakichkolwiek symboli o wymo-
wie ideologicznej. Jedna z uczennic,
ktéra za nic nie chciala rozstac¢ si¢
z blyskawica Strajku Kobiet na swo-
im szkolnym awatarze, poskarzyla
sie na nietolerancyjnego dyrektora

Autor jest reportazysta,
felietonista, powiesciopisarzem.
Obecnie pracuje w TVP3 Opole
i TVP Info.

,Gazecie Wyborczej”. Réwnie do-
brze mogla mu wlozy¢ skorpiona
do pudetka ze $niadaniem. Czlo-
wieka obsmarowano, zawieszono
w prawach nauczyciela i najpewniej
straci prace. Czy znajdzie mtoda, wy-
sportowana prawniczke na diecie,
ktéra wyciagnie go z tej opresji? Na
jego miejscu na wszelki wypadek
postawitbym na starego, grubego
mecenasa.

Nastepna wiadomos¢ po ,afe-
rze” tédzkiej byla o tym, ze po-
wstaje ogolnopolski ranking szkot
przyjaznych LGBT Plus oraz Krajo-
wa Mapa Réwnosci. Mlody lektor
prawie zachtysnat si¢ tym newsem.

Przyszlos¢, jaka mlodzi szykuja
sobie i nam, moze odstreczad, a na-
wet przerazac. Pocieszam sie po-
wiedzeniem, ze jak chcesz rozsmie-
szy¢ Pana Boga, to mu opowiedz
o swych planach. O, slyszeliscie to
echo z nieba? Wiasnie si¢ zasmial.
Nie, nie z mojego felietonu. Pewnie
tez przeczytal te badania agencji IQS.

ZBIGNIEW GORNIAK

23 kwietnia 2021
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Eurostat o zatrudnieniu w Polsce

Polska po raz pierwszy od 2004 r., a wiec od czasu wsta-
pienia do Unii, odnotowata wyzszy odsetek zatrudnionych w
gospodarce niz srednia dla krajow UE i strefy Euro. W ostatnim
kwartale 2020 roku w ujeciu rok do roku, w poréwnaniu z da-
nymi za czwarty kwartat 2019 r. w naszym kraju odsetek oséb
zatrudnionych wzrést w tym okresie o0 0,8 punktu procentowego.
Jedynie Luksemburg i Holandia to panstwa, ktdre tak-
ze zanotowaty wzrost odsetka oséb zatrudnionych lub
stabilizacji na tym samym poziomie co rok temu. Wiek-
szo$¢ krajow unijnych dotknat spadek zatrudnienia.
Eurostat podat, ze rynek pracy w catej UE nieznacznie sie poprawit
w czwartym kwartale 2020 r. w poréwnaniu do trzeciego kwar-
tatu 2020 r. W UE wskaznik zatrudnienia oséb w wieku 20-64
lat wynidst 72,6 proc. w czwartym kwartale 2020 r., co oznacza
wzrost o 0,3 punktu procentowego w poréwnaniu z trzecim
kwartatem 2020 r.

Ryczatt za prad i Internet

Gtoéwny Inspektor Pracy Katarzyna tazewska-Hrycko powotata
zespot, ktéry ma wypracowad rekomendacje dotyczace pracy
zdalnej Panstwowej Inspekcji Pracy. Méwiac o uprawnieniach
Panstwowej Inspekcji Pracy wobec pracownikdw wystanych
do pracy zdalnej i kontroli warunkéw pracy i bhp, powiedziata:
— Jest to wielowgtkowa kwestia. Nie ma regulacji dotyczacych
pracy zdalnej. Zostata ona wprowadzona szczatkowo w Ustawie
z 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z za-
pobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.
Nad uregulowaniem powyzszych kwestii od kilku miesiecy trwaja
prace w Radzie Dialogu Spotecznego.

Elektroniczne konta w ZUS

Ponad 160 tys. klientow wroctawskiego oddziatu ZUS ma
swoje elektroniczne konta na platformie internetowej PUE ZUS.
To najwieksza liczba ,,posiadaczy” internetowych kont w Polsce.
W catym kraju indywidualne konto w ZUS do korica 2020 roku
zatozyto juz ponad 3 min oséb.

— Fakt, ze ponad 300 tysiecy Dolnoslazakéw woli swoje
sprawy zatatwiac przez Internet niz osobiscie, Swiadczy chyba o
tym, ze jesteSmy bardzo nowoczesnym regionem — méwi Iwona
Kowalska-Matis regionalna rzecznik prasowy ZUS na Dolnym
Slasku. — Pandemia sprawita, ze bardzo szybko zmuszeni bylismy
rozwingc nasz system elektronicznej komunikacji z klientami,
stad mozliwos¢ umowienia wideo wizyty, ktora jest takg samg
forma kontaktu jak osobiste spotkanie z ekspertem ZUS — dodaje.

Profil zaufany mozna zatozy¢ bez wychodzenia z domu, jesli ma
sie konto w np. banku, ktéry ma zgode na potwierdzanie profilu
zaufanego (ich lista znajduje sie na stronie profilu zaufanego), lub
kwalifikowany podpis elektroniczny. Oczywiscie mozna to takze
zrobi¢ bezposrednio w banku lub podczas osobistej wizyty w ZUS.

Naukowcy z Wroctawia badajg PIMS

Naukowcy z Kliniki Pediatrii i Chordb Infekcyjnych USK pro-
wadzg szeroko zakrojone badania nad PIMS — wielouktadowym
zespotem zapalnym pojawiajacym sie u dzieci po przebytym
zakazaniu SARS-CoV-2.

— Przebieg tej choroby bywa dramatyczny, nigdy wczesniej
nie widzieli$my w krdtkim czasie tylu dzieci, u ktdrych wystepuja
tak silne i tak gwattowne zaburzenia krazenia, zagrazajace zyciu
dzieci — mowi prof. Leszek Szenborn kierownik Katedry i Kliniki
Pediatrii i Chordb Infekcyjnych Uniwersytetu Medycznego we
Wroctawiu. — W odréznieniu od przypadkdow ciezkiego przebiegu
ostrego COVID-19 w przypadku PIMS szybkie wdrozenie odpo-
wiedniej terapii (leczenie immunosupresyjne, przeciwptytkowe
i ew. przeciwkrzepliwe) ma zasadnicze znaczenie i powoduje
spektakularng poprawe stanu klinicznego w ciggu kilku dni.

Sprzeciw wobec monitoringu w Amazonie

Jednym z gtéwnych tematdéw rozmowy, do jakiej doszto 8
kwietnia br. miedzy zwigzkowcami z Solidarnosci Amazon Polska
a przedstawicielami zarzgdu firmy, byto przekazanie stanowiska
zwigzku zawodowego dotyczacego procedury wreczania pra-
cownikom kar nagany i kar upomnienia na podstawie systemu
monitorujacego czas ich pracy.

NSZz ,Solidarnos¢” Amazon Polska zebrat bardzo duzg ilo$¢
informacji na temat systemu offtask (czas poza zadaniem) i doszu-
kat sie dysproporcji w ilosciach wreczanych kar w zaleznosci od
lokalizacji centrum logistycznego. W przypadku czesci magazynéw
problem ten praktycznie nie wystepuje. Ponadto w oparciu o
przepisy kodeksu pracy wszystkie formy monitorowania powinny

zostac zapisane w regulaminie pracy. Forma monitorowania
braku aktywnosci, na podstawie ktérej wreczane sg kary, nigdy
nie byta uzgadniana z organizacjami zwigzkowymi i w regulami-
nie pracy sie nie znajduje. W zwigzku z powyzszym organizacja
zwigzkowa przekazata pracodawcy stanowisko, ze w przypadku
braku podjecia natychmiastowych dziatars zmierzajacych do
zaprzestania korzystania z narzedzia offtask podejmie zgodne z
prawem dziatania majace na celu uniemozliwienie dalszego wre-
czania pracownikom kar na podstawie systemu monitorujacego
jedynie cze$¢ wykonywanych czynnosci. Dalsze monitorowanie
pracownikéw w takiej formie nie moze mie¢ miejsca — napisali
m.in. zwigzkowcy z Solidarnosci Amazon Polska na swoim profilu
na Facebooku i zachecajg pracownikéw Amazona do kontaktu z
przedstawicielami organizacji zwigzkowe;.

MPK przywiezie obiad pod drzwi

Wroctawski przewoznik ruszyt z dowozem obiaddéw dla eme-
rytéw MPK oraz medykow ze szpitala przy ulicy Kaminskiego.
Dzieki temu seniorzy spotki ogranicza ryzyko zachorowania na
koronawirusa, a lekarze na pierwszej linii walki z COVID-19 nie
beda martwic sie, co zjedzg na obiad. Dania przygotuje wroctaw-
ska restauracja Cafe Rownik.

W okresie szczytu trzeciej fali pandemii wazne jest, aby ci
najbardziej narazeni na chorobe ograniczyli kontakt z innymi oso-
bami. Ta ostrozno$¢ dotyczy w duzej mierze senioréw. Z tego po-
wodu MPK Wroctaw rusza z pomoca swoim bytym pracownikom.

Trafig one nie tylko do bytych pracownikdw MPK, ale takze
do lekarzy z Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego przy ulicy
Kaminskiego. Przewoznik rozpoczat dowozenie jedzenia 7 kwietnia
(podczas Swiatowego Dnia Zdrowia).

—W ten sposéb chcemy symbolicznie podziekowaé medykom
zaich codzienng walke o zdrowie wroctawian — dodaje Balawejder.

KULTURALNE

Arboretum w Wojstawicach otwarte

0Od 18 kwietnia Arboretum w Wojstawicach, nalezace do
Uniwersytetu Wroctawskiego, ponownie jest dostepne dla zwie-
dzajacych po zimowej przerwie. Podziwia¢ mozna juz tu kwitnace
magnolie i ciemierniki.

Arboretum Wojstawice, filia Ogrodu Botanicznego Uniwer-
sytetu Wroctawskiego znajduje sie na obszarze chronionego
krajobrazu Wzgdrz Niemczarisko-Strzelinskich. Rosnie tam ponad
14 tysiecy gatunkéw i odmian roslin drzewiastych oraz byliny.

Rzeczniczka prasowa Uniwersytetu Wroctawskiego Katarzyna
Uczkiewicz zwrdcita uwage, ze wiosna to czas wielkich przemian
w ogrodzie.

—Juz niedtugo w arboretum bedzie mozna podziwiac tez
kwitnace piwonie, rézaneczniki i liliowce. Stanowia one Kolekcje
Narodowe —jedyne w Polsce tak bogate i wzorcowo prowadzone
zbiory gatunkdw i odmian uprawnych tych roslin — podkreslita
rzeczniczka.

Teatralne granty 2021 dla Wroctawia

W konkursie na te dotacje mogty bra¢ udziat samorzadowe
instytucje kultury czy organizacje pozarzagdowe — jak stowarzy-
szenia i fundacje. Trzy projekty wroctawskie ,zapunktowaty” u
ekspertow oraz ministra i otrzymaty finansowe wsparcie.

Eksperci, a ostatecznie minister Glinski, zdecydowali, ze do-
finansowanie dostang we Wroctawiu: 10. jubileuszowa edycja
Miedzynarodowego Festiwalu Teatralnego DIALOG — WROCLAW
2021, ktory planowany jest na 9-16 pazdziernika — o co wniosko-
wata Strefa Kultury Wroctaw — w wysokosci 200 tys. zt; Festiwal
Dramatu ,Zawsze Rdzewicz” — Wroctawski Teatr Wspotczesny im.
E. Wiercinskiego — 50 tys. zt; ,,Back to Beckett” — Stowarzyszenie
Teatr ZAR — 50 tys. zt.

Pobiegng wilczym tropem

Watbrzyska Specjalna Strefa Ekonomiczna ,,INVEST-PARK”
zaprasza serdecznie do udziatu w IX edycji Tropem Wilczym —
Biegu Pamieci Zotnierzy Wykletych. Start biegu odbedzie sie 16
maja 0 godz. 12.00 w Parku im. Jana Ill Sobieskiego w Watbrzychu.
Bieg dla dorostych (dystanse: 1963 m i 5 km). Bieg dla dzieci
(bezptatny). Zapisy tylko drogg internetowa.

W 2020 roku w biegu wzieto udziat ponad 75 000 uczestnikow z
370 miast: ok 300 miast-partnerdw, 9 miast zagranicznych (Chicago,
Christchurch, Herdorf, Keysborough, Londyn, Nowy Jork, Penrose
Park, Wieden, Wilno), 50 miast (w ramach biegdw garnizonowych)
oraz 7 misji wojskowych za granica (Afganistan, Bosnia i Herce-
gowina, Irak, Kosowo, totwa, Republika Srodkowoafrykariska,
Rumunia), gdzie hotd Zotnierzom Wykletym oddali nie tylko polscy
zotnierzy, ale réwniez zotnierze z USA, Wegier, Danii, Ukrainy itd.

Opr. Janusz Wolniak

Jak powszechnie wiadomo, Pola-
cy najlepiej znaja sie medycynie, no
moze jeszcze na pitce noznej, kiedy
graja nasi. Dzieki internetowi zwiek-
szyta sie niewyobrazalnie ilos¢ teorii
i oryginalnych pomystéw, jak mozna
sie samodzielnie leczy¢.

Najlepsze recepty na nasze zdro-
wie maja oczywiscie politycy i to naj-
czesciej ci z opozydji. Nie daje o sobie
caty czas zapomnie¢ Szymon Hotow-
nia. Wielokrotnie pouczat wszystkich,
az sam zostat pouczony, ze od kogos,
kto chce by¢ mentorem, wymaga sie
wiecej. Co z tego, ze miat prawo sie za-
szczepi¢, korzystajac z niedoskonatego
systemu informatycznego, skoro dalej
szczepionka nie jest powszechnie do-
stepnai jest towarem, na ktory czekaja
miliony ludzi bardziej zagrozonych niz
pan Szymon. Ale Hotownia nic w tej
sprawie sobie do zarzucenia nie ma.

Naprawiac system zdrowia chce
oczywiscie Platforma Obywatelska.
Przewodniczacy Budka wziat sobie
do pomocy wyjatkowego eksperta,
bytego ministra zdrowia Bartosza Ar-
tukowicza, ktorego recepta na zamy-
kanie szpitali jest powszechnie znana.
Teraz ma inny pomyst, chce wprowa-
dzi¢ wielki program zdrowotny, tylko
Ze za jego rzadéw doswiadczalismy
wielkiego bataganu i horrendalnych
kolejek. Ciekawe, czy ktos uwierzy,
ze Platforma moze w tej mierze cos
sensownego w przysztosci dla Polakow
zrobic.

Jako ze temat zdrowia jest dzisiaj
najwazniejszy, prébujg na tym ugrac
i inni zapomniani juz politycy. Kiedy
dobiegta korica kariera samorzadowa
Rafafa Dutkiewicza, kiedy nie wypali-
ty zadne jego pomysty na zaistnienie
w kraju, wyjechat do Niemiec, korzy-
stajac z przyznanego mu stypendium,
by uczy¢ zachodnia cywilizacje, jak zy¢.
Powrdcit w zesztym roku, ale tu jego
uczen Sutryk juz mistrza stuchac nie
chciat. Powotat zatem zalazek przysztej
partii Stowarzyszenie Nowa Nadzieja.
Tak jak banalna nazwa, takie i pomysty.
Podczas ostatniej konferencji praso-
wej tuz po swietach Rafat Dutkiewicz
powiedziat, ze jego stowarzyszenie
jest,bytem politycznym, ktéry chce
wprowadzac sens w zycie publiczne
i polityczne. PostanowiliSmy po pot-
rocznym rozruchu uruchomic¢ kilka
grup eksperckich, ktére beda zajmo-
waty sie waznymi segmentami zycia
spofecznego i politycznego. Bedziemy
mowili krok po kroku, jak mozna lepiej
urzadzac panstwo polskie. Poniewaz
nie ma dzi$ wazniejszego tematu niz
zdrowie, to pierwszy zespoét bedzie
dedykowany wiasnie tej tematyce”.

Strach sie ba¢, bo do grona do-
morostych znachoréw dotaczyt ko-

Felieton

Inachorzy

poiskiej polityki

lejny znawca tematu. Dopdki ludzie
pokroju Budki, Hotowni, Artukowicza
czy Dutkiewicza nie rzadza, jeszcze jest
nadzieja, ze Polacy dadza sobie rade,
tak jak obecny rzad, ktéremu caty czas
rzucane s ktody pod nogi.

Tymczasem w mijajacym miesigcu
trzecia wiadza pokazata znowu swoje
antypanstwowe oblicze. Niemal jed-
noczesnie sady réznych instancji wy-
daty, méwiac delikatnie, zadziwiajace
orzeczenia.

Sad Ochrony Konkurencji i Konsu-
mentow podwazyt prawa PKN Orlen
do witasnosci nad Polska Press. Transak-
cje, do ktorej nie miat zastrzezer Urzad
Ochrony Konkurencji i Konsumentoéw,
zaskarzyt Rzecznik Praw Obywatelskich
Adam Bodnar. Szkoda, ze wczesniej
Bodnar nie widziat nic ztego w koncen-
tracji mediéw w rekach niemieckiego
kapitatu.

Drugi przypadek jest réwnie kurio-
zalny. Oto sad okregowy w Warszawie
wypuszcza Stawomira Nowaka, oskar-
zonego o wielomilionowe oszustwa.
Wczesniej w tej sprawie wypowiadat
sie publicznie byty premier Tusk, su-
gerujac, jakoby jego byly wspétpra-
cownik byt wiezniem politycznym.
Czy sedzia podejmujacy te decyzje
podejmowat jg zgodnie ze swoim
sumieniem czy gtosem Tuska?

Ostatni przypadek ma tez swoja
wymowe. Skazany za korupcje prawo-
mocnym wyrokiem w drugiej instancji
Jézef Pinior, byty opozycjonista, euro-
poset i senator, prawdopodobnie nie
odsiedzi nawet jednego dnia swojego
1,5-rocznego wyroku, bo sad rejonowy
we Wroctawiu odroczyt wyrok i bedzie
rozpatrywat mozliwosc¢ tzw. dozoru
elektronicznego. Biedny Pinior sam
bedzie musiat w tym czasie zadbac
o swoj wikt i opierunek.

Wszystkie te sprawy maja wspolny
mianownik. To oczywisty podtekst po-
lityczny. Ani Stawomir Nowak, ani Jozef
Pinior nie przyznaja sie do winy, kreu-
jac sie na ofiary politycznego rezimu.
Tymczasem wysuniete przeciw nim
oskarzenia maja charakter pospolitych
przestepstw. W jednym przypadku
chodzi o zawtaszczenie milionéw,
a w drugim, niekwestionowanym
przez sad, zaledwie 40 tysiecy ztotych.

Inicjatywa Bodnara tez nie jest
podszyta troska o obywateli, tylko
o to, by przypadkiem media nie byty
polskie.

Sady polskie po raz kolejny po-
twierdzaja teze, ze sg siedliskiem
bezprawia, ze bez radykalnych dziatar
moga doprowadzi¢ Polske do ruiny, ale
za nimi nie stoi tylko totalna, antypol-
ska opozycja, ale takze unijna, lewacka
machina urzednicza.

Janusz WoLniak

Prezentowane w felietonie tresci i poglqdy nalezq do autora, nie sq oficjalnym stanowiskiem Redakcji.
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Kobiety na lokomotywy

Dwie dziewczyny potaczone wspding pasja - zakochane w parowozach, starych

wagonach kolejowych, walcach, drezynach, zabytkowych maszynach rolniczych, slaskiej
porcelanie i czym tam jeszcze. Jednym stowem - w przesztoéci. Obie ukoriczyty studia na
Uniwersytecie Wroctawskim. Pierwsza z nich jest absolwentka historii, druga - administracji
publicznej i europeistyki. Poczatkowo miaty zupetnie inne plany na zycie. Kiedy trafity do
Jaworzyny, wszystko ulegto zmianie. Teraz nie zamienityby tej pracy na inna.

Katarzyna Szczerbiriska-Tercjak i Natalia Gromiec

atarzyna Szczerbiriska-Ter-

cjak, historyk, dzis dyrek-

torka Muzeum Kolejnictwa
na Slagsku w Jaworzynie Slaskiej,
przyjechala wiele lat temu na
praktyki studenckie. Pochodzi ze
Swidnicy, odleglej tylko o dziesie¢
kilometrow. — Wczesniej z koleja
mialam niewiele wspélnego poza
kilkoma rodzinnymi wyjazdami —
wspomina — by¢ moze mam jed-
nak w genach jakies zamilowanie
do techniki po tacie, ktory jest
mechanikiem samochodowym.
Moje dzieciristwo to warsztat oj-
ca i naprawiane warszawy i fiaty.
A tu? Tu od razu zachwycily mnie
parowozy — méwi. Poczatki pra-
cy pani Katarzyny przypominaty
przystowiowa orke na ugorze. To
bylo mozolne ratowanie tego, co
pozostalo po dawnym skansenie lo-
komotyw prowadzonym przez Zbi-
gniewa Gryzgota, maszyniste. Kie-
dy odszedt na emeryture, skansen
sukcesywnie dewastowano i roz-
kradano az do czasu utworzenia
przez Piotra Gerbera prywatnego
Muzeum Przemystu i Kolejnictwa.
Udalo si¢ — kilometry siatki, moni-
toring, nowe poszycie dachowe,
a przede wszystkim byli kolejowi
pracownicy Sciggnieci z emerytur,
dzialek i sprzed telewizoréw dali
temu miejscu drugie zycie. Zaczeto
gromadzic¢ ocalale zabytki techniki
z catego Slaska, nie tylko zwigzane
z lokomotywownig i PKP. Dzisiaj,
po pietnastu latach, Muzeum Ko-
lejnictwa jest najwigckszym posiada-
czem taboru kolejowego w Polsce,
dodajmy taboru bardzo urozma-

iconego. To lokomotywy parowe,
spalinowe i elektryczne, przerézne
wagony, drezyny, dZzwigi i walce
drogowe. Ale Jaworzyna to takze
czes¢ Fundacji Ochrony Dziedzic-
twa Przemystowego Slaska. Tworza
ja miedzy innymi Piotrowice, gdzie
w odnowionym patacu i budynkach
gospodarczych miesci sie muzeum
rolnicze majgce prezentowac zycie
dawnej slaskiej wsi, Dzierzoniéw
z czynnym, blisko dwustuletnim,
Mlynem Hilberta oraz z parowo-
zownia mieszczacy trzydziesci
r6znych lokomotyw i Tutowice na
Opolszczyznie, w ktorych powstato
Muzeum Porcelany Slgskiej. — Nie-
stety — mowi dyr. Szczerbiriska-
-Tercjak — cho¢ zebraliSmy spora
kolekcje dawnej porcelany i trwaja
prace remontowe i renowacyjne
w czesci fabryki, miedzy innymi
we WZzOorcowni, nie zaprezentujemy
procesu powstawa-
nia naczyn, ponie-
waz przepadlo wiele
cennych urzadzer.
Dzierzoniowski Miyn
Hilberta mial wigcej
szczescia i dzieki
temu mozemy po-
kazac turystom, jak
powstaje maka. Jesz-
cze jednym punktem
na szlaku zabytkéw
techniki jest katowic-
ka dzielnica Szopie-
nice. Tu, w budynku
dawnej walcowni,
dziata od siedmiu lat
Muzeum Hutnictwa
i Cynku. Zgromadzo-

no w nim réwniez unikalng
kolekcje motocykli marki
Harley-Davidson, Indian,
a takze polskich sokotéw
i junakéw.

Oproécz tego muzeum
w Jaworzynie wspoélnie
z innymi muzeami i pry-
watnymi kolekcjonerami
z terenu Dolnego Slaska
tworzy Dolnoslaski Szlak
Zabytk6éw Techniki. To nie
sa nasze obiekty — thumaczy
pani Katarzyna — tylko ze-
spolowa inicjatywa insty-
tucji i oséb, ktérym bliska
jest historia naszej dzielni-
cy. Wspdtpracujemy Scisle
miedzy innymi z Muzeum Papier-
nictwa w Dusznikach, Muzeum
Motoryzacji w Topaczu i Muzeum

J e =
FOT. MARCIN BRADKE

Powozéw Konnych w Galowicach.
Wszystkich miejsc jest dwadziescia
szes¢. To takze stare gazownie,
wodociagi, krétko méwigc cala
technika. Mozna tym szlakiem po-
drézowac realnie, mozna tez wcho-
dzac na strone mapazabytkow.pl
poznawac Dolny Slagsk na nowo,
w troche inny niz zazwyczaj spo-
sob. Niemozliwe stalo si¢ mozliwe.
W ciagu kilkunastu lat zrujnowana
parowozownia stala sie zaczat-
kiem czegos, co mozna nazwacd
Jurystyka industrialng”, a o czym
kiedys w Polsce nikt ani nie styszal,
ani nie marzyl. No moze prawie
nikt — za wyjatkiem zapaleficow
z Jaworzyny. Jezdzili po Europie
i podpatrywali, a wzorcem dla nich
stalo sie Zaglebie Ruhry ozywione
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Lokomotywa ze zbiordw muzeum w Jaworzynie Slaskiej.

ponownie dla ruchu turystycznego.
Nawigzali wspélprace z Niemcami,
Czechami i Anglikami — gléwnie
jesli chodzi o zabytkowe kolejnic-
two, wyremontowali stary tabor,
w tym parowoz i dwie lokomotywy
spalinowe i zaczeli jezdzi¢: Swid-
nica, Krzyzowa, Dzierzoniow, Le-
gnica, Kamieniec Zabkowicki, Gory
Sowie, taczac przejazdy z atrakcjami
turystycznymi i zwiedzaniem cieka-
wych miejsc. W ciagu szeSciu lat
sktad ciagniety przez lokomotywe
parowa przewiézt 180 tys. ludzi.
Jaworzyna, miejsce, ktérego nigdy
na zadnym szlaku turystycznym nie
byto, Sciagata do czasu covidowej
pandemii po 80 tys. 0séb rocznie,
a na najwazniejszej imprezie, na Ga-
li Pary, w jeden weekend pojawito
sie 10 tys. zainteresowanych, a wiec
blisko dwa razy tyle ilu mieszkarn-
co6w ma miasteczko. To duzy suk-
ces, lecz nie koniec planéw. W tym
roku — méwi dyr. Szczerbiriska-
-Tercjak — chcielibysmy powrécic
na turystyczne szlaki tym razem
zabytkowym czeskim motorakiem
(rodzaj szynobusu z roku 1957),
poniewaz nasza parowa ciuchcie
czeka remont, na ktéry musimy
zdoby¢ 2 mln zlotych. Docelowo,
razem z czeskim partnerem, zamie-
rzamy rozwina¢ ruch turystyczny
promujgcy pogranicze. Oczywi-
Scie wszystko bedzie zalezato od
sytuacji zwiazanej z pandemig.
A sukces? Nie byloby go, gdyby nie
autor pomystu — inz. Piotr Gerber,
a przede wszystkim wspotpracuja-
¢y z nim wspaniali ludzie — starzy
maszynisci, mechanicy, tokarze,
odlewnicy i wielu innych. Cudow-
ne jest to, Ze mnie réwniez zaufali
jako menedzerowi, Zze udato nam
sie zaprzyjaznic i stworzy¢ razem
co$ wspaniatego. Ostatni rok byt
trudny, ale wierze, ze juz wkrotce
ruszy kolejna Gala Pary, bo na to
wydarzenie wszyscy czekamy.
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Dolny Slask

Natalia Gromiec, nasza druga
bohaterka, ma o wiele krotszy
staz. W jaworzyniskim muzeum jest
dopiero poéttora roku, zajmuje si¢
sprawami administracyjnymi. Jak
sama mowi, wezesniej z koleja nie
miala nic wspélnego. Dopiero tutaj
po raz pierwszy w zyciu jechatam
pociagiem — przyznaje — trafitam
do Jaworzyny dos¢ przypadko-
wo, po prostu szukatam pracy.
Myslatam, ze bede si¢ zajmowac
wylacznie kwestiami zwigzanymi
z biurem, a tymczasem weszlam
miedzy kolejarzy i za to jestem
losowi wdzieczna. Na poczatku
tatwo nie bylo, bo to specyficzne
srodowisko i jak kazda grupa za-
wodowcéw traktuje tych, co sie nie
ZNaj3 na rzeczy, nieco przeSmiew-
czo. Nie wiedzialam na przyktad,
czym jest ,inzektor” i panowie
mieli duzo radosci. Pézniej mi
wyjasnili, ze to rodzaj urzadzenia
podajacego wode do kotla paro-
wozu, potrzebna do wytwarzania
pary. Nie przerazili mnie jednak,
pracowalam juz wczesniej w me-
skim Srodowisku na budowach.
Dos¢ szybko zostatam zaakcep-
towana i odkrylam, ze sa ludZmi
o zlotych sercach. Wiele si¢ od
nich nauczylam — zycia w zespole,
szacunku do pracy, do innych lu-
dzi. Najpiekniejszym dniem byt
dla Natalii pierwszy przejazd ,te-
katka” (parowdéz TKt48) na trasie
do rodzinnego Strzegomia. Bardzo
szybko zakochata si¢ w lokomo-
tywach i chciataby w przysztosci
zostac... maszynistg. Teraz prace
administracyjna laczy z nauka jaz-
dy spalinowozem. Szkoli ja sam
mistrz — kustosz Zbigniew Gryzgot.
Nauczyla si¢ takze obstugiwac ob-
rotnice, na ktorej stoja parowozy.
Ma jeszcze jedna ulubiona maszy-
ne — to odrestaurowana drezyna,
zbudowana na bazie samochodu
warszawa. Wyznala mi, ze chciala-
by nia kiedys pojechac po szynach
do slubu. Nade wszystko jednak
Natalia ma wielka satysfakcje ze
swojej pracy. Uwaza, ze w dzisiej-
szych zagonionych czasach powin-
no sie dbac¢ o pomniki przesztosci,
ktérymi niewatpliwie sa zabytki
techniki. Pedzimy bez pamigci,
kazdy jest zajety soba i udziatem
W tym wWyScigu SzczurOw, wszyst-
ko inne idzie w odstawke — mowi
— a ja marze o tym, by nastgpne
pokolenia poznaly kiedys czastke
naszego Swiata i mialy namacalne
wyobrazenie tego, jak zylisSmy my
i nasi przodkowie.

Marzenia Natalii i Katarzyny nie
wydaja sie wyolbrzymione. Jesli tyl-
ko nie zabraknie zapalericéw, mito-
$nikéw historii, a przede wszystkim
opieki odpowiednich wiadz i insty-
tucji, uda sie je spetni¢. Trzymajmy
zatem kciuki, Zyczac po dawnemu
dziewczynom i calej jaworzyriskiej
braci ,zielonego Swiatta”.

MARCIN BRADKE
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Plelgrzymowanie w czasie

,Drogi $w. Jakuba uksztattowaty Europe” - pisat Goethe. Sw. Jan Pawet |l
nazywat je korzeniami naszej cywilizacji. Najstarszy europejski szlak
pielgrzymkowy przechodzi tuz za naszym progiem.

Muszla przegrzebka z charakterystycznym krzyzem - to
symbol Drég $w. Jakuba.

amino istnieje od ponad tysigca lat

i jest jednym z najwazniejszych chrze-

Scijariskich szlakéw pielgrzymkowych,
obok drég do ziemi Swietej i Rzymu. Drogi
— z calej Europy — prowadza do grobu sw.
Jakuba Wigkszego Apostola w Santiago de
Compostela w Hiszpanii, ktory przemierzali
m.in. Karol Wielki, §w. Franciszek z Asyzu,
sw. Brygida Szwedzka, Sw. Elzbieta Portugal-
ska, sw. Ignacy Loyola czy papiez Jan XXIII.
Z Polski wedrowal np. ojciec kréla Jana III
Sobieskiego.

Camino - propozycja na weekend

— Pielgrzymowanie Camino polega na
czym$ nieco innym niz znane nam pielgrzy-
mowanie w grupach patniczych np. na Jasna
Gore. Kolejne odcinki trasy przemierza sie
indywidualnie lub w matych grupach. Jest
to wiec ciekawa propozycja w czasie aktual-
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Zrédto z cudowng wodg w Jakubowie pod Glogowem znane jest od $redniowiecza.

nych ograniczeri epidemiologicznych — méwi
ks. Tomasz Gospodaryk, koordynator Drég
sw. Jakuba w Archidiecezji Wroclawskiej.
— Pozwala zachowac¢ wymagany dystans
spoleczny, poglebic relacje z Bogiem i soba
oraz odpocza¢ na fonie natury i w kontakcie
z kultura.

Konkretnych, dobrze opisanych tras na
Dolnym Slasku jest mnéstwo. Ponizej propo-
nuje kilka z nich, zwracajac w opisie uwage
przede wszystkim na zabytki ogélnie mniej
znane.

Propozycja 1. Do kosciota stacyjnego

Brzeg — (4,7 km) Skarbimierz — (7,5 km)
— Matujowice — (10,2 km) Psary — (13,8 km)
Jankowice Mate — (17,7 km) Olesnica Mata

Na weekend warto wybrac czesc z tej
trasy. Dojecha¢ do danego punktu pociagiem,
autobusem lub samochodem. Tras¢ mozemy
pokona¢ pieszo albo na rowerze.

Trasa z Brzegu to nie tylko renesansowy
zamek Piastéw Slaskich z charakterystycznym
arkadowym dziedziricem i XVIII-wieczny
kosciot Podwyzszenia Krzyza sw. z pieknymi
freskami. To takze mniej znany gotycki ko-
Sciot §w. Jakuba Apostota w Malujowicach,
w ktérym znajduje si¢ jeden z najbogatszych
w Polsce cykli gotyckich malowidet scien-
nych. Wszystkie Sciany kosciota i prezbite-
rium sg pokryte scenami ze Starego i Nowego
Testamentu z lat 60. XIV w. Zwiericzenie

stanowi Sad Ostateczny, z powodu ktérego

Swiatynia nazywana jest ,Slaska Sykstyna”.

Cennym zabytkiem jest gotycki portal — ze

zwieniczeniem przedstawiajacym m.in. uko-
ronowanie NajSwietszej
Maryi Panny.

Kosciot w Matujowi-
cach zostal w tym roku

kosciotem stacyjnym Roku
S§w. Jakuba. Oznacza to, ze
mozna uzyskac¢ w nim odpust
zupelny, codziennie pod zwy-
ktymi warunkami.

Droga z Brzegu do Olesni-
cy Malej prowadzi najpierw
szosami, potem drogami bity-
mi i polnymi. Przechodzimy
przez rolnicze tereny Row-
niny Grodkowskiej, a przed
Olesnica — przez las. Kolej-
nymi cennymi budowlami sa:
barokowy kosciét w Psarach
i klasztor joannitéw, a pézniej
patac Yorckéw w Olesnicy
Malej.

Trasa 2. Na krotki spacer

Wroctaw Park Stowackie-
go — (1,0 km) Rynek

To trasa dla mocno za-
jetych, w samym centrum
Wroclawia. Z pl. Powstaricéw
Warszawy — dokad prowadzi
szlak z Siechnic — podazamy skrajem Parku
im. Juliusza Stowackiego. Mijamy po lewej
Muzeum Poczty i Telekomunikacji w stylu
péhocnoniemieckiego ekspresjonizmu ce-
glanego, po prawej — pomnik Stowackiego,
wykonany przez Wactawa Szymanowskiego
w 1909 r. Dalej: Muzeum Architektury w bu-
dynku pobernardynskiego klasztoru i pozo-
stalosci bastei, poczatkami siegajacej korica
XV w. i kosciot sw. Wojciecha, z cudownie
uratowang z bombardowan wojennych kapli-
cg bl. Czestawa, patrona Wroclawia. Wzdhuz
ulicy Vita Stwosza mijajmy zabytkowe ka-
mienice:

Nr 12 — dawny patac ksiecia von Ho-
henlohe-Ingelfingen, przebudowany w stylu
klasycystycznym, z przedstawieniami Marsa,
Nike, Wenus i Ateny oraz alegoriami pokoju,
geografii, muzyki i prawa.

Nr 22/23 — neoromariski Hotel Lothus
z pocz. XX w. W pustej wnece stala niegdys
figura Krzyzaka.

Malowniczy patac na wodzie w Wojnowicach to dobre miejsce na chwile odpoczynku na trasie

Szlak sw. Jakuba

Sw. Jakub Apostot Wiekszy ewangelizujac dotart az do Pétwyspu Iberyjskiego.

Nr 31/32 — dawny patac Hatzfeldtow
w stylu francuskiego neoklasycyzmu z 2 pot.
XVII w. Do dzi$ zachowat sie portyk balko-
nowy, westybul i dawna kaplica.

Trasa 3. Lasami do patacu na wodzie

Wroctaw Marszowice (4,1 km) — Wroclaw
Nowa Mokra — (8,2 km) Wroclaw Mokra —
(12,4 km) Wojnowice — (15,0 km) Eakoszyce
— (18,1 km) Migkinia

Las Mokrzariski z rozlozystymi debami
i pieknymi olszynami i z trzema wzniesie-
niami to poczatek trasy do Wojnowic. Tu
zatrzymajmy si¢ przy renesansowym zamku
na wodzie (poczatki: XIV w.) z arkadowy-
mi podcieniami, niewielkim dziedzificem,
studnia i parkiem z pigknie kwitngcymi o tej
porze roku rododendronami i aleja lipowa.

W kolejnym punkcie wedrowki: Mieki-
ni, zatrzymajmy si¢ przy ratuszu z poczatku
wieku i kosciele NMP (XIV w.) z barokowym
wyposazeniem.
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Trasa prowadzi w wiekszosci drogami
lesnymi i polnymi.

Trasa 4. Malowniczymi polami

Proszkéw — Ruja — Grzybiany

Proszkéw — (4,7 km) Kwietno — (9,2 km)
Ruja — (14,6 km) Rogoznik — (19,2 km) Grzy-
biany

Kolejna malownicza trasa. Od kosciota
w Proszkowie idziemy bita droga do nieczyn-
nej linii kolejowej 1 wzdtuz toréw i dawnej
stacji. Przez zagajnik, obok folwarku, przez
wies Kwietno i obok zespolu patacowego
w stylu neorenesansu niderlandzkiego, na-
lezacego kiedys do fabrykanckiej rodziny
Scheiblerow. Do dzis zachowala sie m.in.
wieza w ksztalcie ostrostupa i schody otoczo-
ne rzezbami sfinkséw. Dalej mijamy szpalery
krzewow, doline z potokiem i niewielkie
wsie, az do kosciotla w Grzybianach z ma-
lowidlami Sciennymi z poczatku XVI w.

Trasa 5. Wokot sanktuarium sw. Jakuba
w Jakubowie

Glogow — (5 km) Kurowice — (3 km)
tagoszow Maly — (2,3 km) Jakubow

Malowidta w sanktuarium $w. Jakuba w Jakubowie robig wrazenie.

PIELGRZYM

I SW.JAKUBA APOSTOLA STARSZEGO |

Szlak sw. Jakuba

Kurowice z kaplica pw. PodwyZszenia
Krzyza Swietego z 1912 r. , dwér z pierwszej
pol. XIX w. w Eagoszowie Malym i — najwaz-
niejsze miejsce — sanktuarium Sw. Jakuba
w Jakubowie. Kult sw. Apostota siega tu sre-
dniowiecza. W sktad unikalnego kompleksu
wchodzi gotycki kosciét pw. sw. Jakuba Star-
szego Apostota, kaplica cmentarna z 1752 r.,
wieza bramna — dzwonnica, murowane ogro-
dzenie wraz z epitafiami oraz plebania. Calos¢
dopelnia stynace taskami od sredniowiecza
,Zrodto §w. Jakuba”, wyptywajace z podnéza
koscielnego wzgorza.

— Wedrujac dzis tym szlakiem, dolaczmy
symbolicznie do patnikéw, ktérzy przemie-
rzali go od Sredniowiecza, pogltebiajac wiare
i odpoczywajac, przemierzajac polne i lesne
trakty — zacheca ks. Tomasz Gospodarek.

Dorota NIEDZWIECKA
Fot. DoroTA 1 ANDRZE] NIEDZWIECCY

Doktadne opisy poszczegolnych
tras dolnoslaskiego Camino:
https://www.naszlaku.com/tag/
szlak-sw-jakuba-via-regia/
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Rok, w ktérym $wieto $w. Jakuba przypada na niedziele, ogtaszany jest Rokiem Jubileuszowym $w. Jakuba. Obchodzimy

go takze teraz.
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FOT. JANUSZ WOLNIAK

Uroczystosci przed pomnikiem Ofiar Zbrodni Katynskiej w 81. rocznice wydarzenia zgromadzity
wojsko, delegacje rzadowe, samorzadowe i spoteczne, a wsréd przewodniczacy dolnoslaskiej
,Solidarnosci” Kazimierz Kimso. Pierwsi ztozyli kwiaty przedstawiciele Rodzin Katynskich.
W centrum grobowca, na symbolicznej mogile jest rzezba ,Pieta Katynska” ukazana jako Matka-
Ojczyzna, optakujaca zamordowanych synéw.
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FOT. JANUSZ WOLNIAK
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Wsparcie dla wiezionych na Biatorusi

Przed Swietami odbyta sie we Wroctawiu akcja w obronie uwiezionych na Biatorusi Polakéw.
Organizatorzy protestu ubrali w biate koszulki wroctawskie krasnale oraz postacie z pomnika
Przejécie” Jerzego Kaliny na skrzyzowaniu ulic Pitsudskiego i Swidnickiej. Ponadto na elewacji
kamienicy przy ul. Legnickiej 64 mozna oglada¢ mural z kobiecg postacia poswiecony walce
naszych sasiadow z Biatorusi o wolnos¢ i niepodlegtos¢.
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Modernizacja Panoramy Ractawickiej

Nowa aranzacja holu wejsciowego, mapping i pokaz multimedialny w matej rotundzie,
réznorodne Sciezki narracyjne dostosowane do zainteresowan odbiorcéw w duzej rotundzie
- to niektére ze zmian, jakie nastapia podczas modernizacji budynkéw Muzeum ,Panorama
Ractawicka” Najwiekszy w historii tej placéwki remont trwa od sierpnia 2020 roku i zakoriczy

w Il kwartale 2021. :
opr. jw
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FRASZKI JANA
SZTAUDYNGERA

Zakaz to najlepsza propaganda.

— Nie podwazaj decyzji lekarza,
zalecil mi regularny tryb zycia...

Q000

Kiedy probujesz wtopic sie w tto,
zeby obowigzki Cie nie zauwazyty

Przychodzi facet do lekarza:
— Panie doktorze mam proble-

Na tym polega uwigd starczy,

my z grawitacia, Ze zamiast méwié, cztowiek warczy.

— Nie rozumiem...
— Przycigganie ziemskie staje si¢
silniejsze od damskiego!!!

Q000

Pajgk zjadt muche, lecz ze prawo ceni,
Ttumaczy potomnym: ,,Bylismy zmuszeni’’

Scigtem drzewo.
Zbudowalem z niego dom.
Przekonalem kobiete, zeby mia-

Powodzenia potowa —
Wierzyé we wiasne stowa.
fa ze mng syna. . s

Nie miatem,
Bo nie Smiatem.

I pomysled, ze to wszystko jed-
ng siekierg ...
Q000
Pozwél pokochaé, dobry Panie Boze,
Polske bez ztudzeA — od moze do moze.

Mtoda, §liczna sekretarka
w pierwszym dniu pracy stoi nad
niszczarka dokumentow z lekko
niepewng ming. Oczarowany ko-
lega z pracy postanawia wybawic
dziewczyne z opresji.

— Moge ci w czymS pomoc?

— Pokaz mi jak to dziata.

Ssaé umiejg z wszystkich cycy —
Gdy z nich dobrzy politycy.

Stabilizacja motylka

Rozmowa kwalifikacyjna:

— Wiec, ile ma pan lat?

- 30

— A jak dlugo pan pracowat
w poprzedniej firmie?

— 35 lat

— Jakim cudem?

— To przez nadgodziny...

Q000

Mama Jasia wiedziala ze Jas
podkradal cukierki. Pewnego dnia
zapytala go:

— Wiesz ze Bog na ciebie patrzy?

— Wiem.

— I co do ciebie wtedy méwi?

— Jestesmy tu tylko ja i ty wez
dwa.

0000

— Sasiedzie, co$ pan tak wczoraj
wieczorem wrzeszczal na zong?

— Bo nie chciata powiedziec,
na co wydata wszystkie pieniadze.

— A dlaczego pan jeszcze glo-
Sniej wrzeszczat dzis rano?

— Bo powiedziala.

0000

Z0ona Wrzeszczy na meza:
— Znowu przychodzisz do domu
o trzeciej nad ranem !

zcvkwu: MISTRZOWIE BHP

Chtopak bierze dokumenty
i wklada do niszczarki.

— Bardzo ci dzigkuje! A ktoredy
wychodza kopie?

0000

Spotyka si¢ dwoch facetow:

— Ten twdj kolega to ma szczeg-
Scie! Dwie zony juz pochowal, bo
struly sie grzybami, a teraz trzeci
raz owdowiat.

— No, ale tym razem to byl uraz
czaszki.

— Tak styszatlem. Pono¢ nie
chciala jes¢ grzybow.

0000

Zona do meza:

— Co robisz?

— Nic.

— Przeciez wczoraj nic nie ro-
bites!

— Ale nie skoriczytem.

Q000

— Kochanie, powiedz co$ co
sprawi, ze poczuje sie jak praw-
dziwa kobieta...

— Nie umiesz parkowac.

Q000

Maz do zony: Wiesz, co$ nie-
dobrze dzis spatem.

Na co zona: A bo ty cokolwiek
robisz dobrze?

Q000

Przychodzi ateista do ksiedza.

— Proboszczu, mam problem,
bo nie wierze¢ w Boga. Co robic?

Ksigdz z usmiechem na twarzy
odpowiada po chwili.

— Synu, po pierwszym zawale
ci przejdzie...

To szpilka.

Szezesliwi tysi,

Nic im nie stoi, nic im nie Wisl.

Szumi dretwa mowa
Jak muszla klozetowa.

SUDOK“mn

Celem jest wypetnienie diagramu 9 x 9 w taki sposéb, aby w kazdym
wierszu, w kazdej kolumnie i w kazdym z 9 pogrubionych kwadratéw 3 x 3
(zwanych ,blokami” lub ,podkwadratami”) znalazto sie po jednej cyfrze od

1doo9.

5

3

(&)

N

(o))

&)

N

N
N
1N

w
(0))
(o)

N

4 3

4

3

Jako rozwiazanie prosze podac cyfry z wyrdznionej kolumny. Wsréd oséb,
ktére do 17.05.2021 r. nadesla mailem na adres: redakcja.wroc@solidarnosc.
org.pl lub pocztg prawidtowe rozwigzanie, rozlosujemy nagrode ksigzkowa.
W tytule maila prosze wpisa¢ Sudoku nr 27. Nagrode za rozwigzanie sudoku
z poprzedniego numeru wylosowat pan Michat z Jaworzyny Slaskiej. Gra-
tulujemy. Nagrode wyslemy poczta.

0000

Lekkoatleta zamawia budzenie
w hotelowej recepcji:

— Prosze mnie jutro obudzié¢
0 7.34 1 53 setne sekundy.




