DZIENNIK URZEDOWY
WOJEWODZTWA JELENIOGORSKIEGO

Jelenia Gora, dnia 15 listopada 1996 r.

Nr 50

UCHWALY ORGANOW SAMORZADOWYCH
101 — Uchwata nr XVII/86/96 Rady Miejskiej w Wojcieszowie z dnia 25 czerwca 1996 r.

z dnia 25 czerwca 1996 roku
w sprawie jednolitego tekstu statutu miasta Wojcieszow.

Nz podstawie art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 29 wrzeénia 1995

roku o zmianie ustawy o samorzgdzie terytorialnym (Dz. U. Nr
124, poz. 601) uchwala si¢, co nastgpuje:

§1

1. Przekazuje si¢ do ogloszenia w Dzenniku Urzgdowym Woje-
wodztwa Jeleniogorskiego jednolity tekst statutu miasta Woj-
cieszow stanowigcy zalgeznik do niniejszej uchwaly.

2. Jednolity tekst statutu obejmuje tres¢ zalgcznikow do uchwal
Rady Miejskiej nr VIII/38/95 i nr XVI/77/95.

§2
Postanowienia statutu nie ujete w jednolitym tekécie tracg moc
z chwilg jego ogloszenia.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia w Dzienniku Urzg-
dowym Wojewodztwa Jeleniogorskiego.

Przewodniczgey
Rady Micjekicj
mgr ini. Leszek Strojny

Zalgemik do

uchwaly Rady Miejskiej
nr XVII/86/96 z dnia
25.06.1996 r.

STATUT MIASTA WOJCIESZOW

Czeéié [
Postanowienia ogblne

§1

Gmina Wojcieszéw, zwana dalej miastem, jest wspéinotg samo-
rzgdows stworzong przez wszystkich mieszkafcow miasta.
Obejmuje obszar o powierzchni 3216 ha. Granice administracyjne
mmoheﬂamaptmnommuhmknr 1 do statutu.

§2
He.rb.mim Jest dwudzielny w shup. W polu prawym, czerwonym
— POl bialego oria piastowskiego. W polu lewym, bigkitnym

w sprawie jednolitego tekstu statutu miasta Wojcieszow 508
101 — bialy kwiat dziewigésita gorskiego z zielonymi lisémi nad
srebrnymi, skrzyzowanymi oskardem i miotem.
UCHWALA NR XVII/86/96 ‘Wzér herbu okresla zatgcznik nr 2 do statutu.
Rady Miejskiej w Wojcieszowie

§3
. Miasto posiada osobowo$¢ prawng.
2. Miasto wykonuje zadania publiczne w imieniu wiasnym i na
wiasng odpowiedzialno$¢, na zasadach okreflonych przez usta-

—

wY.

3. Miastu przystugujg prawa wiasnosc i inne prawa majgtkowe
stanowigce jego mienie komunaine.

4. Samodzelno& miasta podlega ochronie sgdowej.

§4
Domkremdmhnunnutandmwzystkn:pnwypubhcme
o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezone ustawami na rzecz innych
podmiotow.

£5
Do zadan wlasnych miastas nalezy zaspokajanie zbiorowych po-
trzeb mieszkaficow, & w szczegdlnoséci zadania wiasne obejmujg
sprawy:

1) lokalnych drég, ulic, mostow, placéw oraz organizacji ruchu
drogowego,

2) tadu przestrzennego, gospodarki terenami, ochrony érodowis-
ka i dobr kultury,

3) wodociggoéw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania
i oczyszczania Sciekow komunalnych, czystosci w miesde,
wysypisk i utylizacji odpadéw komunalnych, zaopatrzenia
w energi¢ elektryczng i cieping,

4) lokalnego transportu zbiorowego,

5) ochrony zdrowia, zwlaszcza placowek lecznictwa otwartego
i urzgdzen sanitarnych,

6) pomocy spolecznej, w tym osrodkow i zakladow opiekuri-
czych,

7) komunalnego budownictwa mieszkaniowego i gospodarki lo-
kalami, w tym zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych i wy-
plata dodatkéw mieszkaniowych,

8) ofwiaty, w tym szké! podstawowych, przedszkoli, bibliotek
i innych placowek kultury,

9) kultury fizycznej, w jym terenéw rekreacyjnych i urzadzes
sportowych,

10) targowisk i hal targowych,

11) zieleni miejskiej i zadrzewien

12) cmentarzy komunainych,

13) porzadku publicznego i ochrony przeciwpozarowej,

14) utrzymania komunalnych obiektow i urzgdzer uzytecznosci
publicznej oraz obiektéw administracyjnych,

15) zapewnienia kobietom w cigzy opieki socjalnej, medycznej
i prawnej,

16) inne okreflone przez ustawy.
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§6
1. Miasto wykonuje zadania zlecone z zakresu administraciji rzg-
dowej:
a) jako obowigzkowe — jesli ustawy taki obowigzek na miasto
nakiadajg,
b) jako umowne — na podstawie porozumienia z organami
administracji rzgdowej.
2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, wykonywane s§ po zapew-
nieniu érodkow finansowych przez administracj¢ rzadows.

§7
1. Miasto moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza nie wykracza-
jaca poza zadania o charakterze uzytecznosci publicznej.
2. Miasto realizuje zadania przy pomocy juz istniejgcych jedno-
stek organizacyjnych lub moze tworzyé nowe, w tym przed-
sigbiorstwa, oraz zawiera¢ umowy z innymi podmiotami.

§8
Miasto, za posrednictwem swojego delegata, reprezentowane jest
w sejmiku samorzadowym.

§9
Miasto wykonuje swoje zadania za poérednictwem:
1) Rady Miejskiej — jako organu stanowigcego i kontrolnego,
2) Zarzadu Miejskiego — jako organu wykonawczego.

Czesé II
Organizacja i tryb pracy Rady Miejskiej

§10

1. Rada Miejska, zwana dalej Radg, jest organem stanowigcym
i kontrolnym wspélnoty samorzagdowej — z wylgczeniem spraw
rozstrzyganych przez mieszkaficow w drodze referendum. Jej
kadencja trwa 4 lata liczac od dnia wyboru.

2. Rada skiada si¢ z 18 radnych wybranych przez mieszkaficow
miasta.

§11

1. Pierwsza sesj¢ nowo wybranej Rady Gminy zwoluje przewod-
niczacy rady poprzedniej kadencji w ciggu 7 dni po ogloszeniu
zbiorczych wynikéw do rad na obszarze calego kraju.

2. Do czasu wybrania przewodniczgcego Rady pierwsza sesje
nowo wybranej Rady prowadzi najstarszy wiekiem radny.

3. Przed przystapieniem do wykonania mandatu radni skladajg
flubowanie: )

,.Slubuje uroczyscie jako radny pracowaé dla dobra i pomys-
Inosci miasta i jego mieszkaricéw, godnie i rzetelnie reprezen-
towaé swoich wyborcow, troszezyé sie o ich sprawy oraz nie
szezedzié sil dla wykonania zadan miasta”.

4. Slubowanie odbywa si¢ w ten sposdb, ze po odczytaniu roty
wywolani kolejno radni powstaja i wypowiadajg stowo ,.§lu-
buje”.

5. Radni nieobecni na pierwszej sesji Rady oraz radnmi, ktorzy
uzyskali mandat w czasie trwania kadencji, skiadaja §lubowanie
na pierwszej sesji, na ktorej sg obecni.

6. Na pierwszej sesji Rada wybiera ze swego grona przewod-
niczacego i 1 wiceprzewodniczgcego bezwzgledng wigkszoscig
glosow w obecnosci co najmniej polowy ustawowego skiadu
Rady, okre§lonego w § 10 pkt. 2, w glosowaniu tajnym.

7. Funkcji przewodniczacego i wiceprzewodniczgcego nie mozna
Iaczyé z funkcjg czionka Zarzadu.

§12
1. Do wiasciwosc Rady nalezg wszystkie sprawy pozostajgce
w zakresie dzialania miasta, o ile ustawy nie stanowig inaczej.
2. Do wylacznej wiasciwosci Rady nalezy:
1) uchwalanie i zmiana statutu gminy oraz jego zalgeznik ow,
2) wybor i odwolanie Zarzgdu Miejskiego, zwanego dalej
Zarzadem, stanowienie o kierunkach jego dzalania oraz
przyjmowanie sprawozdan z jego dziatalnosdi,
3) powolywanie i odwolywanie — na wniosek przewodniczg-
cego Zarzadu — sekretarza miasta i skarbnika miasta,
ktory jest glownym ksiggowym budzetu,

4) okrelanie zasad dokonywania ocen kwalifikacyjnych pra-
cownikéw samorzgdowych mianowanych,

5) uchwalanie budzetu miasta, upowaznianie Zarzadu do dys-

6) rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budzetu oraz
podejmowanie uchwat w sprawie udzielenia bgdz nieudzie-

lenia absolutorium zarzadowi z tego tytuh,

7) uchwalanie planéw zagospodarowania przestrzennego,

8) uchwalanie programow gospodarczych,

9) podejmowanie uchwat w sprawach podatkéw i oplat w gra-
nicach okreflonych w odrgbnych ustawach,

10) podejmowanie uchwat w sprawie ustalenia stawek czynszu
regulowanego za najem lokalu mieszkalnego lub socjal-
nego,

11) podejmowanie uchwal w sprawach majgtkowych miasta,
przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu, dotyczacych:

a) okreslania zasad nabycia, zbycia i obcigzenia nierucho-
moéci gruntowych,

b) okreélania zasad wydzierzawiania lub najmu nierucho-
moéd gruntowych na okres diuzszy niz trzy lata, o ile j
ustawy nie stanowig inaczej,

d) emitowania obligacji oraz okrelania zasad ich zbywa-
nia, nabywania i wykupu przez Zarzad,

e) zaciggania dlugoterminowych pozyczek i kredytow,

f) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i kredytow
krétkoterminowych zacigganych przez Zarzad w roku
budzetowym,

g) zobowigzah w zakresie podejmowania inwestycji i remo-
ntéw o wartosci przekraczajgcej granice ustalang corocz-
nie przez Rade,

h) tworzenia i przystgpowania do spdlek i spoldzielni oraz
rozwigzywania i wystgpowania z nich,

i) okreflenia zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziaidéw
i akcji przez Zarzad,

j) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsigbiorstw, za-
kiadéw i innych miejskich jednostek organizacyjnych
oraz wyposazania ich w majatek,

k) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i porgczed
udzielonych przez Zarzgd w roku kalendarzowym,

12) okreslenie wysokosci sumy, do ktorej Zarzad moze samo-
dzielnie zacigga¢ zobowigzania,

13) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej,

14) podejmowanie uchwat w sprawach wspéidziatania z innymi
gminami oraz wydzielania na ten cel odpowiedniego majat-
ku,

15) podejmowanie uchwat w sprawach herbu miasta, nazw ulic
i placow publicznych oraz wznoszenia pomnikow,

16) przyznawanie nagrody i nadawanie honorowego obywatels-
twa miasta Wojceszow,

17) powolywanie statych i doraznych komisji do okreflonych
zadan, ustalanie przedmiotu ich dzialania oraz skiadu oso-
bowego,

18) uchwalanie przepisow gminnych w granicach ustawowego

upowaznienia,

19) powolywanie komisji dyscyplifiarnych do orzekania w spra-
wach pracownikéw samorzadowych,

20) podejmowanie uchwat o zaskarzeniu rozstrzygnie¢ wskaza-
nych w art. 98 ustawy o samorzadzie terytorialnym,

2]1) stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami do
kompetencji Rady.

§13

. Przewodniczacy organizuje pracg Rady i prowadz jej obrady, ,

a w szczegllnosai:

a) zwoluje sesje Rady,

b) przewodniczy obradom,

¢) czuwa nad przestrzeganiem porzadku obradowania,

d) zarzadza i przeprowadza glosowanie nad projektami

uchwal,
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€) podpisuje uchwaty Rady,
f) czuwa nad zapewnieniem warunkoéw niezbednych do wyko-
nywania przez radnych ich mandatu.

2. Przewodniczgcy jest uprawniony do:

a) skiadania ofwiadczen w sprawach, ktére byly przedmiotem
obrad Rady lub jej komisji,

b) reprezentowania Rady na zewnatrz,

¢) rozstrzygania swoim glosem wyniku glosowania, jezeli liczba
glosow ,,za" i , przeciw” jest rowna,

d) nawigzywanie z burmistrzem stosunku pracy na podstawie
wyboru — w imieniu Rady.

3. Wiceprzewodniczacy wykonuje zadania przewodniczgcego
w przypadku jego nieobecnoéci spowodowanej urlopem, choro-
bg lub inng diugotrwaly nieobecnoscig, a takze w przypadku
odwolania z funkcji badz wygaéniecia mandatu przewodniczg-
cego.

§14

1. Rada obraduje na sesjach zwolywanych przez przewodniczgce-
£0 w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.

2. Na wniosek Zarzgdu lub co najmniej 1/4 ustawowego skiadu
Rady przewodniczgcy obowigzany jest zwolaé sesj¢ w ciggu

_ siedmiu dni od daty zlozenia wniosku.

§15
Iniciatywe uchwalodawczg posiadajg: burmistrz, Zarzad, komisje
Rady oraz kazdy z radnych.

§16

1. Do pomocy w wykonywaniu swoich zadai Rada powotluje
komisje stale i doraime, okreglajgc ich przedmiot dziatania oraz
skizd osobowy w odrgbnych uchwalach.

2. W skiad komisji mogs wchodzié osoby spoza Rady w liczbie nie
przekraczajacej polowy skiadu komisji.

3. W pracach komisji moze uczestniczy¢, bez prawa glosowania,
radny nie bedgcy czlonkiem danej komisji.

4. Informacja o temacie, terminie i miejscu posiedzenia komisji
winna by¢ dostgpna radnym.

5. Komisje podlegaja Radzie, przedkiadajg jej plan pracy oraz
sprawozdania z dziatalnosci.

6. Komisje dziatajg na posiedzeniach zwolywanych przez przewo-
dniczgcego wiasciwej komisji z wiasnej inicjatywy lub na wnio-
sek przewodniczgcego Rady.

7. Przewodniczacego komisji na pierwszym posiedzeniu wybiera
komisja spoéréd swoich czionkow.

8. Protokoty posiedzeri komisji sporzadza pracownik urzedu ds.
obstugi Rady Miejskiej.

§17

1. Do zadan komisji stalych nalezy:

&) sprawowanie kontroli merytorycznej w zakresie spraw, dla
ktérych komisja zostala powolana, we wspéldziataniu w tym
zakresie z Zarzgdem i administracjg,

b) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji
przez Rade oraz przedkiadanych przez czionkéw komisji,

¢) przyjmowanie i rozpatrywanie skarg, wnioskéw mieszkan-
cow w sprawach dzialalnoici urzedu i innych instytucji
miejskich — w zakresie kompetencji komisji.

2. Do zadaf Komisji Rewizyjnej nalezy kontrola dziataloici
Zarzadu i podporzadkowanych Radzie jednostek organizacyj-
nych. Rada moZe zleci¢ komisji przeprowadzenie kontroli
o charakterze doraznym.

§18
1. Rada powoluje nastepujace stale komisje:
a) Komisje Rewizyjng,
b) Komisj¢ Budzetu i Finansow,
<) Komisje Dziatainoéci Gospodarczej i Inwestycji,
d) Komisj¢ Spraw Spolecznych i Porzadku Publicznego,

¢) Komisje Inwentaryzacying,
) Komisje Mieszkaniows.

2. W miarg potrzeb Rada moze powolaé inne niz wymienione
w ust. 1 komisje stale.

§18a
1. Swoje obowigzki kontroine Rada Miejska realizuje poprzez
Komisj¢ Rewizyjng.
Czlonkami komisji moga by¢ tylko radni.
. Komisja skiada si¢ z 2 czionkéw i przewodniczgcego komisji.

§18b
1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegbino-
éci:

a)-kontrola dziatalnoéci Zarzgdu Miejskiego, rozpatrywanie
skarg na dzialalnoé¢ Zarzadu,

b) kontrola dzialalnoéci miejskich jednostek organizacyjnych
w zakresie gospodarowania rodkami otrzymanymi z budze-
tu miasta,

c) kontrola realizacji uchwal Rady Miejskiej,

d) kontrola zalatwiania skarg i wnioskow przez Zarzad i bur-
mistrza,

e) kontrola realizacji zaleceri pokontrolnych wydanych przez
organa kontroli zewngtrznej w stosunku do urzedu i miejs-
kich jednostek organizacyjnych, '

f) kontrola realizacji wnioskéw radnych,

g) opiniowanie wykonania budzetu,

h) przygotowanie opinii o pracy Zarzgdu lub poszczegéinych
jego czlonkoéw przed glosowaniem w sprawie ich odwotania,

i) wnioskowanie o odwolanie Zarzgdu lub jego czionkoéw,

j) wnioskowanie o udzielenie badz nieudzielenie absolutorium
Zarzgdowi Miasta,

k) wnioskowanie o dokonanie kontroli zewnetrznej,

1) wnioskowanie o przekazanie spraw do organéw §cigania,

1) wnioskowanie o rozliczenie realizowanych inwestycji,

m) opiniowanie, na piémie, zamiaru powierzenia radnemu wyko-
nywania pracy na podstawie umowy zlecenia lub umowy
agencyjnej, albo zamiaru udzeleniz radnemu zamoéwienia
publicznego w zakresie nie obj¢tym przepisami o zamowie-
niach publicznych.

2. Zasady i tryb dziatania Komisji okredla ,,Regulamin Komisji

Rewizyjnej™ stanowigcy zatgeznik nr 4 do statutu.

w N

519

1. Rada powoluje komisje dyscyplinarne 1 i Il instancji do orzeka-
nia w sprawach dyscyplinarnch pracownikéw samorzgdowych
mianowanych.

2. Komisja dyscyplinarna 1 instancji skiada si¢ z trzech czlonkéw
wybranych przez Radg spoéréd pracownikow samorzadowych
zatrudnionych nz podstawie powotania i mianowania.

3. Komisja dyscyplinarna I1 instancji skiada si¢ z trzech czionkow
wybranych przez Radg spoérod radnych.

4. Czlonkéw komisji dyscyplinarnych wybiera si¢ na okres kaden-
cji Rady.

§20

1. Radny reprezentuje wyborcow, utrzymuje staly wiez z miesz-
kancami i ich organizacjami, przyjmuje zglaszane postulaty
i przedstawia je organom miasta do rozpatrzenia.

2. Radny ma prawo do uzyskania informacji z zakresu wszystkich
spraw publicznych o znaczeniu lokalnym od burmistrza i kiero-
wnikow miejskich jednostek organizacyjnych.

3. Radny ma prawo podjac interwencie w celu zatatwienia sprawy
uwazanej przez niego Za shuszng.

4. Termin zalatwienia spraw wynikajacych z tresci ust. 2 i 3,
wniesionych na pismie, ustala si¢ na dwa tygodnie.

5. Radny obowigzany jest bra¢ udzial w pracach Rady i jej
organow oraz innych instytucji samorzadowych, do ktérych
zostal wybrany lub desygnowany przez Radg.

§21
1. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjo-
nariuszy publicznych.
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2. Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej
zgody Rady. Rada odméwi zgody na rozwigzanie stosunku
pracy z radnym, jezeli podstawg rozwigzania tego stosunku sg
zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

3. Pracodawca obowigzany jest zwolni¢ radnego od pracy zawo-
dowej w celu umozliwienia mu brania udzialu w pracach
organéw miasta.

4. Za udzial w posiedzeniach Rady oraz w posiedzeniach i pracach
komisji Rady radnemu przystugujg diety w wysokoéci uchwalo-
nej przez Radg oraz zwrot kosztéw podrozy stuzbowych.

5. Przepisy ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio do czionkéw komisji
spoza Rady.

§22
Pozostale postanowienia dotyczgce organizacji oraz zasad dziala-
nia Rady i jej komisji zawiera ,,Regulamin pracy Rady Miejskiej™
stanowigcy zatgeznik nr 3 do statutu.

Czeéé I
Organy wykonawcze miasta

§23

1. Organem wykonawczym miasta jest Zarzad wybierany przez
Rade Miejskg w liczbie od 3 do 7 oséb sposrod radnych lub
spoza skladu Rady.

2. Scislego okredlenia liczby czionkéw Zarzadu oraz zastgpeow
burmistrza dokonuje Rada w drodze odrgbnej uchwaly, na
wniosek burmistrza. T

3. W skiad Zarzadu wchodzg: burmistrz, ktory jest jednoczesnie
przewodniczacym Zarzadu, jego zastgpca oraz czionkowie w li-
czbie wynikajgcej z odrebnej uchwaly.

4. Rada wybiera burmistrza bezwzgledng wigkszoscig glosow
ustawowego skladu Rady okreslonego w 10 ust. 2, w glosowa-
niu tajnym. Tryb zglaszania kandydatow na stanowisko bur-
mistrza okreéla Rada Miejska.

5. Wyboru zastgpcy burmistrza i pozostalych czionkéw Zarzgdu
dokonuje Rada na wniosek burmistrza zwykiy wigkszoscig
glosow w obecnofci co najmnej polowy ustawowego skiadu
Rady, w oddzielnym tajnym glosowaniu.

6. Czlonkostwa w Zarzgdzie nie moina Igczyé z zatrudnieniem
w administracji rzadowej.

§24
(skreslony)

8§25

1. Zarzad wybierany jest na okres kadencji Rady; po uplywie ka-
dencji Rady Zarzad dziata do dnia wyboru nowego Zarzadu.

2. Rada moze odwotaé Zarzad:

a) w calodd — w przypadku podjecia uchwaly w sprawie
nieudzelenia absolutorium,

b) z wylaczeniem burmistrza, w przypadku ziozenia przez rad-
nych, w liczbie stanowigcej 1/4 ustawowego sktadu Rady,
wniosku, z ktorego wynika, ze dzialalnoé¢ Zarzgdu naraza
na szwank interesy miasta lub jest sprzeczna z prawem
i uchwatami Rady.

3. Uchwata Rady w sprawie nieudzielenia absolutorium jest row-
noznaczna ze zlozeniem wniosku o odwoianie Zarzadu, chyba
ze po zakoriczeniu roku budzetowego Zarzad zostal odwolany
z innej przyczyny.

4. Rada rozpatruje sprawg odwotlania Zarzgdu, z przyczyny okres-
lonej w ust. 2 pkt. &, po zapoznaniu si¢ z opiniami: Komisji
Rewizyjnej — do wykonania budzetu i Regionainej Izby Ob-
rachunkowej we Wroctawiu — do wniosku w sprawie nieudzie-
Jenia absolutorium oraz z uchwatz Regionalnej Izby Obrachun-
kowej w sprawie uchwaly Rady Miejskiej o nieudzieleniu ab-
solutorium i po wyshuichaniu wyjasnied Zarzgdu.

5. Rada rozpoznaje sprawg odwolania Zarzgdu, z przyczyny okre-
flonej w ust. 2 pkt. b, po zaopiniowaniu wniosku przez Komisj¢
Rewizyjng oraz komisje Rady, ktorej wiasciwos¢ ustalono na

podstawie treéci uzasadnienia do wniosku o odwolanie. Komi-
si¢ t¢ wskazuje przewodniczacy Rady.

. Rada rozpoznaje sprawg odwolania Zarzadu z przyczyn okres-

lonych w ust. 2 na sesji zwolanej nie wezesniej niz po uplywie 14
dni od sesji, na ktorej podjeto uchwale w sprawie nieudzielenia
absolutorium lub ziozono wniosek o odwotanie Zarzadu.

. Odwolanie Zarzadu z przyczyn okreflonych w ust. 2 nastgpuje

bezwzgledng wigkszoscig glosow ustawowego skiadu Rady,
w glosowaniu tajnym.
§ 25a

. Rada moze odwolaé burmistrza z innej przyczyny niz nieudzie-

lenie absolutorium wigkszoécig 2/3 ustawowego skiadu Rady,
okreslonego w § 10 ust. 2 statutu, w glosowaniu tajnym.

. Odwolanie burmistrza nastgpuje na pisemny i uzasadniony

woiosek 1/4 ustawowego skiadu Rady okreilonego w § 10 ust.
2 statutu.

. Whniosek, o jakim mowa w ust. 2, podlega zaopiniowaniu przez

Komisje Rewizyjng i wiasciwg komisj¢ Rady, ustalong w trybie
§ 25 ust. 5.

. Rada rozpatruje sprawg odwolania burmistrza na sesji zwolanej

nie wezeéniej niz po uplywie 14 dni od sesji, na ktorej zostal
zlozony wniosek o odwotanie burmistrza, po wystuchaniu wyja-
s$nient burmistrza.

. Odwotanie burmistrza jest rownoznaczne z odwolaniem pozos-

talych czlonkéw Zarzgdu.
§25b

. W razie odwolania Zarzgdu, w przypadkach okreflonych w § 25

i § 25a, Rada powoluje w ciagu jednego miesigca nowy Zarzad,
na zasadach okreflonych w § 23 statutu.

. Do czasu wyboru nowego Zarzgdu obowigzki Zarzadu wyko-

nuje dotychczasowy Zarzad. Rada moze okresli¢ zakres upowa-
Znien na ten okres.

§26

. Zarzgd wykonuje uchwaly Rady i zadania miasta okreilone

przepisami prawa.

. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdinosai:

1) przygotowanie spraw i projektow uchwal, o ktérych stanowi
Rada, w tym zwlaszcza przygotowanie projektu budzetu,

2) okreélenie sposobu wykonywania uchwat Rady,

3) wykonywanie budzetu, informowanie mieszkaficow miasta
o zalozeniach projektu budzetu, kierunkach polityki spolecz-
no-gospodarczej i wykorzystaniu srodkéw budzetowych,

4) gospodarowanie mieniem komunalnym w zakresie:

a) zaciggania zobowigzan w zakresie podejmowanych mwes-
tycji i remontéw o wartosci nie przekraczajgcej sumy
ustalanej corocznie przez Radg,

b) zaciagania pozyczek krotkoterminowych do lgcznej wy-
sokosci nie przekraczajgcej wielkoéci ustalonej przez Ra-
de na dany rok budzetowy,

¢) prowadzenia spraw zwyklego zarzzgdu majgtkiem miasta
oraz okreflonego uchwaly Rady o zasadach zbywania
i nabywania mienia,

5) zacigganie zobowigzan do wysokoédi ustalonej przez Radg,

6) podejmowanie uchwat o wydatkach koniecznych, nie
uwzglednionych w budzecie,

7) decydowanie o wszczeciu i rezygnacji ze sporu sadowego
oraz ustalenie ugody w sprawach prywatno-prawnych,

8) powolywanie komisji przetargowej dokonujgcej wyboru
ofert w postgpowaniu o zamdwienia publiczne,

9) zatrudnianie i zwakhianie kierownikow miejskich jednostek
organizacyjnych,

10) udzelanie kierownikom jednostek organizacyjnych miasta
pelnomocnictwa do zarzadzania mieniem tych jednostek
oraz udzielanie im zgody na czynnoéci przekraczajace zakres
pelnomocnictwa,

11) okredlenie zakresu, w jakim burmistrz moze powierzyc sek-
retarzowi prowadzenie spraw miasta w swoim imieniu,
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12) wykonywanie zadan Zleconych z zakresu administracji rzg-
dowej,

13) wydawanie zarzgdzer porzgdkowych,

14) opracowanie projektu regulaminu organizacyjnego Urzedu
Miejskiego i projektéw zmian tego regulaminu,

15) zatwierdzanie czynnoéci burmistrza podjetych w trybie § 30
statutu

3. Wm.huc_p ndaﬂwhmynhmhmbrndpodlepwy&wmie
Radzie. Skargi na dzialalmogé Zarzgdu rozpatruje Komisja
Rewizyjna.

§27
Orxanizwjgonzu-ybpucybtnduohdhmm:min Zarzgdu
stanowigcy zatgeznik nr 5 do statutu.

§28

1. CzZlonkowie Zarzgdu obowigzani sg braé czynny udziat w pra-
cach Zarzadu.

2. Burmistrz moze zwrécié si¢ do Rady o odwolanie czionka
Zarzgdu, ktéry uchyla sie przed pracami w Zarzadzie lub ktory
swoim dzialaniem naraza na szwank interes miasta.

3. Odwolanie czlonka Zarzadu nastgpuje zwykly wigkszoécig glo-
u’mwobemotciconmnm‘ iej polowy skiadu Rady, w glosowa-
niu tajnym.

§29

I.Ohfiadmiewoliwimieniumimwnheienmdumie-
niem skiadajy dwaj czionkowie Zarzgdu Jub jeden czionek
Zarzgdu i osoba upowazniona przez Zarzad (pelnomocnik),
Z zastrzezeniem przepiséw ust. 2-4.

2 Zmndmoieuddehébumim-m‘dupowainienhdolkhdmh
Jednoosobowo ofwiadczer woli zwigzanych z prowadzeniem
biezacej dziatalnoéci miasta.

3. Czynnoé¢ prawna mogaca spowodowac powstanie zobowigzat
pieniginych jest bezskuteczna bez kontrasygnaty skarbnika
miasta lub osoby przez niego upowaznionej. Skarbnik miasta
moze odméwic kontrasygnaty, lecz w razie wydania mu pisem-
nego polecenia przez zwierzchnika dokonuje jej, powiadamiajac
Radg i Regionalng Izbe Obrachunkows.

4. Kierownicy jednostek organizacyjnych miasta nie posiadajs-
cych osobowoéci prawne;j skiadajg jednoosobowo oéwiadczenia
woliwimieniuminta,wnhedeudzidonegoimpmbmd
Ppelnomocnictwa do zarzgdzania mieniem tych jednostek.

§30

) 5 Wlprawmhniedet'piq.cychzﬁoki,zwimychzb&q)ohednhn
Zagrozeniem interesu publicznego, burmistrz podejmuje czyn-
nosci nalezace do kompetencji Zarzgdu. Nie dotyczy to wyda-
Wmianrqdzeﬂ,oktéryd;momwm.ﬂ ust. 2 ustawy
© samorzgdzie terytorialnym.

2. Czynnokdi podijete w trybie, o ktérym mowa w ust. 1, wymagajs
Zatwierdzenia na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

§31
l. Zarzgd wykonuje zadania przy pomocy Urzgdu Miejskiego,
Zwanego dalej Urzedem.
2. Organizacje i zasady funkcjonowania Urzedu okreéla , Regula-
min organizacyjny Urzedu Miejskiego™ uchwalony przez Rade
Da wniosek Zarzadu.

Urzedu wykonuje uprawnienia zwierzchniks shui-
bowego w stosunku do pracownikow Urzedu oraz kierownikow
micjskich jednostek organizacyjnych — 7z zastrzeseniem § 26
ust. 2 pkt. 9.

§33
Do zadas burmistrza nalezy:
1) organizowanie pracy Zarzadu,

2 ki ie bies q u -
3)oghmniebtﬂinumhmimwoaimi¢zjegowykmh,
4)wydannielehehmwim.iuhpde¢ﬂiw&hzbw&dﬂym-
cyd:mombumndzn’amwmm
S)reprmwwanienﬁnnum;uz;bummjatm-
tantem miasta w organizacjach publiczno-prawnych oraz

6) wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych spra-
wachznhmldmhimcjipnblk:nej

§34
L Burmiurzpod;imjepilnaidacyzjeldminilmcyjnewydlodu-
ce z Urzedu, z zastrzezeniem pkt. 2.
b Burmimmoieuponhiéuhvmmnﬁm:dopodpisywm
P -y

B35
Burmistrz wykonuje nastepujace uprawnienia wobec pracownikow
samorzgdowych:
1) dokonuje mianowania pracownikéw samorzgdowych, -
2)wykonnjeupuwuieniawnih'gneznn.7uﬂawyom-
nikach samorzgdowych,
3) moze zawiesié pracownika samorzgdowego mianowanego
w pelieniu obowigzk 6w pracowniczych na czas nie przekracza-
. jacy 3 miesigcy, jezeli przeciw takiemu pracownikowi wszczeto
postgpowanie dyscyplinarne.

§36
Bmmimwkonnjezymoidmuuionedhniep w przepisach
szczegbinych.

§37
Burmistrz i zastepca burmistrza pelniz funkcje za wynagrodze-
niem. Pozostali czlonkowie Zarzgdu otrzymujg z budzetu miasta
ekwiwal ent na zasadach okreflonych dla czionkéw Rady za udzial
w posiedzeniach.

§38
la. Zastgpca burmistrza:

a) wykonuje zadania powierzone mu przez burmistrza, zgod-
nie z jego wskazdéwkami i poleceniami,

b) peini obowigzki burmistrza w przypadku jego nieobecnoéci
spowodowanej urlopem, chorobg b inng diugotrwaly
usprawiedliwiong nieobecnoscig.

1. Sekretarz miasta:
a) zapewnia warunki sprawnego funkcjonowania urzedu, reali-
zowania zadad zgodnie z prawem,
b) kieruje urzedem w imieniu burmistrza,
€) prowadzi sprawy miasta w zakresie ustalonym przez Zarzad,
kierujgc si¢ wskazéwkami i poleceniami burmistrza.
2. Skarbnik wykonuje funkcje giown ego ksiggowego budzetu.
3. Szczegdlowe zasady podzialu zadas i kompetencji pomiedzy
kierownictwo urzedu okreéla regulamin organizacyjny urzedu.

§£39

1. Jednostki organizacyjne pozostajgce w strukturze organizacyj-
nej miasta stanowig wyodrebniong funkcjonalnie czef¢ majgtku
miasta shuzgcy zaspokejeniu potrzeb wspéinoty samorzgdowe;j.
Twmmie,likwidncjaireorgmincjntychjednonekonzwy—
posazenie ich w majatek nastepuje na podstawie uchwaty Rady.

2. Dzialalnoéé jednostek organizacyjnych wskazanych w wust. |
moze by¢ finansowana z budzetu miasta.

3. Kierownicy jednostek organizacyjnych wskazanych w wust. |
dzialajg jedonoosobowo na podstawie pelmomocnictw do za-
rzgdzenia mieniem tych jednostek udzielonego im przez Zarzad.

4. Rada uchwala statuty j regulaminy organizacyjne jedmostek
organizacyjnych wskazanych w ust. 1.
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§ 40
Relacje migdzy miastem a przedsigbiorstwami komunailnymi i in-
nymi komunalnymi osobami prawnymi okreélaja statuty tych oséb
prawnych.

§41
W celu wykonywania swoich zadai Rada Miejska tworzy inne
wyspecjalizowane jednostki pozostajace w jej strukturze organiza-
cyjnej oraz jednostki prawnie wyodrebnione, w tym przedsigbiorst-
wa i spotki.
Przy realizacji zadan przekraczajacych mozliwosci miasta zawiera
umowy z innymi podmiotami oraz podejmuje wspékdziatanie z in-
nymi gminami. Na tych samych zasadach wspoitworzy Iub przy-
stepuje do juz istniejgcych zwigzkow miedzykomunainych.

Czeét IV
Pracownicy samorzgdowi

§42
1. Pracownikami samorzadowymi zatrudnionymi w Urzedzie

Miejskim sg osoby zatrudnione w ramach stosunku pracy na

podstawie:

2) wyboru — burmistrz i zastgpca burmistrza

b) powotania — sekretarz i skarbnik oraz kierownik USC

¢) mianowania — pracownicy zatrudnieni na stanowisku in-
spektora i podinspektora, speiniajgcy warunki okreslone
w odrebnych przepisach

d) umowy o pracg — pozostali pracownicy.

2. Nawiazanie stosunku pracy z pracownikami:

a) wymienionymi w ust. 1 2 i b — nastgpuje z chwilg podjecia
uchwaly przez Radg stwierdzajacej fakt wyboru lub powota-
na,

b) wymienionymi w pkt. 1 ¢id — nasigpuje na podstawie aktu
mianowania wydanego przez burmistrza lub zawartej umo-
Wy O pracg.

§43
Organem whaciwym do nawigzania w imieniu zakiadu pracy
stosunku pracy z burmistrzem jest przewodniczgcy Rady, ktory
pelni funkcje przewidziang w Kodeksie pracy dla kierownika
zkiadu. W stosunku do pozostatych pracownikéw samorzado-
wych funkcje t¢ peini burmistrz.

§44
1. Pracownik samorzadowy nie moze wykonywat zajeé, ktore
pozostawalyby w sprzecznosci z jego obowigzkami albo mogly-
by wywota¢ podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownos¢.
2. O sprawach okre§lonych w ust. 1 rozstrzyga Rada.

Czedé V
Referendum i koasultacje

45

1. Mieszkaficy miasta mogg podejmowaé rozstrzygnigcia w kazdej
wainej sprawie dla miasta w glosowaniu powszechnym poprzez
referendum.

2. Do wylacznej wiasciwosci referendum nalezy podejmowanie
rozstrzygnig¢ w sprawach:
1) samoopodatkowania mieszkancéw na cele publiczne,
2) odwotania Rady przed uptywem kadencji.

§ 46
1. W przypadkach przewidzianych ustawg oraz w innych
sprawach waznych dla miasta Rada moze podjac uchwale
o przeprowadzeniu konsultacji, okreslajac zasady ich przep-
rowadzenia.
. Rada podejmuje uchwal¢ o przeprowadzeniu konsultacji
w przypadkach okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy o samo-

(3]

§47
Referendum przeprowadzane jest na zasadach okreSlonych odrgb-
ng ustawg.

Czeéé VI
Gospodarka finansowa gminy

§ 48
1. Miasto samodzielnie prowadzi gospodarke finansowg na pod-
stawie rocznego budzetu.
2. Budzet uchwalany jest na rok kalendarzowy.

§49

1. Zgodnie z ustalong przez Radg procedurs, projekt budzetu
wraz z informacjg o stanie mienia komunalnego i objasnieniami
Zarzad przedstawia Radze do 15 listopada roku poprzedzajg-
cego rok budzetowy, przesylajac projekt do wiadomosci Regio-
nalnej Izbie Obrachunkowej.

Z.Mmhnmhwdmydokoﬁumkupopmdnjwepmk
budzetowy.

3. Szczegdtowa procedurg uchwalania budzetu okrefla odrebna
uchwata.

§50

Dochodami miasta sg:

1) wplywy z podatkéw, opiat okreflonych ustawowo jako do-
chody gminy,

2) udzialy w podatkach stanowigcych dochéd budzetu padstwa,

3) dochody z majgtku miasta, :

4) subwencje z budzetu panstwa,

5) inne dochody i wplywy okreSlone w ustawie o finansowaniu
gmin.

§51

1. Planowane wydatki budzetu miasta mogs przewyzsza¢ plano-
wane dochody, gdy w uchwale budzetowej okreflono zrédio
pokrycia niedoboru budzetu.

2. Uchwaly organow miasta dotyczgce zobowigzan finansowych
wskazujg zrédia dochodéw, z ktérych zobowigzania te zostang
pokryte. .

3. Uchwaly, o ktérych mowa w ust. 2, zapadsjq bezwzgledng
wiekszodcia gloséw w obecnoici co najmniej polowy sktadu
Rady.

§52
1. Dyspozycja frodkami pieniginymi miasta jest oddzielona od
kasowego jej wykonania.
2. Wydatki dokonywane s3 w miar¢ wplywu dochodéw budzeto-
wych, w granicach uchwalonych przez Radg.

§53

1. Za prawidlows gospodarke finansowg miasta odpowiada Za-
rzad.

2. Obsluge kasows miasta prowadzi bank wskazany odrebng
uchwatg Rady.

3. Gospodarka finansowa miasta jest jawna.

4. Burmistrz oglasza uchwale budzetows i sprawozdanie z jej
wykonania — niezwiocznie po ich uchwaleniu, w spos6b prze-
widziany dla przepisow gminnych.

5. Zarzad informuje mieszkaficow miasta o zalozeniach projektu
budzetu, kierunkach polityki spotecznej i gospodarczej oraz
wykorzystaniu érodkéw budzetowych.

§54

1. Sprawozdanie z wykonania budzetu Zarzad przedkiada Komi-
sji Rewizyjnej do zaopiniowania najpozniej do dnie 31 marca
roku nastgpujacego po roku budzetowym, ktérego dotyczy
sprawozdanie Zarzgdu.

2. Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu i przedkiada
sprawozdanie z wykonania budzetu, wraz z wiasng opinig, do
dnia 30 kwietnia roku po uplywie roku budzetowego, ktorego
dotyczy sprawozdanie Zarzadu, i wystgpuje do Rady z Wnios-
kiem o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium z tego tytutu.

3. Przed wystgpieniem z wnioskiem o udzielenie badz nieudziele-
npie absolutorium Komisja Rewizyjna wystgpuje do Regionalne]
1zby Obrachunkowej o zaopiniowanie wniosku.
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4. Ponpommiuiezmnuiahmipradloimymiprml(omiqk
Rewizyjng, dotyczacymi wykonania budzetu, Rada podejmuje
uchwale w sprawie udzielenia badz nieudzielenia absolutorium
Zarzadowi z tego tytutu, zwykly wigkszoécig glosow.

5. Nieudzielenie Zarzadowi absolutorium Jjest rownoznaczne ze
ziozeniem wniosku o odwolanie Zarzadu. Rada podejmuje
procedure odwolawczg okreflong w § 25 ust. 4.

Czeéé VII
Mienie komunalne

£55
Miastu przystuguje prawo wiasnoici i inne prawa majgtkowe.
Prawa te stanowig mienie komunalne.

§56
chumdincjudaﬂwhmychmnomoiembywaéodoséb
ﬁzy:mychipnwnychniuuchomoﬁd zabudowane i nie zabudowa-
ne.

§57

1. Zasady nabywania, zbywania, obcigzania nieruchomoéci grun-
wwychonzwyda'ciurimiaiwymjmomiamokmdh‘nzy
niz 3 lata okreéla odrebna uchwata.

2. Zlmdpmdkhdakldzieinfammjgoluniemienukommﬂ-
mgohmiezproj&tunbmmimwm:nianzbgo
wykonania.
oy §58

Obowhzﬁemwynkichosébmodmhcychmimiankmm-

Inym jest zachowanie szczegéinej starannogci przy wykonywaniu

muduzgodniezprmncnniuntegonienhijegoodrm

Czeéé VIII
Przepisy gminne

§59
1. Napodmwieupow:.inieﬂumwwychmiutupnyltnpjepn-
wottanowieniapuupisbwpowmdmieobowhqucydimob
szarze miasta, zwanych dalej przepisami gminnymi.
2 Napodmwieaﬁ.dOusLZnﬂawyonmmndzietaytoﬁnlnym
organy miasta moga wydawaé przepisy gminne w zakresie:
1) wewnetrznego ustroju miasta,

2) organizacji urzed6w i instytucji miejskich,
3) zasad zarzadu mieniem miasta,
4) zasad i trybu korzystania z miejskich obiektow i urzgdzen
uzytecznoéci publiczne;.
3. W zakresie nie uregulowanym ustawowo, Iub przepisami po-
wazechnie obowigzujacymi, Rada moze wydaé przepisy porzad-

4. Przepisy porzadkowe, oktbrychmowame,monprw-
dménidnlmmiehrgmywnywymimmwtrybieim
zasadach okreflonych w prawie o wykroczeniach.

§ 60

1. Przepisy gminne ustanawia Rada w formie uchwal.

2. Wprzypldkuniedaﬁ;cymzwiokjpl'upilmemo'u
wydaé Zarzgd w formie zarzgdzenia.

1 erndnnie,oktérymmo“wmz.podlepmwiudzmium
najblizszej sesji Rady. Trac ono moc w terminie okreflonym
przez Rade w razie niezatwierdzenia lub nieprzedstawienia do
zatwierdzenia na najblizszej sesji Rady.

' i 61 -

& Pmapisyuninneoﬂ:m:iemrozphhtomieobwiumﬂ
w miejscach publicznych, w szczegbinoici na tablicy ogloszen
wurndzie,dxybcieptupisymwnmowiqiuwej.

> R Przq)ilygmimewchodz;wiydezdniemoglomin, o ile nie
pmwidnjgwyn'miewmhupbz'niejmgo.

3. Urzad prowadz zbiér przepiséw gminnych dostgpny do po-
wszechnego wgladu.

Czeéd IX
Postanowienia koécowe

§62
Zmianammtuwymngapodjpdxptuzktdguchwdyomiuﬁe
statutu. Zmiany wchodzg w zydie z dniem ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Jeleniogorskiego.

§63
Statut miasta podlega ogioszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Jeleniogérskiego.
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Zalgcznik nr 3
do statutu
REGULAMIN PRACY
Rady Miejskiej w Wojcieszowie
L. Postanowienia ogbine
§1

Regulamin okreéla tryb dziatania Rady Miejskiej, zwanej dalej
Radg, oraz sposéb obradowania na sesjach i podejmowanie
uchwat przez Radeg.
§2
1. Rada dziala na sesjach, a take za posrednictwem komisji
i radnych oraz Zarzgdu jako organu wykonawczego.
2. Zarzad i Komisje dziatajg pod kontrolg Rady, ktorej skiadajg
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

IL Sesje Rady

§3

1. O sesji Rady przewodniczgcy powiadamia pisemnie jej czion-
kéw co najmniej na trzy dni przed terminem posiedzenia,
wskazujgc miejsce, dzieri i godzing posiedzenia oraz dostar-
czajgc radnym proponowany porzadek obrad, materialy z nim
zwigzane, a w szczegolnosci projekty uchwal.

2. W uzasadnionych przypadkach, nie cierpigcych zwioki, Rada

: poprzez glosowanie zwykly wigkszoscig glosow moze rozpat-
rywaé i glosowaé projekty uchwal wnoszone do porzadku
dziennego obrad w dniu posiedzenia, odstgpujac od terminu na
dostarczenie radnym projektu uchwaly przed posiedzeniem,
o ktorym mowa w ust. 1.

3. O sesji budzetowej i przyjeciu rocznego sprawozdania z wyko-
nania budzetu nalezy zawiadomi¢ radnych co najmniej na 14
dni przed terminem posiedzenia.

4. W przypadku nie cierpigcym zwiloki, sesjg zwoluje si¢ bez
zachowania wymogoéw w ust. 1.

§4
Przewodniczacy podaje do publicznej wiadomosci zawiadomienie
o sesji ma tablicy ogloszern w siedzibie urzgdu i w miejscach
publicznych na terenie miasta.

§5

1. Podczas sesji Rada rozpatruje i rozstrzyga w drodze uchwat
wszystkie sprawy nalezgce do jej kompetencii.

2. Sesja Rady odbywa si¢ zwyczajowo podczas jednego posiedze-
nia. Jezeli zachodzi koniecznoé¢ kontynuacji obrad, rozpat-
rywanie spraw moze by¢ przelozone na nastgpne posiedzenie,
ktérego termin ustala przewodniczgcy Rady w porozumieniu
z wiceprzewodniczacym i o ktérym informuje radnych.

§6

1. W sesjach Rady majg obowigzek uczestniczy¢ czlonkowie Za-
rzgdu.

2. W obradach mogs uczestniczy¢, poza przypadkami okreslony-
mi w 13 ust. 4, sekretarz i skarbnik miasta, a takze pracownicy
Urzedu Miasta wyznaczeni przez Zarzad w zwigzku z tematykg
posiedzenia. Poza wymienionymi, w posiedzeniach Rady mogs
uczestniczy¢ goécie zaproszeni przez przewodniczacego.

3. W sali obrad nalezy zapewni¢ miejsca dla radnych, czlonkow
Zarzgdu, 0sOb zaproszonych i publicznosci.

§7
1. Przed otwarciem posiedzenia wszyscy radni zobowigzani sg
podpisac liste obecnosci. Odrgbng liste obecnoéci podpisuja
osoby spoza skiadu Rady uczestniczace w posiedzeniu, o kto-
rych mowa w 6 ust. 2.
2. Radny obowigzany jest przyby¢ na posiedzenie punktualnie.
W przypadku przybycia radnego na posiedzenie po przyjeciu

przez Radg¢ porzadku dziennego obrad, radny zglasza przewod-
niczgcemu obrad przybycie oraz usprawiedliwia spoznienie.

. W przypadku nieobecnoéci na posiedzeniu, radny zobowigzany

jest przediozy¢ przewodniczgcemu pisemne usprawiedliwienie
nie pdzniej niz w dniu kolejnego posiedzenia.

. Trzykrotne nie usprawiedliwione nieprzybycie radnego na po-

siedzenie daje przewodniczgcemu prawo wymierzenia kar dys-
cyplinarnych: upomnienia lub nagany. Od ukarania mozna si¢
odwola¢ do Rady.

. Przepisy ust3 i 4 dot. rowniez przypadkéw samowolnego

opuszczenia przez radnego posiedzenia przed jego zakoricze-

niem.
. Radny ma obowigzek poinformowaé przewodniczacego o pla-

nowanym urlopie.

. Przepisy niniejszego paragrafu dotyczg odpowiednio udziaiu

w pracach komisji Rady. Uprawnienia przewodniczgcego przy-
slugujg przewodniczgcym komisji.

. Obradami Rady na posiedzeniach kieruje przewodniczgcy, lub

w jego zastgpstwie wiceprzewodniczacy, zwany dalej przewod-
niczgcym obrad, przy pomocy pracownika urzedu.

. Pracownik ds. obstugi Rady sporzadza protokol sesji:oraz

wykonuje inne czynnoéci zwigzane z przebiegiem sesji.

. Przewodniczacy oraz wiceprzewodniczacy zajmujg miejsca przy

stole prezydialnym.

. Przygotowanie materialow na sesje Rady, jak rowniez obstuge

organizacyjno-techniczng, zapewnia Urzad Miejski.

§9

. Przed przystgpieniem do obrad przewodniczacy obrad spraw-

dza quorum na podstawie podpisanej przez radnych listy obec-
noédi.

. W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie posiedzenia

obrad zarzgdza przerwe w obradach.

. Po wznowieniu obrad przewodniczgcy zobowigzuje radnych do

ponownego podpisania listy obecnofd i, w przypadku braku
quorum, zamyka posiedzenie.

. W protokole umieszcza si¢ imiona i nazwiska radnych, ktérzy

bez usprawiedliwienia opuscili posiedzenie, uniemozliwiajgc je-
go prowadzenie.

. Powyzsze ustalenia ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio do obrad

komisji.
§10

. Porzadek obrad pierwszej sesji nowo wybranej Rady powinien

zawierac:

a) zlozenie §lubowania przez nowo wybranych radnych,

b) wybér przewodniczacego Rady,

c) informacj¢ burmistrza o stanie budzetu miasta i stopniu
zaswansowania prac przy inwestycjach prowadzonych przez
miasto.

. Wprowadzenie kolejnych punktéw porzgdku obrad proponuje

nowo wybrany przewodniczgcy lub radni.
§11

. Porzgdek obrad sesji ustala przewodniczacy w porozumieniu

z wiceprzewodniczgcym, uwzgledniajgc wnioski Zarzgdu, komi-
sji i radnych.

. Poszczegbine punkty porzadku obrad winny byé okreslone

dokiadnie. W szczegélnoéci nalezy ustali¢, ktére sprawy roz-
strzygnigte beda w formie uchwal Rady.

§12

. W porzadku obrad kazdej zwyczajnej sesji winno znajdowac si¢

sprawozdanie z wykonania uchwal Rady i sprawozdanie z pra-
cy Zarzgdu miedzy sesjami Rady.

. Sprawozdanie Zarzadu skiada burmistrz lub wyznaczony przez

Zarzad czionek Zarzgdu, a sprawozdanie z pracy komisji
— przewodniczgcy komisji lub wyznaczony przez komisj¢ spra-
wozdawcea.
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3. Porzgdek dzienny winien zawieraé punkt ,,Wnioski i zapytania
radnych”.

4. Kazdy radny w tym punkcie porzadku obrad ma prawo zwra-
cac si¢ z zadaniem wyjasnieri we wszystkich sprawach, ktore
dotyczg zakresu dziatania Rady.

IIL. Zasady obradowania

§13

1. Obrady Rady sg jawne.

2. Rada ma prawo wylgczy¢ jawnoé obrad w odniesieniu do calej
sesji lub do konkretnych punktéw porzadku obrad na wniosek
przewodniczgcego obrad lub co najmniej 5 radnych.

3. Wylaczenie jawnoéci moze nastgpi¢ w trakcie posiedzenia Ra-
dy, w drodze wniosku formalnego. W takim wypadku wylgcze-
nie jawnosci dotyczy konkretnych punktéw porzadku obrad.

4. Po ogloszeniu tajnoéci obrad przewodniczacy obrad zarzadza
opuszczenie sali przez osoby nie wchodzace w skiad Rady, za
wyjatkiem czlonk6w Zarzadu i 0s6b sprawujacych obstuge sesi.

5. Radny nie moze ujawni¢ tresci obrad objetych tajnoscia bez
pisemnej zgody przewodniczgcego. Osoby spoza Rady obowig-
zuje tajemnica stuzbowa.

14 :

1. Po stwierdzeniu prawomocnosici obrad przewodniczacy przed-
stawia do uchwalenia projekt porzadku obrad.

2. Rada przyjmuje porzadek obrad w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoécig glosow.

3. Przyjety porzadek obrad moze ulec zmianie w kazdym momen-
cie posiedzenia na wniosek formalny radnego lub czionka
Zarzgdu.

§15

1. Rozpatrywanie danego punktu porzadku obrad odbywa si¢
W ten sposob, ze przewodniczacy obrad, radny sprawozdawca
lub wnioskodawca przedstawia zawarte w tym punkcie zagad-
nienia. Nastepnie przewodniczacy obrad oznajmia, ze otwiera
dyskusije.

2. W czasie dyskusji przewodniczgcy obrad moze udzelié glosu
radnemu na temat écifle zwigzany z wypowiedzig przedmoéwcy
— ,,ad vocem”, nie wiecej jednak niz dwukrotnie.

3. Ze zgloszonych, w tym samym temacie, kilku réznych wnios-
kéw przeglosowuje si¢ najpierw wniosek ,,najdalej idacy”.

4. O uzmaniu wniosku za wniosek ,najdalej idacy” decyduje
przewodniczgcy obrad.

5. W przypadku przyjecia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3 prze-
wodniczgcy obrad decyduje, czy nalezy poddawaé pod glosowa-
nie pozostale wnioski.

6. W przypadku nieprzyjecia zadnego z wnioskéw wzajemnie si¢
wykluczajacych, sprawa schodzi z porzadku obrad danej sesji.

§16

1. Przewodniczacy obrad udziela glosu w sprawach objetych po-
rzgdkiem obrad.

2. Przewodniczacy obrad udziela glosu radnemu w kolejnoici
zglaszania poprzez podniesienie reki.

3. Radny moze ziozy¢ glos na pismie do protokotu.

4. Przewodniczacy obrad zwraca uwage radnemu, ktéry w swoim
wystgpieniu odbiega od przedmiotu obrad. Po dwukrotmym
przywolaniu radnego do porzadku, przewodniczacy obrad od-
biera mu gios.

S. Wystapienia radnych w dyskusji nie mogs trwaé dhuzej niz
5 minut, chyba z przewodniczacy obrad, w wyjstkowych
przypadkach, zezwoli na przedtuzenie czasu wystgpienia.

6. W dyskusji nad ta samg sprawg nie wolno zabieraé glosu wiecej
niz dwa razy. Wystgpienie radnego, ktoremu przewodniczacy
obrad udzielit giosu po raz drugi w tej samej sprawie, nie moze
trwac diuzej niz 1 minute.

7. W przypadku odebrania giosu radnemu przez przewodniczace-
go obrad, radny moze odwotaé si¢ do Rady o przywrocenie mu

glosu.

8. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do za-
proszonych gosci.

§17

1. Przewodniczgcy obrad czuwa nad przestrzeganiem w toku ob-
rad postanowieni niniejszego regulaminu oraz powagi i porzad-
ku na sali posiedzen.

2. Przewodniczacy obrad przywoluje do porzadku radnego, ktory
zakloca obrady.

3. W przypadku uporczywego zaklécania obrad przez radnego,
przewodniczgcy obrad, zwracajac radnemu uwagg, poleca wpi-
sanie tego faktu do protokotu obrad.

4. Od decyzji przewodniczgcego obrad, wymienionych w ust. 3,
przystuguje radnemu odwolanie do Rady. Odwolanie nalezy
zlozy¢ na tym samym posiedzeniu, na ktérym zapadly wymie-
nione decyzje przewodniczgcego obrad.

§18

1. Przewodniczacy obrad moze udzielic glosu osobie spoirod
publicznoéci, po uprzednim uzyskaniu zgody Rady.

2. Po uprzednim ostrzezeniu, przewodniczacy moze nakazac¢ opu-
szczenie sali tym osobom spoiréd publicznosci, ktére swoim
zachowaniem lub wystgpieniami zakldcajs porzadek obrad
badz naruszaja powage sesji.

§19
Przewodniczgcy obrad udziela glosu poza kolejnoscia, w zwigzku
z dyskusjg, jedynie dla zgioszenia wniosku formalnego oraz spros-
towania bigdnie zrozumianej lub niescisle przytoczonej wypowie-
dzi méwcy, oraz w celu zgloszenia wniosku o opini¢ radcy praw-
nego. Wystgpienia takie nie moga trwac diuzej niz jedng minute.

§20
Przewodniczacy obrad udzela glosu poza kolejnosciz burmist-
rzowi, czionkom zarzgdu oraz przewodniczacym komisji wias-
ciwych dla przedmiotu obrad. Przepisy 16 ust. 4-7 stosuje sig
odpowiednio.
§21
1. Po wyczerpaniu czasu moweow moga jeszcze zabraé glos spra-
wozdawca i wnioskodawca.
2. Po stwierdzeniu, e lista uczestnikow dyskusji zostala wyczer-
pana, przewodniczagcy obrad zamyka dyskusje.

IV. Tryb giosowania nad uchwalami i wnioskami

§22

1. Po zamknieciu dyskusji przewodniczacy obrad oznajmia, ze
Rada przystepuje do glosowania. Od tej chwili mozna zabieraé
glos tylko dla zgioszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego
o sposobie i porzadku glosowania i to jedynie przed wezwaniem
radnych przez przewodniczacego obrad do giosowania.

2. Glosowanie jest wazne tylko w przypadku istnienia quorum.

. We wszystkich glosowaniach uczestniczg wylacznie radni.

4. Wyniki glosowania sg ostateczne i sprawa nie moze by¢ przed-
miotem dyskusji podczas danej sesii.

w

§23
1. Rada podejmuje uchwaly w zakresie przyznanych jej przez
prawo kompetencji, w giosowaniu jawnym, zwykis wickszoicia
glosow w obecnosci ce najmniej polowy skiadu Rady, chyba ze
ustawa stanowi inaczej.

2. W przypadku rownej liczby glosow rozstrzyga glos przewod-
niczgcego obrad.

. Glosowanie jawne odbywa si¢ przez podniesienie reki.

. Glosowanie tajne odbywa si¢ po przeglosowaniu wniosku for-
malnego w tej sprawie oraz w przypadkach okredlonych w prze-
pisach. W glosowaniu tajnym radni glosujg przy uzyciu kart do
glosowania ostemplowanych pieczecig Rady.

5. Glosowanie imienne odbywa si¢ po przeglosowaniu wniosku

How

v

==
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10.

2.

formalnego w tej sprawie. Odbywa si¢ ono przy uzyciu kart do
glosowania podpisanych imieniem i nazwiskiem. Lista os6b
glosujgcych ,,za”, ,przeciw” i , wstrzymujacych si¢” jest zaly-
cznikiem do protokotu sesji.

g Smg&owy sposéb glosowania okrefla przewodniczacy ob-

L Obhmmem glosow w glosowaniu jawnym zajmuje si¢ prze-

wodniczacy obrad i protokolant. Wyniki oglasza przewod-
niczgcy obrad bezwlocznie po ich obliczeniu.

. Obliczaniem gloséw w glosowaniu tajnym zajmuje si¢ wybiera-

na kazdorazowo spoéréd radnych komisja skrutacyjna, spo-
rzadzajac ze swoich czynnoéci protokét w 2-ch egzemplarzach.
Wyniki glosowania tajnego ogiasza przewodniczacy komisji
skrutacyjnej w formie odczytania protokotu komisji.

. W przypadku réwne;j liczby gloséw ,,za” i ,,przeciw” glosowa-

nie tajne powtarza sig.
Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do
komisji Rady.

§24

. Zwykla wickszo¢ glosow jest to taka liczba gloséw ,,za”, ktéra

przewyzsza liczbg glosow ,,przeciw”.

. Bezwzgledna wigkszo$¢ glosow jest to liczba gloséw ,,za™ co

najmniej o jeden wigksza od sumy pozostalych waznie od-
danych gloséw, to znaczy przeciwnych i wstrzymujgcych sig.

. Bezwzgledna wigkszoé¢ ustawowego skiadu Rady to liczba

glosow ,,za” przewyzszajaca potowe ustawowego skiadu Rady,
a zarazem tej polowie najblizsza.

§25

. Radni i cztonkowie Zarzadu majg prawo skiadania wnioskow

w sprawach porzadkowych dotyczacych przebiegu sesji, zwa-
nych ,,wnioskami formalnymi”.
Do wnioskéw formalnych zalicza si¢ wnioski o:
1) przerwanie, odroczenie lub zamknigcie posiedzenia(sesji),
2) uchwalenie tajnosci posiedzenia lub jego czgici,
3) odroczenie lub zamknigcie dyskusii,
4) przejscie do porzadku dziennego,
5) odestanie projektu uchwaly do komisji,
6) przekazanie sprawy do rozpatrzenia przez Zarzad,
7) glosowanie bez dyskusji,
8) wprowadzenie tajnego glosowania,
9) zmiana porzadku obrad,
10) zmiana w sposobie prowadzenia dyskusji lub glosowania,
11) ograniczenie czasu wystgpien,
12) stwierdzenie quorum,
13) przeliczenie glosow.

. Rads rozstrzyga o wniosku formalnym po wyshuchaniu wnios-

kodawcy i ewentuaknie jednego przeciwnego wniosku.

. Wniosek formalny jest przeglosowany bezposrednio po zglosze-

niu, bez poddawania pod dyskusj¢.

§26

Fakt wyboru lub odwotlania przez Radg:

1)
2)
3)
4)

przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego,
delegata do sejmiku samorzgdowego,
burmistrza,

czionkoéw Zarzgdu

— ustalony zostsje w drodze uchwaly, do ktorej zalgcea sig
protokét komisji skrutacyjnej. Uchwala stwierdzajgca wybér lub
odwotanie nie podlega glosowaniu.

§27

. Wybér, powotanie lub odwolanie:

1) sekretarza miasta Jub skarbnika miasta,

2) czionkéw Komisji Rewizyjnej, komisji statych i doraznych,
3) kierownika i zastgpcy kierownika Urzedu Stanu Cywilnego,
4) czionkéw komisji dyscyplinarnych,

— mnastgpuje w drodze uchwatly.

. Wskazane jest, aby sprawy osobowe Rada rozpatrywala w obe-

cnoéci zainteresowanego.

§28

. W przypadku ziozenia rezygnacji z czionkostwa w Zarzadze

Rada podejmuje uchwale o przyjeciu rezygnacji i zwolnieniu
z pelnienia obowigzkéw czlonka Zarzgdu zwykls wigkszoécia
gloséw, nie pozmiej niz w ciggu 1 miesigca od ziozenia rezyg-
nacji.

Niepodjecie przez Rade uchwaly w terminie okreslonym w ust.
1 jest rbwnoznaczne z przyjeciem rezygnacji z uptywem ostat-
niego dnia miesigca, w ktorym powinna byé pojeta uchwata.

. W przypadku zlozenia rezygnacji przez czionka Zarzgdu, nie

bedacego jego przewodniczgcym, burmistrz obowigzany jest
najpomiej w ciggu 1 miesigea od dnia przyjecia rezygnacji lub
uplywu terminu okreflonego w ust. 1, przedstawi¢ Radze
kandydatur¢ na wakujace miejsce w Zarzgdzie.

. Przyjecia rezygnacji zlozonej przez sekretarza, skarbnika oraz

kierownika USC nastgpuje w drodze odwolania.

§29

. Odwotanie przewodniczacego i wiceprzewodniczgcego nastgpu-

je na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego skiadu Rady.

. Rada rozpatruje wniosek na nastgpnej sesji zwolanej po zioze-

niu wniosku.

. Odwotanie przewodniczgcego i wiceprzewodniczacego nastgpu-

je bezwzgledng wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmnmiej
polowy ustawowego skiadu Rady, w glosowaniu tajnym.

§30

. Wyboru delegata do Sejmiku Samorzadowego dokonuje Rada

spoéréd swoich czionkéw, w glosowaniu tajnym.

. W czasie trwania kadencji Sejmiku Rada moze odwolaé swego

delegata wigkszoécig 2/3 glosow, w glosowaniu tajnym.

. W przypadku wygasénigcia mandatu Radnego delegata do Sej-

miku lub odwolania delegata Rada dokonuje niezwiocznie
wyboru uzupeiniajgcego.
§ 31

. Rada zajmuje merytoryczne stanowisko w sprawach zwigza-

nych z realizacjs kompetencji stanowigcych i kontrolnych,
w formie uchwat.

. Oprocz uchwal Rada moze podejmowac:

a) postanowienia proceduralne,

b) deklaracje — zawierajgce samozobowigzanie si¢ do okres-
lonego postgpowania,

¢) ofwiadczenia — zawierajace stanowisko w okrelonej spra-
WIE,

d) apele — zawierajace formalnie nie wigzace wezwania ad-
resatéw zewnetrznych do okreflonego postgpowania, pod-
jecia inicjatyw czy zadania.

. Do postanowien, deklaracji, o§wiadczen i apeli nie ma za-

stosowania przewidziany w regulaminie tryb zglaszania inic-
jatyw uchwatodawczych i podejmowania uchwat.

§32

. Uchwaly sg odrgbnymi dokumentami zawierajacymi:

a) tytul, numer i datg, .

b) podstawg prawng,

c) iciste okredlenie przedmiotu, &rodkow realizacji, organow
odpowiedziainych za nadzor nad jej realizacj,

d) przepisy przejiciowe.

. Uchwaly podpisuje przewodniczgcy Rady lub zastgpca, ktory

przewodniczy! obradom.

. Uchwaly przekazuje si¢ Zarzgdowi Miastz w celu realizacji.
. Sprawozdanie z realizacji uchwa! Zarzgd Miasta przekiada

Radzie Miejskiej raz w roku.

. Burmistrz Miasta jest obowigzany do przediozenia wojewodzie

uchwal w ciggu 7 dni od daty ich podjecia.

. Uchwale budzetowg oraz uchwale w sprawie absolutorium

i inne uchwaly objete nadzorem Regionalnej 1zby Obrachun-
kowej przekazuje si¢ na zasadach okreflonych w ust. 5.
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7. O niewamoéci uchwaly w caloici lub czgéci orzeka organ
nmdzomwtemﬁnieniedhdrzymnii%dnioddoremnia
uchwaty.

V. Whioski i zapytania radaych

§33
Radni majg prawo skiadania wnioskéw i zapytan.

i34
1. Pnedmiotunwnio&umonbyéwmugﬂnoﬁmwyulq)-
szenia organizacji i pracy miejskich jednostek organizacyjnych,
zapobiegania naduzyciom i odxrmnﬂmhkommlnego,hp-
szego zaspokajania potrzeb wspélnoty samorzadowej.
2.Adrentemwnio¢ujutZtrnd.
3.Wm'onklkhdaradnympiimiewnheuﬁadevrz¢dulub
usmiemmji,wpunkdepomdkuobnd,,Wnioddinpya-
mﬂ

4. Odpowiedz na wniosek moze by¢ udzielona bezpofrednio na
luji,zadnota.chwprotokole,lubwduu 14 dni od jego
otrzymania.

5. Odpowiedz na pifmie przekazuje si¢ radnemu i przewodniczace-

» mu, ktéry w punkcie ,,Wnioski i zapytania” informuje Rade
ongtzonychmiqdzymjamiwnioshrhioﬂzymanydx od-
powiedziach.

6. Radny informuje Radg, czy uzaje odpowiedz za wystarczajaca
lub prosi o jej uzupemienie. Odpowiedinawnioadmoiebyé
przedmiotem dyskusji na sesji. L

7. Treé¢ wniosku moze byé poddana glosowaniu na sesji.

§35

1. Zapytania skiada si¢ w sprawach wspdinoty samorzgdowej, gdy
pytajgcemu chodzi przede wszystkim o uzyskanie informacji
o faktach.

2. Adresatem zapytania moze by¢ Zarzagd, burmistrz lub kierow-
nicy miejskich jednostek organizacyjnch.

3. Do zapytania stosuje si¢ odpowiednio postanowienia § 34 pkt.
3-6.

§36
Do udzielenia odpowiedzi na wnioski i zapytania adresat moze
upowazni¢ inne osoby.

§37
Pracownik obshugujacy Rade prowadzi rejestr wnioskow i zapytan,
w ktérym powinny byé zawarte dokiadne informacje o sposobie
zalatwienia i tumimch.Doobowi;déwtegopnwwnihm.leiy
zawiadomienie radnych o wplywajgcych odpowiedziach na zapyta-
nia i wnioski.

VL. Zamknigcie sesji

§38
l. Zamkniecia sesji dokonuje przewodniczacy obrad po wyczer-
paniu porzadku obrad.
2. Poogtosmﬂuﬁmknigdamﬁkadajestzwianmudawahmi
podjetymi na tej sesji.

§39
1. Z kazdego posiedzenia pracownik ds. obstugi rady sporzadza
protoké?, ktory powinien zawieraé:

2) numer, date i miejsce posiedzenia,

b) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia sesji,

¢) zatwierdzony porzadek obrad,

d) przebieg obrad, skrot wystgpier i dyskusji, trei zgloszonych
iprzyjetydanioskéw,kwuﬁemmeiwynikiglo-
sowan,

¢) numery podjetych uchwat,

D) podpis przewodniczacego obrad i protokolanta.

2. Do protokotu dotgcza si¢ wszystkie podjete uchwaty oraz listg
obecnoéci radnych, jak i uczestnikéw posiedzenia spoza grona

radnych, & takze protokoly komisji skrutacyjnej i karty do
glosowania — w przypadku glosowania tajnego.

3. Odpis protokolu winien by¢ przekazany do Zarzadu po odbyciu

iedzeni

4. Wycigg z protokotu Zarzad przekazuje zainteresowanym jedno-

! ) ——

5. Kazdy mieszkaniec miasts ma prawo wgladu do protokohu
i wszystkich jego zalgcznik 6w, z wylgczeniem protokolu posie-
dzenia niejawnego lub czeéci protokolu dot. punktu porzadku
obrad omawianego w trybie niejawnym.

§40
1. Protokét wykiada si¢ do wglgdu radnym w sekretariacie urzg-
du. '
2 Radnimonzﬂnmépopnwkjiumpdnieniadoprotokohxm
najblizszej sesji.
3. O uwzglednieniu poprawek i uzupeiniern decyduje przewod-
niczgey Rady po wystuchaniu protokolanta.

§41

1. W razie potrzeby Przewodniczacy zapewnia pomoc prawng
W przygotowaniu sesji i posiedzeri komisji Rady.

2. Radca prawny, zwany dalej radcg, moze uczestniczy¢ w pracach
Rady. Wypowiedzi radcy nie s glosem w dyskusji.

3.Pruwodni<mqobndudn’dagbmndcy,gdyumton
potrubnewazmwniou.kndnegoialonklhmdn.

4. Poglad prawny wyrazony przez radcg nie ma mocy wigzgcej dla
rozstrzygnie¢ Rady. Ma jedynie znaczenie nformacyjne.

5. Rada moze zobowigzaé radcg do wyrazenia pogladu prawnego
na pismie.

6. Radca ma obowigzek zabraé glos, gdy przewidywane rozstrzyg-
nigcia mogg naruszaé prawo lub gdy aktualny skiad Rady nie
upowaznia do podjecia uchwaly.

7. Przewodniczacy obrad zobowiazany Jjest udzielic glosu radcy
niezwlocznie po zgloszeniu.

§42

1. Posiedzenia komisji Rady zwolje przewodniczacy komisji,
ustalajac porzadek obrad. Posiedzenia odbywajg si¢ w miarg
potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w kwartale.

2. W przypadku rozbieznych stanowisk czionkow komisji, przep-
rowadza si¢ glosowanie.

3. Z posiedzenia komisji Rady sporzadza si¢ protokol. Przepisy
§ 37 pkt. 11i 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§43
Obstuge techniczng i organizacyjng Rady, komisji i radnych zape-
wnia pracownik urzgdu ds. obshigi Rady podlegajgcy organizacyj-
nie burmistrzowi, 2 merytorycznie przewodniczgcemu.
Zalgemnik nr 4
do statutu

Regulamin Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej

L Postanowienia ogbime

i1
Regulamin Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Wojcieszowie,
zwany dalej regulaminem, okresla zasady i tryb dziatania Komisji
Rewizyjnej Rady, zwanej dalej Hkomisjg”.

¥
1. Komisja Rewizyjne Rady Miejskiej jest staly komisjg powoly-
wang w celu kontrolowania dziatalnosci Zarzadu Miejskiego
2. Celem dziated kontrolnych jest dostarczenie Radzie informacji
niezbednych diz oceny dziatalnosci Zarzgdu i miejskich jedno-
stek organizacyjnych w zakresie wykorzystania grodkow otrzy-
manych z budzetu, zapobieganie niekorzystnym zjawiskom
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w dziatalnosci kontrolowanych jednostek oraz pomoc w usuwa-
niu tych zjawisk.

3. Komisja bada i ocenia, na polecenie Rady, materialy z kontroli
dziatalnoéci Zarzadu i jednostek organizacyjnych miasta doko-
nywanych przez inne podmioty.

4. Komisja wydaje opinie w przypadkach i na zasadach okres-
lonych w ustawach i niniejszym regulaminie.

§3
Komisja podlega Radzie Miejskiej.

I1. Skiad Komis§ Rewizyjoej

84

1. Komisja skiada si¢ z przewodniczgcego oraz pozostatych czion-
kéw w liczbie 2, wybieranych wylgcznie spoéréd radnych
uchwaty Rady podejmowang zwykls wigkszoécig glosow w obe-
cnofci co najmniej potowy skladu Rady.

2. Odwolanie czionkéw Komisji nast¢gpuje na zasadach okres-
lonych ust. 1.

3. W skiad Komisji nie moga by¢ powolywani radni pelnigcy
funkcje przewodniczacego Rady i wiceprzewodniczacego Rady
oraz radni bedacych czlonkami Zarzgdu Miejskiego.

4. Mandat czionka Komisji wygasa w przypadku wygasnigcia
mandatu radnego, wyboru czionka Komisji na przewodniczace-
go lub zastegpce przewodniczgoego Rady oraz w przypadku
wyboru w skiad Zarzgdu Miejskiego.

i5
Przewodniczacy Komisji organizuje prace Komisji i prowadz jej
obrady.
§6
1. Czlonkowie Komisji podlegajs wytaczeniu od udzialu w dziata-
niach Komisji w sprawach, w ktérych moze powstawac pode-
jrzenie o ich stronniczo$¢ lub interesownosé.
2. W sprawie wylgczenia decyduje pisemnie przewodniczgcy Ko-
misji.
3. O wylaczeniu przewodniczgcego Komisji decyduje Rada.
4. W sprawach nie uregulowanych w regulaminie stosuje si¢ od-
powiednio przepisy art.24 Kodeksu postgpowania administ-
racyjnego.

II1. Zadania kontrolae

§7
1. Komisja, kontroluje dziatalnoé Zarzadu i jednostek organiza-
cyjnych miasta pod wzgledem:
— leganoéci,
— gospodarnosci,
— rzetelnosci,
— celowosd
oraz zgodnoéci dokumentacji ze stanem faktycznym.
2. Komisja, kontrolujac dzialainoé¢ Zarzadu i jednostek organiza-
cyjoych miasta, bada w szczegdlnoici gospodarke finansows,
w tym wykonanie budzetu miasta.

g8
Komisja wykonuje kontrole okredlone w § 18b statutu, a takze
inne zadania kontrolne, na zlecenie Rady, w zakresie i w formie
wskazanych w uchwaltach Rady.

§9
1. Komisja przeprowadza nastgpujace rodzaje kontroli:

1) kompleksowe — obejmujgce caloé¢ dziatainosci kontrolowa-
nego podmiotu,

2) problemowe — obejmujace wybrane zagadnienia lub zagad-
nienie z zakresu dziatalnoéci kontrolowanego podmiotu,
stanowigce niewielki fragment jego dziatalnosci,

3) sprawdzajace — podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki
poprzedniej kontroli zostaly uwzglednione w toku postgpo-
wania jednostki.

115

§10
Komisja przeprowadza kontrole kompleksowe w zakresie usta-
lonym w planie pracy Komisji zatwierdzonym przez Radg.

2. Rada moze podja¢ decyzje w sprawie przeprowadzenia kontroli

1.

kompleksowej nie objetej zatwierdzonym planem Komisji.

§11
Postgpowanie kontrolne przeprowadza si¢ w sposéb umoz-
liwiajacy bezstronne i rzetelne ustalenia stanu faktycznego w za-
kresie dzialalnosci kontrolowanego podmiotu, rzetelne jego
udokumentowanie i ocen¢ kontrolowanej dziatalnoéci wedlug
kryteriéw okreélonych w § 7 ust. 1.

2. Stan faktyczny ustala si¢ na podstawie dowodéw zebranych

-

w toku postgpowania kontrolnego.

Jako dowdd moze byé wykorzystane wszystko, co mie jest
sprzeczne z prawem. Jako dowody mogg by¢ wykorzystane
w szczegbinosci: dokumenty, wyniki ogledzin, zeznania §wiad-
kéw, opinie bieglych oraz pisemne wyjasnienia i oswiadczenia
kontrolowanych.

IV. Tryb kontroki
i

. Kontroli kompleksowych dokonuja w imieniu Komisji zespoty

kontrolne skladajace si¢ co najmniej z dwoch czionkéw Komi-

Sji.
. Przewodniczacy Komisji wyznacza na pimie kierownika ze-

spolu kontrolnego, ktéry dokonuje podziatu czynnosci pomig-
dzy kontrolujacych.

. Kontrole problemowe i sprawdzajace moga by¢ przeprowadza-

ne przez czionka Komisji.

. Kontrole przeprowadzane sg na podstawie pisemnego upowaz-

nienia wydanego przez Przewodniczacego Komisji, okreslajgoe-
go kontrolowany podmiot, zakres kontroli oraz osoby wydele-
gowane do przeprowadzenia kontroli.

. Kontrolujgcy obowigzani s przed przystgpieniem do czynnoiu

kontrolnych okazaé¢ kierownikowi kontrolowanego podmiotu
upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 4, oraz dowody osobiste.

. W przypadkach nie cierpigcych zwioki, kazdy z czlonkéw

Komisji moze przystgpié do kontroli problemowej bez wczes-
niejszej uchwaly Komisji oraz upowaznienia, o ktérym mowa
w ust. 5. Za przypadki nie cierpigce zwloki uwaza si¢ w szcze-
golnoéci sytuacje, w ktorych czlonek komisji powezmie uzasad-
nione podejrzenie popeinienia przestgpstwa lub gdy zachodzz
przestanki pozwalajgee przypuszczal, iz niezwloczne przepro-
wadzenie kontroli pozwoli unikngé niebezpieczeristwa dla zdro-
wia lub zycia ludzkiego lub tez zapobiec powstaniu znacznych
strat materialnych w mieniu komunalnym.

. W przypadku podjecie dzialad kontroinych, o ktérych mowa

w ust. 6, kontrolujgcy jest obowigzany zwrocic si¢ — w najkrot-
szym mozliwym terminie — do przewodniczacego, 0 wyrazenie
zgody na ich kontynuowanie.

. W przypadku niezwrécenia si¢ o wyrazenie zgody lub tez

odmowy wyrazenia zgody, o ktorej mows w ust. 7, kont-
rolujacy niezwiocznie przerywa kontrolg, sporzgdzejgc notatke
z podjgtych dziatan, ktéra podiega wigczeniu do akt Komisji.

§13

. W razie powzigcia w toku kontroli uzasadnionego podejrzenia

popelnienia przestgpstwa, kontrolujacy niezwiocznie zawiada-
mia o tym kierownika jednostki i burmistrza.

Jezeli podejrzenie dotyczy osoby burmistrza kontrolujacy za-
wiadamia o tym przewodniczacego Rady.

§14

. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest zape-

wni¢ warunki i frodki niezbedne dia prawidiowego przeprowa-
dzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest w szcze-

golnoéci przedkiadac na zgdanie kontrolujgcych dokumenty
i materialy niezbedne do przeprowadzenia kontroli oraz umoz-

_———-4" _____“—_'
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liwi¢ kontrolujgcym wstep do obiektéw i pomieszczesi kont-
rolowanego podmiotu.
3. Na zadanie kontrolujgcych kierownik kontrolowanego pod-
miotu obowigzany jest udzieli¢ ustnych i pisemnych wyjasnien.
4. Zasady udost¢pniania wiadomosci stanowigcych tajemnicg pan-
stwowg Jub stuzbows regulujs powszechnie obowigzujgce prze-
pisy prawa.
§15
Obowiazki ; dbatiaind i Bk
trolowanego podmiotu moga byé wykonywane za poérednictwem
podleglych mu pracownikéw.

§16
Czymoidkonuohewykonquwmhrgmoﬂiwoid
w dniach oraz godzinach pracy kontrolowanego podmiotu.

V. Protokoly koatroli

§17

Kontrolujacy sporzadzajg z przeprowadzonej kontroli — w ter-

minie 14 dni od daty jej zakoficzenia — protoké! pokontrolny,

1) nazwg i adres kontrolowanego podmiotu,

2) imi¢ i nazwisko kontrolujacego (kontrolujgcych),

3) daty rozpoczecia i zakorficzenia czynnoici kontrolnych,

4) okreflenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu objetego
kontrolg,

5) imig¢ i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

6) przebieg i wynik czynnoéci kontrolnych, a w szezegbinoéei
wnioski kontroli wskazujgce na stwierdzone nieprawidlowoéci
w dzialalnoici kontrolowanego podmiotu, oraz wskazanie do-
wodow potwierdzajgcych ustalenia zawarte w protokole,

7) date i miejsce podpisania protokotu,

8) podpisy kontrolujgcego (kontrolujacych) i kierownika kont-
rolowanego podmiotu lub notatke o odmowie podpisania pro-
tokolu z podaniem przyczyn odmowy,

9) protoké! pokontrolny moze takze zawieraé wnioski oraz pro-
pozycje co do sposobu usuniecia stwierdzonych nieprawidlowo-
fci.

§18

1. W przypadku odmowy podpisania protokolu przez kierownika
kontrolowanego podmiotu lub czest kontrolujgcych, osoby te
53 obowigzane do zlozenia — w terminie 3 dni od daty odmowy
— pisemnego wyjasnienisa jej przyczyn.

2. Wyjasnienia, o ktérych mowa w ust. 1, skiada si¢ na rece
przewodniczgcego Komisji.

§19
1. Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ziozy¢ na rece
przewodniczacego Rady uwagi dotyczace kontroli i jej wyni-
kow.
2. Uwagi, o ktérych mowa w ust. 1, skiada si¢ w terminie 7 dni od
daty przedstawieniz kierownikowi kontrolowanego podmiotu
protokoiu pokontroinego do podpisania.

§20
Protokét pokontrolny sporzadza si¢ w trzech egzemplarzach, ktére
— W terminie 3 dni od daty podpisania protokofu — otrzymujg:
Przewodniczacy Rady, przewodniczacy Komisji i kierownik kont-
rolowanego podmiotu.

VI. Zadania opiniodawcze

§21
1. Komisja opiniuje wykonanie budzetu miasta i wystepuje
z wnioskiem do Rady w sprawie udzielenia lub nieudzielenia
absolutorium Zarzgdowi.
anzwodniWyKomisjipnedkhdaopiniqiwnioaek,oktb—
Tych mowa w ust. 1, na rece przewodniczacego Rady w terminie
do dnia 15.04.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, przewodniczgey Komisji
przesyla do zaopiniowania Regionanej Izbie Obrachunkowe;j
w terminie do dnia 15.04.

§2

1. Komisja opiniuje na piémie zamiar powierzenia radnemu wyko-
nywanh;rwympodnwieumawyﬂmhlubmawyagm-
cyjnej, albo zamiar udzielenia radmemu zaméwienia publicz-
nego w zakresie nie objetym przepisami o zamowieniach pub-
licznych.

2. Prmodnimql(omisjipmsdkhd‘oﬁnie.wmwndz.ohb-
rychmmwml,urpeprummgoludywwmﬁc
14 dni od daty otrzymania pisemnej proéby o opini¢ od organu
miasta.

i3

1. Komisja opiniuje na pifmie wniosek o odwolanie Zarzadu
z wyjatkiem burmistrza oraz wniosek o odwolanie burmistrza.

ZPruwodniquomisjiprzedkhdnopmie,oktbrychmm
w ust. |, na rece przewodniczacego Rady w terminie 13 dni od
daty otrzymania pisemnego wniosku w tej sprawie.

24
Komisja wydaje takze opinie w sprawach okreflonych w uchwa-
tach Rady.

.VIL Plany pracy i sprawozdania Komisji

" §25
- Komisja przedkiada Radzie do zatwierdzenia plan pracy na
zasadach okreflonych dla stalej komisji Rady.
2. Plan przediozony Radzie musi zawieraé co najmniej:
— terminy odbywania posiedzeri,
— terminy i wykaz jednostek, ktore zostang poddane kontroli
kompleksowej.
3. Komisja moze przystgpié¢ do wykonywania kontroli po zatwier-
dzeniu planu pracy przez Rade Miejsks.

§26
- Komisja skisda Radzie — w terminie do dnia 30 stycznia
kazdego roku — roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnoici
w roku poprzednim.
2. Sprawozdanie powinno zawieraé:

1) liczbg, przedmiot, miejsce i czas przeprowadzonych kontroli,

2) wykaz najwazniejszych nieprawidiowosci wykrytych w toku
kontroli,

3) wykaz uchwa! podjetych przez Komisje,

4) wykaz wylgczeni, o ktérych mowa w 2 regulaminu,

5) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inme podmioty
Wraz z najwazniejszymi wnioskami wynikajacymi w tych
kontroli,

6) ocen¢ wykonania budzetu miastz za rok ubiegly oraz wnio-
sek w sprawie absolutorium.

3. Poza przypadkiem okreflonym w ust. | Komisje skiada spra-
wozdanie ze swej dziatainoéc po podjeciu stosownej uchwaly

Rady okredlajgcej przedmiot i termin zlozenia sprawozdania.

—

VIIL Posiedzenia Komisji

§27

1. Komisja obraduje na posiedzeniach zwolywanych przez prze-
wodniczgeego Komisji zgodnie z planem pracy Komisji oraz
W miarg potrzeb.

2. Przewodniczgcy Komisji moze zaprosi¢ na posiedzenie K omisji:
1) radnych nie bedacych czlonkami Komisji,
2) osoby zaangazowane na wniosek Komisji w charakterze

bieglych lub ekspertow.

3. W posiedzeniach K omisji mogs braé udzial tylko jej czionkowie
oraz zaproszone osoby.

4. Z posiedzenia K omisji nalezy sporzadzé protokél, ktory winien
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byé podpisany przez wszystkich czionkéw komisji uczestniczg-
cych w posiedzeniu.
§28

1. Uchwaty Komisji zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obec-
noéci co najmniej potowy skiadu Komisji.

2. Komisja podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym.

3. W przypadku réwnej liczby glosow rozstrzyga glos przewod-
niczgcego Komisji.

IX. Postanowienia koficowe

§29
Obstuge kancelaryjno-biurows komisji prowadz pracownik ds.
obstugi rady.

§30

1. Komisja moze korzysta¢ z porad, opinii i ekspertyz osob,
posiadajacych wiedze fachowg w zakresie zwigzanym z przed-
miotem dziatania Komisji.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyzej wskazanych érodkéw
wymaga zawarcia odrebnej umowy i dokonania wyplaty wyna-
grodzenia ze frodkéw komunalnych, przewodniczgcy Komisji
przedstawia sprawg na posiedzeniu Rady celem podjecia
uchwaly zobowigzujgcej osoby zarzadzajgce mieniem komunal-
nym do zawarcia stosownej umowy w imieniu miasta.

§31

1. Komisja moze na zlecenie Rady, lub tez po powzigciu stosow-
nych uchwat przez wszystkie zainteresowane komisje, wspol-
dziataé w wykonywaniu funkcji kontrolnej z innymi komisjami
Rady — w zakresie ich wiasciwosci 1ZECZOWe).

2. Przewodniczacy Komisji moze zwracaé si¢ do przewodnicza-
cych innych komisji Rady o oddelegowanie w skiad zespoiu
kontrolnego radnych majacych kwalifikacje w zakresie tematy-
ki objetej kontrolg.

3. Do czlonkéw innych komisji uczestniczgcych w kontroli przep-
rowadzonej przez Komisj¢ stosuje si¢ odpowiedni przepisy
niniejszego regulaminu.

4. Przewodniczacy Rady zapewni koordynacje wspoidzialania po-
szczegbinych komisji w celu wlasciwego ich ukierunkowania,
zapewnia skutecznoé¢ dziatania oraz zapobiega zbednym kont-
rolom.

§32
Komisja moze wystgpowaé do Rady Miejskiej z wnioskiem o prze-
prowadzenie kontroli przez Regionaing 1zbg Obrachunkows, Naj-
wyzsza Izb¢ Kontroli lub przez inne organy kontroli Zarzadu
i miejskich jednostek organizacyjnych.

Zatgceznik nr 5
do statutu

Regulamin Zarzgdu Miasta Wojcieszdw

L. Postanowienia ogblne

§1
Regulamin Zarzadu okrefla organizacj¢ wewneirzng oraz tryb
pracy Zarzadu, w tym zasady zasady wykonywania uchwat Rady
oraz podejmowania uchwal przez Zarzad.

§2
Zarzad, jako organ wykonawczy miasts, dziala z zachowaniem
zasady kolegiainosci.

II. Organizacja wewngtrzna Zarzadu
§3
W skiad Zarzgdu wchodzg:
1) burmistrz, ktory jest jednoczesnie przewodniczacym Zarzadu,
2) jego zastgpea,

3) czionkowie — w liczbie wynikajgcej z uchwaty, o jakiej mowa
w § 23 ust. 2 statutu.

§4
Rada wybiera Zarzad spoérod radnych lub spoza Rady w trybie
okre§lonym w ustawie z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
terytorialnym.
§s
Czlonkowstwa w Zarzadzie nie mozna lgczy¢:
1) z zatrudnieniem w administracji rzadowej,
2) z pelnieniem funkcji przewodniczgcego badz wiceprzewodniczg-
cego Rady,
3) czionkostwem w Komisji Rewizyjnej.

§6
1. Do zadan burmistrza, jako przewodniczacego Zarzadu, nalezy:

1) organizowanie pracy Zarzadu,

2) przewodniczenie obradom Zarzadu,

3) reprezentowanie Zarzgdu na zewnstrz oraz wobec Rady i jej
Organow.

2. Organizowanie pracy Zargdu obejmuje:

1) przygotowywanie projektu porzadku obrad Zarzgdu,

2) okreélenie czasu i miejsca posiedzeti Zarzgdu, i

3) dostarczanie czatlonkom Zarzadu materiatéw dotyczacych
projektowanych punktéw porzadku obrad,

4) zapewnienie obstugi kancelaryjno-biurowej posiedzen Zarzg-
du.

3. Przewodniczenie obradom obejmuje:

1) referowanie spraw objetych porzadkiem obrad lub wyzna-
czenie innych czlonkéw Zarzgdu do zreferowania takich
spraw,

2) otwieranie i zamykanie dyskusji nad poszczeg6lnymi punk-
tami porzgdku obrad,

3) ustalenie kolejnoéci zabierania gloséw przez uczestnikow
dyskusji,

4) zarzadzanie glosowai nad dyskutowanymi kwestiami.

4. Reprezentowanie Zarzadu na zewnatrz obejmuje:

1) przygotowywanie sprawozdan z dziatalnoéci Zarzadu,

2) przyjmowanie skarg i wnioskéw dotyczacych dzatalnosci
Zarzgdu,

3) reprezentowanie Zarzadu w postgpowaniach sgdowych i ad-
ministracyjnych, o ile z przepisow prawa lub uchwat Rady
albo Zarzadu nie wynika nic innego.

§7
Do obowiazkéw zastepcy burmistrza nalezy podejmowanie czyn-
noéci okreflonych w § 6 na podstawie pisemnego upowaznienia
udzielonego przez burmistrza albo w przypadku koniecznosci
podnmwmbrudnmlomychdmhﬂpodmbemoﬁé
burmistrza.
§8
Burmistrz okrefla szczegdlowy zakres zadafi swojego zastgpcy
z uwzglednieniem postanowiexl regulaminu organizacyjnego Urz¢-
du Miejskiego.
§9 -
Do obowigzkow czionka Zarzadu nalezy:
1) udziat w posiedzeniach Zarzadu,
2) realizacja zadan wynikajacych z uchwat Rady i Zarzadu,
3) skiadanie ofwiadczen woli w imieniu miasta na podstawie
imiennych upowazmieri wynikajgcych z uchwat Zarzadu,
4) przygotowywanie materialow na posiedzenia Zarzadu — stoso-
wnie do zakresu zadan,
5) realizacja zadaf powierzonych przez Zarzad.

III. Tryb pracy Zarzad

§10
1. Zarzad obraduje i podejmuje rozstrzygniecia na posiedzeniach
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zwolywanych w miarg potrzeb, nie rzadziej niz 2 razy w mie-
s1gcu.

2. Wlprawad:niederpiqcynhzwloki,zwi;mychzbemoﬁedm
zagrozeniem interesu publicznego, burmistrz podejmuje czyn-
noéici nalezgce do kompetencji Zarzadu.

3. Pomnommeusthedotyaymommprmmm
nych w formie zarzadzen porzadkowych.

4. Czynnoici podjete w trybie okreflonym w ust. 2 wymagaja
zatwierdzenia na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

§11
1. Burmistrz oraz jego zastgpcy, oraz czionkowie Zarzgdu moga
mmémdywﬂuah:embommprmhrqddopodmm
nia w imieniu Zarzadu okre§lonych zadad Zarzadu, z wylgcze-
niem czynnoéci polegajacych na podejmowaniu rozstrzygnieé.
2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, przedkiadajs Zarzgdowi

sprawozdania z wykonywanych czynnocéi na najblizszym po-
siedzeniu Zarzadu.

§12
Sekretarz miasta i skarbnik miasta biorg udziat w pracach Zarzgdu
bez prawa glosowania.

N.mw

§13
Posiedzenia Zarzagdu zwoluje oraz przewodniczy jego obradom
burmistrz lub jego zastepca.

§14
O posiedzeniu Zarzgdu zawiadamia jego czlonké6w przewodniczg-
cy z odpowiednim wyprzedzeniem.

8§15
Zawiadomienie o posiedeniu Zarzgdu musi zawiera¢ informacje
© czasie, miejscu i przewidywanym porzadku obrad.

§16
1. W posiedzeniach Zarzadu uczestnicza:
1) burmistrz jako przewodniczacy Zarzadu,
2) zastgpca burmistrza,
3) pozostali czionkowie Zarzadu,
4) sekretarz miasta i skarbnik miasta. .
2. Do udziatu w posiedzeniach Zarzadu mogg zosta¢ zobowigzani:
1) radca prawny Urzedu Miasta,
2) inni pracownicy Urzedu Miasta wiadciwi ze wzgledu na
przedmiot obrad,
3) kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych wiasciwi ze
wzgledu na przedmiot obrad.
3. Do udzialu w posiedzeniach Zarzagdu mogs zostaé zaproszone
inne osoby, a w szczegdnosd radni.
4. Rada moze w drodze odr¢bnej uchwaly wyzaczyé radnego lub
grupe radnych do udzialu w posiedzeniach Zarzadu.

§17
Z posiedzeri Zarzadu sporzgdzane ss protokoty.

5§18
Immxnazwukaczbnkowbngdu uczestniczgcych w posiedze-
muZlmdu agdynmmxuy}ymkiemeaoby—thm
i nazwiska zamieszeza si¢ w liscie obecnoéci stanowigeej zatgcznik
do protokohu.

§19
L. Protokét powinien zawieraé:
2) porzadek posiedzenia,
b) streszczenie wystapiet,
©) tre& wnioskéw poddanych pod glosowaie,
d) wyniki glosowania,
e) stwierdzenie o podjeciu uchwaly,
f) stwierdzenie wydania decyzji,

f) stwierdzenie wydania zarzadzenia,
h) listg obecnoéci 0séb biorgcych udziat w posiedzeniu.,

2. Do protokotu zalgcza sig:
a) uchwaly zarzadu,
b) projekty uchwal przygotowane na sesje rady,
¢) zarzadzenia wydane przez zarzad,
d) kopie wydanych decyzji zarzadu.

3. Protokoly s3 numerowane i przechowywane zgodnie z instruk-
cja kancelaryjng.

4. Protokoly posiedzen zarzgdu sg dostarczane czionkom zarzgdu
razem z innymi materialami przed nastgpnym posiedzeniem
w celu zgloszenia ewentualnych uwag.

3. Protokoly posiedzed zarzadu podpisuja wszyscy czlonkowie
Zarzgdu uczestniczgey w danym posiedzeniu Zarzadu, po ich
zatwierdeniu przez Zarzad na nastgpnym posiedzeniu.

§20

Zarzad moze udostgpni¢ protokoly swych posiedzen do wgladu
radnym.

V. Rozstrzyganie

§21

1. Zarzgd podejmuje rozstrzygniecia w formie uchwat.

2. Zarzad rozstrzyga w formie uchwal wszystkie sprawy nalezace
do jego kompetencji wynikajacych z ustaw oraz przepisow
mwnydlwydmydlmpodmmnwmmuchupowmm
ustawowych.

3. Opréocz uchwatl zawierajacych romygnech, Zarzad moze
podejmowaé inne uchwaty, zawierajace w szczegblnosci opinie,
oceny i stanowiska Zarzadu.

§22
Inicatywa uchwalodawcza przysluguje osobom wchodzacym
w skiad Zarzadu oraz sekretarzowi miasta i skarbnikowi miasta.

§23

1. Uchwaly Zarzadu s3 oznaczone nastgpujaco: kolejny numer
uchwaly, rok.

2. Uchwaly Zarzadu podpisuje przewodniczacy Zarzadu, a wynik
glosowania nad ich projektami jest odnotowany w protokole
Zarzgdu.

3. Odpisy uchwal dorgcza si¢ kierownikom jednostek organizacyj-
nych, ktérym powierzono wykonanie uchwal.

§24
Decyzje i postanowienia wydane w sprawach z zakresu administ-
raci publicznej podpisuje | istrz. W d x jamin. sic fand
na i nazwiska czlonkow Zarzadu, ktérzy brali udzial w wydaniu tej
decyzji.
§25
1. W sprawach nie cierpigcych zwioki Zarzad wydaje przepisy
porzadkowe w formie zarzadzenia.
2. Prowadzenie ewidencji zarzgdzen Zarzadu oraz nadzor nad ich
realizacjs nalezy do sekretarza miasta.

§26

1. Zarzad podejmuje uchwaly i wydaje zarzadzenia kolegialne,
zwykiy wigkszoscg gloséw w obecnofci co majmniej polowy
skiadu Zarzgdu, w glosowaniu jawnym, chyba ze odrebne
przepisy przewidujg inny tryb ich podejmowania.

2. W glosowaniu biorg udza! wylscznie czionkowie Zarzadu.

3. W przypadku rownej ficzby oddanych gloséw w giosowaniu
jawnym, ,za” i ,,przedw” rozstrzyga gios przewodniczacego
Zarzgdu.

§27

Sprawy do rozpatrzenia na sesji Rady (sprawozdania, informacie,

projekty uchwal), terminy i sposéb ich opracowania Zarzad ustala

W porozumieniu z przewodniczgcym Rady.
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§28

1. Rejestr protokotéw i uchwal Zarzadu prowadzi sekretarz
Miasta.

2. Rejestr uchwat Zarzgdu jest jawny.
. Postanowienie ust. 2 nie dotyczy tych rostrzygnie¢, ktérych
ujawnianiu sprzeciwaja si¢ obowigzujgce przepisy prawa,
a w szczegblnoéci przepisy o ochronie tajemnicy panstwowej
i stuzbowej, o ochronie débr osobistych, o udostgpnianiu akt
dotyczacych postgpowan prowadzonych w trybie okreslonym
w kpa.

VL Zasady wykonywania uchwal Rady

§29
O sposobie wykonania uchwat Rady rozstrzyga Zarzad, o ile Rada
sama nie okreélila zasad wykonania swej uchwaty.

§30
Okreélenie przez Zarad sposobu wykonania uchwaly Rady obej-
muje w szczegonoscei:
1) ustalenie terminu wykonania uchwaty,
2) okreslenie frodkéw niezbednych do wykonania uchwaty,
3) wskazanie 0s6b lub instytucii odpowiedzialnych za realizacje
uchwaly.
§ 31
Zarzad skiada Radzie na kazdej sesji sprawozdanie z wykoania
uchwat podjetych na poprzedniej sesji Rady.

VIL. Postanowienia kofcowe

§32
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie majg
odpowiednie zastosowanie postanowienia regulaminu Rady.
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