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y-aMUjacym poludniows cze$é
K?KJ;WOdzt\ya legnickiego, w tym
y‘t* Legnice i Jawor, wybiera-
sejer§Ch postéw do przysziego
“ﬂtuu 1 dwoéch senatoréw do Se-
gy Poszezegblne mandaty po-
macle otrzymaly numery i prze-
.Zuztone zostaly — co stanowito
e at obrad przy okraglym sto-
kaxE la’ poszezegbdlnych  grup
% lt’datow. I tak z mandatu nr
nr'zoandyduja cztonkowie ZSL,
‘ °110n7 — bezpartyjni, a nr 208
k&ndkOWI»e PZPR. natomiast lista
g Ydatow na senatoréw, jedna
m“jeCa!ego wojewédztwa, obej-
Przedstawicieli wszystkich
Dol organizacji spolecznych i
Jstyc?nych oraz bezpartyjnych,
pade1Qc wspolna i w tym przy-
QCyél rywalizacja pomiedzy nimi
bye: OWa¢ hedzie roéwniez o zdo-
te U miejsc w przyszlym sena-
Przez poszezegblne ugrupo-

W,
i1 h;ima- W tej czesci wiec wybory

4 kOnfrontacyjne.

n,é‘zregowa Komisja Wyborcza

fkand W Legnicy zarejestrowala
DOSe]Ydatéw do trzech mandatow

Y Kich Do MANDATU NR

oW Olewodzki  Komitet ZSL
St trzy osoby:

?qgiAznv[mszA BURTNEGO,
4 Wyksztalcenie wyzsze rol-
Oy dyrektora Wojewodzkiego
it @  Postepu Rolniczego w

0 4

‘wicerWICach kolo Chojnowa,

t LI;YEZesa WK ZSL, mieszkan-
8hicy;

Gy ADAMA GRABOWIECKIE-
by -2t 26, studiujacego zaocznie
Wica Niwersytecie Wroctawskim,
Wy PrZewodniczacego ZW ZSMP
Wy €Bnicy, mieszkanca Goliszo-

0lo Chojnowa;

S

b s ALOJZEGO PAWICKIEGO,

hqmi’ Wyksztalcenie wyzsze eko-

g CZno-rolnicze i pedagogiczne,

Gyq 10T Zespolu Szkoél Rolni-

piOtr W Chojnowie, mieszkanca
OWic w gm. Chojnow.

D
GOON MANDATU POSELSKIE-
ZDaR 207, przeznaczonego dla
DujqcrtyJHYCh, wysunigto naste-
Ych kandydatow:

i, RYSZARDA KEPE, lat 34,

Qpiekzia interniste w Zespole
Zg}OSZOnzdrowotnej w Legnicy,

80 przez wyborcow;

T
(24 “BIGNIEWA MACKIEWI-

Dy :
arka chemiczna, ktora

sosrod wielu kandydatow
Nybieramy trzech posiow
Ldwéch senatorow

GDy TEN NUMER ,,Przegladu Fabrycznego” dotrze do czytelnikéw,
h"jﬂy etap kampanii wyborczej do Sejmu i Senatu PRL — spot-
ka:ndydatéw z wyborcami i agitacji za soba — bedzie zblizal sie
nea. Czwartego czerwca br. pojdziemy do urn wyborezych, aby
glosy na tych, ktérzy powinni reprezentowaé¢ nasz okregiwo-
8 wao w przyszliym parlamencie.. Zdecydowaé sie¢ trzeba bedzie
',he?ln}e.i, aby w lokalu wyborczym nie mieé¢ juz rozierek, kogo
i i({. a kogo pozostawié na karcie glosowania. Wbhrew wieloleinim
‘ bo‘{,?za;lom, bedziemy musieli obowiagzkowo skorzysta¢ z kabiny,
ms‘%m kanflydatéw do poszczegolnych mandatow jest wielu. Aby
5 yi wainy, w obrebie kazdego mandatu poselskiego trzeba bo-
hrll" DPozostawié jedno nazwisko, a pozostale skresli¢, natomiast na
Cle ,glosowania na senatorow najwyzej dwa nazwiska, a reszie

th.e. Okregu wyborczym nr 52,dnie, rolnika indywidualnego we

wsi Komorniki, gmina Ruja, zgto-
szonego przez Komitet Obywa-
telski ,,Solidarnos$c¢”;

— STANISEAWA RACZKOW-
SKIEGO, lat 32, prawnika, pra-
cownika Sadu Wojewodzkiego w
Legnicy, zgloszonego przez Zarzad
Wojewodzki Zrzeszenia Prawni-
koéw Polskich;

— MIROSEAWA SKAZE, lat
48, inzyniera budownictwa, za-
trudnionego w Spo6idzielni Pracy
Ustug Inwestycyjno-Projektowych
,Inwestprojekt” w Legnicy, zgto-
szonego przez wyborcow;

— MALGORZATE ZAWSLAN-
SKA, lat 23, wyksztalcenie $red-
nie, technika rolnika, zatrudniona
w Zarzadzie Wojewo6dzkim ZSMP
w Legnicy, zgloszong przez ZW
ZSMP.

Do MANDATU POSELSKIE-
GO NR 208 przeznaczonego dla
czionkow PZPR, kandyduja:

— IGNACNY BOCHENEK, lat
34, inz. energetyk, przewodnicza-
cy Zarzadu Miejskiego ZSMP w
Legnicy, - zgloszony przez ZW
ZSMP;,

— IRMINDO BOCHEN, lat 41,
wyksztalcenie wyzsze agrotech-
niczne, dyrektor Zakiadu Do-
$wiadczalnego Wojewodzkiego
Osrodka Postepu Rolniczego w
Targoszynie, przewodniczacy GRN
w Msciwojowie;

— BRONISEAW TOBIASZ, lat
40, inzynier rolnik, dyrektor Pan-
stwowego Gospodarstwa Rolnego
w Zagrodnie;

— JERZY WILK, lat 56, socjo-
log, wiceprzewodniczacy Central-
nej Komisji Kontrolno-Rewizyj-
nej PZPR, posel na Sejm konczg-
cej sie kadencji, przewodniczacy
Wojewodzkiego Zespolu Posel-
skiego w Legnicy;

— MAREK ZIELINSKI, lat 39,
mgr ekonomii, zatrudniony w
Przedsiebiorstwie Wytworczo-
-Handlowym ,,Stamar” w Legni-
cy, mieszkaniec Jawora, zgloszo-
ny przez ZW ZSMP.

Wojewodzka Komisja Wyborcza
w Legnicy zarejestrowata 10
kandydatow do DWOCH MAN-

N 2t 42, wyksztalcenie $re- DATOW SENATORSKICH. Sa to: )

Sy obstuguje PIOTR MLEKO, oka zala si¢ niezwykle trafnym zakupem. Jest t
B3 bardzo wydajna, a ponadto umozliwia obrébke matryc po poddaniu ich hartowaniu

— JANUSZ BIELAWSKI, lat|
61, prof. dr hab. nauk me-|
dycznych, ordynator oddziatul
chirurgi urazowej 1 ortopedii
szpitala Zespotu Opieki Zdro-|
wotnej w Lubinie, cztonek PZPR,
zgloszony przez wyborcow; |

I

— RYSZARD CHAMER, lat 47,i

docent dr nauk chemicznych, dy-|
rektor Zakladu Dos$wiadczalnego
Hutnictwa Miedzi w Legnicy,
czlonek PZPR, zgloszony przez
wyborcow; \
i
— LUBOMIR GLINIECKI, lat]
32, mgr ekonomii, dyrektor Wy-'
dzialu Gospodarki Komunalnej i
mieszkaniowej Urzedu Woje-
wodzkiego w Legnicy, czlonek
PZPR, zgloszony przez Zarzad
Miedzywojewodzki Federacji
Zwiazkéw  Zawodowych  Pra-
cownikéw Gospodarki Komu-
nalnej i Terenowej w Legnicy;

— STANISEAW OBERTA 4
NIEC, lat 41, technik dentysty-
czny, pracownik Wojewodzkiego
Szpitala Zespolonego w Legnicy,
bezpartyjny, zgloszony przez Ko
mitet Obywatelski ,,Solidarnosé”;

— WEADYSEAW PAPUZYN-
SKI, lat 59, wyksztalcenie $rednie,
rolnik indywidualny w Brzosto4
wie kolo Glogowa, bezpartyjny,
zgloszony przez Komitet Oby-
watelski ,,Solidarno$é”; ;

|

— WITOLD PARCHIMOWICZ,
lat 40, mgr ekonomiki, dyrektorn
ekonomiczny Kombinatu Gor-
niczo-Hutniczego Miedzi w Lubi
nie, czionek PZPR, zgloszon
przez wyborcow;

— ANDRZEJ PAWLOWSK
lat, 63, lekarz medycyny w Zespof
le opieki Zdrowotnej w Chojno+
wie, bezpartyjny, zgloszony prze
wyborcow;

— LESZEK SELERA, lat 36
rolnik indywidualny z Bartoszo:j
wa w gminie Legnickie Poley
prezes Gminnego Komitetu ZS
w Legnickim Polu, zgloszon
przez Wojewodzki Komitet ZSL
w Legnicy; l

— STANISEAW TOMCZA
lat 32, mgr ekonomii, przewodnis
czacy Zarzadu Wojewodzkiego]
ZSMP i wiceprzewodniczacy WRN.
w Legnicy, czlonek PZPR, zglo
szony przez ZW ZSMP; f

— JERZY ZIELINSKI, lat 4
wyksztalcenie  $rednie, rolni
indywidualny w  Grebocicach,
cztonek PZPR, zgloszony prze
Wojewodzki Zwigzek Rolnikoéw,
Ko6lek Rolniczych w Legnicy.

Jak wiec wida¢, kandydatd
jest wielu. O tym, kto przejdzid,
zadecyduja wyniki glosowaniax
Wyborey bedg niewatpliwie zwos
lennikami ré6znych kandydatow:
Glosy roztoza wiec sie na wiele
0s6b i malo prawdopodobne wyr
daje sie, aby w pierwszej turz
glosowania za kimkolwiek opo
wiedzialo sie ponad 50 proce
wyborcow. Pewng wiec mam
drugg ture+ glosowania, przewi
dziang na 18 czerwca br. Wted
jednak do kazdego mandatu kan
dydowa¢ bedg juz tylko po dwi
osoby, ktoére w pierwszym podej
$ciu otrzymaly najwiecej gloso L

Fot. F. Koped

Pismo Zalogi

Zakladow Kuzienniczych
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Swieto Pracy w Jaworze

Pod znakiem
radosci | zabaw

W TYM ROKU po raz pierwszy zrezygnowano z fradycyjnych po-
chodow pierwszomajowych. Tylko w nielicznych miastach wszystko
przebiegalo jak przed laty. Jawor, wraz z calym wojewodztwem, ob-
chodzil robotnicze Swieto inaczej. Juz dwa dni przed 1 maja w wielu
miejskich i zakladowych klubach rozpoczely si¢ imprezy towarzy-

szace. Do obchodéw wlgezyli sie,

oczywiScie, takze pracownicy

ZKiMR. Niestety, organizatorom nie sprzyjala pogoda.

W pigtek 29 kwietnia przygoto-
wano cztery wycieczki autokaro-
we. Z jednej zrezygnowano ze
wzgledu na padajgcy deszcz. Miat
to by¢ pieszy rajd po goérach. Jed-
nak w takg pogode nawet naj-
bardziej zagorzali zwolennicy a-
ktywnego wypoczynku zrezygno-
wali. Nie brakowalo natomiast
chetnych na wycieczke w Karko-
nosze i do wroclawskiego ogrodu
zoologicznego. Na te ostatnia po-
jechaly dwa pelne autokary. Kaz-
da z grup miala swojego prze-
wodnika, wiec warunki do pozna-
nia nowych miejsc byly zape-
wnione.

W tym samym czasie ozywily
sie kluby i kawiarnie. W KTiR
przygotowano wystawy osiggniec
poszczegblnych sekcji, a wszyscy
chetni mogli oglada¢ zestawy fil-
moéw i bajek, Wieczorem odbyla
sie zabawa taneczna. Gwarnie by-
lo takze w pozostalych domach
tury w mie$cie. Podobnie wyko-
rzystywano wolny czas w niedzie.
le. Pokazy i zabawy wzbogacily
wystepy zespoléw mlodziezowych
i orkiestry detej, a takze popisy
grup tanecznych. Odwolano jedy-
nie pokazy modeli plywajgcych
na parkowym stawie, gdyz wa-
runki atmosferyczne byly szcze-
gbélnie niekorzystne.

Oficjalne uroczystosci Swieta
Pracy nastgpily dopiero trzeciego
dnia w poniedzialek. Zamiast tra-
dycyjnego pochodu, odbyl sie tyl-
ko krétki wiec. Uczestniczyli w
nim przedstawiciele wladz partyj-
nych i administracyjnych miasta
oraz przedstawiciele zakladéw pra-
cy i mieszkancy Jawora. Oby-
1o sie tym razem bez dlugich prze-
moéwien i pocztéw sztandarowych.
Po wiecu wszyscy udali sie na
przygotowane kiermasze i wazieli
udzial w wielkim festynie.
Calo$é imprezy przeniesiono w
ostatniej chwili z podzamcza na
Rynek.

Mozna tu bylo postuchaé mlodzie-
zowej muzyki, obejrze¢ wystepy

dzieciecego zespolu tanecznego i
grup tanca wspéblczesnego, W kil-
ku punktach sprzedawano gorgce
kielbaski i napoje. Otwartych by-
1o kilka sklepéw, wiec bardziej
zapobiegliwi mogli poczynié za-
kupy. Nie obylo sie takze bez pi-
wa i lodow. Najwiekszg popular-
noscig cieszyla sie jednak wielka
loteria fantowa. Cho¢ losy koszto-
waly po 500 zl, atrakeyjne nagro-
dy skusily wielu jaworzan. Do
wylosowania byly dwa skladaki,
$piwory, plecaki, skladane 16zko
turystyczne, kasety magnetofono-
we oraz.. zywe prosie. Ci, kt6-
rym nie dopisywalo szczescie, o-
trzymywali nagrody pocieszenia.

Ozywil sie réwniez jaworski
stadion. Rozegrano tu turniej pil-
ki noznej druzyn mlodziezowych
oraz mecz pomiedzy trenerami
klubu a reprezentacjag ZKiMR. W
przerwach odbyly sie pokazy ae-
robiku i wystepy mlodziezowych
zespoléw muzycznych. Po zakon-
czeniu zmagan sportowych na
plycie boiska zaprezentowali swéj
kunszt zakladowi modelarze. Moz-
na bylo podziwia¢ zdalnie stero-
wane modele latajgce. Nie zapo-
mniano réwniez o najmlodszych.
Z myS$la o nich przygotowano ca-
1y blok gier i zabaw.

Choé nie udalo sie zrealizowac
wszystkich przewidzianych W
programie imprez, kazdy mogl
znalezé dla siebie co$ interesujg-
cego. Taka forma robotniczego
§wieta przypadla do gustu niemal
wszystkim. Trzydniowy festyn
podobatl sie i umozliwil aktywny
wypoczynek. Tylko nieliczni wy-
razali swoje niezadowolenie zpo-
wodu odwolania tradycyjnego po-
chodu. Wiekszo$¢ zdecydowanie o-
powiedziala sig¢ za podobnymi im-
prezami w latach nastepnych. Ma-
my nadzieje, Ze za rok nie tylko
pogoda dopisze, ale takze organi-
zatorzy zrealizuja zapowiedziane

imprezy.
(mis)
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W ZKiMR
powstal
Spoleczny
Komitet

Przeciwaikoh oiowy

Na pierwszym zalozycielskim zebraniu
spotkali si¢ w ZKiMR. pracownicy, ktorzy

nié cheg pozostawaé obojetni wobec roz- §
szerzajgcej si¢ patologii picia. Spoleczny |
Komitet Przeciwalkoholowy, bo tak nazy- §
wa sie nowo powstala, organizacja, nie §

zrzesza abstynentow, ale-itych, ktérzy cheg
zwalczaé alkoholizm. Podczas pierwszego

spotkania, ktéremu przewodniczy! sekretarz ‘

KZPZPR BOLESLAW MALEC, ustalono
kierunki przyszlych dzialan. s

powszechnianie trzezwosci, krzewienie ab-
stynencji oraz przeciwdzialanie pijanstwu.

Wsrod form dzialania znalazlo si¢ propa- &

gowanie takich postaw za pomocg plaka-

téw, prowadzenie odczytéow i pogadanek §

oraz pomaganie -osobom uzaleznionym, a
takze niesienie pomocy rodzinom alkoho-.
likow,

Szerzenie i propagowanie postaw trzez-
wosci bedzie sie¢ odbywac réwniez poprzez
organizowanie imprez kulturalnych i tu-
rystyeznych., Na razie nie opracowano jesz-

cze. programu dzialania-na ten rok. Przy- §

jety zostanie podczas kolejnego spotkania
komitetu w czerwcu br. W glosowaniu wy-
brano zarzgad SKP. Przewodniczgcg zbsta-
la IRENA RUSIN, sekretarzem CZESLA--
WA JOZWIK, skarbnikiem TERESA" BA-
DYLA,'a w sklad zarzgdu weszli ponadto:
BOLESLAW MALEC i JANINA ZAJAC.

Uzgodniono, ze roczna skiladka czlon-
kowska wyniesie 24 zl. Akces do tej or-
ganizacji zglosilo dotychczas 25 pracowni-
kéw zakladu. Wszyscy chetni moga zgla-
sza¢ sie do czlonkéw zarzgdu. Spoleczny
komitet dziala pod patronatem Polskiego
Czerwonego Krzyza. (k)

Pozegnano
emerytke

"W maju odeszla na emeryture pracowni--
ca Wydzialu K-4 STANISLAWA SZYM-
CZAK. Przez dziesie¢ ostatnich lat praco-
wala jako oczyszczacz odkuwek. Przy tym-
monotonnym i ucigzliwym =zajeciu hadal
zatrudnionych jest kilka kobiet. WczeSniej,
do chwili pozaru, pracowala w mlynie Za-
ktadéw - Zbozowo-Mlynarskich ,, PZZ”.

Podczas uroczystego pozegnania sporo

czasu poswiecono wspomnieniom. Przed 10
laty dopiero ruszaly nowe wydzialy kKuzni,
uruchamiano nowe maszyny i zapoznawa-
no sie ze specyfikag produkceji. Wiasnie wte-
dy zaczynala prace w ZKiM pani Stanisia-

wa Szymczak. Przepracowane w fabryce B

lata wspomina bardzo cieplo, przede wszy-
stkim ze wzgledu na wspélpracownikéow.
Przez ten okres zzyla si¢ z ludzmi i po-
znala ich. Nieco inaczej ocenia warunki
panujgce w hali. .

— Niestety, pod wzgledem zapylenia nie
zmienilo si¢ prawie nic — stwierdza. —
Od chwili uruchomienia produkeji nie

dzialala wentylacja i do tej pory jest ona. g

praktycznie niesprawna. Pecyduje to ‘prze-
de wszystkim o zapyleniu, Poza tym li-
czenie przez osiem godzin odkuwek, ktére

czesto wazg po kilka kilogramoéw, jest u- §

cigzliwe i bardzo meczgce. ,
Nie ‘tylko ze zwyczajnej w takich sy-
tuacjach kurtuazji wypowiadano sie o

pracy odchodzacej na emeryture. Wiele § :

cieplych sléw powiedzieli kierownik Wy-
dzialu K-4 WIESLAW WOJCIK i szef pro-
dukeji odkuwek STANISLAW LIPINSKI.
Jak zgodnie stwierdzili, byla ona pracow-
nikiem, na ktérego zawsze mozna bylo
liczy¢. Stwierdzono takze, ze' juz wkrétce
warunki pracy w Wydziale K-4 powinny
ulec zdecydowanej poprawie. Pierwszym
z czynnik6w bedzie zainstalowanie nowej
oczyszczarki, a nastepnie podajnika wibra-
cyjnego do zatadunku i rozladunku odku-
wek.

Do zyczen wielu lat zdrowia dolgczyli
si¢ takze obecni podczas spotkania sekre-
tarz KZ PZPR BOLESLAW MALEC i prze-
wodniczgecy NSZZ Pracownikéw ZKiMR
LESZEK NOWAK. = (k)

(L e

2 @ Przeglad Fabryczny -

# chodow rocznicy zakonczenia II
Swiatoewej. W calej. Polsce, podobnie jak

i swietog bardzo
¢ glowna czesc oficjalnej imprezy odbywala
£ sie pod pomnikiem; Zolnierzy Polskich

9 maja stal sie fradycyjnym dniem ob-

wojny

w wielu krajach Swiata, obchodzi sie to
ureoczyscie. W Jaworze

oraz na cmentarzu zolnierzy radzieckich
polegiych podczas wyzwalania miasta.

W tym roku zgromadzonych przywital
prezes jaworskiego kola ZBoWiD JAN
JASKOWIAK. Przypomnial on historie
walki z faszyzmem i udzial w niej Pola-
kéw. Z krétkimi przeméwieniami wysta-
li rowniez przedstawiciel PGWAR oraz
sekretarz Komitetu Rejonowego PZPR w
Jaworze MARIAN STASIULEWICZ. W

i swoim wystapieniu nawiazal on do présb

Gléwnym zadaniem komitetu bedzie u- §
o ¥or: i Jacych mogil swoieh bliskich.

wielu radzieckich rodzin, do dzi§ szuka-

Postanowiono, ze z mogil Zolnierzy ra- ¢
dzieckich, znajdujacych sie¢ na cmentarzu §
ziemia. g

w Jaworze, pobrana zostanie
Urna z nia przekazanan bedzie wladzom

Orenburga i zloczona na tamtejszym cmen- §
tarzu. Symboliczng ziemie z mogil radziec- §

kich przewiezie jaworska delegacja, ktdra

odwiedzi to miasto w najblizszym czasie. §

Uczestniczacy w uroczystosci przedstawi-
ciele wladz miasta, zakladow pracy oraz
szkot

ZKiMR: pierwszy zastepca dyrektora
Eugeniusz Cezar, sekretarz KZ PZP Bo-

lestaw Malec i przewodniczacy rady pra-
Ostatnim §

cowniczej Pawel Kozlowski.
akcentem uroczystoSci byla defilada zol-
nierzy radzieckich.

(k) #

El czlonk6w zespolu oraz 8 przedstawicieli dyre=

Rozdzielono
skierowania

W tym roku podzial skierowan na wy-
mienne weczasy do NRD przebiegal odmien-

i nie niz w latach poprzednich, Dyskusje

nad sensem organizowania takiej formy
wypoczynku doprowadzily do wezeéniejsze-
go rozeznania liczby oséb na taki wy-
jazd. Jak sie okazalo, przekroczyla ona
przewidywania organizatoré6w wczaséw.

Po zebraniu zgloszen skierowania mialy
by¢ tradyeyinie rozdzielone pomiedzy dzia-
ly i wydzialy. Zwigzkowcy zaproponowali
jednak inne rozwigzanie. Tradycyjny po-
dzial doprowadzilby do sytuacji niemal
przymusowej. Wszak nie we wszystkich
komérkach pracujg osoby, ktére zglosily
cheé wyjazdu. Pozbawiloby to takze moz-
liwosei wypoczynku w NRD tych, ktérzy
zglosili sie wezeédniej.

Wszysey chetni musieli do konca kwiet-
nia br. zlozy¢é wnioski wraz z numerami
paszportéw swoich bliskich. W ten sposéb
kazdy =zainteresowany mial mozliwoéé o-
trzymania wczaséw. Oczywidcie, kryterium
posiadania dokumentu umozliwiajacego
przekroczenie granicy bylo wazne ze
wzgledu na krétki czas, jaki pozostal do
wyjazdu. Wszystkie zgloszenia rozpatrywa-
li czlonkowie komisji socjalnej.

Pierwszenstwo w - otrzymaniu skierowa-
nia mialy osoby nie korzystajaceg z wcza-

‘s6w w NRD w-ubieglym sezonie. Dopiero

po takiej selekcji brano pod uwage inne
czynniki, jak staz pracy czy jej warunki.
Bylo to jednak potrzebne tylko w nielicz-
nych przypadkach. Wydaje sie, ze takie
‘rozwigzanie zdalo egzamin. Moze spraw-
dzitoby sie takze 'przy dzieleniu weczaséw
krajowych? “Wczesniejsze = przyjmowanie
zgloszen od’ chetnych i rozdzial miejsc wg
ich' liczby ‘bylby 2znacznie korzystniejszy
od sztywnyeh podzialéw na komoérki pro-
dukeyjne. (k)

i s

Sukcesy
miodych
wynalazedw

Rozstrzygnieto Turniej Mlodych Mistrzéw
Techniki na szczeblu wojewddzkim. W tym
roku we wszystkich ocenianych grupach
znalezli sie pracownicy Zakladéw Kuzien-

niczych, i to na czotowych miejscach. Wy- §
rade TMMT, §

rézniono takze =zakladowsg
dzialajgca przy ZSMP.

W grupie debiutéw wynalazczych sad
konkursowy uhonorowat
LEONA WIACKA i ANDRZEJA KRASE-
LA za projekt zgloszony w ZKiMR. Fa-
bryczny zespél wyprzedzil tylko KRZY-
SZTOF BOGDZIEWICZ z Zakladéw Me-

chanicznych ,.Legmet”. Wyrdznieni ofrzy- H

mali nagrode pieniezng.

W podstawowej grupie turnieju pierw-
sze miejsce przypadlo pracownikom Jawor.-
skich Zakladéw Chemii Gospodareczej ,,Pol-
lena” ZBIGNIEWOWI i
SLEMPOM za projekt automatu podajace-
go pudelka do past czyszezgcych, W tej
samej grupie trzecie miejsce zajgl zespdl

nia pretéw w piecach typu Gibbons. Jest
on dzielem STANISLAWA KAZIMIER-
SKIEGO i KAROLA PIENIAZKA.

Choé¢ zgloszone przez mlodych wynalaz-

cébw wnioski nie zyskaly w przedsiebior- f
stwie zbyt wysokich ocen, przyznane wy- §
réznienia $wiadczg o uznaniu wojewoédz- §
kiego jury Turnieju Mlodych Mistrzéw #
Techniki, Sposréd 18 zgloszonych do kon- §

kursu zakladowych rad TMMT pierwsze
miejsce zajeli reprezentanci ,Legmetu”,

natomiast czlonkom rady z ZKiMR przy- ;

znano wyrdznienie.

Wszystkim zwyciezcom gratulujemy i zy-

czymy dalszych sukceséw. (k)

L £z

@ Tylko do polowy maja przyjmowan

ztozyli wigzanki kwiatow. Wsrod M

nich znalezli si¢ réwniez przedstawicicle § wanej_ przez zakladowe kolo TPPR, dla Jé

# osoby wynosi 60 tys. zi. Wycieczka dbedZ

#l nie spyta¢ o podzial nagréd w pozostatych
§l spotach,
§ uzyskiwania

objeta mozliwoSciami takiego awansu.
B projekt jest konsultowany przez zaintere

i d né
| @ Zgodnie z wnioskami zalogi zawieszon? o

wyréznieniem g

' Wyptaconio

RYSZARDOWI §

| czternastke”

pracownikéw ZKiMR za wniosek dotyczacy M
ukladu czasowego do powtarzalnego grza- @&

72 | kwartal

¢ stwo w pierwszym kwartale tego
i Juz w polowie kwietnia dyrekcja PO©™

g grtBl o kA0 TS e r ¢ 0
# naleznoSci i juz 28 kwietnia wyplac
# ,czternastke”.

E cel, wyniosla 35 miln zi. W porown
2 nagrods z zysku za ubiegly rok byld
B soka. Przypomnijmy, ze wowczas
| kim pracownikom wyplacono 60 ™
§ 7za caly rok. Wiekszy niz zwykle byl ¥ Y

4 leznoSci. 4
i kwartalnego wynagrodzenia. Nie Zm.‘e ot
# sie natomiast ustalenia, komu naleZ¥

| pierwszych trzech miesiecy tego rol‘_“ g
{7 jeieli

" Zalezy to
i wszystkich stuzb w produkcje. Zap?

Tegoroczne X Jaworskie Biesiady Literackie, a wigc jubileuszowe, zapowaidaja sie
niezwykle atrakeyjnie, Wéréd uczestnikow nie zabrakmie stalych bywalcow, a wiec
Z. Smektaly, G. Gérnickiego, T. Sliwiaka i J. Termera. W programie Biesiad, ktore
odbeda sie w dniach od 8 do 10 czerwca, oprocz tradycyjnych spotkan z czytelnikami

§ i sesji literackich organizatorzy zapowiadaja m.in. projekcje filmu ,Zaklete rewiry”

i spotkanie z jego rezyserem J. Majewskim, prezentacje dorobku mlodych twércow
oraz kiermasz ksigzek. Bedzie tez specjalna niespodzianka. Radzimy wiec nie prze-
Bapié ‘tegorocznego spotkania z poezja, literatura, ksiazka i cieckawymi ludzmi

| da sie réwniez wyplacenie dodatk?
§ Srodkow, wynikajacych z podsumowzju,

kronika

g : :
A

'

Zakladowe kolo Ligi Kobiet Polskich uﬂ“;
dzito dla swoich czlonkifi w plerwszych dnid®
maja wyjazd do operetki wroctawskiej na szl
ke ,,Bal w Savoju”.

o zglo—

szenia chetnych do udzialu w wycieczce

w dniach od 22 do 28 pazdziernika br.

gl
) Ogloszono podzial nagrody za oschC‘i"o‘i
materialowe wypracowane przez zespoOt nt
zajmujgcy sie wykorzystaniem odpadow hu
czych di produkeji odkuwek. Otrzymelo ja

tni-
5

Y
@
=
P A S b - e T A ~ i

; dn'
cji. Cieszy ten przejaw jawnodei, chot tr“ze_

hd
Opracowano wstepny projekt regulaf‘:lez
specjalizacji zakladowych P

788
ekonomistébw. Grupa ta nie byla dotych¢ i
obee™ | ¢

soWE”

nych.

il dva miesiace prace na trzeciej zmianie W ™ o | (
3 ty robocze. Wszyscy pracownicy, Ktorzy Zg"d;m §
z planem zmian mieli by¢ zatrudnieni W ter_ I
czasie, odpracujg swoje ,nocki” w inny‘fh tbﬁ' k
minach. Jezeli to rozwiazanie zda egzamil b
dzie kontynuowane w przysztoSci. 0
ur 1

Rozpoczely sie rozgrywki zakladowego to' W
nieju pitki noznej. W tym roku jego final §

¥ laczony bedzie ze spartakiada. |
q

¢

V

I

B I i DX it Ao e

1989 roku

0"
W iScie rekordowym tempie 1)0f15“lll

. ahi0f”
wano wyniki osiaggniete przez przcdsl‘ibi o
10

djel

decyzje o wyplaceniu zatrudnionym 7"

kowo mnagrody z zysku za ten ©
Przygotowania trwaly krotko. W ¢
kilku dni pracownicy rachuby obll

05

!
0

d fef

Ogolna kwota, jaka przeznaczono D =
anl

wy’

“751 5"

1n

0w

niez wskaznik przyjety do obliczeni?
Okre§lono go na 10,15

nagroda za I kwartal.
. ¢ﬂc
Tylko pozytywne wyniki ekonomi®
zwolily dyrekeji na taki manewr. Ni€ o
to by¢ wyplata jednorazowa. Zaklad? ol
osiagnigte rezultaty prod¥ o
nie pogorsza sie, to zaloga co kwart? i
dzie mogla otrzymywaé nagrode 7 ¥ b
jednak od zaangazoV' .

Wyt
td

ubieglego roku. Nastapi to jeszcze W s
Wydaje sie, ze decyzja byla SV o

choéby ze wzgledu na rosnaca ciagl® off

flacje. Jaka warto§é beda mialy te

za rok, trudno dzi§ przewidzieé. (,,,15)

A




\D"kqd na kolonie?

B s

Dﬁ%
W Kilku mi

hizl Dolowie maja wyjasnila sie ostatecz-
SPrawa kolonii dla dzieci pracownikéw
W R, Zalatwianie miejsec dla potrzeb
.adu przeciggnelo sie. Oferta przedsta-
d8ie jednak doéé bogato.

wypoczywac beua

eiscowosciach

sie kolejny turnus, tym razem w Sciegnach
opodal Karpacza. I tu rowniez przyjedzie
grupa ponad trzydzieSciorga dzieci w wie-
ku od 8 do 15 lat. °

Dwa kolejne turnusy rozpoczynaé¢ sie be-
dg réwnocze$nie 8 sierpnia br. w dwoéch
réoznych miejscowos$ciach. Kilkanagcie miejsc
przygotowano w Jagorzewie w wojewo6dz-
twie olsztynskim, nieco mniej w Warsza-
wie, Jak widaé, nie tylko terminy, ale réz-
nice krajobrazowe sg znaczne. Mozna wy-
braé¢ gory, jeziora, réwniny, czy wypoczy-
nek w duzej aglomeracji miejskiej.

Pierwsze przymiarki do kosztéw wypo-
czynku okazaly sie nizsze od wczeSniej-
szych przewidywan. Wstepnie organizato-

Zgodnie ze zbieranymi jeszcze w marcu
targ Zeniami pracownicy Dzialq Socjalnegp
nyChzel‘Wowali blisko 100 miejsc kolonij-

- Zadbano, aby dzieci nie wypoczywa-
lliw jednej miejscowosci. I tak, juz od
zmpca rusza kolonia w miejscowoéei Ba-
V' na Opolszezyznie, Tu wypoczywac
1 1"1 Najmlodsze dzieci w wieku od 7 do

at, Na potrzeby przedsiebiorstwa zare-
Wowano 30 miejsc. 20 lipca rozpoczyna

lo noweeo w osrodkach
HCzasowych

do‘:\?.z ZA_ KILKANASCIE DNI rozpoczng si¢ pierwsze turnusy wezasowe w zakla-

o ych osrodkach. Jak co roku, zanim zjawig sie pierwsi urlopowicze, frzeba je od-

W 1°d_nm pizygotowaé. Prace te rozpoczeto dopiero w ostatnich dniach kwietnia,

Qi‘: nic sposob jeszeze ocenié, jak przebiegaly. Nie maja one jednak zbyt duzego
esu, Wiekszo§é ogranicza si¢ do odnowienia pomieszczen.

NaJWieksze zmiany zajda w Grzybowie.
i €80 roku wezasowicze bedg stotowali
Inww- domu wypoczynkowym Spoéldzielni

dlidow  Swit’. Dotychczasowa stolow-
hUdzlokaliZOWana byla w wynajmowanym

kwater. Oznacza to, ze w pierwszy i ostat-
ni dziehh pobytu sami muszg zapewni¢ so-
bie positki. W ten sposéb ilo$é¢ przejazdow
autobusu bylaby ograniczona do niezbed-
nego minimum. OczywisScie, jest to tylko

(’biek?ku' Ten stary 1 niefunkcjonalny 1)1'9pozycja. Osoby, ktére nie bedg chcialy
U6y Wymagal co roku znacznych nakla- zen skorzysta¢, moga przyjecha¢ o dzien
W fl{lansowych. aby zapewnié¢ zno$ne pézniej i wyjecha¢ wezesniej. Wtedy je-
sin(év’;kl przygotowania i spozywania po- dnak same muszg zapewnié sobie dojazd.

Zgodnie z przepisami otrzymaja zwrot ko-
sztéw podrézy w jedng strone. Nie jest to
wyjscie idealne, ale jedynie mozliwe. Po-
dejmowane préby wykupienia positkéw w

Wz, W tym roku, zamiast stolowki,
G a9%ona zostanie w nim $wietlica. Be-
Wiee nareszeie miejsce do ogladania

éX{zji czy na zabawy taneczne.

ciqgnlana roli dotychczasowej stoléwki po- dodatkowe dwa dni nie powiodly sie, trud-
Vg €la za gobg inne nastepstwa. Ponie- mno takze zagwarantowaé tzw. suchy pro-
Pok’ Jest ona wykorzystywana przez caly wiant ze wzgledu na niskie diety.

wah Wiadze sanitarne nakazaly przepro- Kolejnym novum w tym oSrodku bedzie

Ozn, Alie dezynfekeji po kazdym turnusie.

o zagospodarowanie placu za domem wcza-
n o4 to wylaczenie jej z eksploatacji

sowym. Urzadzi sie tu plac zabaw dla

Przgwa dni po kazdych dwoch tygodniach.  dzieci i boisko do gier zespotowych. W
s\)wisDo"ZY to klopotéw w dowozie wcza- przyszlo$ei stang w tym miejscu kolejne
10°26W. Gdyby przebywali w oérodku obiekty o$rodka. Podjeto réwniez decyzje
Siay, Drzez 14 dni, zakladowy autokar mu- o zakupieniu nowego telewizora do odbio-
“’sz dwa razy jecha¢ pusty — raz po ru programéw kolorowych i sprzetu re-
Do. asOV‘{lCZéW konczacych turnus i drugi Kkreacyjno-sportowego. Na takie braki u-
Wiﬂz Wiezieniu nowej ‘grupy. Takie roz- skgr_aino sie w ubieg?ym roku, 'Mamy na-
qoja:é“@ podwyzszyloby znacznie koszty dzieje, ze zaopatrzeniowcy zdaza z zaku-

%dk U, a poza tym uszczupliloby liczbe pem, cho¢ jeszcze W koncu kw.ie'tnia' nie
Dy, ow transportowych, uzywanych do bylo informacji o rezultatach tej inicjaty-
L 0zu pracownikéw do zakladu. Spra- W
0ZWigzano inaczej.

Y.
W tym roku oficjalnie oddane zostaly
m(,igJeZdiajacy na wezasy do Grzybowa

wcezasowiczom nowe domki letniskowe w

doda Przebywaé tu 14 lub 16 dni. Te dwa osrodku wypoczynkowym w Rowach. Pi-
skiertkt)we dni nie sg wliczone do kosztéw szemy ,oficjalnie”, gdyz juz w ubieglym
tych OE’alna Wezasowicze nie korzystaja w  sezonie cze$§¢é wcezasowiczow korzystala z

nich,

niach z wyzywienia, a jedynie z cho¢ nie byly jeszcze przekazane

3'&.‘LZjeﬁ;dzie 7ZSMP

Wontanicznose i sweboda w dziataniu

D 3 : . :
sgyc';% Zainteresowanie towarzyszylo przygotowaniom do V Zjazdu Zwiazku Socjali-
szkﬁlne.l Miodziezy Polskiej. Poprzedzily go dyskusje w instancjach zakladowych,
z es?,yCh’ miejskich i wojewddzkich. Wiele sprzecznych wnioskéw wplynelo pod
0 em
log

byt
by?foryn{ zaskoczeniem dla obserwator6w
Yoy, ESC przyjetej deklaracji ideowej.
e Alace obecnie organizacje mlodziezo-
l_iie- tajg sie zazwyczaj o patronat ja-
Ui, PATtii. Laczy sie to nie tylko z zalo-
Zmoz{ ideowymi, ale przede wszystkim
“kreﬂ;l‘”os'ciami finansowymi. Odwrotnie

zjazdu i wiele rozstrzygnieé obiecywano po jego obradach. Sam ich prze-
burzliwy. Co zalatwiono?

wodniczgcy Zarzadu Gléwnego Grzegorz
Dittrich.

W - czasie zjazdu zdecydowano rowniez,
ze czerwony krawat nie bedzie stanowil
cze$ci stroju organizacyjnego, ale tylko
symbol, podobnie jak odznaka czy emble-

k()wan sie ZSMP, We wszystkich opubli- mat. Oznacza to, ze czlonkowie ZSMP nie
MiggVeh  dokumentach na pierwszym —musza nosi¢ czerwonych krawatéw, choc
Ny °CU stawia na samodzielnogé, a takze moga. Wyb6r nalezy do nich. Takie roz-

dzi,otwal‘cie dla wszystkich mlodych lu-

ty .’;),t(_)rzy nie chcg byé obojetni wobec

Stwiq. SISzoscei i przysziosei kraju”. Jedynie

Wigys 22€Nie: | jesteSmy czescig polskiej le-

Stogy; “AWiera znamiona okreslenia si¢ po
18 partij,

strzygniecie wywolalo sporo dyskusji, gdyz
ten element stroju organizacyjnego wigze
sie $ci§le z robotniczymi tradycjami ZSMP.
Z tego powodu wielu jego czlonkéw uwa-
zalo , iz krawat nalezy wtlasnie pozostawic.

Zgromadzeni w Warszawie reprezentanci
mlodziezy zdecydowali takze o koniecznos$ci
wprowadzania zmian w dotychczasowym
programie dzialania. Moéwiono, Ze powinny
formultowaé je podstawowe ogniwa, a nie
naczelne organy. Wychodzac naprzeciw ta-
kim glosom, we wszystkich kolach odbywa
sie obecnie swoista atestacja dotychczaso-
wego programu ZSMP. Czlonkowie wWypo-
wiadajg sie, jakie imprezy utrzymaé, a z
jakich zrezygnowaé¢. Wydaje sie, ze zarza-

Wyq. s
tendzda!e sie, ze zjazd unaocznil ogélne
Ujge, J¢ panujace wsréd miodziezy, kie-
ori S1@ przede wszystkim na sytuacje
D!‘o aal‘}a‘. Odpolitycznianie organizacji
Ny 8§ Zl chyba do wiekszego angazowa-
thee ' W sprawy bytu mlodziezy. ZSMP
8ang umOz.liwic’ wszystkim mlodym osia-
?hga- 80dziwych warunkéw Zycia poprzez
Ozyy Vahie sie w prace na FASM. Po-
‘ Na to szczegdlny nacisk nowy prze-

.

rzy podaja kwote 55 tys. zt od dziecka.
Ich wysoko$¢é moze jeszcze ulec zmianie
i kto wie, czy nie zblizy sie do zapowia-
danej kwoty 70 tys. zl. Dopiero po podsu-
mowaniu calosci kosztéw bedzie mozna
okresli¢é je w pelni.

W tym roku nieco inaczej organizuje sie
kolonijny wypoczynek. Z duzym wyprze-
dzeniem zbierano zgloszenia chetnych do
wyslania nai swoich dzieci. Miato to z je-
dnej strony zapewni¢ wypoczynek tym
wszystkim, ktérzy chcieli z niego skorzy-
staé, a z drugiej w pelni wykorzysta¢ za-
rezerwowane miejsca, Praktyka wykazala
jednak przywigzanie do starych obycza-
jow. Wielu pracownikéw zglaszalo sie juz
po uplywie wyznaczonego terminu, a wie-
lu innych sposréd zglaszajgcych sie rezy-
gnowalo.

Niepokoi szczegolnie to drugie zjawisko.
W gre wchodza przeciez okre$lone $rodki
finansowe. Jezeli ZKiMR zamoéwily okre-
$§long ilo§¢ miejsc kolonijnych, to muszg
za nie zaptacié, nawet gdyby kilka z nich
nie wykorzystano. Taka zasade stosuje sie
takze wobec pracownikéw. Zlozenie zglo-
szenia zobowigzuje do wziecia udzialu w
kolonii lub pokrycia kosztéw skierowania.
Tylko losowe przypadki moga by¢ potrak-

i

przez ich wykonawce przedsiebiorstwu. W
pieciu domkach bedzie mieszkalo w kaz-
dym turnusie po 5 oséb. Do calkowitego
ich wyposazenia brakuje tylko telewizo-
row. Na miejscu sg juz lodowki, kuchenki
elektryczne i grzejniki olejowe. Komfort
nowych domkéw jest chyba najwyzszy ze
wszystkich zakladowych o$rodkéw wypo-
czynkowych., Zmniejszyla sie¢ tam jednak
ilo§¢é miejsc dla wezasowiczow z 40 do 25.

Najmniej zmian nastgpi w Glebokiem.
Podczas prac remontowych i konserwator-
skich lepiej wyposazy sie lazienki. Chodzi
przede wszystkim o zamontowanie poélek
i wieszakéw na reczniki oraz naprawe
sprzetu sanitarnego. Dopiero jesienig wy-
kona sie tu ogrodzenie zabezpieczajgce Wy-
pozyczalnie sprzetu wodnego.

Najwiecej wezasowiczow wypoczywaé
bedzie w tym roku w Grzybowie. Na 6
turnusach moze przebywaé¢ tu ponad 370
0s6b. Kolejnych 200 bedzie regenerowalo
swoje sily nad jeziorem Glebokie podczas
5 turnusow. Najmniej natomiast przyjmie
w tym roku oérodek w Rowach — 175
0s6b w ramach 7 turnuséw. Na razie nie
wiadomo nic na temat dyskutowanej wcze-
$niej rozbudowy tego wczasowiska.

Poza tym przygotowano 80 wniosk6w na
wezasy indywidualne, z ktérych skorzysta
okolo 200 os6b. Podobnie jak w latach u-
bieglych, istnieje takze mozliwos¢ wypo-
czywania w innych osrodkach. Na ten cel
przeznaczono 3,1 mln zl. Chodzi tu prze-
de wszystkim o odplatnos$é¢ zakladu za wy-
poczynek pracownikéw korzystajacych z
wezasOw w zakladzie wspélmalzonka lub
pokrycie kosztow wypoczynku w osrodkach
Funduszu Weczasow Pracowniczych lub
biur podrézy.

Jak sie wstepnie przyjmuje, ze wszyst-
kich form weczas6w skorzysta w tym ro-
ku ponad tysige os6b — pracownikéw i
ich rodzin. W dyskusji prowadzonej przez
czlonkow Egzekutywy KZPZPR postano-
wiono, ze kazda delegacja, kontrolujgca
warunki wypoczynku wczasowego, przed-
stawi po powrocie protokél. Dokument ten
posluzy do oceny przygotowania oSrodkow
wypoczynkowych do sezonu.

M. SZCZYPIORSKI

dom pozostawiono sporo mozliwoSei okre-
§lania, co cheg, a czego nie chcg realizo-
waé na swoim terenie.

Wiele rozstrzyganych dotychezas na
szczeblu centralnym imprez w rodzaju kon-
kurséw czy plebiscytéw zostanie ograniczo-
nych tylko do ram wojewddztwa. To takze
ma podkresli¢c ich dobrowolnosé. Wiele
prowadzonych wcze$niej, np. olimpiad, tra-
cilo sztucznoscig. Zdaniem nowego szefa
ZG ZSMP, te wszystkie przemiany maja
zapewni¢ organizacji wiekszg autentycz-
no$¢ i przyciggngé do niej nowych czlon-
kéw. Jak stwierdzil w jednym z wywia-
déw G. Dittrich — stawiamy na sponta-
nicznos¢ i luz.

— Jeszcze nie sg znane wszystkie doku-
menty V Zjazdu — stwierdza szef zakla-
dowej organizacji mlodziezowej CEZARY
KUBIAK, — ale wydaje sie, ze kilka waz-
nych spraw juz zatatwiono. Chyba wszyst-
kim odpowiada otwarta formula naszego
ruchu i zniesienie barier plyngcych z cen-
trali. OczywisScie, jak bedziemy dzialali w
nowych warunkach, nie zostalo jeszcze je-
dnoznacznie okreslone. Bedzie to bardziej
zalezalo od nas samych, a nie od narzuco-
nego planu. Gdyby moglo to zdopingowac |
wszystkich do prawdziwego dzialania,
efekty zachecilyby pozostatych. :

Najblizsza przyszto$é pokaze, czy mlo-'l
dziez potrafi wykorzystaé nowe mozliwosci.
Jak na razie wydaje sie, ze postulaty, przy-
jete w czasie zjazdu, odpowiadajg wie-
kszo$ci zainteresowanych.

(mis)

towane jako wyjatek i stanowic podstawe
do odstepstwa od tej reguly. OczywiScie,
w przypadku rezygnacji, podjete zostang
préby uplynnienia nie wykorzystanych
skierowan, ale jezeli nie uda sig, to...

Najciekawsze jest w tym Wszystkm_l sta-
nowisko pracownikéw. Rezygnujgc, nie po-
daja oni zazwyczaj powodéw takich decy-
zji. Nie moga powodowaé¢ nimi zbyt wy-
sokie koszty kolonii, gdyz zatwierdzona W
tym roku tabela odplatnosci znacznie obni-
za rzeczywiste wydatki ponoszone przez
ludzi. Nikt chyba nie twierdzi, ze wydanie
kilku czy kilkunastu tysiecy ziotych za
trzytygodniowy pobyt dziecka n akolonii to
duzo. Nie maja podstaw réwniez stwier-
dzenia, jakoby miejscowosci wypoczynko-
we byly malo atrakcyjne. Ich réznorod-
no$é zapewnia duza atrakcyjnosé. Co wiec
decyduje o rezygnacji z wczesSniejszego
zgloszenia?

Byé moze, przyzwyczailiSmy sie juz za-
pisywaé na wszystko w mysl zasady,”ze
czego nie da sie sprzedaé, to mozna poOZ-
niej z tego zrezygnowaé. A moze Wszy-
scy liczyli na wyslanie swoich pociech za
granice? Jak by nie bylo, malejace zain-
teresowanie wypoczynkiem najmlodszych
zmusza do zastanowienia. (mis)

Zaakceptowa
fundusz
mieszkaniowy

9 maja Prezydium NSZZ Pracownikéw
ZKiMR ustosunkowalo sie do przedstawio-
nego przez Dzial Socjalny projektu plano-
wanego na biezacy rok zakladowego fun-
duszu mieszkaniowego. Zwigzek opowie-
dzial sie za przyjeciem projektu do reali-
zacji. Jedyne zastrzezenie dotyczylo zamia-
ru zakupu mieszkan przez zaklad w sp6l-
dzielni mieszkaniowej, prawdopodobnie z
mysla o potrzebnych przedsigbiorstwu spe-
cjalistach. Czlonkowie Prezydium NSZZ
negatywnie ocenili te propozycje i zalecili
przeznaczenie przewidzianych na ten cel
pieniedzy na uzupelnienie wkladéw mie-
szkaniowych.

Ogélem planowany fundusz mieszkanio-
wy wyniesie w tym roku 68,5 min z.
Sklada sie na to 11454 tys. zt jako fun-
dusz podstawowy, 13 702 tys. jako odpis z
ubieglorocznego zysku oraz 18587 tys. zi
jako pozostalo$¢ z roku poprzedniego. Po-
nadto ze splaty udzielonych pozyczek po-
chodzi 5 min zl, natomiast 20 min zl prze-
kaze sie na fundusz mieszkaniowy juz z te-
gorocznego zysku.

Blisko 70 miln =z, przeznaczonych na
fundusz mieszkaniowy, mogitoby wydawac
sie, zwlaszcza w poréwnaniu z kwota
7627 tys. zl, jakg wydatkowalo przedsig-
biorstwo w roku ubiegtym, suma wrecz hor-
rendalng. Tymeczasem poréwnanie to jest
bardzo zitudne i nie oddaje ani zlozono$ci
sytuacji w sferze mieszkaniowej, ani skali
potrzeb zalogi w tym wzgledzie.

Najwiecej srodkéw przeznaczonych zosta-
nie na uzupelnienie wkladéw mieszkanio-
wych. Dzial Socjalny przewidywal na ten
cel 385 min zi, ale wiadomo, ze bedzie
to kwota znacznie wieksza, gdyz zgodnie
z sugestia zwigzku wzroSnie ona jeszcze ©
pienigdze planowane na zakup mieszkan.
Moga one, oczywiscie, zostaé przeznaczone
takze na inne cele mieszkaniowe. Na re-
monty i modernizacje mieszkan rezerwu-
je sie tylko 5 min 2zt i tylez samo na bu-
dowe domkéw jednorodzinnych. Sumy te
éwiadeza o przyjetych przez Dzial. Socjal-
ny i zaproponowanych przez zwigzek za-
wodowy priorytetach. Zdecydowana wiek-
sz04¢ pracownikéw ZKiMR tylko poprzez
budownictwo spéldzieleze moze zaspokoié¢
swoje potrzeby mieszkaniowe i dobrze chy-
ba, Ze pomac przedsigbiorstwa zmierza
przede wszystkim w tym kierunku, 3
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Osiedlowy pat

Potrzebne
wspdlilziatanie
administracji
i lokatorow

Wszysiko zaczgio sig jak zwykle. Do re-
dakeyr przyswedi Zdenerwowany pracow-
nik 2K1MK, proszgC o interwencj¢ w spia-
wie zalanych piwnic w budyunku rotacyy-
nym. W czasie rozmoewy zaczgl jeauai

zmienia¢ nieco zdanie, a WYCL,UZ3C, nuiai |

pretensje do zapciaie Kogos Ale

na poczalek fakty.

LalaGgo.

Kwietniowe deszcze okazaly sig zgubne
dla przechowywanych w piwnicy tego do-
mu zapasow, Pozrywane rynny nie odpro-

rujg jej strumienie wprost na mury i do
Prwimicznych oklenek. t’rzcmxuwusc_o_eto—
nu nie jest az tak duza, aby wchianiai on

znaczne ilosci wody, wiec mokre ziemnia- §

ki poczely gni¢é. To, oczywiscie denerwuje
mieszkaacow. Warzywa sg arogie, a ziei-

niaki to podstawa niemal kazdego obiadu. §

Zresztg nie tylko o nie chpdzi. W pivyni-
cach przechowuje sig¢ takze sprzety, jak:

rowery, stare meble, niepotrzebne ubrania, g

stoiki z kKorupotami 1tp. nieay pojawia 51
woda, wigkszo§¢ ze zgromadzonych dobr
narazona jest na zniszczenie. Rdzewiejg

rowery, butwiejg ubrania i meble, wejscie f§

do piwnicy jest utruanione. rojawiajg sl
niemilte zapachy i sporo brudu, ktéry trze-
ba usungc.

nie bylo. Przed kilkoma miesigcami ekipa
dekarzy wymienila i uzupelnila rynny na
tym budynku. Dzialaly jeanak tylko przez
kilka tygodni. Wkrotce zaczgly przeszka-
dzaé. Dorosli twierdzg, ze to dzieci pozry-
waly niewlasciwie umocowane rynny. L?zy
tak . bylo, trudno.teraz stwierdzi¢. Dziw-
nyta tratem nikt nie’ widzial, aby je ktqs
niszezyl. Faktem  jest, ‘ze w krotkim czasie
cala instalacja zostala zdewastowana. Do=
prowadzilo to do zalania piwnic. )
Protestujgcy lokator wraz z kilkoma in-
nymi zwroci sie do-kierownika osiedla o

natychmiastowsa naprawe rynien! Niestety,

wla$nie: zaczal sie letni sezon budowlany
i majac nadmiar .innych robét nie mozna
byio od, razu przystapi¢ do pracy w osie-
dlu. Zainteresowani zaczeli wiec szukaé
wsparcia. Oczywiscie redakcja nie byla je-

dyng komorkg, do jakiej sie odwolywali. @

Wezesniej skutek tych interwencji byt ra-

czej znikomy. Na rzecz kierownictwa prze- §

mawia niedawny remont. Zwigzane z nim
koszty i — co chyba przewaza — brak pe-
wnosci, czy kolejna naprawa przyniesie
trwate efekty.

Wydaje sig, ze mieszkancy budynku ro-
tacyjnego dos¢ specyficznie pojmuja wspol-
ne mienie. Kojarzy sie im ono jednoznacz-
nie z niczyim. Stad brak dbalosci o jego
poszanowanie. Wspomniany lokator sam
zaczal wymieniaé przykiady podobnych za-
chowan. Zanieczyszczanie klatek schodo-
wych, niszczenie lamperii, wylamywanie
zawias6w w drzwiach i oknach, a nawet
wyrzucanie Smieci przez okna na trawnik
i chodnik. Oczywiscie, nie wszyscy miesz-
kancy mieszczg sie w tym uproszczonym
wizerunku. Nasz rozmoéwecea, jak sam twier-
dzi, postepuje zupelnie inaczej. Faktem
jest jednak, ze mieszkania w tym budynku
nie sg traktowane przez ich lokatoréw jako
stale miejsca pobytu. To wyjasnia w pe-
wien sposob brak poszanowania dla cudzej
pracy, ale nie tlumaczy zjawiska.

— Pan wie, jacy ludzie tam mieszka-
ja — dodalt znaczgco, chcac usprawiedli-
wié swoja niemoec. Czy jednak tak jest w
rzeczywisto$ci? Dewastacje

czynnikéw, takze od mieszkancéw. Brak
reakeji na wandalizm to niejako zgoda na
jego istnienie. A przeciez, zyjac obok, nie
mozna nie wiedzieé¢, kto wyrzucil $mieci
przez okno czy wybil szybe. Jezeli' nawet
prawda jest, ze dzieci zerwaly rynny, to

sg to przeciez czyjeS dzieci i rodzice po- f
winni odpowiadaé za ich zachowanie. Sa- §

siedzi maja wbrew pozorom znaczny wplyw
na nasze zachowania, ale tylko wéwczas,
gdy nie sa bierni, Kiedy nie reagujag na
wybryki wspoimieszkancow przymykajac
oko, akceptuja wszystko, co sie dzieje.
I jeszeze jedna sprawa. Czy w takiej sy-
tuacji mozna mieé¢ pretensje do admini-
stracji o uchybienia w naprawach? ;

Wywigzala sie sytuacja, ktéra szachisci
nazywaja patem. Obie strony znalazty sie
w martwym punkcie, a kazdy ruch grozi
matem, czyli przegrang. Z jednej strony
administracja ma obowigzek wykonywania
napraw 1 z tego nikt. jej nie zwolni, a z
drugiej wszyscy cierpig za wybryki jedno-
stek. '
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8 Jaka indeksacja plac?

0PI,

GEOWNYM PRZEDMIOTEM ROZBIEZNOSCI pogladéw wuczestnikéw okraglego
stolu, dyskutujacych nad sposobami ochrony ludnoSci przed skutkami inflacji
I rownowazenia gospodarki, byla kwestia sposobu rekompensowania wzrostu Kkosz-
tow utrzymania. Zgodzono sie na tzw. indeksacje plac, nie bylo natomiast zgody co

i do metod i sposobu jej przeprowadzenia. OPZZ wyrazilo to w swoim stanowisku,
| odmawiajac zlozenia podpisu pod dokumentem zawierajacym uzgodnienia pomigdzy

strong rzadowa i ,,Solidarno$cia” w tej sprawie.

§ 30 proc.

zdarzaja sie §

wszedzie, ale ich rozmiary zalezg od wielu # przedsiebiorstwu chomikowania.

(mis)

Zacznijmy od tego, jakie sa to uzgodnie-
nia. Of6z ustalono, ze indeksacja bedzie
przeprowadzana raz na kwartal i nie be-
dzie miala pelnego charakteru. Oznacza

§ Lo, Ze nie bedzie w pelni rekompensowaé

wzrostu cen w ustalonym okresie. Przyjety

§ mechanizm indeksacyjny zaklada, ze indy-
: widualne wynagrodzenia zwiekszajg sie o

procent wzrostu cen detalicznych towaréw
1 uslug konsumpeyjnych, pomnozony przez

i wspolczynnik korekeyjny 0,8. Indeksacja
@ nie bedzie obejmowala wynagrodzen pla-
wadzajg wody poza fundamenty, lecz Kie- § conych z zysku i tych skladnikéw, ktérych
# Wysokos¢ jest powigzana np. z placg mi-

nimalng, ceng wegla itp.: Jezeli wiegc ceny
Wwzrosng np. o 60 proc., to place indeksuje
si¢ tylko o 48 proc, natomiast gdy zwie-
kszg si¢ one o 100 proc. to place tylko o
80 proc.

Najistotniejsze jest jednak to, ze mecha-
nizm indeksacyjny nie bedzie mial automa-
tycznego  charakteru. W niczym nie przy-
pemina  wiec niedawnych rekompensat

: Wzrostu cen gwarantowanych przez rzad i
Jednakowych dla wszystkich, Azeby przed-

sighiorstwo moglo indeksowaé swoim pra-
cownikom place, musi- mie¢ na to pie-
nigdze, Jezeli jego - mozliwosei finansowe

§| nie. pozwola na podwyzke wedlug wspol-
Taki jest stan obecny, ale zawsze. tak

czynnika korekeyjnego 0,8, to konieczne
bedzie jego. obnizenie. W praktyce ozna-
cza to, ze przedsiebiorstwa indeksujg pta-
ce tylko o tyle; na ile je staé. ale nie wie-
cej niz o 80 proc. wzrostu cen, Réwnie
dobrze moze to byé jednak np. 10, 20 czy

Stan zapaséw materialowych

CHOC BRZMI TO paradoksalnie,

malaym jest nawet bardzo dobrze

Znacznie spadl réwniez wskaznik rotacji
zapas6w z ponad 100 do 92 dni. Obrazuje
to $rednia czasu od przyjecia materialéw
do zastosowania ich w produkeji. Trzeba
zaznaczy¢, ze w kilku asortymentach wy-
stapily znaczne przekroczenia. Chodzi o
tak niewielkie kwoty, ze nie wplywajg one
na wskazniki ogélnozakladowe. Korzystnie
zakonezyl sie I kwartal. Planowano poziom
zapas6w wartodci 2.173 miln zt i wskaznik
rotacji 77 dni, a na ostatni dzien marca
wielkoSci te wyniosly 1.968 min zt i 67 dni.

| Jak widaé, mimo znacznego wzrostu cen,

udalo sie utrzymaé wlasciwe rezultaty. Pod
wzgledem finansowym sytuacja jest wiec

| bardzo pomys$lna., Nadwyzka zapasé6w zo-
i stala zlikwidowana, uplynniono niepotrze-

bne materialy, nikt nie moze zarzucié

Praktyka jednak wyglada mniej optymi-
stycznie. Okazuje sie, ze drastycznie spadl
poziom zapasOw stali. Jeszcze na poczatku

{ roku wynosil on 8,6 tys. ton, a po trzech

miesiacach juz tylko 7,5 tys. ton.. Gd)fby
wszystkie sprawdzone profile stali mozna
bylo od razu zuzyé do produkecji, wystar-

§ czyloby jej na 45 dni. Nie jest to jeszcze

stan alarmujacy, ale wiadomo przeciez, ze
nie zawsze da. sie produkowaé z nagroma-
dzonej w magazynach stali. Wszystko za-

§ lezy od zamoéwien, przygotowanego oprzy-

rzadowania i stanowisk pracy. Obecnie
najwiecej jest materialéw do produkeji
eksportowej, ale brakuje ich do wywigza-
nia sie z kwartalnych zobowigzan wobec
kontrahenté6w. Dochodzi do paradoksalnych
sytuacji, w ktérych dla jednego odbiorcy
wykonujemy zaméwienia na IV, a dla in-
nego jeszcze nie zaczeto realizowaé tych
z I kwartalu. Trzeba zaznaczyé, Ze obecne
zapasy stali to zaledwie polowa tych sprzed
‘roku. Czy wiec mozna cieszyé sie z niskie-
go stanu zapaséw ?

Na jednym z tegorocznych posiedzen od-
dzialowej organizacji partyjnej nr 3, sku-

Pierwsza operacja indeksacyjna zostanie
przeprowadzona za II kwartat biezacego
roku. Wzrost wynagrodzen z tego tytulu
nastgpi jednak w drugim miesigeu po tym
kwartale. Oznacza to, ze za wzrost cen w
kwie_tniu, maju i czerweu niepelna inde-
ksacja plac bedzie wyplacona pracowni-
kpm dopiero przy wynagrodzeniu za sier-
pien, za III kwartat przy wynagrodzeniu
za listopad, za IV kwartal przy wynagro-
dzeniu za luty przyszlego roku, a wiec
zawsze z dwumiesiecznym op6Znieniem.

Odmiennego zdania jest OPZZ. Uwaza
ono, ze polityka gospodarcza panstwa musi
stuzyé utrzymaniu realnej placy w warun-
kach wzrostu cen. Indeksacja wedlug
OPZZ musi gwarantowaé pracownikom u-
trzymanie realnej wartos$ci wynagrodzenia,
a jest to mozliwe tylko wowezas, gdy
wzrost cen bedzie w catodei rekompenso-
wany wzrostem wynagrodzen. Gdy ceny
wzrastajg np. o 60 proc., to o tyle samo
muszg wzrosngé¢ takze place. Podobnie w
przypadku wzrostu cen np. o 100 proc.
Dodatkowo wzrost ptac pracownikéw o ni-
skich zarobkach powinien by¢ wedlug
OPZZ wyzszy niz wzrost cen, co miatoby
zapobiegaé¢ rozszerzaniu sie kregu ubdstwa.
Tylko taka indeksacja gwarantuje utrzy-

manie plac realnych na wzglednie stalym
poziomie.

Jak z powyzszego wynika, propozycja
QPZZ takze polega na procentowym, a nie
jak wezesniej prébowano sugerowac, kwo-
tqum indeksowaniu wynagrodzen. Zda-
niem krytykow tej koncepcji ma ona pro-

Frzestizeganie normatywiw
czgste;kiopoty w produkcj

d MI 1] L ?le wladnie z jednej strony dobrze, a z drugiej
zle przedstawia sie sytuacja w stanie zapasow materiatowych. Po

d wzgledem for-

, ale praktyka podsuwa zupeinie inng ocen
W ostatnim dniu grudnia zapasy w przedsiebiorstw s s

miliarda zletych. W poréwnaniu z ubieglymi latami
bo na keniec 1987 roku wartosé ta szacowana byla na 6,5 mld zi.

ie niewiele brzekraczaly warto§é
byt to wynik zaskakujaco niski,

piajacej pracownikéw Kuzni, szef produ-
keji odkuwek stwierdzil, Zze nie ma juz
wlaSciwie klopotéw ze zbyt niskim zatru-
dnieniem. Jezeli sytuacja nie poprawi sie,
moze zabraknaé roboty nawet dla obecnie
pracujgeych. Ta pesymistyczna wizja od-
daje chyba najlepiej stan produkeji w o-
statnim okresie.

Sytuacje pogarszaja jeszcze ograniczenia
w produkeji stali przez huty. Dotychezas
gléwnym jej dostawca dla ZKiMR byla
Huta ,,Warszawa”, ale jej produkcja z ro-
ku na rok zniejsza sie, a méwi sie nawet
o zlikwidowaniu tego zakladu. Juz teraz
zlozone zamoéwienia realizowane sg tylko w
polowie. Co wiecej, w pertraktacjach z hu-
tami coraz czeSciej pojawiajg sie zadania
placenia za stal w walutach wymienial-
nych. Na przyklad za 6 ton stali jedna z
hut zazadala od jaworskiej fabryki 170 tys.
dolaréw. Kwota ta ma zapewnié zakup do-
datkowych stopéw sprowadzanych z Za-
chodu.

Podobna sytuacja wystepuje przy zaku-
pie blach i rur wykorzystywanych do pro-
dukcji maszyn rolniczych. W pierwszym
przypadku, juz po potwierdzeniu zaméwie.
nia i uzyskaniu przydzialu w Zrzeszeniu
»Agromet”, ,Centrostal” odméwil dostaw.
Dopiero po szybkiej reakecji stuzb zaopa-
trzeniowych udalo sie zmienié te decyzje.
Teraz podobnie potraktowane zostalo za-
potrzebowanie na rury. Bez regularnych
dostaw trudno moéwi¢ o wykonaniu pro-

olidarnogc” - réinice Stanowisk

inflacyjny charakter, czego nie mozna P%
wiedzie¢ o koncepcji rzadowo-solidal'w:
Sciowej. Trudno jednak zgodzié¢ sie Z i"e
kim zarzutem, szczegblnie w kont(%‘-éic1
publicznych wypowiedzi przedstawici®
rzgdu. dowodzgcych, ze nie wzrost
jest konsekwencjg wzrostu cen, ale d
wrotnie i, ze to nie przyrost cen P 7
wyzsza wzrost plac, bo sytuacja w te) dzlét
dzinie podobno takze wyglada na Oﬁiwﬁo‘
Jezeli tak jest w istocie, to réwniez 1_y
procentowa indeksacja ma antyinﬂaC}’Jrl
charakter. A
Przyjeta wersja indeksacji wynagrod%
jest szczeg6lnie niekorzystna, a Zaljazbyt
niebezpieczna dla przedsigbiorstw nie%
mocnych finansowo i na dodatek nié
rzystajacych z zadnych dotacji. To sanm
mozna powiedzie¢é o przedsiebiorstWd
bardziej rentownych, nie siegajacyCh o
panstwowej kasy, a mocno ja wzbogac "
jacych. To wlasnie te przedsiebior'stwe:
ktore bardzo czesto nie bedg mogly il o
ksowa¢ plac swoim pracownikom W,p o
nej wysokosci, beda pracowaly na inP
zyjace z budzetowych subsydiéw. e
Wiele zalég tych wlagnie przedsighior® i
znajdzie sie¢ w znacznie gorszej sytuaci! r::h
instytucje sfery budzetowej, dla Kktory
podstawa wzrostu $rodkéw na wyna

.

gro

dzenia jest przekroczenie wzrostu plac
sferze produkeji materialnej w pierws% U
pélroczu o wiecej niz 10 proc. w stosun,ci
do planowanego. Wcale nie do rzadkosl_
bedg nalezaly przypadki, kiedy to wsp.a_
czynnik indeksacyjny w niekt6rych d-zlzy
lach sfery budzetowej znacznie przeW)’zs
zostosowany w przedsiebiorstwach przem’®
stowych. o
Przyjete zasady indeksowania wyﬂfigrty
dzeh nie gwarantuja pelnej rekompensaie
wzrostu cen. Faktyczny wzrost plac bc(ziu
nizszy od 80 proc. wzrostu cen ze wzgl o
na owo dwumiesieczne sp6znienie indf'lks
cyine. Takich rozwigzan konsekwentnie®

akceptuje OPZZ.
M. LENKIEWICZ

4 Sl " a
dukeji, a to przeciez bedzie rzutowalo ?
wyniki finansowe fabryki.

Juz teraz zdarzaja sie sytuacje, gdy wie-
cej czasu pochlania przygotowanie Produ:
keji, niz sam jej przebieg. Przykladem m_OI
ze byé widlak. Dzial Planowania przfi*
zaméwienie na 20 tys. sztuk tego detaw?]
rozbiciu na cztery kwartaly. W rezultacle
za jednym razem mozna wykonac tyl
5 tys. sztuk, czyli tyle, ile doéwiadc?on
zespol moze zrobié podczas jednej zmiah”
Dochodzi do paradoksu .Przez dwa g
ustawiacze montujg oprzyrzgdowanie spr
wdzaja je, wykonuja pierwsze kontr? a
odkuwki, aby po kilku godzinach ponoW™
je demontowa¢ i odkladaé na poélke.

W takich przypadkach, poza strata czﬂe
su, niszezy sie réwniez bardzo drof y
oprzyrzadowanie. Jak wiadomo, po un:-fii
cowaniu matryc i wykonaniu jakiej$ P2
odkuwek, pod wplywem uderzen mi0
matryce ,uktadajg” sie, co powodujée -pli
wstawanie w nich naprezen stali. Je%
po jakim$ czasie zmieniamy ich pozy° _
nastgpi szybkie zniszczenie oprzyrzado
nia. Nie daje sie bowiem idealnie OthO;
rzy¢ pierwotnej pozycji, a nowa ,rozbil
dotychczasowe naprezenia.

W calej tej sprawie widaé¢, ze nie wst”
scy myslg o interesie przedsiebiorstwa: =
dawna juz méwiono o koniecznoSci 4
ny polityki w przyjmowaniu zamOowi® 5
Trzeba preferowaé te, ktére sa korZYsm,
dla fabryki. Z sytuacji wynika, ze Popﬂe
staje sie na méwieniu, a robi zupetnie ©
innego.

Na niewiele zda sie gorgczkowa bieganl:
na kierownikéw wydzialéw kuzni czy P*
cownikéw zaopatrzenia, jezeli nie bE€ k.,
dobrego planowania. Jak widaé, nie Za“{ski
zadawalajgce wyniki ekonomiczne i nis
stan zapas6w materialowych moga Cie?z .
Coraz czesciej slyszy sie glosy, ze lepiel o
loby zgromadzié wieksza ilo§é materid! s
i zapewni¢ w ten sposéb ciagloéé Prod
keji nawet kosztem ewentualnych kar
zwiekszonych podatkéw. Jednak i te & o
nie sg do konca przemys$lane, W tym o0
stopa oprocontowania kredyt6w na Zaktej
materialéw wzrosta z 30 do 66 proc. i
sytacji koszty bylyby ogromne, Czy ist
je wiec jakie§ wyjscie z tej sytuacji?

(miS)




k.lnfm‘n'}acja o utworzeniu nowych ogréd-
el dzm}k’owyc.h rozszérzyla sie bardzo
”ﬂnto WSréd mieszkancow Jawora. Liczba
F‘-‘Xje_sowanych wielokrotnie przekroczy-
ﬁ?Z}IWoéci. Przy ulicy Sikorskiego ma
iy baC 197 nowych dzialek, a starajgcych
Wiy Y?? ponad trzykrotnie wiecej W tej
kladacn postanowiono prosi¢ o pomoc za-
Dflei’ Pracy. Dla zatrudnionych w nich
I,OWO;lvEICZ()rxo odpowiednie iloSci dzialek, a
Wi ane komisje mialy opiniowaé naply-
Yace wnioski.

Icg‘ak tez bylo w Zakladach Kuzienniczych.
N tOdze przyznano 38 dzialek. Cho¢ sta-
WYda'o 20 proc. wszystkich ogrodkéw, nie
uczbile sle, aby taki przydzial odpowiadal
W QE zatrudnionych w przedsiebiorstwie.
wniozfll{-'{czonym terminie zlozono pond 100
knny SOW. Do ich rozpatrzenia powolano

Sje  pod przewodnictwem ILONY
JOZ’W , W ktorej sklad weszli: ZYGMUNT
ity IK, JAN KACZMAREK, ANDRZEJ
G()L’ KRZYSZTOF OPALA, i IGNACY
i MBIEWICZ, Komisja stanela przed bar-
tUdnym zadaniem. Konieczne bylo od-
fhie blisko 70 proc. wniosk6w. Nie u-
Sle dokladnie okre§lié kryteriéw wy-
ki ania pozytywnych opinii. Przede wszy-
Mzeh; rano pod uwage staz i nienaganny
'“Oil’mg pracy, a takze wielko$¢ rodziny i
lek. Wosci dobrego zagospodarowania dzia-

2y
gl

rz‘f(?z Wyselekcjonowaniu 38 wniosk6w spo-
L2000 dodatkowsq liste rezerwowsq z kil-
A nazwiskami. Te osoby mialy szanse

r;;gzp“zela sie kampania wyborcza do samo-

Zalogi, W maju we wszystkich zaklado-
ktﬁr Okregach odbyly sie zebrania, podczas
(V) i Wyltaniano kandydatow do rady pra-
nrzyj:tzel i do zebrania delegatéw. Zgodnie z
Ggg 4 ordynacja mogly zglasza¢ ich organi-
I SDOleczne, polityezne, zwigzkowe oraz sa-
"acownicy,

C
“;Ie Przedsigbiorstwo podzielono na 6 okre-
\vydn:’;ybol’czych. Skupialy one pracownikow
“OW maszyn rolniczych, kuZni, matryco-
fi _'Il{)“’“y specjalistow, handlowe i administra-
llcz% aZdej grupie przypisano odpowiednia do
tajg :Oﬁci ilo¢¢ mandatéw do rady i zebrania
Gl Low, f.gcznie wybieramy w tym roku 16
l“ﬂl. W rady pracowniczej i 85 delegatow za-
I
kiu‘:i Podezag pierwszych spotkan doszlo do
Nlespodzianek. Nie wybrano np. dotych-

Iy ZWiazko
9 72 WYSC

nie}?téq Sugestie zglaszajg coraz czeSciej
Nt L2y czlonkowie zwigzku zawodowego,
flagrodOWO}eni, ze z ich miesiecznego wWy-
Ny dz “€nia potraca sie po kilkaset ztotych
() Diela}alnoéé zwigzkowsg. Ich zdaniem sa
‘lacn‘lﬂdze raz na zawsze stracone, gdyz,
Nig mee do zwigzkowej kasy, przepadaja.
Nig W'a Wiee mozliwosci odzyskania ich, bo
Tacaja one do cztonkéw zwigzku.

Cj :
Qelgwian}l ludzie podaja jako powdéd nie-
S S¢i nalezenia do zwigzku niskie

a :
Piagfj“z‘é{na statutowe i konsekwentnie do-
f{est 4 sie ich podwyzszenia. Co§ wiec nie
U 1o M wszystkim w nalezytym porzad-

4

Wiqgenle mozna malo dawaé, a duzo brac.
. aqekk zawodowy utrzymuje sie tylko ze
N-zastat Czlonkowskich, gdyz nie prowadzi
o Mtowej dzialalno$ci gospodarczej.
Migzed Wiec mozliwosei wzbogacenia
Qh!r‘ba OWej kasy w dodatkowe fundusze,
Dra‘;‘,ée, bedg one pochodzily z darowizn.
i;gode Zie Rada Pracownicza wyrazila
Sz, {la przekazanie przez ZKiMR na
gxtat% min 7t w formie darowizny, ale
" 2o 0a decyzja w tej sprawie nalezata
@ zwirama delegatow. Dzi§ juz wiadomo,
SW ‘quek. tych pieniedzy nie otrzyma.
Dréw-:}OWm ubieglego roku Konferencja
Valy ozdaVYCZo—Wyborcza‘ NSZZ zadecydo-
MWk " RiZeniu wysokosci skiadek czlon-
Oty proc. wynagrodzenia brutto

lozdzielono dziatki

do samorzg

na wlasny ogrédek po wycofaniu sie kogo$
z podstawowej listy, badz gdy w innych
zakladach nie wykorzystano w pelni przy-
znanego limitu. W rzéczywisto$ei jednak
szanse ich sg bardzo male.

Od chwili pojawienia sie pierwszych in-
formacji o dzialkach i ich podziale méwito
sie w calym zakladzie. Nic wiec dziwnego,
ze po ogloszeniu listy pozytywnie zaopinio-
wanych, wyniklo wiele nieporozumien. Pre-
tensje zglaszali przed wszystkim ci, ktérzy
mogli poszezycié sie dlugoletnim stazem
pracy w fabryce. Czy jednak mozna mieé
pretensje do czionkéw komisji?

Sprawa od poczgtku byla postawiona na §
glowie. Zarzady ogrodéw dzialkowych nie §
przyjmowaly wnioskéw od wszystkich
chetnych. W chwili, gdy wyznacza sie no- f
we dzialki, nie dziala jeszcze samodzielny
zarzad tworzonego ogrodu., Najprostszym
wyjsciem bylo wiec rozdzielenie dzialek
pomiedzy zaklady. Niech tam martwig sie,
co z tym zrobi¢. Tymczasem zaklad nie ma
wladciwie uprawnien do rozdzielania tego |
rodzaju przydzialéw. W piSmie moéwi sie §
tylko o opiniowaniu wnioskéw, a wiec o-
statnie slowo powinno nalezeé do dyspo-
nenta ogrodu, czyli miejskiego lub woje-
wodzkiege zarzadu, Czy tak bedzie to wy-
gladalo?

Zbii
lato

Za sie

F. Kopeé

Wydaje sie, ze dzialacze uproscili sobie
prace i pozbyli sie odpowiedzialnosci, sce-
dowawszy wlasne uprawnienia na fabryki.
Nie jest to chyba najlepsze rozwigzanie.

(k)

i

czasowego przewodniczgcego rady PAWLA KO- §
ZEOWSKIEGO, Niewielkie poparcie towarzyszy-
lo réwniez pozostalym czionkom Kkonczgcego ka- g
dencje samorzadu. Jak sie wydaje, ostatnie de- j
ecyzje rady, dotyczgce przystgpienia ZKiMR do
spolki nadwatlity zaufanie pracownikéw do
swoich reprezentantéw. Na razie nie spos6b
przewidzie¢, jakie orientacje zwyciezg.

Mimo dobrego przygolowania kampanii, oglo-
szenia wezeéniej list wyboredw, terminéw i
skladow okregéw, na killku zebraniach brako-
walo wymaganej liczby reprezentantow zalogi.
Aby przeprowadzié wybory, trzeba bylo S$cig-
gaé pracownikéw z wydzialow, Czyzby niewiel- ‘;.
kie zainteresowanie wiadzami samorzgdowymi
$wiadezylo o spadajacym prestizu {ych orga-
now?

{ nasze sygnaly
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lak sie hawic?
ZDAJE SIE, Ze to nieprawda, iz pracownicy
ZKiMR cale swoje zycie dzielg tylko na prace
i spanie. Coraz wiecej miejsca zajmuje w nim
zabawa. Mozliwosci ku temu s3g jakby coraz
i wicksze. Stwarza je przede wszystkim zaktado-
§ wy Klub Technika, ale nie brakuje tez tzw,
,,oddolnych” inicjatyw pracownikéw.
Namnozylo sie wiec w ostatnim czasie rézne-
go rodzaju imprez o wyraznie rozrywkowym
charakterze. Jeszcze pare lat temu w Klubie
jego czlonkéw, wséréd ktérych na pierw- §§ Technika odbywaty sie wiasciwie tylko ciesza-
szym miejscu nalezy wymieni¢ dofinanso- §§ ce sie od lat pewna renoma zabawy, jak: bal
wywanie imprez rekreacyjno-rozrywko- j§ sylwestrowy, z okazji Dnia Metalowca, bal tech-
wych, Na ten wlasnie cel, jak réwniez na § nika, mistrza czy kowala, Ostatnio ich reper-
zasilki statutowe i zapomogi, przeznaczane § tuar znacznie rozszerzyl si. Bawi¢ sie cheg
sg zwigzkowe pienigdze. i takze budowlani, transportowcy, krwiodawcy.
B Tylko patrzeé, jak z inicjatywg wyjda filateli-
g Sci, ormowecy, strazacy, rezerwisci, poborowi,
4 kawalerowie, zonaci, wdowey, rozwodnicy, $lu-
sarze, mechanicy i przedstawiciele innych grup

(k)

kfadk

. 9
Ig i
do 1 proc. wynagrodzenia zasadniczego.
Podwyzszyla jednocze$nie wysokoS¢é zasil- §
kow statutowyeh. W poczatkowe] fazie od- §

bilo sie to negatywnie na finansach zwig-
zku i mozliwo$ciach zapokajania potrzeb

Nie jest wiec prawda, ze przynalezno$¢
do zwigzku polega wylgcznie na oplacaniu
skladek. Pienigdze te zawsze wrécg do §
pracownikéw, a okazji po temu jest mné- fj zawodowych. Czy to Zle? OczywiScie nie, ale
stwo. Najlepsza jest, oczywiScie, wspélna | bytoby jeszcze lepiej, gdyby zabawy te odby-
zabawa, cho¢ wymaga nieco zachoduiope- § waly sie wedlug zasad zgodnych z dobrymi
ratywnosci. Od czego sg jednak wydzialowi fjj obyczajami, a nie juz po paru godzinach za-
aktywisci zwigzkowi? Nikt przeciez niko- @ mienialy sie¢ w pijackie burdy.
mu nie -broni zorganizowaé¢ zabawy, w @ Dobre tradycje szybko jednak upadaja. Po
kosztach ktérej na pewno bedze partycypo- @ kilku latach wzglednego spokoju w Klubie
wal takze zwigzek zawodowy. Technika, a wiec bez mordobicia i tym po-
| dobnych awantur, znowu przypomniano sobie,

Nie oznacza to, oczywiscie, ze nie moz- @ jak to bawiono si¢ dawniej. Stato sie tak pod-
na obnizaé skladek zwigzkowych, ale pod f{§ czas ostatniego balu kowala. Niektérym musia-
warunkiem pogodzenia sie z konsekwen- 1o niezle zaszumie¢ w glowach, skoro zabawa
cjami takiej decyzji. Oznaczalaby ona @ skonczyla sig niezta bijatyka. Na szezeScie, bez
ograniczenie zakresu statutowej dzialalno- §§ powazniejszych konsekwencji, a najbardziej —

§ei zwigzku. Trzeba, po prostu, dokonaé § zreszta jak zawsze do tej pory — uclerpial
wyboru. Klub Technika., Wybita duza szyba écienna ko-
M. LENKIEWICZ#® sztuje kilkadziesiat tysiecy — troche wiecej

niz wstawienie utraconych zebéw czy tez le-
czenie tluczonych ran.

Pierwsza reakcja dyrektora zakladu na ten
incydent okazala sie bardzo drastyczna. Oté6z —
czemu osobiScie sie nie dziwie — wyczerpala
sie jego cierpliwo$¢ i tolerancja. Zabronilt wiec
organizowania podobnych imprez w Klubie Te-
chnika z wyjatkiem dwoéch okazji — Dnia Me-
taloweca i Sylwestra, Chodzi o to, aby nie za-
mieniaé placowki o oSwiatowo-kulturalnym
charakterze w spelune, w ktérej pod wplywem
alkoholowego upojenia dochodzg do goisu naj-
bardziej prymitywne instynkty. Jezeli te¢ de-
cyzje dyrektor podirzyma, bedzie to nauczka
dla tych, ktérzy nie potrafiag bawi¢ sie w kul-
turalny sposéb, ale tez jednoczeénie kara dla
pozostatych, ktérzy jednak wiedzg, na czym po-
lega dobra zabawa.

Znaczna cze§é uczestnikéw balu kowala nie
kryla swego niezadowolenia z jego przebiegu.
Przede wszystkim dlatego, Ze przynajmniej po-
towa go$ci nie byla pracownikami ZKiMR. Za-
trudnieni w fabryce przekazali im wilaénie
swoje zaproszenia, Trudno mieé o to pretensje
tylko do organizatoré6w zabawy. Nie zgadzam
sie tez z opiniami, ze to wyltacznie na nich
spoczywa obowiazek zapewnienia porzqd‘ku
na sali. Twierdze, 2e Jest to obowig-
zek wszystkich uczestnikow balu. Weigz jednak
nie rozumiemy, ze Kilku upojonych alkoho-
lem delikwentéow psuje nie tylko dobrg opi-
nie organizatorom imprezy, ale przede wszy-
stkim zabawe tym — a jest ich zawsze zdecy-
dowana wiekszo$¢ — kitorzy chca bawié sie w
kulturalny sposéb. Nie zwalajmy wigc winy w
calogei na organizatoréw. .

Gdyby to ode mnie zalezalo, kazalbym Spo-
rzadzi¢ dokladny rejestr nabywcoéw biletow na
bal, a nastegpnie obecigzyé ich kosztami szko6d
wyrzgdzonych w klubie podczas zabawy. Z
calag pewnoscig przyczyniloby sig to do wzrostu
wspblodpowiedzialnosei za przebieg. imprezy
wszystkich jej uczestnikéw 1 wyelimm"owa!oby
nagminne zjawisko odstepowania biletow zna-
jomym. JeSliby Traz zaptacilo sie za wybryki,
to prawdopodobnie Z wiekszg ostrozno$cig
podchodzitoby sie to tego procederu.

Nie sa to, oczywiscie, pokrzepiajgce ?efleksje.
Wyglada na to, Ze nie potrafimy bawi¢ si¢ na
poziomie, No c6z, pozostaje jeszcze las i skrzyn-
ka piwa albo gorzatki, Tylko co na to zwie-

rzeta?

M. LENKIEWICZ

Przeglad Fabryczny @ 5
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nie mogli zaimponowaé. Ich
wyzszo$¢é polegala przede wszyst-
kim na zelaznej konsekwencji,
co $wiadezy o duzej dojrzalosci
w realizowaniu swojego planu
gry. No i najwazniejsze — potra-
fili wykorzystaé chwile dekon-
centracji w szeregach przeciw-
nika. Klasowej druzynie raczej
nie powinno sie to przytrafié.
,KuZnia” potwierdzila w tym
miejscu wszystkie swoje walory
i stabosci. Duza ambicja i wale-
czno$é, dobre przygotowanie fi-
zZyczne oraz powazne mankamen-

Okregowka coraz blizej?

Drugiej porazki doznali w tej
rundzie jaworscy pitkarze na
wlasnym boisku. Po przegranej
z ,,Chrobrym” 1:2, ulegli lidero-
wi tabeli — legnickiej ,,Miedzi”
0:1. Mecz zakonczyl sie wiec iden-
tycznym rezultatem jak przed ro-
kiem. Kto wie jednak, czy obie
te porazki nie beda dla , Kuzni”
brzemienne w skutki.

Spotkanie mialo wyréwnany
charakter i, przynajmniej - do
przerwy, nie zapowiadalo zwy-
cigstwa gosci. Zawodnicy ,Mie-
dzi” przewyzszali wprawdzie ja-
worzan w indywidualnym wysz-
koleniu, ale jako zesp6l niczym

ty w taktyce. Druzyna ma wy-
razne luki w skladzie, a najstab-
sza formacje stanowi atak. Nie
najlepiej spisuja sie boczni ob-
roncy. Stosunkowo najmniej pre-
tensji mozna mie¢ do pomoc-
nikow, na ktéorych z reguly spo-
czywa caly ciezar gry. Brak war-
tosciowego zaplecza znacznie ogra-
nicza trenerowi pole manewru,
czego przykladem jest korzysta-
nie od poczatku rundy z uslug
nie w pelni sprawnego K. Stan-
czaka (w tym meczu akurat nie
gral). Potwierdzeniem slabej sku-
tecznosci jest chociazby fakt, ze
w siedmiu wiosennych meczach
,Kuznia” strzelila przeciwnikom

zaledwie 6 goli, z czego tylko 2
byly dzielem napastnikéw. Cale
szczeScie, ze z nieco lepszym
skutkiem biegajg po boisku po-
mocnicy i obroncy.

Mecz z ,Miedzig” byl ostatnim
dla HENRYKA KOWALCZYKA
w roli trenera jaworskiego zespo-
tu. Dos$¢ nieoczekiwanie rozstat
sie on z Jaworem, aby przejac
opieke nad wroclawska ,,Slezg”.
,Kuznie” do konca rozgrywek —
jak poinformowat kierownik klu-
bu HENRYK BIL — prowadzié
bedzie dotychczasowy asystent
trenera HENRYK DULIK.

Przegrana znacznie zmniejszyia
szanse jaworskiej druzyny na
uplasowanie sie w pierwszej
,»piatce” i pozostanie w III lidze,
chociaz ostatecznie jeszcze ich nie

przekreslita. niezwykle trudno be-

dzie jednak, zwlaszcza przy ta-
kiej skutecznoéci strzeleckiej,
zdoby¢é minimum 13 punktow w
6 ostatnich meczach, skoro w 7
juz rozegranych ,Kuznia” zgro-
madzila ich zaledwie 7. Uwazam
bowiem, ze nawet uzyskanie 35
punktéw nie gwarantuje zajecia
,,bezpiecznego” miejsca w tabeli.
Najgrozniejsi rywale graja znacz-
nie lepiej, czego przykladem jest
chociazby ,,Ostrovia” ktéra wiosng
tego roku zdobyta juz 14 punktow,
dwukrotnie wiecej niz ,,Kuznia”.
Czyzby widmo ,,0kregéowki” co-
raz szybszymi krokami zblizato
sie do jaworskiego stadionu?

(m)

Sportowym ,,wydarzeniem” bylo
z calg pewno$cia rozegrane w
ramach 1-majowego festynu spot-
kanie pilkarskie pomigedzy druzy-
nami aktualnych i bytych trene-
réow jaworskiej ,,Kuzni” a pra-
cownikami ZKiMR. Na pierwszy
rzut oka mogloby sie wydawag,
ze sily 'obu ekip byly nieréwne i
spotkanie powinno toczyé sie
pod dyktando szkoleniowcow. Tak
moga przewidywa¢ jednak tylko
calkowicie niewtajemniczeni, nie
posiadajacy pelnego rozeznania w
umiejetnosciach pitkarskich nie-
ktérych pracownikéw zakladu.
Tymezasem wielu z nich, mimo
podeszltego wieku czynnie upra-
wia te dyscypling, grajac w dru-
zynach nizszych klas w okolicach
Jawora. Dodatkowo wzmocnilich
Janusz Rybicki, byly zawodnik
,JKuzni”, wystepujacy obecnie w
watbrzyskiej ,,Victorii”.

Obie druzyny zaimponowaly
zwlaszeza duzg ambicja, nie naj-
gorszymi jeszcze umiejetnosciami
technicznymi oraz kondycja.

ktérzy zawodnicy schodzili z ulga,
ale po 15 minutach odpoczynku
na nikim nie bylo widaé¢ $§ladow
zmeczenia. Mecz wygrali tym ra-
zem trenerzy 2:1, ale pracownicy
ZKiMR my$la juz o rewanzu.
Szkoleniowey podobno nie moéwig
,nie” i w kazdej chwili gotowi
sa podja¢ rekawice. Moze wigc
juz niedlugo jaworscy Kibice
beda mieli kolejng okazje do ogla-
dania ciekawego pitkarskiego wi-
dowiska. |,

Druzyny wystapily w nastepu-
jacym sktadzie: TRENERZY: —
H. Kasprzak, A Skowron, H.
Dulik, H. Kowalezyk, M. Len-
kiewicz, L. Dulat, J. Fiutowski,
M. Bieniusiewicz, R. Gere, J.
Dwernicki, B. Kope¢ i Z. Biela;
PRACOWNICY ZKiMR — J. Gul,
A. Kuznia, Z. Jakimowicz, A.
Chwialkowiski, Cz. Unton, Z.
Golebiowski, J. Waligéra, St.
Danylko, J. Rybicki, M. Grzeda,
M. Goral, W. Dziadyk i H. Buecz-

kowski.

Sukces
wedkarzy

Duzy sukces odnies$li zaktadowi
wedkarze, ktorzy 6 maja uczestni-
czyli w druzynowych Mistrzo-
stwach Dolnego Slagska w wed-
karstwie splawikowym. Zawody
rozegrano w Jelczu-Laskowicach
i stanowily one eliminacje do
Mistrzostw Polski Federacji ,,Me-
talowcey”.

Druzyna ZKiMR, wystepujaca
w skiadzie: EUGENIUSZ MO-
RZEWSKI, EDMUND SZYWI-
LEWSKI i ZBIGNIEW WITAJA
oraz sedzia WOJCIECH TAMU-
LEWICZ, zajeta I miejsce i wy-
walczyla tym samym prawo re-
reprezentowania Dolnego Slaska
w zawodach ogélnopolskich. Od-
beda sie one 27 maja w Kru-
klankach kolo Gizycka.

Wedkarze uczynili wiec pierw-
szy krok w rywalizacji meta-
lowcow. Oby za ich przykladem
poszli pracownicy fabryki w in-
nych dyscyplinach.

-wiiawgzii i‘ui na ererwe nie- (m) (m)

ROZWIAZANIE KRZYZOWKI z nu-
meru 7 ,PF”’: poziomo — bigos,

krtan, Trela, oczko.
NAGRODY WYLOSOWALI: ksigzke

POZIOMO: 1) maszyna rolnicza; 5
niezbedny w wiezowcu; 9)
bieda; 10) pszenica; 11) dewiza, mak-
syma; 12) owad, ktéry zszedl na psy;
13) cze$¢ san; 14) klub sportowy z
Madrytu; 15) miecznik; 16) wybijany
drugim; 18) pora roku; 20)
choroba zakaZna; 22) supel; 23) za-
loga, druzyna; 24) wentyl,
25) wychodzimy z niego; 26) skrzydio
samolotu; 27) Raclawicka we Wrocta-
wiu.

PIONOWO: 1) niemodny mebel do
siedzenia; 2) szkola oficerska; 3) stroj
wegierski, weglerka; 4) muzyk gra-
jacy na najwiekszym instrumencie
strunowym; 6) wypierana przez bi-
zony; T) sprzet turystyczny; 8) za-
tyczka otworu w beczce; 16) narze-
dzie kuznicze; 17) poszarpany kawa-
lek materiatu; 19) beksa; 21) lata na
skarpetce,

WSROD CZYTELNIKOW,
nade$la prawidlowe rozwiazanie krzy-
zo0wki w terminie 10 dni od daty
ukazania sie numeru ,,PF”,
sowane zostang nastepujace nagrody
ksigzkowe: Stendhala
czarne” oraz Mariana Brandysa ,,Ge-
nerat Arbuz’,

Jak dostac sie
do domu?

Przed takim dylematem staneli
niedawno pracownicy ZKiMR, dojez-
dzajacy ze Swierzawy. Po zakonczeniu
pracy na nocnej zmianie w sobote 6
maja do$¢ diugo musieli czekaé na
autobus, ktéry odwozi ich do domow.

Gdy rzecz wyjasnita sie, wyszlo na
jaw, ze autobus byi wprawdzie do
dyspozycji ludzi, ale bez kierowey.
Zabrakio dyspozycji wilasnie dla
niego.

Teraz okey!

Jedno z wej§¢ do matrycowni wy-
posazone jest w pare dwuskrzydlo-
wych drzwi. Zewnetrzne sg metalo-
we, wewnetrzne — z szybg ze zbro-
jonego szkta. Jak ,klapia” pierwsze,

nietrudno  sobie wyobrazi¢. Nato-
miast te drugie nie wytrzymaty
czgstego traktowania ,,per noga” i

szyba, niestety, wyleciata. Zastgpiono
ja arkuszem grubej, ,ladnie” przy-
spawanej blachy.

T:’eraz choéby i miotem — wytrzy-
mal!

Najpierw
dziennik budowy

Parokrotnie w ostatnim czasie
pisaliSmy na lamach ,,PF” o budynku
w Szklarskiej Porebie, zakupionym
z przeznaczeniem na o$rodek wypo-
czynkowy. ZarzuciliSmy opieszalo$é
stuzb budowlanych w zabezpieczeniu
go przed skutkami zimy.

Okazuje sie, ze nie mieliSmy racji.
W budynku, ktory byl juz wlasnosScig
zakladu, nie mozna bylo niczego

Swiat

Sygnailzacja $Swietlna na skrzyzo-
waniach ulic musi rzadzi¢ sie okre-
§lonymi regulami. Jezeli na jednym
kierunku zapalajg sie zielone $wiatla,
na drugim muszg by¢ wlgczone czer-
wone. Inaczej dochodziloby do kata-
strof. Zielone $wiatta nie mogg pali¢
sie we wszystkich kierunkach.

Czesto w naszej gospodarce, zwla-
szceza przed i po tzw. zakretach, mo-
wilo sie o zapalaniu zielonych $wia-
tel przed jej réznymi galeziami, pro-
dukujgcymi dobra rynkowe. Wigczano
je rzekomo przed rolnictwem, rze-
miostem, ustugami dla ludnosci, pry-
watng dziatalno$cia gospodarczg, a
takze przed przemystem uspolecznio-
nym, wytwarzajacym towary przezna-
czone na zaspokojenie potrzeb kon-
sumpceyjnych ludnos$ci, gdy zaczynaly
doskwiera¢ braki tych dobr. W tym
ostatnim przypadku moéwilo sie o re-
strukturyzacji przemystu, czyli prze-
stawianiu go na produkcje dobr kon-
sumpeyjnych, W przypadku rolnictwa
mowilo sie o zwiekszeniu nakladow
inwestycyjnych na jego potrzeby,
produkeji nawozéw, maszyn itp., aby
moglo dostarcza¢ wiecej zywnoSci.

Niestety, byly to zazwyczaj goloslo-
wne deklaracje. Przy ustalaniu pla-
now na kolejne lata, okazywalo sie,
bowiem, ze brakuje S$rodkéw finan-
sowych i materialowych, uszczuplono
wiec je wlaénie w dzialach, ktore
miaty produkowal dobra dla spote-
czenstwa. Popelniono przy tym pod-
stawowy blgd. Zapowiadajgc zapale-
nie zielonych $wiatel przed niektéry-
mi dzialami gospodarki, zapomniano,
z¢ przed innymi trzeba wilgczyé wia-
$nie czerwone, ograniczyé ich rozwo6j.

tknaé palcem, gdyz do tego potrze\’“g
jest tzw. dziennik budowy. Ten Lo
mozna otrzymaé¢ dopiero po Zﬂkou‘
czeniu wszystkich formalnosci d%);le
mentacyjnych. Te za§ trwajg obe

w kraju latami...

,
Koszty remontow
Ostatniej zimy zakiadowi budowld

ni ocieplali najstarsze budynkl
osiedlu przy ul. MetalowcOW.
datkowano na ten cel okreélofig
sume pieniedzy. I stusznie, bo 1ud?
nie powinni marznge, nawet P&
niezbyt silnych mrozach. K
Powazne zastrzezenia budzi jedﬂﬂo
decyzja o rozlozeniu kosztow 3
przedsiewziecia na wszystkich lokﬂwo
16w zakladowego osiedla. Wliczono
im okre$lone kwoty g tego tytul!
stawki czynszowej. Tymczasem Wﬁ'
diug ogolnie obowigzujacych zasar;
koszty remontoéw czy usuwania inny 1
usterek  ponosi zawsze wiaéceicle
mieszkan.

Zza drzwi )
Pierwsze telefony odebraliSmy j‘;ﬂ
na drugi dzien, jednak sprawd W
glo$na przez kilka tygodni. Ot0 &
dniu Swieta Pracy Klub Technikd!
Racjonalizatora urzadzit zabawe:
myst byl dobry, ale zabraklo miejsc
Wielu pracownikow  pozostalo =
drzwiami obserwujge, jak w zakllﬁe
dowym Kklubie bawig sie ludzie IF
zwiazani z przedsigbiorstwem. PObug
szony o wyjaénienie kierownik T b
o$wiadezyl, Ze wszystko jest W
rzadku. i
Nie chcemy wecale, aby pracowa.
kow izolowa¢ od mieszkancow Jav,"ﬂe
ra. Wydaje sie jednak, ze zamykal®
zakladowego klubu przed praco to
kami nie ma z dzialalnoscia KUl
ralng dla zalogi zbyt wiele WSP
nego.

Zatruci i ukarani
Smak  stoléwkowe salatki
diugo pozostanie wj pamieci tycll:;'
ktorzy musieli leczyé sie po zattit
salmonellg. Tym bardziej, ze Okazay.
sie, iz zostali potraktowani jak WS¥i_
scy inni chorzy i stracili na Zf‘ro;a-
kach. Odbilo sie to rowniez na W tal.
conej nagrodzie z zysku za 1 kKwal
Zatruci pytaja, czy wszystko J€8
porzgdku? cid
Teoretycznie tak. Zrédla Zatruni—
nie stwierdzono, wiec ani praco¥

cy stolowki, ani zaklad nie MOf]

e
ponosi¢ zadnych konsekwencji: Ao‘
kto$§ stracit, c6z, lakomstwo ni€ %
placa. Przezorni noszy $niadania
domu i sg zdrowsi.

Na skrzyzowaniach dochodzilo d:

zderzen intereséw, katastrof. MO
je wiagnie poréwna¢ z wypad 4
w ruchu ulicznym. Wiadomo przed ,;
ze np. przy zderzeniu poteznego Sn
mochodu cigzarowego z ,,maluche
pasazerowie tego ostatniego nie mé .
zadnych szans. Natomiast ten pier“'c
szy, ktory w dodatku zuzywa
paliwa jako energii niezbednel
do napedu wyjdzie niemal bez $2%
ku. 3
Tak, niestety, bywalo z l'eg"'wcj
$wiatel w gospodarce. Przed wWS2ZY¥
mi jej dzialami prébowano ZzaP
wylgeznie $wiatla zielone. ze St2 K
zwyciesko wychodzil przemyst cie? r:
zwany takze blokiem paliwowo‘en:ne
getycznym, wydobywajacy réznoronje
b

alaé
rel

surowce, przetwarzajacy je gt
na potrzeby innych przemystows w0
$nie niezmiernie energo- i materid i
chionnych. Dla dziatow, przed Ktor o
dopiero wigczono zielone swiatld a
dal brakowalo pieniedzy, energil
teriatlow  itp. Kierownictwa 52l
pierwszych mialy o wiele Wi ie
sile przebicia, uksztaltowaly znacﬂ;y’
potezniejsze lobby, wywierajace wP 1
wy w kregach decyzyjnych 2
wszystko pozostawalo wlaéclwie
staremu, az do kolejnego kryz¥s 4
Wydaje sie, ze teraz zielol
$wiatel na wlasciwych klel'“nkasu
jakby wiecej, ale czerwonych pa oF
weiaz za duzo. Przede wszystkim rrY’
machu nabiera indywidualna, 0
watna inwencja dzieki usta¥ A’
podejmowaniu dzialalnogci £05P%
czej. Ukazala sie jednak zbyt P
bo wielu chetnych do jej rozwil
nie dysponuje $rodkami finanso® ",
Rodzi sie wiec nowy gatunek P
logii gospodarczej. Powstaja ° 1@
niemal z niczego, ktére, aby ro2
ci¢ interes, probujs wykorzysty
maszyny i sprzet przedsiePi® K0’
panstwowych, zastepowaé je W :i’
nywaniu niektérych prac... BYY ¢
zaltogi tychze przeciwstawiaja ed.’l’
sie takim fikcjom. Sa tez zapoWh
ze niektére firmy przestawioné -za*tbi
ng na produkecje rynkowa, cza ’
jedna ze stoczni w Gdansku, 2€ e
knie sie niektére, deficytowe KOF g
i, by¢é moze, inne. Na rezultaty - w
poczynan trzeba bedzie jednd® g
czekaé pare lat. Moze wiec ty'k&.‘"
zem wystarczy dobrej woli eﬂﬂ
sekwencji w realizacji zapO" i
Moze pomoga w tym dziale P "]'
ny w zyciu polityeznym. «
MabeD v o KOwMﬁK

s

ne

»Czerwone i

tuczarnia, uprawomocnienie, Szwecja, Robertsa Rugh’a i Landruma B.
morwa, arkan, mieso, gawra, Kkijek, Shettles’a ,,0d poczecia do narodzin’
ochra, kroczek, przyzwyczajenie, gli- — JAN SKRZYNSKI z TM oraz
nianka, wieko; pionowo: —pie- ksigzke Alejo Carpentiera ,,Podroz
prznik, bohaterszczyzna, turon, Sszy- do zrédel czasu — BENEDYKT SY-
nion, prze§wiadczenie, linia, Rosja, NAK z M-4. o
armia, Marek, przecinka, Kkrowiak,
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