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W lutym tego roku prezydium

Woiars:
Le?;iwédzkiego Zarzadu PZD w
i "Zenhgy ,Podjelo detyzje o pola-
| \Ziglo, ogrodéw -, Hefajstos” i
" Ny Jawor” w jeden, z za-
Kon SRi€M nazwy tego drugiego.
] nfajqq ym argumentem, uzasad-
%aaﬁnm tS decyzje, byla ,niego-
fﬂjstosagsé dziatkowcéw z ,He-
n nieh s Wiadomo$é ta spadia
zjasne Jak_ przyslowiowy grom
| 5 80 nieba. Jeszcze nie tak
| thgy dostawali nagrody i po-
: Woje\g' Jako najlepszy ogréd w
%uto'sizthe, a tu nagle takie
Gy ~° Dlaczego, o co tu cho-
? bytali, chcac zrozumieé
| Niegog akiej decyzji. Zarzucanie
fo n P0darnodei — skarzyli sie —
Su;days¢y absuyd. Za r6bwnie ab-
k‘”ld c'% uznali tez decyzije o li-
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z,.Zielc])l ich ogrodu i polgczeniu
nym Jaworem”.
£5202¢0

Wygars S tego samego miesiaca
i %1;;1; do Legnicy pisemne od-
Dzyers 0d tej decyzji. OdpowiedZ
réwniez szybko. Woje-
Zarzqd PZD powiadamiat,
l_an'i czapoznaniu z tre$cig odwo-
i w?lo!lkf{w komisji rozjemczej
[[tllyé 1Zyjnej postanowil rozpa-
| % ,°Prawe ponownie, tym ra-
:':JW a“? Wyjazdowym posiedzeniu
| Bz 0r7e. Szlo o umozliwienie
| lig SWH} obu ogrodéw wyraze-
| Bvggy: 01D opinii i uwag w tej
| ket :w DO spotkania doszlo 11
A W siedzibie ogrodu im.
Bolka”. Wszyscy zain-
| Wzp, 0l wraz z wiceprezesem
ligjo 2> IRENA DZIEDZIC, uda-
Iy 5 14 teren | Hefajstosa” w ce-
g, Je.prOWad.zenia wizji lokal-
hlji\cyj efekt byt réwnie zaska-
'Pani ' Jak poprzednia decyzja.
a5 zuceprezes publicznie uzna-
‘bezpodsf O njegospodarno$ci jako
Ungje w owny, Nie zmienilo to je-
ty, " Mczym sytuacji dzialkow-
| Niky ni CZesniejszego werdyktu
Uzq oe. odwotal. Co wiecej, wia-
Ny eWodzkie zobowigzaly za-
| 0. SEfaJStosa” do jak najszyb-
: '»Zielonpotkania sie z zarzadem
; wienia etgo Jawora” w celu omo-
| i, TYbu ewentualnego pola-
; Dy t°‘ U ogrodow.
! kwietn;klego spotkania doszlo 14
g 5% ! 4 wige zaledwie w trzy
ZaxzqduWYJazdowym posiedzeniu
Strop Vojewddzkiego. Obie
w ?vg.md' Stwierdzity, ze laczenie
| Vily 20t Jest niecelowe. Postano-
. ?(?dziel €m zachowaé swoja sa-
| M gotno‘Sé, wyrazajac jednocze-
L :vy i WSOWOéé dokonczenia budo-
| Y aDélr}ego uzytkowania bu-
| QZEgo’ dmlr}istracyjno‘-gospodau'—
alizowanego na terenie
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slace roku byty okresem wytezones
2realizowaé zwiekszone plany produkcji?

Mate jest piekne,
dle nie dla wszystkich

teM“: SWOIC}.l ZWOLENNIKOW wszystko co. udane. Znalezli si¢
wlaén‘i:y W wojewodzkich wiadzach Polskiego Zwiazku Dzialkowcow.
“’Zdece dzieki nam wlaé’ciciele dzialek zrzeszeni w POD ,Hefajstos”,
iako, Ydowanej wiekszo§ci pracownicy ZKiMR, zapamietaja 1988 rok
“"Czas heroicznej walki o swéj byt, o zachowanie swojego 6groc ..

,Hefajstosa”. O ustaleniach tych
natychmiast powiadomiony ‘zostat
Zarzad Wojewodzki.

Nie oznaczalo to jednak zakon-
czenlia sprawy. Na poczatku-maja
dziatkowey otrzymaili kolejne pi-
smo z Legnicy. Prezydium WZ
PZD zawiadomilo w nim, ze
,zmienito dotychczasowe brzmie-
nie uchwaly i postanowilo polg-
czy¢ POD »Hefajstos« i POD
»Zielony Jawor« w jeden ogréd”.
Na czym wiec polegala ta zmia-
na? Wtadze wojewoddzkie poszly
na ustepstwa — oglosily miano-
wicie plebiscyt na nowg nazwe
ogrodu i zalecily przeprowadzenie
w ,Hefajstosie” do konca maja
zebrania sprawozdawczo-wybor-
czego w celu wylonienia swoich
przedstawiciel do mowych wspo6l-
nych wiladz. Nad nowym ogro-
dem wladze mial zatem sprawo-
waé juz nie zarzad ,Zielonego Ja-
wora”, ale organ zlozony z czion-
ké6w obu ogrodow. O dalszym
egzystowaniu obu ogrodéw nie
moglo wigc by¢é mowy.

Dzialacze ,Hefajstosa” nadal nie
dali za wygrang i po raz kolejny
napisali odwotanie. Adres wcigz
ten sam: Legnica, ul. Wojska Pol-
skiego 5. OdpowiedZ przyszia 27
maja, w tydzien po kolejnym po-
siedzeniu WZ PZD. Wiadza nadal
obstawala przy swoim, ale tym
razem nie byla juz taka skora do
ustepstw i kontynuowania kore-
spondencji. Dala dziatkowcom z
Jawora wyraZnie do zrozumienia,
ze nie zamierza tolerowaé ,nie-
subordynacji’ grupy ludzi, utrud-
niajacych jej zycie. Postawila
sprawe jasno: ,,po 31 maja przy-
stapi do realizacji uchwaty”.

29 maja, a wiec doslownie w
ostatniej chwili, odbylo sie wy-
znaczone przez Zarzad Wojewodz-
ki zebranie sprawozdawcCzo-wy-
borcze w POD ,Hefajstos”. Obe-
cni byli tez przedstawiciele ,,wo-
jewodztwa”. Dzialkowcy wybrali
swoOj T-osobowy zarzad, ktorego
prezesem zostal EDMUND BORT-
KIEWICZ, 5-osobowa komisje roz-
jemeza i tak samo liczng komi-
sje rewizyjna, ktérej przewodni-
ctwo powierzyli FRANCISZKO-
WI BENICEWICZOWI. Wybrali
tez swojego delegata na Zjazd
Wojewbdzki PZD. Nie zgodzili
sie na zaproponowane przez Za-
rzad Wojewddzki wiaczenie do
porzadku dziennego sprawy Ppo-
lgczenia ogrodow.

Przez trzy miesigce trwala ci-
sza, cho¢ w ,Hefajstosie” nikt
nie cieszyl sie z tego powodu.
Nikt nie spodziewal sie rychiego

pracy wszystkich zatrudnionych przy produkeji maszyn . rolniczych.
Za kilka dni odpowiedZ bedzie juz znana
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zakohczenia sporu., Cardziej trze-
Zwo oceniajacy sytuacje myS$leli
nawet o skierowaniu sprawy d
wiladz ceatralnych PZD.  Trz
miesigce ciszy nie oznaczaly je-
dnak rezygnacji ze ,zjednoczenio-|
wych” aspiracji ludzi z Legnicy.
31 sierpnia WZ PZD podjat decy-
zjeé o0 - uniewaznieniu zebrani
sprawozdawczo-wyborczego, za
rzucaiagc popelnienie biedéw for-
malnych w jego przygotowaniu.
Nia i
wymogu powiadomienia cztonkéw
i wladz wojewo6dzkich na 14 dni
przed terminem zebrania. 29 ma-
ja nikt z przedstawicieli Woje-
wobdzkiego Zarzadu takiego zarzu-
tu jednak nie wysunal.

Walne zebranie POD ,Hefaj-
stos” stalo sie wiec niewazne, a
wybrane przezen wiadze nie mia-
ty ‘'mandatu do legalnego dziala-
nia. Konieczne byly ponowne wy-
bory. Ostatecznie doszlo do nieh
23 pazdziernika. Tym razem do
Jawora przyjechal sam prezes
WZ PZD ALOJZY WACLAWEK.
Zabral glos juz na wstepie obrad.
Jeszcze raz prébowal uzasadnié
decyzje o polgczeniu, uzywajac
tym razem argumentéw ekono-
micznych. Wskazal tez na prawo@g.
wladz wojewo6dzkich do podejmo-
wania takich decyzji, zagwaran-
towane w statucie. Na sali byl je-
dnak tylko jeden czlowiek, ktoéry
uznal racje prezesa. Pozostali,
czyli 72 osoby, zdecydowanie wWy-
powiedzieli sie¢ przeciwko poia-
czeniu ogrodéw. Padaly ostre za-
rzuty i oskarzenia, przede wszy-
stkim o arbitralno$é tej decyzji.
Nikt z wladz zwierzchnich nie
zapytal nigdy o zdanie dzialkow-
céOw. Oburzenie i rozgoryczenie
zdawalo sie powoli przekonywaé
Alojzego Wactawka. Juz nie bro-
nit z taka pasja decyzji reprezen-
towanego przez siebie gremium.
Jednak, gdy zapowiedzial, ze nikt
nie bedzie nikogo uszezesliwial na
sile, ze skoro wszyscy stoja mu-
rem za swoim ogrodem, to on tak-
7ze zmienia punkt widzenia na
sprawe, a zwlaszcza gdy obiecatl
poprzeé dzialkowcO4w na kolejnym
posiedzeniu Zarzadu Wojewodz-
kiego, podniecenie na sali wyra-
Znie opadlo. Zarysowaly sie per-
spektywy zakonczenia trwajace-
go prawie rok konfliktu. Prezeso-
wi zalezalo jednak na unormowa-
niu stosunkéw pomiedzy ,,Hefaj-
stosem” i ,Zielonym Jaworem”,
szczegblnie w kwestii dokoncze-
nia budowy i wspblnego uzytko-
wania domu dzialkowca. Pomimo
braku jednomys$lnosci w tej spra-
wie, zebranie ostatecznie podjelo
decyzje satysfakcjonujaca goscia
z Legnicy.

Wybory wiadz byly juz tylko
formalnos$cia. Wprowadzono nie-
wielkie zmiany w poréwnaniu z
poprzednim skladem. Zebranie
zobowigzalo nowe witadze do wy-
stapienia do Zarzadu Wojew6dz-
kiego z wnioskiem o cofniecie de-
cyzji o polaczeniu ogrodéw. Bylo
to juz ostatnie pismo ,Hefajsto-
sa” w tej sprawie. OdpowiedZ
nareszcie usatysfakcjonowala jego
cztonkéw. ,Hefajstos” zachowal
swoja samodzielno$é.

M. LENKIEWICZ
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V Konferencja ZSMP

Zerwac z postawa
biernego obserwatora

z.t.\l_{LA.DOWA ORGANIZACJA ZSMP podsumowala ostatnie 4 lata
swojej dzialalnoSci, a okazja byla kolejna, pigta konferencja sprawo-
zdayvczo-wyborcza. Trzydziestu czterech obecnych na sali obrad dele-
gatow ocenilo dokonania organizacji, ale nie przemilezalo tez swoich
liczny_ch jeszeze staboSci. Odpowiedzialo sobie réwniez na podstawowe
pytania dotyczace ogéinej kondycji organizacji oraz jej pozycji i roli
w przedsiebiorstwie.

Cztery lata, pomiedzy 25 paz-
dziernika 1984 roku, a 4 listopa-
da roku biezgcego to okres wy-
jatkowo trudny dla kraju, a
zwlaszeza dla mlodego pokolenia.
Powszechny kryzys wartosci nie
omingl takze i jego, a na doda-
tek zawladnela nim prawie pel-
na niemoc i apatia. Mocno roz-
budzone przez bujng wyobraZnie
aspiracje zderzyly sie ze skrom-
nymi mozliwo$ciami ich realiza-
cji, gléwnie w wyniku kolejnych
niepowodzen w reformowaniu go-
spodarki. Atmosfera ogélnej nie-
mozno$ci udzielila sie tez mlodzie-
zy w ZKiMR. Czas ten — jak
stwierdzil w referacie sprawo-
zdawczo-programowym CEZARY
KUBIAK — napietnowal nas pe-
symizmem, ktoérego jednym z
przejawéw bylo oczekiwanie na,
efekty peoczynan garstki zapalen-
coOw.

Na szczeScie jednak znalazia sig
w szeregach zakladowej organiza-
¢ji grupa milodych ludzi i to wia-
$nie dzieki niej zdolala ona wyjs¢
z cienia i wyrazniej niz na poczat-
ku lat osiemdziesigtych zaakcen-
towaé swoja obecno$¢ w przedsie-
biorstwie. Od kilku lat jest gtow-
nym inspiratorem i organizato-
rem rekreacji i sportowej rozryw-
ki dla calej zatogi. Z organizacja
mlodziezowg nierozerwalnie koja-
rza sie takie imprezy, jak tur-
niej pilki noznej o puchar dyre-
ktora zakladu, spartakiada na we-
solo, rozgrywki w pilce siatkowej,
turnieje — szachowy i tenisa sto-
lowego czy spartakiada sportoéw
obronnych. W ostatnim czasie do-
szly jeszcze rb6ine formy turysty-
ki. Zwigzek zajmowal sie tez po-

aktywnos$ci zawodowej. Dzieki
duzemu zrozumieniu i pomocy ze
strony dyrekeji i czesci kadry
kierowniczej udalo sie reaktywo-
wa¢ Fundusz Akcji Socjalnej Mio-
dziezy. W ten spos6b ZSMP stal
sig¢ nie tylko w peini niezaleznym
finansowo, ale przede wszystkim
powaznym partnerem kierowni-
ctwa zakladu w dzialalno$ci go-
spodarczej. Obecnie posiada na
swoim koncie ponad 1 mln zl, co
sprawia, Ze nie musi juz wyste-
powaé¢ w roli petenta proszacego
o pomoc finansowsg.

Konferencja potwierdzila pozy-
tywne tendencje w przelamywa-
niu oporéw, uprzedzen i kom-
plekséw, charakterystycznych je-
szcze do niedawna w tym $rodo-
wisku. Wprawdzie nie byla to
,burza moézgéw”, tym niemniej
uwidocznily sie sposoby nowego
mys$lenia i dzialania, Czlonkowie
ZSMP pragng szerokiego udzialu
w spoleczno-gospodarczym zyciu
zekladu, czego wyrazem jest m.in.
domaganie sie rawa wyrazania
swojego zdania na temat r6znych
wewnatrzzakladowych aktow pra-
wnych, dotyczacych w szczegdlno-
$ci miodziezy. Pragnag tez wspbi-
pracowaé z innymi organizacja-
mi w fabryce, zwlaszcza w dzie-
dzinie adaptacji mlodych ludzi,
podejmujacych pierwszg prace.
Stad propozycja opracowania kom-
pleksowego programu adaptacii
spoleczno-zawodowej mlodych
pracownikébw w ZKiMR i podje-
cie wspblnie ze zwigzkiem zawo-
dowym i innymi organizacjami
dzialann w celu rozwigzania tego
problemu. Interesujgce i wazne
s§ propozycje w sprawie budowy

pularyzacja, zwlaszcza w swoim sali gimnastycznej przy szkole
§rodowisku, racjonalizacji i wy- przyzakladowej oraz wymiany
nalazczoéci, prowadzil — moze nie brygad pracowniczych z zaprzy-
zawsze z zadowalajgcymi wyni- jaZnionymi zakladami w NRD,

kami — dzialania w sferze spotle-
czno-zawodowej adaptacji mio-
dych pracownikéw. Najwieksze
sukcesy odnotowal w dziedzinie

Czechoslowacji i Zwigzku Radzie-
ckim. Warto je przemys$leé i roz-
wazy¢ sposoby realizaciji.

M. LENKIEWICZ

Fot. S. Sobolewskti
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W Rowach
odebrano '
nowe domii

Sprawa. ciggnela sie ponad p6t roku, ale

w listopadzie doczekala sie wreszcie fina- #
lu. Nowe domki w o$rodku wypoczynko- §
wym w Rowach zostaly odebrane od wy- §
konawcy i od przysziego roku beda stuzy- g

1y pracownikom ZKiMR.
Stalo: sie tak mimo mnegatywnego stano-

wiska: komisji, powolanej przez dyrektora §
zakladu.“ Ponownie s$twierdzila ona kilka §
nieprawidiowos$ci w wykonczeniu domkow. j
Do najwazniejszych nalezat stan instalacji §
wentylacyjnej, niezbednej nad ich czgs$cia-

mi kuchennymi. Stwierdzono nieszczelno$é

przewodow, ktéra w konsekwencji prowa- §

dzilaby do kierowania oparéw na wyzszg §
kondygnacje. Z drobniejszych spraw zwro- §
cono uwage na niewlasciwe gniazdka elek- |

fryczne w pomieszczeniach wyposazonych §

w lodéwki i grzejniki olejowe, na wykla-
dzine w lazienkach i kilka przypadkoéw
niestarannego wykonczenia stolarki.

Na mocy decyzji dyrekcji ostatecznego

odbioru, po usunieciu drobnych niedor6- §

bek, dokona inwestor zastepczy. Wystanie §

w tydzien pézniej. kolejnej grupy celem §

stwierdzenia, czy zalecenia zostaly wyko-
nane, byloby bezcelowe i wigzatoby sie z
dodatkowymi nakladami finansowymi. W
listopadzie podpisano odpowiednie doku-
menty i domki
przedsiebiorstwo.

Latem w Rowach rozpocznie sie pierw- B 5
szy turnus wezasowy w zupelnie nowych § Eicztég :xrzazz igff“;gggfé{gtyg{fﬁggo%

warunkach, (mis)

Zwiazkowey
organizuja
bal sylwestrowy

Na poczatku kadencji Prezydium NSZZ
podjeto decyzje o nie organizowaniu w
tym roku przez zwigzek balu sylwestrowe-
go. Jego zdaniem powinien zajaé sie tym

Klub Technika wspoélnie z zakladowsg stuz- @

ba pracownicza. Poniewaz jednak kierow-
nictwo klubu nie czulo si¢ na silach podo-

przejete  zostaly - przez il wej. Zagadnienie to referowat zastepca dy-

z okazjs 71 rocznicy wybuchu Rewolucji PaZdziernikowej przedstawiciele zaktadéw pracy

i 8zkot
znanego Zotnierza

aworskich sktadali kwiaty na cmentarzu zoilnierzy Armit Radzieckiej i pomniku Nie-

Fot. F. Kopeé¢

Z obrad Egzekutywy KZ PZPR

Ocena gospodarki
materialowe]

Podczas ostatniego posiedzenia Egzeku-
tywy Komitetu Zakladowego PZPR oce-
niono prace Dzialu Gospodarki Materialo-

rektora ds. handlowych ALEKSANDER

ostatnim roku praca tego dzialu ulegla

# wielu pozytywnym zmianom. Co prawda,

nadal zdarzajg sie klopoty z zakupem pe-

8 wnych materialdw, ale jest to juz odrebna

i sprawa. Foor s

Po rozpoczeciu realizacji planu poprawy
gospodarowania ograniczono ilo$é zapaséw
w przedsiebiorstwie. Operowanie ich war-
toScia nie daje pelnego obrazu, gdyz w
tym czasie zwiekszyla sie ona w wyniku
podwyzki cen, Nie ma klopotéw z wypo-

¥ sazeniem poszczegbélnych magazynéw. Dziatl

laé wszystkim obowigzkom zwigzanym z §

ta imprezg, temat ponownie rozpatrzylo
prezydium zwigzku.

Pomimo braku jednomy$lnosci postano-
wiono odstgpi¢é od wezesniejszej decyzji
i zorganizowaé¢ w tym roku bal sylwestro-
wy dla zatogi. Powolano w tym celu spo-
leczny komitet organizacyjny w skladzie:
LESZEK NOWAK — przewodniczacy, JO-
ZEF BLAZAROWICZ, ADOLF KAWECKI,

JOZEF PAZDZIOR, ZYGMUNT JOZWIK,

JERZY KOWALSKI, DANIELA REKTO-
REK-HURAS, BARBARA TOMASZEW-
SKA, .i MICHAE LENKIEWICZ, Wszyscy
otrzymali konkretne zadania.
Postanowiono ograniczyé liczbe uczest-
nikéw balu do 340 os6b. Z wstepnej kal-
kulacji wyniklo, Ze przyblizony koszi za-
proszenia na dwie osoby wyniesie ok. 9 tys.
ztotych. Rozprowadzaniem biletéw zajmie
sie D. Rektorek-Huras. Organizatorzy chcg
zaspokoié potrzeby pracownikéw zakladu.
Jezeli' okazaloby sie, ze zainteresowanie
impreza bedzie mniejsze, to nadwyzke bi-
letéw sprzeda - si¢ innym zakladom i in-
stytucjom w Jaworze.

Fot. F. Kopeé

Prezydium po raz kolejny negatywnie
wypowiedzialo  sie ‘na temat zaopatrzenia
zaktadowych bufetow, prowadzonych przez
PPS ,,Spolem”. Spétdzielnia ta od dluzsze-
go czasu nie traktuje powaznie potrzeb za-

logi. Nie pomogly wczesniejsze uwagi ani j§

konkurencja GS w Msciwojowie, ktéra
prowadzi bufet w Dziale Transportu. Stan
taki nie moze trwaé diuzej.
zwigzku zobowigzalo dyrekcje ZKiMR do
przeprowadzenia

ctwem PSS:,,Spolem”, a w przypadku bra- j

ku poprawy — nawet wypowiedzenia u-
mowy i poszukania bardziej operatywnego
kontrahenta.

W podobnie krytycznym tonie moéwio-

no o: pracy jaworskiego handlu, zwlaszcza

Prezydium § sesji Miejskiej Rady Narodowej w Jawo-

rozmowy z' kierowni- B 1i00tvm roku programu poprawy stanu
@ ladu i porzadku publicznego oraz dyscy-

il dysponuje wystarczajgcg iloScig wozkow,

ale wystepujg trudnos$ci w ich naprawia-
niu, gdyz brakuje cze$ci zamiennych.
Czlonkowie Egzekutywy ocenili prace
dzialu, podkre$lajagc pozytywne przemia-
ny. Jednocze$nie stwierdzili, ze wiele
czynnik6w niezaleznych od pracownikoéw
gospodarki materialowej nadal jest nieko-
rzystnych. :
Drugim punktem posiedzenia byla oce-
na-przygotowan do zimy. OOP zglosity
swoje uwagi dotyezace ‘tej sprawy. Wszy-
stkie zostaly juz pozytywnie zalatwione.
Egzekutywa jednoglo$nie udzielila ZDZI-
SLEAWOWI PRUSZYNSKIEMU rekomen-
dacje na stanowisko gléwnego specjalisty
ds. komputeryzacji. Pozytywnie ustosun-
kowala sie takze do wniosku OOP o przy-
jecie w poczet czlonkéw partii dotychceza-
sowego kandydata LESZKA BADYLI.
(mis)

Zaopatrzenie
bufetow

Ma by¢ lepiej — to konkluzja, jakg moz-
na wyciagnaé ze spotkania przedstawicie-

prezentowali: BRLAZEJ ANDREJCZUK i
MARIA SZCZESNIEWSKA.

szego czasu stanu rzeczy oraz mozliwosci
jego poprawy, byl zarzagd zwigzku zawo-
dowego. Wizyta przedstawicieli PSS spo-
wodowana zostala oficjalnym stanowiskiem
prezydium zwigzku, skierowanym bezpo-
$rednio do tej firmy.

Zdaniem PSS, zasadniczg przyczyng nie-
dostatecznego zaspokojenia potrzeb zalogi
w tym wzgledzie sg powszechne trudno$ci
zaopatrzeniowe, a wiec brak miesa dla
zakladowej gastronomii i nieodpowiednia
jego jako$é. Poglad ten tylko w cze$ci po-
dzielili zwigzkowcy. Jest to bowiem za-
ledwie cze$é prawdy o stabos$ci zaklado-
wego zywienia. Bardzo wiele zalezy od
kulinarnej ,,wyobrazni” personelu. Smak
potraw, ich wyglad zewnetrzny i asorty-
ment w znacznej mierze zalezg od inwen-
cji i dobrych checi. -

Kierownictwo PSS, mimo zastaniania sie
tzw. obiektywnymi trudno$ciami, zadekla-
rowalo poprawe sytuacji w prowadzonych
przez siebie bufetach. Zwigzek zawodowy
natomiast postanowit byé wyjatkowo wy-
magajacy i konsekwentny. Wprawdzie juz
w ciggu kilku dni poprzedzajacych rozmo-
wy oferta bufetéw nieco sie poprawila, ale
z pewnos$cig nie jest to wszystko, na co
staé PSS i jej pracownikéw. (m)

Gezary Kubiak przewodniczacym I ISMP

Podczas zakladowej konferencji sprawozdawczo-wyborczej ZSMP, o ktérej pisze-
my na pierwszej stronie, delegaci wybrali nowe wladze na kolejng kadencje. Prze-
wodniczgcym zostal ponownie CEZARY KUBIAK. Ponadto w sklad Zarzadu Zakla-
dowego weszli: ANDRZEJ KROL, LESZEK DRABCZYK, ZENON DOBEK, IRE-
NEUSZ RYGAS, KRZYSZTOF CHELCHOWSKI, STANISEAW WISNIEWSKI, JA-
CEK KRUCZEK, LESZEK BADYLA, JANUSZ SZUREK, ANNA WOLOWIEC, TE-
RESA WRZASK, EUGENIA ZALIPSKA, TEODOR DOMISZEWSKI i ANDRZEJ

MIAZGA.

Ze skladu zarzgdu wybrano 7-osobowe prezydium, ktére stanowia: C. KUBIAK,
K. CHELCHOWSKI, T. DOMISZEWSKI, A. KROL, I. RYGAS, S. WISNIEWSKI

i A, WOLOWIEC.

Obowigzki przewodniczacego Komisji Rewizyjnej powierzono RYSZARDOWI BA-
KOWI, ktéry bedzie mial do pomocy KAZIMIERE POZNIAK i ROBERTA DOLE-

ZALA.

Wybrano takze 11 delegatéw na konferencje miejskg. Zaktadows organizacje beda
na niej reprezentowa¢: C. KUBIAK, K. POZNIAK, K. CHELCHOWSKI, S. WI-
SNIEWSKI, A. STANCZAK, Z. DOBEK, T. DOMISZEWSKI, J. KRUCZEK, J. WOJ-

DA, A. KROL oraz I. RYGAS.

Z sesji MRN w Jaworze

(m)

Ustalono dyzury radnych

Jednym z gléwnych tematéw ostatniej

rze byla ocena realizacji przyjetego w

pliny spolecznej. Informacje przedstawit

i naczelnik miasta JAN BIALEK. Omoéwil

aktualne zagrozenia i sytuacje spoleczna

i w mieScie, a takze dzialalno$é organéw

pod - wzgledem zaopatrzenia w artykuly §

spozywcze. Swoje - stanowisko prezydium
zwigzku . przekazalo naczelnikowi miasta,

wydziatom ~handlu w Jaworze i Legnicy, B

kierownictwu PSS ',,Spolem”, Komitetowi

rodowej w Jaworze. (m)

2 @ Przeglad Fabryczny

Miejskiemu PZPR 1 Miejskiej Radzie Na- Jj L22d0w mieszkanicow

powplanych do jej wutrzymania, Wiele
miejsca poswiecil zwalezaniu zjawisk pa-
tologii spolecznej, szczegbélnie alkoholizmo-

i wi i przestepczoéci wsrod nieletnich.

Podczas sesji oceniono dzialalno$é samo-
SPiast” i ,,Zorza”.
Zwrécono uwage na klopoty, z jakimi bo-

i rykaja sie lokatorzy oraz na dzialania po-

# dejmowane w celu przeciwdzialania im.

Oba sprawozdania zostaly przyjete i pozy-

tywnie ocenione przez radnych.

Zatwierdzono sklad zespolu opiniujacego
wnioski o nadawanie odznaczen panstwo-
wych i regionalnych. Na jego czele stangt
przewodniczacy MRN ROMAN GOSCIN-
SKI, a jego zastepcami zostali: I sekretarz
KM PZPR JANUSZ AGDAN i REGINA
ANKIEWICZ. W sklad zespolu weszlo po-
nadto 6 innych os6b. Bedzie on dzialal
przez calg kadencje MRN.

Sesja przyjela harmonogram dyzuréw
radnych MRN do sierpnia przyszltego roku.
Mieszkancy beda mogli zglaszaé swoje

sprawy w kazdy wtorek od godziny 15 do |

17. Dyzury odbywaja sie w klubie osie-
dlowym ,,Piast”, siedzibie SM , Zorza” przy

ul. Swierczewskiego oraz w biurze MRN, f

gdzie cotygodniowe dyzury pelnié¢ bedzie
przewodniczacy rady. (mis)

M waé wiedze obowigzujgcg w liceac
il ksztalcgcych. Wszyscy chetni moga zg!e«slﬂé
|l do Dzialu Rachuby. Tam tez mozna Uuzy
Bl blizsze informacje na ten temat.

. Trwajg przygotowania

il zmian organizacyjnych w przedsiebiorstww

# zaopiniowaniu i

# ® Przyzakladowe kolo LKP zorganizoW

3 S Fm § 5 A b d azd.
li dyrekeji i zwigzku zawodowego z kie- § e AR L RO A r

rownictwem PSS ,Spolem” w Jaworze w
sprawie poprawy zaopatrzenia zaklado- §
wych bufetow. Odbylo sie ono 11 listopa- §
da, a gestora zakladowej gastronomii re- §

i kraju, w ktérym chcieliby wypoczywac.

R b Y i wczeéniejsze zgloszenie zapewni pelng TI€
Inicjatorem spotkania, ktére mialo wska- 3 % 2 &

zaé przyczyny niezadowalajgcego od diuz- b

| spowodowatl nie tylko obnizenie cen

| sprzedawanych w zaktadzie produkt
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® Liga Kobiet Polskich organizuje awuletd!

szkote wieczorows. Jej uczestnicy beda zdoby”
h osbl‘;‘:

ska

s
do wprowadzg‘:e‘

e
fowie wszystkich stuzb otrzymali pl‘OP"“ycj

zmian w podleglych sobie komoérkach. PO 1
wprowadzeniu ewentualn¥®
poprawek nowy schemat zarzgdzania zac
obowigzywaé.

ato W
how:
mier
inej

listopadzie kolejng wycieczke do Muc
I tym razem nie zabraklo chetnych do od
nego spedzenia wolnego czasu. Mimo mI0

g
Ko
50

@ Dzial Socjalny informuje chetnych do ®
rzystania z pozazakladowych wczasé6w ©
nieczno$ci szybszego zglaszania sig. Zainter

wani powinni okre$lié miejscowo§é lub reé 5
Tyl

cje potrzeb pracownikéw.

woluel
4i sp%
ur0”

@ Z okazji 71 rocznicy wybuchu Re
Pazdziernikowe]j przedstawiciele organizac
tecznych i dyrekecji ZKiMR wzigli udzial W
czyste] akademii zorganizowanej przez PG o
Podczas uroczysto$ci organizatorom wrgc? o
pamigtkowy dyplom. Nastepnego dnia delegn_
cja zakladu zlozyla wiazanki kwiatéw na ¢m
tarzu zolnierzy Armii Radzieckiej.

grod

@ Rada Pracownicza na swoim pierwszym owald

niowym posiedzeniu pozytywnie zaopini! ie
wniosek MRKS ,KuZnia’” o pomoc W zakuPy'
sprzetu sportowego dla najmiodszych Pm‘arzeﬂ
Z jej upowaznienia ZKiMR przeznacza “ab;vﬂ
cel 350 tys. zi, kupujge i przekazujgc KU
komplet dreséw i strojéw meczowych.

® Niezalezny Samorzadny Zwiazek zawodog
Pracownikoéw ZKiMR wyr6zniony zostal dYPb o
mem za udziat jego czionké4w — praco Krdﬂ
zakladu — w akeji 7,5 mln drzew dla uczcZ€
5-lecia powstania odrodzonego ruchu zwid%
wego.

———-—_’

Wiecej cebuli
mniej jablek
ziemniakow

oco¥
gyl
produktéw, ale wplynal takze na zmmegz
szenie zapotrzebowania, zgloszonego Pf;na
pracownikow. Stalo sie tak, gdyz MmO
byto po konkurencyjnych cenach kup!
plody rolne bezpo$rednio u rolnikoOW:
poza tym wielu mieszka na wsi 1ub, o
tam rodziny i zaopatrywalo sie w Zi€ 2
niaki i owoce na zime we wiasnym
kresie.

Tegoroczny urodzaj warzyw i oW

Pracownicy ZKiMR zamoéwili jesi¢
tylko 57 ton ziemniakéw, czyli o pona %
ton mniej niz w roku ubieglym. Zade;ie
dowata o tym takze ich cena — prévs,
3 tys. zt za metr. Wliczono do niej %y
tylko oplate za transport, niecate 200 i
ale r6wniez marze pobrang przez & ;a'
ng spoéldzielnie, ktéra posredniczyla W 7.
kupie. Nie udalo sie znalezé jednegO 1o
stawey tak duzej iloSci ziemniakow, bl
tego trzeba bylo skorzystaé z uslug.spsig
dzielebw. W przysztym roku sprobul€
pozyskaé takiego dostawce, miejmy
dzieje, z lepszym skutkiem.

O polowe zmniejszyly sie zaméwlerf{i:
na jabtka. O ile jeszcze w ubieglym r035
kupiono ich 6, to w biezagcym tylk0 .
tony. I w tym przypadku decydowald -
na — 105 zl za kg, co przy dobrym %
patrzeniu rynku nie bylo cena niska:

Podwoila sie natomiast ilo§é zakuplonej
przez pracownikéw cebuli z 5 ton
biegtym roku do ponad 10 w bieza%,.
Chociaz w terminie przyjmowania ,zkov
szeh zam6wiono tylko potowe tej wiel 10
$ci, na Zyczenie wielu os6b sprowa z(;y, '
dodatkowa partie tego warzywa, aby Wsogé
scy chetni byli usatysfakcjonowani. J2 pie
wzbudzala w zasadzie wigkszych zasti?’
zen,

(¥

r




o - = - o - W polowie wrzesnia df’ Krakowa przy-
Ksiazeta jaworsko=-SwidnicCy ;o om gy

Wegier Ludwik, kr6l Danii Waldemar,

| ilustrowana
Kronifa Jawora

L4 L ® ksigze austriacki Rudolf IV z bratmi Al-
":i o o sw n I c brechtem i Leopoldem, margrabiowie Bran-
N : i denburgii Otto i Ludwik, ksigze wologo-
8 sko-stupski Bogustaw V z synem Kazimie-
& ly z jednej strony z Wielkopolska, wcho- la Polski, z drugiej jednak moglo mie¢ ne- ::*efl’ys 551§§§a2?:°§é§g§1 flgvn;l(‘)év:’iltnli.i{lo;:f
o] dzaca w sklad krélestwa polskiego, z dru- gatywne znaczenie, bo wplywy Karola IV dabl niezawisty ksiaZe S dnicko-jaworski
giej natomiast z posiadiosciami ksiecia zaczynaly siggaé Pomorza Zachodniego, a Boiko II. oraz podiegly juz krblowi Czech
2 §widnicko-jaworskiego Bolka II, Uzyskanie wiec daleko poza Slask i przyjazne mu Kksias lski e
X ALER, : ; b S ! A . aze opolski Wiadystaw. Reprezentacja
3 wiec wplywow przez Kazimierza w ksie- ksigstwa $widnicko-jaworskie oraz zZagan- byla wiec obszerna
2 stwie zaganskim bylo korzystne. Umozli- skie. ¢
,_g wiato utworzenie bloku ksiestw sprzymie- Pomimo dotychczasowych przeciwnosci O zagrozeniu Cypru przez Turcje mé-
N rzonych. W razie ewentualnej wojny krol 1osu i braku wystarczajacych sit do zbroj- wiono w czasie kongresu wiele, ale krl
(VIII) Polski moégt liczyé przynajmniej na ich nego odzyskania Slaska, Kazimierz Wielki cypryjski uzyskal tylko moralne wspar-
neutralnosé. nie rezygnowal Wiele razy w wymuszo- cie co oczywiScie nie mialo dla niego wia-

Zawarcie tego malZenstwa wywolalo nych okolicznosciach, bedac zagrozony tak- 4eiwie zadnego znaczenia. Niejako glow-

SPORQ - oburzenie na dworze praskim oraz w %€ Przez Klrzy;akéw, musial podpxsywaé U-  nym tematem zjazdu bylo ostateczne roz-
Polsig PISZEMY w tym cyklu o krolu o000 “Wyprowadzito z réwnowagi MOWY, w roznym stopniu zrzekajace sie¢ sfrzygniecie i zakonczenie sporu wegier-
Kazimierzu Wielkim i wiadeach o) "Iy Uderzatlo bowiem w czeskie Jego praw do ksiestw Slaskich. Wiosna gsko-czeskiego. Jak juz pisaliémy, wywolata

Dan 5 ey = 5 g g
Stzxi‘:nfémenf’y"h'. Oczywiscie, nic przed- 5 4000 " ksjestwie zaganskim i odsuwa- 1364 T. podjgl jeszcze jedna prébe, tym go obeliywa opinia o matce kréla wegier-
Uig 5 dz~y-"“ ich historii, a tylko powiaza- "7 wroqce” 0jca malzonki Kazimierza, razem u Owczesnego papieza Urbana V. skijego Ludwika — Elzbiecie, wypowiedzia-
Skiogg ooJami ksiesiwa Swidnicko-jawor- ;" acta shotldowanego i wiernego do- Odwolal sie do niego wlasnie w sprawie na publicznie przez Karola IV. Kazimie-
Uigly o Zarbwno korzystnymi dla samo- o 0 "ooooonica cesarza Karola, Stwa- uniewaznienia skladanych przez siebie rzowi Wielkiemu udalo sie pogodzi¢ zwa-
“’ﬂnymicl Piastow Slaskich, jak i skiero- - 0 i i liwoéé nawiazania bez- Wezesniej zobowigzaf, dotyczacych muin. énjone stromy. Krél Czech musial wypo-
Kazag , Przeciwko niej. Pragniemy tez u- posredniej lgeznoéci z ksiestwem $widni- Zrzeczenia si¢ praw do Slaska, jako wy- wiedzieé formule przepraszajaca, dodajac,
“tl‘atg zvs.zys.tkle poczynania zwigzane z cko-jaworskim. Ponadto Kazimierz mogl muszonyg:’h.oraz zwarpema z _podobny_ch ze osoby przekazujace poézniej wiadomoséei
%skani e']S niezawisloSci' lub prébami od- ;.. oo sje 7 tego zwiazku nastepey tro- deklaracji innych ksigzat polskich. Ponie- nj ten temat ubarwily cala sprawe w wie-
3 Slaska dla Polski. nu, a Luksemburgowie liczyli nawet na Waz Polska w przeciwienstwie do innych je szezegbléw, o ktérych cesarz nie mowil.
2 1 przejecie polskiej korony. krajow placila woéwczas papiestwu tzw. Podczas kongresu przedyskutowano tak-
by eitego 1363 r. Kazimierz Wielki poslu- e k ! Swigtopietrze, moégt liczyé na poparcie. ze wiele innych, szczegblnie istotnych dla
2] Corke ksiecia zaganskiego Henryka V W rzeczywistosci jednak nie mialo to Niestety, nie jest znana odpowiedZ papie- tej czesci Europy spraw, ale brakuje bliz-
AZnego Jadwige. Odnotujemy tylko wiekszego wplywu na losy Slaska i ksie- za na prosbe Kazimierza Wielkiego. W szych informacji na temat rezultatéw tych

ko Cickawostke, ze krél Polski posiadal stwa S$widnicko-jaworskiego. Niebawem kazdym badZ razie sprawa ta wywolala pertraktacji. W kazdym badZ razie obra-
ma}gy Jeszcze dwie (!) po$lubione i zyjace bowiem nastgpil zwrot w stqsunkach po- na dwo'x'z_e prgskxm ponowne zdgne;-wowa- dy monarch6w i ksigzat stamowily duzy
By onki, 7 ktérymi nie byt rozwiedziony. miedzy Karolem IV a Kazimierzem Wiel- nie. Przyjeto ja tam jako zapowiedZ wzno- triumf Kazimierza Wielkiego jako gospo-
Wiee w istocie podw6jnym bigamista,  kim. Krél czeski ruszyt — po §mierci swo- wienia walk o odzyskanie Slaska przez darza i mediatora w wielu spornych kwe-

) 5 Z 5 ; ; :
le to iUZ inna historia. Pomimo to sakra- jej zony Anny $widnickiej — w konkury Polske. Niestety, nie mialo to jednak Zzad- stiach, w tym zaréwno pomiedzy Wegra-

?l;qtu Malzenstwa udzielil mu biskup po- do 16-letniej woéwczas ksiezniczki zacho- — nych nastepstw praktycznych. mi i Czechami, jak réwniez miedzy Luk-
ta.nsk{ Jan Doliwa. Akt ten odbyl sie w dniopomorskiej Elzbiety. Byla ona wnucz- Natomiast wezesng jesienia 1364 r. zwo- semburgami i Habsburgami, panujgcymi

ut]remnlcy: choé¢ nie udalo sie jej dtugo ka krola Polski i céorka wiladey ksigstwa lany zostal do Krakqu{a kongres monar- w Austrii.
polz-ym%. Malzenstwo to mialo charakter wologosko-stupskiego na Pomorzu Za- chéw ze znacznej czesci Europy. Uczestni-
nasltych. Poza my$la o dochowaniu sie chodnim. Wesele wnuczece wyprawil w  czacy w nim wiadey mieli zastanowic¢ sie Wtedy tez odbyla sie wydana przez
ki Sbcy tronu (Jadwiga urodzila trzy cér- Krakowie, wkrotce po swoim S$lubie. bo  nad mozliwosciami i sposobami udzielenia mieszczanina i rajce Krakowa Mikotaja
3 ale nie yzyskaly one prawa do dzie- 21 maja 1363 r., wilaénie Kazimierz Wiel- pomocy krolowi Cypru Piotrowi Lusigna- Wierzynka, ktéry zarzadzal stuzbg kro-
Wingema krélewskiej korony) Kazimierz ki. Elzbieta zostala krélowa Czech i Nie- mnowi w jego walce przeciwko Turkom. W lewska, stynna uczta w jego domu. Podjal
glqs]i{l cheial wzmocnié swoja pozycje na miec oraz cesarzowa, podobnie jak jej po- istocie jednak szlo o zalatwienie wielu on wszystkich przybylych do stolicy Pol-
iy -& Ksigze zaganski byt wprawdzie przedniczka Anna $widnicka. Malzenstwo —spraw pomiedzy wiladcami panstw, ktérzy ski monarchéw, W uczcie tej uczestniczyl
ZNiemczony, ale jego ziemie graniczy- to bylo z jednej strony korzystne dla kr6- zjechali na obrady. réwniez ksigze $widnicko-jaworski Bolko I1.

LT

Zanim przyjda
mrozy

ZAS&ZENI DLA ZAKEADU

Czesiaw Kruczek

0d p; A s ; ; s i 2 Corocznie przed nastaniem zim TZY -
Klag Miesigea jest juz emerytem. Z za- W dzialaniach wojennych nie byl dla mnie ALC m y PIzy

em zwi 5 d 34 lata. O zbyt pomyS$lny. Juz w bitwie pod Lenino gotowuje sie¢ programy, majace uchromi¢
Weg igzal si¢ na pona przedsiebiorstwo i jego pracownikéw przed

hiStzsf‘iejSzych jego losach zadecydowala zostalem powaznie ranny i przez 3 mie-
i 0'“‘_- Urodzil si¢ w Rownem k. Lwowa. sigce lezalem w szpitalu.
i °-!0u_:c do chwili wybuchu II wojny Dalsze wojenne losy to udzial w wy-
gry i°WeJ sluzyl w Korpusie Ochrony Po- zwalaniu niemal calego kraju. Walezyl pod
posml?a na wschodnich kresach II Rzeczy- Lublinem, Warszawa, o zdpbygle Walu
aitey) Pomorskiego, oswobadzal wieZniébw obo-
Nag .Kledy wybuchla wojna mialem trzy- z6w koncentracyjnych, a swoj szlak bojo-
Oy lat — wspomina CZESLAW KRU- Wy zakonczyl mna ulicach Berlina. Wraz z
g Byl to dla mnie okres szczegél- II pulkiem wyzwalal takze Prage. Po zwy-
ty Tagiczny, Juz kilka miesiecy po zaje- cigstwie nie zdjat od razu mu.n-duru, 'waa-
te,.enérlez wojska radzieckie wschodnich czac poczatkowo z bandami w okolicach
ie‘zY Polski zostalem wraz z rodzing Biai)egﬁftolé:;x, }? potem skierowany zostat
§ iony i iali ta - na Dolny Slask. 5 y ; 5 X
 Foaey SV Bl T D ywalo . froncle — stwie- TELEE | ) e e S D
g"gt n?ev%ligkf;liazr;ugztf glyspg?zugacy 0::& Srf:o Clz:isélai?miir;czbe;;bie’ brﬁfffoﬁ,a;g Zy:;- nino, dwa medale (polski i radziecki) za @ stepcze urzadzenia, spelniajace _podobne
ae. lata Dl“aeb1 l’t}Jﬁ % 1'o«bo 14 .?ui w nofci, ale bylo to wielkie przezycie. Gdy Wyzwolenie Warszawy, za zdobycie Walu §f zadanie. Hala jest w nie wyposazona. .
8BU iy, oy va 1sm}’1 “,E d“.e' marta wehodziliémy do Majdanka, palily sie jesz- Pomorskiego i czeskiej Pragi, Zwyciestwa W tym roku nie Fovigne byé réwniez
2 OWa os6i, zplerws?yc Ygfo 1,121) nz'mlz'ig L stosy ludzkich cial. Podobnie bylo w 1 Wolnosci oraz inne. W zakladzie wyrdz- narzi}ttgn pracownikéw magazyn6w. Wszy-
LT e el ez helskim zamku, zamienionym przez Diony zostal honorowym tytulem ,Zastu- §f scy, ktérzy musza wychodzi¢ poza pomiesz-
tu hnatll)lrz_ystoso-v‘:ra G Sie do panuace- O eow W wiezienie. W ostatniej chwili Zonego dla ZKiMR”, medaler 40-lecia PRL ezenia, o.trzymath_ oixep‘l.ana odziez. Uje-
og'feren’ na kil;()g;acz%s;l. zeslany, mie byt faszysci wymordowali tu wszystkich wiez- 1 wieloma dyplomami. o vy kggv;;c;:o przy tej okazji okresy jej uzyt-
lai: %00y ani pilnowany. O pelnej izo- miéw. Nie zapomne tez powitania, jakie g Do ostatecznego rozstrzygniecia pozostal
Wi ecydowaly warunki geograficzne. zgotowali nam mieszkancy tego miasta. Jjeszcze postulowany przez tc-;e gruge pra-
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negatywnymi skutkami mrozéw. W tym
roku przygotowania te przebiegaly spraw-
nie. Juz w ostatnich dniach pazdziernika
prawie wszystkie prace byly zakonczone,

Do powazniejszych uwag, jakie zglasza-
no w tym czasie, nalezg niedostatki w
ogrnzewaniu hali Wydziatu W-4, W tym no-
wym obiekeie mialy byé zainstalowane
dmuchawy, dostarczajace cieple powietrze.
Jednak producent tych urzadzen nie wy-
wigzatl sie z przyjetego terminu ich dosta-
wy, odkladajgc realizacje zaméwienia o 2

e 1949 r. podjal prace w fabryce porcelany R noo " procownikéw ZKiMR 26 listopada f§ innych wydzialow. ()
g' Knj’ia to praca ponad sily — dodaje w Jaworzynie Slaskiej, a poZniej przyje- odbylo sie interesujace spotkanie dyrekto- ¢ 3
'zerICZe&}c_ — Wielu z nas chorowalo. chal do Jawora. Od 19§4 r. pracuje Wl 7 1i10du MARIANA NAWROCKIEGO
h a Si¢ malaria i tyfus. Na miejscu ZKiMR. Poczatkowo byt $lusarzem w wy- § © G sonvmi dla przedsiebiorstwa pra-

le

kt%by}o “adnej pomocy - lekarskiel. Gdy . dziale remontowym, a juz w_rok p_éi.mej cownikami. Zaproszono na nie wszystkich

wpl‘a Y1 powaznie chory, sprowadzano zaczal pracowaé¢ w starej kuZni. Najpierw wyrinionych w tym roku odznaka Zastu-

0 DQW,Zie lekarza, ale doc’ieral on dopie- jako S$lusarz dyzurny, a nastepnie okra- sony dla Zakladu, a takze tych, ktérych
8 Unastu dniach, najczesciej wéw- wacz. W potowie lat siedemdziesigtych zdat sylwetki zaprezentowaliémy mna lamach

K‘hﬁ@dy Pomoc nie b)"la juz potrzebna. kurs na kowala matrycowego, ale nie PF”. Przybyli réwniez przedstawiciele or-

wyohr Bostronnemu trudno scbie nawet chcial przenie$¢ sie do_nowej czesei fabry- éaniiacji spoleczno-polityczych:

D"acy. , Jak wygladal tam zwykly dzien . ki, Pomagal wprawdzie w przygotowaniu Zastueni otrzymali ' drobne - upominii

W i uruchamianiu pierwszych mlotéw i pras, ksigzkowe, ktbre wreczyl im. M. Nawro-
S2aps stk zmienito sie dopiero po oglo- ale pozostal w dotychczasowym swoim @ [ %7 v b onoceiowym koncertem zyczeh
Yajj opl'zez rzad radziecki amnestii i de- wydziale. : wystapit dziecigcy zespél taneczny przy
Ande:rs Ormowaniju armii przez generala — O ogromie zmian, jakie zaszly W na- @ Kiubie Technika, dedykujac ludziom do-
o e Sa. Ojciec pana Czeslawa zglosit sie szym zakladzie, moze $wiadezyé sytuacia @ brej pracy wiersze znanych polskich poe-

ARG LIPS 2
i‘e.golr%l Jako ochotnik i dzieki temu cala Wydzialu W-1 — dodaje Czeslaw Kru- fl t6w oraz piosenki i uklady taneczne. Mi-
cengyy dzing przewieziona zostala do Tasz- czek. — Kiedy$ byl to najgorszy z wydzia- B mo widocznej tremy zesp6l zaprezentowal
Jeehaé' Stq;d’ w §lad za armia, mialy wy- 16w, odpowiednik karnej kompanii W WOJ- 8 sie bardzo sympatycznie, zyskujac uznanie
;v kr()tcTO'dzi!ny polskich zolnierzy. Niestety, sku. Materiat lezal w $niegu i blocie, trze- M zebranych. Podobaly sie takze popisy dzie-
s3’11((, 39 Uktad zostal zerwany i wyjechaly ba go bylo przenosi¢ w rekach i po«t_iawaé ci z Jaworskiego Klubu Tanecznego przy
tala w CYwilne transporty. Reszta pozo- na nozyce. W hali panowaly przeciagl a W § Jaworskim Osrodiku Kultury.

~ Wigzku Radzieckim. zimie czesto lezal na stanowiskach $nieg. Po czesci artystycznej na scene wyszia
| Sagp Y 1843 zaczeto formowaé w Siedl- Na pewno nikt z obecnych czlonkéw zalo- § orkiestra, aby do péZnych godzin nocnych
| %hotl-dywizjé i zel.os'le.m sie do niej na ~ 8l nie zgodzilby sie¢ na prace W takich @ przygrywaé¢ wszystkim do tanca. Byla to
k‘)w Aika s % warunkach. Dzi§ W-1 to zupelnie inny Wy- N bardzo udana impreza. Mamy nadzieje, ze

| le"lot"i‘-‘- chcglr?;” imgierrmfZ?ké dpio%?;: dzial. Sa tu nie tylko nowe urzadzenia, ale § na stale zadomowi sie w Klubje Technika ‘
| ’li;uy i 16 lat i bylem aarare) d sama hala jest nowoczesna. jako jeszcze jedna forma satysfakecjonowa- SRR
| gy ,, i bylem bardzo wynedz- : sk ela i PO s AR S b .
Sy, Szkoy Onecu jednak skierowano mnie Za udzial w wojnie o'trzyrnal‘wmke1 (o] nia i p jaey
: v AR e ; s e Bt
*lgq tr Dodoficerskiej i jako starszy znaczen i medali. Do najwazniejszy v Przeglqd Fabryczny -

tem do zwiadu dywizji. Udziat leza medale za udzial w bitwach pod Le-




Nowe

tabele plac
dla pracownikow
akerdowych

OD. PAZDZIERNIKA obowigzuja nowe
stawki .plac dla ‘wszystkich grup zatrud-
nionych w ZKiMR. O podwyzkach * dla
pracownikéw dnidwkowych juz pisaliSmy,
obecnie zaprezentujemy nowe tabele sta=
wek godzinowych dla pracujgcych w akor=
dzie. Poprzednia zmiana plac przeprowa-
dzona byla w sierpniu tego roku, jednak
nie wszystkie grupy byly z niej zadowo-
lone. Najwiecej negatywnych ocen do wpro-
wadzonych woéwezas plac naplyneto od
pracownikéw Zespoiu Wydzialéw Maszyn
Rolniczych, choé i pracownicy KuZni opo-
nowali przeciw pewnym ustaleniom.

Sierpniowa podwyzka plac wyniosla
§rednio po 5,7 tys. zt na pracownika akor-
dowego, przy czym zatrudnieni w kuZni
otrzymali po okolo 8 tys., a w wydzialach
maszyn rolniczych po 2,6 tys. zl. Znaczne
byly réznice pomiedzy poszczegblnymi wy-
dzialami i pracownikami. Na poszczegbl-
nych stanowiskach wzrost ptac wynosilt od
743 zt do 17,8 tys. zt. W tej sytuacji nie-
ktérzy mogli sie czué pokrzywdzeni.

Nowa tabela plac nie zmienia przypo-
rzadkowania pracownikéw poszezegblnym
szezeblom wynagradzania. Pozostala takze
taka sama. ilo§¢ szczebli — 5 oraz kategorii
zaszeregowania — 11. Utrzymano réwniez
podzial na tabele dla pracownikéw Kuz-
ni i Maszyn Rolniczych. I tak pracownicy
Zespolu Wydzialbw Maszyn Rolniczych
majg obecnie nastepujgce stawki godzino-
we: w pierwszym szczeblu w poszczeg6l-
nych kategoriach — 96, 100, 105, 111, 116,
124, 132, 140, 150, 159 i 170 zi na godzine;
w drugim — 103, 107, 111, 115, 121, 131,
140, 150, 159, 170 i 181 zi; w trzecim —
107, 111, 116, 121, 128, 138, 147, 157, 169, 181
1193 zi} w czwartym — 113, 117, 122, 128,
135, 145, 156, 167, 178, 191 i 205 zI; a w
ostatnim, pigtym szczeblu wynosza one od-
powiednio — 116, 121, 127, 132, 140, 151, 162,
174, 186, 200 i 213 zl na godzine.

Natomiast zatrudnieni w Zespole Wy-
dziatéw Kuini otrzymujg: w pierwszym
szczeblu wynagrodzenia w poszczegblnych
kategoriach zaszeregowania odpowiednio
na godzine — 100, 105, 111, 117, 125, 134,
143,.152, 162, 171 i 181 z}; w drugim — 128,
134, 142, 151, 159, 169, 179, 190, 201, 212 i
223; w trzecim — 131, 137, 144, 153, 163,
173, 183, 194, 207, 219 i 233 zi; w czwartym
szezeblu — 138, 145, 152, 162, 173, 183, 194,
207, 219, 231 i 243 zl oraz w najwyzZszym,
pigtym odpowiednio — 144, 149, 158, 169,
180, 191, 204, 217, 231, 245 i 259 zl na go-
dzine.

Srednio stawki obowigzujgce obecnie
pracownikéw akordowych wzrosty o 13 zi.
Nieco wigcej zyskali pracownicy Zespoiu
Wydzialdbw Kuzni — 15 zt na godzine, a
mniej zatrudnieni przy produkcji maszyn
rolniczych — 11 zI. W ten spos6b zacho-
wana zostala propozycja wyzszego wyna-
grodzenia pracownikéw zatrudnionych w
szczegblnie ucigzliwych warunkach. Trze-
ba® jednak zaznaczyé, ze przy ksztaltowa-
niu zarobkéw i:tak najwieksze znaczenie
ma zaangazowanie sie w prace poszczeg6l-
nych- os6b. W tym bowiem systemie naj-
wazniejsza jest ilo§é wykonanych detali,
a dopiero péiniej Wysokosé stawki zasze-
regowania. ' '

Nie sa to ostatnie zmiany ptacowe w
tym -roku, Juz w listopadzie cala zaloga
otrzymala zwiekszong, bo naliczona od no-
wych stawek podstawowych nagrodeza wy-
niki  ekonomiczne. Natomiast w" ostatnim
miesigcu iroku -obowiazywaé ma juz nowy
system wynagradzania, ktérego wprowadze-
nie powinno przynie$¢é wszystkim zatrud-
nichym w fabryce keélejne zwiekszenie do-
chodéw, ‘W tym przypadku ze wzgledu na
odmienny $poséb’ naliczania dodatkéw: sta-
zowyeh i inne nowe przepisy: zatwierdza-
nego. uktadin. = 4. %ot : (k)
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Zakladowy fundusz mieszkaniowy

Lasaly przyznawania
i splaty pozyczek

W POPRZEDNIM ARTYKULE na ten temat przedstawiliSmy. ogélne zasady wy-
korzystania funduszu mieészkaniowego. Istotne miejsce w zakresie tej problematyki
zajmuja pozyczki. One to wlasnie, a zwlaszcza zasady ich przyznawania i sptaty, naj-

bardziej interesujg pracownikow.

Wsréd wielu rodzajéw pozyczek naj-
wiekszym zainteresowaniem cieszg sie kre-
dyty na wkilady mieszkaniowe lub ich uzu-
pelnienie oraz na remonty i modernizacje
mieszkan. Nieco mniejszym natomiast, ze
zrozumiatych chyba wzgledow, na wktady
budowlane i budowe doméw jednorodzin-
nych. Tylko nieliczni decydujg sie bowiem
na indywidualne budownictwo, Zdecydo-
wana wigkszos¢ woli . wielorodzinne bu-
downictwo spoéldzielcze, pozwalajgce —
mimo wszystko — uniknaé¢ wielu barier
i trudnoéci zwigzanych z samodzielnym bu-
dowaniem.

Warunkiem uzyskania jakiejkolwiek po-
zyczki z funduszu mieszkaniowego jest
przepracowanie w zakladzie co najmniej
3 lat. W przypadku pracownikéw podej-
mujacych prace po raz pierwszy i otrzy-
mujacych pierwsze samodzielne mieszka-
nie okres ten jest skracany do roku. Ubie-
gajacy sie o pozyczki na uzupelnienie
wkladéw mieszkaniowych lub budowlanych
powinni byé czlonkami lub kandydatami
na czlonkéw spbéldzielni mieszkaniowych.
We wszystkich przypadkach kredyty z te-
go funduszu obcigzone sg odsetkami tylko
w wysokosci 1%o.

Pozyczka na wkilad mieszkaniowy moze
byé udzielona w pelnej jego wysokosci, je-
zeli wnioskujacy spelnia jeden z nastepu-
jacych warunkéw: jest inwalidg I lub II
grupy, utracil dotychczasowe mieszkanie
w wyniku kleski zywiotowej, jego dochéd
na czlonka rodziny nie przekracza kwoty
najnizszego wynagrodzenia w gospodarce
uspolecznionej, jest pracownikiem zwerbo-
wanym do pracy z innej miejscowosci lub
przenoszonym do zakladu stuzbowo. Jeze-

Nadal wystepuja

li natomjast dochéd, o:ktérym mowa wy-
zej, przekracza majnizsze wynagrodzenie,
pozyczka moze by¢ udzielona tylko do wy-
soko$ci polowy wymaganego wkladu. Do-
tyczy to wszystkich, ktérzy nie odpowia-
dajg wyzej wymienionym kryteriom.

Okres spiaty nie’ moze przekraczaé pie-
ciu i p6t roku, lgcznie z 6-miesiecznym
okresem karencji. W uzasadnionych przy-
padkach zaklad moze zawiesié sptate po-
zyczki lub przediuzyé jej okres do 10 lat.
W szczegblnych sytuacjach, po spelnieniu
wezeéniejszej procedury (zawieszenie lub
przediuzenie okresu splaty) zaklad moze
tez umorzyé ja w calo$ci lub cze$ci, pod
warunkiem jednak przepracowania przez
pozyczkobiorce 10 lat od chwili otrzyma-
nia pozyczki. Emerytom i rencistom znaj-
dujgcym sie¢ w trudnej sytuacji material-
nej moze ona byé umorzona w 50%. Riz-
gulamin nie okre$§la wprawdzie jednozna-
cznie, na czym ma polegaé¢ wyjgtkowosé
sytuacji upowazniajgcej do umorzen, ale
nalezy sadzi¢, ze chodzi tu przede wszyst-
kim o sytuacje materialng i zyciowg zain-
teresowanego.

Wysoko$é pozyczki na uzupelnienie za-
liczki na wklad budowlany moze wyniesé
maksymalnie polowe wymaganej. kwoty.

Zasady jej sptaty oraz warunki umorzenia -

sa podobne.

Troche inne sg zasady udzielania pozy-
czek na budowe doméw jednorodzinnych.
Jej maksymalna wysoko$¢é nie moze prze-
kraczaé 15% wartosci kosztorysowej domu,
ustalonej w chwili skladania wniosku.
Ogoblne warunki splaty i umarzania sg ta-
kie same, z tym jednakze, ze kwota umo-
rzenia nie moze przekroczyé 300 tys. zi.

ktopoty

przy elektrostatycznym malowaniu

SPORO MIEJSCA poswieciliSmy juz klopotom z malowaniem elektrostatycznym.
Sprowadzone do zakladu urzadzenia mialy poprawié warunki pracy, jej jakosé
i zmniejszyé zuzycie farb. Mimo dos8¢ wnikliwego przeanalizowania trudnofci przy
ich obsitudze, klopoty nadal powtarzaja si¢. Najpowazniejszy to niewladciwe nakla-
danie sie farb na malowane maszyny. Powoduje to, jak poprzednio, zbyt duze ich
zuzycie, a takze utrudnia prace malarzy, ktérych ubrania pokrywa warstwa réino-

kolorowych farb.

Aby temu zaradzié, przeprowadzano spe-
cjalne szkolenia obstugi, sprowadzano fa-
chowcéw z firmy produkujacej te urzgdze-
nia, wydano dokladne polecenia, jak je

konserwowa¢é i zabezpieczaé, jednak efekty -

okazaly sie krétkotrwate. ;

Najpowazniejszy problem to zakup wla-
Sciwej farby. Cala idea malowania elektro-
statycznego polega na naelektryzowaniu
farb i maszyn r6znoimiennymi ladunkami.
Powoduje to dokladne pokrycie calej po-
wierzchni maszyny drobinami farby. Aby
jednak to osiggnaé, trzeba odpowiednio
dobraé material, by mozna bylo go wlasci-
wie naelektryzowaé. Jesli chodzi o maszy-
ne, nie jest to trudne, gorzej z farbami.
Tylko specjalne ich gatunki nadaia sie do
takich zabiegéw. Oczywiscie, najlepiej by~
lcby sprowadzaé¢ je z zachodu, ale na to
nie ma dewiz. Korzysta sie wiec z krajo-
wych wyrobéw o podobnych wtas$ciwo-
$ciach.

Okres$lenie ,,podobnych” jest jak majbar-
dziej trafne, gdyz praktyka wykazuje, ze
nie posiadajg one tych samych wiasciwo-
Sci. W ZKiMR od poczatku stosuje sie
emalie ftalowe sterynowane, a klopoty z
ich zakupem s3g coraz wieksze. Inne przed-
siebiorstwa wykorzystuja w tym celu far-
by nitro lub karbamidowe. Producent wy-
konuje wiec tylko serie przeznaczone dla
jaworskiego zakladu. Co wiecej, jako$é ich
pogarsza sie, co w konsekwencji powoduje
klopoty w malarni.

Zakladowe laboratorium dysponuje od
niedawna czterotomowym katalogiem wy-
robéw lakierniczych, mozna byloby wiec,
korzystajac z miego, wybraé inne, odpowia-
dajace wiasciwos$ciami farby. W ten spo-
sOb przynajmniej ktopot z ich kupnem byl-
by rozwigzany.

Pozostaja jednak jeszcze -inne kwestie.
Kupujgc nowoczesng aparature do malo-
wania nie zapewniono sobie dostawy cze-
§ci zamiennych. Co prawda, kilku pracow-
nikow przeszkolono w usuwaniu awarii,
ale wydaje sie, ze to nie wystarczy. Po-
twierdza to fakt, ze po jednej z napraw
pistolety wrécily z poobcinanymi koncoéw-
kami wezy. Zresztg stale wymieniajgca sie

obstuga tych urzgdzen takze nie gwarantu-
je wlasciwego ich wykorzystywania. Osoby
przyuczone do postugiwania sie pistoleta-
mi malarskimi juz w przedsiebiorstwie nie
pracujg, a na ich miejsce zatrudniono in-
me, nie obeznane z nimi.

Dodatkowy klopot stanowi brak zapaso-
wego pistoletu. W tej sytuacji wszelkie na-
prawy odwleka sie do chwili, gdy urzadze-
nie zepsuje sie definitywnie. Nie ma mowy
o okresowych konserwacjach czy drobnych
naprawach. Produkcja musi byé wykona-
na i temu celowi podporzgdkowano wszy-
stko inne. Rezultatem tego byla eksperty-
za przystana przez wyspecjalizowang w
naprawach tego sprzetu jednostke. Z wy-
stanych do miej pieciu pistoletow malar-
skich wrocit tylko jeden. Pozostale nie na-
dawaly sie juz do naprawy. OczywiScie,
mozna méwi¢ o wandalizmie pracownikow,
o ich niedbalo$ci o narzedzia pracy, ale czy

- jest to cala prawda?

Nie tylko to przeszkadza w wykony-
waniu normalnej pracy w malarni. Z in-
strukeji obslugi wynika bowiem, Ze pra-
cownicy zatrudnieni przy malowaniu elek-
trostatycznym muszg mieé buty na skoé-
rzanych podeszwach. Jest to konieczne ze
wzgledu na tadunki elektryczne, sptywaja-
ce dzieki temu do ziemi. Dotychczas jednak
takiego obuwia nie udalo sie sprowadzié
do zakladu. Wydaje sie, Ze dla dobra ca-
lego przedsiewziecia mnalezaloby wykonaé
kilka par nawet na zaméwienie, byle tyl-
ko uchronié sie przed dodatkowymi stra-
tami farb czy ewentualnym porazeniem
pracownikow.

Nie rozwigzany jest jeszcze jeden pro-
blem. Do wilasciwego rozprowadzania farb
niezbedne jest w urzgdzeniach bezwzgled-
nie czyste sprezone powietrze. Obserwacije
dokonywane w zakladzie prowadza do
wniosku, ze tak nie jest. Najprawdopodob-
niej dostaja si¢ do niego czasteczki wody.
Prowadzi to do zbrylenia farb, powstawa-
nia miejednolitej powloki na maszynach,
dodatkowego zagrozenia pracownikéw, a
taki: do zapychania sie pistolet6w malar-
skich. .

Warunkiem uzyskania pozyeczki z fundus?
mieszkaniowego jest udzielenie przez
kredytu na dang budowe.

Jeszcze do niedawna, pod pozorem P
trzeb mieszkaniowych (remonty, modfﬂ"“u
zacje), moima bylo braé z tego fundus
pozyczki przeznaczone pdZniej na cele ble:
Zace, nie majgce nic wspdlnego z derd
rowanymi robotami. Obecnie, prZY{‘aie
mniej tak wynika z zapisu w regulamii®
prakfyki takie bedg mocno utrudnios®
W lokalu ubiegajacego sie o pozyczkeé ¢4
winna byé obowigzkowo przeprovva!-‘lez
wizja lokalna z udzialem rzeczoznawey -
zakladu. Przy ustalaniu wysokosci pozy%
ki uwzgledniaé sie bedzie celowo$€
nywania remontu, wielko§¢ lokalu O™
zakres przewidywanych rob6t, Jezeli %
interesowany przedstawi kosztorys pl
wanych- prac, moze otrzymaé kred b
wysokosei 2/3 ich kosztéw gdy remont 1,“_
modernizacja dotyczy doméw wielorodZi®
nych lub malych dombéw miesqulﬂy;o/;
oraz tyle samo (jednak nie wiecej niz 12 .
wartoéci _budynku w dniu zlozenia WH'™
sku) w odniesieniu do doméw jednorodz®
nych.

W przypadku, gdy pozyczkobiorca nie
przediozy kosztorysu, wysoko$é pozyce”
nie moze przekraczaé 209 wkladu mies
kaniowego, wymaganego na dany W
spoldzielczego mieszkania lokatorskieg? =
dniu skladania wniosku jezeli remont Prfo‘
prowadzany bedzie w mieszkaniach W b!
kach itp. oraz 20% wkladu na takie sa’
mieszkanie typu M-4 gdy remont odbyg‘
sie bedzie w domu jednorodzinnym. g
zyczka moze by¢é wyplacona jedno'ra'ﬂoun
lub sukcesywnie w kilku ratach. Wart®
kiem jej uzyskania jest splata lub umy_
rzenie poprzedniej, Pracownik moze 0%
ma¢ ja tylko raz na 5 lat.

-

5 ¢
Z funduszu mieszkaniowego moze %

réwniez udzielana pomoc bezzwrotna, pe?
na wkiad mieszkaniowy lub jego uzl

nienie na mieszkanie o normatywnel pi?e‘
wierzehni, bad% tez na przystosowanie mch'
szkan na potrzeby oséb niepelnosprawni’”o,'
Ubiegaé sie o nig mogg wszyscy usta’y
wo uprawnieni do korzystania z tych = Zny
k6w, jezeli ich dochéd na czlonka rod :

nie przekracza 50% najnizszego wynagi .
dzenia w gospodarce uspolecznionej W cl
nym roku, M. LENKIEW!

¢
Inng komplikacje stanowi koniec?“of,,
do$é czestego oczyszczania kratowni¢ o
kabinach malarskich i hakéw, na ktét{ej,
zawieszane Ss3 maszyny. Naj‘skutecznw,
szym sposobem pozbycia sie warstw >
by, ktéra gromadzi sie na nich, jest WY?:,
lanie. Tylko w ten spos6b mozna zapecz_
nié wlasciwy przepltyw tadunkow elektfybié,
nych. Jednak nie ma gdzie tego ro.ajﬂ
Przepisy ochrony $rodowiska zabl'amaézlc
takich praktyk. Dozbér musi- wiec T s
sobie z tym klopotem w sobie tylko
ny sposob. 18
Jak widaé, zastosowanie maloW2
elektrostatycznego, poza us«prawnlemczy
pracy, przyniosto sporo problemOw. i
jednak mie mozna bylo ich przewi zlciﬂ‘
Niemal wszystkie mozna rozwigzaé W k0
gu paru tygodni. Jezeli nawet w K i
przypadkach niezbedne beda nakladytaci
nansowe, to i tak zwréci sie to w Posdjaé
zaoszezedzonej farby. Warto wiec P2
takie starania. A poza tym nalezy Zawwﬂ,
pamietaé o wlasciwym przygotowanit el
runkéw zakupienia nowoczesnego SPrZ%,
Czy kroki, poczynione przed urucl’l"rnl ¢
niem malarni byly wystarczajgce? WY&
sie, ze wielu sytuacji mozna byltoby i
kngé, gdyby w pore podjeto wiasciwe RSKI
tania. M. SzZCZYPIO

Spotkanie
Z pisarzem

0
Z okazji XXII Dni Ksigski SpolecZy
-Politycznej ,,Czlowiek- wiat-PO'llt'yLe'
Wojewo6dzka Biblioteka Publiczna W K
gnicy zaprosila na spotkania z czytema
mi 7 warszawskich pisarzy, 25 listoPid
goéciem junakbéw zakladowego hufcad el
STANISEAW MYSLINSKI, autor %
ksiazek z dziedziny tzw. literatury 8K,
W czasie prawie dwugodzinnego sP? 1y
nia pisarz podzielil sie z junakami S‘”.‘;mt
zyciowymi i literackimi do$wiadczeP iy
Pomimo sporej réinicy wieku do$é SZ¥ 4
nawiazal z nimi bezpoSredni kontakt, # ¢
wlagnie za sprawg junackich przeZd? ;
okresie mlodzienczym. W interesujacy e
s6b opowiadat o swoich ksiazkach, ic8 "o
$ci oraz o okolicznoéciach, w jakich poa,
stawaly. Wiekszo$é z nich dotyczy te g
tyki ostatniej wojny i pierwszych a&yy
macniania polskiej panstwowosci. .
dzieicze do$wiadczenia z junackich o]
cobw pracy zawart w ksigzce ,,Z J -
menazki”, znanej na og6t zakladowy
nakom. o
Po spotkaniu autor podpisywatl sW
ksigzki. y
(7
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Plel‘wsze zmiany organizacyjne

obj
Wie!

jziale Socjalnym 1 EPD

'J“,z od l_(ilkuna.stq tygodni zapowiadane sa zmiany organizacyjne w ZKiMR. Maja
3:: Swoim zasiegiem prawie wszystkie grupy pracownicze. Na razie nie ma zbyt
‘e konkretow na ten temat. W listopadzie jednak wprowadzono znaczne zmiany

; anéch dzialach przedsigbiorstwa — Elektronicznego Przetwarzania Danych i Seo-

Yalnyn,

Z pierwsze, | j i i

go odszedl jego kierownik
ST;‘Z)NISLAW PERLINSKI. Réwnocze$nie
sty dmno stanowisko glownego specjali-

Y Us. komputeryzacji. Objat je dotychcza-
2Dy nglléwny specjalista ds. pracowniczych
s AW PRUSZYNSKI. Z wyksztalce-
lﬁlkaJeSt inzynierem informatykiem. Przez

sum'lajc-' pracowat w Dziale EPD. Takie

o 1gcie odzwierciedla obecne priorytety,
wi du?JCZO_ne na najblizszg przyszio$é. Prze-
s W€ sie ujednolicenie wprowadzonych

Systeméw komputerowych i przyspie-

a; zastqsowania nastepnych. Wszystkie
gaé by zwigzane z komputeryzacjg podle-
Mpozg:ﬁk gléwnen_lut xsg:;jalééci;, ktgry

dkowany jes rednio -
rekt(’!‘O'Wi zakladu. P !
ngnWTloczeénig zlikwidowano stanowisko
Dod] €go specjalisty ds. pracowniczych, a
a2y €gle mu komoérki rozdzielono pomie-
cmnmStQpcéw dyrektora. I tak Dzial So-
oy dy Podlega odtad bezpos$rednio zastep-
on nS’I‘ekto‘ra ds. ekonomicznych, Otrzymat
Stapes VY _Symbol ES. Temu samemu za-
Niony podlega juz Klub Technika ze zmie-

Zaklln symbolem — ET.

S adowe osiedle mieszkaniowe przypi-
Nyeh ?stepc_y d)_'rektora ds. inwestycyj-
I hé»t atoxmas_t jego kierownikowi podle-

rzad?(l robotniczy w Roztoce. Takie przy-
dZia.l Owanie moze ulatwié prawidlowg

: tahl9éé tej komérki. Byé moze wply-
DroWakze na terminowo$é i jako$é prze-
K doadZarnych remontéw w budynkach za-
Wag Wego osiedla i hotelu. Dzial postugi-

SII;: ‘bedzie nowym symbolem — IO.
% zialu Administracyjno-Gospodarcze-

wia, a calo$¢ podporzadkowano zastepcy
dyrektora ds. handlowych. Dzial ma od li-

stopada nowy symbol — HA.

Bezposrednio dyrektorowi podlega Dzial
Kadr i Szkolenia Zawodowego z symbolem
DK. Jemu natomiast przypisano zwierzch-
nictwo nad warsztatami szkolnymi. Kie-
rownik tych ostatnich utrzymuje jednak
wszelkie dotychczasowe obowigzki i u-

prawnienia. Poza tym warsztaty podlega-
ja w zakresie nauczania dyrektorowi przy-
zakladowej' szkotly.

Niezmieniony pozostaje zakres obowigz-
kéw poszczegblnych dziatow oraz ich ob-
sada. Utrzymano réwniez stanowiska kie-
rownicze z dotychczasowymi uprawnienia-
mi. Zmiana podporzgdkowania nie ozna-
cza ograniczenia $wiadczen na rzecz zalo-
gi przedsiebiorstwa. Wszystkie dotychcza-
sowe przywileje pracownikéw zostang u-
trzymane na dotychczasowych zasadach.
Nie zmieni sig wiec dotychczasowa funkcja
sluzb pracowniczych.

Poniewaz nowy system organizacyjny ma
obowigzywaé¢ juz od stycznia, w najbliz-
szym czasie znane bedg kolejne zmiany.
Grupa specjalistow opracowala juz wstep-
ny projekt nowego schematu organizacyj-
nego przedsiebiorstwa. Zawarto w nim
wiele zmian, takze kadrowych. Zgodnie z
wezesniejszymi zalozeniami ograniczona zo-
stala ilo§¢é stanowisk nierobotniczych, w
tym takze kierowniczych. Inaczej usytuo-
wane beds poszczegblne piony i przypo-
rzadkowane dzialy. Obecnie projekt jest
opiniowany przez kierownictwo zakladu.

(mis)

: 4czono zakladowq przychodnie zdro-

J\ak(’éé produkeji

Oithiorcy najezescie]
rekiamuja roztrabniacze

P

tyk;)n‘lVSZ_ECHNE WYOBRAZENIA o jakoSci sa niezbyt pochlebne. Na co dzien spo-
Yy sie z licznymi przykladami brakordbstwa i to ma chyba znaczny wplyw na

Sadn; Oceny, Podobnie mowi sie o wyrobach zakladu. NajczeSciej opinie takie uza-

2y

daj;czby z kwartalnych sprawozdan wy-
"‘niemsle. nie potwierdzaé powszechnego
2 pow ania. Jak obliczono, wskaznik strat
Naniy 0du zlej jako$ci wyrobo6w w porow-
0,870/0 Z warto$cig sprzedazy wynosi tylko
Oing ubieglym roku stanowit 1,26%,
ky, N Wiee mowié o znacznym jego spad-
Tliach lewiele zmienila sie w tych wylicze-
dukch Podwyzka cen sprzedawanej pro-

J:qexzsﬁ;f“?ig odkuwki i maszyny, podlega-
By alifikowaniu do produkcji, posiada-
Wyrohg‘agane atesty. Dodatkowo 7 innych
thos oW ma $wiadectwa kwalifikacyjne,
% gool® 53 one wymagane. W rezultacie
Dogjaqe Wykonywanych w ZKiMR maszyn

e znaki jakodci. W ubieglym roku
) t;;z{ane bylo nimi jedynie 45% maszyn.
dukcjiie $wiadezy o poprawie jakoéci pro-

. Je
Jazkidg' Oym mjekorzystnym wskaznikiem,
te,  otowano w tym roku, sa reklama-
by ll)l_e W 1987 wynosity one tylko 0,77%s,
to lezgcym wzrosty do 1,06%. Mozna
2 ng h~lmaczyé zwiekszong odplatnoscia
biorstaraWy wykonywane przez Przedsie-
kiau 0 Handlu Sprzetem Rolniczym. Za-
s%jenle moze bowiem zapewni¢ obstugi
kl‘ajug(’ sprzetu uzytkownikom w calym
Dlaege Wszelkie naprawy wykonuja wiec
“’Skaz ®i tej firmy. Poniewaz jednak
Stawi‘;uk reklamacji obliczany jest na pod-
k £ War.toéci wykonanych napraw, a
qukTJ:dl’}eJ roboczogodziny wzrést niemal

Wiek le, stad wyzszy wskaznik,
A §§Zy1a sie takze, i to juz z przy-
CiSle zwigzanych z przedsiebior-
D%éw’ os¢ odrzutow zewnetrznych. W
h ‘0,{:"““1}1 z ub.r. wzrosta o 0,5% i wy-
Tryg, cnie 3,5% calej produkeji.
Ny przno wyciagnaé z tych liczb wnioski
Tat ysfpéé. Wiele zalezy obecnie od ope-
k£‘ Ci zakladowych specjalistow. W
MNiny o artale mijaja bowiem kolejne ter-
Droq 1o POWigzywania znakéw jakosci na 6
I’Mnik0'1‘3"'3113'ch obecnie maszyn. Tylko
s bray, -447/1 utrzyma go do paZdzierni-
s?&raé S.SZIEEO roku. O inne trzeba bedzie
1§ jo 1% Donownie juz od teraz. Czy uda
Zymaé?

ifst ﬁgé“ra przyznawania znakéw jakosei
awag skpmplikowana. Bierze sie pod
byi, Prawie wszystkie zgtoszone wady,
;‘?szynmh dotychczas 541, jezeli chodzi o
18ks Y rolnicze. Z tego przytlaczajaca

208¢ (az 495) dotyczyla jednego tyl-

-

Mane s3 jednostkowymi przypadkami, ktére zdaniem dyskutantéw, maja Swiad-
0 catosci produkeji. Czy jednak sa one uzasadnione?

ko wyrobu — trzech wersji rozdrabniacza
H-111. Drugie miejsce na tej niechlubnej
licie zajmuje rozdrabniacz H-151/0 — 39
reklamacji. Na pozostale maszyny odnoto-
wano tylko 7 zgloszen. g

Jak widaé, nalezaloby przedsiewmgé od-
powiednie kroki, aby doprowadzi¢ _do
zmniejszenia wadliwosci obu ro-z‘d_ﬂrabn@-
czy. O ile bowiem moze zdarzyé sie poje-
dynczy przypadek niewlasciwego wykona-
nia maszyny, to rozdrabniaczom z seril
H-111 zdarza sie to dos¢ systematycznie.

Z my$la m.in, © takich przypadka_ch
przyjeto w tym roku plan dgxalgn, zmie-
rzajacy do ograniczenia wadliwej prodw._xk-
c¢ji. Obejmuje on wprowadzenie 21 zmian
w wykonywanych wyrobach. Przeprowa-
dzenie badan poréwnawczych rozdrabnia-
czy z podobnymi urzadzeniami firm za-
chodnich ma pozwoli¢ na okreSlenie kie-
runkéw dalszego unowocze$niania tych
maszyn. Pomiary poboru mocy przez roz-
drabniacze przy normalnym obcigzeniu
maja wyjasni¢, czy uszkodzenia po'yyvstaja
w wyniku niewlasciwej konstrukeji, czy
tez nieumiejetnej obstugi maszyn.

Przy produkcji odkuwek planuje si¢ Wy-
posazyé wszystkie piece W Wy-dzxalg K-5
w termoelementy, pozwalajace mierzy¢
temperature nagrzewania matel:xa.lé\:v sta-
lowych. Zar6wno za wysokg, Jak_ i zbyt
niska, powoduje obnizenie Jgkoégl WYTO-
béw. Zimne kesy nie poddaja SlQ.kUCIU,
a w przypadku zbyt duzego nagrzania, mo-
ga nie wypehié dokladnie forrp matrycy.
Zaklada sie réwniez laczenie kilku opera-
cji na jednym stanowisku pracy, np. _o-kra-
wania z dziurowaniem. Zapewni to wu;ksza
dokladnoéé koncowej obrobki detali. Z
tych samych wzgledow dazy sie do ograni-
czania naddatkéw materiatu przeznaczone-

" go na odkuwki. Bedzie to réwnoczesnie

znaczna oszczedno$é stali. . 3

Prace nad realizacja tych zamierzen
znajduja sie w réznym stopniu zaawan-
sowania. Niektére sa juz na ukonczeniu,
inne dopiero w planie. Przedstawione tu
wyniki $wiadeza jednak o tym, ze W Zz}-
kladach Kuzienniczych nie zapomina si&
o jako$ci, Nie znaczy to jednak, ze z obe-
cnego stanu mozna by¢ zadow'olo'nym.'Wy-
soka liczba reklamowanych r_ozdral')maczy
powinna zmusi¢ do dokiadnej ana}lzy cy-
klu produkcyjnego. Nie mozna fc-akze zapo-
minaé o innych wyrobach. Ich jako$¢ moz-
na poprawi¢, a przyniesie to korzysé o§i-
biorcom i przedsiebiorstwu. (mis)

Fot. F, Kopeé

tylko i wylgcznie do niego. Cale szczeScie, ze

moge powotaé sie na tak wysoki autorytet,
gdyz inaczej z pewnos$cia zostalbym okrzyknie-
ty wywrotowcem. Dla znacznej czeSci dyrekto-
réw, kierownikébw czy mistrzOw wiladza nie
jest akurat tym dobrem, ktérym nalezaloby
dzieli¢ sie z kimkolwiek, Skoro sam odpowia-
dam, to i sam podejmuje decyzje — to pod-
stawowy kanon mySlenia o zakladowej demo-
kracji sporej czeSci kadry Kkierowniczej. Wszy-
scy powinni zna¢ swoje ,miejsce w szyku’ i nie
wtracaé sie w cudze sprawy.

Pozwoli¢ wiec ludziom wybieraé sobie swoich
zwierzchnikéw, czy tez nie? Dopu$cié np. zwig-
zek zawodowy czy organizacje mlodziezowa,
bezpos$rednio lub poprzez swoich przedstawicie-
1i w kolektywach wydzialowych, do wspoéldecy-
dowania o sposobie podzialu pieniedzy przezna-
czonych na podwyzki plac, czy nie? Ludzie,
oczywiscie, mogliby wybraé albo poczciwca, z

anie ‘ orbaczowa

CZYTAJAC ksigzke M. Gorbaczowa ,,Przebu-
dowa i nowe myslenie” zastanawiatem sie prze-
de wszystkim nad tym, co moze wynikaé z niej
dla naszej zakladowej rzeczywisto$ci. Analogii
mnéstwo, cho¢ refleksje nie zawsze pokrzepia-
jace., Centralng kategoria w rozwazaniach ra-
dzieckiego przywodcy jest demqkracja. To wia-
énie demokracja Jjest warunkiem powodzenia
zainicjowanego Pprzez partie procesu przebudo-
wy socjalistyczne] gospodarki 1 spoleczne] Swia-
domosei.

Demokracja zwiazana jest oczywifcie z wia-
dzg. W przedsiebiorstwie nalezy ona do dyrekto-
ra, jego zastepcow, podlegiych im kierownikow,
mistrzéw i brygadzistow. Kazdy na swoim
szczeblu sprawuje ja jednoosobowo. Swoiste
miejsce w strukturze jej sprawowania zajmuja
réznego rodzaju organizacje i ciala spoleczne,
a takze poszczegblne jednostki, nad ktérymi
wiadza ta jest rozciggnieta. Od ich udzialu w
podejmowaniu decyzji zalezy rzeczywisty za-
kres demokracji.

Niezwykle interesujgce sa rozwazania radzie-
ckiego przywoédcy na ten temat. Jak pogodzi¢
w przedsigbiorstwie zasade jednoosobowego Kkie-
rowania z demokracjag — to jedno z pytaﬁ._ktb-
re i na naszym gruncie wymaga odpowiedzi.
Gorbaczow proponuje demokratyzowa¢ stosun-
ki gospodarcze poprzez przyznawanie robotni-
kom prawa wybierania brygadzistow, mistrzéw,
kierownikéw dziatéw i wydzialdw, Trzeba przy-
znaé, ze jak na nasze warunki, taka koncepcja
jest prawdziwie rewolucyjna. Nam na razie
wystarczy wybor dyrektora, a reszta nalezy juz

ktérym bedzie sie ,,dobrze” Zzylo, albo surowe-
go, sprawiedliwego i wymagajacego, z ktérym
bedzie sie dobrze pracowalo i zarabiato. Na ja-
kiej podstawie twierdzi sie u nas, ze wybor
zawsze padnie na tego pierwszego, naprawde
nie wiem, skoro nie ma dotad na to zadnych
empiryeznych dowodéw. Niewiadoma i strach
przed podjeciem ryzyka wystarczaja jednak za
argument przeciwko takiej demokracji.

Przypomina mi sie znana wypowiedZ generala
Wojciecha Jaruzelskiego, ktory stwierdzil, ze
demokracja nie moze byé¢ aktem laski sprawu-
jacych wiladze dla rzgdzonych. Czasem jednak
zmuszony jestem zastanowi¢ sie, czy rzeczywi-
écie jest tak w istocie. Czyz nie robig 1aski
niektérzy Kkierownicy, zapraszajgc przedstawi-
cieli ciat spotecznych do wspéldecydowania
(jeszcze raz musze uzyé tego samego przykla-
du) o rozdysponowaniu pieniedzy na podwyzki?
Sa przeciez tacy, kt6érzy robig to sami i pod-
suwajg tylko do zaakceptowania podjete wcze-
éniej decyzje. Ale oni takze sg oficjalnie zwo-
lennikami demokracji.

Ile zatem demokracji moze byé w przedsie-
biorstwie? Tyle, ile nam  kto§ podaruje? Nie,
tyle, ile sami potrafimy jej wzigé i udzwignaé.
Nie mozna bowiem ‘zapomina¢, Ze demokracja
ma takze swoj ciezar. Musi sie przeciez wigzaé
z poczuciem wysokiej odpowiedzialnoéci.

M. LENKIEWICZ
el Wl
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Z TRZECH DRUZYN junioréw,
a. wiec - wystepujgcych w lidze

miedzywojewodzkiej,  wojewddz-
kiej i tzw. spartakiadowej, najle-
piej spisala sie'ta pierwsza. Przed
rozpoczeciem rozgrywek raczej
sceptycznie oceniano jej szanse
na zajecie miejsca w S$cislej czo-
16wcee, gléwnie ze wzgledu na du-
ze zmiany w skladzie. Wiek junio-
ra ukonczyli: PIOTR MIKULA,
MAREK PRZERYWACZ, SLA-
WOMIR PIETRUSZKA, JACEK
STOBRAWA i MARIUSZ WA-
NIELISTA, a wiec prawie polo-
wa  druzyny, Nastgpila typowa
zmiana warty. " .1

Opuscit tez druzyne jej dotych-
czasowy . trener M. BIENIUSIE-
WICZ, a jego miejsce zajat pro-
wadzgcy dotychczas druzyne ju-
nioréw ‘miodszych “L.: DUDLAT.
Wtiasnie jego ‘podopieczni prawie
w calosci przeszli o szczebel wy-
zej, stanowigc niejako trzon' ze-
spolu.. Start® okazal: sie nadzwy-
czaj udany. Pilkarze & skrzetnie
gromadzili, punkty, przywozac je
nawet -z tradycyjnie - trudnych

Zawodnicy Kuzni udanie zakorczyli jesienng runde rozgrywe
klasach. Dobre wyniki przyciqgajq Kolejnych kandydatéw na pitkarzy. Tra-
fiajg oni do klubu m.in. poprzez lige miedzyszkolng (na zdjeciu) oraz liczne

turnieje s

krzyzowka

W nizszych klasach

Juniorzy w

boisk Watlbrzycha i Lubina. Pel-
nym zaskoczeniem, oczywiscie na
plus, byly wyniki kolejnych:me-
czéw. Dzieki wprawdzie skrom-
nym zwyciestwom druzyna przez
pewien czas nawet liderowala w
swojej grupie. Niespodziewane po-
razki ze stabg Stalg Chocianéw
i nieco pdzniej z Lechig Dzierzo-
niéw spowodowaty, ze KuZnia zo-
stala wyprzedzona przez lokalne-
go rywala — lubinskie Zaglebie.
Finisz byl jednak znowu udany
i dzieki wygranej z Polonig Swi-
dnica jaworscy juniorzy awanso-
wali az na 2 miejsce. Tego w Ja-
worze z pewno$cig nikt sie nie
spodziewal.

Druzyna L. Dulata przez calg
runde imponowala ustabilizowang
formg, a wspomniane porazki mo-
zna uzna¢ za normalne w tym
wieku chwile stabosci, wynikajg-
ce m.in. z braku .doswiadczenia.
W jej skiladzie znajduje sie kilku
niezle zapowiadajgcych sie pitka-
rzy,  jak chociazby Z. WOJCIK,
H. GRUDZINSKI, S. SUDELSKI
czy ‘N. OLANIN. Jezeli tylko ich
pitkarski rozwéj bedzie prawidio-
wy, to z pewnoscia w niedlugim
czasie: klub bedzie miat z nich
spora pocieche.

Podsumowujgec, mozna stwier-
dzi¢, Ze zupelnie nieoczekiwanie
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we wszystkich

Fot. F. Kopeé

tubskich ,,Gdzie postawié przecinek’’.

ROZWIAZANIE szyfrogramu z nu-
meru 19 [ PF’’: haslo — , Asceta od-
mawia wszystkiego sobie, a ascetka
innym”.

‘czolowce

KuZnia znalazla sie w gronie pre
tendentéw do zwyciestwa .w jele
niogérsko-legnicko-walbrzyskiej
lidze miedzywojewobdzkie].

Niewiele dobrego mozna nato.
miast napisa¢ na temat wystep6
junioréw w klasie 'okregowej!
Druzyna, stanowigca raczej zle
pek mniezbyt dobrze rozumiejg
cych sie i nie bardzo przekona-
nych do gry w pitke zawodnikéw,
byta typowym dostarczyciele
punktéw dla swoich rywali. Bra
regularnego treningu, niezdyscy-
plinowanie na boisku i czesto po-|
za nim — na mecze wyjazdowe
zjawialo sie niekiedy dwbch,
trzech zawodnikéw! — to gléwne
przyczyny odleglej lokaty w ta-
beli.

Dobre tradycje podtrzymujg na
tomiast juniorzy mlodsi, Od wie-
lu lat KuZnia nalezy w tej kate-
gorii wiekowej do $cistej czolow-
ki wojewodztwa legnickiego. Tak
jest tez na péimetku obecnego se-
zonu. Jaworscy pitkarze ustepujag
tylko dwoém zespolom lubiriskieg
Zaglebia, zajmujac 3 miejsce.
Strata 3 punktéw jest jednak do
odrobienia na wiosne i o to z pe-
wnosciag bedg walezyli mlodzi za-
wodnicy. Na plus tej druzynie
trzeba zapisaé jej wiek. Sg to
chlopcy urodzeni w latach 1973-
-74, majacy wiec po 14 i 15 lat,
podezas gdy niektére druzyny ma-|
ja w swoich szeregach 16-latkow.

Takze i w tym gronie znajduje
sie kilku nieprzecietnie utalento-
wanych chlopcéw. Za wczesnie je-
dnak, zeby prorokowaé¢ im przy-
szlosé. Jesienia wyr6zniali sie
m.in. ANDRZEJ KOTEWICZ,
ZBIGNIEW SUSKI, SEAWOMIR
PYZNAR, IRENEUSZ JANECZ-
KO i ADAM HACZKIEWICZ.
Spore postepy poczynili: MAREK
BIENIUSIEWICZ i ALEKSAN-
DER SYKAELA. Duze mozliwosci,
choé nie w pelni jeszcze ujawnio-
ne, drzemiag w ROBERCIE SZAJ-
NOWSKIM, NORBERCIE JA-
WORSKIM, SEAWOMIRZE EU-
KASIKU, PIOTRZE STAWIAR-
SKIM, ANDRZEJU NIEMCZY-
CKIM i PIOTRZE ZYSNAR-
SKIM. Predyspozycje bramkarski
wykazuje takze DAMIAN DOLE-
CKI i szkoda, ze tak p6Zno tra-
fit do klubu.

O wynikach najmlodszych pil-
karzy Kuzni, a wiec trampkarzy,
poinformujemy w nastepnym nu-
merze , Przegladu Fabrycznego”.

MICHAL LENKIEWICZ

NAGRODY wylosowali: ksigzke Iwa-
na Turgieniewa ,Zapiski my$liwe-
go” — HENRYK WYSZOMIRSKI z
TE-K oraz ksigzke-poradnik Zbignie-
wa Lwa-Starowicza ,,Seks partner-
ski” — EWA ZDUNEK z EZ.,

Ml - P ~

POZIOMO: 1) efekt chomikowania;
4) mieszka w oborze; 9) zamierzenie,
postanowienie; 10) jedenastka z Gdan-
ska; 11) odpracowanie zobowigzan; 14)
powrét do poprzednio wyznawanej re-
ligii; 15) przeplywa przez Florencje;
17) cze$¢ przebytej drogi; 18) przyrzad
mierzacy z dokiadnos$cia do 0,01 mm;
20) njedzwiedz z GOr Skalistych; 21)
amerykanski statek kosmiczny; 24)
szezeégolny zastrzyk; 25) pantalony
Kmicica; 26) mniszek lekarski.

PIONOWO: 1) entuzjasta; 2) zabez-
plecza nakretke; 3) doradca Wiady-
stawa Jagielly; 4) autor powieS$ci ,,Je-
Zdziec bez glowy’; 5) narrator z za-
milowania; 6) starogrecka szata bez
rekawdw; 7) stan, w Kktéry tatwo po-
pasé w zapale dyskusji; 8) wezwanie;
12) proces powstawania aktéw prawo-
dawcezych; 13) autor annaléw; 16) mo-
carstwo; 19) goérna cze$é kielicha; 22)
zasgplony wyraz twarzy; 23) pogardli-
wie o poscieli.

,,Victor”

WSROD CZYTELNIKOW, ktérzy na-
desla prawidlowe rozwigzanie w ter-
minie 10 dni ‘od daty ukazania sie
numeru ,,FP”, rozlosowane zostang
nastepujgce nagrody Ksigzkowe: Ilii
Erenburga ,Burzliwe zycie Lejzorka
Rojtszwanca” oraz Ewy i Feliksa Przy-
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Nie przysiuguje

Dlaczego lokatorom zaktadowych
mieszkan nie przystuguja pozyczki z
funduszu mieszkaniowego ma okreso-
we ich remonty? Pytanie to zadat
jeden z pracownikéw ZKiMR i ma-
tychmiast zabral sie za studiowanie
obowigzujgecego od mniedawna regula-

minu. Niczego w nim na ten temat

nie znalazt. :
Czyzby wiec zaktadowe mieszkania
w ogble nie wymagdly takich remon-
téw? A moze ktos§ z kompetentnych
w tej sprawie zechciaiby oficjalnie
odpowiedzieé na to pytanie?

Zazdros$nik

Przyznajemy — byliémy zaskoczeni,
kiedy zadzwonit do nas anonimowy
czytelnik 2z pretensjami, Ze mniespra-
wiedliwie rozdzielamy magrody ksigz-
kowe za rozwiqzania krzyzéwek. Wy-
czytat, ze mnagrodzono jego Kkolege,
ktory ,mie umie pisaé ani czytaé i
pewnie nie wie, jak wyglqda »Prze-
glad Fabryczny«’’.

Zaproponowalidémy temu panu, aby
sprawdzit prowadzong w redakcji do-
kumentazje rozdzialu nagréd, ale sta-
nowczo odmowit.

Domuyslamy ste, kto komu ,wycigl”
brzydki kawat, wysytajge rozwiqzanie
firmowane nie swoim nazwiskiem!

ZAKRETOW w naszej powojennej
historii mieliSmy kilka. Nie chodzi,
oczywiscie, o ich wyliczanie. Po kaz-
dym 2z nich zaczynaty sie odnowy.
Praktyka wykazata, Z2e niecwiele z
nich wychodzilo. Zazwyczaj po kil-
ku miesiqcach okazywalo sie, ze licz-
ne wczesniejsze zapowiedzi wprowa-
dzenia istotnych zmian umieraty $mier-
ciqg naturalng. Dotychczasowq ,,0dno-
we” lud dzielit wigee na dwa wyrazy
i wychodzito, ze ,,od nowa” powtarza
sie to samo. Oczywiécie, o calkowi-
tym powrocie do poprzedniego stanu
nie moglo byé mowy, bo zmieniali
ste ludzie, takze u steru i dojrzewala
Swiadomo$é spoleczefistwa. Po kaz-
dym przetomie co$§ pozostawalo, co$
byto mozna robié, §mielej wypowia-
daé sig, chociaz nastepowato stopnio-
we przykrecanie poluzowanych $rub.

Po pierwszym zakrecie w przedsie-
biorstwach utworzono tzw. samorzqdy.

‘robotnicze. Miaty wspétdecydowaé o

losach zaktadu, jego sprawach. K Ale
niebawem zaczely tracié ma znacze-
niu, Wreszcie tak zwane konferencje
samorzqdu robotniczego zwotywano
juz nie z jego inicjatywy, ale z in-
spiracji mp. dyrekcji, gdy przepisy
wymagaty zatwierdzenia plandéw: Po
1980 r. mie mozna bylo juz tak postq-
pi¢ z samorzqdami pracowniczymi.
Dotrwaty one do dzisiaj i zgodnie z
zatoZzeniami powinny odgrywaé w Zy-
clu  zakladéw. coraz wigkszq role.
Dzialajq juz wprawdzie kilka ! lat,
ale zapat ich dziataczy jakby stabt.

.jednak 2znajdq

Grunt to reklama

Na frontowej $cianie budynku Dzl
tu Transportu szeroko i szumnie Té

klamowane sq ustugi tamtejszel staco—'

diagnostycznej, Swiadczone w T

rodnym zakresie. I wszystko bylobd

tadni”, gdyby owe ustugi proponvw";
ne oyly zgodnie z zasadami nasze
pisowni.

Klienta, ktéremu proponuje sie Wi

miana olejt” lub ustugi w -zakres
»motoryzacyjne’’,
wizja ich jakosci. Jezelt znaja sie ™
technice tak, jak ma prawidiach jez¥"
kowych, lepiej nie zaczynaé.

Przygotowania do zimy
Na dtugo przed mrozami powotts
sie specjalne komisje, debatuje

.ten temat podczas wielu zebran. Mo

gtoby sie wiec wydawaé, ze nic e

moze przestraslwf f

powinno umknqgé uwadze odpowied

nich ,ctat” i ludzi, a jesienne chtody

i zimowe przymrozki powinny. mingé

"bezbolesnie.

Rzeczywistosé okazuje sie jedntF
inna. Pierwsze przymrozki daly sit
we 2znaki pracownikom magazyﬂﬂ""

" ktérzy zazqdalt wyposazenia pomiest

czen w grzejniki. Po diugich targdc®:

zdecydowano sie ma ich zakup.

przed nadejsciem zimy?

A jednak zalatwil!

7
sie. w magazyndeh

Komisja ochrony pracy zadecydo

wata, ze jednemu z . pracownikéw M

lezy sie watowana kurtka, gdyz Do

dziej odpowiada warunkom, w jakicl
on pracuje. Ten byt jednak odmienné:

go zdania % sobie tylko znanymi SPO

sobami ,,zatatwit” ortalionowaq kurtké
ocieplang. Usatysfakcjonowany w Pek
ni, juz przy plerwszym spotkanit z
jednym z cztonkéw komisji nie omié
szkat daé mu do zrozumienia,
warte sq jej decyzje.

Czy pozostali zatrudnieni w podod”
nych warunkach zecheq zadowolté 3‘5
przydziatowymi ,,waciakami”, czu ¢
pojda drogq utorowanq przez obrot
nego kolege? Kto zechece im wyttumé
czyé, dlaczego jeden moze chodzit
lep;;ej kurtce, a drugti musi w 901
sze

plerw . szto o sfere gospodarczd, °

czym ma S$wiadezyé kolejny etap T¢

formy, a od mniedawna idzie takze °
zmiany w sferze zycia polityczned?
Pomimo wprowadzenia mnéstwa M0
wych przepiséw, a moze wiasnie A"
tego reforma gospodarcza jako$§ T
wychodzi, nie widaé jej namacalnyeh
rezultatéw, wiec teraz moéwt sie oW
noczesnie o planie konsolidacjt 99
spodarki, ktory kto§ mazwat w T0%
mowach ze mng trzecim etapem.
Nowszej daty sq natomiast zapowit:
dzi zmian w Zyciu politycznym. NO¥
ogdblniej biorae, zmierzajq one do ¢4

dowania przez partie wielu dotyel’

czasowych jej dziatan na administr®
cje panstwows i gospodarczq. WHY
zem tego ma byé hasio ,rzqd — "‘z‘?"
dzi, a administracja — zarzaqd?®"”
Oczywi$cie, od zapowiedzi, szogaﬂo
i haset do realizacji droga jest b’
dzo zawita i kreta. Chociaz wszyse!
deklaruja poparcie dla wszelKiC

zmian, bo jakzeby miato byé ‘lnacza"‘
rzeczywistosé mie wyglada zachecd

co. Na drodze przemian pojawiﬂ‘,
mnéstwo barier, stawiajgeych 2znd
zapytania nad tch powodzeniem.
stety, ludzkie przyzwyczajenia, niei®
dnokrotnie nawet nieuswiadamian
stwarzajq istotne hamaulce.
wiqezane sq przez zamte'resowaﬂllc
w sposéb w petnt przemyslany.
Wiadomo np., 2e reforma prefef"”
samorzqdno$é, samodzielnosé i samo. e
nansowanie, powszechnie tez mowt sit

o koniecznofel  likwidacji ogniw PO
ym
¢

$rednich jako zbednego balastu. -
dys$ przystuchiwatem sie telewizyi®
wypowtiedziom dwéch dyrektorow
$nie miesamodzielnych kopalnn wWé
kamiennego, Jak zgodnie stwierd?®

gt

zupetnie odpowiada im dotychczdS’

wy, dyrektywny sposéb zarzqdza™™
Po prostu otrzymujq z gwarectw SZ“'zc
gotowe dyspozycje, ile majq wyd"w:
wegla oraz mnéstwo innych wska!
kéw. Niewiele muszq tez trosﬂ”g,
sie o to, by kierowane przez mich ™
Jalnie nie byty deficytowe, bo na w"fp
stko maja podkiladki t postepufd
mysl odgérnych wskazéwek, Po pr?

czest?

ﬂl 4

1no*
Swiadezyé moZe o tym takze coraz s:uz mniej odpowiedzialnoscl. iru,
mniej informacji o pracy Samorzqdu Stag, gwaregtia, preyparte.; do mdni,
Pracowniczego przy ZKiMR na ta- mu;laty sie poddat, - jak pop'rZim,
mach ,,PF”, bo zatwierdzanie réznych :ljznzzcz;m?’ 948, O, C2au0m & 10’
regulaminéw i innych aktébw to jesz- B t;‘zsta: grione zostaty pr;ei 1','107‘
zze nie petna aktywnosé, Chodzi prze- staben %1ulcje, ktztgane Z:Tzexifuza
e wszystkim o przejawianie wia- £ 028 HAGOLOUTL,
snych inicjatyw, kggci st¢ wiec nadal w podobny sP
i 860,
iNiée tylk’o 0 samorzqdzie cheiatem No c6z, nie wszedzie udaje 3”::
pisaé. Od .lat bowiem. glo$no u. mas . trzymaé takaq wieloszezeblowosé W o
0 bardziej generalnej przebudowie,  rzqdzaniu, zwalniajgeq  od odl’ow}g-
odpowiedniku dawnej odnowy. Naj- dzialnosci. JAN KOWALS
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