Sa pieniadze
- na dokonczenie
budowy!

Jak dowiedzieliSmy sie z telekso-
wej informacji nadeslanej z War-
szawy, anulowana zostala poprzed-
wia decyzje minisira przemyslu ma-
szyn ciezkich i rolniczych, wsirzy-
mujgea inwestycje w ZKiMR, a tym
samym ‘odkladajaca na czas nieo-
kreSlony ukonczenie rozpoczetych
w fabryce budéw. Nowe postano-
wienie zezwala na kontynuowanie
tak niezbednych dla prawidlowego
przebiegu -produkcji obiekiow, jak
hala glownego mechanika i baza
transportu, Na cele te przydzielono
srodki w kwocic 13 min zlotych.

Sadzac z obecnego stanu budowy,
istnieje nadzieja. Ze juz wkrétce za-
kladowi mechanicy i transportowcy
przeprowadza sie do nowych, prze-
stronnych pomieszezen. (r)
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Pismo Samorzadu Robotniczego Zakladéw Kuzienniczych i Maszyn Rolniczych
Jawor, maj—czerwiec 1981 rok

Stron 8, cena 1 zi

Propozyeja zakladowe] organizac
1 1K Nodowyezgjy L PIPR

OLSKA ZIJEDNOCZONA
PARTIA ROBOTNICZA przy-
gotowuje sie do IX Nadzwy-
czajnego Zjazdu. Na VII Plenum
K.C podjeto w tej sprawie decyzje
oraz wybrano Komisje Zjazdowq.
W przeciwienstwie do poprzed-
nich lat, zaangazcwanie organizacji
rozpoczelo sie wezesniej, niz wyfi-
kaloby to 2z postanowien Komiietu
Centralnego. Juz jesienig ubieglego
roku od licznych organizacji napiy-
waly do KC PZPR uchwaly i re-
zolucje, zawierajgce wniosk. w spra-
wie programu partii i, jej siawul
Ta inicjatywa mas partyjiy i oy.d

~ wsparciem dla nowego ‘kierownic-

twa z tow. STANISLAWELRI GANIA
na czele, stanowiia poparcie dia li-
nii odnowy politycznej, a zarazem
wyrazala wole- ustanowienia  sku-
tecznych barier i gwarancji przeciw
powtarzaniu si¢ bledéw 1 wypa-
czen.

~ Wszyscy jestesmy za odnowg zy-
cia w kraju, jednak wydaje sig, ze

‘w pierwszej kolejnosci powinnismy

dgzy¢ do odnowy w partii. gdyz w
przeciwnym przypadku stale be-

dziemy notowa¢ niezadowolenie kla-
sy robotniczej. Wychodzge z tego
zalozenia, Egzekutywa KZ PZPR'
przy ZKiMR w Jaworze w styczniu
biezacego roku powolala dzZiewiecio-
osobowy zespdl. ktéremu powierzono,
zadanie przygotowania odpowiednich
wnioskéw na IX Zjazd PZPR. Prze-
wodniczgeym zespolu zostal wybra-

ny STANISLAW MYTYCH, zastepca
J. BIALCZYK i sekretarzem Z.
JOZWIK.

W. wyniku spotkaid zespolu .i na
podslawie dyskusji z pracownikami
zakladu przekazano do Komitetu
Zakladowego PZPR 33 wnioski, do-
tvezgee dalszej pracy partii. Wycho-
dzgc z zalozenia, ze podstawowym

"dokumentem 'w pracy czlonkéw

FPZPR )est statut, pierwszg grupe
stanowig propozycje w tei dziedzi-
nie. Oto wnioski zespotu: ' y

1. Wnioskujemy zmiang sformuto-
wania art. 2 pkt d na: ,przestrzegaé
dyscypliny pactyjnej i praw. pan-

v stwowych w réwnym stopniu przez

wszystkich  czlonkéw partii”. Uwa-
zamy bowiem, ze pojecie dyscypli-
ny paistwowej jest zbyt ogdlre, co
w okreslonych sytuacjach moze byé

naduzywane lub tendencyjnie inter-

pretowane, , :

\

2. Wnioskujemy zmiane sformulo-
wania art. 2 pkt g z ,walczy¢” na:
wprzeciwdziala¢ wszelkim wystgpie-
niom godzacym w ustréj socjali-
stycznej Polski Ludowej, strzec ta-
jemnicy painstwowej i poufnych
spraw partii. Za tak sformulowang

‘propozycjg przemawia fakt, ze zda-

rzato sie, iz posiadanie wlasnego
zdania czy tez poglgdu oraz ujaw-
nianie mechanizméw zla bylo przyj-
mowane za dzialalno§¢ antysocjali-
styczng, wrogg PRI, Naszym zda-'

niem chodzi tu o ochrone czionkow
partii, ktérzy prezentowali i prezen-
tujg takie poglady, akceptujac jed-
noczesnie ustréj socjalistyczny PRL
i jego sojusze.

3. Dokona¢ zmian art. 5 i 6 sta-
tutu PZPR, aby kazda POP miata
prawo zatwierdzania decyzji przy-
je¢ do partii, zaréwno na kandyda-
téw, jak i czlonkcw

4, Art. 17 pkt e zmienic¢ na: ,u-
chwaly i wytyczne wyzszych wladz
pattyjnych muszg by¢é spcrzadzone
ng podstawie uchwal 1 woioskow
nizszych szczebli party)nyveh Reali-
zacja uchwal 1 wytycznych obowig-
zuje wszystkich czlonkow i kandy-
datow partii”, Uwazamy bowiem. ze
trzeba odejs¢é od nakazowegc spa-
sobu kierowania partig Jednoczes-
nie jestesmy zdania ze wszystkie
uchwaly 1 wytyczne wyzszych wladz
partyjnvch muszg powstawa¢ w o-
parciu o rzeczywiste odczucia, waio-
ski. ‘spostrzezenia i doswiadczenia
szeregnowych czlonkdéw . partii.

5. Wnaioskujemy, aby do art. 27,
po . stormulowaniu ,tajne”. -
wbezposrednie’” Uwazamy. ze kan-
dydatury w wyborach muszg byé
zgloszone wylacznie spos$réd danej
organizacji partyjnej i z sali.

6, Wnioskujemy zmiane tresci art,
50 statutu w taki sposob, aby za-
kladowe (podstawowe) organizacje
partyjne w przedsigbiorstwach od-
powiadaly przed partig wylgcznig za
rozpoznanie nastrojéw i potrzeb za-
tog oraz za stan ich §wiadomosci
politycznej. Odpowiedzialnosé za go-
spodarke i sprawng prace przedsie-
biorstw -oraz za kontrole prac ich
administracji =~ powinna = przejawiaé

sig¢ jedynie w._inspirowaniu i zwra-

caniu  uwag dyrekcjom, 'igeznie z
wyciggnigeciem partyjnych wnioskéw
dyscyplinarnych do ich przedstawi-
cieli za stwierdzone uchybienia ‘i
nieprawidicwosei w realizacji zadai
spoleczno-gospodarczych. Zakladowe
(podstawowe) * organizacje’ partvjne
maja obowigzek powiadamiania par-
tyjnych instancji 'nadrzednych i sa-
morzgdow robotnieczych o stwier-
dzonych uchybieniach, nieprawidio-
wosciach i° wyciggnietych  wnios-
kach: X R "

7. Proponujemy  wprowadzi¢ do
statutu artykul mowigcy o tym, ze
funkcje partyjne mozna sprawowad
bez. przerwy maksymalnie dwie ka-
dencje. Dotyczy to funkcji kierow-
niczych, zaréwno .z wybopru, jak i
z nominacji.

8. Proponujemy wprowadzi¢ do
statutu, artykul stwierdzajacy, ze nie
mozna sprawowac¢ dwoch i wigeej
funkeji kierowniczych.

9. Delegaci pa 'Zjazd zatrzyilja |
mandat 82 do nastepnego Zjazdu.'

‘W “okresie miedzy Zjazdami obra-
dujg Komisje Zjazdowe, przynaj-
mniej jeden raz w roku, kontrolu-

* ' (Dokofoczenie na str. 3)
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Konfereﬁcja Sprawozdawczo-Wyborcza PZPR
Kto odpowiada za obecny
- stan partii 1 kraju?

. 15 maja biezgcego roku odbyla sie w Klubie Technika IIT Zakla-
dowa Konferencja Sprawozdawczo-Wyoorcza roiskiej Zjednoczonej Par-
tii Robotniczej. Wzielo w. niej udzial 85 delegatow oddzialowych orga-
niz'acji partyjnych na 92 .wybranych oraz liczne grono .zaproszonych

osci . y :
¢ 111 Zakiadowg Konfereneje Sprawozdawczo-Wyborczg otworzyl I se-
kretarz ustepujacego Komitetu Zakladowego PZPR tow LESZEK SKOR-
Pc powolaniu prezydium konferencji i przewodniczgcego
obrad, klérym zostal tow. MARIAN LASOTA, przystgpiono do zatwier-
dzenia porzgdku i regulaminu konferencji oraz do wyboréw komisji
wnioskowej. wyborczej 1 mandatowej. Nalezy tu podkresli¢. ze delega-
c1 na konferencje zwracali szczegdlng uwage na sprawy proceduralne
w czasie jej trwania. Ta skrupulatnos¢ z jednej. strony, a z drugiej waz-
no$é¢ poruszanych spraw spowodcwaly, ze byla to najprawdopodobniej
najbardziej burzliwa i.najgdiuzej trwajaca konferencja sprawozdawczo-
. wyborcza zakladowej organizacji PZPR. Zakonczyla sig¢ bowiem tuz
przed godzing 3 w nocy, po prawie 11 godzinach trwania. 2

Referat sprawozdaweczo-programowy za okres kadencji od pazdzier-
. nika 1979 roku do maja 1981 roku wygtosil tow. L. Skérczynski. W okre-
sie sprawozdawczym Egzekutywa KZ odbyla 23 posiedzenia. a Komilet
Zakladowy 3 posiedzenia plenarne. Juz pobiezna analiza problematyki,
ktérg podejmowalismy — powiedzial~tow. Skorczynski — utwierdza nas
w glebokim przekonaniu, ze nie bylo w zasadzie takiego odcinka dzia-
talnosci partyinej czy tez gospodarczej, istotnej dla calej zalogi, ktérym
Komitet Zakladowy i jego Egzekutywa nie interesowaliby sie

Zapewne w tym momencie cze$¢ towarzyszy zadala sobie pytanie,
nie pozbawione zresztg racji: na ile skuteczne w podejmowaniu i kon-
sekwentne w . realizacji byly te dzialania i jakie byly to problemy i za-
gadnienia? Ot6z zdecydowang wiekszo§é tematéw, podejmowanych przez
Egzekutywe, stanowily zagadnienia zwigzane bezposérednio z problema-
tyka zycia wewnagtrzpartyjnego organizacji oraz wlaSciwym ksztaltowa-
niem jej oblicza ideowo-politycznego. Dopiero na drugim miejscu zna-
laztv sie zagadnienia o charakterze typowo gospodarczyvm i ekonomicz-
nym, wsrod. ktérych na czolo wybijaly sie problemy socjalno-bytowe
zatogi oraz bezpieczenstwa i higieny pracy. >
. .Przechodzac do oceny dzialalnosci ustepuigcego Komitetu Zaklado-
‘wego PZPR, tow. Skérezynski poinformowal biorgeych udzial w konfe-~

(Dokoiczenie na str. 4)

' W maju br. wizyte w ZKiMR Zzlozyl minister przemyslu maszyn cigz-

“kich i rolniczych STANISLAW WYLUPEK,. Rezultatem odwiedzin bylo

"'przyznanie 13 mln zlotych na kontynuowanie inwestycji.

FOT. A. KORYBSKI
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BALIZACJA POSTULATOW

ZALOGI ZIKiMR 2z sierpnia

i wrezesnia 1980 voku; szcze-
goinie tych, kiore lezg w gestii
wiadz nadrzednych, po raz kolejny
byla przedmioclem zainteresowania
przez kierownictwo partyjno-gospo-
darcze 1 zwigzkowe zakladuw. W
kwietniu br. z inicjatywy Komitetu
Zakladowego PZPR i przy duzej po-
mocy 1 sekretarza KW tow. RY¥-
SZARDA ROMANIEWICZA deszio
do spotkania czlenkdéw XZ PZPR.
Komigji Zakiadowej NSZZ ,Selidar-
nos¢”, Rady Zakiadowe] NSZZ WMe-
talowcow, Prezydiura Zarzadu Za-
kiadowego ZSMP i dyrekeji z jed-
nej sirony, a postem pa Sejm PRL,
kierownikiem Wydzialu Przemysiu,
Budowncitwa i Transportu XC
PZPR ZBIGNIEWEM ZIELINSKIM,
minisirern przemysiu maszyn cigz-
lkich i volniczyeh STANISLAWEM
WYLUPKIEM, dyrektorem naczel-
nym L]ednoczenm Przemyslu Ma-~
szyn  Relniczych —STANISLAWEM
RUBAJEM, woiewods legnickim
ZDZISLAWEM BARCZEWSKIM z
drugiej strony.

W irakcie spoikania strony zgod-
nie uznaly, ze zakenezenie budowy
bazy Dzialu Gidwnegeo Mechanika i
bazy transportu ZKiMR jest bez
sprzecznie konieczne w jak najszyb-
szyra terminie. W zwigzku z tym Z.
Zielifiski ze St. Wylupkiem zobowig-
zali sie podiaé dzialania w eelu za-
pewnienia nakladéw  inwesiycyi-
nych na ruboty budewlano-rnonta-
zoWe Dna wymienione obiekiy. W
ostatecznymn terminie do koneca czer-
wea br. minigter St. Wylupek jedno-
znacznie ustosunkuje sie do wmozli-
weoSer zakonezenia tych inwestyeji

W odniesieniu do obiekiu weza-
sowege w Mielnie sirony uzvaly-za
zasadng koniecznogé jego zakupu.
W awigzku z powyzszym, ‘po pod-
pisaniu wenowy o wykupie, kierow-
nictwo ZKIMR wystgpi do minister-
stwa o przyznanie dotacji z Ceniral-
wego TFunduszu Inwestyeji  Social-
nych w wysokoéei polowy wartogei
“budynku, Wojewoda legnicki 7. Bar-

jakie beda rezultaty

czewski, =z udzialemm  dyrekiora
ZXaMR A. Pruszkowskiego podejmay
rozraowy  z - dyrektorem Oddzialu

“Wojewodzkiego NBP w Legnigy w |

sprawie kredyiu bankowego na za-
kup tego obiektu. W przypadku wy-
stapienia trudnosci w olrzyrnaniu
od wejewody koszalibskiegeo pory-
tywnej deeyzji, dolyczace] wykupu
obiektu, pesel na Sejm Z. Zielin-
ski zadeklarowal pomoc.

-W zwiazku 2z kryyiyezng  epinig
przedstawicieli zalogi ZKIMRE na
ternat jakosci materialéw huiniczych
dyrektor ZEIMR A, Pruszkowski
przekaze Z. Zielinskierau szczegdlo-
we uwagi w tej sprawie oraz doly-
czgce okreslenia paramaetréw w. nor-
mach na te mnaterialy w ¢elu podje-
c¢ia interwencji. Niezaleznie od po-
wyizszego wminister St. Wylupek prze-
kaze sprawe wadliwosei norm do
Polskiego - Komitetu  Normalizac)i
Miar i Jakosci.

Ze wzgledu na frudnogci spowe-
dowane brakiera narzedzi naczelny
dyrekior zjednoczenia St. Rubdj wy-~
stapi  do Ministersiwa Gospodarki
Materiatowej o wyegzekwowanie od
dostawecdéw narzedzi obowiazku po-
twierdzania zamowien. Z. Zielinski
Z,  ¥acji zajreowanego stanowiska
Kierownika Wydzialu Przemysiu
Cigzkiego, Budewnictwa i Transpor-
tu KC PZPR zobowigzal sie do do-
konania przegladu rezdzielnikow na
parvzedzia i1 wielkodei kierowanych
na eksport pod katera pomecy dia
ZEIMR., Kierownictweo przedsiebior-
stwa' przekaze do Zjednoczenia wy-
kaz narzedzi, ktoryeh braki < szcze-
golnie dotkliwe.

W zwigzku z trudna syluacia
mieszkaniowq =zalogi ZEIMR woje-
woda Jegnicki Z. Barczewski @ po-
dejmie gtarania o przyépieszenie od-
dania do uwiytku budynku mieszkal-
nego nr 5 przy vl Piagtowskiej w
terminie do konea 1981 reoku. Nato-
miast w  zakresie poprawy opieki
zdrowotnej zobowiazal sie do udzie-
lenia pomoey w  zlagodzeniu trud-
nogei. - S

LESZER SKEORCZYNSKI
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Laure'aCiTMMT

Zakiadowa Xomisja d/s Techniki
i Racjonalizacji przyznala nagredy
najlepszym miodym racjonalizato-

yor za ich dzialalnosé w 1980 roku.

W ubieglym roku milodzi iwérey
techniki w ZKiMR zglosili 71 wnio-
skéw, z ktérych 43 zostaly przyjete,
a 39 zastosowano w produkeji.
Komisja, w kibrej skiad weszli
przedstawiciele organizacji  spolecz-
nych, jak: SIMP, SEP, Zw. Zaw, Me-
talowedw, stz
ZSMP, wyréznila spofréd 55 mlo-
dych racjonalizatoréw: Tomasza RO~

Praeglgd Fabryczny 2

,,Solidarnoéé” &

sychiegeo za najciekawszy projeki ol
LNowa kenstrukeja jarzma réwno-
legloboku do pielnika P-430 i P-431
oraz eobsypnika’, Jana Wailrobe za

najwyzszg aktywnosé w rochu ra-|

cjonalizatorskim w 1920 roko, Ante-
niege Sluze za projekt pt. ,,Zmiana
profilu waterialu pray kueciu ogni-
wa”, kitory przyniost efekty ekono-
mitzne w wysokogci 376110 z} oraz
Jana Sawicza i Lecha Wojnilowieza
za projekt pt. ,Tagma transporfowa
kesow do piecéw indukcyjnych lam-
powych typu H-60".

13 warca br. odbylo sie spotha-

-nie lauwreatéw TMMT z przedstawi-

cielami kierownictwa zakladu i or-
ganizacji - spolecznych, m»a kidrym
zdobyweom  plerwszyeh  ezterech
wiejsc wreczono wysokie nagrody
pienigzne, Inni olrzymali nagrody
ksiqzkowe ktére ufundowaly wspél-
nie N8ZZ ,Solidarnofé”, Zw. Zaw.

Memloweéw i dyrvekeja zakdadu,

o al
RONIKA]

@ Zarzadzeniem nr | zniesiono obo-
wigzek wypelnlania druku ,,wnlosek o
delegacje” 1 zwinzane z nim formalnoscl,
Inne ezyonogel, dokonywane przed wys-
jazderm sluzbowym, peozostaja bez zmian,

@® W poezatkach Wwwictnia br. wszed?
W zyeie nowy rvegulamin rozdziailun wna-
grod, Iiérego szczegbdly przedstawilismy
w poprzednita wydaniu ga/ety Obowig~
Zuje od' 1 styeznia br.

® Ustalone zostaly godziny emisji pro-
gramow zakladowego radiowe€zia: 7,00—
7,45, 40,45—11,15 1 14,30—15,15. Pracg ra-
diowezla zajmuje slg spoleczny zespél
redakeyjny pod kierownlctwem ZOPIW-u.
W jego sklad weszli przedstawiciele
wsaystkich erganizacji spoleczno-politycz-
nych {abryld.

@ W celw usprawnienia finkcjonowa-
nia " Wydzialu Remontowo-Budowlanego
wprowadzono ro. in. obowiazek sklada-
nia | zleeenn »a  wykonawetwo robét do
20 kaidego riesiqca, poprzedzajacego

lestne, na ktory woloskuje siq uwjgeie
zadanla do vealizaejl

@® W trakeie kontrolt wykerzysiania
telefondw komorka vewizfi wewngliznej
stwierdzia, ze nie wszyscy pracownicy
przesirzegajs zasady okreSione w zarzg-
dzeniu z 28 wrzednia 1978 r., Xomunikat
ne 8 ostrzega, e w prazypadku nieprze-
strzegania cytowanego zarzadzenia koyz-
taml  rozrnéw  zamiejscowych obelgzent
beda kierowniey kovadrek organizacyl-
nyeh,

® Komunikat -dyrekiora naczelnego z
10 kwietnia . br. wyjasnia, dlaczego
Z¥KiMER nie olrzysoaly nogrody za pracd-
terminowe osiqgaiele . zdoinoscl proditle-
cyinel, 'Czytamy W Aln, e powodem
bylo. niespeinienie warunkow okresionych
w odpowlednie] Vchwale Rady Mini-
strow, 1), snlewykonanie wartosciowego
planu produkell, pomime osiagnigeia od-
powiedniej iogel ion odkuwek. Prayczy-
na byly wyjatkowo niskie w {ym okre-
sie ceny tych wyrobéw.

@ 20 maja br. komisja socjalna <lolko-
nada ilodciowego rozdziatu skierowan ona
wezasy pomigday wydzialy, Imienne ich
rozdysponowanle pozostawiono kolekky=
wom wydziatowymn.

@ Z okazjl Dnia Dziecka zorganizowas-
na zostala dla majrolodszych wycieezka
do Wroclawia. W pirogramie byly wizyta
w Z00, rejs statlkiem po Odrze 1 obiad
— wezystko na koszt zakladu.
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W naszej ostainiej relacii o sta-
nie  robot przy budowie ,retacyj-
nego” informowaliSmy e dwulygo-
dajowyrn  opdznieniu, spowodowa-
nym, zdaniemn wykenaweow, irud-
nymi warunkami abmosferycznymi,
jakie panowaly w poczatkach bie-
zacego roku, Na jakim etapie znaj-
dowali sie budowlani w poczatkach
maja br.? Do zakonczenia montazu
prefabrykatow pozostalo im  jeszcze
ulozenie reszty betonowyeh plyt na
dachu budynku. Réwnolegle wyko-
nywane 53 instalacje ceniralnego
ogrzewania, wodneo-kanalizacyina,
gazowe i elekiryczne wewnatrz blo-
ku oraz odeinek linii wysokiego na-
pioff;ia. Przejroie on docelowo zasi-
lanie  w _energie elekiryczng calego
osiedla fnb:yur‘e 20, Jednoczedénie na
plac robot weszla brygada robot in-
x:lu]ucyjnych, ktora zaklada zew-
ngtrzng sie¢ wodna 1 kanalizacyjna

oraz  buduje przepornpownie | Scie-
LoWw.

Z Dzialu  Inwestyeji “ dotarty  do
nas - rowniez wiesci o urzadzeniu

»wnetrza” blokua i etanie, w jakim
bedg przekazywane wieszkania przy-
szdyrn - vzytkownikom. W rotacyj-
nyw" drzadzone bedy opralnie i czte-
ry suszarnie bielizny, a Xazdy miesz-
kaniee ofvzyma komdrke w piwnicy
budynku o powierzchni od 4,2 do
59 m2 w zaleinosci od usytuowa-
nia. Powicrzmy, 12 mieszkan bedzie
130, w tym 120 typu M-2 i 10 ,ka-
wals-ak Mheszkania kaszwe po-

fotacyjnego

9

siada¢ bedg 2 pokoje
11,4 m?, lsumhme; 0 pow. 49 m*% fa-
zxe*lke — 2,1 m*, ubikacje — 1] %
oraz przcdpokéj ~ 3,7 me, Mieszdxa—
nia typu M-1 skiadaé¢ sie bedy 2z
pokoju o pow. 10,7 m® przedpoko-
ju z wineky Kuchenng (pow. 3,0 m?)
oraz niewiele mniejszej lazienki
Wraz z w.C., prey czym lazienka wy-
posazona bedzie w natrysk.

Kazde z mieszkan wypesazone #e-
stanie w instalacje elekiryeczng i ga~
zowg oraz pesiadal bedzie zaraon-
towana kuchnig, wanne w lazience
{lub natrysk w rmeieszkaniach ™M-1)
oraz umywalke. Podiegi bedg wy-
lozone plytkami PCW lub wykla-
dzing z tegoz tworzywa. W lazience
i w.c. ekipy budowlane wykonaja
tzw. lastriko. Seciany we wszystkich
pornieszezeniach zostang pomalowa-
ne larba klejowa. Dodatkowo w ia-
zience i  kuchni wykonana bedzie
lamperia olejna do wysokosei 1,6 m.
Plytek w lazience nie bedzie,

O meble i reszte niezbednego wy-
posazenia rausza postaraé sie pray-
gzli Jokatorzy. Kim oni beda? Do
chwili gey plsahsmy te Iaformacie,
nie zapadly jeszcze osiateczne de-
eyzje w tej sprawie. Wstepna lisia,
sporzadzona na podstawie  danych
zawartyeh ~w  zlozonyeh = dokumen-
tach, spowodowaia kilkadziegiat od-
WOldﬁ e strony os6b, kidre me z20-
staly ma niej ujete,

*)

. »
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Pierwszy
kwartal
z nadwyzka

Frzyjety plan sprzedazy pmd!ak-
cji i wslug ma ¥ hwartal br. byt
wicksny v stospnku do roku ubie-
bilego o 7.0 waln z). Zostal wykona-
ny z nadwyzka 2,5 min 21,

Pomimo wryskavia madwyzki, nie
zostal wykonany plan asortymento-
w  Nie zrealizowano sprzedazy w
magzynaeh rolmiczych ma sume 1,7
win z), — nie wykonane plana pro-
dukejl odkuwek o ¥ ‘tom, nie sprze-
dano 35 szt. brom U-238/0 wa eks-
port do Bulgarii., Przekroczono wna-
tomniagt plan sprzedaizy w ezgéciach
zaxniennych ¢ 0,8 min 21 i w keope-~
raedt 0 2.2 wodn 23, Produkcig ma ry-
nek  zaklad wykenal z madwyika
0,9 woln A, & w stogunku do rolku

ubieglego dostarczyl HRRSEYIN rolni-
ezyeh o 42,3%, wigeej.

Aalozony plan eksporiun
przehreczony 6 V) w eemach dewi-
#owych, chociaz womiej wyeksporie-
wano kolnierzy i odkuwek, niz pla-
nowane, Osiagni¢ta madwyika byla
rezuliatena wzyskania wyzszych’cea
%3 sprzedawane za granicy wyroby.
Nalezy nadmienié, Ze w hiezatym
roku ZKiMR quq mialy trudnosci
W wykonanin planu rocznego, ekis-
portua ze wzgleduw, Ze masze ceny nie
43 konkurencyjne w stosunku do cem
obowiazujacych w krajach drogieso
ebezary platniczego. RMeoiemy tylko
konkurowacé terminowoscia wykona~
nia i wysoka jakoscig, o nie z2aw-
sze jest moiliwe do osiagniguia. Dla-
tego tez wuzysikie sluiby w zalkla-
dzie musza wykazaé sie bardzo dn-
%3 operatywnescig pray produieji
ehisportowe), aby meoina byle w lex-
minie dostarczyé konirahentoma “a-
wowione odkuwki i kolnierze.

ST, WICZEWSKL
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Propbzycia zakladowej organizacji
na IX Nadzwyczajny Zjazd PZPR

(okovosenie ze stx. I}

jac tym samym prace Komitetu
Centralnego PZPR.

10. Cenfralng Komisje Kontroli
Pariyjnej podporzadkowaé wylgcznie
Zijazdowi. Analogicznie wojewddzkie
komisje kontroli partyjnej podpo-
rzadkowalé konferencjom wojewddz-
kim, miejskie komisje kontroli par-
tyinej — konferencjom miejskim
PZPR. Proponujemy réwniez wpro-
wadzenie pionowej, zapisanej W
statucie,  zaleznofci  strukiuralnej
komisji kontroli partyjnej wszyst-
kich szczebli w/g zasady MEKP—
—WEKP—CKRP,

11, Dolkonaé podzialu skladek par-~
tyinych z takim wyliczeniem, aby
30%, zebranych frodkow pozostawié
do dyspozycii organizacji partyj-
nych.

12. Proponujemy, aby IX Nadzwy-
czajny Zjard okreslil i zapisal w
statucie kompefencje Komitetu Cen-
fralnego, Biura Politycznego, Sekre-
tariate KC oraz prawa i obowigzki
wszystikich pozostalych instasncii wy-
bievalpych, jak rcéwniez organdw
administracji  aparatu partyjnege,
poczawszy od KC, a skonczywszy
na komitetach zakladowych. Uwa-
zamy takie, Ze nalezy ograniczyé
liczebnosé tego aparatu do niezbed-
nego minimum i sprowadzié jego
vole do realizacji uchwal wybieral-
nych wladz partyjoych, a nie do
administrowania pracg partyjng.

W kafegorii wnioskéw, dotyczgq-

cych umacniania zwarboSei partii,
razwoju demokracji wewnatrzpar-

‘ {yinej i leninowskich zasad zZycia

partyinego zespdl zaproponowal:

i, Whnioskujemy  przywrdcenie
aufentycznej rangi Komitetowi Cen-

tralnemu PZPR, zobowigzujac ge do-

wypelniania obowigzkéw okresto-
nych statutem oraz do zmiany stylu
pracy. Uwazamy, ze Komitet Cen-
fralny nie moze byé wylgcznie or-
ganem akceptujgcym decyzje Sekre-

faviatu i Biura Politycznego KC, po-

winien przejsé do systematycznej
pracy w komitetach i zespolach ro-
boczych (na wzér Sejmu). Musi on
talkze konselkwentnie i systematycz-
nie kontrolowaé i rozliczaé dzialal-
noéé¢ Sekrefariatu i Biura Politycz-
nego KC. Jestedmy zdania, Ze wazne
dla kraju i partii decyzje powinny
by¢ podejmowane na posiedzeniach
plenarnych RK.C, poprzedzone ogol-
nopartyjng, o niekiedy ogdblnospo-
feczng konsultacja. Sprawozdania z
dzialalnosci KC powinny byé poda-
wane w formie szczegblowej da
wiadomosei ogdlu czlonkdéw partii.

2. Nalezy bezwzglednie doprowa-
dzi¢ do jawnosci zycia politycznego
i gospodarczego w kraju i wewngtira
partii poprzez m. in. przekazywanie
rzetelnej informacji calemu spole-
czenstwu, Natomiast w przekazie
informacji wewnaftrzpartyinei frze-
ba zapewnié statutowe warunki $ci=
stego  przestrzegania zasad demo-
kracji partvinei. iak rbéwniez ciag-
tego prowacdzenia szczerych | kry-
tyeznych dyskusii w ramach partii.

3, Wnioskujemy, aby radykalnym
przeobrazeniom ulegly styl i metody
pracy partyjnej. Uwazamy. ze zmia-
ny fe powinny pdjsé w kierunku
zdecydowanego ograniczenia dotych-
czasowej roli partii jako decydenta
o wszystkim 1 za wszystkich. W za-
sadzle rola ta powinna ograniczyé
sie jedynie do wytyczania kierunkéw
dziatani, a ftylko- w sporadycznych
wypadkach do kontroli i egzekwo-
wania wlasciwej realizacji polityki
portii. Dlatego tez na wszystkich
szczeblach parfyjnych nalezy prze-
strzegaé zasady, ze partia  kieruje,
a administracyjne organa wykonaw-
cze rzadzg. Stgd tez proponujemy
przeprowadzenie analizy strultury
-organizacyjnej instaneji centralnej
i wojewddzkich pod katem wyeli-
minowania dualizmu w zarzadza-
niu oraz odstgpienie od dotychcza-
sowego systemu pracy wydzialowej
instancjii pa rezecz problemowej w

poszczegolnyelh  komisjach 1 zespo-
tach.

4. Wnioskujemy przyjg¢ nowe kry-
teria 1 =zasady naboru efatowych
pracownikéw do instancji partyj-
nych wszystkich szezebli, Dlatega

tez nalezy przebudowaé dotychcza~

sowy system i zasady polityki ka-
drowej, opierajac sie na merytorycz-
nych kryteriach oceny ludzi. Stano-«
wiska partyjne powinny by¢é obej«
mowane w drodze wyboru, a nie
mianowania. Uwazamy, Ze wWarun-
kiem koniecznym dla umoziiwienis,
stalej weryfikacji i kontroli skutecz-
nosci pracy aparatu partyjnego jest
staly jego konftak{ z organizacjami
partyjnymi, przez ktdre zostal wy-
brany i de ktérych nalezg poszcze-
golni jega czlonkowie. Trzebha roéw-
niez wypracowaé skuteczne mecha-
nizmy konirol pracy i zachowaii
aparatu pariyjnego, w f{ym  talkze
okresowe jego oceny przydatnosci
do pelnienia ftych funicji.

§, W sposéb szybki, definitywny
i konsekwentny rozliczyé oseby z
bylego i obecnego kierownictwa par-
tii 1 rzadu (dotyczy to réwniez wszy-
stkich pozostalych szezebli zarzg-

.dzania i kierowania), kiérzy dopro-

wadzili do obecnego kryzysu. Rozli-
czenie to musi objgé zwlaszcza pel-
ne okreslenie zakresu odpowiedzial-
nosci za. popetnione bledy i wycigg-
niecie konsekwencji, zardéwno par-
tyjnych, jak i karaych z podaniem
do publicznej wiadomosci, Uwazamy
takze, ze wszystkich tych ludzi na-
lezy skierowaé do pracy zgodiie z
wyuczonym zawodeni.

6. Radykalnej reformie ulec po-
winna polityka kadrowa w kraju
ar. in. poprzez zlikwidowanie talk
zwanej ,karuzeli stanowisk” oraz
zastapienie obecnej nomenklatury
vezerwa kadrowa, wyloniong na
podstawie faktycznych kwalifikacji,
osiggnie¢ i umiejetnosci pracy =z
ludZzmi oraz wysokiego morale.

7. Nalezy jednoczesnie wprowa-
dzié i przestrzegaé zasady, ze sta-
tut obowigzuje wszystkich czlonkow
partii, bez wzgledu na piastowana
funkecje i zajmowane stanowisko.
Jednoczesnie uwazamy, ze statut
PZPR powinien przyjaé forme o-
twarta, weryfikowang przez kazdy
kolejny Zjazd partii w/g zasady, ze
to, eco dobre dzi§, moie nie wysiar-
czy¢ jutro.

Rozwoju demokracji socjalistycz-
nej, umocnienia  socjalistycznego
panstwa i zasad sprawiedliwosci
spolec_znei dotyezg nastepujgee pro-
pozycje:

1. Nalezy przeanalizowaé propozy-
cje nielgczenia mandatu poselskie-
go z pelnieniem stanowiska w Rzg-
dzie, gdyz kl6ei sie¢ to z zasady roz-
dzielenia wladzy ustawodawczej od
wykonawezej. Ograniczyé nalezy tez
liczbe postéw, wywodzacych sie z
wladz centralnych na rzeez ludzi,
reprezentujgeych szeroki  przekrdj
spoleczefistwa, 8 szczegdlnie $rodo-
wiska robotnicze.

2. Wprowadzi¢ do statej praktyl
konsuitowanie wazniejszych decyzji
o charakterze ogdlnospolecznym ze
wszystkimi §rodowiskami zawodowy -
mi i spolecznymi.- Dotyczy to réw-
niez spraw o charakterze partyj-
nym, €3
3. Postuluje sie reaktywowanie
urzedu prezydenta PRI- 2z jednoczes-
nym pelnieniem przez niego funk-
cji przewodniczgcego Rady Panistwa.

4. Rozwazyé propozycie powola~
nia Trybunalu Konstytucyjnego, ba-
dajaecego i kontrolujacego zgodnosé
podejmowanych ustaw, uchwatl i za-
rzgdzent z Konstytucjg PRL i obo-
wigzuigeym prawemn.

6. W ramach reformy oswiaty 1
wychowania nalezy dokonaé¢ glebo-
kich przeobrazefi przedmiotéw i pod-
recznikéw  szkolnych w kierunku
wprowadzenia rzetelnych i wiary-
godnych tredci z najnowszej historii,
dotyezgcej okresu miedzywojennego,
wojny i okresu powojennego, lzcz-

PPR, PPS). W

nie z obickiywnym opracowaniem

historii  ruchu rehobtmiczego KPP,
gprawie ostatniej
uwazamy rowniez, ze nalezy udo-
stepni¢ historylkom i naultowcom
akts, znajdujgce sie w Ceniralnym

Archiwum BC PZPR.

W odniesieniu do sprawy polity-
ki gospodarczej i spolecznej zespdl
przy zakladowej organizacji partyj-
nej stormulowal ponizsze wnioski:

1. Uwazamy, ze IX Nadzwyczajny
Zjazd partii powinien w sposéh o-
stateczny wypowiedzieé gie w spra~
wie wprowadzanych kierunkéw re-
formy. gospodarczej, hiorgc pod uwa-
ge wszystkie koncepcje i rozwigza-
nig. w tym zakresie, a zwlaszcza w
kkontekscie 3-letniego programu od-

“budowy  gospodarki narodawej,

2. W zwigzku z wieloletnim za~
piedbaniem i chronicznym niedoin-
westowaniem rolnictwa nalezy

~udzieli¢ mu - specjalnego prioryfetu

ze szezegblnym - uwzglednieniem zao-
patrzenia w sprzet i inne Srodki

~produlcji, zaréwno dla sekfora pari-~

stwowege, jak i indywidualnego.

3. W’ obecnej sytuacji gospodar-
czej podstawowym warunlkiem po-
wodzenia reformy i réwnowagi ryn-
kowej jest gruntowne przebudowa-
nie struktury cen i plac, przy czym
uwzglednié trzeba nie {ylko zmiane
cen detalicznych, ale takze zaopa-
trzeniowych. Uwazamy, e w $wiet-
le w/w reformy podstawowym kry-
terium dziatalnoSci przedsiebiorstw
produkeyjnych powinien byé zysk
i stopa zysku. Ponadto postulujemy
zlikwidowanie nadmiernej nadbudo-
wy administracyvinej w kiaju i spro-
wadzenie jej do. niezbednego mini-
[T

4. Nalezy przeanalizowaé mozli-
wosSé ponownego podzialu admini-
stracyjnego kraju w kierunku za-
pewnien® jego zgodnoSci z regio-
nami przyrodniczo-rolniczymi, gos-
podarczymi i kulturalnymi, Ograni-
czyé ilo®: wojewbdztw.

§. Przed wprowadzeniem reformy

N

gospodarcze] naleZy bezwzglednie
zapewni€ jej mocng podstawe po-
przez zhilansowanie gospodarki su-

rowcowo-inaterialowej w calym
kraju.
6. Wobec trudnej sytuacji na ryi-

kv ‘Zywnosciowym uwazamy, Ze na-
lezy ograniczy¢ import artykuléw
zhednych, jak: zegarlki, telewizory
kolorowe, rowery. itp. na rzecz im-
portu Zywnosci,

7. Wnioskujemy ograniczenie -
westycii zbednych z obecnego punic-
fu  widzenia gospodarczego, dajac
priorytet inwesiycjoin rozpoczetyin
i koniecznym dla prawidiowego roz-
woju gospodarki narodowej.

8. Waioskujemy zwickszenie efek-
tywoodci pracy biur projekiowych
i instytutéw badawczych na zasa-
dzie Scislej wspolpracy z zaintereso-
wanymi zakladami przemyslowyini,

9. Zhikwidowal prywatne praktyls

lekarskie oraz podigé dziatania na

rze® rozwoju spéidzielczosci lekar-
skiej. Jednoczesnie jestesmy zdawia,
ze dla zapewnienia wilasciwej obsa-
dy lekarskiei w ralych wmiastach 1
w przemystowej stuzbie zdrowia na-
lety wprowadzié dla absolwentow
wyzszych uczelni medycznych okre-
sowe nalazy pracy z jednoczesnym
zapewnieniem korzystnych warun-
kéw ptacowych i mieszkaniowych.

Informujenmy réwnoczesnie, ze ze-
spét do spraw wnioskéw na I3 Nad-
zwyczajny Zjazd PZPR w dalszym
ciggu pracuje. Zapraszamy pracow-
nilkéw ZKIMIR oraz organizacje spoe-
feczne do skladania wnioskéw na
rece przewodniczgcego zespolu lub
w'  Komitecie Zakladowym PZPR.
Wszystiie wnioski bedg brane pod
uwage, a zainferesowani zostang po-
wiadomieni o sposobie ich zalai-
wienia.

Dyskusja nad ulepszeniem pracy
trwala do Zjazdu, W nastepnym nu-
merze ,Przeglagdu Fabrycznego” po-
damy dalsze wnioski, jakie zosfana
opracowane przez zespol.

STANISLAW MYTYCH
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Ma jakie cele fundusz socjalny?

Pod kouniec marca byr. zatwierdzo-
no ostateczny ksztalt preliminowa-
nia funduszu socjalnego. Przedsta-
wiciele sluzby pracowniczej oraz
zwigzlkéw = zawodowych  wspdélnie
ustalili, na jakie cele wydatkowane
zostanie prawie pieé miliondéw zlo-
{ych!

Najwigcej pieniedzy przeznaczono
na . dofinansowanie pracowniczych
wezaséw w osrodkach ZKiMR i 8b-
cych oraz na doplaty do kolonii, zi~
mowisk - i obozéw harcerskich dla
dzieci. Ta sfera dzialalnosci socjal«
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Nowy autobus
dila zalogi

Pod koniec kwietnia br. tabor au-
tobusowy ZKiMR  wzbogacit sie o
jeszcze: jeden woz, W zakladach
w Jelczu zakupiono tzw. autobus
socjalny, bedgcy uproszczong wer-
sjg ,berlieta”. Transakcja byla moz-
liwa dzigki. pomocy wicepremiera
ANDRZEJA  JEDYNAKA, kidrg
przyrzek! zalodze w czasie wizyty
w ZKIMR w lipcu ub. roku. Dodaj-
my, iz wezeéniej fabryka otrzyma-
la w -ten sposbb ftrzy ciezaréwki
Hkamaz” 2 ciezkimi przyczepami,
ktére wykorzystywane sg do fran-
sporfu odkuwek w przypadkach pil-
aych, ,awaryinych” dostaw.

Nowy autobus znacznie usprawni
przewozy pracownikéw. - Przyczyni
sie do rozladowania ftloku na szcze-
gblnie obcigzonych ftrasach dojazdu

do pracy. ©
4 e c .

nej pochlonie w biezgcym roku po-
nad 2 min 200 tysiecy zl. Kolejng
pozycje na liscie wydatkdéw zajmu-
je modernizacja os$rodkka wczasowe=
go w Glebokiem. Na ten cel prze-
widziano 1 mln 250 tys. Z. Znaczng
kwote, bo 200 tys: zl, zarezerwowana
na pomoc dla oséb znajdujgcych sie
w frudnych warunkach material=
nych, emerytéw i rencistéw, a 18¢
fys. zZI — na pomoc dla mlodych
malzenstw, 153 fys. zI kosztowad bas
dzie wyposazenie oSrodlka rekreacyije
nego w Slupie, za§ na potrzeby prae
cowniczych -ogrédkéw dziallkowych
przewidziano w fym rolku 100 tys. zi.

Znaczunie mniejsze kwoty niz w
latach ubieglych przydzielono na

dzislalnoéé sportows, imprezy kule =

turalno-o§wiafowe, wycieczlki, zwrot
kosztow pedrézy zwigzanych z urlo=
pem czy dotacje na Klub Techniki

11 Racjonalizacji. W sumie na te cele

zamierza sie wydaé nie wiecej ni%
400 fys. z1, w tym olkolo 100 tys. zE
sfanowié¢ bedgq dofacje dla szkoly
przyzalkladowej. I wreszcie ostatnif
pozycja w preliminarzu — 233 ty¢
zl na wydatki zwigzane z choinks
noworoczng i Dniem Kobief.

Czy $rodki z zakladowego fundu-
szu socjalnego frafnie zostaly roz-
dzielone? Nie podeimujemy sie daé
na to odpowiedzi, Udzieli jej pod
koniec roku zaloga. Sadzimy jednal,
iz w przyszloSci faka decyzja po-
winna by¢é podejmowana w oparciu
o wyniki szerokiej konsultacji z za-
loga, o staranng analize aktualnych
potrzeb pracowniczych. o

<
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Kto odpowiata 72 niecny
stan partii i kraju?"

(Dokonczenie ze str. 1)

rencji, Ze pierwsze swoje posiedzenie poswiecil- on ocenfe realizacji
programu mtensyukacp pxodukc31 rynkowej i eksportowej oraz .popra-
wie jakosci-i nowoczesnosci produkeg w 1979 roku, drugie »- doskona-
leniu dzialan ideowo-wychowawezych i pohtycznych instancji zaklado=
wej i OOP wsrod kolektywow. i. grup .spoleczno-zawodowych za}ogx,
a tirzecie — zadaniom wychowawuym i organizatorskim organizacji
paxtymeJ, zwigzkow zawodowych ora . administracji zaklady «w. polno-
szeniu .rangi, i znaczenja  mistrzéw. Nastepme referent stwierdzil, ze
o ile ocena, dzialalno$ci Komitetu Zakladowego,  szczegdlnie w sieue
spoleczno-gospodarczej  wypada. pozytywnie — : chociazby ze wzgledu
na to, zZe caly zaklad K notowal dobre osiggnigcia,” w..czym  byla takze
czqstka inspirujaco-kontrolnych, a przede -wszystkim praktycznych.dzia-
ian Komitetu zakladowego, o tyle do. jego potknieé¢ i niepowodzen za-
liczy¢  trzeba rdiektore odcinki pracy wewngtrzpartyjnej, na przykiad
realizacje uchwal i wnioskow -oraz rozwoéj szeregdéw partyjnych: W. paz-
dzierniku 1979 roku, czyli .na’ poczatku mijajacej kadencji, zakiadowa

organizacja- partyjna. liczyla. 555 czlonkow i . kandydatow przy blisko < {
.23-procentowym. upartyjnieniu zalogi, obecnie .zas, wg stanu. na koniec

kwietnia, liezy 422 czlonkow i kandydatow,. co daje 18,3%, upartyj-
nienia.

duzemu poczuciu odpowiedzialnosci  naszej rzalogi oraz wobec braku
sytuacji konflikfowych miedzy kierownictwem:. a . zaloga, a takze — o
czym juz niejednokrotnie mowilismy —.za sprawg wprowadzenia kom-
pleksowej regulacji. plac, uniknelismy akecji strajkowej. Nie oznacza to
jednak, Ze nasza zaloga byla. ‘obojetna .wobec powstaiej sytuacji.: Wy-

razalo .sie to w zajeciu solidarnego stanowiska poparcia dla wszystkich

strajkujacych .w kraju”.

Komitet Zakiadowy od samego poczqtku zajal stanow1sko ze strajki H
jako forma protestu ludzi pracy. wymxerzo_ne byly nie przeciw:socjaliz-

nmowi, -a przeciw naruszeniu jego zasad, nie przeciw wladzy, a przeciw

niewiasciwym, metodom zarzgdzania. i wreszcie — co jest bardzo waznej
, . — nie przeciw partii lecz przeciwko bledom i, deformac,]om w jej poli- *

tyce. To stanowisko KZ PZPR nie uleglo zmianie. Byl to Jednak bardzo
ciezki 1 goracy okres dla erganizacji partyjnej oraz wszysthch jej ezlon-

+ kow i kandydatow ze wzgledw na brak rzetelnej i szybkiej informacji
" wewnagtrzpartyjnej oraz o sytuacji .w kraju, ze wzgledu na zmiennogé '

. deeyzji podejmowanych , przez. najwyzsze . wladze partyjne i rzadowe,

@ takze w  wyniku pxopagandowo chybxonych kwestii zarejestrowania
poolidarnosé”, sprawy Narozniaka i, innych. Nie ulatwialo te pracy
i. bylo przyczyng duzego rozgoryczenia, czlonkow partii. W. wyniku burz-

liwych i tworezyeh dyskusji; prowadzonych w, tym czasie w zakiadowej' '
. organizagji. partyjnej, sformulowano i przesiano. .do Komisji aZjazdowe]j

dwa obszerne malterialy, zawierajgce stanowisko, czlonkow partii wobec
wielu spornych kwestii,  kilkadziesiat . wnigskow, postulatow. i .opinii,

dotyczacych zaréwno wewnetrznych spraw partii, w tym odnoszgcych

si¢ do projektow  tez programowych i nowego statutu, jak zwigzanych
z reformg gospodarczg oraz narosiymi proplemami spolecznymi, jak

budownictwo mieszkaniowe- i towarzyszace, handel, uslugi, siuzba zdro-

wia itp.

szechédzqc do omawiania mnych spraw, tow, 5k01c¢ynsk1 powie- "

dzial, ze wspdipraca ze zwigzkami w zakladzie uklada sig dobrze, choé

w mznych okresach : réznie bywalo, szczegolnie w zaleznosci od skali

napi¢¢ i atmosfery w caiym kraju. Na =zakonczenie referatu mowca

poinformowal, ze wszystkie puedstawwne oceny Komitet Zakladowy °

traktuje jako otwarte do dalszeJ dyskusji, Powmny one byé podstawo-
wym miernikiem nie tylko dzialalnogei zakiadowej organizacji partyj-

nej, lecz pxzede ws7ysthm jej wxarygodnosm i rzetelno.;cx wobec za-

logi.
Po ' wygloszeniu retératu gios zabrat tow. WALDEMAR MACKO-
WIAK, (ktory poinformowal zebranych o przebiegu spotkania pnzedsta-

~ wicieli 175 organizacji- partyjnych z Dolnego Siaska w Glogowie, Prze-

czytal list otwarty towarzyszy z wojewodziwa wioclawskiego oraz ‘in-
formacje z forum torunskiego. Siwierdzil, ze uczestnicy spotkania w
Glogowie ]ednomyslme winig za ercny stan ' rzeczy ‘Biuro Polityczne

KC, zarzucajgec mu zajmowanie stanowisk w- jakichs sprawach, z kto-
: rych potem trzeba wycofywaé 'sig, co' o$miesza calg partie. ‘Uczestnicy

spotkania w Glogowie negatywnie ocenili nieobecnosé¢ towarzyszy z KC

i I sekretarza KW PZPR w Legnicy tow. Ryszarda Romaniewicza. Obu- §
’ rzenie uczestnikow ‘spotkania wywolala — jak stwierdzil tow. Macko-

wiak — tzw. ,furtka” w regulaminie wyborczym, zgodnie z ktora czion-

kowie najwyzszych wladz partyjnych nie sa wybierani na konferen-'
cjach swoich macierzystych organizacji partyjnych, lecz ,startuja” od ¥
razu. od zaazdu partii. Wielu uczestnikéw spotkania w Glogowie ope- [

wiedzialo sie za tym, aby struktury poziome w partii wigczy¢ do sta-

" tutu, aby delegaci na konferencje i Zjazd zatrzymywali mandaty na

calg kadencje, aby konferencje i Zjazd byly dzieione na dwie czesci
w celu unikniecia manipulacji wyborami,

: Nastepnie gios zabral tow. ZBIGNIEW KULPA, ktory przedstawil

sprawozdanie Komisji REWII.anEJ za oKkres obecnej kadencji.

Od tego momentu trwala oémiogodzinna dyskusja, przerywana wy-
borami, albo inaczej — osmiogodzinne wybory, przerywane dyskusjg.
Glos zabrali w niej towarzysze: Babijczuk, Horbarczuk, Tomaszewski,

Kaczmarek, Pruszkowski, Romaniewicz, Rybcezyiski, Mackowiak, Czer- 3

wice, Karpiej, Zapasnik i inni. Bardzo duZo bylo gloséw wypowiada-

nych nie z mdwnicy, ale bezposrednio z sali. Kilku towarzyszy, ktorzy'

nie zdgzyli zabrad¢ glosu, zlozylo je do plotokolu
Wszystkie glosy cechowala zaréwno wysoka temperatura, jak i dba-

los¢ o to, aby odnowa byla rzeczywistg odnowa.' W dyskusji poruszono:

sorawy dotyczgee nie tylko zakladu, miasta czy wojewddztwa, ale takze
sprawy wazne dla calej partii, narodu i kraju. Nie bylo w niej spraw
bianych, mato waznych, czy bedacych tzw. tabu. Zastanawiano si¢ nad
tym, co i dlaczego doprowadzilo do' tak glebokiego, kolejnego juz kry-
zysu w naszym kraju. Poznaé nalezy — podkrefiano mechanizmy i przy-
czyny wszelkich “deformacji; ‘oblednej ‘karuzeli stanowisk, przywﬂe]ow
mtdos.tepnych ogolowi, Dlaczego na“ czele pmtn i rzadw stdh ludzxe nie=

Przeglqd Fabryczny 4

W. dalsze] cze::m referatu tow. Skorezynski stherdzﬂ ,,Tylko dzieki |

| szOwWe],

Na zdieciu’ fragment obrad zakladowm konferencu party]nm
i : . 3 Kredosiynski

’kdmpetphtni, nie sluchajacy? nikogo, skorumpowani? Dlaczego nhasza
gospodarka’ od ' wielu juz ‘lat musi ,jechaé¢” na styku rezerw, gduze

W ‘tyim czasie byli planisci? Podkreslano, ze nie'' ma panstwa, ktore

mialoby takie Kklopoty gospodargze,, jak Polska. Jednakze zabierajgcy
glos zdawali sobie sprawe z tego, ze samymi debatami nie zapelni sie
polek. w sklepach, ani nie ‘zmniejszy kole]ek przed mmi Potrzebne sa
‘konkretne dzialania od ' zaraz. Nxestety, nie ‘ma’‘ich. 'Cale wzburzenie
mas partyjnych wynika stad, ze nikt nie wierzy, aby ' ‘ezlonkowie Biura
Polityeznego KC PZPR mogli si¢ odnowié. Dotyczy to rowniez czlonkow
Komitetu Centralnego. Panuje prawie powszechne przekonanié, iz cze-
kaja oni, az cala sprawa przycichnie, aby moéc dalej robi¢ swoje. Dla-
tego tez nalezy do wladz partii wybiera¢ ludzi, do ktérych ma sie prze-
konanie i zaufanie. Bedzie to nasza wladza i nie bedg wtedy potrzebne
.'w partii zadne struktury.

: ‘W: czasie dyskusji padlo tez wiele pytan do tow. ROMANIEWICZA,

. ktéry odpowiadal na nie. Miedzy innymi ustosunkowal sie do zarzutu

checi pomniejszenia znaczenia spotkania w Glogowie przez swojg nie-
obecnosé. Powiedzial, ze prosil towarzyszy z Glogowa o przeniésienie
terminu spotkania ze wzgledu na to, ze w tym samym czasie odbywa
sie konferencja sprawozdawczo-wyborcza organizacji partyjnej, ktoérej
Jest cztonkiem, to znaczy w ZKiMR. Termin ten nie, zostal przesunigty
i, uwazajac naszg konferencje za wazniejszg, przyby! wlasnie do nas,
delegujgc  jednoczesnie na spotkanie do Glogowa: sekretarza KW tow.
MARIE KUSTASZ. Tow. Romaniewicz poinformowal tez zebranych, ze
W imieniu KW PZPR w: Legnicy zaprosil na spotkanie do Glogowa tow.

- Zdzislawa Kurowskiego — ‘sekretarza KC. Mowil o swojej placy na

stanowisku sekretarza ekonomxcznego KW, WOJewody leg,mcklego il se-
kretarza w Legnicy. 0

Jak juz wspommano, w trakcie dyskusji odbyly sie. wybory do
Komitetu Zakladowego PZPR, Zakladowej Komisji Kontroli Partyinej,
Komisji Rewizyjnej i delegatow na konferencje miejskg. W tajnych
wyborach delegaci wybrali 27-osobowy KZ, 9-osobowg ZKKP i 5-0so-
bowg KR, a takze 32 delegatow na konfelenqe miejska, wsrod ktoérych
znalezli sie dyrektor naczelny zakladu ALEKSANDER PRUSZKOWSKI
oraz czionek - zakladowej organizacji partyjnej I sekretarz KW PZPR
w Legnicy tow: RYSZARD ROMANIEWICZ.

Nastepnie 'w tajnych wybozach wybrano 1 sekretarza Xomitetu
Zakladowego PZPR. Zostal nim tow. LESZEK SKORCZYNSK] dotych~
czasowy 1 sekretarz, ktory onzymar 55 gloséw. Kontrkandydaci tow.

ADAM SAWICKI i tow. KRZYSZTOF MACIEJEWSKI otrzymali od- .

powiednio 17 i 9 glosow.

Nowo wybrany 1 sekretarz . KZ
ktory -zostal jednoglosnie przyjety, Weszli do niej tow. tow.: SKOR-
CZYNSK]1 LESZESK — 1 sekretarz, Sawicki Adam, Jutkiewicz Jan
Okinski Jamn, ZapasSnik Stamslaw,lMacerewski Krzysztof Czekajlo Jozef,
Szalega. Halina, Kawecki Adolf, Kazimierczak Stanislaw i Stepien Ro-

man, :
5 J. Bialvzyk

Ne rzadziej niz co 5 lat <

Nowe zasady awansowania

W wyniklu analizy wniosk6w i postulatow zgloszonych przez zalogi

zakladéw zgrupowanych w  przemys$le maszyn cigzkich i rolniczych
wprowadzone zostaly pewne nowe zasady polityki kadrowej.

W ramach posiadanego funduszu plac, ktéorym dysponujg ZKiMR
zgodnier z postanowieniami .uchwaly nr 118 Rady Ministréow, dyrekcja
upowazniona zostala do zapewnienia podwyzki wynagrodzenia przy
awansowaniu w wysokosci nie nizszej niz 300 zI miesigcznie (lgcznie ze
wszystkimi elementami placy). W celu umozliwienia realizacji tej zasa~
dy dopuszczalne jest przeszeregowanie  pracownika o wigcej niz jedng
kategorie. Jednoczesnie przyjeto, iz najnizsze wynagrodzenie za normal-
ny czas pracy, }aczme z cze$cig ruchomg i stalymi dodatkami, nie po-
winno by¢ nizsze niz 3000 zI miesiecznie.

Ministerstwo Przemystu Maszyn Cxezklch i Rolmczych zalecilo jedno-
czesnie dokonywanie pueszexegowan pracownikow w podleglych przed-
siebiorstwach nie rzadziej, niz raz na piec lat, oczywiscie, z wylgczeniem
pracownikow, posiadajagcych najwyzsza kategone 0sobistego zaszerego-
wania na . danym stanowisku. Wprowadzona zostala jednoczesnie zasada
automatyczneg,‘o awansu w puedostatnfm roku zatrudnienia przed przeJ—
sciem na emerytule, i w tym przypadku z wylaczeniem oséb, ktore juz
osiagnely najwyzsza: grupg zaszeregowania., Postanowiono . réwn;ez wig-
czyé zasilek wyréwnawczy, wyplacany robotnikom odbywajgcym rehabi-
litacje zawodowa, do podstawy obliczania wynagrodzenia za urlop wy-
poczynkowy, a Aym samym. do podstawy obliczania nagrody Juglgeu-

B e~ .

zaproponowai sklad Egzekutywv,”

i

JAK PEACIC RACJONALIZATOROM

OWSZECHNIE znana jest opowies¢ o mechaniku, klory zbepauty

samochdd niedoswiadczonego: Kierowey naprawii uzema uderze-

niami milotka, za co zazgdal 103 zlolych. Widzgc ‘jego zdziwienie,
odrzekl spokojnie, ze kazde uderzenie kosztuje 1 zi, zas 100zl palezy mu
s1e za to, ze wiedzial, gdzie uderzy¢. Otoz z podobng sytuacjg mamy do

czynienia 'w' zakladzie. ‘Znaczna czgs$¢ - racjonalizatorow  twierdzi,. ze .za .

swoje wnioski dosta)e niewiele, owe 3 2zl z przytoczone) anegdoty. Z roz-
mow .z czlonkami komisji d/s wynalazezosci wynika natomiast, ze zaklad
piaci -pie .tylke za mysl, ale czgsto.za' wykonanie i wdrozenie wniosku.
Wynikaloby z tego, ze racjonalizatorzy dostajg, 100 z} za wniosek, 3 zl za
jego wdrozenie, czyli razem 103 zl, jesli. juz korzystamy z puykladu
kierowey rmechanika.

Gdzie lezy prawda?. Jak zwykle — gdzies posrodku. Osobiscie Je:.tem
skionny um:escic ja blizej racji racjonalizatorow, Dlaczego? Chocéby
diatego, ze. duzo, a kto wie czy nie, wiekszos¢, wnioskow, kwalifikowane
jest do grupy przynoszgce) elekty niewymierne i, zgednie z § 21 ust.. 1
rozporzadeenmia Rady Ministrow, z 11 grudnia 1972 roku w,sprawie..pro-
jektow  wynaiazczych (Dz. U. 54, poz. 351 .z, 1972 roku),  wynagrodzenie

dia sx\lada]qccbo wniosek uataldne jest szacunkowo, Jednakze.ebowigzu- .

jace zasady obliczania eléktow ekonomicznych,, zawarte, w,. postanowie=
miach do art. 107 ust, 2 ustawy o wynalazczosci z 19 pazdzxermka 1972
roku (Dz. U. ar 43, poz, 272) {)oda,]a bardzo duzo -~ bodajze okolo 20 —

elektow ehonomicznych Jakie moga. przynpies¢. projekty ragjonalizator- .. 7
skie. Kto wle. czy o rozminigcie sig rzeczywistosei, z potencjainymi %

mozliwoeseiam bardziej. wnikliwej. oceny , ekonomlczne] efektow, -jakie

tworecom 1 zakladow: projekty te.przynosza, nie;jest:przyczyng mechecx.

do skladania winioskow. .Jeszcze raz chee tutaj podkresli¢, ze powyzsze
uwagl dotycza wylgcznie projektow . racjonalizatorskich, zakwalifikowa-~'
nych do grupy przynoszacych eiekty niewymierne.

Ponadto 2z POWy2szego wynikajg ]Eb&(_Ze co najmniej dwa wnioski.
Pierwszy, ze nie mozna mMowic o zna;omoacx polsklego ‘prawa wynalaz-
czego przez zaloge ZKiMR- oraz drugi, ze lac,]onallzatorzy otrzymujg
niklag pomoce, a, uczciwie mowxa‘,, pxawua zadneJ, W opracowywaniu
swoich wnioskow.

Piszace o zakladzie] mam na myéh przede wszysthlm Zaklddowy Klub
Techniki 1 Raqonaluacn Jednak jak KTiR ma lub moze pomaga¢ ra-
cjonalizatcrom, skoro nie wykazuje panJe zadnej -— opreacz oficjalne) —
dziatalnosci. Traci na tym, oczywiscie, nie tylko tworca projekiu, ale
i zaklad. gdyz mniej wplywa projektow wynalazczych W porownaniu

. 2 mozliwosciam), wynikajacymi chociazby 2z racji wyksztalcenia, zalogi.

Oczywiscie, nie wszystkie zglaszane wmoskx kwahtlku;a sie da przy-
jecia, nie wazyslqu moga byc uznane za projekty.i nie wszystkie tez

przynoszg wymierne eiekty. Co do tego, niki nie ma najmniejszych zlu- -

dzen. Jednakze juz dzisiaj potrzebne sa dzialania, zmierzajace w_kie=
runku sprecyzowania na uzytek. zakladu kxytenqw oceny techmczno-

—ekonomxune_\ projektow lac;onahzatmsklch w, ogole, a pzzynoszacych,
elekty mewym)eme w szczngolnoscn Chodzi ‘0 to, aby racjonalizatorzy. .
wiedzieli, za co ile do»tana,,aby do wszystkich projektéw przykladana ,
byla ta sama miara. . Poza tym w,_ trybie pilnym nalezaloby powolaé .
) Aespol speCJahstow sluzacych raqonaluatoxom pomocy. przy Opracowys .

waniu_wnioskow, zwiaszcza przy. obliczaniu efekiow. KTiR magtby co
pewien czas satysfakCJonowaé tych ludzi za.ich prace. Ponadto nalezaloby

zastanowi¢ sie pad formami popularyzacn prawa. wynalazczego wslod.

zalogl ZKiMR. Sa to, w moim przekonaniu, wazne sprawy.

Bardzo czesto ocena projektow jest spéJna ale tylko W, lamach jed- 5

nego posiedzenia komisji d/s wynalazczm,cx SkladaJacy wnioski_podajg

czesto, ze za wazacy technicznie i ekonomiczme projekt otlzymah na .

jednym posiedzeniu komisji 200—300 zlotych, gdy na innym 1000 zlotych
za znacznie gorszy. Jest to jeszcze jeden dowod na to, ze kryteria oceny
projekiow sg rozne i zmienne, Trudno dociec, od czego. to zalezy. Byé
moze, od argumentow i sxly plzebxc1a skladajacego wmosek 3

Jeszeze innym pxoblemem jest sprawa nagradzania za pro;ekty wy-
nalazeze, zlozone przez pracownikow bezposredniego nadzoru i inzynie-
Ty jno- techmcznych Barierg jest w tym wypadku owe, 30% wynagro-

dzenia, ktore maksymalnie moze otuymaé skladajacy wmcsek autor, S
bedacy pracownikiem tej grupy zatrudnionych. WydaJe sig,, Ze  przepis &

ten jest dosé czgsto bezkrytycznie stosowany. Najlepszym wy;écxem
bytoby jego zniesienie, jako mespraw1edhwego Moze wigc KTIiR przy
ZKiMR zbierze sie na odwage i wystgpi do wilasciwych wladz z postula~

tem jego uchylenia? Poki co, nalezy stosowaé‘go bardziej elastycznie, ‘co
jest mozliwe, gdyz zdarzalo sie juz, ze ‘pracownicy ‘tej ‘grupy ' zatrud- <8
nionych otrzymywali 1 100%, wynagrodzenia za skladane ‘wnioski! Po- ‘&
zadane byloby, aby elastyczno$¢ ta byla trwala i powszechna. 0 @iiies

Trudno jest w wielkim skrocie oméwié caly, w gruncie rzeczy zlozo=

ny problem. Mozna jedynie zasygnalizowaé¢ pewne zjawiska czy ‘tez ‘ten- * §

dencje.. Jedno jest pewne — obowigzujace prawo wynalazcze‘ znacznie
sie juz zdeaktualizowalo. Nalezy zatem . podmé dzialania, majgace na celu
jego nowelizacje, jak tez, nie czekajac, az stanie 'sie' ona faktem doko-
nanym, spréobowaé uporzadkowac¢ pewne sprawy’ z tego’ zakresh juz
teraz. W dobrze pojetym interesie zakladu i jego pracownikow, %

; (b)
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CZESTNICZYLA w tym roku w spotkaniu z okazp Dnia Matki,

U zoxgamzowanym w Legnicy. Wychowala czworo dzieci — trzech
synow i corke. Najstarszy Jerzy skonczyl przyzakladows szkole
zawodowq. Jest brygadzista w Fabryce Wyrobéw Metalowych. Sredni

_ﬂlll"llllllll’

. Miroslaw wybral stuzbe wojskowa. W stopniu sierzanta stuzy w Woj-

skach Ochrony Pogranicza, Wybiera sie jeszcze na szkole oficerska. NaJ-
mlodszy z synow Zbigniew zdobyl zawdd blacharza-dekarza i pracuje
w firmie budowlanej. Za§ w ogéle najmlodszg wéréd rodzenstwa jest
corka Jolanta. Ukonczyla wlasnie zawodowq szkole handlowg i pracuje
jako ekspedientka w Oddziale WSS ,Spolem” w Jaworze. Od wrze$nia
br. podejmie dalsza nauke systemem zaocznym W Techmkum Ekono-
micznym w Legnic

Synowie IRENY %ARPIEJ juz sie pozenih, cérka mieszka z rodzicami. .

Meska czesé rodu przysporzyla swoim rodzicom trzech wnukéw i dwie
wnuczki, Utrzymuja z_sobg rodzmna wieZ, bardzo czestc)“odwmdzam

rodzicow, a z okazji Swiat czy innych uroczystoécx zjezdzaja sie wszy-"
scy. Wowezas w malym mieszkaniu J)am Ireny jest ‘dosé ciasno, gwarno,
waj synowxe mieszkajg w Jaworze, '’

ale za to przyjemme. Na, szczescxe

PRZED KOMPLEKSOWA REFORMA
SYSTEMU EKONOMICZNEGO

W obecnej fazie dyskusji na temat drég wyjscia z trudnej sytuacji
wylonilo si¢ juz stosunkowo wiele wnioskéw o wzglednej pewnofci co
do kierunkéw niezbednych przeobrazen i sposobu ich wprowadzenia do
praktyki. Nie ulega watpliwo$ci, iz niezbedna jest jak najszybsza reali-
zacja kompleksowej reformy ekonomicznej. Ze wzgledu jednak na fakt,
iz -reforma ta bedzie obarczona duzg odpowiedzialno$cig za wyprowa-
dzenie kraju z aktualnej sytuacji musi by¢é ona dobrze przemyslana
a takze poddana spolecznej ocenie przed wprowadzeniem Jej W zycie.
‘Wymaga to wigc pewnego. czasu, chodzi jednak o to, aby nie zostal on
za bardzo wydluzony

Do czasu wejécia w zycie kompleksowej reformy systemu ekonomicz-
nego zaistniala spolecznie uzasadniona koniecznosé wprowadzenia od-
cinkowych zmian wszedzie tam, gdzie jest to mozliwe i gdzie wiaze sie
z poprawg efektywnosci gospodarowania. Taki zespél odcinkowych zmian
ujety zostal'w uchwale nr 118/80 Rady Ministréw z 17 listopada 1980
Toku wi'sprawie zmian w ‘systemie ‘kierowania ‘przedsiebiorstwami pan-
stwowymi w 1981 roku. Uchwala ta, tgcznie z wydanyml dotad zarzag-
dzeniami, wykonawczymi, stanowi niesmialg probe czesciowego usamo-
dzielnienia przedsiebiorstwa i uzyskania w ten sposéb lepszej efektyw-
nosci gospodarowania. Niektorzy nazywaJa ja ,;malg reformg”.

W mysl powiedzenia ,lepszy rydz, niz nic” stwierdzié trzeba, ze, pew-
ne pozytywne izmiany: zostaly dzxekl tej uchwale ‘wprowadzone. Dalyby
si¢ one sprawdzxé do zwiekszenia uprawnien i samodzielnosci przedsie-
biorstw. Objawia si¢ to w szczegélnosci w tym, ze przedsiebiorstwo sa-
modzielnie ustala zadania gospodarcze w oparciu o pelne rozpoznanie
mozliwosei produkcy;nych i zaopatrzeniowych oraz w wydatnym zmnie;-
szeniu ilosci: i ‘rodzaju dyrektywny'ch zadafi rocznych. 'Te dyrektywne
zadania zmniejszone zostaly do okre$lenia wielkesei produkeji niektérycn
wyrobow, warto$ei dostaw eksportowych w zlotych dewizowych w po-
dziale na 1 i H obszar platniczy, wielko$ci dostaw towaréw na rynek
wewnetrzny oraz do zadan rzeczowyth, dotyczacych realizacji przed-
sxqwzxec w’ budownietwie inWestychnym Zlikwidowane zostalo réwniez
limitowanie zatrudnienia. Ponadto podniesiona zostala ranga uméw, sta-
nowigcych podstawows forme regulacji wspélpracy miedzy przedsig-
-biorstwami.

Wprowadzono tez nowy mechanizm tworzenia funduszu plac, zwigzany
“silnie 'z ' poprawg gospodarowama uproszczono mierniki oceny pracy
przedsiebiorstwa, uzalezniajace fundusz plac. W przedsiebiorstwach typu
- ZKiMR obowigzuje miernik w postaci produkcji netto, ktéra stanowi
‘réznica migdzy wartoscig sprzedazy wg cen realizacji a kosztami ma-
terialnymi. Wprowadzony zostal' wskaznik 0,3%, zwigkszenia lub ‘zmniej-
szenia bazowego ‘funduszu' plac za kazdy procent wzrostu lub spadku
. ‘produkcji-—metto. Obecnie przekroczenie' funduszu plac nie moze by¢
 pokrywane z rezerwy zjednoczenia, ani nie mozna zaciggngé¢ na ten cel
kredytu w banku. Likwidacja przekroczenia nastepuje z premii pra-

“cownikéw, platnych z zysku, przy czym maksymalme mozna potraci¢

w skali roku 50%, premii,
Zabezpieczone zostaly rownieﬁ przydzialy érodkéw na rzecz przedsie-
blorstw, a to: materialéw podlegajacych rozdzielnictwu, érodkéw dewi-

- zowych na’import, ’nakladow na budowmctwo mwestycy:ne oraz zakup

‘dobr mWestychnych
Uchwala 'nr 118/80 okreSla takze wymog przedstawienia projektu planu

3 spo!eczno gospodarczego organom samorzgdu robotniczego do rozpatrze-

nia i _uchwalenia. Niestety, plan, ktory realizujemy, ze wzgledu na brak
nowej ustawy o samorzadzxe robotniczym, nie zostal zatherdzony przez

: _samorzad ZKiMR. - .

W zakresie kszfaltowania funduszu pilac, zwxazanego ze zwickszeniem
" iloéci- dni wolnych od ‘pracy pracownikéw dniéwkowych i akordowych,

* wprowadzono przelicznik stawek godzinowych, wynoszgcy 1.095. Nie

zostalo jednak ustalone Zrédlo pokrycia niezbednego na ten cel fundu-
szu ' plac. Jefli idzie o samodzielno$é przedsigbiorstw, pominieta zostala
w uchwale nr 118/80 sprawa sposobu i stopnia samofinansowania przec -
sigbiorstwa. Dotyczy to w'szezegdélnosci zwiekszenia mozliwosei wyko-
rzystywania wypracowanego zysku na potrzeby rozwoju przedsiebior-
stwa. Z postanowienn uchwaly 118/80, a zwlaszcza z powigzania funduszu
plac z produkejg netto, wynika koniecznoéé zwrécenia szczegdlowej uwa-
gi 'na koszty materialne, na oszczedne gospodarowanie materialami, ener-
gig, paliwami, us!ugamx transportowymi, remontami itp. Racjonalna po-
winna by¢ réwniez gospodatka narzqdz:owa i magazynowa.

Ogélnie nalezy stwierdzié, ze uchwala nr 118/80 ma na celu ukierun-
kowanie dzialalnosci przedsiebiorstw na takie podstawowe kierunki dzia-
lan w polityce gospodarczej w 1981 roku, jak: zmiany w_strukturze in-
westyeji przy jednoczesnym zmniejszeniu nakladow inwestycyjnych, po-
glebienie zmian w strukturze produkeji matenafnej -poprzez ogranicze-
nie produkcji dobr inwestycyjnych na korzy$é potrzeb rynku, eksportu
i zaopatrzenia rolnictwa, zahamowanie wzrostu zadluzenia zagraniczne-
g0 oraz przywracanié réwnowagi pieniezno-rynkowej. Dzialania powyz-
sze sj nizebedne dla poprawy trudnej sytuacji gospodarczej kraju.

najstarszy dostal mieszkanie w nowym budownictwie. Nie ma wiec klo-
potéw z nocowaniem.

— Bylo sie¢ raz na wozie, kiedy indziej znéw pod wozem — méwi pani
Irena. — Nie bylo zbyt latwo. Przez znaczny czas pracowal tylko maz,

“nie przelewalo sie wiec w domu. Kiedy cérka skonczyla cztery lata,

_poszlam do roboty w Fabryce Narzedzi Rolniczych. Bylo to w 1972 roku.
Przez 6 lat pracowalam w krajalni. Obslugiwalam prasy, razem z mez-
czyznami. Robota byla ciezka. PdézZniej przesziam do hali 35. Tu praco-
walam przy prasach, wiertarkach i zwijarkach, w zalezno$ci od potrze-
by. RobiliSmy m. in. detale do rozdrabniaczy. Pézniej lekarz skierowal
mnie do Wydzialu W-4, ze wzgledu na stan zdrowia. Zatrudniona zosta-
Jam jako rozdzielca. Niby to praca 1zejsza, ale trzeba nadzwigaé sie
srub i nakretek, aby dostarczy¢ je w potrzebnych iloséciach na stano-
wiska pracy. Musze robié to samo, co mlode kobiety, a zdrowie juz
nie to, co dawniej. Powinien byé wozek do rozwozenia tych detali, zeby
ludzxom bylo lzej. Albo inna jeszcze sprawa. W peblizu zna]duJe sie
malarnia; oddzielona tylko kotara. Dusi czlowieka, bo opary przedostajs
sie 'w miejsce, gdzie pracujemy. Nieraz to jest od nich az czarno. Jak
przechodzilam do pracy w Wydziale W-4, otrzymalaimn nizsze wynagro-
dzenie. Nie wiedzialam jednak, ze jesli nastepowalo to-z powodéw zdro-,
wotnych powmnam zarabia¢ tyle samo, co przedtem. Nikt mnie o tym

»w zakladzie nie poinformowal.

Pani Irena Karpiej jest cenionym pracowmklem Zakladow Kuzienni-
czych 'i Maszyn Rolniczych. Udzial w spotkaniu z okazji Dnia Matki
stanowil rodzaj swoistego wyréznienia. ‘ (z)




Na zdjeciu t‘vudynek‘ W Micloie, ktéry chca kupié ZKIiMRB na eSrodek
wezasowy, Czy bedziemy w nim wypoczywac? Do pelaej sumy kupna

brakuje jeszcze 2 min zi:
“ SN AN \

Miedzyzakiadowa przychodnia
w starym miynie?

i6 kwietnia br. odbyle sic spoi-
Ranie kierownictwa spoteczno-poli-
tycznego ZKIMR 2z wojewody leg-
nickiie ZDZISLAWEM BARCZEW-
SKIM, lekarzem wojewddzlkim M,
MURKOWSKIM i dyrekioresm ja-
worskiego Zespolu Opieki Zdrowol-~
nej Z. PENZA, pos$wiecone proble«
mom opieki. zdrowotnej oraz reali-
zacji wezesniejszych postulatow za-
logi w  fej dziedzinie, W t{rakcie
spotkania ustalono, iz wiladze wo-
jewddztwa i miasta przyspieszy sta-
rania o zalatwienie wiekszei obsady
lekarskiej w zakladowe) przychodai,
Do czasu zabrudnienia w ZKiMR na
petnym etacie specjalisty — leka-
rza medycyny przemysiowej, w pray-
chodni przyimowaé bedzie choryech
tezy razy w tygodniw leckarz woje-
wodzki., W przypadku zgloszenia sie
do pracy lekarzy spoza wojewodz-
twa legnickiego, zostang oni skiero-
wani do Jawora,

W dyskusji  podniesiono sprawe
niewystarczajgcej liczby gabinetéw
lekarskich w fabryce, co w zasadni-
czy sposdly utrudmia zwickszenie ob-
sady lekarskiej. Jakie jest z fej sy-
tuacji wyjécie? Najbardziej  racjo-

nalnym rozwigzaniem byloby wru-
chomienie wmigdzyzakiadowej przy-
chodni zdrowia. W kosztach jei bu-
dowv partycypowalyby  zainfereso~

wane jaworskie
Zwrdcono uwage, iz na fen cel moz-
na zaadaptowad, po niezbednyim re-
moncie pomieszczenia hiurowe spa-
lonego mlyna, Wsiepne rozinowy w
tej sprawie przeprowadzono =z Fa-
bryka Wyrobéw Metalowych, Zakia-
dem ‘Wytwdérczym Foto-Pam  oraz
Zalkladem Inwestycji i Budownictwa,

Zwricono rowniez uwage na frud-
nosci z systematycznym prowadze-
niem badan profilakiycznych zalo-
gi ZEIMR. Do czasu uzupelnienia
kadry lekarskiej zaproponowance in-
ne, dorazone rozwigzanie {ego proble-
mu, Lekarz wojewddzki w porozu-
mieniu z rekforem Akademii Me-
dycznej we Wroclawiu zorganizuje
w Jaworze wakaeyjny obdz studen-
tow czwartego roku fej uczelni, w
tralccie kidrege przeprowadzoné zo-
stang masowe badania medyczne
pracownilkow pirzedsiebiorstwa, Po-
nadfo, w oparciu o opracowang
Jmape chordh zawodowych”, osoby
szczegOinie  zagrozone, zatrudnione
w warunkach szkodliwych dla zdro-
wia, zostang przebadane w ,,Dolme-
dzie” lub w -przychodniach specjo-
listyeznyeh KGHM., Do fokiego za-
latwienia sprawy zobowigzany zo-
stal lekarz wojewddzki M. Mur-
kowski., "
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7 mieszkaniami funkcyjnymi?

W grudniowyo: numerze .!Pgle-
gladu  Fabrycznege™ poduvosilisony

bulwersujacy zaloge fakt zamiesz-
kiwania w funkcyjoych mieszika-
niach o0sdh nie bedacych pracowmi-
kami zaklzdw. Pisalismy, opierajae
si¢ na informacjach =z Dzialu So-

cjalnego, ze ZKIiMR sa3 bezsilne, jes-:

Ii idzie 0 reswiazanie tego probiennu.
To ostatnie stwierdzenie opatrzy-
lidgmy znakiem zapytaniz., Ssdzilismy
bowiem, %e w istocie mie wyczerpas
ne jeszeze wszelkieh mozliwosci w
tej dziedvinie,

W poczatkach kwietnia br. otezg-
malidmy kolejug imformacje o iej
wrzbudzajacej emocje pracownikow
sprawie, W piSmie dyrekiors no~
czelnego, skierowanym de Kemisji
Zakladowej NSZZ ,Solidarnasc” po-
dang  szczegdlowy wykaz lokatordw
mieszlzaii funkeyjoych oraz zawia~
domione zainteresowanych rozwig-
zaniem problemu dzialaczy zwigz-
kowyceh, ma jakim efapie znajduje
si¢ (2 sprawa. Wynika z niego, iz
ina 63 lokale, jedenaﬁcie‘ ZAMiesz~

6 Przegiad Fabryczay

kuja osoby mie zwiszane z fabryka.
W dwaoch praypadkach pracowniks-
mi ZKIMIR sa Zony gléwuaych loka-

torow, co w jakiejs mierze uwzasadmia
prawe {ych redzin do zalladowege.

mieszkania. W czierech kolejmych
stwierdzono brak = formalno-praw-
nyeh podstaw do ubieganis si¢ o
wykwaterowanie obeenych waiesz-
kaficow., W trzech masf¢pnych przy-
padisach —wykwaierowanie = byloby
mozlive po zapewnieniy lokali za-
stepezyeh. To samo dotycey miesz-
kania zajmowanege przez bykego
selkrctarza  Komitebu Miejskiego
PZPR., I tu problem w braku za-
stepezego lokum, kiore zobowigza-
ny jest zapewnié naczelnik wiasta.
Tylke w jednym przypadie sprawa
trafila do NajwyZszego Sadu Adoni-
nistracyjnego. Jaki jest jej final, nie
olezymalismy do tej pory inforvaacji.

Z wyjasnien dyrekeji ZKiMR nie
praebija optymizm, Czyiby istoinie
nie bylo sposobu na zalatwienic (ege
problemu, ktéry w eopinii pracow-
nikéw ZKIMR stanowi rezulfat me-

chanicznego, bezdusznego ,dziala-
nis” przepisdw & fzw. lokalnych
ulsiaddw,

e

zaldady  pracy. |

Zmieniono  zasady

~-W pperwanym  Kwariale be. opra-
cowany zostak w  ZKINMOR pray
wspoludziale NSZZ ,Solidarnosd”
nowy xeguiamin podziale nagréd za
osiggniceia w eksporcie, poprawe
iakkosel, oszcrednofci surowodw i pa~
tlw, oduysk wiopouw oraz z innych fy-
fufdw, np. zdobyfycl w komkursach,
w kitdrych wygospodarowaniv wcre-
séniczy cala zakogs, W mydl fego
regulaning przyjeio wasade jedno-~
razowese w Kwartale lacwnego na-
gradzania = wezystkich pedanych
wyiej Cyiwléw, W podzisle magrod
mogd ucresinicryd wylacanie pra-
cownicy, kibrey efekiywnic i mie~
maganmie (bez jakichkolwiek kar)
prueprgcowali dony kwartal, sa ja~
ki xorlicrane sy nagrody i wykazali
Mg wyrdiniafacyme zaangaovraniom
W pracy. ;

Postamowienia mowego regulsming
znacgiie  odbiegajs od  poprzed-
o obowigrujaeych vasad podriaku
nagr«_)d. Spoadh poduialu i naliczania
Ragrod zapewnia udzial pracowni-
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Modernizacja osrodka

przydzialu nagréd

kéw zabradnionych na stanowisikach
robobnienyel _ w ogdlaei ich puli.

Udzial tem oausi wynosié dwie (rze-

cie wiclikosei dzielonej w danyon
kwartale nagrody. Postanowieunia to
W Sposéb  zasadmiczy ograwiczajy
wprawnienia pracownikow i{zw, nie~
robotniczych, a gléwnie czlonkéw

kierownicbwa w udziale w ogélmej -

suimie nagréd, jak teir w wysokodok
posgcregolnych nagrod imdywiduwals
nych, pezeznaczonych dla mich,

Podizial nagréd na wydzialy oras
pomicdzy poszczegdinyclt pPracowiii-
kéw odbywa gic w porozumienin
ze gwigekami zawodowymi., W ko~
cu marca br, podzielono, a masiep-
nie wyptacono magrody, jakie maklad
ofrzymal % réimych (ytuléw e
czwarty kwartal 1980 r. Ogilemn roz-
dzictone i wyplacone Y08 €ys. wf,
Nagrodzonych wostalo 1,180 pracow-~
nikéw, a wigc 519, zalogi, Przeciet~
na fredmia wielkosé magrody indy-
widualnej wyniosta 602 =i,

RS N

w  Glebokiem

21 kwieinia 1981 roke odbylo sie
spoilvanie przedstawicieli ZEiMR w
slkkladzie g}, spec. d/s pracowniczych
WILADYSLAW GAZDA, przewodni-
czacy podkomisji do spraw socjal-
nych. NSZZ | Sotidarnoéé” M, KO-
ZAON: i przewodniczacy Zwiazku
Zawodowego Metalowodw MICHAK,
ILNKCKE 7 prredstawicielami |, Arp-
chimedesa” na temat modernizacji
osrodka wypoczgnkowego w Gleho-
kiem,

_Spraws ofrodka w Glehokiem juz
od dluzszego cwasu  budzila wiréd
pa!ogi wiele kontrowersji, Nie majac
innego wyjscia, postanowiono, zgod-
nie 7z zarzgdzeniem wojewody g0~
rzowskiego, przebudowad i zmoder-
nizowaé caly obiek{ wspbinie =z
gléwnym uzytkownikiem, ktérym sg
zalstady ,, Archimedes”, Na naradzia
ustalono, ze ZKiMR zskupig 10 sztuk
campingdéw ftypu ,Mieroszéw” (5
szt jest jurz montowanych). Sredni
kkoszt jednego ohicktu kszialtuje sie
w granicach 110—115 tysiecy z¥, Po-
wierzchnia uzytkowa wynosi ok, 40
m? i sklada sie z dwdch pomiesz-
czeri mieszlzalnych: 2-osohowegs i
trzyosobowego oraz werandy i sa-
LE SRR TR SRS 3 -

Po _ kilkumiesigoznych staraniach
znalazia swéj . final sprawa, podno-
szona. od kilku lat mna zebraniach
zalogi. ZKiMR i organizacji spolecz-
ne-politycznych, Chodzi 0 wzadze-
nie przystanke PKS w poblizu za-
kladt_x, co znaczhie skrdciloby czas
przyjezazajacyva de pracy i powra-
cajacyon do domdéw po jej zakor-
czeniw. Whaiosek o fakicj tresci za-
Psdl pod keniec ubieglego rokuw na'

Przystanek PKS
przed zakladem

zebraniu organizacji partyinej Zes-
polu Wydzialéw Maleycowni, a takze
KuZni, Podobne postulaty skicrowa- |
li réwpiez pracownicy pod adresem
Zakladowego Kola Radnych.

Jak sie dowiedsieliSmy, w ostat-
nich doiach kwictnia Wydzial RKo-
munikacji Urzedu Wojewo6dzkiego
w Legnicy przychylil sie do wnio-
sku zalogi ZKiIMR i wydal decyzje
o lokalizacji przystanku aulebuso-
wego dla wsiadajacych ,na zgda-
nie” obok stacji CPN. Zacznic. & on
funkcjonowad z chwily, gdy fachow-
cy z Dzialu Remonfowo-Budowlane-
go wykonaja w tym micjscu wiatg,
chronigeg podrdziych przed kapiy-
sami pogody. s
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nitariatu. Wpyposazenie  stanowig:
meblogcidnki, felewizor, lodéwka, a
calqéé wylozona jest wewngtrz hoa-
Zeriq.

Caly oSrodek przesuniety zostanie
W gore, w kierunku szosy. Bardze
duzo ciezkiej prady czeka zaklado-~
wa stuzbe administracyjno-secjalng.
Osrodek musi by¢ do 31 maja ogro-
dzeny. Jak najszyhciej naleiy przy-
stapi¢ do budowy kanatizacii, Pra-
cy jest w bréd. Réznica poziomu te-
reny wynosi az 4 metry, Za okolo
dwa lata ma byé te obieki na
wskrof nowoczesny. Jest jednalk jed-
ng ,ale”, i o bardzo istoine. In-
westujemy dosé pokane sumy w
obickt, stanowigcy wilasnoéé , Archi-
medesa”, ZEiMR sg zaé fylko jego
sublokatorem, a jakie jest poloze-
nie sublokatora, nie trzeba nikogo
uswiadamiad,

Nasuwa gie jeden generalny wnio-
sel, Odpowiednie stuzhy muszy w
dalszym ciggu penetrowaé teren, aby
zwiekszy¢ baze wypoczynkows, wla-~
sna, uniezaleiniong od innych in-
stytucji 1 przedsiehiorstw.

Jur \'po rax. drugi 6-osohowa druZyna

Klabu Wodnego przy ZIKIMR wzicla,
udziat w dpiach &6 kwietnja 1981 volcuw
w Ogéinopolskim  Splywle Kajakowym
s Powitanie wiosny — Nida 82",

Sama impreza odbyia sie juZ pa raz
siddmy. Z roku .na rok przyciaga coraz
wigkeze wzesze kajakerzy. W tym roku
byl to prawic splyw-gigant, gdyz wzieta
w nim udzial ok. 500 uczestnikow. Doge
konata, jak zwykle w tej porze roku
pogoda, ciekawa trasa splywu, obfituja-
ca w liczne meandry rzeczne, przepry-

wy przez bagna, mielizay i uskoki oraz .

towarzyszace temu wywrotki, polgczone
2z nieuniknlong kgpielsa, spowodowaly,
Ze te dwa Ani dostaczyly wielu oryginale
aych wraZefi. Wyprawa doszia do skutkw
przede wszystikim dzigki udostepnieniu
przez zalktad samochodu marcki ,tacrpan’,
ktory znalkomicie zdal egzamim. :

Pomimo trudpodcl, zwigzanych z orga~

nizaciqa tego typu wypraw, gtéwnie ze
wzgledu na braki zaopatezeniowe w fe=
renfe, czionkowie kiubu polecajg t¢ for=
meg wypoczynku jako znakomicie regences
rujada sity f nledroga.
udzialy w splywach prosimy o zasica-

niecie fnformacil pod numerem tefefo~ .

nu 282 lub 496, ’Na!ety réwniet  podicres-
16, #e Dazial Socjalny stwarza mosHwosE
potrakfowanis wezaséw w kafakachk jako
zakiadowych 1 zwrotu czgfcl kosztéw.
TADEUSZ CHARATYNOWICZ

Chetnyeh da .




—

{

L vt e o)

~ BZK0 BYC DZIALACZEM zwiaz-
howym — stwierdzil 'z gorycuy
najomy, przewodnlczacy wydzia-
towego kola , Solidarnosei”. Cziowiek sig
stava, aby wszystigo szlo  jak najlepie),
aby tudzle i przetozenl byl zadowolent,
a tu zarzucaja, Ze uderzyia mi woda so-
dowa @0/ glowy, %e stalem si¢ zwinzio-
wym dygnisarzem. Skad fakie opinie?
Prezeciez robig to nie dla wilasnych ko-
¥zySel, ba, swéj prywainy czas poswig-
cam dia dobra ludzi.

Falkieh wynurzen wysiuchalem w ostat-
nich tygodniach sporo 1 przyznam, ie
zagkoczyly  wnie  zbyindo.  Wiedzialem
doskonale, ‘jak niewdzlgczna jest rola
driplacza, zwlaszeza 228 takiego, kiory,
na fali ogdlnego zachiysnigela sig de-
mokracia, nie bardzo juz wle, na czym
ona polega? Pomijam tu fakt, Ze kazda
spolecyzna  dzialalnosé wymaga posSwig-
vefh, chothy w postaci  wspomnianego
wyzej vezygnowania  z czgécl  wiasnego
erasy, przomaezo’ﬂego( Ma  majbuzszych.

Ate wracajiny do rzeczy. Mol skrom-
aym  zdaniem owe rozterki 1 gorycze
saziataczy biora sig z tego, iz zapormnield
o podstawowych zasadach pravy wwiaz-
kowej. Polegaja one przede wszystkim
na szerokim konsullowaniu z ludzind kaz-
dej sprawy, uwainym  wystuchiwaniu
wszystkich glosdw., Tylko w iaki spo-
560 ezionkowie ka6l mogy podejmowad
deeyzje w sprawach dla ludgzi waznych.

Aymezasein w osiatnim oliresie odno-
towalem hilka preykladéw postepowania
nlezgodnego z 1y zasady. Wedmy choé-
by talkey historle, jak wylanianie kaondy-
datdw do wyrdéiniefi z okazji Dnia We-

tolewca. W parn kolach osoby te zo-

staly wytypowane acbitralnle przez kle-

rownika wydzialu b przewodniczacego za-
rzadu kola zwlazkowego, Nic wige dziw-
Nego, 4e zaraz po ogloszeniu sty przed-
stawionyeh  do  wyréinien zaczgly sie
gwary 1 pytania w rodzaju: dlaczego ten,
a nie inny, skad wzial si¢ na ligcie pan
X, checiaz sq lepsl od nlego? W wielu
organizacjach wydzialowyech kandyda-
tow do wyrdznien zglaszall pracownicy
I w tyeh przypadkach waniknieto kon-~
fliktow. Mot zdaniem, takl wiasnle spe-
560 posigpowania godny  jest masiado-
wania w sytuacil, gdy w despolach ro-
boezyeh aie lstnieje Zadna ebiekiywoa
miara jakosel pracy kKaldego ¢ wnas.

wolejna refleksja dotyczy zjawiska, po-

tegajacego na  dziwnym  przeobrazeniu,

Jaklerau  pedlegaja  porzadni  skadingd
“pracownicy z chwila, gdy wola zalogi
wynlesieni zostang ma stoikl  gdzlalaczy
zwigzkowych. Do 1ego czasu wyrdzniall
sie wolidng praca 1 zdyscyplinowaniem,
bez  szemrania  wykonywall poleeenia
wwierzchnikOw, Gdy zostajg  dzialacza-
mi; zaczynajy sle szorogesid, lekcewazq
soble zdanie rmistrzéw i kicrownikow.
Uwazaja sig za Jedyng wladzg na wy-
dziale, Skad ta nagla zmiana? — zasta-
nawialy sie zdumieni przeioZeni.

Jeden z woich znajomych mwawlal,  xe
wiadea ujawnia  prawdziwy  charaidter
czlowicka., Cwy mial w lywo pexypadiu
racje? Cuzy 1€z po piostu ofoby takie
nie  rozumieja elementarne) prawdy, ze
z chwilg objgcia funkeji zwigzkowej nie
preestaja by ludimi, podlegajgcymi ya-
kladowemu regulaminow! pracy?

Ba, dzialacz zwiqzkowy, ezyli ©0soba
badz ©o badz na bwieczniku, pa kidrgy

wwehcone 83 oczy  wezystkich, powinna |

by¢ wzoren takiu. 1 solidnogei w pracy
zawodowe] - oraz uczelwosei i bezstron-
nosci w o sprawach dudekleh. Cey takich
swepanialych” aie ma wiréd nas? Sa,
tylko nie zawsze paly sie do rwiackowe}
roboty. nie zawsze ez wybrase ich do
wwigzkowych wilade.

JAN KOWALSKY
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POZIOMO: 1. Preyrzad do wydimuchi~
wanla szkia, 4, Przedek ,Kuin¥’ Jawer
b pansiwo  w starozytne) Grecj, 9.
©Opad w postacl geudek lodowych, 11,
€ivecka bogini sztuld 1 rzemlosl, 13, La-
dowanle towaru na wagony, statkl, 4.
Horona papleska, 15, Imie¢ Zedskie, 16.
Marka polskiego samochodu elezarowego,
. Jednorazowa porela tudy azatadowa-
na do pieca. 0. 0:0 Iub 2:2, 24. Obrét
o 186°, 26. Odwnlana jabloni, 27. Nazwa
motoroweru, 28. Brat Mojzesza, 2. Po
dobryrn obiedzie. 30, Hydrowezel w pdl-
noenej ezedel Pakistanu Zachodniego na
vi€ce Ozhelam. .

PIONOWO: 1. Roslina, inaczej ,szale)”,
R, Gorna ezedé ubioru roboczege, 8. Po-
dinana, pleclona bulka, 5. Zbite bialko,

8. Naturalne clekl wodne, 7. Dawny przy-

wodca Wozacld, 8 Surowlee mineralny,
10. Brakorébstwo, 12, Obuwle sporiowe
w 1, p., 18, Chroniony hwiat gérsiki, 19
Trnie Zedskle zdrobmlale, 21, Sloh kopal~
ny z epokl lodoweowe], 22. Chowa glowg

w plasek, 23. Nozwa kawy, 24. Hidinia,
25. Odmiana sokola.

L WSred  exylelnikéw, kidrzy nadefla deo
%1 sierpnia 1981 roku prawidiowe rezwia-
zanle, zostany rozlosowane nagrody w
postaci bsiazek. Rozwiazanle nalezy nad-
sylaé na adres: Redakeja ,,Przegladu Fa-
brycznego”, Zaklady Huziennicze 1 Ma-
szyn Roinlezych w Jaworze, al. Kuzlen~
nicza 4, z doplskiem na kopercle , Krzy-
2owWka”™ Tub - wrzuelé do slazynkl. »a
tezwiach pokoju nr §,

Rozwigranie krayzéwki my 51 2z mar-
cowo-kwielnlowegoe numeru |, Przegladu
Fabryeznego/ :

Pozlomo:  pogoda, Wsz0ta,
Asnyk, bagalelks, wiara, pabes, payk,
kaga, ppsuw, ldiom, priorytet, oflag, are-
‘ma, hetera, Zawobia. :

Plonowo: pochwa, graba, Draga, skalp,
ornas, arkusz, auto, partytima, skafan-
der, Sploch, zmiana, splot, wigox, kiab,
Haka, Mexb, P 3

\

eiapa,

Na  zédjeciach migawki z  rejo-
aowyeh sawodéw  echotpiczyeh
strazy pozarnych i sekeii sanitar-
nych oddziadw samoocbrony ja-
worgkich zakiaddéw pracy.

Fel. B. GUT

Przogiqd fobrycmy 7/
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Kuznia
w Pucharze Polski

26 marca br, KuZnia rozegrala kolejng
rund¢ spotkan o Puchar Polski z Gor-
nikiem Polkowice. Zwyciezca tego po-
jedynku kwalifikowal sie do kolejnej
rundy rozgrywek wojewddztwa legnic-
kiego. »

Mecz toczyt sie w szybkim tempie,
Zwlaszcza w drugiej polowie zawodnicy
KuZni zaprezentowali calkiem Przyzwo=
it3 gre. Udokumentowaniem tego byly
zdobyte trzy bramki. Plerwsza uzyskal
glowq Lechowicz po celnym dogrodico-
waniu ze skrzydla, Najdluzszy byt dru-
gl gol, ktéry, po sktadnej akcji catego
zespolu, zdobyl Stepief. Bardzo przy-
tomnie zachowal sie junior Szczechura,
ktéry, przepuszczajac pitke miedzy no-
gami, stworzyl dogodng pozycje do zdo-
bycia bramki., Wynik meczu na 3:0 usta-
lit Leszek Stepiefi przy pomocy stopera
z Polkowie, ktéry glowa zmienit kieru-
nek pitki 1 zmylil bramkarza.

Do wyréZniajacych zawodnikéw zali-
czy¢ nalezy obydwu junioréw: do przer-
wy Krzeminskiego, po przerwie wymie-
nianego juz BSzczechure. Dobrze bronit
OSciak, ktory kilkakrotnie zazegnat grof-
ne sytuacje. %

W kolejnym meczu rozgrywek o Pu-
char Polski KuZnia wyeliminowala Go6r-
nika Ksiggienice, kwalifikujac si¢ do
pélfinatu na szczeblu wojewé6dztwa leg~
nickiego. Pozostale trzy druzyny, ktére
wystapia w polfinale, to Chojnowianka,
MiedZ Legnica { Konfeks Legnica. Spo-
$r6d nich wyloniony zostanie mistrz wo-
jewddztwa legnickiego,, ktéry wigczony
zostanie do rozgrywek szczebla central-
nego z udzialem druzyn ligowych.

WE. KARLINSKE

Cigzko
wywalczone punkty

29 marca br. zespSl KuZni po raz pier=
wszy w rundzie wiosennej wystapit przed
wlasng publicznoscia. Przeciwnikiem by~
fa druZyna ze $rodka tabeli Czarni Lwé-
wek. ;

Mecz rozpoczat sie przy silnie wiejg-
cym wietrze, Losowanie boisk postawilo
w lepszej sytuacji gosci, ktérzy grali z
wiatrem. Zawodnicy obu druzyn nie
mogli w poczatkowej fazie spotkania
opanowaé pitki, gdyz podmuchiwana byla
w rézne strony, W piatej minucie bram-
karz KuZni wyhiegl w okolice ,,szesna~
stki” 1 wykopnal pitke w pole, ta jednak
zawisla w powietrzu, trafiajaec wprost
pod nogi napastnika Czarnych, Ten, wi-
dzgc pusta bramke, przelobowal pitke
nad bramkarzem {§ bylo 1:0 dia gosel.
Od tego momentu dala sie zauwazyé ner-
wowosé w poczynaniach bramkarza
obroficéw. Jaworska drutyna byla strong
atakujgcq, Jednak dopiero na siedem mi-
nut przed przerwa pilke przejat po ko-
‘lejnej akeji Baranek { z bliskiej odie-
gtoscl nie dal szans bramkarzowl, wy-
réwnujac 1:1.

Wydawalo si¢, e po przerwie z wia-
trem posypia sig bramki, Tak sie jed-
nak nie stato. Minuty nieublagalnie ply--
nely, a bramek nie byto. Doplerc na pieé
minut przed koncem meczu Leszek Ste-
pien zdobyl zwycieskg bramke wprost
z rzutu roZnego. Podkrgcona pitka wy-
ladowala w gérnym rogu bramki. y

Przy stanie 1:1, na okolo 8 minut przed
zakoriczeniem pojedynku, przezywalismy
jednak ciezkie chwile, kiedy, po bledzie
defenzywy, lewoskrzydlowy gosci prze-
jat pitke 1 zmierzal "si¢ z nig sam na
sam z ' Oiciakiem. Przyznaé nalezy, ze
bramkarz nasz zachowal zimng krew,
przeczekujge do ostatniej chwili z in-
terwencja, co W rezultacie wyszlo zes-
polowi na Kkorzysé.

Pitkarzy KuZni nalezy pochwali¢ za
ambicj¢ i odpornosé psychiezng, ktéra
dawala wiar¢e w zwyciestwo do ostatniej
minuty. Obserwowalo sie jednak stabg
skutecznos¢é w dogodnych sytuacjach.

WL. KARLINSKI

_pola,

'Rewanz
za jesienng porazke

. Kibice pamigtajg pechowg porazke z
BKS-em Bolestawiec w rundzie jesien-
nej 0:i, Pragneli wiec wiosennego re-
waniu., W trzech pierwszych kolejkach
Kuznia nie doznala porazki, remisujgc
jedynie w meczu inauguracyinym w Lu-
bawce. Spotkanie w Boleslaweu rozpo-
czelo si¢ przy pieknej, stonecznej po-
godzie, ale na piycie o twardej i piasz-
czystej nawierzchni. Obie strony przy-
stgpily do pojedynku z pewnym respek-
tem 1 asekuracjg,’gdyZz strata punktéw
réwnoznaczna byla z utratg kontaktu w
czoléwee tabeli,

W pilerwszym kwadransie napastnicy
gospodarzy stworzyli dwie niebezpieczne
sytuacje pod bramkg KuZni, jednak dob-
rze dysponowany w tym dniu OSciak
bronil pewnie. Do konca pierwszej po-
lowy gra toczyla sie¢ w $Srodkowej stre-
fie boiska, a obydwaj bramkarze nie
mieli wiele pracy,

Po zmianie boiska akcje obu druzyn
nabraly rumiencéw, zwiaszeza prowadzo-

ne prawg strong przez pare Wloszczak |

— Wodecki mogly naprawde podobaé sig.
Brakowalo jednak skutecznego ich wys
koriczenia, DwadzieScia minut przed kofi-
cowym gwizdkiem ostro naciskany przez
Baranka stoper BKS Mycak podal pilke
do bramkarza fak niefortunnie, Ze wol-
no wtoczyta si¢ do bramki. W ten 'spo-
s6b KuZnia objela prowadzenie 1:0. Wy-
nik ten utrzymal sie do korica spotka-
nia mimo zrywu druzyny Bolestawca w
koficowee meczu.

Zwyclestwo . to pozwolilo KuZni za-
chowaé przodownictwo w tabeli, jednak
réznica punktéw pomiedzy nig a Kare
konoszami nie ulegla zmianie, gdyZ dru=
Zyna ta réwnlez zwyci¢iyla 1:0 z Za-
giebiem Lubin,

W meczu z BEKS-em nalezy; wyréznié
cata druzyng K(zni za ofiarng i ambitng
gre. Slabiej sedziowat sedzia $Srodkowy
z Wroctawia, . L8

Wi, KARLINSKI

Passa
‘zwycigstw trwa

" W piatej kolejce spotkan rundy wio-
sennej KuZnia podejmowala groZny zes-
pol Goérnika Ztotoryja, Z géry zanosilo
sie na ciekawy pojedynek, gdyZz spotka-
ly sie druzyny z czotdéwki tabeli, Mecz
rozpoczgl si¢ w szybkim tempie. Juz
w, czwarte] minucie, w idealnej sytuacji
strzatowej znalazl si¢ Dulik, nie zdecy-
dowat si¢ jednak na strzat, a tylko na
podanie do Baranka. Strzelong lekko
przez niego pilke bramkarz zlapal bez
wiekszego wysilku. Do konica pierwsze]
polowy utrzymal si¢ wynik . remisowy. '
Po przerwie trener Kuzni desygnowal
do gry Gerca w miejsce stabo splsujgce-
g0 sig Lechowicza., Od -tego momentu
jaworska druzyna opanowala §rodek
a akcje zazebialy sie coraz bar-
dziej. Po jednym ze sktadnych atakow
obronicy Gornika sfaulowali przed po-
lem karnym Baranka, Wykonawecg wol-
nego byl Huber. Skierowal silnie pitke
obok muru. Bramkarz interweniowal tak
niefortunnie, %e pitka wyleciala mu %
rak, a Stepled nie zmarnowal! okazji
i dobil. KuZnia objela w ten sposéb pro-
wadzenie 1:0. £

Utrata bramki nie zdeprymowala zes-
polu Gornika, Kkt6ry. zaczat energicznie
ataltowaé, Doslownie w dwie minuty po
uzyskaniu prowadzenla KuZnia -przezyla
trudne chwile, kiedy §rodkowy napas'mq:
gosci otrzymal idealne podanie ze skrzy-

_dia, jednak przestrzelil gtows z bliskiej
_odlegtosci. Szybka kontra jaworskiego

zespSlu, dobre rozegranie pitki w polu
karnym {1 Wodecki podwyZszyt ~wynik
na 2:0, Riposta przeciwnika byla natych-
miastowa i tylko poprzeczka uratowata
KuZnie od utcaty bramki, strzelonej
przez Szumainskiego z odlegioSci okolp
30 metréw. Celniejszym uderzeniem po-
pisat sie¢ Janusz Rybicki, zdobywajac
z linii pola karnego bodaj najtadniejsz§
bramke meczu. Teraz .przewaga KuZni
byta juz wyrazna, gdyz zatamani zawodr
nicy Ztotoryi oddali calkowicie inicjaty-
we w jej rece, Wynik meczu na 4:0
ustalit najlepszy na boisku Wloszezak,

. Wyro6znia. sig on: najréwniejszg forma od

poczatku rozgrywek. Na - pochwale za-

~ sluzyli réwniez pozostali .zawodnicy za

-8 Przeglad Fabryczny :

dobrg . odpornoéé psychiczng .1 walke d?
ostatniego gwizdka.. 0] W Wy {

s

Wi. KARLINSKI

Prosza o pomoc

.. sSpawacze z Wydzialu W-4, Dzie-
ki naszym poprzednim interwencjom
oftrzymali juz niezbedne w ich pra-
cy przylbice . spawalnicze i palety
do transportu tzw. diuzye. Tym ra-
zem poprosili nas o zalatwienie az-
bestowych zarekawkdw, ktére chro-
nilyby rekawy ubran roboczych
przed odpryskami gorgcego metalu.
Bez nich juz po kilku tygodniach
ubrania nie nadajg sie. do uzytku.
Podpowiadajg rowniez, ze w tym
celu mozna wykorzystaé ogniood-
porne mankiety zuzytych rekatwic,
Co na to sluzba zaopatrzeniowa?

Na zlom

Przez kilka tygodni stala pod Cen-
trum Wodnym rdzewiejgca z dnia
na dzien zjezdzalnia dla dzieci.
WspominaliSmy o ftym w swoim
czasie, starajgc sie bezskutecznie do-
ciec, kto podjgl sie jej remontu i
nie wykonal zobowigzania.

Od pierwszych dni maja owa zjez-

miesiecy

skrzynia, a- w niej jaka$ maszyna 1
nia, na co zwrécili nam uwage czytelnicy. JesteSmy ciekawi, kto za-
méwil 6w mechanizm ‘i dlaczego do tej pory nie zostal zainstalowany
zgodnie ze swoim przeznaczeniem?

Od dobrych kilkunastu

Czyje ,,toto”

dzalnia juz tam nie stol. Niestely,
nie frafila, po spéZnionej naprawie,
na przedszkolny plac zabaw, ale na
zakladowe zlomowisko, o czym in-
formujemy 2z niesmakiem. Nie ta-
kiego finalu sprawy oczekiwali§my.

Przypominamy

Od lipea ub. roku sprzataczki uni-
kaja pomieszczen Centralnego La-
boratorium — poinformowaly nas o
tym pracujgce tam panie, — Nie
chodz: nam juz o biezgce, codzien-
ne porzadki, gdyz . tym ‘zajmujery,
si¢ same, pod warunkiem jednak; ze
Dzial Administracyjno-Socjalny' do-
starczy nam szczotki i inny niezbed-
ny sprzet. Od czasu do czasu przy-
dalyby sie. gruntowne porzadki, a
tym same nie poradzimy. '

Warte przemyslenia

W bazie transportu urzadzono spe-

_cjalne stanowisko do klejenia detek

do wozkéw transportowych., Wy-

dawalo sie, ze zniknie jedna z przy-

czyn lieznych postojow ,rakéw” . i
,!,ekspreséw". Tak sie jednak nie sta-
0. :

. Otéz stoja urzadzenia najczesciej
niewykorzystane, poniewaz kierow-
¢y nie potrafig sie nimi. postugiwad.
Klejg detki starymi metodami. Trwa
to, oczywiscie, o wiele dluzej, a i
jakoéé takiego klejenia jest mierna.
Moze oplacitoby sie zatrudni¢ do tej
roboty fachowea?

stoi pod $Sciang ,starej” spawalni
ub czesé skomplikowanego urzgdze-

yed

-

Rys. W Domanski
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