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Komputery
czy liczydia?

WYNIKU WYBUDOWANIA nowej kuzni, jaik
owniez w zwigzku z modernizacjg starej
‘abryki oraz stalym wzrostem wydajnosci
pracy, wielko§é produkcji ZKiMR przekiroczy w 1980
roku 2,2 mld zt przy wykonaniu w 1975 roku okodo
0,5 mld zlotych. Przy tak znacanym wzroscie zadan
nieodzownym staje sie szukanie nowych rozwigzan
organizacyjnych, ktére sprostajg znacznie wyzszym
potrzebom. Jest to SciSle zwigzane z maksymalizacja
efelutow poprzez stala obnizke kosztéw produkciji,
poprawe jej jakoSci, lepsza onganizacje pracy na
wydma&a:ch oraz zmniejszenie nakladéw na wszy-
stkie inne dziedziny dziatalnosoi.
- Do najbandziej istotnych zaga»dmueﬂ nalezy o-blmza«
nie kosztéw produkcji: w - taki sposob, aby natych-
miast po wszelkich ovpemmjach posiadac . wilasciwy

obraz ' ksztaltowania sie nakladow: w stosunku = do
wykonanych zadad w rozbiciu na skladniki i miejece

ich powstawania, Umozliwi to natyohmiastowe wska- -

zanie 7Zrodel miegospodannos$ci z jednoczesnym  usta-
leniem: winnych za . ich powstanie. Do bago celu

niezbedne jest zmechanizowanie ewidencji i nozlicze- -

nia obrotu materiatowego w magazynach i pomdziel-
niach, ‘plac, czasu pracy wszystkich zamrudrumych
oraz grup maszyn i urzadezenf.

Inne zadanie sprowadza sie do sporzadzania pla-
néw produkeji w taki sposob, aby w pelni wyko-
rzystaé¢ kosztowne maszyny i urzgdzendia, stanowigce
wyposazenie nowoczesnego zakladu. W tym celu na-
lezy zmechamizowaé opracowywanie planéw na wszy-
stkich szczeblach. System musi byé  preygotowany
talk, aby okreslone zadamie tyliko wiedy zostalo wia-
czone -do planu zmianowego, -jezeli bedzie sprawna
maszyna oraz pelne zabezpieczenie materiatowe i na-
rzedziowe. Musi on ponadbo korygowaé zadania na
poszczegolne stanowiska na wypadek ewentualnych
zaklocen w pnocesie realizacji. ‘Dzieki temwu zostang
wyeliminowane kilkugodzinne stnaty czasu na prze-

‘zbrajanie stanowisk w zwigzku z niewtadoiwym przy-

gotowaniem planu rob6t. W tym celu nalezy . zme-
chanizowaé sporzgdzanie planéw produkcji na wszy-
stiich szczeblach z jednoczesng ich . optymalizacja.
Informacja o sptywie produkcji wzglednie meldunl
o jej zahamowaniu muszg by¢ pnelmzyrwm natych-
miast do wszystiich komorek i -0séb odpowiedzial-
nych za wylkonanie i nadzér, zabezpieczenie ciaglodei
pracy maszyn oraz dostanczenie materiatéw i narze-
chzi. i

Zawhomaatyvmm«m-e obh.c'z,eu nnzylm-erslm-ch i - nide-
ktérych pnoceséw produkicii, w saczegolnosci zawiaza-

(ﬁokoﬂézenie na m.-s)_ g
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-nie stopy zyciowe
- blemowi temu p

- BATALIA
0 JAKOSC
ODKUWEK

ODNOSZENIE POZIOMU
jakosci produkcji przemyslo-
wej stanowi czynnik o szcze-
golnym znaczeniu - gospodarczym,
warunkujacy mozliwosé wyzwole-

- nia olbrzymich rezerw, wzrost wy=-

dajnosci pracy i dalsze podwyzsze-

ludnoéci. Pro-
oSwieca sie obec-
nie w kraju  wiele uwagi. Przyj-
rzyjmy sie wiec blizej tym spra-
wom w naszej kuzni.

W III- kwartale br. wyproduko-
walismy 4000 ton odkuwek matry-
cowych dla réznych odbiorcéw w
kraju, w tym zwlaszcza dla zakla-
dow - Zjednoczenia -Przemysiu Ma-

- szyn -Rolniczych. W procesie od-

kuwania wybrakowano okolo 250
ton wyrobéw, co stanowi 6,3 proc.
produkcji. Ulegly one zniszczeniu
w réaznych fazach wytwarzamia,

Wady w  odkuwkach. matryco-

g - wych povwsbam z réznych powod6w.

Do najwazniejszych nalezg: wady
manlu hwbmmego, niestaranne

' ciecie materialu wyjsciowego, za-

niedbania w ‘matrycowaniu, nie-
wlasciwa obrébka c1eplna i wy-
kanczajaca.

Do podstawowych wad materiatu

wyjSciowego  zaliczamy: rysy, ti.

drobne pekniecia na ‘powierzchni
materiatu; zwalcowania, czyli tzw.
wyplywki, ktére w czasie walco-
wania _zostaly wgniecione w ma-
terial; rozwarstwienie, tj. pekniecia
wystepujace wewngtrz materialu
oraz  nadmierne krzywizny i za-
dziory. Wymienione wady . powin~
ny by¢ wykrywane w hucie przez
dostawce. Czesto jednak zdarzaja
sie¢ przypadki przeoczemia ich, w
zwigzku z czym na ZKiMR spada
obowiazek prowadzenia przynaj-
mniej wyrywkowej kontroli spraw-
dzajacej.

Pamadto zdar/,aza 516; przypadki
pomieszania réznych gatunkow sta-
li, zwlaszcza gdy kesy. lub prety
majg takie same wymiary. Skutki
tych' pomylek sg bardzo kosztow-
ne i prowadza najezesciej do znacz-
nych strat. Dlatego kazdg nowa,
przeznaczong do ciecia partie ma-
terialu nalezaloby sprawdzi¢ pod
wzgledem skladu chemicznego. Ja-
ko przyklad moze tu shluzyé wy-
konamie informacyjnej partii 50
sztuk odkuwek polosi na eksport
do Amglii, ktére zamiast z mate-
rialu w gatunku ,,35”, wykonano
z ,45”. Dopiero przy odbiorze kori-
cowym w ZK i MR wykryto pod-
czas analizy chemicznej te rozbiez-

(DOKONICZENIE NA STR. 5)



Inauguracja szkolenia w PZPR

W peczatkach pazdziermika odbyla si¢ inauguracja roku szhkolenia par-
tyjnege. Omoéwiono tematy szkolenia oraz uzupelniono sklad escbowy
wykiadoweow. W celu podniesienia poziomu kszialcenia w kaidej OOP
zajecia prowddzi¢ befizie dwoch wykladowcow. Tematem pierwszego wy-
kiladu byly uchwaly IV plenum KC PZPR. Zajecia odbyly sie we wszy-
stkich OOP do 15.X.76 r.

Oproez szkolenia w poszezegélnych OOP powstaje ~Szkola aldywu
partyjnego”. Jej shichaezami beda wykladowey i kierewnicy szkolenia
w erganizacjach oddzialowych.

Nalezy jeszeze wspomnieé¢ o planowanej reorganizacji Zakladowego
Osrodka Propagandy Partyjnej, kiory zmienil nazwe na Zakladowy
Osrodek Pracy Ideowo-Wychowawczej. Trwaja starania © otrzymanie
etatu dla Kierownika oSredha, co przyezyni si¢ do poprawy duialalnoSci

o W ISMP

10 pazdziernika br. edbyla si¢ w Rozboce inauguracja roku szkolenio-
wego zakiadowe]j organizacji miodziezowej. W uroezystoSci wzigli udzial:
przedstawiciel Zarzadu Gléwnege ZSMP TADEUSZ ANTONIAK, wice-
przewodniczacy ZW ZSMP WIESLAW UCHANSKI oraz przedstawi-
cielka WK CHP MARIA SOCHA.

Wieslaw Uchanski oméwil najwazniejsze zadania i kierunki dzialal-
nosei szkoleniowej w zwiazhu. Zapoznal on fakie akiyw z akiuaing
sytuama gospodarcza Kraju oraz kierunkami dzialania wladz centralnych

. Inauguracja b)%okazj do wre¢ezenia Brazowego Odznaczeniaz
;m. Ja.nka Krasickiego ZEFOWI WELODARCZYKOWI z JZChG ,Pol-
ena!’

Imprezg uSwietnil Amatorski Klub Filmowy ,Jawornik”, przedstawia-
Jace kilka filméw o problematyce mlsdziezowej.

W rokn ksztalcenia 1976/7% Zakladowa Szkela Akiywu zorganizuje
12 zaje¢ szkoleniowych. Temafyka ebeimowaé bedzie przede wszystkim
zasady pracy z kolekizwami ludzkimi, oerganizacia zaje¢ szkolentowych
w kolach, podstawy marksizmu-leninizmu eoraz dmalalnoéé propagande-
w3, Kierownikiem ZSA jest STANISLAW DEPTUCH — diugoletni dzia-

ZBIGNIEW KULPA

& 13 wrzeSnia br. zakladowe kolo
ZSMP przy Wydziale W-b zainauguro-
walo kampanig sprawézdawczo-prog»raw-
mowg. Podczas zebrania podsumowa-
no dotychcezasowy dzialalnoéé kola o-
raz nakreSiono plan pracy na naj-
blizszy okres,

B Na IV kwartal br. zaplanowano
do wysylki na export 275 ton odku-~
wek o wartoSci 500 tysiecy zitotyeh
dewizowych. Ich odbiorcami bedg: Fin-
landia, Anglia, Molandia, Francja 1§
RFN.

@ Dzial Exportu zrealizowal w paz-
dzierniku br, miesieczne 2zamoOwienia
do Francji na kolnierze ci§nieniowe.

B Wroclawskie Przedsiebiorstwo Bu-
downiciwa Przemysiowego .nr 1 roz-
poczelo prace przy wykopach pod ha-
le warsztatéw szkolnyeh.

W 256 pazdziernika br. odbylo sie spot-
kanie dyrektora naczelnego ZKiMR
ALEKSANDRA PRUSZKOWSKIEGO z
aktywem miodziezowym 1 przodowni-
kami pracy z Wydzialu K-2, Poru-
szano sprawy stosunkéw migdzyludz-

lacz mlodziezowy, wiceprzewodniczacy 27 ZSMP ds. szlolenia i propa-

gandy,

LESZER SKORCZYNSKI
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Zespol ,liskra”
wsrdd nagrodzanych

1% pazdziernika br. w Rlubie
»Relaks” w Jaworze wdbyl sie IV
Festiwal Piosenki Zolnierskicj. W
imprezie wzielo udzial 13 zespo-
16w i 4 solistéw z wojewddziw je-

leniogdrskiego, walbny"kxego,
wroclawskiego, legnickiego i lesz-

ezynskiego.
wolkalno-instrumentalny
JAskra® z Domu Technika przy
ZEiMR zajal trzecie miejsee oraz
zdobyl puchar dyrektora Oddzialu
WSS ,Spolem” w Jaworze. Pier-

- przypadly zespolowi

wsza lekata i puchar przechodni
prezesa WSS ,Spolem” w Legnicy
weokalno-mu-
zyezmemu z Gory Slaskiej. Drugie

miejsce wywalezyla grupa z Za-
kladewego Demu Kultury ,Biel-

tex” w Bielawie.

Jury stwierdzilo, Ze poziom fe-
ZOTOCZREZ0 festiwalu by} pod
wzgledem wykonania i organizacji
wWyzszy w poréwnaniu z ubiegloro-
cznym. Ponadto przwodniczacy ju-
ry podzickowal wszystkim wylko-
naweom, organizaterom i dziala-
czom za trud i wysilek, wlozone w
przygotowanie tak wspanialej im-
prezy. Cdbywajace sie corocznie
festiwale sa coraz popularniejsze,
a ilos¢ ich uczestnikéw z roku na
rok wzrasta.

T. G.
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Do zimowej
"y " a
spizarni
Wazorem lat ubiegtych stuzba soc-
jalna ZKiMR zorganizowala w
pazdzierniku br. zbiorowe zaopa-
#rrenie pracownikéw w ziemnralki,
zakupione w Gminnej Spéldmelni
w Jaworze. Rozprowadzono je wia-
snym ‘tramsporter do doméw  pra-
cownilkéw, kitérzy zlozyli odpo-
wiednie zamdéwienia.
Ta forma zaepatrzenia pracowni-

kéw w artykuly rolne ma zime sia-
nowi duze udogednienie. Swiadezy

o tym fakt, ze coraz wieksza czesé
zatogi ‘korzysta z tej mozliwodci
W biezgcym rdlu’ rozprowadzono
wéred pracownikéw w ciggu 5 dni
85 fon munmuakow, podezas gy
W okresie rdm ubie-
glego 4ylko 16 ton.

Wicle zgloszen otrzymalismy talk-
ze ma Jdostawe marchwi i cebuli.
Poltrzeby te rowniez zostaly ,poﬂsry-
ite w caloéal, z tym ,)adnak, Ze mar-
«chew i cebuile mmwy polbierad
bedg w zaldadzie.

Niezaleznie o0d tego zamierzali-
$my zaopatrzy¢ zaloge w jablka i
Sliwiki. Jednak =z powodu malej i-
foSci zgloszen mnie poczymiono dal- =

- szych staraf w tym kierunika,
' ELZBIET.

A EOWALSKA
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Dla potomnych

Mile nam zawiadomié czytelni-

kéw ,Przegladu Fabrycznego”, #e

pismo nasze kolekcjonuje juz bi-

blioteka Uniwersytetn Jagiellofi-
skiego w Krakowie, a o mudsyhmie
jego egzemplarzy zwrocil sie takize =
Uniwersytet Wroclawski oraz wiele
innych bibliotek. Maj3 one na uwa-
dze przede wszystkim zachewanie
historii ZKiMR dla potomnych,

Kolezance GENOWEFIE BOCZEK
wyrazy giebokiego upﬂmch z powodu $mierci

MATKI

skiadaja pracownicy Dzialu Ksiegowosci

2 - Przeglad Fabryczny
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Crtonkowie

Na 2zdjeciu:

Eunl:me mJasawa Festiwalu NMie-
dzynarodowego Pel-8 w Polamicy
= Zdroju, w kitorym biorg udziat fil-
-mmvcy mnam::zy. m‘mujacy ma o
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zamilu z gm'y piaglku. Najbaz'dmeg
wymowna byla koficowa scena fil-
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—mmptmawmk.a, przyjesdzajaee-
_gotaczkauupopxasdk. Film mial

przebiega -
festiwalu Pol-8 w Polanicy.
ARF Jawounik”, «deialajacy pray

cspova dtosé mulkreconych

Emu, kiedy zamek zostal zburzomy

kich, jakodci produkeli i dyecypling
pracy. .

@ Dzial Glownego Dyspozytora eczu-
wa mad realizacja zamoOwien antyime
portowyeh., Jej sprawny przebieg wue
mozliwl terminowe splacenie pozyczki
zaciggnietej na zakup wyposazenia noe
wej kuZni, W IV kwartale br. przewis
dziana jest wysylka do wodblorcodw
krajowych 2.227 ton ocdkuwelk.

W Junacy 2 dochodzgcego Ochotnis
czego Hufca Pracy brali udzial w ake
eji ,kazdy klos na wage zlota' i
webieramy plony jesieni”. Zarobjiome w
tych akcjach pienigdze przeznaczyd
na- jednodniowy wycieczke do Szklare
skiej Poreby,
dziernika br. Zwiedzili Hute
wiulia’, jednostke WOP i
Suklarskiej Poreby.

W 28 pazdziernika br. w Jaworskim
Ofrodku Kultury odbyly si€ elimina~
cje turnieju ,,Politykus-76'". Biorgea w
nich udziat druzyna ZSMP 2z ZKiMR
w skiladzie Edward Jadaech, Wieslaw
Szatarski i Jerzy  Wojda 2ajela 1II
miejsce na szczeblu miejskim i I miej-
sce w grupie 2zakladow. Natomiast
czlonek ZSMP z Wydzialu W-§ Jerzy
Weojda zajal w -eliminacjach dndywi-
dualnych III miejsce.

B Komendant dochodzacego OHP
Antoni Korybski prowadzi raz w ty-
godniu szkolenia junakéw 2z zakresu
obronnoéci kraju. Ponadto hufiec pro-
wadzi zajecla, ‘majgce na celu ‘przyu=
ezenie junakéw do zawodéw: freze-
ra, tokarza i §lusarza. (E.K-B)

Szkla
okolice
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AR | Jawornik’ podiczas zajec.

Fot. J. Kredoszyfskl

Bogaty dorabek AKF Jawornik®

Domu Technika ZKLMB posiada
spory dovobelk 1 wiele xasiutg Ilogé
jago czlonkéw stale warasta, Wy-
kazujg oni duze zaangazowanie i
pracowibosé, a dowodem tego jest
filmdow,
Obecnie TADEUSZ IDZIK konczy
Lifm pt. ,Wizyta” i ,Stress”, AN-
TONI BORYBESKI — _Na drodze”,
nawigzujacy do bezpieczenistiwa na
szosach, oraz . Zamek”, amathaja»cy
destmilzcyjiny ngiyw <rasu i klima=
tu na zabyiki. Zalkohcuone zostaly
iez ndawa do Iﬁmu JANUSZA

nionie”, raawkmwanego w/g scenas-
viwsza czeskich filmowedw-amato-
raw oraz filmu instrakitazowego ite-
go autora — BHP przy obrdbce
wigrowej”. Ponadio ukenczony jest
film honorowego czlonka AKEF , Ja~
wornik”, = dyrelktora  maczelnego
i ALEKSANDRA PRUSZ-
KOWSKIEGO pt. ,Wspommnienia z
Bulgarii”,
Tlogé wykonanych przez czlon-

kt’:wk:l‘n.vhuz:wx:asc.,iestdmza.;ialkm\iE
sachiniczne jego mozliwosci. Brak @ |

ciennni Tovograficenej, do kidrej zo-
stal zakwpiony sprzel, w znacznym

stopniu uiruidnia prace montazo-

we. Mamy nadzieje, ze ZKiMR po-
ma stavania i w majblizszym

CrAsie W, pomieszcze~ |
nie, w kicrym czlonkowie AKF
yJawornik” wmzadza wspomniang
ciemmnie.

T, G. q
i

zorganizowang 28 paZ- .
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JOZEF HUNCZAK

— frezer grawur
O PASZOWIC przyjechat

wraz z rodzicami w 1945
roku, nalezy wiec do piomie-
roéw tych ziem. Po ukonczeniu
trzyletniej Zasadniczej Szkoly Za-
wodowej w Jaworze rozpoczal w
1961 roku prace w Fabryce Narze-
dzi Rolniczych jako frezer grawur
W narzedziowni. W tym zawodzie
pracuje do dzls, wykonujac matiry=
ce kuziennicze. W kwietniu biezg«
cego roku przeszed? do pracy w
nowej matrycowni. Od 1972 roku
mieszka w Jaworze w M-4. Po-
szczeScito mu sig, bo na spoldziel~
cze mieszkanie w pierwszym blo=-
ku, wybudowanym w Osiedlu Pia=
stow, czekat tylke 3 lata. Po prostu
bylo woéwezas roniej reflelctantow
na osiedlenie sie w tej czeSel Ja-
wora. Jego zona -— Barbara jest
nauczyciellea i uczy w Zasadniczej
Szkole Zawodowej przy Zaktadach
Kuzienniczych. i Maszyn Rolni-
czych,
— Teraz mamy — mowi JOZEF
HUNCZAK. —  nowoczeiniejszy
park maszynowy i bardzo dobre

warunki socjalne. Wszedzie jest
widno, pomieszczeria produkcyjne
sq obszerne, wigeej mamy miejsca
na menewrowanie tramsportem, sq
smomice. Odpadlo wiele czymnosci,
ktore przedtem musielismy wyko-
nywaé reczwie, mp. podpychanie
wozkow pod maseyny, wybijanie
kolumn z matryc przy pomocy 15-
kilogramowych miotéw itp.

— Wéréd zalogi jest jedwak duzo
miodych, niedoswicdczonych - jesz-
cze robotnikéw, Ktorzy po raz
pierwszy podjeli prace. Musimy
przyuwczac ich do zawadu, dbac, aby
stali sie dobrymi fachowcami. Kie~
dy zaklad osiggnie projeklowang
zdolno$é produkeyjing, muszq jus
pracowaé pelng parq. Sam mam o-
becnie pod swoja opiekg drugiego
juz junaka Ochotniczego Hufca
Pracy. Po dwéch miesigeach po-
winmien podjaé samodzielngq prace,
jalk jego poprzedwik.

Jézef Huficzak pracuje tez spo-
lfecznie. Od Initkunastu lat jest za-
stepca naczelnika zakladowej O-
chotniczej Strazy Pozarnej, lczg-
cej 40 czlonkow. Na ragie jej za-
danie sprowadzalo sig¢ do zapobie-
gamia pozarom w fabryce, gaszo-
nym w zarodku. Osfatinio jednak
zakladowa OSP' olrzymaia woz bo-
jowy., — W awigekuw z tym — mowi
zastepca naczelnika -— wzrosng
nasze zadania. Bedziemy bowiem
wyjendZzali do gaszenia wiekszych
pozardéw poza ferenem naszej fa-
bryki. W zakladzie natomiast cze-

kamy na wybudowanie remizy
strazackiej, barndzo obecmie po-
frzebnej.

(z)

it

1

. robote 26 ezerwca
| Plerwsze dwa tygodaie fo jeszcze
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RYSZARD ZIELINSK!

— kowal

YSZARD - ZIELINSKI  jest

jednym z miodszych kowaili

Wydziaiu -Mlotow nowej kuz-
ni.  Kiedy w 1972 roku trwa-
ly ostainie przygotowania deo roz-
poczeeia budowy Zakladow Ku-
zienniczych: byl jeszeze uezniem
ostatniey lolasy Szkoly Podstawo-
wej w Paszowicach. O projelto-
wanej inwestycii bylo juz wowezas
glosno. Wilasnie wiedy postamowil
zostaé kowalem i po zdobyeiu fa-
chu podjaé prace w nowoczesnej

. kuini. We wrzesniu 1972 rokw roz-

poczal wiee nauke w przyzaliado-
wej  Zasadniczej Sazkole Zawodo-
wej, odbywajac zajecia praktyczne
w starej kuzni Fabryki Narzeduwi
Rolniczych. -

Kiedy w czerwew 1975 roku

| ruszaly, jeszcze w trakceie trwania
| inwestycji, pierwsze mioty w hali

budowanej lkuzni, koficzyl wiasnie
ostatnia klasg przyfabrycznej za-
wodowki. Prosto z lawiki sazkol-
nej, bez wykorzystywania wakacii,
przeniost sie do pracy w Zakla-
dach Kuzienniezych, roapeczynajac
1975 roku.

prakiyczne przeszkolenie przy no-
wych wilotach pod kierunikiems bry-

| gadzisty ADAMA KOSIKA, pofem
| juz samodzieina praca.

— Ryszard Zielifiski — mowi
kierowmik Wiydzictu Mlotéw STA-
NISEAW STODOERKA — jest
debrymy, zdyscyplinowaenym: pra-

cownikiem. Arkana zawodu kowala
zglebit bardzo szybko i, choé jest
mtodym czlonkiem zalogi, przyu-
czyl juz dwoch junakéw OHP, zae-
trudnionych obecnie w charakierze
pomocnikow kowali. Kazdym 2z
nich opiekowatl sig przez frzy mie-
sigece. Obecnie wyrabia 125-130 pro-
cent normy.

— Zaoga kuini — mbéwi RY-
SZARD ZIELINSKI — boryka sie
z wieloma jeszcze klopotami. Kie-
dy zatoZy sie oprzyrzqdowanie na
mbot, trzeba czekaé na dostawe
materiabu z krajoini, zdarza sie,
Ze nawet przez potowe dnidwki.
Podobno sq Kklopoty z zaopatrze-
niem w surowiec. Obniga to wy~
dajno$é, a nem zarobki. Dufo do
Zyczemia pozostawia te? jako$§é ma-
tryc. Jak przewiduwjq mnormy, na
jedmej powinno odkué sie 6 tysic-
cy odkuwek. Wiele z nich ,wysia-
da” naowet po wykonaniu 500 lub
1000 sztuk. Miatem jednak w swo-
jej praktyce i takie przypadikt, kie-
dy na jednej matrycy odkuwatem
10 tysiecy sztuk odkuwek. Swiad-
czy to o tym, ze mozna zrobié do-
skonale matryce, bijace Swietne
rekordy. Tajemmice ich wyrobu
musi 2gtebié zaloga Matrycowni.
Nam natomiast, kowalom, przyda-
toby sie jeszcze oSwietlenie stano-
wiskowe przy miotach.
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TANISLAW WICZEWSKI rozpoczal pracg w Fabryce Narze-
dui Rolniczyclr w 1964 roku. Byl kierownikiemy sekcii fechno-
togicznej, zastepcy gléwnego tochnologa, a pofem pracowsl w
Dziale Inwestycii FNR. W drugiej polowie 1972 roku zostal przenie-
siony do Zaldadéw Kuzienniczych Przemystu Maszyn Rolnlezych do

sekeli informacji o realizaci inwestycji, a w 1975 roku zostal za- .

stgpca kierownika Dzialu Wykonawstwa Inwestycyjnego ZKPMR.
Oto jepo wspomnienia z okresu budowy kuini:

- Chewalbym: przede  wszysilclm:
— méwi Stanistaw Wiczewski —
awréeié uwage na. ofiarng. prace
zatogi  , Hydrokopu”, kierowang
Drzez.  STANISLAWA MALINE.
Roboty prowadzone w bardzo
toudnych.  warunkach. Wiedy, w
Czasie wiercenia otworéw pod shu-

Dopale; pracowaliSmy w blocie po

Kolana. Podobnie bylo przy stawia-
e konstinukicji stupow:. Wanstwa
blotnistej maz siggata niaraz glg-
koSci polowy i wiecej mebra
Dzwigi, ciagniki i samochody greg-
2ly, trzeba bylo. je wyciggaé przy
Pomocy innych: pojazdaw. Pewne-
80 dnia natrafilidmy podczas. wier=
tenia olwordw na taw. oka wodne,
Znajdujgee sie na. glebokosei 5 met-
réw. Znajdujaca sie we wnebizu
Zlemi  woda wybrysnela na: po-
Wierzchnie, oblewajge znajdujg-
eych sie tu ludzi. Skutki to tylko
Jeden dziei przerwy we wiaei-
Wych pracach, po§wiscony na wy-
Dompowanie wody. Kiedy stawia-
lismy pienwsze stupy, miegliSmy o-
» ¢zy pojedyncze, nie powig-
Zane na razie z niczym konstruk-
cje nie zaczng sie walic pod
wplywem wiatou. Mocowalidmy je
na poczatel specjalnymi odciaga-
mi. Z ciekawostek dotyczacych
sHydrokopu” warto odnatowad
fakt, iz tak przygotowywali zawsze
roboty, aby w pigtek nie TOZPOCZY -
naé, jak nakazuje gérnicza trady-
£ja, Zadnych wiencen. Choé¢ zwyezaj
ten wydaje sier wywodzié z prze-
Sadéw, byt jednak przestrzegany.

. g Omawiajac pierwsze prace na -
, Me leuzmi, naledy shwievdzid,
< %e zaloga ,H

- Bie' na bandwoe: dobrze,

rolkopu” spwsywala
~uibrzymywala

Przyczepa o 6 kofach..

wysckie tampo prae, jak zaden
inny z unastepnychi wykonawcow:
fej inwestyoji. Raoboly prowadzila
przez okragly. dobe na trey zmia-
ny. Dzigki jei szezegélnemu zaame
gazowaniu, przedsigbiorsiwo to wy-
komalo: ewoje zadania na pol rolbu
przed terminem, choé zostaly po-
wigkszone przez przedbuzenie pro-
jektowanych pierwotnie
szych hal. W &y  pionienskisy
olresie: w Dziale Wykonawsbwa:
Inwestycy: pracowali
ROMUALD WINTARSKI, LESZRK
Twlﬁy JAN SNOCH, ELZBIETA.
K A i RYSZARD CZAP-
LEWSKL

— Jesli ideie o komstoukceije hal
— kontynuuje Stamistaw Wiczaw-
ski — to stanowily one: pewng no-
wosé. Byla to pierwseza hala peo-
dukcyjna w Polsee budowana 2
lelkikich: konstruliciy o 30-metrowes
rozpigtoSei  slupdw.  Musielismy
sprowadzié z zagarnicy specjalne
nitownice ze wzgledu na nowgy
fechinologie nitowania oraz pisto-
laty do wstrzeliwania kolkéw sta-
lowyeh w stal, nie stosowane do
tej pory w kraju. W trakcie robot
wyszly na jaw réwniez pewne ble-

; yine, Niewlagciwe by-
Iy bowiem pozstawy oftworéw w

lnych elementach kon-
shrukeyjnych, Powodowato to cze-
ste przyjazdy naczelnego: konstruk-
fora ,Mostostalu” z Warszawy RQ=
MANA PAKULY, =z ktérym ma
miejsou vozstrzygaliSmy  wiele
wymzienionych spraw.. Ponadto ro-
powstaly Oddzial Konstoulsoji Sta-

~dowych WPBP nr 1, itérego zatoga
nie .posiadata jeszoze ‘dostatecznego

Calite

dodwiadezania. Wszystko to wyma-
galo zwigkszomego: nadzoru ze shros
ny naszego dziatu. Zaloga OKS
wywigzata sig jednalk » zadaf W
poczgicowymn oltresie: rebot mon-

tazowryctt

mjace ze sobg brygady; co znacr-
nie proyipieszyfo robaty. Szcoda, 2o
tego wapditzawodniotwa nie utezy-
mano pozZniej, Ze nie podchwyeily
g0 inme zespoly, pracujace przy bu-
dowie ludni,

sazenia kuzienniczego. Stanowily je
np. 120-fonowe Ilerpusy pras
twormzace jeden element. Trudnodci
zaczely sie od sprowadzenia ich z
Anglii do Polski. Pieswszy etap
podrozy odbyly drogg morska, O-
kazalo sig jednalk, ze w Zadnym
z polskich povufuw nie byly wow-

dowaé ze statku wspemniane kor-
pusy. Trzeba bylo skierowaé je do
porttu W Rostocku w Niemieckiej
Republice Demolkratycznej. Dalszy
transport musiat odbyé sie ladem.
Nadajace si¢ do ich przewozu poi-
skie przyczepy stanowily wowezas
probotypy i polscy operatorzy nie
chcieli. sie j i

a¢ - tego zadania.
- MusieliSmy korzystat z ustug za-

chodnioniemieckie] finmy. W veaul-

tacie korpusy - pras dotacly do. ¥a-_

wora na

fon, povuszajgcej sie -na 96 kotach.
Przestezen pomiedzy iem a
Jaworesmn pokonywala. oma  frzy-
kirofinie, przewozge tezy Koopusy.
Z ich posadowieniem. na funda-
mentach do§é¢ sprawnie
gie brygada WLADYSLAWA SOB-
CZAKA 2z Oddziatu XKonstrulcjt
Stalowych WPBP nr 1. Ustawienie
Jednej prasy frwalo przy pomaoey
dwdéch dzwigow po ok. 16 godzin.
— DugZe frudnodci sprawilo mon-
tazystom ustawienie tzw. szabofu
pod najciezszy, piecietonowy miot
kuzienniczy. Wiprawdzie ciezar tego
elamentu wynosil tylko 60 ton, a
wige byl nigszy o polowe od
wspomnianych konpuséw pras,: jed-
nalk. cala frudnosé sprowadzala sie
do ogramiczonych mozliwosci ma-
newrowania. Zadanie wykonywano
w ostantim etapie budowy kuzni,
kiedy hala znajdewala sie pod da-
chem;, a wszysikie pozostale mto-
fy juz pracowaly. Brygadzie OKS
pozostal plac manewrowy zaledwie
o powierachni ok. 120 m hw., przy
czymr do posadowienia, szabotu na-
lezafo ugyé az trwech dawigdw.
Momtazyscei, oczywiscie, wykonali

swoje zadarie.

— Cho¢ wszystlidie urzagdzenia w
nowej kuZni juz pracuiy, do wy-
komania pozostato nam, a wladei-
wie zatodze Wiroclawskiego Przed-
siebiorstwa Instalacji Przemyslo-
wyeh, jeszeze jedno, trudne za-
danie: podwyzszenie kominéw za-
Kadowef kottowni z 40 do 70 met-
réw. Jeden element takiego kouwi-
na wazy & ton. Niestety, Przed-
siebiorstwo , Instal” nie podjelo sie
wykonania tej pracy przy pomoey
helikoptera, pdyz nie udiwignalby
on talkiego ciezaru. W Polsce jest
jednak tylko pare nadajacych sie
do tego celu dawigéw typu ,cem-
forion”, znajdujacych sie obecnie
na placu budowy Huty ,Katowi-
ce”™ i phsiadajgcych z ienia na
okres dwéch lat. To zadanie «—
konezy Stanistaw  Wiczewski
mamy jeszeze przed sobg.

‘Notowal: Z, KASPRZYK
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BATALIA O JAKOSC ODKUWEK

(Dokoniczenie ze str. 1)

nosé. Takie przypadki nie sa odo-
gobnione, poniewaz pomieszanie
gatunkow stali jest czesto wykry-
wane dopiero przy obrdbce ciepl-
nej, badZz przy odbiorze oduwek lub
mnawet u odbiorcy. Nieodzowne jest
wiec poczynienie staran w celu
zwiekszenia kontroli odbioru zew-
netranego i wewnetranego.

Do wad powstalych przy cieciu
zaliczamy: powstanie zadzior, nie:
réwne powierzchnie lub dtugoéci
ciecia. Pierwsze dwie wady mozna

_usunaé za pomoca szlifowania za-
dzior6w lub wyréwnania skoséw.
Pociaga to jednak dodatkowy na-

_ktad robocizny, szczegblnie przy
odkuwkach kutych w Wydziale
_Pras. Tu bowiem, przy nagrzewie
indukeyinym. wady te sa miedo-
puszczalne. Trzecia wada jest maj-
bardziej szkodliwa, poniewaz Zle
pociety material, szczegélnie na
minus, jest juz nie do odzyskania.
Bardzo czesto ujawnia sie to do-
_ piero onrzy kuciu. kiedy okazuje sie.
ze odkuwka nie ma wladciwego

ksztattu, Z tego tytulu mamy okolo

05 proc. brakéw, kiére miepotrze-
bnie. obeciazaia transport, stanowi-
_ska nagrzewne indukejl, powie-
kszaia pracochlonno$é kucia, nie
_moéwiac juz o zmarnowanym mate-
_riale.

_ Do najczestszych wad przy ku-
ciu. wystepujacych w naszej kuZni,
zaliczamy: zakueia, wzery po. zgo-
rzelinie, niewyvelnienia . wykroju,
. przesadzenie odkuwki, niezgodnosé
. wymiaréw i niedokucia. e

~ Zakucia powstaia w wyniku wa-
_dliwego procesu kucia, jak zawija-
nie oraz nakladanie sie¢ materialu w
czasie wvkonywania odpowiednich
zabiegéw Wady te sa trudne do
stwierdzenia w. czasie kucia i moz-
na je wykryé dopiero no oczyszcze-
“niu ze zgorzeliny w Wyvdziale Wy-
" kaficzalni. JeZeli glebokoSé zalega-
“nia tei wady mieéci sie w graniey
“odchylki, to odkuwka moze byé
dobra pod warunkiem, ze poddama
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zostanie szlifowaniu. Obecnie od-
powiedniego stanowiska jeszcze mie
ma, a odkuwki takie zostaja zlo-
mowane. Uruchomienie go w Wy-
dziale Wykanezalni jest konieczne,
gdyz pozwoli odzyskaé¢ znaczne i-
losci odkuwelk.

Nastepna podstawowa wada od-
kuwek to wzery, ktére dyskwalifi-
kuja takie wyroby, jak: widlaki dla
FMR w Lublinie, koncéwki drazka
dla Zakladéw mechanicznych W
Gorzowie Wielkopolskim itp. Ma~
jac na uwadze wysokie wymagania
jakoSciowe tych odbiorcéw, zmie-

niono np. technologie kucia widla-

kow, przechodzac z mlota matry-
cowego MPM-6300 na prase 2500
tom, przy ktérej indukeyjny mna-
grzew eliminuje powstanie 2zgo-
rzeliny. Natomiast jeéli idzie o koni-
cowki drazka, to ogramiczono na-
grzew tylko do czeSci kutej. Po-
wyzsze zmiany technologiczne
wprowadzono w odniesieniu do od-
kuwek najbardziej weigZliwych.
Obecnie Wydzial Mlotéw jest
najwiekszym producentem odku-
wek. Jednoczeénie jest on najbar-
dziej narazony na powstawanie ta-
kich wad, jak: wzery, niedokucia i
przesadzenia. Dodatlkowy = problem
to  deformacje ksztaltu, wystepu-
jace podezas prostowania odkuwek
w prostownikach mna prasach o-
krojczych, najczeSciej zamieczysz-
czonych niewydmuchana zgorze-
lina. Sytuacja ta musi ‘ulec rady-
kalnej poprawie przez wprowadze-
nie prawidlowego nadzoru i wWy-
cigganie wniosk6w stuzbowych wo-
bec pracownikéw nie przestrzega-
jacych rezimu technologicznego.
Odkuwki s przewaznie norma-
lizowane, a nastepnie czyszczone wW
oczyszczarkach, szlifowane i prze-
kazywane do magazynu zbytu. Do
podstawowych wad powstalych w
Wydziale Wykanczalni nalezy czy-
szczenie odkuwek ze zgorzeliny w
bebnie zamiast w oczyszaczarce
OWT-400. . Skutki to niedokladne
usuniecie zgorzeliny i znieksztalce-
nia krawedzi, kiére sa szczegblnie
sAkodliwe: przy odkuwlkach palcow,

krzyzakoéw, widlakow itp. Np. czy-
gzezenie odkuwek paleéw typu ,,ro-
fama” przewidzane jest na oczysz-
czarce, a wydzial bebnuje je. Za-
kazy kontroli, aby nie podpisywaé
kwitéw przyjecia do magazynu, nie

odnoszg skutkéw. W rezultacie
,praktyka warsztatowa” jest go6-
ra

bdﬂku;wﬂ;i o cienkich przekrojach
lub wydiuzonych ksztaltach moga
ulec skrzywieniu w. trakcie chlo-

.dzenia ich po kuciu i podezas o-

brébki cieplnej. Jezeli skrzywiemie
jest wieksze niz przywiduja nor-
my, odkuwki muszg by¢ prosto-
wane na zimno po obrébce i oczy-
szezeniu zgorzeliny. W celu unik-
niecia reklamacji odkuwki krzywe

nalezy prostowaé na prasie hydra-

ulicznej.

Oddzielne zagadnienie jakos$ci to
malowanie' odkuwek, ktéry to pro-
ces w odniesieniu do najbardziej
pilnych wyrobow wprowadzono o-
statnio w malarni starego zakladu.

Z analizy ilosci. brakéw za wrze-
sien br. wynmika ze najwiekszych
ich ,producentem” jest Wydzial
Mlotow, kiéry uzyskal wskaZznik
ok. 8 proc., nastepnie Wydzial Pras
— 7 proc., potem Wydzial Odkué
Kroétkich Serii (stara kuznia) — ok.
3 proe.

~Przyczyna tak duzej iloéci bra-
kéw w Wydzialach Mlotéw i Pras
jest m. mn. bardzo miski wiek za-
trudnionyeh tu pracownikow- {od-
powiednio 19,5 i 19 lat), wynikajga-
cy - stagd, brak dod$wiadczenia -oraz
przyczyny zwigzane z rozruchem
technologicznym. Wiekszo§¢é pro-
dukeji to nowe wyroby, ktére na-
lezy wyprébowaé przed przystg-
pieniem do ich seryjnego wytwa-
rzania. W celu wyeliminowania tak
duzej ilogei brakéw dozor Wydzia-
16w Mlotéw i Pras musi zwiekszyé
zainteresowanie jakos$cig produlkceji.
Trzeba tez zatrudnié¢é wiekszg ‘ilosé
brakarzy. . :

Istotnym warunkiem poprawy
jakoéci jest zwiekszenie odpowie-
dzialnoéei przede weszystkim kowa-
li, za nalezyte wywigzywanie sie 2
cigzacyeh na nich obowigzkéw,
Powinno. to stanowié podstawe sy-
stemu premiowania za jako$¢, po-
dobnie, jak obecnie premiowanie za

" wyrobienie norm, ktére jednak nie

zawsze idzie w parze z jakoscia.

MAREK LUKASIK
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Nadmierne zapasy

obnizaja fundusz nagréd

OSPODARKE materiatowg na-

lezy zaliczy¢ do waznych dzie-

dzin dziatalnosci gospodarczej
przedsiebiorstw pansiwowych. |

Artykuly zalegajgce potki magazy-
nowe podlegaja w przedsigbiorstwach
panstwowych biezgcej przecenie| Za
zapasy nieprawidiowe uwaza si@ ma-
terialy zbedne do wykonania bi2Za-
cych, planowanych zadan gospodar-
czych przez dany zakiad lub tez prze-
kraczajace ustalone normatywy. Wy-
roby gotowe i towary, kiérych; przed-
siebiorstwo nie moze sprzeda¢ PO
obowiazujacych  cenach  wskiutek
czesciowe] lub catkowitej utraty pier-
wiasciwosel  uzytkowych,
bgdZ na ktére nie znajdzie sig W
ciggu 2-3 lat nabywcéw, sg deprecje-
nowane (obnizanie ich ceny) do war-
tosci zlomu. Gdy zaistnieje przypa-
dek, iz po dokonaniu deprecjaci
znajdzie siq nabywca, to cena ich
powraca do pierwotnej wartosol. Za-
kiad zobowigzany jest do biezatego
analizowania zapaséw i oceniania ich
przydatnosci. ujawniania materialow
zbednych, co powinno nastepowaé W
toku imwentaryzacji 1 kontrolii oraz
do przeprowadzania  spolecznych
przegladéw stanu gospodarii zapasa-
mi.

Ujawnione zapasy powinny by¢ za-
gospodarowane w ciaggu trzech mie-
siecy, a jezeli to nie nastapi, pod-
legaja przecenie. W przypadku stwier-
dzenia w ZKiMR nadmiernej iloS6i
zapasow, sporzadzane sg wykazy ma-
terialéw nieuzywanych od przynaj-
mniej trzech miesigcy | przeznatzo-
ne do uplynnienia poprzez jednostki
specjalistyczne (inne zaklady lub .,Bo-
mis”). Sprzedawane sa wediug 0bo-
wigzujacych cennikéw, a jezell nie
znajda nabywcy w ciggu szeSciu mie-
siecy, cena ich zostaje obnizoha.0
50 proc. | tak np. grupa narzedgi
(frezy, gwintowniki i noze), kiéryeh
wartoéé pierwotna wyniosta (50 ty-

. sigey zlotych, po deprecjacji Ware

byly tylko 1.800 ziotych. Za trzy kwar-
f

taty biezgcesgo roku straty z tego &

tytutu wyniosly ponad 700 tysigcy zio-
tych. Powstaje pytanie, dlaczego tak
sig dzieje? Ot6z wielu kierownikow
dzialéw i wydzialéw nie sili sig, aby
przed zlozeniem zapotrzebowania

sprawdzié w Dziale Gospodarki Ma- g
gazynowej czy 6w towar znajduje siq §

na stanie.
Jezeli nieprawidiowe zapasy pow-

. staly wskutek zmiany profilu produk- H
dokonanego na -podstawie B

cyjnego,
decyzji jednostki nadrzednej, wyniki
przeceny, czyli poniesione z tego ty-

tutu straty, sa rozliczane zgodnie z §

funduszem statutowym przedsigbior-
stwa .i refundowane przez jednostke
nadrzedna. Koszty przeceny nie ujaw-
nionych w trakcie inwentaryzacji za-

paséw obcigzajg rachunek strat i zy- §

skow przedsigbiorstwa, -a w konsek-
wencji obnizaja nagrody z funduszu
zakiadowego. Przyczyng strat jest tak-
ze nieprawidiowe zabezpieczenie ma-
terialéw podczas transportu oraz zie
warunki- magazynowania,
Niezbedne jest wiec wzmozenie a-
nalizy zakupéw, zwiaszcza materia-
16w kooperacyjnych i czesci z kra-
jéw kapitalistycznych, - interweniowa-
nie przy naplywie nadmiernych do-
staw, - przy$pieszenie rozliczen przy-
chodu i rozchodu materiatéw, wias-
ciwe zagospodarowanie pomieszczen
magazynowych: oraz poprawa warun-
kéw pracy w magazynach. Utrzyma-
nie zapaséw w granicach przewidy-
wanych planami oraz poprawa ich

struktury zalezy przede wszystkim od*

branzystéw, dysponentéw | maqazy-

nierow. ¥ (E.H-B)

Czy mairyce
muszg byé twarde?

Komputer
czy liczydia?

(Dokonczenie ze str. 1)

mych z konstrukeja i obrébka cieplng oprzyrzadowa-
.nia pod katem zwigkszenia trwatodei hatrye i okroj-
nie, a tym samym wydajnoSei pracy to nastepny z
problemoéw, wymagajacy nowego rozwigzania. Szyb-
kie uzyskanie kompletnych informacji o zdarzeniach
gospodarczych i wynikajgeych z nich skutkach - w
réznych przekrojach, niezbednych do sprawnego - i
operatywnego zarzgdzania na wszystkich szczeblach

strukitury organizacyjnej, bo jeszeze inna dziedzina

do usprawnienia. Ponadbo informacje te sg niezbed-
ne do sprawozdawezos$ci GUS i pozostale]j.

Przedstawione zagadnienia sa S$ciSle zwigzane 2z
dzialalnodcig calego zakladu. Sieé¢ informacji do ce-
Yow planowania, zarzgdzania i kontroli -stamowi nie-
rézlaczng catosé. Wyecinkowe analizowanie proble-
mow bez ich kompleksowego ujecia powoduje wy-
wdluzenie okresu prac oraz zwiekszenie nakladow na
ten cel. Dokonujac analizy $rodkéw i mozliwosci
nalezy stwierdzié¢, ze jedynym rozwigzaniem, ktére
moze byé przyjete do realizacji, jest opracowanie
mozwigzan orgamizacyijnych z zastosowaniem elelktro-
nicznego przetwarzania danych (EPD). Jest to me-
toda obliczen przy pomocy odpowiednio zaprogramo-
wanego komputera. .

Prace w tym zakrese zostang rozpoczete w ZKiMR
pod nadzorem Dazialu Owrganizacji. Opracowano. za-
lozenia - techniczno-ekonomiczne kompleksowego sy-
stemu informatycznego, - skladajacego sie z nastepu-
jacych podsystem6w: techniczne pizygobowanie pno-
dukeji, planowamie i sterowamnie produkcja, zatrud-
nienie i place, gospodarka $rodkami trwalymi, go-
spodarka narzedziowa, system informacji kiemowmni-
chwa.

Przyjeto jako majbandziej ekomomicznie uzasadnio-
ne rozwigzanie, ze oddany zostamie do uzytku wiasny
osrodek elekironicznego  przetwarzania danych, wy-
ppsaz)omy W nowoczesny sprzet komputerowy, do-
rownujacy poziomowi technologii produkeji w za-
kiladzie. Do komputera beda podlaczome tzw. termi-
nale, zainstalowane bezposrednio w wydziatach, przy
pomocy ktorych wyprowadzaé bedzie sie informacje
bezpoérednio ze stanowisk pracy. W okreslonych
punktach zalkladu bedzie mozna otrzymaé z kompu-
tera polecenie realizacji zadan z jednoczesng emisjg
dokumentéw Zrodlowych, np. pobrania .materialéw,
kant pracy itp.

Wprowadzenie omawianego systemu bedzie wyma-
ga¢ od wielu sluzb znacznego wkiadu pracy. Prze-
prowadzona analiza wykazala, ze zaklad w zakresie
przygotowan - zmajduje sie na poziomie zenowym.
Wszystkie obowigzujace dotychczas dokumenty muszg
byé zmieniome., Nie ma wilasciwej bazy indeksowo-
-normatywnej, ktéma stanowi podstawe do jakiego-
kolwiek przetwarzania danych przez komputer. Po-
Wyzsze sprawy moga by¢ systematycznie rozwigzywa-
ne, jednakze pozostaje podstawowy problem — przy
gotowamie ludzi do informatylki.

System informatyezny musi byé opracowany i
wdrozony z udzialem .wszystkich pracownikéw -za-
kladu. Juz w pierwszych etapach praec odczuwa sie
wérod niektérych czlonkéw zatogi calkowity obojet-
no$é, a mawet nieche¢ do proponowanych zmian.
Niedwuznacznie deklaruja swoje stanowisko: ,wy
tam sobie roébcele, ale mnie zostaweie w spokoju”.
Powstaje wiec pytamie, czy warto wydawaé znaczne
$rodki na ten cel? A moze zakupi¢ odpowiednig
ilo§é liczydel? Mozna by tez zaproponowaé np. zli-
kiwidowanie telefonéw, bo po co korzystaé z rozwoju
techmiki, skoro mozna chodzié ,,na piechote”. Tylko
czy byloby woéwiezas szybeiej? Mozna i tak, ale kto
zaplaci za stracony czas wysokoplatnych i wyksztal-
oonych pracownikow? Powodzenie w nrealizacji ca-
lego przedsiewziecia zalezy od kazdego z nas. Jest
to problem zlozony, wymagajgcy szkolenia i pew-
nych wyrzeczen. Niezbedna jest przy tym 2zelazna
dyseyplina i konsekwencja, wlaciwe zaangazowanie
zainteresowanych czlonkéw zalogi, poparte trosks
i wolg wdrozenia techmiki do codziennegoe Zzycia i
pracy. Tylko taki stosunek moze przymiesé efekty,
na ktore czekamy, nie tylko w informatyce.

STANISLAW PERLINSKI

PIERWSZY PRACOWAL
WYDZIAL MLOTOW

CZASHE BUDOWY Zakiadéw Kuzienniczych jako pierwszy zostal
uruchomiony Wydzial Miotow K-2. - Na oddanych do eksploatacji
dwéch mitotach MPM-3150 odkuto 20 czerwca 1975 r. pierwsze odkuwki
palcéw do aparatéw tngcych kosiarek. W nastepnych dniach ruszyto réwniez
_kucie palcéw do kombajnéw. marki ,,bizon”. : v e
Warunki pracy byly w tym czasie bardzo ciezkie. Réwnoczesnie bowiem
prowadzono roboty budowlane, montazowe,. instalacyjne i organizowano pro-
‘dukcje na kolejno oddawanych po montazu gniazdach kuzienniczych. Brak
powierzchni produkcyjnej drég transportowych, a nawet bezpiecznych przejsé
dla pieszych w duzym stopniu utrudnial prace w.tym wydziale. Z uplywem
czasu, a trzeba stwierdzié, Ze niezbyt diugi by} to okres, sytuacja zaczela

ulegaé¢ zmianie na lepsze. Zamknigto mury hali, oszklono $ciany, wykonano. .

bramy, zabezpieczono dach 1 .$wietldwki. Wykonawca nie zdazyt jednak
. doprowadzi¢ przed ubieglg zimg ciepta do kuzni i wéwczas przezyliémy cigzki
okres. W hali miotéw bylo bardzo zimno, pracownicy ogrzewali sie przy
. piecach i koksiakach, czesto przezigbiali sig, a inne choroby tez wystgpowa-
ly. Wzrosta absencja chorobowa. Pracownikom wydano dodatkowe ociepla-
cze, napoje gorgce i positki regeneracyjne, ale nie siwarzalo to jeszcze do-

- brych- warunkéw, do wydajnej pracy. : o g : :
Ubiegta- zima data sie odczué réwniez w funkcjonowaniu urzadzen pro-

dukeyjnych.Nastepowaly czeste awarie w doplywie gazu, “wody | powie-

trza. Zamarzaly zawory i instalacje, co przysparzato dodatkowych kiopotow
w usuwaniu-tych awarii. Notowali§my duZe przestoje urzadzen, nie moglismy

. kué_z nalezytg wydajnoscig tak bardzo potrzebnych przemystowi maszyn:

: rolniczych odkuwek. . 3 .
Biezacy rok, a szczegélnie Il kwartal, charakteryzowat sie duzym tempem
prac budowlano-montazowych. W- tym okresie wykonano wszystkie posadzki,

drogi transportowe i przeprowadzono rozruch pozostalych® gniazd kuzien- -

niczych w 'haM nr 120. W miare oddawania przez WPBP nr 1 urzadzen do
eksploatacji, natychmiast uruchomiliémy je przy pomocy swoich- brygad |

zwigkszyliSmy produkcje odkuwek. : P
Zobowigzanie podjete w odpowiedzi na list | Sekretarza KC PZPR Edwarda

Gigrka i Premiera Rzadu PRL Piotra Jaroszewicza, dotyczgce wykonania 5
tysiecy ton odkuwek w okresie trwania inwestyoji, zmobilizowato zatoge Wy-

dz_ia!u_Mlotéw do *bardzie] wydajnej, lepszej i zdyscyplinowanej pracy. W
jej Swiadomosci przejawial sie gléwny cel — realizowaé zobowigzanie i wy-
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konaé 5 tys. ton odkuwek w ustalg)nym terminie. Cel ten zostat osiaqnl‘ﬂ!.
z czego zaloga jest dumna. 3 P i

Od chwili odkucia pierwszej odkuwki w nowej kuzni minat juz ponad ok
i trzeba stwierdzié, ze w calym tym okresie sytuacja zmieniaia 8ig na .IPPSZ.B
z dnia na dzien. Doskonalono organizacje i warunki pracy. Takie dzaﬁ'g'"'e
utrzymuje w dobrej nadziei tych pracownikéw, ktorzy zwigzali sie z zqk em
na stale i pracuja uczciwie, dobrze i wydajnie. Czuja siQ wspotwiasecic 9'?“"
i szanujg wiasnos¢ spoteczna. Takich cztonkow zatogi cenimy i odnosimy
sie do nich z duzym szacunkiem | tznaniem. ;

Niemniej jednak w Wydziale Miotéw pracuje bardzo duzo ludzi _mlodYFh:
zatrudnionych po raz pierwszy w zaktadzie przemystowym, kt6rzy nie zf’ﬂZy!l
sie jeszcze dostosowaé do nowych dla nich warunkow pracy zawoc,{We)‘-
W zakresie wychowania i adaptacji mamy wigc duze pole do dziatania; Mu=
simy réznymi metodami uswiadamiaé.eszkolié, wychowywaé i wyrabiaé elykg
zawodowg u nowo przyjetych pracownikéw i nie zawsze posiadajgcych wiag-
ciwe kwalifikacje zawodowe. Mamy nadziejg, ze poprzez wspoine zaangazos
wanie “sie kierownictwa, dozoru i dodwiadczonych pracownikéw potréiimy
stworzyé odpowiedni klimat do prawidiowej adaptacji nowo przyjmaowanych
pracownikow.

Odrebne zagadnienie stanowi wychowanie | zdyscyplinowanie juna . z

Ochotniczego Hufca Pracy, zatrudnionych w Wydziale K-2. Jest ich przeclt nig
25 os6b. Pracownicy ci wymagajg szczeg6lnej opieki ze strony Koméndy
Hufca, jak réwniez i na stanowiskach pracy. Ta cze&¢ zalogi jest wid=nie
najmniej zdyscyplinowana i nie przejawia wielkiej checi do pracy. /¥ ezy
sie zastanowié, jakie wybraé metody do wiasciwej ich adaptacii. J
0d czasu zakoinczenia inwestycji zaloga Wydzialu Mlotéw pracuje 5" 13
liniach kuzienniczych, obstugujac mloty od 0,5 ton do 5 ton oraz na 4if ach
kuzniarek. Skiada sie ze 156 pracownikéw bezpoérednio produkey fych
(lacznie ze szkolacymi sie) oraz 28 posrednio procukcyjnych, zatrudni riych
jako brygadzisci, ustawiacze, suwnicowi, rozdzieicy, kierowcy wozkow {il roe
botnicy “transportu. Do obsadzenia wszystkich stanowisk potrzeba jesiCzq

_ okolo 30 pracownikéw do bezposredniej produkcji, w tym 10 wykwa’"ﬁ,""‘-

wanych kowali. i o
Na zainstalowanych miotach i kuZniarkach Wydziat Kuzni wykonuje (€4
sigeznie, przy obecnym zatrudnieniu, 1100 ton odkuwek matry-cowycl"v,d

odbiorcéw krajowych i na eksport. W okresie dochodzenia do projektoﬂ““ei ;

zdolnoéci produkeyjnej kuzni nalezatoby uzupeini¢ zatoge, co znacznie WPly4
netoby na zwiekszenie produkcji odkuwek. : i
Do korica biezacego roku pozostatlo nam tylko pol kwartalu. ‘Powini y
zlikwidowaé wszystkie usterki i niedorébki, pozostale po przedsigbiorst ach
budowlanych, instalacyjnych | montazowych, zabezpieczyé wydziat w &pdki.
transportu oraz uzupelnié. narzedzia i sprzet pomocniczy. Musimy wyd lié:
magazyny materialéw cigtych i oprzyrzgdowania kuzienniczego oraz miejscai
odkladcze na odkuwki i zlom, usprawni¢ organizacje pracy na stanowiskach
roboczych, wprowadzié wlasciwy obieg dokumentacji warsztatowej, tegfino-
logicznej i administracyjne). Jak te zadania wykonamy w tym roku, fatVie|
bedziemy pracowaé w przysztym. St :

. STANISLAW STODOLKA i

- wosé uzyskania narzedzi

““‘nak dobrej znajomoSci

-nych narzedzi

‘matrye

YSOKIE WYMAGANIA,
jakie stawia wspdélezesna
technika wyrobom wyko-
nanym 2ze stali, wysuwaja na czo-

“ lowe miejsce sprawe obrébki ciepl-

nej. Wiasciwy dobér i poprawny
przebieg poszezegoélnych proceséow
obrébki stwarzaja bowiem  mozli-
kuZpi-
czych o najwyzszych wlasnosciach
ekspioatrcyinyeh. Wymaga to jed-
podstawo-
wych zagadnien 2z tej dziedziny
technologii produkeji.

W celu urzeczywistnienia powyz-
szych zamierzen tak pod wzgledem
Jjakoéci, jak i zaspokojenia potrzeb
iloféciowych w zakresie obrabki
cicplnej oprzyrzadowania  kuZni-
ezego, narzedzi i wyrobéw pomoc-
niczyeh, w ZKiMR utworzono
Wydzia} Obrobki Cicplnej Matry-
cowni. Program produkeji tej jed-
nostki mozna podzielié¢ ze wazgledu
na gabaryty wykonywanych czeSci
i wymagane wyposazenie na wy-
twarzanie: duzych matrye kuZni-
ezych, ‘'wkladek matrycowyech i in-
kuzniczych wyko-
nanych ze stali stopowych i szybko-
tnacych, malych matryc kuzni-~

-ezych, wkladek do kuiniarek i in-

nych ezeSci haviowanych w oleju

-oraz narzedzi i czefei ze stali we-

glowych. Wymienione zadania -
realizuja w wydziale cztery pod-
stawowe gnaiazda produkeyjne, a
mianowicie: ulepszania cieplnego
kuZniczych, ulepszania
cieplnego wkladek matrycowych i
pozostalego oprzyrzadowania w at-

-mosferach ochronnych, azotowania
-oraz gniazdo hartowania w' kapie-
lach solnych. R

Ze wzgledu na pewne zanjed-
bania ze strony wykonawey inwe-

‘styeji i sluzb pomocniczych jeden

z najlepicj prezentujacych si¢ wy-
dzialow w zakladzie ma obecnie
wyjatkowo ograniczone mozliwos-
ci produkeji. Pomimo usilny¢h
staran kierownictwa wydzialu, ww
gniazda nie stanowia pelnej linii
produkcyjnej. Stad tez nie s ma-

- ksymalnie wlaczone w normalny

tok pracy.

Na przyklad zainstalowane w
gniezdzie ulepszania cieplnego ma-
trye piece hartownicze typu
PHWT gwarantuja wyjatkowo wy-
soka przepustowosc. - Jest ona jed-
nak ograniczona brakiem odpo-
wiednio sprawnej wanny harfow-
niczej oraz niezbednej iloSci oleju
hartowniczego. Czymze jest wobee
tego hartowanie bez wlasciwej
wanny hartowniczej i érodkow
chlodzgeych? - Pomimo tych trud-
noSeci, sytuacja w zakresie ulep-
szania cieplnego matrye kuzniczych
jest obecnie wzglednie dobra, ale
t0, oczywiscie, nie zalatwia sprawy.

Radykalnej zmiany  wymagaja

warunki ulepszania cieplnego o0-

przyrzadowania do pras kuZni-
czych. Baza, jaka wydzial obecnie
dysponuje, jest prakiycznie taka

sama jak przed laty, kiedy nie bylo

Zespolu Wydzialow ,,k”.

Wiele problemdéw zaloga rozwia-
zuje we wlasnym zakresie. Tak si¢
dzieje od momentu przejecia wy-
dzialu od budowlanych, kiedy cho-
dzilo sie¢ po stertach gruzéw, a
wszedzie zalegaly grube warstwy
pylu. Na zmiany nie pozweliliSmy
dlngo ezekaé. Odpowiedni porza-
dek na wydziale to, obok normal-
nych, nielatwych zajeé produkcyj-
nych, duza zasluga calej zalogi,
ktéra bezpobrednio kieruje mistrz
ANDRZEJ SZULEWSKI Do naj-
bardziej wyrdzniajacych sie pra-

Na zdjeciu: Hartownik BONIFACY BUBINSKI przy

pieca w Wydziale Orébki Cieplnej.

cownikéw. zaliczy¢ mozna bryga-
dzistow  hartownikéw, a w szcze-

golnoSci: CZESLAWA DAWIDA, -

WACLAWA WOLYNCA oraz BO-
NIFACEGO BOBINSKIEGO, w
wydziale pracuje stosunkowo licz-
na kadra ludzi mledych, ciagle
doskonalacych swoje kwalifikacje
np. TADEUSZ WOLYNIEC ukon-
ezyl w. biezacym roku  Technikum
Mechaniczne.

Osiagnieciem zalogi jest réwnie:

znaczna powtarzalnosé dobrych
wynikéw w ulepszaniu cieplnym
- matrye. Niekiére serie wuzyskuja

wieksza zywotnoS¢ od pordéwny-

.walnych matrye ze znanej w kraju
kuzni FSM w Skoczowie. Wciaz

jednak wyniki te nie moga nas

zadowalad.

Wiadomo powszechnie, ze Zy-
wotnosé oprzyrzadowania kuZni-
czego to nie tylko sprawa obrébki
cieplnej, W zakres trwaloSci ek-
sploatacji matrye kuzniczych wcho-
dza jeszcze takie zagadnienia, jak:
konstrukeja oprzyrzadowania, tech-
nologia kucia, racjonalne smaro-

obsliundze
Fot.: J. Kredoszynski

wanie i schladzanie wykrojow ma-
tryc, odpowiednie nagrzewanie
wsadu, stan techniczny agregatéw
kujacych, wprawa i kultura tech-

‘niczna kowali oraz czas frwania

styku odkuwki z matryca.

" Niedoirzymanie jednego z wy-
mienionych wymogéw eksploata-

~ eyjnych moze byé réwniez powo-

dem przedwezesnego zuzycia ©-
przyrzadowania. O tym musi pa-
mietaé kazdy kowal i dozor kuZni.
7 doSwiadczenia Wydzialu Orébki
Cieplnej Matrycowni wynika, #e
sprawa poprawnej eksploatacji o-
przyrzadowania KkuZniczego z r6z-
nych wzgledéw nie jest przez za-
loge Wydzialow ,K” nalezycie
traktowana. Nastepstwa, wynika-
jace z tej sytuacji, sa oczywiste
— wszystkie pozycje sa 2awsze
whardzo pilnie” potrzebne.

FRANCISZEK MASLOWSKE
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Nowe ksigiki

Wscod nowo zakuplonych przez za-

kladows bibliotekQ Kksigzek na Szcze-
golng uwage zastugujg nizej wymie-
nione pozycje:

E, ZMIAORSKI — Stale narzedzio-
we i obrébka ciegilna narzedzl, wyda-
nie III' uzupelnione, Ksigzka zawiera
catoksztait wiadomosct o stalach na-
rzedziowych, ich ekonomicznym sto-
sowamiu oraz 0 obrobee cieplnej narzg-
dzi. Przeznaczona jest dla. metalo-
znawcdw, konstruktordow. narzedzi oraz
dla inzynleréow i techmikéw.

A. PIEKARA — Mechanika ogéina,
wydanie V. Podegeznik napisany ooy~
ginalnie i przystepnie; godzi naukowsy
Scistosé wykiadu z podejSciemr dydaik-
tyeznymy i pepulanyzatorskim. Ksiqi-
ke cechuje wmiejetne dozowanie | roe-
wijanie matematycznego opisu zjawisi.

». CONSO - Informatyka i zavrzg-
dzanie pozedsigbionstwem. Ksigzka po-
rusza najbardeiej istotme problemy =z
dziedviny informatyill, wystepujace wr
nowoezesnym zarzgdeaniu pezedsiebiocs
stwem.

MARIA WEODARCZYK

W Dziale Giéwnego *
Technologa pracuje
pod kierownictwem
Maksymiliana Zielins-
kiego sekcja konsiruk-
cyjna. Zatrudnionych
tu 11 osdb wykonuje
dokumentacje na o-
przyrzadowanie do
pras, miotéw, kowarek
i kuZniarek oraz pro-
jekty odkuwek.

Na zdjgciu: Grazy-
na Trzaskoiska pod-
czas pracy przy spo
rzgdzanin dokumenta
cji oprzyrzadowania na
prase typu ,maxi”,
Fot. J.

Kredoszynski
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By tko widke Iekarstwem na nude

 ZIALAJACY poed patranatem

Zakiadow. Kuzienniczych: i Ma-

szyn Rolniczyeh: Dom: Techni-
ka. to placowka, ktéra jest organi-
zatorem Zycia Kulturalnego pracow--
now -fabryki, a. przynajmniej, powwine
na takie zadania speiniac. ‘W  kiu~
bie dziata wiele sekcijl, a. wiréd-nich
ouine - plastyczna, modelasska; fimu
amatorskiego, wokalne-instrumental-
na oraz- medawno zatozona- szkéika

:ﬂ

mmlumuumuum

kow ZKiMR.. Wyjazd: miat na: celiu:
zapoznanie. sie: z wegierskg tech

nika.. laki byt pregram, ale skon
ezylo; sie.na dobrych.chegiach
Wszystkie: sprawy - oz:ganmacme.
‘Tgeznie. z przewozem, zecony- ,Ju-~
wentunowi”, Ridry- nawet w 50=
proe. nie wymm& sig z przyig-=

tyeh: na. siebie- obowiazkow. Po=
pierwsze autekar nie byt przysto-=
-spwany do. tak -dalgkiej trasy, nie=
mozna- hylo- dogadaé sie w sgnra.-'—=‘-
‘Waeh. onganizacyjnyeh, no. i- pre-=
gram. prrewidziany na: te- dni 2o
sial. zrealizowany w bacdzo \nalym =
shapnin. Uczestaicy wycieezki- nwxe-_

dzili, muzeum, galerig: narodowa 1
Budapeszt. Odliczajac. podréi,
byt w- WRL trwal tylko 3 dni
(E.K-B)

6- Pmelad Fabr«vma
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czasie eslradg, w skilad ktdrej wcho-
dzitby zespd! wokalne-instrumentalay
oraz zespaot zywego: stowa, tj, kabaret,
dJest to. godna. pochwaly decyzja. Ma-
my: nadzigje, ze cel ten lezy w- mozli-
wosciach. placowkii pod warunkiem,,
Z8 zapewni ona sobie systematycz-
ny: doplyw  utalentowanej miadziezy,.
kiérej. w Jaworze nie brakuje. Ci,
ktérzy przyjda zapisaé sig do -zespo-
fu, niczym nie ryzykujg. Po- prostu
‘bgdy ‘mieli okazjg sprawdzié swoje
umiejgtnosti. ‘Moze -akurat ‘odnajdg
W sabie 13 cechg,. o kidrej do tej
" pawy nie-wisdzielic

cor guzychadzic, bo -nier sprzedajer sig
m
- bez alkohelu niema rozrywki? Czy.
ber tego: dodatku: nier moZemy: zor-

- ganizowad: mitego: popotudnia®

Kierownictwer placSwiti  dokfada

starad, aby zaghgeit pracownikow

ZKiIMR! dor uczestwictiva: W Organizo-
wanych: imprezach; ale;, jak: do tej
poey, wysitki idg - na: marnes. Prébo-

: mmﬂtmmuummumnmmmm«urmm

Pod paragraiem

2  pazdziernika Bo. o godziniew 22015
Bromistanv: W zamieszkaly w Pomoc-
nem: ‘81, usitowat wlamaé sie da zakta-
dowego kiosku ,Ruchw’. Sprawca, na

szegesScie, nie- zdolal skrasé zadnego - =

mienia, poniewa? pracownicy ZEKIMR
Andrzej Staszczylk, Jan Raczmarelt i
Zbigniew Wijata przytapall go na go-
rgeym. uczynku, a. nastepnie oddali w
reece wladz. zakladowych i. MO. Docho-
dmie»t-x:wa._ Za wykazanie obywatel-
skiej, postawy wspemniani pracowni-
cyr atrzymall. nagpody piemieZzne. Prag-
. niemy, doda¢, %e speawea. byik m
nnumzxammu :
'(EK-B)

v

wmedm, ‘ze do- kawiarni nie ma- po-

“bedziemy uwazalii,; ze

wano w soboty i niedziele: zorgani-
zowaé wieczorki taneczne, ale chet-
nych byfo niewielu. Wcigz powtarza
sign ta sama argumentacja -~ Brak
wodki w bufecie. Jak z powyZsze-
go wynika, mozna byloby’ zorganizo-
wacé impreze, przyciggajaca duzg rze-
szg zwolennikdéw, gdyby byl odpo-
wiednio zaopatrzony bufet. Niestety
Domu Techmika nie mozZna przekwa-
lifikowaé na mniej lub bardziej luk-
susocwq knajpe: tylke dlatego, Ze nie-
ktérzy maja wypaczony pogiad na
mozliwoét spadzenia wolnego czasu.

Kierawnictwo: zawiera. tez umowy
z ludzmi nauki i kultury, kiGmy przy-
jezdzajg na spotkania z pracowni-

kami- fabryki, -aby zapoznaé ich z-

aktualnymi problemami i przyblizy¢
mniej znane sprawy. Jak poinformo-
wata nas: kierowniczka placowki na
takie: spotkania .przychodzi niewielu
pracownikdw, cheé sa one wezesniej

ogtaszane i reklamowane muin. przez

zaktadowy radiowegzel.
2Zbliza sig okres. jeslenno-zimowy i
nadarza: sig okazja, aby -sprobowad
skorzystad z dobrodziejstw, jakie ofe-
ruje. mam Dom Technika. Niecty
kazdy chociaz raz w tygodniu znaj-
dzie: chwilg czasw i odwiedzi te pla-
cowky, aby przekonad sig naoczaie,
cor sier tam dzieje Poahrqms sie
przyisé raz do kdubyu- nie: po. to; aby
‘wypié widka, ale Zeby wypoczac.
Chcielibysmy zaapelowad do wszyst-
kich: pracownikdse ZIKGMR, aby swo-
je: uwagi, propozycie i wnioski, do-
tyczace dziatalnoscl tej plactmwki; te-
go ~co-chcieliby ‘w niej ogladaé, kie-
rowalii dov redakcji b bezposrednio
th j@j: kisvownichwa, kitre jediak: mu-
sii dotoyé: starasw, aby uatrakeyjnié =
dziatainodé: placowki|, aby: przyciggata =
ona jak najwigrcej pracownikow fa-

bryki..
TADEYSZ GRZESZCZUK.
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Z¥%BKI  ROZWOJ budownictwa

Niedbalstwo
dozoru

przyczyna
wypadkow

15 pazdziernika br. o godz. 10.30 w
Wydziale K-5 (stara kuznia) wydarzyt
sig bardzo grozny wypadek. Poszkoe
dowany Zbigniew Sulkiennik obshu~
giwal w tym czasie prase 100-tonowy
i pracowal przy okrawauniw tulei pias
sty watka, Odprysk stempla skaleczyl
mu prawg strong szyi i uszkodzil tet-
nicg.

T EHE R R TR i RO

Komisja powypadkowa pe ogledzi-
nach stanowiska pracy stwievdzila, Ze
przyczyng wypadku byt zty stan tech-
niczny maszyny i oprzyrzgdowania. O
krojnica byla nadmiernie wyrobiona, a
na Svubie mocujacej stempel powstal:
duzy grzyb, ktéry mnie gwarantowal
wlaiciwego docisku. Ponadte gniazdo
czopa: w suwaku prasy bylo r6wnie:

wyrobione 1 nie posiadale
czenia przed obrotem emopa wagledem
osi stempla..

Bardzo deiwne, ie dozbGr techniczny
nic zauwazyl wcezedniej, i% wmaszyna
ta nie nadaje sig do dualszej eksplo-
atacjic 1 nie zglosil jej wezedniej do
remontw. Ponadto krytycznego dnia
poszkedowany meltowat mistrzowi, Ze
prasa unie jest sprawna, a ustawiacze
prébowali doprowadzié. te maszyuneg do
stanw uiywalnesici. Pomime wysilkéw
nie %dotalt tego uczynié. Zlekcewazew
no obowiyzki i podstawowe przepisy
‘bhp, za ktéoe Zbigniew Sukiennik muse
brici na zdro-

-
=

W duzej wmierze win¢ 2a powstaly
wypadek naleiy réwnieg przypisaé¢ ma-
trycowni, kt6ra niedokiadnie regene-
. euje - prayrzady oraz wydzialowej. kon-
trold hnicznej, dop jacej do
eksploatacji wybrakowane oprzyrzadoe
wania, Tak czy inaezej wyraznie wi~
daé, d® przyczyng wigkszosei wypad-
“A&bw, 1 to w niekibryeh sytuacjach
. bardzer groznyeh, jest niedbalstwe i
brakorbbstwo. Wobec winnych zamied-
= baunia swyeh ebowinzkow powinany byé

¢

. Dozdr techniczny,. jalk i

pracownicy matrycowad i kontroll tech~
nlczne}, muszy dotoiyé wszellich: sta-
safi, aby  stworayé walodze woxunki
bezpiecinej pracy -bez naralenia
mdrowia. na: ewentualny uszczerbek,

it u uglu ull

;58

helelihydmy w - tyoe miejscw poduies
= kowsé w imienin Zuvignlewa Sukien-
= oila # dyzekcii ZRIMR. honorowym
= krwiodawcom, ltGrzy zglosili sie w
tym doidu i oddwli krew potrzebng
dee, i < w wypadku,
‘TG,

-
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Przygotowania do budowy
wlasnyeh domkow

mleszkamawegm zpacznie skraca czas

iwamnia: na: wiagne: lokum. Sprawa: ta zywo interesuje czlonkdw
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zadoga ZKiMR, poniewaz dia wielur z nich. mieszkanie  stanowi najbar-
= dziej; wazny problem; Kiéryr muszey rozwigzaé. W zwigzku: z tymy wracamy do
~tematu- budowy, demkéow jednoredzinnych.

24~. wrzesnia br: w Domu Technika odtmb ue zatozycielskie: zebranie zrze-

=.czasowego zarzadw w skfadzier prezes BOGUMIL SZELIGA, wmeprez:es
—JD!EF QKAPIEG i sekretarz. HENRYK OSUMEK oraz komisji rewizyjnej’ w
Zosobach: JAN MAJCHER, ALICJA MORANSKA i ZDZISEAW: SOKOLOWSKI.
Zarzad. zatatwiaé. bedzier wszystkie sprawy czionkdw zrzeszenia;, zwigzane
z budowa Bezpesredaim. apiekunem Zrzeszenia jest Wojewodzka Spétdzied
—ma Mieszkaniowa: w: Legnicy. Jest ono ju pelnoprawna jednostka, poniewaZ
-zoetam- zarejestrowane: w Centralnym Zwiazku Spél’dzaalm Mieszkaniowych
= w. Warszawie: RPozwoli- to: na: otwarcie kanta: bankowego: i wprowadzenie: obro-
-tu bezgetéwkowega. Zrzeszenie otnzymato: réwniez decyzje: w sprawie przy-
—dz.mlm teremy, na. ktdrym: maja byé zlokalizowane domki pracownikéw ZIKiMR.
—-Dacy.z;a ‘e, powiana: przyspieszyd: przygotowanie przez , Inwestprojekt” w Leg-
Snicy, projekiu techaicznege. Mamy: nadzieje; ze odpowiednie komdrki. poxraﬁq
..:saq zmobalmm ahyipsm wwm rokummq&mmmm, K " :



Na grzybobraniu

refleksji nad dojrzewajgcy-

mi owocami w sadach i las
sami, obfitujacymi we wszellkie
bogactwa rune leSnego. A grzyby.
wbrodzity w tym mroku jak rzadko
kiedy. Kazdy z mas marzy zapew-
ne, ze wladnie gzimag praydalydby
sie pyszne konfitury, kompety czy
marynowane grzyblki.

Niewyspani, pobledli i zacieka-
wieni oczekujacq nas przygedg
aciskamy sie wcezesnym rankiem
do zalkiadowych  auwtobusérw. J»e-
stesmy pelni enengii i odwagi. W
Spotkaniu 2 przyrodq wykazujemy -
godny nowicjusza refleks, dlatego
tamiemy napotlkcane gatezie, kidre
Smialy ,wejsé” nam w droge. Z
dzika radoicia kdpiemy mnapotkane
muchomory lub inne stare grzyby
4 pods$piewujemy sobie ,,chlop 2y-
wemu nie przepusci”, Niejedno-
krotnie ,grzybobranie” to parawaen
prawdziwego celuw wycieczli..,

Z niepokojem wyciggamy z te-
czek najpierw serwetke, péiwiej
przygotowane w domu  Tanapki,

JE‘SIENNA PORA sklenia do
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KRZYZOWKA Nr 3
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aby w lesie nie traci¢ czasu
wreszeie nieSmiclo siegamy po bu-=
teltke po oranzadzie lub: termas,:
ktérego zawartosei zapewne wszgy-—
scy domyslamy. sie; Po. pierwszym=
i drugim malym kubeczku staje-=

my sie mader mozmowni, mamy ze-=
d»owofbome minmy & wszystko wydage—
sig w porzgdku, bo przecwz nie=
na terenie zakladu, mie po kryjo-=
mu, ale jawnie, bez .skrepowania=
moezemy w_ychyhc ,tmzke” kuszq-—-

OSIEDLE
PIASTOW

czy Jéaig, kiGrych mie cierpimy=

na sam widol.

Zadowoleni z ,o0bfitego” gvrzu-"
bobrania i mile spedzonego :CASUS
wracamy do domow, pozostawmgqm—
po sobie w .aubokawe tytonio
~aa1kob01ewy rapaszek, sterty pa-
pierow. 4 miedopalkdw, .zawartoéc
mzepomego zotqdka .

Cate szezescie, 2e zima tuz i wy
eieczki bedq zbb&éa’ty sie ku kon-
cowi. Ale przeciez jesien wmamiyz=
kazdego roku.
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Brak sklepow i ksie- .
zycowy krajobraz daje
sie ' odczu¢ mieszkan-

20
22

coem . osiedla. Tak oto
wygladajg powroly 2z

13 s

zakupami z odlegiych
o poltora kilomelra
placéwek handlowych.

Brak parkingdw zmu-
sza wiascicieli samo-

s 8 IS

chodéw ‘do garazowa-
nia ma chodnikach.

g_ e

39

Niestety i mieszkan- -
«cy -osiedia mie potrafig

uszanowad tego, ©0 juz
‘majq. 'Clo powywraca-
ne przez wandali faw- :

3f

3 :‘ 3‘

] POZIOMO: 1. PRinceta. 4. Nazwa
przedsigbiorstwa produkujacego §pragt
anpoda'mtwa domowego. 8. Wigzienny
list. 11. Boéstwo teymskie z glowa o
dwdch warzach, 13, Mieszanka z mad
Selkiwany. 4. (?—897) Ksigig Nowogro-
du W. od 862, 15. Swiadectwo dkontroli
Jakodci wyrobu, 16, Wada wzroku. 18,
Uodparnia na zakazenie. 20, Jezioro
w pdd.~wsch, Tureji 3784 km kw. 22,
Bezczelne oszustwo, dgarstwo. 26. Jedna
z trzech parek, przadka zycia dudzkie-
#o. 27, Szarmach lub Iabo. 88, Czym
slarsze, tym wigeej pomarszczone. 29.
Uawér Chageaubrianda. 80, Jedna 2z
wygp Aleuckich. 31, Plekny mptak 2z
roidziny Kurewatyceh,

PIONOWO: 1. Frzedsigbiorstwo 4im-
prez .aviystyeznych, 2. Bez kiucza nie
adezytasz, 8. XKuchenna siekiexika. 6.
Poteeenie wldczenie sig po Swiecie,
8. COviza dkréla Awngos Akrisicsa, mat-
Xa Perseusza, 7. Pantofle Z migkkag
podeszwg, 8, Nasz zloty medalista 2
Menachivm, 10. Przestarzale szef,
Zwierzchnik, 12, Zielony mineral 2
@grupy -amfiboli. 16. U Londena . jest
dirwi. 17. Popularty profesor ze. szkla-
mego rekramu. 19, Brazylijski napéj al-
koholowy z kukurydzy, ryzu, manioku
i owocow palmy, 21. Kolo sterowe w
samolocie, 23, Krytyk .sie mie bol, 24.
AzOTr przynosi coé panu. 25, W gwarze

krakowskiej: duza Gosé, 26. - Diwulkolo-

wa taczka.

Litery z kratek ponumerowanych w
Wwprawym delnym wogu od 4 «o 66
utwonzg haslo — rozwigzanie.

s

Wsréd czytelnikow, kiorzy mnaaesiy Fot. B. Wudarski
w terminie «lo 30 listopada br. prawi-
dlowe rozwigzanie krzyZébwki (wystar-=
czy podaé hasto) rozlosowame zoetarna;
nagrody ksigikowe. Rozwigzania nale-=
2y madsyla¢ ma adres: Redakoja ,,Prze-
gladu Fabrycznego’’, Zaldady Kuznien-=
nicze i Maszyn Rolniczych, §9-400, Ja-Z
wor, al. Kuziennicza 4, .z do;puskiem_
na kopercie ,krzyzéwka' lub wmucic—-
do skrzynki ma .drzwisch @okoju' nrf=
M w budynku dyrekicji ZKAMR.
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iazanie krzyzowki e pazdaierni-
-komego mumenu ,/Przegladu Fabryczne-
80"t PozZiomo — weduta, szakal, uscl%,:
autorytet, werta, Anawa, @iz karbona-=
Tryzm, kok, heros, -aross, egzarchat, na-
wad, Amman, -aplika, Dalton. Pionowo=
- wydech, dolar, trata, Ziuta,
Legwan, karcinetromn, &uternoga, cen
ty@ram, nok, zak, :ahinsa, dsenon, Re
wal, -szalyk, «chata, otmet. Haslo: Limy-'-:
my .sie z .energiy, kochani rodacy, !ecz—
nie dylko w .domal, .ale takde W pracy.=

Nagrody w postaci heméw ksiazko-
wych o wantoSel 50 ziotych 2za prawi-
diowe rozwiazanie krezyzobwki z nume-
ru wrresniowego wylosowali: Danuta
Wibnjiewska i Zygmunt Jaskolski 7=
Dziabtu Zaopatrzenia ZKiMR, mnato-=
miast za vozwigzanie krzyzowki z mm-=
meru  pazdziermikewego: Janusz. Gala=
Jawor, Osiedle Plastowskie 10/8 oraz=
Maria Kwadna, Sohétika, Osledle Gor-=
nieae 4.
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3:0 z ,,Zametem”

24 padziennika be, na stadionie mied-
sicim w Jaworze odbylo sie spotkamnie

o mistrzostwo kissy ,W*” pomiedzy
MRKS ,Kufnia” a deusyaq ,Zameiu”
% Przemkowa, Feapdt , KuZai” nle
przystapit do tego pojedyaku w naj-
sitnlejezym  skiadzle,” dajac momnobé
wykazaala siq rawodnikom rezerwy.
Miodzl chiopcy nle potrafili przetamat
deblutanckiej tremy { swyml rvagrania-
mi roazczacowall w pewaym stopniu
deiataczy { tremera. Jednak nie nale-
#y zrazaé sie tym ani rezygnowaé z
dalszego udzialu tych pitkarzy w roz-
grywkach, ponlewat §3 to zawodnicy

Efektowne zwycigstwo
w Legnicy

31 pazdziernika br, MRKS ,,Kuznia”
zmierzyta sie w wyjazdowym meczu
z douzyng ,,Konfeksu” w Legnicy., Do
przerwy gospodarze mieli nieznaczng
przewage w polu, ale umiejetna takty-
ka zawodnikéw ,,Kuzni” pozwolila na
opanowanie sytuacji na boisku. Udo-
kumentowalt to zdobyciem gola ze
strzatu Szymona Majki 1 uzyskaniem
prowadzenia 1:0 przed przerws.

Po zmlanie stron boiska zawodaicy
wKonfeksu” przystgpili do - zdecydo-
wanego ataku na bramke Ku#nl, po-
waknle zagrazajac jJawocrskiej defen-
sywile. W jednej e takich akejl, po do-
Grodkowaniu £ prawej strony, drugyana
legnicka uzyskata wyrbéwnanle. Jednak
riposta zawodnikébw Kuzni byia na-
tychmiastowa 1 w chwile pbzniej, po
strzale Szymona Majki, pitka. odbita
od poprzeczki zostata skierowana pi7er
Mieczystawa Bieniusiewicza do bram-
ki przeciwnika. Od tej chwill pitkarre
Kuzni nie oddall juz Inicjatywy 1 do
konica spotkania mecz toczyt sie pod
dylotande jaworskich zawodnikéw. Wy-

miodzi { w mu.u'e zdobywania doswiad-

‘czenia mozna oczekiwaé, ze kiub wzbo-
gacl sie o dobrych napastaikéw.

Przed rozpoczeciem spobkania odby- |

‘1a ‘slg uroczystosé pozegnania dwdbecn
gawodnikéw STANISLAWA DUDKA i
EENRYKA/ DULIKA, ktorzy zostall po-
wotani do odbycla zasadnicze] stuzby

wojskowe]. Jednak zarzad Klubu ra- -

pomniat o pewnym szczegble i gdyby

nie refleks gospodacza klubu, ktbry ra’

wtasne pleniadze kupit ‘kwiaty, poZeg-

t;aaie nie miatoby witaSciwe] oprawy.

Zachowanle sle kiblcdw na  stadlo-
nie nadal pozostawia wiele do Zycze--

nia. Pewna czeéé kiblcéw, ktdra przy-
chodzl ogladaé widowisko sportowe,
znajduje sle w stanie odurzenla alko-
holowego i nlecenzuralnymi eplteta-

mi, kierowanymi{ pod adresem zawodni- '

k6w 1 arbitrébw, stara sle wykazaé
swg ,elobwoncje”. Nle jest to posta-
wa, godna Jaworskich kibicbw, a za-
chowanie te] Ich czescl staje sle =
meczu na mecz coraz gorsze.

Po zmianie stron boiska do gry
weszli Szymon Majka i Ryszard Grec.
Akcja momentalnie ozywila sie i dru-
Zyna goéci zostala zepchnigta do defea-
sywy. Po rajdzie M. Bieniusiewicza
i idealnym wypuszcezeniu na dogodng
pozycje strzelecka Szymona Majki,
ktéory celnym strzatemn umiedcilt pitke
W bramce przeciwnifa, gra zawodni-
koéw , Kuzni” zostata uporzgdkowana.
W kilka minut pbzniej ten sam za-
wodnik nie dat Zadnych szans bram-
karzowi goScl, zmuszajge go po -raz
drugi do kapitulacjl. W tym okresie
meczu zawodnicy , KuzZni” mieli jeszcze
sporo okazji do zdobycia gola, ale do-
bra postawa bramkarza i przystowiowe
szczeScie uratowato zesp6l |, Zametu’
od wiekszej porazki. Wynik spotkania
ustalit Mieczystaw Bieniusiewicz przed
koncowym gwizdkiem, ktéry z rzutu
wolnego z odleglo§ci okolo 30 metréow
strzelit precyzyjnie w dolny rég bram-
ki. Ostatecznie MRKS ,KuZnia” wy-
grata zastuzenie, a wynik 3:0 jest w
pelni zastuzony.

Do  wyr6zniajacych sie nalezeli
strzelcy bramek oraz Ryszard Gerc.
T.G.

8 - Przeglad Fabryczny

Na zdjeciu: Mecze grajacej coraz leplej ,.Kuml" gromadza rzesze KibicoOw.

fot. B. Wudarakl

nik meczu zostal ustalony przed kofi-
- cem- spotkania,

kiedy . to,

Ryszarda  Cendrowskiego 1 ‘oddanlu

stvzatu do  bramki, pitka odbite od

bramkarza zostata skierowana do slat:
ki przez Szymona Majke. 3

| na wyjezdzie mozna
- wygraé

.-10. pafdziernika br. pitkarze  MRKS .
- pKuznia” zmuszenl byli rozegraé spot-

‘kanie z ,Odlevnikiem” -z Gromadki
na wyleidzie. Byto . to - podyktowa-
ne karg, jJaka otrzymat Kiub za nie-
sportowe zachowanie sle kiblcow na
meczu 26 wrzednla br.  Zawodnicy
~Kufinl" wykazall, %e saq w dobced
formie { nie sprawia im zadne] ré%-
nicy, czy graja na wyjezdezle, czy tef
na wilasnym boisku. Wygrall zdecydo-
wanie w stosunku 2:0. i
Bramki zdobyli: Zbigniew Gol¢biow=
ski i Henryk Dulik. i

W Raciborowicach remis

17 pazdziernika br. MRKS ,Kuznia”
‘W wyjazdowym meczu zremisowata €
druzyng ,,Cementu” z Raciborowic w
stosunku 2:2. Obie bramki dla ,KuZ-
ni” zodby! Mieczystaw Bieniusiewicz,
Byt to trudny mecz. Pitkarze , Kuz-
ni” wykazall dobra postawe, choé re-
mis 2 zajmujaca koficowe miejsce W
tabeli druzyny nie moze zadowalaé.

. Najlepsi strzelcy

W tabeli na najlepszego strzelca w
zespole ,Kuzni” prowadzg SZYMON
MAJKA {1 MIECZYSLAW BIENIUSIE-
WICZ réwna iloScig zdobytych bramelk
— po pieé kazdy. Trzecie miejsce zaj-
muje Ryszard Woznica z czterema
bramkami, ' Czwarty w tej klasyfikacji
Wiadyslaw Ciolka zdobyl trzy gole, a
Ryszard Gerc, Janusz Rybicki i Hen-
ryk Dulik po dwa.

O Puchar Polski

20 pazdziernika br. MRKS ,Kuznia”
rozegrata pierwszy mecz eliminacyjny
0 Puchar Polski, pokonujgc rezerwy
Stali z Chqcianowa, w stosunku T:1,
Bramki dla KuZni zdobyli: Ryszard
Woiznica — 4 oraz Mieczyslaw Bieniu~
siewicz, Ryszard Gere i Szymon Maj-
ka po jednej.

po rajdzie .

BEZPANSKI TASMOCIAG

— C6z to tak przygladasz sig te-
mu tasmociggowl? — pyta Kowalski
kolege.

— Bo obszediem juz chyba wszy-
stkich kierownlkéw dziatow | wy-
dziatéw, ale zaden nis chce sig przy-
znaé, ze jest jego whasciclelem.

. Tymczasem ta$mociqg stol bezozyn-

nle bodaj od stycznia tego roku.

OSZCZEDNOSC NA OPAK

Rozgniewana zona wykrzykuje do
meza, powracajacego z drugiej zmia-
ny:

— Znow wrécites brudny jak ko-
miniarz.

— Bo w naszej umywalni — tiu-
maczy sie mgz — nie ma od dwéch
miesigey wody, a dzisiaj, jak na
ztosé, nie moglem docisngé sie do
hydrantu, z kiérego zwykle korzy-
statem. .

KAPRYSNA

— Nie narzekaj tak gtosno na je-
dzenie w domu wczasowym — poucza
Zosia panlg Kowalskq — bo moze
to ustyszeé ktoS, kto byt u ciebie

‘na przyjeciu.

— Jak wiec pan widzi, ulokowanie w sasiedztwie zaktadu myjni betoniarek

ACZALEM budowaé si¢ je-
szeze - przed  utworzeniem
. przy fabryce zrzeszenia bu-
dowy domkéw jednorodzinnych.
Mam wiec sporo do$wiadczenia w
korzystaniu 2z pomocy zaktadu,
zresztq zupelbnie $Swiezego, z ostat-
niej chwili.

Nie tak dawno zapragnglem wy-
pozyczyé¢ z fabryki sprzet do wy-
konania pewnych robot przy za=-
ktadaniv instalacji w budowanym
domlu. Napisatem wiec podanie i
rozpoczatem wedréowke zo.. podpi-
sami. Najpierw kierownik komor~
ki, dysponujqcej potrzebnym mi u-
rzgdzeniem musial stwierdzié, Ze
w ogdle realne jest i wchodzi w
rachube jego wypozyczenie. Potem
Rada Zokladowa zaakceptowala i
poparla mojag pros$be. Nastepnie
szef wspommianego kierownika, na
szczeScie ¢ méj wlasny, bo potrzeb-

ny bylby zapewne jeszcze jeden.

podpis, wyrazit na pismie swojq

- pozytywnag. opinie na ten temat.

Wreszeie uzyskalem kolejny podpis
2z adnotacjq, kierujgcq mnie do rad-
cy prawnego, ktéry stwierdzit na-

dato nam za jednym zamachem i jezioro, i betonowa gére...

stepnie, iz nie wnosi do. mojego
podanic Zadnych, zastrzezen. W
kotcu, po dwudniowych wedréw=
kach od biurka do biurka, szczesli-
wy, ze t tak uwdawalo mi sie za-
staé za pierwszym lub trzecim ra-
zem wszystkich zainteresowanych
movm powodzeniem  w budowie
jednorodzinnego domku, zdobylem,
na_ tak upstrzonym - réinymi uwa-
gami dokwmencie, szosty, upragnios
ny, ’akceptujq;cy ostatecznie mojq
pro$be podpis. Teraz jeszcze tyllkco
bede musial znaleZé jakqs kompe-
tentng w fabryce osobe, aby ze-
cheiata wystowié i podpisaé prze-
pustke, a potem bede juz mogt
spokojnie przejechaé przez fabry-
czng brame. :

Oczywiscie, nie sq to jedyne mo-
je dosSwiadczenia w tej materii.
Np. aby odkupi¢ w zakladzie 1
tone wapna, musiatem stracié 8
godzin. Kiedy indziej znéw zgode
no - odprzedanie pewmnej ilosci ce-
gly z rozbiorki wwarunkowano
przediozeniem za$wiadczenia le-
karskiego, stwierdzajgcego, iz mo-
ge pracowaé no odpowiedniej wy-
sokosci. Machnglem wowezas
rekg na calg te sprawe. Innym
razem, gdy chcialem kupié jakies
odpady, nadajoce sie do budowy,
zdenerwowany dlugimi wedréwka=
mi, udatem sie do dyrektora mna-
czelhego. Natychmiast wydal od-
powiednie polecenia i sprawa 2zo-
stata zatatwiona od reki. Rzecz jed-
nak w tym, Ze nie moge chodzié
do jego gabinetw z kazdym giup-
stwem... JAN KOWALSKI
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