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ROK XXXV

NOWELIZACJA PRAWA PRACY

Obecna nowelizacja kodeksu pracy
w tym Kksztalcie, w jakim jg zapro-
ponowano do dyskusji publicznej,
nie zapowiada caloSciowej reformy
pracy. Chodzi o dostosowanie prze-
pisow do tych zmian w zyciu spo-
teczno-gospodarczym, jakie juz nas-
tapily, jak i zmian wynikajacych z
wprowadzania drugiego etapu refor
my, ze wszystkimi potencjalnymi
skutkami dla zakladéw pracy i za-
trudnionych w nich ludzi.

Nie ma juz CRZZ, nie istnieja ra-
dy zakladowe. Potrzebne jest nowe
nazewnictwo. A przede wszystkim,
odzwierciedlenie w kodeksie nowych
zadan, uprawnien i struktur zwia-
zk6w zawodowych: Inne zmiany do-
tykaja niezmiernie delikatnej materii:
realizacji prawa do pracy, ochrony
uprawnien pracowniczych i interesu
zakladu, wynagrodzen, kar za prze-
winienia i szkody powstale z winy
pracownika,

Egzekwowanie twardych regul e-
konomicznych wymaga wiekszej niz
obecnie elastyezno$ci prawa umozli-

W dniu 16 czerwca br. w sali
Zakladowego Of$rodka Ksztalce-
nia i Informacji odbylo sie spot
kanie czltonkow Komitetu Zakla

dowego i aktywu partyjnego z
cztonkami partii bedacymi na e-
meryturze i rencie, w kiorym
wziat udzial takze dyrektor na-
szego zakladu.

Spotkanie otworzyt 1 sekretarz
KZ PZPR tow. Zbigniew Misztal,
ktory zapoznat zebranych z pra-
c¢a Komitetu Zakladowego, jego
organizacja, a takze przedstawil
sklad osobowy Plenum KZ i po
szezegolnych komisji.

Planuje sie, ze w biezgeym roku z
letniego wypoczynku skorzysta po-
nad 8 mln o0s6b; 2,7 mln bedzie
przebywato w domach i o$rodkach
wezasowo-wypoczynkowych, a 1.8 min
dzieci i miodziezy wyjedzie na ko-
lonie i obozy. Przewiduje sie takze,
ze w wypoczynku sobotnio-niedziel
nym wezmie udzial tego lata okolo
7 mln osOb. Cb6z, nie wszyscy moga
wyjechaé na dtuzszy wurlop. I choé¢
pogoda nie sprzyja wczasowiczom,
organizatorzy wypoczynku z optymi
zmem oczekuja go$ci i zglaszajg stan
gotowo$ci do przyjecia turystow.
Przygotowano dla nich okolo 850 tys.
miejse noclegowych, z czego blisko
polowe w cieszgcych sie latem
najwiekszym zainteresowaniem miej-
scowcs$ciach nadmorskich.,

Jak zapowiada Ministerstwo Komu
nikacji, letni rozkiad jazdy PKP ma

o g

wiajacej realizacje =zatrudnienia a

wiec dostosowanie liczby pracowni- #

kow do potrzeb zakladu, bardziej
swobodnego nimi dysponowania w
ramach godzin pracy, a jezeli wyni-
ka to z programu uzdrawiania pod
upadiego przedsiebiorstwa i zyska

zgode wieksze] czeSci w nim zatru- B

dnionych takze czasowego, nie diuz-
szego jednak niz 6 miesiecy obnize-
nia poziomu wynagrodzen.

I takie wlasnie rozwigzania propo-
nuje si¢ w nowelizacji. A obok nich
zmiany Stuzace umacnianiu rangi do-
brej pracy — tu przepisy zawieraja
dyrektywe pierszenstwa przy awan-
sach i przeszeregowania pracownikow
przodujacych i zastuzonych dla za-

kiadu oraz szereg uregulowan maja- 5
patologicznym [

cveh  przeciwdzialaé
zjawiskom w stosunkach pracy: pi-
janstwu, razacemu brakorobstwu, po-
rzuceniu pracy.

Umaenia sie bardzo
odszkodowania jako sankcja za na-

(Dokonezenie na str, 3)

VBB VVDV VLI LTV L LRV VVD BV BS

=\ g

W dalszej czedci spotkania dy-
rektor Stanistaw Bogusz w trak-
cie dyskusji odpowiadal na zada-
wane przez zebranych pytania,
ktore w wiekszosei dotyczytly
spraw zwiazanych
przyszlg sytuacja zakladu.

w podsumowaniu zebrani
stwierdzili, ze spotkania takie sg
dla nich, ludzi, ktoérzy juz w wiek

szo$ci rozstali sie z zakladem bar
dzo potrzebne i ustalono, ze ko- §

lejne odbedzie sie w grudniu te-
go roku.
RB (a)

usprawnié przewoéz pasazerow. Naj-
lepiej jednak — jak co roku — wyj
dg ci, ktoryeh zaklady pracy wia-
snymi autokarami dowiozg do osrod
kéw wypoczynkowychi

W tegorocznych ofertach weczaso-
wych, w wiekszym niz dotycheczas
stopniu, uwzgledniono
aktywnego wypoczynku, Przygotowa
no takze dosy¢ bogaty program kul-
turalny, rozrywkowy i turystyczny.
Dominujg co prawda imprezy ¥Yegio-
nalno-folklorystyczne, ale podobno
bedziemy mieli w czym wybierac.

ne lato moze nam plata¢ rézne figle.
Niech wiec wszyscy organizatorzy wy
poczynku pamietaja, ze smaczne wy
zywienie, estetyczne i

czy domkKki campingowe, interesujacy

,,instytucja”
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— wickna wiskozowego ogélem 717,4 tony, w tym:

wlokna standard 271,6 t,

OD POCZATKU ROKU WYPRODUKOWANO:
— wiokna wiskozowego ogélem 12.647,4 t, co stanowi 100,7%

wiokna standard 2.911,6 t,
argony 3.169,7 t,

wlokna sanitarnego 6.566,1 {,

— dilany 4964 t — 103,4%

Wartos¢ produkceji ogolem wyniosta 4.273.754 tys. zlL

PRODUKCIJA

W PIERWSZEJ DEKADZIE CZERWCA WYPRODUKOWANO:;

§
argony 26,7 t,
wiikna sanitarhego 4191 ¢,
— dilany 30,4 {.
Wartosé produkeji ogélem wyniosla 238.933 tys. zlL
planowanej ilosci, w tym:
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Wnetrze hali montazowej w Przedsiebiorstwie Modernizacji i Remontéw. Slusarz Dariusz Mar-

kiewicz i spawacz Jozef Fila pracuj
wat PMiR dla 1odzkiej ,,Anilany”.

W tej brygadzie aktualnie wykonuje si

mitex” przeznaczonych dla ,Celwiskozy”.

g przy 13czeniu dennicy zbiornika kwasu octowego, ktory wykony-

€ montaz zaciernikow na zlecenie Biura Projektow ,,Che-

Fot. Z. Adamski (a)

> o

i WYROZNIENIE ZAKEADU

PRZEZ MPChiL. Za POPRAWE WARUNKOW BHP

Fak wiadomo, dzialalnosé przed

§ siebiorstwa w minionym roku o-

i kresla sie jako debra, mimo ze

przy realizacji zadan napotkano
na znaczne trudnoSci: kadrowe, su

§ rowcowe coraz inne, zwane ogol-

rézne formy B

nie produkeyjnymi. Uzyskane w
tym crzasie wyniki produkeyjno-

§ -ekonomiczne byly lepsze zarow-
8 no c¢d zalezen planowych, jak i
# osiagnietych w roku poprzednim.
| Znalazlo to swoje odbicie w wy-

; 3 pracowanym zysku oraz wynika-
Synoptycy obawiaja sie, Ze tegorocz J

Jacym z tego podziatlu funduszu

B dla zalogi.

czyste pokoje f

program wczasowego pobytu — moze §

nam ostodzi¢ kaprysy pogody.
KA

10 DNI W ZAKLADZIE

2 i 3.06. 1987. W naszej szkole przyzakladowej trwaly egzaminy

z praktycznej nauki zawodu kl. III — w tym roku konczacych
nauke zawodu, z udzialem czynnikéw spotecznych.

3.06. Odjechali wezasowicze na I turnus do Miedzywodzia-

czego poswiecone oméwieniu uchwat IV plenum KC PZPR.

festyn sportowo-rekreacyjny zorganizowany z okazji Dnia Che-

mika.

9.06. Na zebraniu POP wytworni ,,B” omoéwiono wykonanie planu

produkcji za pie¢ miesiecy, a takze zapoznano sie z informacja
na temat pracy egzekutywy PQP za polrocze.

9.06. Odbylo sie posiedzenie egzckutywy Komitetu Zakladowego

PZPR. Tematem obrad byla polityka kadrowa i placowa admi-

nistracji zaktadu.

a

Obecnie dalsza, pozytywna o-

| cene otrzymat zakiad z MPChiL.

5.06. Odbylo sie zebranie POP elastonu i laboratorium badaw-

7.06. W oérodku wypoczynku $wigtecznego w Sosnéwcee odbyl sic B

Wyrézniono ja przyznaniem dy-
plomu za osiagniecia zalogi w
ksztaltowaniu bezpiecznyeh 1 hi
gienicznych warunkow pracy w
okresie 1986 roku.

Tego rodzaju wyrdéznienie przy
Znawang po raz pierwszy w opar

minie dwadzieScia pieé
i

AKX T0Zpoczai prace w

dladzie;

seraeczne

51
SuKce-

dalszych

zawodowej i
zyciu
al
pracowni
vodowy i

050bi-

owl dy-
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ciu o kryteria okreslone przez
ministersiwo. Z ogélnej liczby
812 przedsiebiorsiw podiegaja-
cych pod ten organ zalezycielski
podobne wyréznienie przyznano
32 zakladom.

W imieniu naszego przedsie-
bisrstwa wyréznienie przyjal dy
rektor do spraw technicznych —
mgr inZz. Jerzy Trzeciak. Mialo to
miejsce w dniu 3 czerwca w
Warszawie na posiedzeniu kole-
gium MPChiL, ktoére w caloseci
poswigcone bylo problematyce
bhp w przedsieb’orstwach prze-
myshu chemicznego i iekkiego.

Dekonane pedczas obrad usta-
lenia stanowic beda podstawe do
kontynuowania dzialan na rzecz
dalszej poprawy warunkéw pra-
cy. 4

(Dokoriczenie na str. 2)
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40 LAT ZAKLADOW
4 WLOKIEN CHEMICZNYCH
CHEMITEX-,, CELWISKOZA"

JESTESMY
ZAWSZE POMIJANE

My pracownice zakladowego
ztobka chcialy$my sie dowiedzieé,
czy jesteSmy rownie wazne, jak
inne komoérki w zakladzie, czy
moze jak ,piate kolo u wozu”.
,»Celwiskoza” ma bardzo rozbudo
wang bazg i Swiadczenia socjal-
ne, czego zazdroszcza nam pra-
cownicy innych zakladow. Ciagle
cos sie dzieje: sg rozne talony,
bilety na imprezy, jakie$ kierma-
sze, atrakcyjne wyjazdy, itp. Cie-
kawi nas, dlaczegd jestesmy zaw
sze pomijane, a jesli juz z cze-
8035 korzystamy, to zupelnie przy

(Mokoficzenie na str. 2)
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1957—1987 XXX LAT FOTO-KLUBU
ORGANIZACII ZRZESZAJACE]
FOTOAMATOROW ,,CELWISKOZY"

Jak juz zaznaczyliSmy rok 1973 to rok XV-lecia dzialalno$ci Foto-
-Klubu, ale zarazem X-lecia Zakladowego OSrodka Propagandy. Wow-
czas tez Rada OSrodka szczegélnie liczyla na zakladowych fotoamato-
16w, aby w spos6éb bardziej okazjonalny wzbogacali plan wystaw orga-
nizowanych przez SZOP.

Zakladowa gazaeta reprodukowala najladniejsze zdjecia pt. ,,Z fo-
to-teki Foto-Klubu”. Z okazji V Zjazdu ZMP urzadzono wystawe foto-
grafii ,,ZMP — ZOS”, Prezentowano na niej zdjecia ze specjalnie
przygotowanych strzelain na strzelnicy dla mlodziezy. Przygotowywano
takze zdjecia do wielkiej wystawy pt.: ,,Walczyli na wszystkich fron-
tach”. Oto krétki fragment komentarza z tej wystawy: ,,..Na zdje-
ciach poznajemy pracownikéw fizycznych naszego zakladu, mistrzow
i ksiegowych. Nie znaliSmy dotychczas historii ich zycia, Uzupelia
ten brak wystawa, méwia o nich zdjecia i opisy.”

25 czerwca 1973 r. ogloszono wyniki konkursu fotograficznego ,,So-
snowka 73”y Redakeja zakladowej gazety umiescila nastepujaca infor-
macje : ,,W czasie $wiatecznego festynu w Sosnowce Dolnej z okazji
Dnia Chemika i XX-lecia Wspélnego Celu nasi fotoamatorzy robili
zdjecia do konkursu pt. ,,Sosnéwka 73”, Plonem ich pracy bylo ponad
130 zdje¢, ktore aktualnie eksponowano na wystawie w sali Zaktado-
wego OSrodka Propagandy.

Aby umozliwié czytelnikom ,,Wspoinego Celu’ poznanie ladniej-
szych zdjeé, przez kilka kolejnych numerow gazety, w tej rubryce
zamieszczono niektére z nich.”

Nalezy tylko przypomnieé, ze byl to juz 21 konkurs fotograficzny
zorganizowany przez Foto-Klub, Fotoamatorzy pomogli takie w zorga-
nizowaniu wielkiej wystawy ptJ ,,Wszystko o kolastwie”, eksponowanej
W sierpniu w OSrodku. Na fotogramach pokazano kadre kolarska prze-
lajowcow, ktora bawila na zgrupowaniu w Jeleniej Gorze,

W czasie pobytu Ministra Przemystu Chemicznego w naszym za-
kladzie Z. Adamski zrobit kilka zd jeé, ktore przestano nastepnie Mini-
strowi Jerzemu Olszewskiemu,

W tych dniach z Gabinetu Ministra nadeszlo pismo nastepujacej
tresci: ,Dziekujemy za nadesitane zdjecia z pobytu ob. Ministra w
Waszych Zaktadach. Rownocze$nie prosze o przystanie jeszcze jednego
kompletu tych samych fotografii.

Dyrektor Gabinetu mgr inz. Dariusz Sliwinski.”

Zapowiedziana wystawa zdjeé na XV-lecie opédznila sie co najmniej
0 poéitora miesigca, by wreszcie mogla zostaé otwarta na przetomie
grudnia 1973 j stycznia 1974 r. przygotowano dla tej wystawy piekny
katalog, z kolorowa okladks, na ktérej widniatl fragment miasta i za-
kiadu. Ten jubileusz Foto-Klubu zostal skomentowany w ,Nowinach
Jeleniogérskich”, zakladowej gazecie i w , Gazecie Robotniczej”, Z tej
ostatniej przytaczamy fragment, redaktora podpisujacego sie ,gaj”,
Ktory zamieszczono obok fotografii ogélnej ekspozycji i zdjecia ja-
strzebia, fotogramu z wystawy.

»Przed pietnastu laty pracownicy Jeleniogérskich Zakladow Wi6-
kien Sztucznych ,Celwiskoza”, zajmujacy sie amatorska fotografia,
utworzyli Foto-Klub. Byla to jedna z pierwszych organizacji spotecz-
nych na terenie zakladu. Foto-Klub spemial i speinia nie tylko funk-
cje placowki zrzeszajacej hobbystéw. Jego czlonkowie wykonuja takze
wiele prac na rzecz przedsigbiorstwa. Artystyczne zdjecia zdobia po-
mieszczenia biurowe i socjalne. 4360 fotograméw opublikowano w ga-
zecie zakladowej ,,Wspolny Cel’ a ponad 8000 w tzw. ,,blyskawicach?”’
fotogazetkach, ktére informuja zaloge o aktualnych wydarzeniach w
kombinacie.

Czlonkowie Foto-Klubu biora udziat w licznych konkursach kra-
Jowych i zagranicznych. Czesto, nie bez sukceséw, wspoélpracuja z
wieloma pismami codziennymi, tygodnikami i miesiecznikami, w tym
takze z Gazeta Robotnicza. W Zakladowym OSrodku Propagandy i In-
formacji zorganizowano dotychczas kilkadziesiat wystaw, zaréwno
zbiorowych jak i idywidualnych, tak chociazby jak: m»Mazury?; , Przy-
roda w fotografii”, ,,Architektura Ziemi Jeleniogorskiej w naszym o-
biektywie”, ,, Kobieta w domu i przy pracy”.

Fotoamatorzy z Celwiskozy, zrzeszeni w Federacji Amatorskich
Stowarzyszen maja do swojej dyspozycji doskonale wyposazong ciem-
ni¢ w Domu Chemika. Korzystaja z niej takZe mitodzi adepci fotografii,
dla ktorych organizuje sie kursy postugiwania si¢ obiektywem oraz
foto-konkursy. Bylo ich dotycheczas 21.

Na Jubileuszowej wystawie, ktéra czynna jest w Zakladowym O-
Srodku Propagandy i Informacji swoje prace eksponuje 9 autorow.
Przewazaja motywy architektoniczne, przyrodnicze, portrety dzieci i
kobiet. Wystawa cieszy sie duzym powodzeniem.” s

Wiasnie o tej wystawie dzi§ mozna napisaé wiele, gdyz w Zlotej
Ksiedze OSodka zadbano o pelna dokumentacje zdjeé, jak rowniez wi-
doku ekspozycji ogélnej poszczegélnych autoréw, Mozna powiedzieé,
ze zdjecia byly na bardzo wysokim poziomie, tak samo jak oprawa
plastyczna i wystréj ekspozycji. AZET
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PRACOWAC BEZPIECZNIE TO PRACOWAC LEPIE)

LEKKOMYSLNOSC PRZYCZYNA WYPADKU

Lekkomys$lno$¢ i pospiech sg
najczegstszymi przyczynami wy-
padkéw przy pracy. Takie wias-
nie przyczyny towarzyszyly wy-
padkowi, jakiemu ulegt strazak.

W dniu 5 czerwca br. byt za-
trudniony przy konserwacji .sa-
mochodu i myciu posadzki w ga-
razu. W zwigzku ze zblizajaca
si¢ porg obiadowg i poczatkiem
deszczu postanowit wprowadzié
do garazu agregat gagniczy usy-
tuowany na przyczepie dwuko-
towej. W tym celu poprosit o po
moc wspoéipracownika ob. B., ktd
ry wowczas znajdowal sie w ga-
razu. Strazak chwycit za dyszel
agregatu i zaczal ciagngé go w
kierunku bramy wjazdowej bok
su nr 3, jednoczesnie ob. B. po-
magat mu popychajac agregat w
tym samym kierunku. W tym
czasie ob. B. zobaczyl, ze do tego
samego boksu wjezdza od tylu
samochdéd pozarniczy ,tatra”. O
tym fakcie zostal ostrzezony stra
zak, lecz mimo tego ostrzezenia
nie zrezygnowat z wprowadzenia
agregatu sadzac, ze uda sie go
wprowadzi¢ na stale miejsce po-

stoju miedzy boksami nr 3 i nr
4

Po przekroczeniu progu przez
agregat nastgpilo szybsze przeto-
czenie sie go do przodu i uderze
nie dyszlem w brzuch poszkodo-
wanego.

Strazak nie moégl sie cofngé,
aby uniknaé uderzenia, gdyz z
tylu miat juz samocho6d pozarni
czy tatra”. W stanie zamrocze-
nia $wiadomosci poszkodowany
wybiegt do hallu i tam u-
padl Koledzy wyniesli go i po-
sadzili na lawce, a nasiepnie wez
wali karetke zakladowsg, ktora
odwiozta poszkodowanego do przy
chodni przyzakladowej, a nastep
nie do szpitala na ostry dyzur.
W szpitalu przebywal na obser-
wacji do 8 czerwca. Na szczescie
wewinetrznych uszkodzen organi-
zru nie stwierdzono.

Wedlug ustalen zespolu powy-
padkowego przyczyna wypadku
byt nieprawidlowy i lekkomys$lny
sposob postepowania poszkodo-
wanego 1 nieuzasadniony pos-
piech.

Kos (a)
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MASOWEGO PRZEKAZU

W lutym tego roku wplynelo do zakladu pismo Ministra Przemystu Che-
micznego i Lekkiego w sprawie wspélpracy ze $rodkami masowego prze-
kazu. W zwiqzku z pewnymi ,nieporozumieniami” redakcja jeszcze raz
pragnie przypomnieé tre$é niniejszego pisma.

,Prawidlowa wspé6lpraca resortu ze
Ssrodkami masowego przekazywania
ma z oczywistych wzgledow podsta-
wowe znaczenie,

Prasa, radio i telewizja powinny
stale uzyskiwaé¢ wszelkg pomoc jaka
jest niezbedna w wypelnianiu donio-
stej roli, ktéra majg do spelnienia
Srodki masowego przekazywania. O-
znacza to dla przemyslu i innych
jednostek resortu przede wszystkim
obowigzek zapewnienia dziennikarzom
nalezytego doplywu potrzebnych im
informacji w ramach obowigzujgeych
przepisow. 4

Oznacza to takze obowigzek prawi
diowego reagowania na krytyke pra
sowg, stanowigca wazny instrument
kontroli spotecznej. Srodki masowego
przekazywania daja takze mozliwo$é
prezentowania spoelezenstwu osigg-
nie¢ przemystu i zaplecza — z inieja-
tywy zainteresowanych jednostek.

Majac to na uwadze zwracam sie do
Obywateli Przewodniczacych z pros$-
bag o oméwienie na jednym 2z naj-
blizszyeh posiedzenn Rady Zrzeszenia,
w miare mozliwoSei w ciggu biezg-
cego kwartatu, catoksztaltu spraw
zwigzanych ze wspolpraca z prasg, z
radiem i telewizja oraz przekazanie

tej tematyki dyrektorom zrzeszonych
przedsiebiorstw.

Przypominam, ze sprawy te regu-
lujg pod wzgledem prawnym na-
stepujgce przepisy:

— Ustawa z dnia 25 stycznia 1984
roku o prawie prasowym (Dziennik
Ustaw nr 5 z 5 lutego 1984 r. poz. 24).

— Rozporzgdzenie Rady Ministrow
z dnia 9 lipca 1984 r. w sprawie try-
bu udostepniania prasie informacji
oraz organizacji i zadan rzeczniké6w
prasowych w urzedach organdéw ad-
ministracji panstwowej (Dziennik U-
staw nr 40 z dnia 30 sierpnia 1984 r.
poz. 209),

— Rozporzgdzenie Rady Ministréow
z dnia 9 lipca 1984 roku w sprawie
rozglo$ni tele- i radiowezléw zakla-
dowych (Dziennik Ustaw nr 40 z
dnia 30 sierpnia 1984 r,, poz. 210).

Z powyzszymi przepisami powinni
byé dostatecznie zaznajomieni zwia-
szcza wszyscy odpowiedzialni pra-
cownicy — z tym, ze w praktycznym
dzialaniu nalezy dazy¢é przede wszy-
stkim do realizacji wspoélpracy ze
§rodkami masowego przekazywania
w duchu przepiséw, ale w sposéb
mozliwie wolny od zbiurokratyzowa-
nia.

(Dokoriczenie na str. 3)

LISTY
I ODPOWIEDZI

(Dokonczenie ze str, 1)

padkiem. Nie siegajac daleko —
Dzien Chemika to przeciez takze
nasze swieto, a nikt sie¢ nawet nie
pofatygowal, zeby do ziobka za-
dzwoni¢ i powiedzie¢ o festynie,
konkurencjach, nagrodach. Czy
nasze dzieci nie cheialyby zaspie
wacé, czy powiedzie¢ wierszyk,
a my rozerwac sie po calym ty-
godniu ciezkiej i wyczerpujacej
pracy? A bilety do cyrku, sprze-
daz poscieli, czy wyjazdy na tu-
rystyczne wycieczki? Dlaczego
my dowiadujemy sie dopiero po
fakcie, najczeSciej od rodzicow
dzieci, a nie np. od odpowiedzial
nego pracownika z dzialu socjal
nego lub ze zwigzkéw zawodo-
wych. Ostatnio zbulwersowala
nas nieprawdziwa informacja po-
dana przez pracownika zw. zaw.,
ze sprzedawana na zakladowe ta
lony kawa jest tylko dla pracow
nik6w z produkeji, skoro bylo
inaczej. My tez lubimy kawe i
nie zarabiamy az tyle, zeby ‘ja
kupi¢ w Pewexie,

Przeciez kawa byla dla kobiet,
réwniez z administracji.

Poniewaz nie dochodzg do nas
komunikaty nadawane przez za-
ktadowy radiowezel, powinny$my
by¢ informowane przynajmniej
telefonicznie. Prosimy o odpo-
wiedz kierownictwo dzialu socjal
nego i zw. zawodowego, czy na-
Sze roszczenia sg stuszne, a jesli
tak, to kiedy mamy oczekiwaé
poprawy. pracownice zlobka

WYROZNIENIE

(Dokoriczenie ze str. 1)

Obradom przewodniczyl mini-
ster prof. Edward Grzywa.

O wysokiej randze tych obrad
Swiadezy m. in. to, ze uczestniczy
li w nich przedstawiciele KC
PZPR, Glownego Panstwowego
Inspektora Pracy, Gléwnego In-
spektora Sanitarnego, Centralne-
go Inspektora Pracy oraz dyrek-
torzy z licznych przedsiebiorstw.

W. Postepski (a)
VVVVVVDLVVVVLLUVN
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KORESPONDENTEM
GAZETY | PISZ DO NAS
W SPRAWACH ZAKLADU

PRAWO PRACY W PRAKTYCE

WYNAGRODZENIE ZA PRACE W GODZINACH
NADLICZBOWYCH ,,POLETATOWCA"

Zwieksza sie stale liczba pracowni-
koéw zatrudnionych w niepelnym wy-
miarze czasu pracy. Umowa o prace
okreS§la wprawdzie obowigzujgcy ich
wymiar czasu pracy, ale w praktyce
nierzadko bywa on przekraczany. I
na tym tle pytania zainteresowanych:
czy za prace ponad obowigzujgcay
liczbe godzin nalezy sie wynagrodze-
nie z dodatkiem?

Aby odpowiedzie¢ na to pytanie
trzeba przypomnieé¢ pojecie pracy w
godzinach nadliczbowyech. Jest nig
mianowicie praca wykonywana ponad
normy czasu pracy ustalone w kode-
ksie pracy i w przepisach prawa pra
cy. Innymi- za§ slowy pracg w go-
dzinach nadliczbowych jest praca po
nad dobowg albo tygodniowa norme
czasu pracy, tj. w stosunku do ogro
mnej wiekszo$ci pracownikéw, praca
przekraczajgca ponad 8 godzin na do-
be albo 42 godziny w tygodniu. A
zatem wynagrodzenie 2z dodatkiem
(nawiasem powiedzmy, ze oblicza sie
ten dodatek réznie, zaleznie od te-
go, czy w danym zakladzie obowig-
zuje zakladowy system wynagradza-
nia czy nie) przystuguje dopiero za
godziny pracy ponad te normy pel-
noetatowe.

Pracownik zatem zatrudniony w
niepelnym wymiarze czasu pracy ma
prawo do normalnego wynagrodze-
nia za prace ;ponad obowigzujgcy go,
ustalony w umowie O prace, wymiar
czasu pracy. ‘Wynagrodzenie za$ z
dodatkiem przystuguje mu tylko wow
czas, gdy praca jego przekracza pel-

'ny wymiar czasu pracy.

Pracownik6w zatrudnionych przy

pilnowaniu — a wielu z nich pracuje
w niepelnym wymiarze czasu pracy
— obowigzuje szczegblny, diluzszy od
normalnego, wymiar czasu pracy. O-
proécz normy dobowej (8 godzin pracy
codziennej, do 12 godzin przy innym
rozkladzie czasu pracy) czas ich pra
cy rozlicza sie w okresie miesiecz-
nym (liczba godzin wynikajgca z po-
mnozenia 8 godzin przez liczbe ka-
lendarzowych dni roboczych danego
miesigca). Te normy ustala § 2 roz-
porzgdzenia Rady Ministrow z
20.XI1.1974 r. (Jedn. tekst. Dz. U. z
1986 r. nr 18, poz. 97).

A § 3 tego rozporzgdzenia stwier-
dza jasno: pracownikom zatrudnio-
nym Ww mniejszym wymiarze czasu
pracy, za prace przekraczajgcg usta
lony dla nich wymiar czasu pracy,
lecz w ganicach normy pelnego wy-
miaru — przystuguje normalne wy-
nagrodzenie, bhez dodatku za prace
w godzinach nadliczbowych.

Warto tu jeszeze przytoczyé teze
wyroku Sgdu Najwyzszego z 9.VIII.
1985 r. I PRN 64/85 (,,Orzecznictwo
Sadu Najwyzszego zeszyt 5 z 1986 r.
poz. 79): ,,Pracownikowi zatrudnione-
mu W niepelnym wymiarze czasu
pracy przystuguje za prace ponad
norme ustalong w umowie o prace
normalne wynagrodzenie bez dodat-
kow z tytutu pracy nadliczbowej.

Dodatki za prace w godzinach nad-
liczbowych przystuguja jedynie wo-
wezas, gdy zostala przekroczona
dzienna lub tygodniowa norma czasu
pracy przewidziana w obowigzujg-
cych przepisach”,

A jak przedstawia sie ta sprawa

przy skréconym czasie pracy? Skro-
cony czas pracy, ustalony  szeregiem
aktow wykonawczych wydanych
przez Rade Ministrow na podstawie
art, 130 § 2 kodeksu pracy, dotyczy
pracownikow zatrudnionych przy
pracach szczegoélnie ucigzliwych lub
w warunkach szkodliwyech dla zdro-
wia, Tu jednak chodzi nie tyle o wy-
wynagrodzenie z dodatkiem za prace

- ponad ten skrécony wymiar czasu

pracy (bo nie ma watpliwosci, ze
przystuguje ono w razie takiego prze
kroczenia), lecz przede wszystkim o
dopuszczalno$é przekraczania tej
skrécenej normy czasu pracy i za-
trudnienia w godzinach nadliczbo-
wych. Otéz — w Swietle wyroku Sg-
du Najwyzszego z 19.VII,1984 r. I
PRN 98/84 (,,Praca i zabezpieczenie
spoteczne’: nr, 12z 1984, r; styl 71y —"
w przepisach kodeksu pracy brak
normy zawierajgcej zakaz zatrudnie-
nia w godzinach nadliczbowych pra
cownikO6w objetych skréconym czasem
pracy. Zakaz taki moze wynikaé,
ze szczegblnego aktu prawnego, okre
S§lajgcego rodzaje prac, przy ktéorych
stosuje sie skroécony czas pracy.

Istotnie, szereg uchwat Rady Mi-
nistréw, wprowadzajgcych skrocony
czas pracy dla okeSlonych praec, za-
wiera postanowienie iz ,,stosowanie
pracy Ww godzinach nadliczbowych
jest niedopuszczalne’ w zadnym wy-
padku’”. Pracownik zatem, objety ta
kim przepisem, moze nawet odmo-
wi¢ wykonania polecenia przelozone-
go dotyczgcego pracy ponad skrocony
wymiar czasu pracy.

Tam za$§, gdzie przepis szczegdlny
nie zawiera takiego zakazu, zatrud
nienie pracowniko6w o skréconym
czasie pracy jest wprawdzie dopusz-
czalne, ale w sytuacjach wymienio-
nych w art. 133 § 1 kodeksu pracy,
tj. w razie konieczno$ci (awaria, ak-
cja ratownicza) bgdZz szczegblnych
potrzeb zakladu pracy. ar/t

GAZETA ZAtOGI ZWCH ,,CHEMITEX-CELWISKOZA" ,,WSPOLNY CEL'" w Jeleniej Gérze, ul. K. Miorkl 42, tel. 240-21, wewn, 258,

Edward Barszczewski — $lusarz i Jerzy Miksza — spawacz —
pracownicy Przedsigbiorstwa Modernizacji i Remontow przy wyko-
nywaniu elementéow filtra workowego dla ciggu folii tytoniowej w
Zakladach Wiokien Chemicznych ,Wistom” w Tomaszowie Mazo-
wieckim. Fot. Z. Adamski (a)

Odznaczony ,,Ztotq Honorowg Odznokq Zwigzku Zowodowego Chemikéw'’, Medalem Ministerstwa Przemystu Chemicznego ,,Za za-
stugl dla samoobrony’’, ,,Za zastugi dla rozwoju wedkarstwa' | odznakq ,Zastuzony dlu_Ce!wlskozy".

Redaguje kolegium w sktadzle: ZBIGNIEW ADAMSKI — redaktor naczelny, ANNA BILINSKA — redaktor techniczny, RYSZARD
BOROWSKI, KRYSTYNA CZOPKO — sekratarz redakc]l, STANISLAW GLOGOWSKI, STANISLAW XAWIAKO, MARIUSZ MAJSKI, RO-

MAN MALECKI, JADWIGA TRZECIAK, DZG JG 2711-2-01118/87 2300 A3x2 C-18
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WIADOMOSCI WCZASOWE

¥ GDZIE BEDZIEMY WYPOCZYWAC
% PIERWSZY TURNUS W MIEDZYWODZIU

Rozpoczal sie na dobre sezon
urlopowy. Dziat socjalny propo-
nowal bardzo wiele roznych o$-
rodkéw. Wszyscy chetni wezasy
otrzymali, cho¢ nie wszyscy mo-
gli tam pojechaé, gdzie chcieli, a
to z réznych przyczyn.

Np. nie wszyscy mogli dostaé
wezasy w NRD, tu chetnych by-
lo wigcej niz miejsc, wiec w pier
wszym rzedzie przyznano tym,
ktérzy do tej pory w ogbdle w
Niemeczech na weczasach nie byli,
czg$¢ przesunieto na wyjazd do
Czechostowacji, lub do osrodkow
krajowych.

Komisja przyznajgc wezasy w
pierwszej kolejno$ci brata pod u-
wage deklaracje tych pracowni-
kéw .z dzialow szkodliwych, kto-
rym przystuguja wczasy bezplat-
ne, krwiodawcoéw, pracownikoéow,
ktorzy w ciagu ostatnich dwoch
lat z weczasow nie korzystali, mat
zonkow pracujacych w Celwisko
zie i samotnych matek.

W drugim etapie rozpatrywano
podania pracownikéw z dziatow
szkodliwych, dlugoletnich, zaslu-
zonych i odznaczonych, i pozosta-
iych.

Wezasy w zasadzie przydziela-
no zgodnie z urlopem. Emeryci i
renci$ci otrzymali bez problemu
miejsca w Ustce na czerwiec i
wrzesien, a rencisci majgey dzie-
ci w wieku szkolnym — w mie-
sigcach wakacyjnych. Matki prze
bywajgce na urlopach wychowa-
wezych otrzymaty roéwniez wceza-
Sy W czerwcu.

Nie bylo zainteresowania wcza
sami w Czechoslowacji, a wsérod
zainteresowanych wiele 0s6b, mi-
mo weczes$niejszych informacji o
konieczno$ci posiadania paszpor-
tow, nie dopelnito tej formalnos-
ci, co od razu wykluczylo ich z
wyiazdu.

Dziat socjalny wydawal wszyst

kim zainteresowanym informacje
o wezasach i deklaracje, na kto-
rych pracownicy podpisywali o§-
wiadczenie, ze zaplacg do 10 czer
wca. Wiele os6b nie dopelnito
rowniez i tego warunku.

Zdarzaly sie i takie przypadkKi,
ze przyznano atrakcyjne miejsce
komus, kto wilasnie, mimo prze-
dluzonego terminu nie zaplacil —
a ktos inny, komu na tym wy-
jezdzie zalezalo, juz miejsca w
tym osrodku nie dostal

Tegoroczny koszt miejsca wecza
sowego w osrodkach proponowa
nych przez zaktad ksztattowat sie
od 15 tys. zt w Zaniemy$lu do
22 tys. zI w Ukecinie.

Dzial socjalny dysponuje jesz-
cze miejscami:

od 5 lipca do Ustki, w sierp-
niu dwa turnusy do Zamrzenicy
w Borach Tucholskich, w sierp-
niu do Eeby i do Czechostowacji.

Z pierwszego turnusu powro-
cili juz pierwsi weczasowicze.
Wsréd nich Zbigniew Socha z
wydziatu elektrycznego. O swo-
im pobycie pan Zbyszek powie-
dziat} redakeji: ,,Bylem wraz z
rodzing w oSrodku Karelmy w
Miedzywodziu na pierwszym czer
wcowym turnusie. Osrodek skla
da sie z trzech pawilon6ow mie-
szczacych po 26 pokoi i bu-
dynku gléwnego, gdzie miesci
si¢ stoléwka. Ma piekne poloze-
nie bardzo blisko morza, przy
sosnowym lasku, w spokojnym,
zacisznym miejscu. Choé¢ bardzo
dobrze prowadzonp dzialalnosé
kulturalno-oswiatowa, warun-
kiem podstawowym na weczasach
nadmorskich jest piekna pogoda,
a z t3 w tym roku nie jest naj-
lepiej. Wiasciwie jeden tydzien

byt niezty, a drugi, jak w Jele-

niej Gorze. Ogdlnie z weczasow
jestem zadowolony”.
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POZEGNANIE ABSOLWENTOW
ZASADNICZEJ SZKOLY ZAWODOWEI

12 czerwca odbylo sie uroczys-
te pozegnanie absolwentéw na-
szej Zasadniczej Szkoty Zawodo-
wej.

W uroczystosci, oprécz dyrek-
cji szkoly udzial wzieli: dyrek-
tor naczelny zakladu mgr Stani-
staw Bogusz oraz dyrektor za-
kiadéw ,,Anilux” mgr Zdzistaw
Stupski.

Po przemoéwieniu wygloszonym
przez dyrektora Zespolu Szkol
Chemicznych mgr Ryszarda Mis-
ta. Glog zabral takze dyrektor S.
Bogusz, ktory wszystkim absol-
wentom zyczyl udanego startu
W ,nowym zyciu”.

B e S Yo Yo o ¥

Po - wreczeniu $wiadectw u-
czniowie, kiorzy podejmuja prace
w naszym zaktadzie z rak kie-
rownika dzialu spraw osobowych
mgr Stanislawa Bretesa otrzy-
mali angaze na przyszie stano-
wiska pracy.

W trakcie uroczystosci milo-
dziez  szkolna  zaprezentowala
krotkg czes¢ artystycznag i obda-
rowala odchodzacych wigzanka-
mi kwiatow.

W biezgcym roku mury naszej
szkoly opuscily takze absolwent-
ki, ktéore odbywajg praktyke w
Aniluxie”.

RB(a)
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W trzeciej dekadzie listopada obchodzone sg w calym kraju Dni

Honorowego Krwiodawstwa.

Jest to rowniez okazja do uhonorowania czlonkow Zakladowego
HDK, ktorego prezesem jest pracownik alkalizacji — Wtiadystaw

Pazdziora.

Na zdjeciu uroczyste spotkanie krwiodawcow.

Fot. Z. Adamski

Co robi¢ w deszczowe lato? To pytanie, ktére zadaje sobie wiele
0s6b wybierajgcych sie na wezasy nad wode. Jedna z propozycji jest
wedkowanie, co potwierdza liczna grupa naszych pracownikéw zor-

ganizowanych w PZW.
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DtUGOLETNI PRACOWNICY

21 maja na spotkaniu z dilugo-

letnimi pracownikami przedsta-
wicieli dyrekeji, zwiazku zawodo
wego i ZSMP zostaly wreczo-
ne nagrody kolejnej grupie 25—,
30— i 35 latkow. Najstarszym sta
zem pracownikiem byl Bronislaw
Niemiec z dzialu gil. mechanika:

Za 35 lat pracy nagrody otrzy
mali:

Czestaw Redy z oddzialu elany,
Jozefa Wojtusiak z dziatu kon-
troli jakosci, Czeslawa Niedzien z
oddzialu elany, Anna Byik z za-
kladowego zlobka, Witold Plo-
szanski z oddziatu alkalizacji,
Jan Macigg z wydzialu remon-
tow, Jan Wojciechowski z elektro
cieplowni, Jozef Mickiewicz ze
strazy pozarnej, Stefan Swiech z
wydzialu remontow:

B o " o o o o T o Yo " Vo Yo Yo Yo Yo Vo o Vo W % 9 % 9 W N

WSPOLPRACA

(Dokoriczenie ze str. 2)

Dotyeczy to miedzy innymi reago-
wania na Kkrytyke prasows, ktora
powinna nastepowaé¢ bezzwlocznie po
ukazaniu sie publikacji, bez wycze
kiwania na formalny wniosek redak-
cji i-uplyw ustawowego terminu jed
nego miesigca — zwlaszeza gdy cho-
dzi o wazny problem o spodziewa-
nym szerokim odbiorze spotecznym.

Zwracam sie rowniez z posbg o
zaktywizowanie dzialan inspirujgcych
podejmowanie przez prase, radio i
telewizje tematow naswietlajgcych
opinii spotecznej wysitlek przemystu
podejmowanych dla przywrécenia i

a gdzie to jest?

Firanki wiatr kolysal, konwalia pachnacy,
W lichtarzu stala §wieca. Stowik gral na skrzypeach.
Dzwonilto ciezko srebro gwiazd w warkoczach nocy —

a gdzie to jest?

Niebieskim cyferblatem swiecil z wiezy zegar,
pPo niebie zapézniony wolno oblok plynat —
a potem ksiezyc wschodzit i okna otwierat —

a gdzie to jest?

W talerze cyrulika dal wiatr poludniowy,
uliczka pies przechodzil, niést z zebach latarnie,
bukiety, iskry, szepty spadaly do wody —

a gdzie to jest?

Zareczyny w altance. Perla, Szmaragd, Rubin.
»Ballady i romanse”. Imiona. Wiatr w polu.
A ksiezyc, on do ucha méowil, mowil, mowit —

a gdzie to jest?

_poprzez wzrost podazy i poprawe ja-

Fot. Z. Adamski (a)

za 30 lat pracy nagrode otrzy-
malj;

Mieczystaw Szymanski z elek-
trocieptowni;

za 25 lat pracy nagrode otrzy-
mali:

Jerzy Banasiak z oddzialu sta-
cji kwasow, Karolina Kogut z od
dzialu wiskozy, Irena Kot z
dzialu: socjalnego, Jan Furda] z
dzialu socjalnego, Kazimierz Eat
ka —- dyrektor, Piotr Wiasik z
wydzialu mechanicznego, Anna
Pecun z oddzialu wiokniarni, Ed-
ward Gryglewicz z dziatu socjal
nego, Wojciech Jaworski z wy-
dzialu remontow.

Z tej okazji zyczymy Jubila-
tom zdrowia i wszelkiej pomys§l
nosci.

G.

utrwalénia réwnowagi gospodarczej
koSci produkeji, dzialania na rzecz
ochrony $rodowiska, dorobek w dzie
dzinie postepu technicznego, sylwet-
ki ludzi dobrej roboty i wiele in-
nych tematoéw, ktére moga przybli-
zy¢ spoleczenstwu realia pracy prze
mystu, jego osiggniecia i uwarunko-
wania. Byloby zatem celowe, aby
rowniez i ten aspekt wspolpracy ze
Srodkami masowego przekazywania,
gdzie strong inicjujacg powinien byé
przemyst i inne jednostki zwlaszcza
zaplecza naukowo-badawczego — zo-
stal omoéwiony na posiedzeniach Rad
Zrzeszen 1w  przedsiebiorstwach
oraz znalazt wyraz w paktycznym

dziataniu’.

K. I. Galezynski

OPOWIASTKI SPOD

- CIEMNEJ GWIAZDKI

Pewien pracownik z oddzialu
stacji kwasé6w majgc dzien wol-
ny wszedl na teren zakladu, prze
bral si¢ w ubranie robocze i wy
szedl drugg portiernia — od ul.
Warszawskiej. W melinie kupit
pot liira wodki i cheial z tym
zakupem wroéci¢ do zakladu, ale
wartownik zatrzymal go, dopro-
wadzil do wartowni i polecit
dmucha¢ w probierz trzezwosci.
Probierz wykazal zawartosé alko
holu we krwi, natomiast wodke
zakwestionowano i zabrano do
depozytu.

Tlumaczenie pracownika jest
dos¢ dziwne i ma niewiele wspél
nego ze zdrowym rozsadkiem, no
bo kto przychodzi do pracy w
wolny dzien, aby upraé¢ odziez ro

_bocza, jezeli w zakladzie funkcjo

nuje pralnia, do ktérej obowigz-
kow to nalezy.

A moze 6w pracownik ma tak
czule serce i chciat oszczedzié
paniom z pralni pracy, ale po co
wodka, chyba nie chcial nig wy-
wabiaé plam?

XiV EDYCIJA
LIG ZAKLADOW PRACY

(Dokonczenie ze str, 4)

Terminarz XIV edycji pitkar-
skich lig zakladow pracy Jeleniej
Gory:

13 maja Chemitex-Zremb (3:0).

18 maja Zorka — Chemitex
(1:4), 25 maja Chemitex — 8.
Mebl. (3:0), 4 czerwca JPBM —
Chemitex (0:3), 8 czerwca Chemi
tex — PTHW (2:1), 12 czerwca

Polfa — Chemitex, 16 czerweca
Chemitex — PKS-T, 24 czerwca
Chemitex — PBK, 26 czerwca

godz. 17.00 PKS-O — Chemitex.

Nasi pitkarze, cho¢ nie idzie
im to Zle, ucieszyliby sie z wiek
szego dopingu kibicow. Moze na
ostatni z tych meczéw przyjdzie
wigksza ilos¢ kolegéw sympaty-
kow sportu, zeby zachecié¢ i pod
budowaé¢ swoja druzyne.

Po rozegraniu wszystkich me-
czow, najlepsze cztery zespoly z
obu grup awansujg do I ligi. ab.

NOWELIZACJA

(Dokonczenie ze str. 1)

ruszenie przepiséw prawa pracy za-
réwno przez zaklad, jak i przez pra
cownika. Moze go dochodzié przed S3-
dem dyrektor przedsiebiorstwa od-
wolany bez uzasadnionej przyczyny,
przystuguje omno pracownikowi, kto-
remu zaklad skréci okres wypowie-
dzenia, gdy wypowiedzenie nastepu-
Je z przyczyn organizacyjno-technicz
nych, a takze pracownikowi zwolnio
nemu przez zaklad z naruszeniem o-
bowiazujacych zasad — zamiast przy
wréocenia do pracy.

Z drugiej strony — zamierza sie
podwyzszy¢é z 3-miesiecznego do 6-
miesigcznego wynagrodzenia maksy-
malne odszkodowanie za szkody po-
wstale na skutek razacego niedbal-
stwa pracownika oraz wprowadzié
obowiazek egzekwowania odszkodo-
wania od pracownika, ktéry porzucit
Prace w uspolecznionym zakladzie.
Powinno to wplynaé¢ na poprawe dy-
scypliny pracy i dbaloSci pracownika
o wykonywana robote. Jest to po-
dejscie sorowe, ale réwniez zgodne
z logika i potrzebami reformy.

ar/t
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MALY KONCERT SKRZYPCOWY

Te okna oswietlone.. Kto tam teraz mieszka?
Te okna, pelargonie, mostek, mala rzeczka,
stara studnia z Neptunem, jablen, zielen, §ciezka —
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W dniach 29-31 maja br. w hali spor-
towej MZKS Karkonosze odby! sie Mie-
dzynarodowy Turniej Zapasniczy zorgani-
zowany dla uczczenia 40-lecia klubu i
Miedzynared s-vege Dnia Dziecha. W Tur-
nieju startowalo 74 zawodnikéw z 8 klu-
bow. Indywidualnie w poszczegoinych ka-
tegorinch wagowych zwycieiyli:

waga 32 kg — | migjsce — Saqgsiadek
Ryszard — Karkonosze, I miejsce —
Schwaar Reik — Emper NRD,

waga 40 kg — | miejsce — Kiejzik
Stanistaw — Zaglgbie, Il miejsce — Lo-
rens Holm — Emper NRD,

waga 46 kg — | miejsce — Zabcryk
Jerzy — Agros Zamosé, Il miejsce Vetler
Ralf — Emper NRD,

waga 50 kg — | miejsce — Graczykow-
ski Robert — Pafawag, !l miejsce — Fg-
fara Andrzej — Pafawag, Il miejsce —

Zabezyk Tomasz — Agros Zamosé,

waga 54 kg — | miejsce Dendura Ry-
stard — Zagigbie, Il miejsce — Kopeé
Krzysrtof — Agros,

wagaSGkg——l.‘;.e——S;, iak
Zbigniew — K ze, Il —
Dmuchowski Pawel — Zaglabie, III miej-
sce Szpila Robert — Karkonosze,

waga 63 kg — | miejsce Zacharias Mi-
rostaw — lJiskra CSSR, Il miejsce — Mu-
sil Petr — Jiskra CSSR, Il miejsce —
Okompa Mirostaw — Ogniwo,

waga 68 kg — | miejsce — Mekrivha
Robart — Jiskra CSSR, Il miejsce — Snel-
ly Ladislaw — lJiskra CSSR, 1l miejsce —
Kubat Petr — Jiskra CSSR,

waga 74 kg — | miejsce — Plonski
Wite!ld — Karkonosze, Il miejsce — Partl
Roman — lJiskra CSSR, Il miejsce —
Trudik Martin — Jiskra CSSR,

waga 81 kg — | miejsce — Przybyszew-
ski Mariusz — Karkonosze, Il miejsce —
Stolz Andrea — Emper NRD, lI mxe;sce
— Kulesza Michal — Agros,

waga 90 kg — | miejsce — Piasecki
Adrian — Agros, Il miejsce — Holowicz

Andrzej — Zaglebie,

waga 100 kg — | miejsce — Rachowiec-
ki Robert — Bielawianka, Il miejsce —
Stawkowski Marek — Bielawianka,

waga 115 kg — | miejsce — Gaca Ga-
briel — Agros.

Najpigkniejszq walke w finale stoczyl
Przybyszewski Mariusz z Karkonoszy, ktéry
pokonal mistrza NRD — Andrea Stolza.

Zawody mialy uroczystq oprawg. Organi-
zacja - dobra. Zawodnicy za zajecia |
miejsca otrzyma!i puchary oraz w posz-
czegdlnych wagach za zajecie miejse dy-
piomy i znaczki. Kluby otrzymaly pucha-
ry i proporezyki. .

W punktacji klubowej zwycieiyli:

| miejsce — TJ Jiskra CSSR — 64 pkt,
Il miejsce — GKS Zaglebie Walbrzych —
59 pkt, Ul miejsce — WLKS Agros Zau-
mosé — 55 pkt, IV miejsce — BSS Emper
Sohland NRD — 46 pkt, V miesjsce MZKS
Karkonosze — 42 pkt, VI miejsce — KS
Pafawag — 25 pkt, VIl miejsce — KS Bie-
lawianka 19 pkt, VIl miejsce — LKS Og-
niwo Dzierioniéw — 11 pkt:

W czasie uroczystego otwarcia Turnieju
zasluieni dzialacze Klubu i zawodnicy
oraz sadziowie i sikoleniowcy zostali od-
znaczeni medalami i odznokami ,,Za za-
stugi i dobrq prace nad rozwojem spor-
tu'’,

MK (t)
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XIV EDYCIJA PILKARSKICH LIG

ZAKEADOW PRACY

Na boisku -,Paulinum” rozgry-
wana jest XIV edycja pitkar-
skich lig zakladow pracy Jeleniej
Gory.

Organizatorem jest Wojewodz
ki Zarzad TKKF.

11 kwietnia odbyly sie¢ halowe
rozgrywki w sali MZKS , Karko-
nosze”, w ktorych startowalo 12
druzyn. Byly trzy grupy elimina-
cyjne po cztery zespoly. Druzyna
Celwiskozy w sktadzie: Tadeusz
Przyborek, Stanistaw Stefanczyk,

Zbigniew Wawrzynski, Andrzej
Migkiewicz, Tadeusz Zurawski,
(e
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ZNACZENIE WYRAZOW

1) lipa, 3) miasto w Czechostowacji,
7) dwukadtubowa 16dz, 10) jezioro w
ZSRR drugie co do wielko$ci w Eu-
ropie, 11) podpalacz-maniak, 14) za-
stona, 19) potraw, 20) wyzynna Kkrai-
na w Chile i Argentynie, 21) roflina
cleista, 22) wolna przestrzen.

PIONOWO:

1) stuzgey w liberii, 2) superpowoédz,
4) sultanski babiniec, 5) owoc potud-
niowy, 6) bozek zakochanych, 8) e-
strada, 9) kamien poiszlachetny, 12)
miasto na Mazurach, 13) plecionka
ze stomy, 14) przerwa w podrézy
dawnej, 15) oracz, fornal, 16) znak zo-
diaku, 17) stru$ amerykanski, 18) plat
ne oklaski.

Reozwigzanie krzyzowki nalezy nad-
syla¢ do redakcji do dnia 30 czerw-
ca,

Wséréd czytelnikow, ktorzy nadedlg
prawidiowe rczwigzanie rozlosowany
zostanie bon ksigzkowy.

Podajemy prawidlowe rozwigzanie
krzyzé6wki z numeru 15:

Jan Fidler, Jan Mista, Zbigniew
Rasiewicz i Grzegorz Jedrzejek
grala w grupie: ze ZREMB-em
— 3:2, WUT — 3:0 i PBK — 2:0.

Turniej trwal okolo 10 godzin
— grano 2X po 10 min.

Nasza druzyna zajelo I miej-
sce i zdobyla piekny puchar, dy-
plomy i nagrody rzeczowe. Pu-
char i dyplomy wreczono prze-
wodniczgcemu zw. zawodowego —
Zdzistawowi Trzeciakowi.

Kierownikiem naszego zespolu
jest pracownik wydzialu elektry
cznego Andrzej Grondecki.

(Dokonczenie na str. 3)

POZIOMO:

most, wystawa, korso, nota, Zako-
pane, koral, Torwar, oktant, ciura
natarcie, schab, agresja, gala.
PIONOWO:

monotonia, saturator, motor, woal,
stonka, aparatura, anestezja, szaniec,
kaprys, orkan, Cisa.

Wsrod czytelnikéw, ktéorzy nadestali
prawidlowe rozwigzanie bon ksigzko
wy wylosowal Milostaw Kijanka z
dzialu konstrukcyjnego.
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W dniu 7 czerwea Zarzad Kola Miej
skiego PZW zorganizowal coroczne

zawody spiningowe o mistrzostwo
kota oraz zawody splawikowe o
Puchar Miedzysekeyjny. Z naszej

sekcji startowalo w obu imprezach
czterech zawodnikéw,

W zawodach spiningowych, Kktore
rozpoczely sie o godz. 7 rano star-
towal kol. W. Mioduszewski z dzia-
tu gléwnego mechanika, Na zaled-
wie c¢S$miu startujacych zdobyl IIIX
miejsce, lowigc okonia o dl. ok. 9
cm,

Zawody te wygral kol. Gleroch z
Kola Miejskiego, ktory jako jedyny
zlowil szczupaka o di, 50 cm. Juz
przed zawodami spodziewano ' sie, ze
beda stabe wyniki, jednak wigkszoS¢
miala nadzieje, ze przynajmniej bhe
dzie brat okon, ktérego przeciez w
Pilchowicach jest bardzo duzo, ale
i tu optymisci doznali zawodu.

Po zawodach spiningowych rozpo-
czely sie o godz. 11.00 zawody spia-
wikowe o Puchar Miedzysekeyjny.
Z naszej sekeji startowali kol. Kkol.
W. Chmiel, A, Malik i K. Podlasin
juz z nieco mniejszym optymizmem
co do wynikéw, bowiem znali wyni-
ki zawodoéw spiningowych, Zawody
te organizator przeprowadzil wedlug
punktacji ujemnej — decydowalo za
jete miejsce w sektorze.

3
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Rok XXX

Juz w trakcie zawoddéw potwier-
dzity sie zle prognozy. O godzinie
14.00, kiedy skonczyly sie zawody ko-
misja wagowa miala wyjatkowo ma-
lo roboty. Z naszej sekcji najlepiej
wypadl kol. K. Podlasin, ktéry zlo-
wil dwa okazale liny, jednak wynik

ten niewiele wplynal na miejsce
druzyny, dlatego, ze pozostali ko-
ledzy nie zlowili zadnej ryby. Tak
wiec druzyna sekeji zajela w tych
zawodach ostatecznie 4 miejsce.

Na podkreslenie zastuguje sprawna
organizacja obu imprez. Calej gru-

Bil SLOSWITAC]
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pie organizatorow i sedziéw przewo-
adzit prezes Kola Miejskiego, kol.
Marcin Czech, ktéremu mnaleza si¢
stowa uznania i podziekowania od
wszystkich uczestnikow. Nie zrazajac
sie¢ osiggnietymi slabymi wynikami
w tych zawodach juz teraz mySlimy
o rewanzu w mnajblizszych czekaja-
cych nas zawodach o Puchar Prezy-
denta Miasta, ktoére zostana roze-
grane na stawie w Staniszowie oraz
dorocznych zawodéw Wrzesnia Jele-
niogoérskiego, ktére odbeda sie 6
wrzesnia réwniez w Staniszowie.

W. Chmiel (a)

DO NASZYCH
WOD
WPUSZCZONO

950 KG WEGORZA

Staraniem Zarzadu Okregu Zwiaz-
ku Wedkarskiego w Jeleniej Gorze
zakupiono 950 kg narybku wego-
iza z Osrodka Zarybieniowego w
Miedzyrzeczu.

W dniu 6 czerwca br. ekipa za-
rybieniowa zarybila wegorzem na-
stepujace akweny na terenie na-
szego wojewddztwa: zalew zwirow-
nia w Wojanowie k/leleniej Gory
wpuszczono 100 kg wegorza, jezio-
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TERESA
ABSOLWENTKA 2SZ

Teresa Potaczek, jako jedyna
absolwentka naszej przyzaklado-
wej szkoly zawodowej podjeta
prace zawodowg w Celwiskozie
od 16 czerwea br. Wybralta la-
boratorium analityczne, uwaza,
z¢ to bardzo dobry wybér. W

szkole byla wybijajgcg sie uczen

nicg. Klase II ukonezyla z bia-
loczerwonym paskiem na $wia-
dectwie. Brata udzial w konkur-
sie, jaki zorganizowano na dwu
dziestopieciolecie  szkoly oraz
czterdziestolecie zakladu; zajela
w nim I miejsce.

W konkursie brato udzial oko-
1o dwudziestu uczniéw i poziom
byt wyréwnany.

Egzamin koncowy zlozyla przed
komisja egzaminacyjna z wyni-
kiem bardzo dobrym. Jak sama
stwierdzila, chciatlaby poprawié
w zakladzie dyscypline pracy, o
ktorej wyraza sie oglednie, zZe
jest slaba, a w przysziosci popra
wi¢ swoje kwalifikacje zawodo-
we, aby lepiej wykonywaé¢ swoje
obowigzki.

Interesuje sie szczegblnie histo
rig starozytng; a jej ulubionymi
autorami s3a: Zenon Kosidowski
i Miked Waltarii.

Rozmawiala MP (a)

JAK NAJWIECEJ SUROWEK
Z POROW 1 SELERA

50 dag kwasnych jablek i 10 dag
selera trzemy na tarce o duzych ot-
worach, kropimy sokiem z cytryny.
Satatka bedzie znakomita, jesli do-
damy 2 1lyzki siekanych orzechéw.
Calo§¢ przyprawiamy Smietang z solg,
pieprzem i cukrem,

RACUCHY Z PIECZARKAMI

Sktadniki: 2 jajka, 1 szkl. piwa, 25
dag maki, 25 dag pieczarek, 1 szkl.
oleju, lub 20 dag smalcu, 1/2 cytryny
lub kwasek cytrynowy, sol.

Pieczarki oczys$cié, umy¢é pod bie-
zaca woda, pokroi¢ w paseczKi, skro
pi¢ kwaskiem cytrynowym. Przyrza-
dzi¢ ciasto z piwa i 2 jajek, roztrze-

ro zaporowe w Pilchowicach —
300 kg, zwirownia w Rakowicach —
25 kg, zwirownia w Bolestawcu —
300 kg.

Koszt wpuszczenia takiej ilosci na-
rybku, wynosi okoto jednego miliona
ztotych, co jest duzym sukcesem
zarzadu.

Nalezy zaznaczyé, ze zakupiony
narybek trafit w miejsce przezna-
czenia (akweny) w doskonatej kon-
dycji, za co naleza sie slowa uzna-
nia ekipie zarybieniowej.

MR (a)

3¢
,Wedkarza” redaguja czlonkowie
zakladowej sekcji PZW.
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PRAKTYKI UCZNIOWSKIE

A KONIEC ROKU SZKOLNEGO

Na terenie naszego zakladu mlo-
dziez z przyzakladowej ZSZ odbywa
praktyki zawodowe. Prowadzone sg
one w warunkach szkolnych, a w
klasach wyzszych w poszczegoélnych
wydzialach Celwiskozy. Celem prak-
tyk jest zapoznanie ucznibw z apa-
raturg, jednostkowymi procesami tech
nologicznymi itp.

Jednak czy tak sg one realizowane?

NajczeSciej bowiem miodziez sie-
dzi skupiona w jednym miejscu, nie
wykonujac zadnej pracy na rzecz za
kiadu, wrecz nudzi sie., Opiekunom
wydaje sie to ,,na reke”, albowiem
w ten sposdéb pozbywajg sie klopo-
tu. Jednakze taka postawg wyrzadza
ja jej 'duzg krzywde, wyrabiajac w
niej zle nawyki, ktére w przyszio-
$ci moga mieé¢ ujemny wplyw na
wykonywang prace.

Sg jednak pozytywne przykilady
prakiyk uczniowskich, czego przykla-
dem jest laboratorium analityczne,

RZBPISY DLA THOJET KUCHN
tanie - smaczne -

zdrowe

i

paé, polaczyé z maka (Sypiemy tyle,
aby ciasto mialo konsystencje ge-
stej sSmietany), solimy, ljczymy z pie
czarkami. Smazymy na zloty Ko-
lor, obsgezamy tluszez na Sicie wy-
lozonym serwetkami Saniadaniowymi.

KOTLETY Z RYZEM I ZOLTYM
SEREM

Skladniki: 1 szkl. ryzu, 2,5 szkl.
wody, 15 dag sera zdoliege, 3 jajka,
2 1yzki $mietany, 3 lyzki oleju, sol.

Ryz wyplukaé na sicie, ugotowac
w 2.5 szkl. wody. Wymiesza¢ z Zzo6lt-
kKami i startym zoltvm screm, dodac
S$mietane i piane z biatek oraz sol
do smaku., Smazy¢ na goracym oleju
po obu stronach na zloty Kkolor.

Kotlety podawaé z suréwka, na o-
biad najlepiej goxrgce,

B.W.

gdzie praktykanci znajdujgc sie pod
fachowg i troskliwg opieka swych
opiekunéw poznajg tajniki pracy la-
boratoryjnej. Pzebieg praktyk tak
jest organizowany, aby praca ucz-
niow w tym czasie byla ciekawa,
przynosita korzyS$ci zakladowi i prze
de wszystkim przyczyniata sie do
zdobywania odpowiednich umiejegt-
nosci.

7Z zadowoleniem mozna stwierdzic,
ze mlodziez zrzeszona w ZSMP wy-
kazuje wieksze zaangazowanie w pra
cy, stara sie jak najlepiej wywigzy-
waé ze swoich obowigzkow.

Kcenezy sie rok szkelny, jednakze
za dwa miesigce ponownie aktualny
stanie sie problem uczniowskich prak
tyk. Uwazam, iz mlodziez naszej
szkoly winna_ byé przedmiotem wigk
szego zainteresowania ze strony o-
piekunéw praktyk. Albowiem to od
nich zalezy jakich nawykoéw i przy-
zwyczajen nabedzie nasza milodziez,

M. Perzynski

PRZECZUCIE

{rumien mknie szybko, a wolno
rzeka,
Bowiem przeczula to, co ja
czeka.
WYJASNIENIA
Czasem najwiecej rzucaja cienia
wilasne wyjadnienia.

rzeka,
ZACIEKELA
Nigdy nie chciala przyznaé¢ mi
racji,

Nawet po kapitulacji...

JAX W ULEGALKACH

Jest tylko jedna prawda szczera,

W klamstwach jak w gruszkach
sie przebiera.

Jan Sztaudynger




