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Rozmowa Finat konkursu I [l Pracownicze plany
Z Katarzyna Sikora plastycznego

kapitatowe
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Laureaci nagrody wraz z minister Elzbietg Rafalskg i gtéwnym inspektorem pracy Wiestawem tyszczkiem

Ie mn3 hedziesz

najhezpieczniejszy

We wtorek 27 listopada na Zamku Krélewskim

w Warszawie podczas uroczystej gali odbyto sie
wreczenie dorocznej nagrody im. Haliny Krahelskiej.
To niezwykle prestizowe wyrdznienie przyznawane
osobom, ktore zastuzyty sie w swoich staraniach

0 stworzenie bezpiecznych warunkdw pracy.

tym roku w gronie lau-
reatéw znalazl sie m.in.
Wojciech Ilnicki prze-

wodniczacy Krajowej Sekcji Gor-
nictwa Wegla Brunatnego i prze-
wodniczacy Komisji Zakltadowej
w Kopalni Wegla Brunatnego Tu-
réw. Oprocz Wojciecha Ilnickiego
nagroda uhonorowani zostali m.in.:
Krzysztof Gadowski, Anita Gwa-
rek, Wiestawa Janczak, Adam Mirek
i profesor Jerzy Olszewski wybitny

Tegoroczni laureaci Nagrody im. Haliny Krahelskiej
za osiagniecia w zakresie ochrony pracy i ochrony zdrowia w srodowisku pracy

Krzysztof Gadowski —

i Polityki Spotecznej),
® Woijciech IInicki -
Turdéw,

ekspert w dziedzinie ergonomii.
Profesor kilkakrotnie byl gosciem
organizowanych przez nasz Region
oraz Okregowa Inspekcje Pracy we
Wroclawiu obchodéw Swiatowego
Dnia Pamieci Ofiar Wypadkow przy
Pracy i Choréb Zawodowych.
Przyznano laury w konkursie
Pracodawca — organizator pra-
cy bezpiecznej. Celem konkursu
jest promowanie pracodawcéw,
ktérzy zapewniajg zatrudnionym

poset na Sejm RP,
Anita Gwarek - dyrektor Departamentu Prawa Pracy w Ministerstwie Rodziny Pracy

przewodniczacy NSZZ ,,Solidarnos¢” w Kopalni Wegla Brunatnego

Wiestawa Janczak - przewodniczaca Rady OPZZ woj. lubelskiego,

Maria Longina Kaczmarska — wiceprzewodniczaca Ogoélnopolskiego ZZ Pielegniarek

i Potoznych,

Adam Mirek — prezes Wyzszego Urzedu Gérniczego,

Jerzy Olszewski

® Wojciech Szarama - poset na Sejm RP, przewodniczacy sejmowej Komisji ds. Kontroli

Panstwowej,

— wiceprezes Polskiego Towarzystwa Ergonomicznego,

Gertruda Uscinska — prezes ZUS,
Jerzy Werle — dyrektor generalny Warbud SA.

najwyzszy poziom bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia, a takze wzoro-
WO przestrzegaja przepisOw pra-
wa pracy i legalnosci zatrudnienia.
Przestaniem konkursu bylo motto
z rzymskiego poety Owidiusza Me-
cum Tutissimus Ibis (Ze mna be-
dziesz najbezpieczniejszy). Tu w po-
szczegolnych kategoriach (matych,
Srednich i duzych przedsigbiorstw)
nagrodzono m.in. gospodarstwo
rolne Jolanty i Pawla Tomczykéw
z poludniowej Wielkopolski, nowo-
czesna spalarnie odpadéw przemy-
stowych Sarpi z Dabrowy Gorniczej
oraz Okregowa Spotdzielnie Mle-
czarskg w Koriskich.

W gronie dwudziestu spo-
tecznych inspektoréw pracy
uhonorowanych przez gléwnego
inspektora pracy Wiestawa Lyszcz-
ka dyplomami za ich szczegélne

Nagroda im. Haliny Krahelskiej

Prof. Jerzy Olszewski i Wojciech lInicki

zaangazowanie i wklad w dziatania
zaktadu pracy na rzecz poprawy
stanu bhp i ochrony uprawnien
pracowniczych wyrézniona zostata
m.in. Katarzyna Sikora, zakladowy
sip w Clinico Medical w Bloniach
k. Srody Slaskiej, cztonkini zakta-
dowej Solidarnosci. Wsréd wy-
réznionych znalazt sie takze inny
uczestnik naszej Wszechnicy SIP
Waldemar Bohonos — zaktadowy
sip z KWB Turéw. Przypomnijmy, ze
w przeszlosci to wlasnie Wszechnica
SIP dzialajaca od 1996 r. w naszym
Regionie réwniez byta laureatka
Nagrody Haliny Krahelskiej.

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

Halina Krahelska

byta dziataczka niepodlegtoscio-
wa, a takze pisarka i publicystka.
W latach 1912-1917 przebywata
na zestaniu. Po powrocie do Polski,
w latach 1919-1931 byta inspekto-
rem pracy w Ministerstwie Pracy
i Opieki Spotecznej. Szczegdlne
miejsce w jej dziatalnosci zajmo-
wata ochrona zdrowia kobiet,
opieka nad matka i dzieckiem oraz
praca mtodocianych. Podczas Il
wojny swiatowej Halina Krahelska
byta cztonkiem Armii Krajowej.
Zmarta w hitlerowskim obozie
koncentracyjnym w Ravensbriick
w 1945 roku. Tuz przed $miercia
napisata,Wytyczne w sprawie or-
ganizacji Inspekcji Pracy w Polsce
Niepodlegtej po Il Wojnie Swia-
towej".

FOT. MARGIN RACZKOWSKI

Patronat nad wtorkowa galg
sprawowal marszalek Kuchciriski.
Uroczystos¢ zgromadzita przedsta-
wicieli rzadu (minister Elzbieta Rafal-
ska, Stanistaw Szwed), Paristwowej
Inspekgji Pracy (dolnoslaska OIP
reprezentowaly m.in Malgorzata
tagocka oraz czlonkini Zarzadu
Regionu Barbara Serafinowska),
parlamentarzystow, cztonkéw Rady
Ochrony Pracy (Janusz Sniadek). By-
li takze laureaci nagrody Krahelskiej
z lat poprzednich — m.in. Piotr Duda
i szef Regionu Dolny Slask NSZZ
LSolidarno$¢” Kazimierz Kimso.

MARCIN RACZKOWSKI
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Piotr Duda, Kazimierz Kimso, Katarzyna Sikora, Stanistaw Szwed i Janusz Sniadek

Dolnoslaska Solidarnos¢
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Rozmowa z Katarzyng Sikora - zaktadowym spotecznym inspektorem pracy z Clinico Medical w Btoniach.

Co sie produkuje w Clinico Medical?
ajmujemy si¢ tam montazem
aparatéw do infuzji i transfu-
zji. To sa réznorodne apara-

ty, podzespoly i gotowe wyroby.

Z reguly sa to lekkie aparaty me-

dyczne stuzace do podania leku

pacjentowi.

Rozumiem, Ze nie ma problemu ze

zbytem.

Nie, bo wszystko idzie dostow-
nie na caly swiat.

A jakie byly Twoje poczatki w tym

zakladzie?

Trafitam tam po szkole sred-
niej. Wczesniej miatam jeszcze staz
w urzedzie skarbowym. Byt aku-
rat taki czas w 1999 r. kiedy nowy
wowcezas zaktad Clinico potrze-
bowal nowych pracownikéw. Na
produkgji pracowatam okolo péttora
roku, z tym, ze po roku kierownik
kontroli jakosci zdecydowal, zebym
wlasnie w tym dziale przychodzita
na zastepstwo i z czasem po 2-3
latach otrzymatam tam angaz i obec-
nie jestem starszym laborantem ds.
jakosci.

Czyli nie bedzie przesada, jesli powiem,

ze znasz zakfad od podszewki?

Jezeli chodzi o procedury
i strukture dziatania zaktadu, to
mysle, ze tak. Taki swoisty spraw-
dzian mojej wiedzy na ten temat
przesztam niedawno, bo w zesztym
roku zatrudniono nowego pracow-
nika od spraw bhp i pomagatam mu
w poznawaniu naszej firmy,z kolei
on tez dzielit si¢ swoja wiedza ze
swojego zakresu, wiec to byto owoc-
ne dla nas obojga. Jestesmy, z racji
tego, co sie tu wytwarza, zakladem
o dos¢ specyficznym, zeby nie po-
wiedzie¢ wyjatkowym, podejsciu do

spraw zwigzanych z zachowaniem
norm. To branza farmaceutyczna
i na tym rynku nie mozna so-
bie pewnych rzeczy ot

tak odpusci¢. Mamy
mocno zaostrzone
warunki jakosci.
Sama procedura
wejscia na hale
produkcyjna to
kilka etapow

i nie mozna tu

i8¢ na skréty. Tu
warunki musza
by¢ sterylne.
Jezeli bedziemy
przekraczac normy
czystosci powietrza,

to po prostu nie mogta-

by by¢ mozliwa produkcja.
A od kiedy dziatasz w zakta-
dowej Solidarnosci

Katarzyna Sikora

Od samego poczatku, tj. od
2008r., gdy tylko nasza organizacja
powstata. Z czasem zaproponowano
mi kandydowanie do komisji zakla-
dowej. Przewodniczaca byta tez za-
ktadowym spotecznym inspektorem
pracy.W poézniejszuch latach zaktad
sie rozrastal i poproszona zostatam
przez przewodniczaca oraz wydzia-
fowych spotecznych inspektoréw
o kandydowanie w wyborach na
zaktadowego sipa.

Zgodzitam sie i bylo to dla mnie
bardzo mile, Ze dostalam bardzo
duzo glosow, ale

wiem tez, ze
trzeba spro-

sta¢ oczekiwaniom tych, ktérzy mi
zaufali. Wydaje mi sie, ze jestem
znana nie tylko z racji petnionej
przeze mnie funkcji, ale tez z tego,
Ze staram si¢ pomagac pracownikom
nie tylko w kwestiach zwigzanych
z bezpieczeristwem i higiena pracy,
ale réwniez w innych problemach
pracowniczych.

Jako poczatkujacy sip miatas inny obraz
tego, czym sie bedziesz zajmowac, czy
moze nie byto tu dla Ciebie zaskoczenia?
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Na poczatku, tak jak kazdy pra-
cownik, mialam swiadomos¢, jak
sie zachowac w razie zagrozen, ale
prawda jest, ze nie do korica zdawa-
fam sobie sprawe z zakresu dziatan,
jakie beda mnie obowiazywac na
tym stanowisku. Z czasem nabywa-
fam doswiadczenia, ale tez i wiedzy.
Tu mam na mysli przede wszystkim
seminaria Wszechnicy SIP organizo-
wane w naszym Regionie. Pozostaje
mi jedynie powtérzy¢, to co powie-
dzialam kolezankom i kolegom na
naszym dzisiejszym (29 listopada)
spotkaniu sipowcow. To specjalne
wyréznienie gléwnego inspektora
pracy dla mnie traktuje jako docenie-
nie nie tylko mojej dziatalnosci, ale
i wszystkich cztonkéw Wszechnicy
SIP wraz z kierujacym jej pracami
Pawtem Chabiriskim. Dziekuje tu
réwniez moim kolezankom z organi-
zacji zwigzkowej za docenienie mojej
pracy oraz pracodawcy, ktory zawsze
wykazywat dobra wole i bez zadnych
przeszkéd umozliwial mi zwolnienie
na zajecia Wszechnicy SIP.

A co jest dla Ciebie najtrudniejsze
w Twojej dziatalnosci? Koniecznosé
wpisu do ksiazki inspektora?

Powiem szczerze, ze nie siegam
po nig tak czesto. Bardziej opieram
sie na rozmowach z kierownikami,
z dyrektorem technicznym odpo-
wiedzialnym u nas za kwestie bhp.
Wole porozmawiac niz metoda na-
kazu narzuci¢ wykonanie moich,
czy wydzialowych inspektoréow
zaleceri. Czasem wystarczy e-mail
z prosba o usuniecie danej usterki
do konkretnej osoby odpowiedzial-
nej za konkretne zagadnienie wraz
z jednoczesna informacja o tym np.
do dziatu bhp.

Tablica Leszka Sokalskiego
)

w piatek 30 listopada w Dol-

noslaskim Szpitalu Specja-
listycznym im. T. Marciniaka we
Wroctawiu odstonieta zostata tablica
upamietniajaca Leszka Sokalskiego,
wybitnego kardiochirurga, a takze
dziatacza dolnoslaskiej Solidarnosci.
Zmartego w lipcu 2017 r. wspominat
podczas spotkania w audytorium
szpitala Kazimierz Kimso. — Czasem
krytykowal nasze dziatanie i zgta-
szal swoja opinie. Robil to jednak
nie w duchu jakiegos krytykanctwa.
Byt dziataczem obecnym w Solidar-
nosci od jej samego poczatku. Nie-
jednemu z nas poratowat zdrowie,
a moze nawet i Zycie.

Spotkanie z okazji 50-lecia
oddziatu kardiologii w szpitalu
im. T. Marciniaka zgromadzito
przedstawicieli samorzadu (mar-
szatek Andrzej Jaroch, radna sej-
miku Malgorzata Calinniska-Mayer)
oraz liczne grono przedstawicieli
wroclawskiego srodowiska me-
dycznego. W uroczystosci oprocz
przewodniczgcego ZR uczestni-
czyli m.in. Ewa Jakimowicz wraz
z dziataczkami Regionalnego
Sekretariatu Ochrony Zdrowia,
zastepca przewodniczacego ZR
Piotr Majchrzak oraz prezydiant
Grzegorz Makul.

MR

Prof. Krystyna koboz-Grudzier i Krystyna Sokalska

AktualnoSci

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

Rozmowa

llu spotecznych inspektoréw pracy jest
w zaktadzie?

Opréez mnie w zaktadzie Cli-
nico funkcjonuje jeszcze szesciu
wydzialowych spotecznych inspek-
toréow pracy. Zaklad si¢ intensyw-
nie rozbudowuje i stad konieczne
byly wybory uzupelniajace, aby ta
spoteczna kontrola warunkéw i bez-
pieczeristwa pracy byla efektywna.
W zakladzie, zaleznie od typu pro-
dukcji s3 osoby, ktére pracuja na
jedna zmiane, ale s3 obszary, gdzie
praca jest dwu- lub tréjzmianowa.
Raz na kwartal zbiera si¢ komisja
bhp, w ktérej uczestniczymy wraz
z dyrektorem technicznym, dziatem
bhp oraz kierownikami produkcyj-
nymi.

Praca z Twojego opisu wyglada na
spokojna. Czy sa tu jakies wypadki?

Ciezkich nie byto. Owszem sa
lekkie, ale to z reguly wynikajace
z pospiechu pracownika. Po kazdym
takim zdarzeniu i tak analizujemy
procedury, aby i do takich nie do-
chodzito. Pomieszczenia sa czyste,
sterylne, suche. Nie ma tu szkodli-
wych oparéw. Kazdy pracownik ma
swoje indywidualne stanowisko.
Wielu pracownikéw ceni sobie wla-
$nie prace u nas z tego powodu.
Teraz cigzko o pracownika i oprocz
pieniedzy wazne s3 takze warunki
bhp. Zwlaszcza w naszym zaktadzie,
gdzie na produkcji okoto 70% to
kobiety.

Wroctaw, 29 listopada 2018 r.
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Konferencja

0 prohlematyce BHP w Zamku Ksiaz

Odpowiedzialno$¢ prawna za naruszenie przepiséw lub zasad BHP - to temat konferencji
naukowej, ktdra odbyta sie 30 listopada w Zamku Ksiaz.

a zorganizowanym przed dol-

noslaska Solidarnos¢ semina-

rium pojawit sie m.in. gtéwny
inspektor pracy Wiestaw Lyszczek,
zastepca przewodniczacego Komisji
Krajowej Jerzy Jaworski, okregowa
inspektor pracy we Wroctawiu Mat-
gorzata tagocka, Piotr Kraczkowski
— radny Walbrzycha.

Wiestaw Eyszczek: — Chcialem
podzigkowac za zaproszenie na dzi-
siejsza konferencje. Cieszy si¢ ona
duzym zainteresowaniem ze wzgle-
du na wysoki poziom merytoryczny,
zacne grono prelegentéw i tematyke
wazna dla calego spoteczenistwa —
powiedzial. — Wypadki przy pracy
generuja koszty dla pracodawcéw,
poszkodowanych i panistwa. Dlatego
pracodawcy powinni dba¢ o warun-
ki bhp dla swoich pracownikow jak
i o warunki ekonomiczne i pozycje
swojego przedsiebiorstwa. Bardzo
wazne jest przestrzeganie przepisow
zawartych w dziale X Kodeksu pra-
cy oraz szeregu precyzyjnych ustaw
i rozporzadzen. Ponadto Lyszczek
dodat, Ze jest przekonany, ze spo-
tkanie to bedzie stanowilo platfor-
me wymiany wiedzy oraz cennych
doswiadczen odnoszgcych si¢ do
potrzeb legislacyjnych oraz wspot-
czesnych wyzwarn stojacych przed
prawem bezpieczetistwa pracy.

Historia zatoczyta koto

— stwierdzit Jerzy Jaworski. Zaczy-
nalem swoja kariere od tematyki
ergonomii, teraz w Komisji Krajowej
kieruje dzialem programéw europej-
skich, ktéry bardzo mocno wspétpra-
cuje z instytucjami, ktére zajmuja si¢
ochrong i poprawa warunkéw pracy.
Waznym tematem jest walka ze stre-
sem. Jest to dziedzina jeszcze stabo
odkryta i musimy robi¢ wszystko, aby
uswiadamiac ustawodawce i wszyst-
kie instytucje, ktére maja na walke ze
stresem wplyw — powiedziat.
Kazimierz Kimso przypomniat
o poczatkach walbrzyskiej konfe-
rencji — Kilka lat temu doszlismy do
whniosku, ze trzeba na innej ptasz-
czyZnie rozmawiac na temat famania
prawa pracy i bhp. Na wczesniejszej
konferencji poruszylismy temat uméw
Smieciowych. Dzigki temu wiedzieli-
smy, ze mamy instrumenty, aby z ty-
mi umowami walczy¢ — zauwazyt. To
zaszczepilo inicjatywe, aby co dwa
lata organizowac konferencje, ktéra
bedzie poruszala tematyke wazng
dla ludzi pracy. Jestem szczesliwy,
Ze udalo nam si¢ zaprosi¢ kadre
profesorskg. Bedziemy chcieli, aby
whnioski plynace z tej konferencji nie

zostaly tylko w murach zamku, ale
aby trafily do wszystkich ludzi zain-
teresowanych tematyka — zakoriczyt
Kazimierz Kimso.

Serie wyktadéw rozpoczat Zdzi-
staw Kubot — profesor Uniwersytetu
Wroctawskiego, obchodzgcy w listo-
padzie jubileusz piecdziesieciu lat
pracy naukowej. W swoim wystapie-
niu skupit si¢ przede wszystkim na
odpowiedzialnosci zatrudniajacego
za stan bezpieczenstwa i higieny
pracy. — Dzial X Kodeksu pracy roz-

w zakresie odpowiedzialnosci za na-
ruszenie przepiséw lub zasad BHP.
— W dziale X odnajdujemy przepisy
odnoszace sie do bezpieczeristwa
i higieny pracy. Do tego mamy co
najmniej jedenascie rozporzadzen
wykonawczych, a jeszcze sa przepisy
branzowe, gdzie w niektérych nie
wystepuje nawet stowo BHP. Takim
przykladem jest rozporzadzenie o ba-
daniach profilaktycznych. Sam usta-
wodawca przyznaje, ze sfera BHP jest
regulowana takze poza przepisami

s

O regulacjach w przepisach BHP méwita dr hab. Teresa Wyka

poczyna sie od przepisu, ktéry méwi,
7e za stan bezpieczeristwa i higieny
pracy odpowiada pracodawca. Jesli
chodzi o regulacje zwiazane z bez-
pieczenstwem i higiena pracy, to
nie mamy zadnych watpliwosci, ze
ustawodawca wprowadzit tzw. re-
gulacje kompleksowa. Jest to regu-
lacja, ktéra postuguje si¢ zwrotami
niedookreslonymi. Takim zwrotem
jest np.: stan BHP. Ustawodawca po-
stuguje sie ta regulacja, kiedy uwaza,
ze w danej dziedzinie nie wystarczy
regulacja bezposrednia prawodaw-
Cy — zauwaza. Sam ustawodawca nie
moze uregulowac wszystkich kwestii
zwiazanych z BHP. Z tego wzgledu
ustawodawca przekazuje okreslonym
normom pozaprawnym funkcje re-
gulacyjna i to funkcje samodzielna,
a nie funkcje wspdlnie regulujaca
z przepisami prawa. Pewne kwe-
stie nie sg uregulowane wprost, ani
w przepisach prawnych, poniewaz
taka regulacja nie bylaby wystarcza-
jaca. Pracodawca odsyta nas do regut
pozaprawnych i to sa zasady BHP.
Drugim pojeciem s3 przepisy BHP —
nie obejmuja one przepiséw prawa
i nie moga tego robi¢. Dr hab. Teresa
Wyka z Uniwersytetu Lodzkiego za-
prezentowata zréznicowane regulacje

prawa pracy. Wedtug mnie przepisy
BHP to przepisy, ktére majg w tre-
Sci i w tytule BHP, ale takze takie,
kt6rych funkcja ratio legis polega na
zapewnieniu bezpieczeristwa pra-
cownikow.

BHP - specyficzne zrodta prawa

Przepisy BHP to réwniez spe-
cyficzne 7rédla prawa pracy zgod-
nie z art. 9 Kodeksy pracy. Beda to
przede wszystkich uktady zbiorowe
pracy. Wystepuje tu réwniez kwe-
stia korzystnosci. Jesli pracodawca
postanowi, ze pracownik powinien
poddac sie badaniom kontrolnym
po pietnastu dniach nieobecnosci
W pracy, a nie po trzydziestu, to jest
to dla pracownika bardziej korzystne,
niz méwia o tym przepisy ogdlnie
obowigzujace. Problematyka BHP nie
poddaje si¢ tak fatwo ocenom, jak np.
problematyka zwigzana z urlopami,
czasem pracy czy wynagrodzeniem
— stwierdzi dr Wyka.

Co do instrukcji BHP, to traktuje je
jako emanacje wiedzy i doswiadcze-
nia zyciowego pracodawcy, ktory jest
zobowigzany przekazywac te wiedze
pracownikom. Nie jest ona dla mnie
przepisem, a przejawem regut poza-
prawnych. — Pominelismy chyba naj-

wazniejszy przepis odnoszacy sie do
BHP, a mianowicie art. 66 Konstytugj,
ktory mowi, ze kazdy ma prawo do
bezpiecznych i higienicznych warun-
kéw pracy. Poza matymi wyjatkami
dotyczy to wszystkich pracodawcow
i wszystkich pracownikéw — przypo-
mnial na wstepie swojego wyktadu
Jaroslaw Blaszczak — sedzia Sadu
Administracyjnego we Wroctawiu.
Jego wystgpienie posSwiecone byto
cywilnoprawnym skutkom naruszeri
przepisow BHP. — Co do odpowie-
dzialnosci administracyjnej, to przy-
ktadem niech bedzie art. 94 Kodeksu
pracy o mobbingu. Konsekwencja
przeciwdzialaniu mobbingowi jest to,
ze pracodawca odpowiada za siebie,
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za pracownikéw, ale réwniez za oso-
by trzecie znajdujace sie na terenie
zakladu pracy. Odpowiedzialnos¢
wynika z Kodeksu pracy i z Kodek-
su cywilnego. Pytanie powstaje, co
si¢ dzieje, jesli pracownik si¢ zwolni,
a nie jest w wypowiedzeniu wskaza-
ny pow6d zwolnienia. Sad Najwyzszy
orzekl, ze na bazie prawa pracy pra-
cownik nie moze starac sie o
odszkodowanie

i zado$¢uczynienie,

ale nic nie stoi na przeszkodzie, aby
dochodzi¢ odszkodowania z art. 415
Kodeksu cywilnego. Ta odpowie-
dzialnos¢ sie przenika. Z orzeczen
Sadu Najwyzszego wynika, ze wiel-
kos¢ zagrozen dla zdrowia i zycia
pracownika musi si¢ przektadac¢ na
pewna intensyfikacje dzialai praco-
dawcy. Karnoprawne skutki naruszen
przedstawit dr Sebastian Kowalski —
sedzia Sadu Rejonowego w Walbrzy-
chu. - Przyjmuje sie, ze karnoprawna
ochrona powinna by¢ stosowana jako
ostateczna. Jest to odpowiedzialnos¢
osobista. Oparta jest ona na winie, na
mozliwosci postawienia zarzutéw, ze
zachowala si¢ w sposéb sprzeczny
z obowiazujacym prawem. Wyste-
puje obok odpowiedzialnosci cy-
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wilnoprawnej czy administracyjne;j,
ale nigdy zamiast. Nie przewiduja
one odpowiedzialnosci za narusze-
nie konkretnych przepiséw, tylko
ustawodawca postuguje sie przepi-
sami blankietowymi. Wyrézniamy
odpowiedzialnos¢ za wykroczenia
i za przestepstwa. Wykroczenia to
oczywiscie nizszy pulap. Jesli mie-
libysmy powiedziec, ze jest spojny
model relacji wykroczert do prawa
karnego, to takiego modelu nie ma.

Dr Kowalski zwrécil réwniez
uwage na przyzwolenie spoleczne,
jesli chodzi o tamanie przepiséw BHP,
a to przeklada si¢ na czynnosci do-
wodowe. Oczywiscie, jak dojdzie do
wypadku przy pracy, to odzywa sie
wspolczucie i wtedy latwiej o zebranie
materiatu dowodowego. Dekarz ba-
lansujacy na dachu budynku nie robi
na wielu wiekszego wrazenia.

Dr inz. Andrzej Dabrowski — pra-
cownik Centralnego Instytutu Ochro-
ny Pracy podat przyktad przygoto-
wania procesu budowlanego. Znam
przypadek, gdzie firma budowata
budynek w Danii i w Polsce. Sam
proces przygotowawczy w Danii zajat
firmie péttora roku, natomiast w Pol-
sce tylko pot roku. Moze stad sie biorg
tam powazne problemy zwiazane z
BHP. Problemem w Polsce staje si¢
réwniez deficyt pracownikéw bu-
dowlanych. Jak wiemy Niemcy chca
na swoj rynek wpusci¢ pracownikéw
zza naszej wschodniej granicy.

Zagrozenia zdrowia i zycia w rol-
nictwie przedstawil inspektor Pan-
stwowej Inspekcji Pracy we Wrocla-
wiu Janusz Krasori. — 95% polskiego
rolnictwa to indywidualne gospodar-
stwa rolne, a wiec tylko w 5% moze-
my mowic o zatrudnianiu pracowni-
kéw. Trzeba pamietad, Ze jest to galaz
gospodarki, ktéra obok budownictwa
jest najbardziej narazona na wypad-
ki. Rolnik w gospodarstwie rolnym
wykonuje wiele czynnosci. Nie ma
chyba innego stanowiska pracy,
w ktorej pracownik bytby narazony
na tak wiele zagrozen: mechanicz-
nych, pylowych, chemicznych, bio-
logicznych, mikroklimatu czy hatasu.
Maleje ilos¢ wypadkéw w rolnictwie,
ale jest ich jeszcze duzo. W ubiegtym
roku do KRUS-u zgtoszono ponad
18 tys. zdarzert wypadkowych. Po-
nad 17 tys. zostalo uznanych jako
wypadek.

Ponadto referat na temat zagro-
zeri w budownictwie zaprezentowat
dr hab. inz. Marek Dzwiarek. O od-
powiedzialnosci za stan BHP w bu-
downictwie mowil Jarostaw Glowacki
— inspektor pracy z Legnicy.

Konferencje prowadzit i modero-
wat Radostaw Mechlifiski — zastepca
przewodniczacego dolnoslaskiej So-
lidarnosci.

Pawer CHABINSKI
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Telegram
do klientow

Prosze zadbac o pracownikow, a przede wszystkim o ich wynagrodzenia.
Jest to odpowiedzialna praca. To tylko jedna z opinii pozostawionych przez
klientéw napisana na odwrocie ulotki w formie telegramu.

dniach 3-7 grudnia na
terenie kilku Regionéw
m.in. Dolnego Slaska,

Zielonej Gory 1 Wielkopolski zwiaz-
kowcy z NSZZ ,Solidarnos¢” prowa-
dzili akcje informacyjna Telegram
do klientéw Pepco.

Wobec braku rzetelnego dia-

logu ze strony zarzadu firmy roz-

dawali klientom ulotki w formie
telegramu. Kilka pytad w nich
zawartych oddaje istote proble-
mu, jaki maja pracownicy Pepco
— zbyt mala liczba pracownikow,

Pracownicy Dziatu Rozwoju przed klepem PEPCO przy ulicy Ustronie we Wroctawiu

niskie zarobki, tamanie praw pra-
cowniczych. — Klienci proszeni s3
o wyrazenie na ulotce swojej opinii
na ten temat i pozostawienie jej
w sklepie.

— Chcesz by¢ szybko i dobrze
obstuzony? Czy pracownikéw
w sklepie jest wystarczajaca ilos¢?
Czy niskie zarobki wplywaja na

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

jakos¢ zycia pracownika? Do od-
powiedzi na takie m.in. pytania za-
checali klientow zwigzkowcy z Re-
gionu Wielkopolska m.in. w Swa-
rzedzu i GnieZnie. W Zielonej Gérze

dzialacze Regionu rozdawali ulotki
przed centrum handlowym.

Marcin Tomczak kierownik
dzialu rozwoju zwiazku w Regionie
Dolny Slask ocenia akcje pozytyw-
nie. ZwrocilisSmy uwage zabiega-
nym w przedswiatecznym czasie
klientom na sytuacje pracownikéw
w branzy handlowej. Dodatkowo
podchodzili do nas pracownicy
innych sieci i zaczely si¢ rozmo-
Wy 0 organizowaniu zwiazku tam,
gdzie jeszcze go nie ma — dodaje.

Przewodniczgca NSZZ ,Solidar-
nos¢” w Pepco Malwina Stepien
przyznaje, ze po ostatnich akcjach
zwigzkowych (pikieta w Poznaniu
przed siedzibg zarzadu firmy oraz
kilkukrotne wyjazdy do centrum
dystrybucyjnego w Rawie Mazo-
wieckiej) przedstawiciele zarzadu
dostrzegli determinacje reprezen-
tantéw Zwiazku, ale w jej ocenie
nie rozwiazuje to zadnego z pro-
bleméw, jakie pozostaja do rozwia-
zania. Przypomnijmy, Ze dziatacze
nie maja swobodnego dostepu
do pracownikéw zatrudnionych
w sklepach firmy oraz centrum
dystrybucyjnego w Rawie Mazo-
wieckiej.

Zwiazkowcy kilka miesiecy
temu rozbili przed brama cen-

= = g g k) ]
Przewodniczacy Regionu Zielonogérskiego Bogustaw Motowidetko rozdaje telegramy

trum namiot i w nim spotykali si¢
z pracownikami, ktérzy dopiero
po zmierzchu decydowali si¢ na
szczera rozmowe o trudnych wa-
runkach pracy. Bez konsultacji ze
zwigzkiem zmieniono w centrum
zasady premiowania pracownikéw.

Pepco, czyli sie¢ dyskontow
odziezowych dziala w Polsce od
2004 r. Na firmowej stronie inter-
netowej w rubryce Ludzie firma
podkresla, ze ,Europejska sie¢
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FOT. 'S’ REG. ZIELONOGORSKIEGO

PEPCO zatrudnia ponad 14 tysiecy
pracownikow, wsréd nich ponad
500 w poznariskiej centrali i 400
w dystrybucji. W gronie obecnych
pracownikow nadal sa ludzie, kto-
rzy w 1999 r. w kilkudziesieciooso-
bowej grupie zaczynali rozwijac
naszg firme. To miedzy innymi
dzieki temu udaje nam si¢, pomimo
skali dzialania, zachowac rodzinna,
otwarta atmosfere.”

MARCIN RACZKOWSKI

Amazon

Dostarczenie paczki ma swoja cene
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FOT. UNI GLOBAL UNION

Black Friday, czyli czarny piatek
(23 listopada) to dzien szczytu zaku-
péw nie tylko w sklepach, ale przede
wszystkim ogromna praca w centrach
logistycznych i wysytkowych. Liderzy
67 organizacji zwigzkowych z catego
$wiata spotkali sie w dniach 21-22
listopada w Londynie, aby wypraco-
wac strategie dziatart wobec koncernu
Amazon. Praca pod presja nie pozo-
staje bez wptywu na zdrowie pracow-
nikéw - podkreslali m.in. uczestnicy
spotkania w ramach organizacji Uni
Global Union. Wsréd uczestnikow
obecni byli m.in. przewodniczacy
NSZZ ,Solidarnos¢” w Amazon Fulfill-
ment Poland Sp. z 0. 0. Grzegorz Cison
wraz z zastepcg Anng Kuleta.
MR
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0 rynku pracy

0d kilku lat na Dolnym Slasku spada bezrobocie i tym samym zmniejsza sie liczba 0s6b
biernych zawodowo. Jak rosng ptace i czy mamy juz na pewno do czynienia z rynkiem
pracownika? Na te pytania probowali odpowiedzie¢ specjalisci z Dolnoslaskiego Urzedu
pracy oraz Urzedu Statystycznego we Wroctawiu podczas spotkania z dziennikarzami

29 listopada br.

tasnie w biezacym roku
notuje si¢ najwigksza
dynamike wzrostu plac.

W sektorze przedsigbiorstw najle-
piej pod tym wzgledem jest w sekciji
opisanej przez statystykéw GUS jako
dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna. Przecigtna placa w tej
sekcji to 30% wiecej niz przecigtne
wynagrodzenie w sektorze przed-
siebiorstw (4 900zb). Nieco mniej,
ale znaczaco wiecej niz wspomnia-
na Srednia, zarabia si¢ w sekcji
przemyst i budownictwo. Najmniej
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zarabiaja pracownicy administracji
i dziatalnosci wspierajacej — ok. 72%
przecietnego wynagrodzenia w sek-
torze przedsigbiorstw.

Wolne miejsca pracy

Najwiecej wakatéw jest w prze-
mysle (przede wszystkim brakuje
robotnikéw przemystowych, rze-
mieslnikéw i specjalistéw), handlu,
naprawie pojazdéw samochodo-
wych. Z kolei najmniej wolnych
miejsc jest w edukacji i administracji
publicznej. Rosnace zatrudnienie

Najczesciej wystepujgce rodzaje umow, ktore
zostaty podpisane w efekcie dziatania agencji
zatrudnienia w roku 2018

Umowa o pracg [N /G, 3%

Umowa zlecenie

Umowa o prace w ramach pracy
tymCzasowej

Umowa zlecenie w ramach pracy
tymczasowej

Nie podpisano

Wiasna dzialalnoi gospodarcza

Umowa ramowa

Umowa kontraktowa

Umowa miedzy firmami - kierowanie
pracownikow do pracy za granice

Brak danych

Umowa staiowa

Szkolenia i wsparcie doradeze i
rawodowe

I 0,55
I o,5%

. 7.5

1 13%

| 0,5%

| 0,5%

| 0,5%

| 0,5%

0,3%

0,3%

0,3%

=

—— w= = __ Jesli porownac liczbe

oznacza rowniez rosngcg liczbe
ofert pracy. Na jednego bezrobot-
nego przypadaja 4 oferty.

W gronie specjalistow brakuje
przede wszystkim pracownikow
obszaru technologii informatycznej,
specjalistéw ds. ekonomicznych
oraz specjalistéw nauk matematycz-
nych oraz specjalistéw ds. zdrowia,
co w kontekscie szybkiego starzenia
sie spoteczenistwa ma niebagatelne
znaczenie.

Czy mamy rynek pracownika?
To zalezy, odpowiadaja przedstawi-
ciele urzedow pracy.

ofert, to wyrazny jest
ich wzrost w porow-
naniu z latami po-
przednimi i ten fakt
notuje nie tylko me-
tropolia wroclawska,
ale mniejsze miasta
naszego regionu. Np.
w powiecie Swidnic-
kim zamieszkalym
przez okoto 160 ty-
siecy mieszkaricow
zarejestrowanych

jest okolo 3,5 tysig-
ca bezrobotnych.
W tamtejszym urze-
dzie pracy w paz-
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Dolny Slask

Stopa bezrobocia w %
wedtug powiatow w pazdzierniku 2018 r.

%
Wizz-147
B 96-121
L 71- 95
| 45- 7.0

1,8- 4.4

stopa bezrobocia
rejestrowanego

w X 2018

w woj. dolnoslaskim

dzierniku br. czekato ponad 1200
ofert pracy.

Z kolei, jak podkreslali przed-
stawiciele urzedéw pracy, osoby
zarejestrowane obecnie jako bez-
robotni w przewazajacej czesci
nie chea podjac tych ofert pracy.
Inna sprawa jest fakt, ze wielu
pracodawcom trudno przestawic
sie na now3q rzeczywistos¢ i wciaz
wysuwaja wygorowane Zadania co
do zatrudnionych, nie oferujac za
wymagania odpowiedniej placy.
Dla wielu z nich  lekarstwem” na
rozwigzanie tego problemu jest
Sciaganie pracownikéw z zagrani-

Zawody, jakich najczesciej dotyczyty oferty

pracy w 2018 roku

Pozostali robotnicy wykonujgcy
prace proste w przemysle (932990)

Spawacz (721204)

Magazynier (432103}

Pozostali pracownicy wykonujacy
prace proste gdzie indziej
niesklasyfikowani (962990)

Murarz (711202)

Opiekun osoby starszejs (341202)

Pakowacz reczny (932101)

Pozostale pomoce i sprzgtaczki
biurowe, hotelowe i podobne
{911290)

I 7 <

7.5%

I v

6,8%

I s 35

4,5%

I s

4,0%

MIN

cy. Specjalisci rynku pracy zgodnie
podkreslaja, ze obecny dynamicz-
ny rozwoj gospodarczy naszego
regionu bylby bez przybyszow
z Ukrainy, Moldawii oraz innych
panistw wschodnich niemozliwy.
Z pewnoscia niekorzystnym zjawi-
skiem temu towarzyszacym jest to,
Ze mozliwos¢ skorzystania z pracy
cudzoziemcéw znaczaco hamuje
dynamike wzrostu plac.

Agencje zatrudnienia

Ciekawych danych dotyczacych
funkcjonowania w naszym woje-
wodztwie agencji zatrudnienia do-
starczaja badania Dolnoslaskiego
Urzedu Pracy. W przeciggu 5 lat
(2012-2017) na Dolnym Slgsku nie-
mal 2-krotnie zwiekszyla sie liczba
agencji — z 388 do 721. Zajmuja si¢
one przede wszystkim posrednic-
twem pracy w kraju (ponad 300)
oraz za granicg (niemal 100). Ze-
stawienie rodzajow uméw o prace
obala dotychczasowe przekonanie,
ze oferuje sie tam jedynie prace
czasowa. Tylko co dziesiata oferta
w 2018 r. dotyczyta pracy czasowe;.
Blisko potowa (ponad 48%) to umo-
wy o prace, a 30% to umowy-zle-
cenia. Najwiecej ofert skierowanych
jest do prac w przemysle, opieki nad
osobami starszymi, pakowaczy, mu-
rarzy. Jesli chodzi o cudzoziemcow,
to agencje zatrudnienia zajmuja sie
gléwnie pomocg w zdobywaniu
pozwolenia na prace i uzyskaniu
oswiadczenia rejestrowanego w po-
wiatowym urzedzie pracy, wsparcie
mieszkaniowe oraz szkolenia (takze
jezykowe).

MARCIN RACZKOWSKI
Dane pochodzqg z prezentacji Urzedu Sta-

tystycznego we Wroctawiu i Dolnoslgskiego
Urzedu Pracy.

Dolnoslaska Solidarnos¢

Nr 12 (400)



Méj dom, moje miasto, moja ojczyzna

Rekordowy 21. konkurs plastyczny

Do siedziby Regionu NSZZ,Solidarno$¢” dawno juz nie przybyto tak duzo dzieci i mtodziezy, jak w tym roku na finat konkursu,Méj dom, moje miasto, moja
Ojczyzna”. Okazja byta znamienita. Na 100-lecie niepodlegtosci organizatorzy postanowili nagrodzi¢ 100 uczestnikow. Przedlicznymi pluszakami.

Publicznos¢ wypetnita sale w siedzibie ZR

anim wreczono dyplomy i ko-
z lorowe misie, na uczestnikéw

konkursu, ich opiekunéw, ro-
dzicéw i gosci, czekata niezwykla
strawa duchowa. Na scenie pojawita
sie grupa ,Alternative Ensemble”.

To nowy zespdt na polskiej sce-
nie muzycznej. Zespoét o bogatym,
nietuzinkowym brzmieniu stworzo-
nym przez kwartet smyczkowy, wi-
brafon elektroniczny, perkusjonalia
i elektronike. Nowy, lecz z ogrom-
nym doswiadczeniem, bowiem
w jego skltad wchodza muzycy zna-
komitej Orkiestry Kameralnej Miasta
Tychy AUKSO oraz wibrafonista
jazzowy Pawel Stawarz (zwiazany
z Szumem i Robertem Brylewskim
oraz Pasimito).

J2Alternative Ensemble w holdzie
Niepodleglej” to program z autorski-
mi utworami zawierajgcymi cytaty
i opracowania najpopularniejszych
piesni zotnierskich, patriotycznych
i harcerskich okresu 1914-1922.
Autorem muzyki jest Przemystaw
Duda, skrzypek, zatozyciel i lider
AE. Stworzona przez niego muzyka
faczy w sobie nowoczesnos¢ oraz,
nalezng obchodzonej rocznicy,
powage.

Animatorem przedsiewziecia
sprowadzenia zespotu byt Prze-

mystaw Wilkoszewski z Fundacji
Rozwoju, ktérego wystawe ,Nie-
podleglos¢ ma twarz zwyklych
ludzi” prezentowano od listopada
w Zarzadu Regionu.

Wszystkie nagrodzone i wyréz-
nione prace mozna obejrze¢ w holu
Regionu Dolny Slask. Oszatamiaja
one swoja wspaniala ekspresja, nie-
banalnymi pomystami i nierzadko
zaskakujaca forma.

Trzeba podkresli¢, ze nie byloby
tylu wspaniatych artystéw, gdyby
nie opiekunowie od lat inspiruja-
¢y i zachecajacy mtodych ludzi do
udzialu w konkursie. To wszystko
mocno procentuje, bo niektérzy
uczestniczg juz w tym przedsie-
wzieciu od kilku lat.

Jedna z laureatek konkursu
z Wroclawia powiedziala mi z za-
lem, ze w konkursie brata udziat trzy
razy, a w tym roku po raz ostatni,
bo jest juz w klasie maturalne;j.

Warto jeszcze podkresli¢, Ze ran-
ge konkursu wzmocnili znamienici
goscie. Nagrody wreczali Roman
Kowalczyk, dolnoslgski kurator
oSwiaty, Ewa Monasterska, dyr.
Szkot Podstawowych i Przedszkoli
z Departamentu Edukacji UM Wro-
clawia oraz przewodniczacy Zarza-
du Regionu Kazimierz Kimso wraz

z cztonkiem prezydium ZR
Grzegorzem Makulem.
Organizatorzy, na czele
z przewodniczgcg Miedzy-
regionalnej Sekcji Oswiaty
i Wychowania NSZZ ,Soli-
darnos¢” Dolny Slask Danutg
Utrata, dziekowali serdecznie
wszystkim, ktérzy pomagali
przy organizacji konkursu
oraz organizacjom zaktado-
wym, ktére sponsorowaty
nagrody (komisjom o$wia-
towym Krzyki, Fabryczna,
Centrum, Psie Pole oraz or-
ganizacji zwigzkowej w Po-
wiatowym Urzedzie Pracy).

Janusz WoLNIAK
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FOT. JANUSZ WOLNIAK

Alternative Ensemble uswietnito 'uroczystos’c’
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FOT. JANUSZ WOLNIAK

0T. JANUSZ WOLNIAK
FOT. MARCIN RACZKOWSKI

= Danuta Utrata serdecznie dzigkowata .Wszystkim Zwigzkowcom zaangazowanym w przygotowa-
nie uroczystosci

Grupowe zdjecie opiekunéw
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Z okazji nadchodzgeych Swiqt Bozego Narodzenia
wszystkim ludziom Solidarnosci
oraz tym, ktorym bliskie sq idealy naszeqo Zwiqzku,
zycze dobrego odpoczynku, obecnosci osob bliskich lub przyjaciol
przy wigilijnym stole, umiejetnosci odnalezienia
w tym niezwyklym czasie swigtecznym tego, co najwazniejsze
oraz wrazliwosei i otwarcia sie na drugiego czlowieka.
Zycze wszystkim, by Cwiazda Betlejemska
oswietlala jasno naszq droge,
tak abysmy pokonujge trudnosci, doszli do celu.
Za nami wyjgtkowy rok, w ktorym swietowalismy
stulecie odzyskania niepodleglosci.
Niech odwaga naszych przodkow inspiruje nas
do realizacji sSmialych planow i zamierzen,
tak aby kolejny 2079 rok przyniosl dalszq poprawe
warunkow zycia pracownikow i ich rodzin
w naszej kochanej Rzeczpospolitej.

&Kol@im?w L‘MAM SO

Przewodniczqey Zarzqdu Regionu Dolny Slgsk
NSZZ ,Solidarnosé”




Przedswigteczna tradycja we Wroctawiu stato sie organizowanie od kilku lat zbiorki daréw
dla Polakéw we Lwowie. Wielu naszych rodakéw tam zyjacych potrzebuije ofiarnej pomocy.
Zbidrka produktow zywnosciowych oraz Srodkdw czystosci trwata do 10 grudnia.

ski, dyrektor Wydziatu Eduka-

cji Urzedu Miasta Wroctawia,
odzew na akcje byt bardzo duzy.

— Co roku udaje nam si¢ zebrac

coraz wiecej daréw. Jednak wieksze

znaczenie niz sama pomoc mate-

l ak zapewnial Jarostaw Delew-

rialna, ma poczucie, ze Polacy na
Wschodzie nie s3 pozostawieni sa-
mi sobie. Wspieramy tam senioréw
i wszystkie potrzebujace rodziny,

Przygotowanie daréw do wysytki

majgc tez ogromne zaangazowanie
Kosciota katolickiego, katedry lwow-
skiej — méwi dyr. Jarostaw Delewski.
W jednej z wroctawskich szkot,
w ZSP nr 17 zaangazowanie od
wielu lat jest przeogromne. Rada
rodzicéw, samorzad uczniowski
i nauczyciele promuja wytrwale
akcje pomocows i na efekty dtu-
go nie trzeba czekad. W tym roku
zebrali juz okolo tone zywnosci.
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— Nasi uczniowie za zgoda jed-
nego z duzych sieciowych sklepéw
stali cala sobote, zbierajac zywnos¢.
Ludzie hojnie odniesli si¢ do naszej
inicjatywy. Nasi wolontariusze sa
nieocenieni. Dzieki temu ksztat-
tujemy wsrod mtodych ludzi od-
powiednie postawy. Dziekujemy
za ogromne wsparcie rodzicow
ze szkoly i przedszkola — mowi
Matgorzata Skrobot, opiekunka
samorzadu uczniowskiego w SP 17.

W szkole prowadzona jest tez
réownolegle druga akcja ,Dzieci
Dzieciom”. O celach akcji méwi
Anna Raczkowska, przewodniczaca
Rady Rodzicoéw: — Rodzice pieka
ciasta, ktore sprzedajemy przez dwa
dni. Bedzie ich okoto 130. Nasza
akcja trwa od 7 lat. Co roku wy-
znaczamy rézne cele. W zeszlym
roku zebrane srodki przeznacza-
lismy na leczenie ciezko chorego
ucznia naszej szkoly. A przed tymi
Swigtami zebrane pienigdze postuza
w polowie na wspomozenie dzie-

Wolontariusze SP 17 wraz ze swoimi opiekunami

ci z naszej placowki i rodakéw ze
Lwowa.

Oprocz pieczenia i sprzedawa-
nia przepysznych ciast organizatorzy
prowadza tez kiermasz Swiateczny,
na ktéry uczniowie przynosza fanty,
na przyklad wlasnorecznie wykona-
ne kartki bozonarodzeniowe.

— Kazde dziecko zastuguje
na troche przyjemnosci. Chcemy
pomagac innym, kiedy mamy ta-
kie mozliwosci. Moze my kiedys
bedziemy potrzebowali pomocy.
Kiedy my odejdziemy ze szkoly,

Paczka dla rodaka
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miodsze roczniki dzieci beda wie-
dzialy, co robi¢ — dojrzale wyjasnia
cel akcji Oliwia Stenka, uczennica
klasy VIII ¢ w SP 17 we Wroctawiu.
Cala wroclawska akcje organi-
zowala Dortmundzko-Wroctawsko-
-Lwowska Fundacja im. Sw. Jadwigi,
Metropolitalne Wyzsze Seminarium
Duchowne we Wroctawiu, Depar-
tament Edukacji Urzedu Miejskiego
Wroctawia, Kolegium Rektoréw
Uczelni Wroctawia i Opola, Straz
Miejska Wroctawia i Region Dolny

Slask NSZZ ,Solidarnos¢”.
JaNusz WOLNIAK

Edukacja

Stynendia dia doinoslaskiej miodziezy

0d 17 lat z dotacji samorzadu wojewodztwa dolnoslaskiego
realizowany jest program stypendialny,zDolny Slask’.

w siedzibie Fundacji Edukaciji

Miedzynarodowej z udzialem
przedstawicieli wladz samorzado-
wych réznych szczebli, ale przede
wszystkim samych stypendystéw i ich
rodzicéw.

Od 2001 roku przyznano w sumie
1200 stypendiéw i byt to wéwczas
pierwszy taki program w kraju obej-
mujacy zasiegiem cale wojewodztwo
w ramach Dolnoslaskiego Systemu
Wspierania Uzdolnie. Program
Stypendialny ,zDolny Slask” ma na
celu znoszenie barier w dostepie do

F inat tegorocznej edycji odbyt sie

o$wiaty oraz wspieranie uzdolnionej
mtodziezy na terenie Dolnego Slaska.

Powolany w obecnej kadencji
na przewodniczacego Sejmiku Wo-
jewddzkiego Andrzej Jaroch podkre-
Slat, ze nie ma przyszlosci dla rozwoju
Dolnego Slaska bez rozwoju edukadji.

— Jestem szczesliwy, ze dwa
tygodnie po ukonstytuowaniu si¢
nowej wladzy w wojewddztwie ten
filar edukacyjny bedzie mial miejsce
najwyzsze. Pragne dazy¢ do tego, by

nie bylo r6znicy ze wzgledu na to, kto
gdzie si¢ urodzit. Chee, zeby znikaly
bariery w dostepie do edukacji. Dzie-
kuje wam, ze nie wahacie si¢ siega¢
do marzen — mowit Andrzej Jaroch,
przewodniczacy Sejmiku Dolnosla-
skiego.

— Licze, ze te stypendia spozytku-
jecie na rozwijanie swoich talentéw.
Mysle, ze dzieki waszemu dorobko-
wi nasza przyszios¢ jest w dobrych
rekach — twierdzit z przekonaniem
marszalek Marcin Krzyzanowski.

Dolnoslaska Kapituta Wspiera-
nia Uzdolnied po zapoznaniu si¢
z raportem zespotu stypendialnego
powolanego przez Fundacje Edu-
kacji Migedzynarodowej postanowita
przyznaé¢ w tym roku 57 stypen-
diéw: dla uczniéw mtodszych klas
szkét podstawowych 18 stypendiow
w rocznej wysokosci 2 500 zt kazde
(6 stypendiow naukowych, 8 sty-
pendiéw sportowych, 4 stypendia
artystyczne), dla uczniéw starszych
klas szkot podstawowych i uczniow
gimnazjow 25 stypendiéw w rocznej

wysokosci 3 000 zt kazde (13 sty-
pendiéw naukowych, 8 stypendiow
sportowych, 3 stypendia artystyczne
oraz 1 stypendium za dziatalnos¢
spofeczng), dla uczniéw i absolwen-
tow szkot srednich 14 stypendiow
w rocznej wysokosci 3 500 zt kazde
(4 stypendia naukowe, 6 stypendiow
sportowych, 3 stypendia artystyczne
oraz 1 stypendium za dziatalnos¢
spofeczng).

Na uroczystej gali przyznano tez
dyplomy dla 6 dolnoslaskich laure-
atéw Programu Stypendiéw Pomo-
stowych.

Organizatorem Programu Sty-
pendiéw Pomostowych na terenie
calego kraju jest Fundacja Edukacyjna
Przedsiebiorczosci z Lodzi, a Funda-
cja Edukacji Miedzynarodowej jest
jej dolnoslaskim partnerem, ktéry od
2003 r. organizuje i dofinansowuje
ze Srodkéw samorzadu wojewodztwa
oraz wplat z 1 procenta podatku od
o0s6b fizycznych dolnoslaskie edycje
tego programu.

Program Stypendiéow Pomosto-
wych na Dolnym Slgsku wspiera-
ja ,Polawiacze Perel” — organizacje
wspolpracujace z Fundacja Edukaciji
Miedzynarodowej w ramach powo-

tanej Dolnoslaskiej Sieci Organizacji
Wspierajacych Uzdolnienia.

— Oddajecie siebie na rzecz lokal-
nych spolecznosci, umiecie patrzec na
potrzeby innych. Umiecie jednocze-
$nie rozwija¢ swoje zdolnosci i po-
magac innym. Dzialajac altruistycznie,
pomagamy drugiemu cztowiekowi
i sami czujemy sie¢ szczesliwsi — ak-
centowal prezes Fundacji Edukacji
Miedzynarodowej.

Przed szerokim audytorium na
uroczystej gali stypendysci nie tylko
odbierali akty stypendialne i dyplo-
my, ale tez niektérzy z nich méwili
o swoich pasjach.

Laureaci po odebraniu aktéw stypendialnych

Magdalena Dudek, absolwentka
IX LO, a obecnie studentka wokali-
styki data przepigkny popis swoich
umiejetnosci wokalnych, a Juliusz
Ameljan-Kowalski zachwycit swoja
wiedza o Swiecie, swoimi lekturami
i umiejetnosciami tworzenia kombi-
nacji na wzor kostki Rubika.

Jak podkreslali organizatorzy, Pro-
gram Stypendialny ,zDolny Slask” ma
na celu znoszenie barier w dostepie
do oswiaty oraz wspieraniu uzdol-
nionej mlodziezy na terenie Dolnego
Slaska i jest nagrodg za talent i oso-
bowos¢.

Janusz WorNiak
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Pracownicze plany kapitatowe

Nowe przepisy ustawy o pracowniczych planach kapitatowych (dalej: PPK) wejda w zycie
od 1 stycznia 2019, ale obowigzek ich tworzenia, przez wskazane podmioty, zostat
roztozony na cztery etapy obejmujace kolejno lata od 2019 do 2021 .

hodzi tutaj przede wszystkim

o podmioty zatrudniajace

okreslong liczbe pracowni-
kéw. Z perspektywy pracowniczej
nie to jest jednak najwazniejsze,
dlatego tez ten aspekt zostanie
pominiety. Ponizej zostang przed-
stawione niektére z regulacji.

Do PPK beda mogty przysta-
pi¢ tzw. osoby zatrudnione, przez
ktére nalezy rozumie¢: pracowni-
kow, osoby swiadczace ustugi na
podstawie uméw cywilnoprawnych
(agencyjnych, zlecenia, umow
o Swiadczenie ustug), cztonkow
rad nadzorczych podlegajacych
ubezpieczeniu (pobierajacych wy-
nagrodzenie), osoby wykonujace
prace nakltadczg oraz cztonkéw rol-
niczych spotdzielni produkceyjnych
lub spétdzielni spotek rolniczych.

Wraz z powstaniem u danego
podmiotu zatrudniajacego PPK
wszystkie osoby zatrudnione beda
automatycznie uczestnikami PPK.
Przepisy przedmiotowej ustawy

wprowadzaja jednak fundamental-
ng zasada dobrowolnosci. Oznacza
to, ze osoby zatrudnione zapisane
do PPK automatycznie beda mo-
gly podjac¢ decyzje o wypisaniu
si¢ z programu (konieczne bedzie
zlozenie pisemnej deklaracji o re-

zygnacji; jej wzor ma zostac¢ opra-

cowany w pozniejszym czasie). Co
jest istotne, jednokrotna rezygnacja
z udzialu w PPK nie jest wystar-
czajaca, poniewaz po uplywie
czterech pelnych lat nastepuja-
cych po roku, w ktérym uczestnik
PPK zlozyl deklaracje o rezygnacij,
podmiot zatrudniajacy ponownie

Gizie nie hedzie PPK

PPK nie pojawi sie tam gdzie istnieja Pracownicze Programy Emerytalne spetniajace

odpowiednie kryteria

godnie z art. 133 ust. lustawy
z z 4 pazdziernika 2018 r. o pra-

cowniczych planach kapitato-
wych, przepisow ustawy nie stosuje
sie¢ do podmiotu zatrudniajacego,
kt6ry w terminie wskazanym w art.
134 ust. 1 prowadzi PPE oraz nalicza
i odprowadza skladki podstawo-
we w rozumieniu ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o pracowniczych
programach emerytalnych do PPE
w wysokosci co najmniej 3,5% wy-
nagrodzenia w rozumieniu art. 2
pkt 15 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o pracowniczych progra-
mach emerytalnych, jezeli do PPE
przystapito co najmniej 25% os6b
zatrudnionych w danym podmiocie
zatrudniajacym.

Termin o ktérym mowa powy-

zej uzalezniony jest od wielkosci
podmiotu zatrudniajacego i wyno-
Siw:
— podmiotach, ktére zatrudniaja co
najmniej 250 os6b zatrudnionych
wedlug stanu na dzien 31 grudnia
2018 r. — 1 lipca 2019 r;

— podmiotach, ktére zatrudniaja co
najmniej 50 os6b zatrudnionych
wedhug stanu na dzieri 30 czerwca
2019 r. — 1 stycznia 2020 r;

— podmiotach, ktére zatrudniaja co
najmniej 20 oséb zatrudnionych
wedlug stanu na dzier 31 grudnia
2019 r. — 1 lipca 2020 r.;

— pozostalych podmiotach zatrudnia-
jacych — od dnia 1 stycznia 2021 r.

— Mowiac najprosciej, jezeli
u duzych pracodawcow zatrudnia-
jacych powyzej 250 pracownikéw
w dniu wejScia w zZycie ustawy
(1 lipca 2019 r.) bedzie dziatal PPE
ktory spetnia wskazane cechy (obej-
muje co najmniej 25% zalogi oraz
skladka wynosi co najmniej 3,5%
wynagrodzenia) nie ma mozliwosci
tworzenia pracowniczych planéw
kapitalowych — komentuje Barbara
Surdykowska z Biura Eksperckiego
KK NSZZ Solidarnos¢.

Nalezy jednak réwniez pamie-
ta¢ o tresci art. 13 ust. 2 ustawy
o pracowniczych planach kapita-
fowych. Wskazuje on, ze podmiot

zatrudniajacy, ktéry zawart umowe
o zarzadzanie PPK oraz umowy
o prowadzenie PPK, a nast¢pnie
utworzyl PPE i odprowadza sktadki
podstawowe do PPE w wysokosci
co najmniej 3,5% wynagrodzenia
w rozumieniu art. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracow-
niczych programach emerytalnych,
moze, w porozumieniu z zaktadowa
organizacja zwiazkowa dziatajaca
w podmiocie zatrudniajacym, nie fi-
nansowac, od miesigca nastepujace-
go po miesiacu, w ktérym PPE zostat
zarejestrowany przez organ nadzoru,
wplat podstawowych i wplat dodat-
kowych do PPK za osoby zatrud-
nione, ktére przystapity do PPE,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 1. o pracowniczych
programach emerytalnych.— Ozna-
cza to, ze takze po wejsciu w zycie
ustawy o pracowniczych planach
kapitalowych mozna wynegocjowac
PPE i fakt ten wplynie na wysokos¢
sktadki — podkresla ekspertka.

BS

rozpocznie dokonywanie wptat
od dnia 1 kwietnia za uczestnika,
ktéry zrezygnowat z dokonywania
whplat przed ta data. Po wznowieniu
dokonywania wplat uczestnik be-
dzie moégt ponownie zrezygnowac
z oszczedzania. Kazdy uczestnik,
ktory zrezygnowat z dokonywania
wplat do PPK, bedzie mégt w kaz-
dym czasie ponownie przystapi¢
do oszczedzania w PPK, skladajac
podmiotowi zatrudniajacemu sto-
sowny wniosek.

W ustawie
o PPK przewidzia-
no, ze sktadki be-
dg uiszczane przez
osoby zatrudnione
i pracodawcow.
Sktadki zostaty po-
dzielone na dwa
typy: podstawo-
we (obowigzko-
we) i dodatkowe
(fakultatywne).
Wplata podsta-
wowa finansowa-
na przez podmiot
zatrudniajacy
wynosi 1,5% wy-
nagrodzenia, co
stanowi minimal-
ng miesiecznag stawke sktadki. Mak-
symalna sktadka zas, wynosi 4%.
W przypadku uczestnika minimalna
sktadka wynosi 2%, ale ci uczest-
nicy o niskich zarobkach, czyli

Emerytura

nieprzekraczajacych 120% minimal-
nego wynagrodzenia, beda mogli
obnizy¢ sktadke do 0,5%. Maksy-
malna skladka z kolei wynosi 4%.

Aby zachecic¢ osoby zatrudnio-
ne do gromadzenia oszczednosci
na cele emerytalne, przewidziano
wplate powitalng i doplaty roczne
do PPK. W pierwszym przypadku
uczestnik moze liczy¢ na wplate
w wysokosci 250 zl, ktéra bedzie
finansowana z Funduszu Pracy.
Z kolei prawo do doplaty w da-
nym roku kalendarzowym przystu-
giwac bedzie uczestnikowi PPK,
jezeli zostanie spelniony okreslony
w ustawie warunek dotyczgcy wy-
sokosci zgromadzonych przez tego
uczestnika w danym roku kalen-
darzowym wptat podstawowych
i wplat dodatkowych na rachunku
lub rachunkach w PPK. Wysokos¢
jednorazowej doplaty rocznej, po
spelnieniu wspomnianego warun-
ku, wynosi 240 zt.

Zgodnie z zalozeniami ustawy,
wskazanymi w uzasadnieniu do
projektu, PPK majg spetnia¢ funk-
cje zabezpieczajace i gwarancyjne
polegajace na systematycznym
oszczedzaniu i w konsekwencji,
na wyplacie zebranych srodkéw
po osiagnieciu 60. roku zZycia przez
uczestnika. Dolna granica wyplaty
srodkéw okreslona w latach zycia,
jest taka sama dla mezczyzn i ko-
biet.

Nadzér nad funkcjonowaniem
PPK w zakresie zgodnosci z pra-
wem oraz nienaruszania interesow
jego uczestnikow powierzono Ko-
misji Nadzoru Finansowego.

WojciecH KuBISZTAL

PPK w skrocie

Pracownicze Plany Kapitatowe pozwolg na stworzenie powszechnego,
dobrowolnego systemu uzupetniajacego zrédta dochodu po osiggnieciu
wieku emerytalnego. Obejma one wszystkich pracownikéw, podlegaja-
cych obowiazkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowemu, a wiec
réwniez pracujacych np. na zlecenia. Istotna jest tutaj takze dobrowolnos¢
przynaleznosci pracownika do PPK — moze on réwniez w kazdej chwili

wystapic z systemu.

taczna minimalna odprowadzana sktadka (pracodawcy i pracownika)
moze wynies¢ 3,5%, a maksymalna 8%. Sktadki odprowadzane przez
pracownika rozliczane beda z wynagrodzenia netto.

Najwczesniej, bo z poczatkiem 2019 r., do PPK maja przystapic najwieksi
pracodawcy, zatrudniajacy powyzej 250 pracownikéw. Najpdzniej, bo w
potowie 2020 r., mate firmy oraz jednostki sektora finanséw publicznych.

Ustawa o Pracowniczych Planach Kapitatowych zakfada, ze nadzér nad
prawidtowym funkcjonowaniem PPK w zakresie zgodnosci z prawem oraz
nadzor nad polityka inwestycyjna funduszu zarzadzajacego PPK sprawuje

Komisja Nadzoru Finansowego.
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Oswiata

Oswiata szykuje sie do protestu

Dolnoslascy zwigzkowcy z oswiatowej ,Solidarnosci” przygotowuja sie do
protestu przeciwko polityce ministerstwa edukacji narodowej. Swoje zarzuty
kieruja wobec minister Anny Zalewskiej, zarzucajac jej przede wszystkim
niedotrzymanie obietnic wprowadzenia zmian w systemie finansowania

zadan o$wiatowych.

rak godnych podwyzek to

B nie jedyny postulat. Na-
uczyciele zarzucaja minister
prowadzenie pozorowanego dia-
logu i wzrost biurokracji, a takze
sa przeciwko wydtuzonej Sciezce
awansu zawodowego, przeciwko
wprowadzeniu przepiséw dotycza-
cych oceny pracy nauczyciela i nie-
zlikwidowaniu godzin karcianych.
Dwa ostatnie postulaty pozornie

sa zrealizowane, bo rozporzadzenie
0 ocenie ma juz nie obowiazywaé
od nowego roku, a z kolei likwi-
dacja godzin karcianych zostata tak

przeprowadzona nieprecyzyjnie, ze
w niektérych szkotach dalej one
istniejq.

Nauczyciele i pracownicy
oswiaty zrzeszeni w NSZZ ,Soli-
darnos¢” jeszcze przed wakacjami
wyrazili wotum nieufnosci wobec
minister edukacji narodowej Anny
Zalewskiej i po wakacjach dalej je
podtrzymali. Obecnie zwigzkowcy
w Polsce i na Dolny Slasku przygo-
towuja sie do akcji protestacyjnej,
ktorej szczegoly ujawnia 10 grudnia.

Formuta spotkan z minister
Anng Zalewska si¢ wyczerpata —

-

E Zwigzkowe votum nieufnosci
dia minister Anny Zalewskiej

Krajowa Sekcja Dgwiaty i Wychowania NSZZ  Solidarnogé”
podczas Walnego Zebrania Delegatow w maju 2078 .
przyjeta stanowisko z zgdaniem odwolania Anny Zalewskiej
z funkcji ministra edukacji.

Grzechy glowne
minister Anny Zalewskiej

Brak godnych podwyzek wynagrodzen
dla nauczycieli.

Niedotrzymanie obietnicy wprowadzenia zmian
w systemie finansowania zadan oswiatowych
i systemie wynagradzania.

Wydtuzenie sciezki awansu zawodowego.

Wprowadzenie nowych, niekorzystnych

dla nauczycieli, przepisow dotyczacych oceny
pracy nauczyciela.

Niezlikwidowanie godzin karcianych.

Prowadzenie pozorowanego dialogu
ze zwigzkami zawodowymi.

Wzrost biurokracji.

) W
Naszej Drogiej Kolezance Wiesi Ludwiczynskiej,
szczere wyrazy zalu i wspétczucia z powodu $mierci
sktadajg przyjaciele z Organizacji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢”
Pracownikéw Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu.
N\ f
)

Wyrazy gtebokiego wspétczucia kolezance Violecie Wirszyc z powodu $mierci
» [} L]
Tesciowej

sktadajg kolezanki i koledzy
z Migdzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej Pracownikéw O$wiaty i Wychowania

Wroctaw Krzyki NSZZ ,Solidarnos¢’.

B £

akcentowali zwigz-
kowcy. Przypo-
mniano, ze niemoz-
nos¢ prowadzenia
konstruktywnego

dialogu z szefowa
resortu edukacji
doprowadzito do
akcji protestacyjnej
,Solidarnosci” pra-
cownikow oswiaty
w Warszawie, a po-
stulaty KSOiW tam przedstawione
nie zostaly spelnione. W trakcie

burzliwej dyskusji rozwazano
optymalne warianty form protestu
wobec polityki minister edukacji.
Inna wazna kwestia, byt temat
Swiadczenia przez nauczycieli
pracy za darmo. Dowodzono, ze
w 90 proc. szkét ten problem nadal

Zwigzkowcy z oé-\./&\'aty protestowali juz w czerwcu br. pod Urzedem Wojewddzkim we Wroctawiu

istnieje. Dlatego tez Rada KSOiW
NSZZ ,Solidarno$¢” zobowigzala
prezydium do zainicjowania i ko-
ordynowania akgcji dotyczacej zwal-
czania famania prawa, ktére polega
na prowadzeniu przez nauczycieli
nieodplatnych zaje¢ dydaktycznych.
Rada przyjeta takze stanowisko
w sprawie sytuacji nauczycieli

)

faczacych etat w kilku szkotach.
Zdecydowano, ze konieczne jest
zaapelowanie do MEN, aby w po-
rozumieniu z innymi ministerstwa-
mi, zwigzkami samorzagdowymi
przeznaczyto Srodki finansowe na
fundusz wspierajacy nauczycieli,
ktorzy tacza etat w kilku szkotach.

JaNusz WOLNIAK

piatek 30 listopada
w w Urzedzie Miasta w Ola-

wie, Andrzej Mikosiak,
radny ubiegtej kadencji, w obecno-
Sci burmistrza Tomasza Frischmanna
przekazat Andrzejowi Kozlowskie-
mu dokumenty z lat 80 (ulotki tzw.
bibute, pisma solidarnosciowe m.in.
Solidarnos¢ Dolnoslaska, Z Dnia Na
Dzien, legitymacje cztonkowskie,
biuletyny, ulotki) oraz flage Soli-
darnosci z tamtego okresu. Andrzej
Mikosiak w latach 80. byt kurierem

Od lewej: Andrzej Mikc.>siak, Andrzej Koztowski i Tomasz !-:.rischmann

) 4

B e

kolportujacym nielegalne wydaw-
nictwa. — W imieniu Solidarnosci,
jako cztonek Zarzadu Regionu Dol-
ny Slask NSZZ , Solidarno$¢” bardzo
dzigkuje Panu za przechowanie
i przekazanie tych materialow —
powiedzial m.in. Andrzej Koztow-
ski, przewodniczacy ZOZ NSZZ
,Solidarnos¢” w Essity Operations
Poland sp. z 0.0. w Olawie.

Jak powiedzial dzialacz ofaw-
skiej Solidarnosci, te cenne Swia-
dectwa z epoki lat 80. beda udo-

Otawa

stepniane wszystkich chetnym,
a przede wszystkim mtodziezy zain-
teresowanej historig. Warto dodac,
ze oprocz pism podziemnej Soli-
darnosci, w zbiorach przekazanych
przez Andrzeja Mikosiaka znalazly
sie¢ dokumenty i gazety wydawa-
ne przez éwczesna komunistyczng
wiadze, np. organ PZPR Trybuna
Ludu czy ogloszenie o wprowa-
dzeniu 13 grudnia 1981 r. stanu
wojennego.

MR
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ROZMAITOSCI

POLITYCZNE

Parlament Europejski o warunkach pracy

Parlament Europejski zadecydowat 15 listopada o przejsciu
do kolejnego etapu prac nad projektem dyrektywy o przejrzy-
stych i przewidywalnych warunkach pracy.

Gtosowanie daje Parlamentowi mandat do negocjacji z Ko-
misja Europejska i Radg UE w sprawie ostatecznego ksztattu
dyrektywy. Jest ona waznym elementem wdrazania postano-
wien europejskiego filaru praw socjalnych, gdyz ma na celu
upowszechnienie i wzmocnienie podstawowych uprawnien
obywateli UE.

Konferencja na temat uméw o prace

Z okazji jubileuszu pieédziesieciu lat pracy naukowej pro-
fesora Zdzistawa Kubota Zaktad Prawa Pracy Uniwersytetu
Wroctawskiego oraz Sad Apelacyjny we Wroctawiu w pigtek
23 listopada zorganizowaty konferencje naukowg pt. ,Umowy
o0 zatrudnienie — rodzaje, charakter oraz skutki ich zawarcia
w sferze prawa pracy i ubezpieczen spotecznych”.

W imieniu przewodniczgcego dolnoslaskiej Solidarnosci
Kazimierza Kimso list okoliczno$ciowy przeczytat Radostaw
Mechlinski — zastepca przewodniczacego dolnoslaskiej So-
lidarnosci. Czytamy w nim m.in. ,,Pan ze swoim dorobkiem
naukowym jest przyktadem badacza, ktéry nie ulega modnym
pragdom naukowym, ale stuzy prawdzie. Zainicjowat Pan nasze
cykliczne konferencje na Zamku w Ksigzu, ktdre sg dla nas
nieocenionym zrédtem inspiracji i wiedzy jakze potrzebnej
w naszej codziennej dziatalnosci. Jubileusz pracy naukowej
sktania do podsumowan, ale tez niesie ze sobg pokuse udania
sie na zastuzony odpoczynek. Ufam, ze z racji swej wiedzy
i doswiadczenia znajdzie Pan taki balans w swoim zyciu, aby
pogodzi¢ pasje naukowa z zyciem osobistym”.

Elektromobilno$é a hybrydy

W poniedziatek 3 grudnia przewodniczacy dolnoslaskiej
Solidarnosci Kazimierz Kimso spotkat sie z dziataczami re-
prezentujgcymi Sekretariat Metalowcdw (przew. Bogdan
Szozda) Krajowg Sekcje Motoryzacji (Grzegorz Pietrzykowski
i Daniel Wituszynski). Ponadto w spotkaniu uczestniczyli
przedstawiciele zarzadu Toyota Motor Manufacturing Poland
z Watbrzycha. Rozmowy dotyczyty ustawy o elektromobilno-
Sci. Uczestnicy wyrazili zaniepokojenie pominieciem w tej
ustawie samochoddéw o napedzie hybrydowym. Ustawa
o elektromobilnosci zaktada np. zniesienie akcyzy na samo-
chody elektryczne, zwolnienie ich z optat za parkowanie,
a takze wieksze niz w przypadku samochodéw spalinowych
mozliwosci odpiséw amortyzacyjnych dla firm. Oprécz ko-
rzysci finansowych, ustawa przewiduje tez pakiet rozwigzan
przydatnych kierowcom na co dzien.

Koniec z L4, czas e-zwolnien

0d 1 grudnia L4 nie beda juz wydawane do reki pacjen-
tom, tylko trafig elektronicznie wprost do pracodawcy. ZUS
intensywnie szkolit personel medyczny, zaréwno lekarzy jak
i asystentéw medycznych w placéwkach zdrowia. W opinii
naszych specjalistdw najbardziej efektywne okazato sie odwie-
dzanie pojedynczych dyzurek lekarskich i praktyczne uczenie
lekarzy, przy ich stanowiskach sposobu wystawiania eZLA na
konkretnych, realnych przyktadach. Wraz z lekarzem wystawiali
prawdziwe eZLA dla pacjenta — méwi Iwona Kowalska-Matis.

Ta zmiana jest korzystna dla pacjentdw, bo nie trzeba juz
w trakcie choroby donosi¢ zwolnienia do zaktadu pracy. Pytanie
zasadnicze, czy lekarze wywigzg sie z nowych obowigzkéw.

KULTURALNE

Ksigzka Roku 2018: ,,Pioro Fredry” dla tomu
,0 krok od nich”

Jury pod przewodnictwem profesora Marcina Cieriskiego
z Uniwersytetu Wroctawskiego wybrato ksigzke krakowskiego
wydawnictwa Karakter ,0 krok od nich. Przekfady z poetow
amerykanskich” Piotra Sommera z opracowaniem graficznym
Przemystawa Debowskiego, co jest informacja kluczowa, bo
,Pidro Fredry” to nagroda edytorska. Specjalisci doceniajg
zatem nie tylko wartos¢ merytoryczna, ale szate graficzna.
Nagrode wreczono, tradycyjnie, podczas gali koriczacej pierwszy
dzied Wroctawskich Targéw Dobrych Ksigzek.

Bron dawna

Bron od zarania dziejow zajmowata bardzo wazne miejsce
w Zyciu cztowieka. Byfa niezbednym narzedziem stuzacym do

zdobywania pozywienia, do obrony i do prowadzenia bitew.
W czasach prehistorycznych gtéwnymi materiatami stuzgcymi
do wykonywania broni byty kamien, drewno i kosci zwierzat.
Wraz z postepem cywilizacyjnym nastgpito poznanie sposobéw
obroébki metali, takich jak miedz, braz, a pdzniej zelazo. Bron
stawata sie coraz bardziej trwata i skuteczna.

Muzeum Militaridw Arsenat Miejski prezentuje wystawe,
na ktdrej znajduje sie orez i zabytki o tematyce militarnej od
czasow epoki kamiennej az po XVIII w. Na wystawie prezen-
towane s3 zabytki z epoki brgzu: miecze, groty strzat, bron
drzewcowa: halabardy, maczugi, topory, piki, bron sieczna,
elementy ochronne: zbroje, przytbice.

Ekspozycja jest bogata w eksponaty i atrakcyjna, daje moz-
liwo$¢ zapoznania sie w réznymi odmianami broni dawne;j.
Wystawe mozna zobaczy¢ do 31 grudnia 2018 r. Wstep wolny.

Zabytkowa apteka

W kamienicy przy Kurzym Targu we Wroctawiu znajduje
sie muzeum poswiecone historii farmacji i aptekarstwa. To
tutaj od Xl wieku do poczatku lat 50. XX wieku dziatata bez
przerwy apteka. To ponad 700 lat.

W Muzeum Farmacji zobaczymy, jak dawniej wygladato
wnetrze renesansowej apteki. Zabytkowe drewniane meble
z pétkami wypetnionymi buteleczkami z lekami, miksturami,
kosmetykami. Zwiedzimy réwniez wystawe poswiecong lekowi
naturalnemu i dawnym narzedziom do produkcji srodkéw
leczniczych.

Wstep do muzeum jest bezptatny.

Popiersia stawnych wroctawian

Wystawe marmurowych popiersi stawnych wroctawian
otwarto w 1997 roku w Sali Mieszczariskiej Starego Ratusza.
Pomyst nawigzuje do tzw. Walhalli. W mitologii nordyckiej
Walhalla to komnata, miejsce przebywania polegtych w chwale
wojownikéw, ktérych z pola bitwy zabieraty walkirie. To kraina
wiecznego szczescia.

Wsrdd prezentowanych na wystawie postaci znajdujg sie
dawni obywatele miasta. S3 wsrdd nich zaréwno naukowcy,
politycy, sportowcy oraz artysci, ktérzy zyli i dziatali w niemal
wszystkich okresach historycznych. Ekspozycje otwiera ksigzeca
para: Henryk Brodaty (1168-1238) i $w. Jadwiga (1170-1243).
Zobaczymy na wystawie réwniez popiersia m.in. pisarzailaure-
ata nagrody Nobla Gerharta Hauptmanna, malarza Adolpha v.
Menzla, filozoféw Ferdinanda Lassalla i Edith Stein, poety Karla
v. Holteia, fizyka i laureata nagrody Nobla Maxa Borna, chirurga
Jana Mikulicza-Radeckiego, Tadeusza Rdzewicza wybitnego
poety, prozaika i dramaturga, Eugeniusza Geta-Stankiewicza
wroctawskiego grafika, profesora Hugo Steinhausa matematyka,
Wandy Rutkiewicz himalaistki, ktéra jako trzecia kobieta na
Swiecie staneta na Mount Everescie, zas$ jako pierwsza kobieta
na Swiecie zdobyta szczyt K2, Henryka Tomaszewskiego zato-
zyciela i dyrektora Wroctawskiego Teatru Pantomimy i innych.

Wstep na wystawe jest bezptatny.

Maly ksigze

»,Maty Ksigze” wystawiany w Teatrze Arka nie odbiega zbyt
mocno od literackiego pierwowzoru. Pozostaje opowiescig
o dziecku, ktére ma w sobie kazdy cztowiek i poznawaniu
nieznanego $wiata, jakim jest Swiat ludzi dorostych. To ma-
dra, metaforyczna historia o dorastaniu do cztowieczenstwa,
o dokonywaniu wyboru, co jest dobre, a co zte. Maty Ksigze
wedruje po planetach, ktore sg zamieszkiwane przez samotnych
ludzi, z ich zaletami i przywarami. Sg tu takie postaci jak Krdl,
uosabiajacy nie tylko wiadze, ale réwniez skrajny indywidualizm
rzadzacych. Prézny uosabia pustke moralng jednodniowej
gwiazdy. Bankier nie pojmuje paradoksu posiadania. Pijak to
tragiczna postac zapetlonego w pijafistwo cztowieka. Wreszcie
réza i zmija — mitos¢ i Smierc¢ — dwa bieguny plus i minus, a jed-
nak bliskie sobie. A na koniec Lis spina to wszystko w catos¢,
Ze najwazniejsze jest niewidoczne dla oka.

Maty Ksigze to poszukiwanie siebie w ggszczu masek do-
rostego cztowieka, to pokonywanie $wiata, ktérego sie nie zna
i nie rozumie. Bardzo atrakcyjna i oryginalna jest teatralna
realizacja opowiesci wyrezyserowana przez Renate Jasinska.
Piekne lalki, zaprojektowane przez Andrzeja Gemborysa, s3
animowane na podestach przez aktoréw. Dekoracje zastepuje
przestrzenna animacja komputerowa obrazdw. Znakomita rezy-
seria Swiatet. Przedstawienie jest bogato ilustrowane muzykg,
ktéra nadaje rytm spektaklowi i fatwo wpada w ucho. A wresz-
cie oryginalnos¢ gtéwnej postaci aktor francuski Alexandre
Marquezy i znakomity towarzyszacy mu zespot integracyjny
niepetnosprawnych i petnosprawnych zawodowych aktoréw.

Opr. jw

Felieton

I jarmarcznej wrzawy

Swego czasu Jacek Kaczmarski napisat
tekst piosenki,Wojna postu z karnawatem’.
W refrenie pojawiaja sie stowa: Oszalato
miasto cate,/ Nie wie starzec ni wyrostek/
Czy to post jest karnawatem,/ Czy karna-
wat - postem!”a na koncu puenta: Dusza
moja — pragnie postu, ciato — karnawatu!

Zycie nasze tak wyglada. Jeste$my
rozdarci miedzy tradycjg a nowoczesno-
$cig, miedzy kultem religijnym a liberalng
ideologia, miedzy spuscizna wiekow a po-
prawnoscig polityczna. W spoteczeristwie
demokratycznym kazdy moze wybrac
swoje miejsce, swoja przynaleznos¢ do
okreslonej opgiji politycznej albo odrzucic
wszystko.

Wszystkie te postawy s3 obecne w na-
szym zyciu. Jak nigdy doswiadczamy w na-
szym swiecie coraz wiekszych skrajnosci.
Napotykamy ludzi petnych wiary, nadziei
i mitosci, a obok takich, ktérzy te biblijna
triade maja za nic. | nie mozemy nikogo
wyklucza¢, nikomu narzucac sita swoich
pogladdw. Takie sg reguty demokracji.
Tyle, ze coraz czesciej osoby powotujace
sie nazasady prawa, same te prawa famia.
Mniejszosci chca narzucad swoje prawa
wiekszosci.

Jednak nie zamierzam ani tych oséb
pietnowa¢, ani nijak stygmatyzowac, bo
toich jest problem, ze swoim postepowa-
niem zaprzeczaja tym, co gtosza.

Wazniejsze jest, by uzmystowic takim
ludziom, Ze czynia krzywde nie tylko in-
nym, ale przede wszystkim sobie. Moze
pewna historia, ktdrg przytocze da wielu
osobom wiele do myslenia.

W listopadzie goscita we Wroctawiu
pewna mtoda kobieta. Jej historia nadaje
sie nie tylko na ksiazke, ale i na film, z piek-
na puenta. Tyle ze pewnie ten najwiekszy
przemyst filmowy takim zwiericzeniem jej
biografii nie bytby zainteresowany. Przed
uczestnikami dwudniowej konferencji,
podczas 39. Ogdlnopolskiego Forum
Mtodych staneta Anna Goledzinowska.

Zapetnita sie aula Papieskiego Wydzia-
tuTeologicznego we Wroctawiu mtodzieza
i klerykami, bo Sciagnefa ich niezwykta
historia dziewczyny po przejsciach, dzi-
siaj juz 35-letniej kobiety, mieszkajacej we
Wtoszech, skad przyleciata na autorskie
spotkanie. Anna Goledzinowska jest bo-
wiem autorka dwaoch ksiazek, Z ciemnosci
do swiatfa” oraz,Jestem grzesznikiem’”.

Kiedy miata 10 lat osierocit ja oj-
ciec. Byt alkoholikiem i zmart tragicznie,
upadajac na chodnik. Nikt przez dtuzszy
czas nie zainteresowat sie lezacym na
ulicy mezczyzna. Matka nie radzita sobie
z wychowaniem cérek. W domu co rusz
pojawiali sie jej nowi adoratorzy. Jeden
z nich ja zgwatcit. Po latach dowiedziata
sie, ze to samo spotkato jej mfodsza siostre.
Miata zal do ojca, ze jg opuscit, do matki,
ze jg nie obronita. Uciekta w narkotyki, ale
tak mocno chciata zy¢ i powiedzie¢ $wiatu
0 swoim istnieniu, ze prébowata dokonac
samobojstwa. Wyratowali ja, i pewnie to
zycie wisiatoby dalej na wtosku, gdyby nie
propozycja wyjazdu do Wtoch. Zostata
zwabiona jak wiele naiwnych, pieknych
dziewczyn. Jako 16-latce zaproponowa-

no jej prace modelki, a zwabiono jg do
domu publicznego i chciano zmusi¢ do
uprawiania prostytucji.

Zanim udato jej sie stamtad uciec,
zostata po raz drugi w zyciu zgwatcona.
Wtedy jednak w jej zyciu, jak dzisiaj to
ocenia, zdarzyt sie cud. Spotkata chto-
paka, ktéry pomdgt jej uciec. Aniot Stréz
wyrwat ja z piekta. Trafita do $wiata show
biznesu, do $wiata, o ktérym wiele kobiet
marzy i pragnie. Wydawato sie, ze teraz
niczego jej nie brakowato. Obracata sie
w towarzystwie wielkich gwiazd, postaci
znanych publicznie ze $wiata filmu, mody,
polityki. Miata co rusz nowych mezczyzn,
ktorych jak przyznaje, zmieniata jak reka-
wiczki. Nie brakowato jej pieniedzy, towa-
rzystwa, wystawnych przyje¢, podrozy.
0 jej wzgledy ubiegat sie bogaty krewny
bytego premiera Woch. Jednoczesnie nie
mogta oby¢ sie bez narkotykéw.

Czufa jednak, ze brakuje jej w zyciu
jednej rzeczy, ktdrej nie da sie kupic za
zadne pienigdze. Mitosci. Ta stara prawda
docierata do niej powoli.

- Pewnej nocy obudzitam sie i zoba-
czytam stojacego obok mojego tézka star-
szego pana z broda. Stat w rogu pokoju,
kiwat gtowa i méwit do mnie - Ania, co
ty robisz? - méwita o swojej przefomowej
chwili w zyciu Anna Goledzinowska.

Po jakiejs chwili mezczyzna zniknat.
Pojawienie sie tej zjawy nie dawato jej
spokoju. Zastanawiafa sie, czy to nie uka-
zat sie jej zmarly ojciec. Ale tak on przeciez
nie wygladat. Odkrycie nastapito, kiedy
pojechata do Medjugorje. Tam zobaczyta
portret cztowieka, ktory jej sie ukazat. Byt
to ojciec Pio.

Nie wiedziata wtasciwie, po co tam
jedzie. W butach na obcasie, z wielka
walizka ubran, nie wygladata jak piel-
grzym. Jej przewodnik powiedziat jej
wtedy znamienne stowa: Ania, ty jeszcze
nic nie wiesz, ale w Twoim sercu juz sie
cos zmienito. Nie za bardzo chciato jej
sie wchodzi¢ na gére. Przy trzeciej sta-
¢ji Drogi Krzyzowej juz chciata wracac.
Jednak jakis tajemniczy gtos powiedziat
do niej: Jedli tam nie wejdziesz, nic nie
zrozumiesz.

Od tej pory znajomi jej nie poznawali.
Sadzili, ze ktos jej zrobit pranie mdzgu.
Niektérzy patrzyli na nia jak na wariatke.
Pojechata jeszcze do Wtoch, ale tamto
zycie, ten wielki Swiat nie dawat jej juz
zadnego zadowolenia.

Czy zastanawiamy sie nad stowami
najpowszechniejszej modlitwy pacierza:
,i odpus¢ nam nasze winy, jako i my od-
puszczamy naszym winowajcom”? - pyta
retorycznie Anna.

Anna nie tylko wyprostowata sciezki
swojego zycia. Pomaga tezinnym, nie tyl-
ko dajac $wiadectwo swojego zycia, ale
zaktadajac we Wtoszech Ruch Czystych
Serc, ktdry zaistniat juz w paru innych pan-
stwach, a jej ksigzki zostaty juz wydane
w siedmiu krajach.

I na szczescie ta opowiesc konczy sie
szczesliwie, niczym ,Opowies¢ wigilijna”
Dickensa.

Janusz Wolniak
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Wydarzenia w obiektywie

1 g e, <
Wigilijne Dzieto Pomocy Dzieciom
To akcja polegajgca na rozprowadzaniu $wiec Caritasu. W zesztym roku sprzedano ich 2 min,
a w samej archidiecezji wroctawskiej okoto 100 tys. i w tym roku organizatorzy spodziewajq sie, ze
nie bedzie ich mniej. Dochdd ze sprzedazy tych swiec przeznaczony jest na wsparcie najubozszych.

Dzieki temu dzieci z niezamoznych rodzin mogg np. wyjechac na ferie czy wakacje — méwi ks. Dariusz
Amrogowicz, dyrektor wroctawskiego Caritasu.

— L

Jarmark Bozonarodzeniowy

Tegoroczna dziesigta juz edycja Jarmarku Bozonarodzeniowego we Wroctawiu rozpoczeta
sie 23 listopada i potrwa az do korica roku, czyli do 31 grudnia! Wroctawski Rynek po raz kolejny
stat sie ttem bajkowej scenerii. Posréd pachnacych lasem choinek, aromatu grzanego wina
i czekoladowych piernikéw na odwiedzajacych czeka moc atrakgji i niespodzianek. Wroctawskie
Centrum Rozwoju Spotecznego 15 grudnia zaprasza na Wroctawskie Koledowanie.

FENa AW o [0 )] =t W8 = SN I' l II f

Misja Zupa

W tym roku Caritas wspdlnie z miastem, policjg i strazg miejska koordynuje jeszcze jedng akcje
,Misja Zupa”. Organizatorzy zamierzajg jg prowadzi¢ przez caty okres zimowy. Beda przygotowywac
ciepte positki i rozdawaé je na miejscu oraz rozwozi¢ wszedzie tam, gdzie beda potrzebujace
osoby. Rzecznik Strazy Miejskiej Waldemar Forysiak apeluje goraco do mieszkaricdw miasta, by nie

hodzili obojetnie obok ludzi potrzebujgcych. .
przechodzili obojetnie obok ludzi potrzebujgcyc! A

FOT. JANUSZ WOLNIAK
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stnieja miejsca, obok ktérych przechodzi-

my, ktére mijamy, o ktérych slyszelismy,

cho¢ nie mamy o nich wiekszego pojecia.
Zapomniane miejsca. Jedno z nich odnajdu-
jemy w centrum Wroclawia, przy ulicy Lot-
niczej. To cmentarz zydowski. W roku 1898,
gdy uzytkowane dotad nekropolie okazaty sie
zbyt mate, miasto kupito od hrabiego Remusa
von Woyrscha z Pilczyc tereny w okolicach
Pola Gadowskiego, by stworzy¢ na nich nowy
cmentarz komunalny. Postanowiono jedno-
czesnie przekazac (odplatnie) czes¢ gruntéw
gminie zydowskiej. Koszt catego projektu
wynosit blisko 500 tysiecy marek.

Zydzi réwniez poszukiwali nowych miejsc
na pochéwki, poniewaz dotychczasowy kir-
kut przy Sleznej byt juz zbyt ciasny. Odkupili

L
e

al

zatem piecdziesiat moérg ziemi we wsi Cosel
(dzis Kozanéw), w poblizu Szosy Berliriskie;j.
W roku 1902 po uroczystym poswieceniu ne-
kropolia zostata otwarta. Po pierwszej wojnie
Swiatowej w poludniowej czesci cmentarza
powstalo tzw. Pole Honorowe poswiecone
pamieci zydowskich zZolnierzy poleglych na
frontach. Zachowalo si¢ do dzis. Wiericzy je
wielki, owalny tolos, na ktérym umieszczono
nazwiska 432 bohater6w. Na terenie nekro-
polii wzniesiono tez monumentalng kaplice

Dolny Slask

cmentarng potaczona kilkudziesieciometro-
wym kruzgankiem z budynkiem kostnicy,
a takze budynek zarzadu.

Do dzis przetrwala jedynie (w mocno
zniszczonej formie) kostnica.

Podczas ostatniej wojny Niemcy utworzyli
na cmentarzu stacje szpitalna, a czes¢ zabudo-
war znajdujacych si¢ na kirkucie przeznaczyli
na mieszkania dla mieszanych, zydowsko-
-aryjskich, rodzin. Ludzi tych zresztg wywie-
ziono poézniej do obozéw koncentracyjnych
w Gross-Rosen i Bergen-Belsen.

Zabytkowa czes¢ cmentarza zajmuje spo-
ry obszar. Jest jednak bardzo zrujnowana
i — mimo prac renowacyjnych — dostownie
Lstraszy” swoim wygladem. W roku 1983
cmentarz wpisano do rejestru zabytkow.

Précz wspomnianego domu przedpogrze-
bowego zachowala si¢ brama wejsciowa, wy-
tyczone ponad sto lat temu Sciezki oraz osiem
tysiecy nagrobkéw, z ktérych wiele swiadczy
0 zamoznosci i wysokim statusie spotecznym

dawnych mieszkaicéw Wroclawia.
Cmentarz przy Lotniczej jest czynng ne-
kropolia, na ktérej nadal dokonuje sie po-
chéwkéw. Miejmy nadzieje, ze jego zabytko-
wa czes¢ odzyska z czasem utracony blask.
MARCIN BRADKE

Pomnik (tolos) upamietniajacy zotnierzy polegtych w czasie | Wojny Swiatowej.
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Legiony polskie na totwie? - zdziwili sie znajomi. - To chyba pomytka! Poczatek listopada,
Zaduszki Kresowe, odwiedzamy polskie cmentarze w Dyneburgu i okolicy. Dyneburg,
dawniej Dinaburg, Dzwinsk, Dzwinowo - drugie co do wielkosci miasto Lotwy.

Dzisiejsza nazwa Daugavpils oznacza zamek nad Daugava, czyli Dzwina.

alozyt Dyneburg i nadal mu

z prawa miejskie krol Stefan
Batory 26 marca 1582 r. Zbu-
dowat tez fort dla obrony miasta
(legenda gtosi, ze mur przeskoczyt
konno). Jako stolica wojewédztwa
inflanckiego Dyneburg pozostawat
w granicach Rzeczpospolitej do roz-
bioréw. W 1893 r. Aleksander III
zmienil nazwe miasta na DZwirisk.
Wiasnie z tym fortem zwigza-

ne sg wydarzenia znane z historii
jako bitwa pod Dyneburgiem lub
,2Operacja Zima”, ktora rozegrala si¢
w dniach 3-25 stycznia 1920 r. Ce-
lem ich bylo wyparcie bolszewikéw
z terenu Eatgalii (Eatgalia to dawne
polskie Inflanty). Na mocy porozu-
mienia wojsko polskie mialo poméc
Lotyszom w walce z inwazja bol-
szewicka. Caloscig sit sojuszniczych
dowodzit gen. Edward Rydz-Smigty.
Przy siarczystym mrozie w Snieznej
zadymce polskie oddzialy przeszty
przez zamarznieta DZwine, natar-
ly i zdobyly Dyneburg. 7 stycznia
rozbito sowiecka odsiecz pod Wy-
szkowem, a 25 stycznia wyparto
Sowietéw z calej Latgalii. W dniu

27 stycznia w Dyneburgu naczel-
nik Jézef Pitsudski udekorowat gen.
E. Rydza-Smigtego orderem Virtuti
Militari.

Krwawe walki pochlonely po-
nad 600 Zolnierzy z 1. i 3. Dywizji
Legionéw, ich groby rozsiane s3
na terenach wschodniej Lotwy. Jak
uwazaja historycy, strategicznym
planem marszatka Pitsudskiego by-
o odsunigcie wojny od terenéw,
na ktérych powstawato paristwo
polskie. Zasada ,za wolnos¢ waszg
i naszg” — niezaleznie od senty-
mentéw — byla wlasciwie jedyna

szansa ocalenia niepodleglosci.
Jestesmy w centrum Dyneburga
przed 15-metrowym betonowym
krzyzem — kilkoro ze Stowarzysze-
nia Odra — Niemen i grupa harcerzy
RP z Wodzistawia Slaskiego. Tutaj,
na Stobédce w 1920 r. pochowano
237 polskich legionistéw polegtych
w walkach o miasto, osiem lat p6z-
niej odbylo si¢ uroczyste otwarcie
polskiego cmentarza wojskowego.
Cmentarza juz nie ma, nie dane bylo
legionistom spoczywac w spokoju.
W latach 1955-1970 Sowieci zréwna-
li cmentarz z ziemia i urzadzili tam
wysypisko $smieci. Malo tego, piasek
z grobow ze szczatkami polegtych
uzyty zostat do budowy okolicznych
dr6g, m.in. do Krastawia.

Moze warto byloby przypomniec¢
o tym barbarzynstwie wszystkim
protestujacym przeciwko likwidowa-
niu tylko pomnikéw, a nie grobéw,
sowieckich ,wyzwolicieli”.

U stop krzyza napis: Zotnierzom
Polakom polegtym na tej ziemi.
Obok, na podluznych granitowych
plytach dtugie listy nazwisk, stop-

miodzi. Biale i czerwone znicze,
kwiaty w barwach narodowych.
Ofiara zlozona przez legionistow
byta ogromna. Oprécz ponad 600
poleglych kilkuset zotnierzy mialo
odmrozone twarze, dlonie i stopy,
wielu odniosto ciezkie rany. Pocza-
tek calej akcji przypadt na drugie
Swieto Bozego Narodzenia. Dla
tak wielu miodych ludzi byly to
Swieta ostatnie, w wolnej Polsce
2yli tylko rok. 6 maja br. odbylo
sie uroczyste sadzenie debow przy
krzyzu dla upamietnienia polskich
zolnierzy z udzialem prezydenta

Lotwy Raimondsa Vejonisa oraz
m.in. ambasador RP Ewy Debskie;j.
Prezydent posadzit dab w uznaniu
zastug polskich zolnierzy.

28 czerwca br. prezydenci to-
twy i Polski wzieli udzial w uro-
czystym odstonieciu
pomnika kréla Stefa-
na Batorego. Pomnik
w ksztatcie wnetrza
mechanizmu ogrom-
nego zegara stanal
w poblizu dawnej
twierdzy nad rzeczka
Szunica. Pomnik po-
wstat dzieki staraniom
Zwiazku Polakéw na
Lotwie i wsparciu fun-
dacji Pomoc Polakom
na Wschodzie. Dyne-
burg jest najwiekszym
skupiskiem Polakéw
na Lotwie, mieszka ich
tam ok. 19 tys.

Lotysze pamietaja,
kto ich wyzwolit i przychylnie od-
nosza si¢ do Polakéw. Odwiedzamy
polskie Gimnazjum im. Jézefa Pil-
sudskiego przy ulicy Warszawskiej.

! Przed wejsciem polska flaga
(nie do pomyslenia na Li-
twie). Gimnazjum ma przed-
wojenne tradycje i szczyci
sie wysokim poziomem
nauczania. Uczeszczaja do
niego dzieci r6znych naro-
dowosci. Sympatyczna pani
dyrektor mimo niezapowie-
dzianej wizyty przyjmuje nas
bardzo goscinnie. Ogladamy
sztandar szkoly z wizerun-
kiem Marszatka w mundurze
legionowym i bogato wypo-
sazong biblioteke. Przy tej
samej ulicy miesci sie Dom
Kultury Polskiej, bedacy
réwniez miejscem spotkan
mieszkajacych w Dyne-
burgu i okolicy Polakow.
Urzedujacy w nim prezes ZPE, Ry-
szard Stankiewicz opowiedzial nam
o dzialaniach Zwigzku i obchodach
rocznicy niepodleglosci. Kolejne
miejsce, ktore koniecznie trzeba
odwiedzi¢, to Lawkiesy (Laucesa).
Tutaj 29 pazdziernika br. odbyla
sie uroczysta konsekracja i otwar-
cie odnowionej kwatery zolnierzy
polskich polegtych w walkach
z bolszewikami. Kwatera robi wra-
zenie — kilkadziesiat krzyzy z granitu
o barwie legionowych munduréw

i spory zlom rézowawego kamie-
nia z napisem: Legionistom Polskim

Cmentarz w Niewoniaficach

polegtym w latach 1919-1920. Nie-
dawno dochowano tam szczatki 9
zotnierzy ekshumowanych przez
IPN w miejscowosci Katymiotka —
siedmiu z 1. Dyw. Piechoty Legio-
néw, dwéch z 1. Putku Czolgow.
Wracajac na Litwe, mijamy stojg-
cy przy drodze biaty kamienny krzyz
jak z piosenki Krzysztofa Klenczona.

To miejsce $Smierci legionistow. By-
lisSmy przy nim rok temu, teraz tez
zapalamy znicze pamieci.

Tuz przed Swietem Niepodlegto-
Sci nie mozna nie by¢ w Zulowie.
Dojazd nie jest tatwy. Tu wlasnie
w zimowa noc 5 grudnia 1867 roku
urodzit sie Jozef Pitsudski i wzrastat
do 7. roku zycia. Ochrzczony zostat
w pobliskim kosciele w Powiewior-
ce jako Jozef Klemens. Majatek liczyt
ok. 11 tys. hektaréw, dwér byt so-
lidny, modrzewiowy na kamiennej
podmuréwee o 12 pokojach miesz-
kalnych. Sptonat doszczetnie w lipcu
1875 r. i nie doczekal odbudowy
— plany jego odtworzenia przerwata
Smierc¢ Marszatka w 1935 r. Zarysy je-
go fundamentéw odtworzono w la-
tach 30. W miejscu pokoju, gdzie
stala kolebka malego Ziuka, rosnie
dab, symbol potegi i wiecznosci, po-
sadzony przy dzwigekach Pierwszej
Brygady przez Marszatkowq i prezy-
denta Moscickiego 10 pazdziernika
1937 r. podczas przekazania naro-
dowi Rezerwatu Pamieci.

Koniecznie trzeba wspomnied,
jak to miejsce, bliskie sercom Po-
lakéw, zostalo potraktowane przez
wladze radziecka. To kolejny przy-
ktad barbarzynstwa i zdziczenia.
Park krajobrazowy zostal komplet-
nie zniszczony. Jedynie nad rzeka
ocalato kilka starych drzew. Na
miejscu dworku ustawiono budynki
sowchozu — obory, chlewy, silosy na
kiszonke itp. Teren zalegaly sterty
nawozu, do rzeczki Mery Sciekala
gnojowka. Dokladano wszelkich
starari, by zniszczy¢ legende Pitsud-
skiego. Jakims cudem ocalat dabek

Miejsca pamieci

— zaopiekowali si¢ nim miejscowi lu-
dzie. Juz po odzyskaniu przez Litwe
niepodleglosci spotecznosé polska
wystapila z projektem wskrzeszenia
Zulowa.

W planie mamy jeszcze odwie-
dzenie cmentarzy wileriskich. Przed
granicg kolejne przydrozne krzyze
z datg 1914-18. Na Rossie harcerze
nasi pelnia warte przy mauzoleum.
Na plycie géry kwiatéw, co chwile
ktos podchodzi i zapala znicz, réw-
niez na mogilach legionistéw leza-
cych obok swego wodza. Mnéstwo
pracy mamy na Antokolu. Zbieramy
wypalone znicze i ustawiamy no-
we — kilkaset. Kwatera plonie bialo-
-czerwonym Swiatlem. Co jeszcze

mozna zrobic¢ dla tych juz na zawsze
mlodych, dwudziesto- i trzydziesto-
letnich? A wigec modlitwa i honory
oddane przez harcerzy, troche tylko
miodszych od tych, ktérzy tu zostali.
W ubieglym roku przezylismy tutaj
bardzo wzruszajacy moment. Przy-
szta grupa os6b, chyba miejscowych,
z ksiedzem. Zajeci roznoszeniem
lampek poczatkowo nie zwrocili-
$my na nich uwagi. W pewnym mo-
mencie w ciszy dolinki zabrzmiaty
dzwieki trabki — starszy pan zaczat
gra¢ Pierwsza Brygade i inne le-
gionowe piesni. Bo legiony to tez
,Zolnierska nuta...”.

To tylko niektére punkty na-
szego zaduszkowego wyjazdu. Na
Litwie odwiedzilismy ok. 20 cmen-
tarzy, m.in. w Swiecianach, No-
wych Swiecianach, Niemenczynie,
Solecznikach, Ejszyszkach, Kolesni-
kach, Dubiczach, Niewoniaricach,
Gumbie, Butrymaricach. Niektére
pomogli nam znaleZ¢é miejscowi
Polacy, wszedzie spotykalismy si¢
z wielka zyczliwoscia. Na niewiel-
kim cmentarzyku w Niewoniaricach
poznaliSmy pania Terese, ktéra tez
opiekuje sie grobami. Zaprosita nas
(kilkanascie os6b) do domu i pocze-
stowata miejscowymi przysmakami.
W Swiecianach starszy pan przybiegt
do naszego busa, zeby wskaza¢ dro-
ge na cmentarz katolicki, poskarzyt
sie na drozyzne i ciezkie zycie i na
pozegnanie wolal  niech zyje Pol-
ska”! Jeden nar6d ponad granicami.

MARIA SWIERCZYNSKA
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8-godzinny dzien pracy, prawo do strajku, prawo o ochronie pracy, ubezpieczenie od bezrobocia,
chordb i na staros¢ to tylko niektore z reform, wprowadzonych sto lat temu przez rzad Ignacego
Daszynskiego. O tym jakie byto znaczenie prospotecznych i propracowniczych dekretow i ustaw,
z historykiem Piotrem Galikiem rozmawia Dorota NiedZzwiecka.

Obserwujac decyzje pierwszych rzadow
w Polsce niepodlegtej: rzadu Ignacego
Daszynskiego z 7 listopada i Jedrzeja
Moraczewskiego z 17 listopada, mozna
wysnu¢ wniosek, ze troska o poprawe
bytu pracownika byta waznym dokona-
niem 1918 roku.

ylo to ogromne dokona-

nie. Natomiast to, na co

ZwWroce uwage, moze sie
wielu osobom nie spodoba¢: tlo
tych reform nie jest tak oczywiste
i tak altruistyczne, jak to moze si¢
wydawac. Prawa pracownicze nie
byly niczym innym jak koniecz-
noscia dolicytowania do oferty
bolszewikéw. Od roku trwat rzad
bolszewicki w Rosji, ktory walczyt
o rewolucje §wiatowa i podsuwat
atrakcyjne dla proletariatu, chociaz
czesto niemajgce pokrycia w rze-
czywistosci, hasta.
Rzad polski zdecydowat sie wiec na refor-
my po to, by przeciwdziata¢ rozstrojeniu
porzadku spotecznego?

Dokladnie. Wspomniane ustawy
byly raczej przyktadem madrej, dale-
kowzrocznej polityki, a ich korzenie
w swej istocie antykomunistyczne.
Rzad polski poprzez te reformy usito-
wal odebra¢ argumenty bolszewickim
wichrzycielom, dazacym do catko-
witego demontazu dotychczasowe-
go tadu spolecznego, politycznego
i ekonomicznego. Chodzilo o to, by
poprzez odpowiednie reformy nie
dopusci¢ do rozlania rewolucyjnej
anarchii na ziemie polskie. A za-
groZenie bylo ogromne. Z jednej
strony Niemcy ogarniete wrzeniem
niepokojéw spotecznych zwiazanych
z obaleniem monarchii i buntem sit
zbrojnych. Z drugiej podazajaca na
zachéd za wycofujacg sie armia nie-
mieckg — Armia Czerwona, niosaca
na bagnetach system komunizmu
wojennego. Mieszkaricy Polski od
dawna dostrzegali mankamenty
systemu liberalnego, gdzie warun-
ki pracy byly regulowane jedynie
umowa pomiedzy pracownikiem
a pracodawcs, a dysproporcja po-
migdzy nimi sprawiala, ze warunki
te byly czesto niesprawiedliwe dla
pracownika.

Mowit Pan przed chwila o ,,atrakcyjnych
dla pracownikow” hastach bolszewickich.
To sformufowanie jest chyba sprzeczne...

Propaganda trafiala takze na
ziemie polskie: zaczeto rozglaszac
hasta o powszechnym prawie wybor-
czym takze dla kobiet, ograniczeniu
czasu pracy i powszechnych ubez-

pieczeniach. Oczywiscie wszystko
to pozostawato w sferze deklaracii,
w praktyce bolszewizm byl systemem
terroru i niewolnictwa. W Polsce
wiekszos¢ nie miata jednak Swiado-
mosci, ze w bolszewizmie glosi sie
8-godzinny dzien pracy, a potem pod
kolbami zmusza do 16-godzinnych
dniéwek, ttumaczac, ze to ,komu-
nizm wojenny”.

Aby przeciwdziata¢ rewolucji, rzad wybrat
rozwiazania zachodnie?

Tak, wprowadzajac nowoczes-
ne, a w dodatku juz sprawdzone
w praktyce rozwiazania funkcjonu-
jace w przodujacych spolecznie i po-
litycznie krajach Zachodu. W Wielkiej
Brytanii dziatal przeciez wplywowy
ruch robotniczy, ktéry obiektywnie
reprezentowat robotnikéw, prébujac
wyréwnac dysproporcje w stosunku
pracy. We Francji partia socjalistyczna
byta jedna z najwazniejszych partii
i realnie wplywata na rzady. Uktad sit
politycznych w Polsce, z Polska Par-
tia Socjalistyczna jako jedna z dwéch
gléwnych sit niepodleglosciowych
sprawial, ze propagowanie dos¢ ra-
dykalnego programu socjalistyczne-
go bylo naturalne, a jego realizacja
mozliwa.

Wymienimy efekty: 8-godzinny dzien
pracy..., program socjalny i ubezpieczenia
spoteczne..., prawo kobiet do wyboréw...,
a 3 stycznia 1919 powstata Inspekcja
Pracy...

Tak, i w wiekszosci to rozwigza-
nia, ktére na Zachodzie juz istnialy.
Osmiogodzinny dzieni pracy to po-
stulat znany juz bodajze kilkadziesiat
lat wezesniej, a oparty na naukowych
odkryciach z dziedziny fizjologii, ze
organizm cziowieka wymaga jednak
codziennego odpoczynku. Przy oka-
zji rzad Moraczewskiego wprowadzit
tzw. angielskie soboty, czyli zasade,
zgodnie z kt6ra w soboty pracowano
nie 8, a 6 godzin. Na naszych Kresach
to przynosito podwdjne korzysci, po-
niewaz sobota po potudniu to szabas.
Rzad wychodzit w ten sposéb naprze-
ciw potrzebom mniejszosci, a w wie-
lu matych miasteczkach — wiekszosci
etnicznej. Prawo o ochronie pracy
i ubezpieczeniach spotecznych wpro-
wadzono w Cesarstwie Niemieckim
za czasOw Bismarcka, a w Polsce
powojennej miato stuzy¢ realnej po-
prawie poziomu zycia warstwy pra-
cownikéw najemnych. Prawo kobiet
do wyboréw wprowadzilismy niemal
réwnoczesnie z szeregiem innych
panistw w pierwszej polowie XX w.,

podczas gdy Lichtenstein wprowadzit
je jako ostatni w Europie —w 1984 r.
Prawo to de facto umacnialo zwykle
wplywy socjalistow.
Interesujacym - z punktu widzenia wspot-
czesnosci — punktem tych reform byla
konieczno$¢ zapewnienia taniej zywnosci
przy pomocy organizacji samorzadowych
i spotecznych.

Aprowizacja stala sie waznym
zagadnieniem w trakcie I wojny

Swiatowej, gdy gospodarki panistw
zaborczych zostaly zdewastowane
przez potrzeby armii. Jaskrawo wska-
zuje na to los Rosji, ktora w roku 1917
doznata najpierw rewoluciji liberal-
nej, a potem bolszewickiej. Byly one
w duzej mierze wywolane nieudolno-
Scig wladz w zaopatrzeniu wielkich
miast w zywnos¢. Pod wplywem
kontyngentéw dla wojska, pokojowy
system handlu ptodami rolnymi si¢
zalamat. Z drugiej strony wielu kup-
c6w czerpalo nadzwyczajne zyski,
podnoszac niezwykle ceny. Pafistwo
rosyjskie popetnilo natomiast wielki
grzech zaniedbania, nie interesujac
sie sfera cywilna i w efekcie jesienia
1916 1. zaczely sie problemy z wy-
zywieniem, drozyzna i niedostatek
podstawowych artykutéw. To do-
prowadzito do rozruchéw, pierwszej
rewolucji, obalenia cara i calej reszty
wydarzer, ktéra przyniosta obalenie
dotychczasowego porzadku spolecz-
nego.

Polski rzad zdawat sobie sprawe, ze rewo-
lucja w Rosji rozpoczeta sie od rozruchow

Piotr Galik czesto uczestniczy w historycznych rekonstrukcjach

gtodowych w Moskwie, Petersburgu,
Kijowie...

I wyciagal wnioski na goraco,
z biezacych wydarzend. A to jest
sztuka!

Jak w tym kontekscie zagrozen gospo-
darczych jawi sie¢ wprowadzone wéwczas
w Polsce prawo do strajku?

Do tamtego momentu strajk jako
ostateczny wyraz protestu pracow-
nik6éw byt czasem stosowany, lecz
uczestnicy narazali si¢ na odpowie-
dzialnos¢ za spowodowanie strat
materialnych pracodawcy. Teraz
wprowadzono t¢ mozliwos¢ w mys]
zasady, ze trzeba przynajmniej cze-
Sciowo zmniejszy¢ dominacje ,kapi-

talu” nad ,praca”, czyli realnej sity
pracodawcéw wobec pracownikow.
Prawo do strajku miato by¢ sposobem
rownowazenia dysproporcji miedzy pra-
codawca a pracobiorca?

Tak, bo w tym czasie byl nadmiar
rak do pracy. Wojna na pewien czas
to zmienila, gdy z powodu mobili-
zacji milionéw mezczyzn, ich prace
musialy podjac¢ kobiety. Natomiast
w og6lnym rozrachunku na ziemiach
polskich wciaz istniata nadmierna po-
daz pracy najemnej, a maly popyt na
nig — kraj byt stabo uprzemystowiony.
Prawo do strajku to troche miecz obo-
sieczny.

Strajk jako uprawomocniona
samoobrona robotnikéw to $miate
rozwigzanie, gdyz nierozwazne jej
egzekwowanie moglo doprowadzic¢
do upadku pracodawcy. Dlatego pra-
wo do strajku nie oznaczalo swobody
strajkowania, lecz dopuszczalo strajk
jako ostatecznos¢, gdy negocjacje nie
dawaly efektow. PPS bardzo zdecydo-
wanie wspierala tworzenie zwigzkéw
zawodowych, rozsadnie myslac, ze

Ustawy pracownicze 1918

FOT. DOROTA NIEDZWIECKA

Historia

nie da sie wszystkiego zatatwic¢ na
poziomie Sejmu i rzadu. Trzeba za-
uwazy¢, ze prawo do strajku nie
byto naduzywane, gdyz pracownicy
zdawali sobie sprawe, ze dzialaja
na wilasna szkode, zagrazajac ist-
nieniu wiasnych miejsc pracy. Ruch
zwiazkowy nie byt na tyle silny, by
wyplacal zasitki strajkujacym pra-
cownikom, jak to byto mozliwe we
Francji czy Anglii. Stad w 1918 r.
powstal ZUS, wowczas skromna
instytucja, ktéra miata szlachetne
zalozenia.

Sytuacja, w ktorej wprowadzono to pra-
wo, tez nie byla tatwa...

Przed I wojna jedynie czesc zakla-
déw na ziemiach polskich produko-
wala na rynki wewnetrzne. Natomiast
wielkomiejskie osrodki przemystowe
- Warszawa, £6dz, Bialystok — pro-
dukowaly towary na rynek rosyjski,
lecz fronty wojenne zerwaly te wiezi
ekonomiczne. Okupacja niemiecka
i austriacka ziem zaboru rosyjskiego
przyniosta uciazliwa eksploatacje
gospodarcza, a nawet grabiez ma-
jatku fabryk i warsztatow. Gdy wojna
dobiegta korica, przemyst polski byt
w oplakanym stanie, co wprost prze-
kladato sie na niski poziom produkgji
i niskie ptace robotnikéw. Zatem re-
gulacje prawne, ktére mialy zapobie-
gac negatywnym zjawiskom w zyciu
spolecznym i politycznym byly nie
tylko potrzebne, ale wrecz niezbedne,
by z jednej strony utrzymac tad spo-
leczny, a z drugiej umozliwic¢ przed-
siebiorstwom zréwnowazony rozwoj
gospodarczy oparty na czesciowej
chocby partycypacji pracownikow
w pomyslnosci materialnej firmy ich
zatrudniajacej. Ponadto zaznaczyla si¢
charakterystyczna dla I RP tendencja
do rozwoju przemystu parstwowe-
go, nie jako wyraz Slepego dok-
trynerstwa, lecz jako ekonomiczna
koniecznos¢ — w Polsce brakowato
prywatnego kapitatlu inwestycyjne-
go. W panstwowych firmach prawa
pracownicze byly z reguly przestrze-
gane, co nie bylo juz tak oczywiste
w przedsigbiorstwach prywatnych,
zwlaszcza tych matych i najmniej-
szych. Jednoczesnie wydajnosc eko-
nomiczna zakladéw parstwowych
nie zawsze doréwnywala firmom
prywatnym. Problem ten wciaz — po
uplywie wieku — nie zostat skutecznie
rozwigzany.

Patrzac ogdlnie: jak ocenitby Pan reformy
polskich rzadéw 19187

Nie sposéb przecenic¢ znacze-
nia tych decyzji polskich politykow
sprzed wieku, gdyz znacznie przy-
czynily si¢ do racjonalizacji naszego
Zycia gospodarczego i niesamowite-
go rozkwitu cywilizacyjnego Drugiej
Rzeczypospolitej.
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— Minister Obrony zdecydowat
o wyslaniu naszej floty na pomoc
Ukrainie. Na szczescie zgody na to
nie wyrazit konserwator zabytkéw.

Q000
— Mamo, id¢ na impreze do
kumpeli!
— Tylko wré¢ trzezwal
— Dobra, bede pojutrze.

Q000

Morze Potnocne, lodowaty wi-
cher, zimno jak cholera. Na pokla-
dzie statku stoi dwoch marynarzy.

— W taka pogode z gola glowa?
Gdzie masz swoje nauszniki?

— Od czasu nieszczgsliwego wy-
padku juz ich nie nosze.

— Jakiego nieszczesliwego wy-
padku??

— Kumpel zapraszal na wodke,
a ja nie styszalem.

0000

Lekarz dzwoni do swojego pa-
cjenta:

— Witam Pana, przyszly wyniki
badari. Mam dobre i zte wiesci.

— O cholera! Jak brzmia dobre
wiesci?

— Wedlug badan zostalo Panu
24h 7ycia.

— To straszne! Co moze by¢ gor-
szego?

— Prébuje sig¢ z Panem skontak-
towac od wczoraj.

Q000

Wzdycha starszy pan siedzacy
W tramwaju:

— Zero kultury, straszne cham-
stwo, brak zadnych wartosci, zero
szacunku dla starszych oséb.

— Ale o co panu chodzi?! Przeciez
ustapiliSmy panu miejscal

— No tak, ale moja Zona nadal
stoi.

Q000

Zona do meza:

— Zobacz, ja musze prad, pra-
sowad, sprzatac, nigdzie nie moge
wyjs¢, czuje sie jak Kopciuszek.

A maz na to:

— A nie méwilem, Ze bedzie ci
ze mng jak w bajce?

Q000

— Moj dziadek byl na Titanicu.
Jeszcze przed tragedia zaczat ostrze-
gac wszystkich, Ze statek zatonie.

-1 co?

— Wywalili go z kina.

0000

Spotyka si¢ dwéch kolegow:

— Co u ciebie stychac

— A nic nowego, stara bida...

— A co u ciebie?

— Nooo, hmm, syn mi si¢ urodzit.

— To pewnie Zona szczesliwa?

— No nie wiem, wlasciwie jeszcze

jej nie méwitem...
0000

Grzegorz Lato, zapytany czy
reprezentacja z 1974 pokonalaby
dzisiejsza kadre, odpowiedzial:

— Tak, wygralibysmy 1:0

— Tylko tyle?

— No tak, prosze pamietac ze
wiekszos¢ z nas jest juz po siedem-
dziesigtce.

0000

Czym rézni si¢ programista od
polityka?

— Programiscie placa pieniadze
tylko za programy, ktére daja jakis
efekt.

0000

Zoo. Jeden z opiekunow zaglada
w rozdziawiong paszcze krokodyla.
Drugi podchodzi i pyta:

— Co z nim?

— Nie wiem, weterynarz juz poét
godziny nie wraca.

0000

Policjant spotyka na ulicy zapta-
kanego Karolka:

— Dlaczego placzesz, dziecko?

— Bo zgubilem 10 zt...

— Masz tu 10 zl i nie placz.

Chlopak wzial dziesiatke i jesz-
cze glosniej placze.

— Czemu jeszcze placzesz?

— Bo gdybym nie zgubit tej dychy
to bym miat 20 zl.
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Poziomo: Pionowo:
10 Swiateczni przybysze ze Wschodu 1 maluski, kieby ...
11 przyprawowe ktacze 2 krewny lub zakonnik
12 ttuszcz na ziemniakach lub pierogach 3 wedtug legendy zjadty Popiela
13 solenizant z 6 stycznia 4 wérdd daréw Trzech Kroli
14 ludowy zwyczaj weselny 5 oznaka, symptom
15 czes¢ obszaru wodnego 6 niszczy ozon
18 skfadnik pachnidet 7 zachwyca polarnikow
22 cieszy gietdowych inwestorow 8 wigilijna ryba
24 wigilijna kolacja 9 Moniuszko lub Wyspianski
25 ksztatt aureoli 16 mata kotka
26 azjatyckie gory z Bietucha 17 grecko-polska piosenkarka
27 powiesc¢ Zofii Natkowskiej 19 mazurska stolica country
30 zminiaturyzowane japonskie drzewko 20 krzatanina, gonitwa, pospiech
31 powiesc Fiodora Dostojewskiego 21 pieszczotliwie o dziadku
33 utamkowa podziatka suwmiarki 23 tamany w wigilijny wieczor
37 jasetkowy krol 28 Grande, rzeka
38 Artur Barcis lub Leonardo DiCaprio 29 dtugowieczny krzew iglasty
39 wszechswiat, kosmos 32 ozdoby
40 ryba o r6zowym miesie 34 uzyznia glebe
42 na nim Gwiazda Betlejemska 35 wrzatek
45 ... bydtu przyzwoita i to jeszcze Zle 36 Rumcajs
pokryta 41 tnaca cze$¢ noza
49 wigilijna msza 43 epopeja Homera
50 jej iskierka gasnie ostatnia 44 Opatowska lub Brandenburska
51 przyszywany tata 45 ciagniete przez renifery
52 efekt krzesania 46 skata jak fundament
53 gnac¢, bardzo szybko jechac 47 potocznie umowa o prace
48 poczatkujacy w jakiej$ dziedzinie SK & ZK

Litery oznaczone w prawym dolnym rogu kratek utworza hasto. Wsréd oséb, ktére do 15 stycznia 2019 r. nadesla
mailem na adres: redakcja.wroc@solidarnosc.org.pl lub poczta prawidtowe rozwigzanie (hasto krzyzéwki) roz-
losujemy 3 nagrody ksiazkowe. W tytule maila prosze wpisa¢ Krzyzéwka nr 17. Nagrode za rozwigzanie sudoku
z poprzedniego numeru wylosowat pan Eugeniusz z Wroctawia. Nagrode wyslemy poczta.




