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Od 29.cZerwca do 3 lipca Obra
dowal X Zjazd PZPR, Jako naj-
wieksze - wydarzenie = ostatnich
miesieecy odbil sie szerokim e-
chem w kraju i za granica.

Uchwala X Zjazdu konkrety-
zujaca zadania na najblizsze 5 lat
dotyczy wszystkich Polakéw, dla-
tego tez obrady $ledzili partyjni
i bezpartyjni.

ZwrocilisSmy sie do pracowni-
kéw naszego zakladu o opinie i
refleksje, o odpowiedz na pytanie
»jak oceniam X 71'14d PZ2ET

Roman Matecki — czionek
PZPR: . Zjazd Pprzyjat i okreslit
kierunki dalszego rozwoju Polski.
Nie tworzy ziudzen, nie ma w
nim obietnic ‘bez pokrycia. Jasno
sprecyzowane sg zadania i obo-
wiazki Polakow, wsrod ktorych
na pierwszym miejscu stawia sig
-prace, rzetelne wykonywanie o-
bowigzkow na kazdym stanowis-

ku pracy, uczeiwose, spawiedli-
wos¢é spoleczng.
Zjazd mnatehnal mnie duzym

BBV DBRVBVVRDDRRA

optymizmem, ' nadziejg 1 ufnos-
cig, Ze pokonanie pietrzgeych sig
trudnosci jest mozliwe i realne.
Mysle, ze potrzeba nam takiego
optvmumu wyrwama sie ‘'z kre-
gu niemoznosci i przyspleszenm
kroku. Nic tak bowiem ludzi nie

zniecheca, jak owo dreptanie w
miejscu.

Zjazd mnakreslit wiasnie takg
powszechnie - oczekiwang  wizje
Polski.”

Zofia . Sopotko — bezpartyjna

Po zakonczonym Zjezdzie pa->

trze w przysziosé z optymizmem,
ale czy .ten optymizm zaowocu-
je? Obowigzki w domu i w pra-
cy nie pozwolity mi $ledzi¢ ca-
losci obrad, ale fo co moglam,
wysluchalam z wielka uwagsg.
Najbardziej utkwilo mi w pa-
mieci wystapienie I sekretarza
generala Wojciecha Jaruzelskie-
go, przedstawil rzetelng sytua-

cjg nie ukrywajac trudnosci, lecz -

najwazniejszym dla mnie jest za-

powiedz stanowczego egzekwowa
!

NARADA KIEROWNICTWA ZAKLADU

Pod koniec czerwca br.
sie narada kierownictwa zakladu,
ktérej przewodniczyl dyr. mgr
inz. Jerzy Trzeciak. Tematem
wiodacym byly wyniki produk-
¢yjne i finansowe zakladu =za
pierwsze pie¢ miesiecy biezacego
roku. Wyniki produkcyjne za o-
kres od stycznia do maja zrefe-
rowala kierownik dzialu ekono-
micznego mgr Wanda Trzeciak,
Wedlug tych danych ‘wynika, iz
zaklad wykonuje produkeje po-
nad plan, z tym, ze Zazna-
czel sie spadek w ostatnich
miesigcach, Wytwoérnia wilokien
wiskozowych wykonata plan w
104,8%, o 158 § mniej niz w ro-
ku ubieglym, soli glauberskiej
wyprodukowano o ponad 3000 t.
wiecej niz zakladat plan — 137%,

\wlékien poliestrowych o 1 t. wie

v

odbylaﬁ

cej od zaplanowanej ilosci i o 9%
wiecej niz w roku ubieglym (po-
dobnie jak w przypadku textry
sanitarnej zwiekszyla sie jakosé
wlékien poliestrowych), wykona-
no 1551 szt. sit pu tj. 112,5% pla-
nu, granulatu pu 65,2%b.

W lipcu przewiduje sie pogor-
gzenie produkcji wlékna wisko-
zowego. W tyr ‘miesigcu prze-
widziano réwniez 10-dniowsy pos-
t6] “w produkceji wiokien polie-
strowych, poczatkowo mial wy-
nosi¢ 14 dni. Roéwniez w lipcu
zakonezona zostanie produkcja
wtlékna poliuretanowego.

Wyniki ekonomiczne przedsta-
wila gt. ksiegowa Teresa Berek.
Dzieki zwiekszonej produkceji oraz
zmniejszone]j ilosci zuzycia surow-
cow -uzyskano przekroczenie pla-

(Dokonczenie na str. 2)

B

10 DNI W ZAKEADZIE

3 22.06.86. Turysci przeszli czwarty etap A
Punktem docelowym byly ,Torfowiska Izerskie”.

Odbylo sie zebranie POP dziatu transportu. Zakonczono

tow przyrody”,
3% 23.06.
szkolenie ideologiczne.

rajdu ,szlakiem yezerwa-

3% 25.06. Zebrala sie Rada Pracownicza. Glownymi pux'lktami porzadku

obrad . byty:

— wybory nowego przewodniczacego ze wzgledu na odejscie do-
tychezasowego. Przewodniczgcym Rady Pracowniczej zostat inz,

* Janusz Mroczek;

— ustalenie gratyfikacji za przyznanie honorowej odznaki PCKj;

— opiniowanie propozycji odznaczen

Jeleniogorskiego”;
~— zapoznanie sie z pismem

LZastuzony dla Wojewodziwa

Departamentu Kontroli i Nadzoru

Przemystu Chemicznego dotyczgcym wnioskéw z kontroli wy-
branych zagadnien dzialalno$ci gospodarcze] naszego przedsie-

biorstwa.

3 26.06. Odbyla sie narada sekretarzy POP wspolnie z czlonkami

egzekutywy KZ PZPR.

3¢ 26.06. qu’czono nagrody jubileuszowe diugoletnim pracownikom.
3 27.06. W sali konferencyjnej odbyla sie narada kierownictwa ad-
ministracyjnego i polityczno-spolecznego naszego zakladu poswie-
cona wynikam produkeyjnym i ekonomicznym za pie¢ miesigcy.

3% 28.06. Dzieci naszych pracownikéow pojechaly na pierwszy turnus !
do Sarbinowa.

kolonijny do Ustki i

3% 29.06. ZO PTTK-zorganizowat wycieczke w Sniezne Kotly, ktéra

byla kolejnym etapem rajdu .

,szlakiem rezerwatow przyrody”,

a.

nia uchwat W tym widzeg droge
do wyjscia z kryzysu.

Mam jednak niedosyt po. wy-
stapieniu delegata z naszego re-
gionu: Za duzo spraw ogoinie
znanych, za malo konkretow.
Spodziewalam -sie¢ glebszego spoj-
rZenia na wiele probleméw typo-
wych dla regionu turystycznego,
jakim jest nasze wojewodztwo.”

Edward Ludwinowicz — ¢zlo-
nek PZPR, sekretarz POP;

»X Zjazd dostarczyl mi reflek-
sji czasem nawet gorzkich, ale
inspirujgcych do  doskonalenia
dzialania w organizacji- partyi-
nej, a takze j refleksji satysfak-
cjonujgee], zachecajacej do dal-
szej pracy.

=

Wiedza o wiasnych staboseciach
w dzialaniu organizacji partyinej
ulatwia przezwycigzenie ich, a
wiedza o dobrze wykonanych za-
daniach satysfakcjonuje.

X Zjazd udowodnil, ze kwestia
zaufania i poparcia klasy robotni
c¢zej dla partii, jej generainej li-
nii politycznej i programu gzosta-
ta vozstrzygnieta na korzysé par-
IR

Rozmawiala A Bilirigka

Mamy juz za. soba pierwsze
polrocze 1986 r. W tym okresie
zaklad wykonal produkcje powy-
7ej zalozonego planu, Nadal jed®

nym z gléwnych probleméw Cel-

wiskozy sa braki w zatrudnieniu,
ktore' zaklad stara sig przezwy-
ciezy¢ m.in. lepszag ‘organizacijy
nracy, pomoca hufca pracy.

Fot. Z, Adamski

PRODUKCIA

W TRZECIEJ DEKADZIE CZERWCA WYPRODUKOWANO
— wlokna wxskozowego ogolem 6327 t, w tym:

wilgkna standard 2866 t. °
wiokna sanjlarnego 269 3 t,
argony 75,8 t,

— dilany 31,5 1,

— clastonu 2,6.8.

Wartesé produkeji ogélem wynioslta 162 001 tys. zi.

Op POCZATKU ROKU WYPRODUKOWANG:
-— witkna wiskezowego ogdlem 13860.2 t co stanowi 101,1%/s

planewane] ileSci — w tym:

wibkna standard 3 854,6 t,

wlékna sanitarnego 71311 ¢,

argony 2 875,3 t,
— dilany 5205 t — 100,1%/
— elastonu 43 t — 100%/,.

Wartosé produkeji ‘bgélem wyniosta 8 623 511 tys. zl.
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Niejako w'cieniu wielu imprez z o
kazji Dnia Chemika przebiegat orga
nizowany juz po raz osiemnasty
Rajd Odbiorcow ,,Celwiskozy”, Nie
tylko w tym ,cieniw’’, ale i przy
chmurnej, deszczowej, zimnej pogo-
dzie. =

Rajd odbyl sie w" dniach 29.05-1.06,
a_baza rajdu byla zorganizowana jak
juz-od wielu lat w naszym Osrodku

Wypoczynkowym w Sosnowce, Ucze- -

stnicy mieszkali we wlasnych na-
miotaeh (bylo zimno!). 3
Celem rajdu bylo zapoznanie sig
Z historig i produkejg naszego- za-
kladu; wymiana do$wiadczen w za-

W czerweu kolejna grupa diu-
goletnich pracownikéw otrzymala
nagrody jubileuszowe.

Za 40 lat nagrody otrzymali:
Jan Petelski z Jaboratorium ana-
litycznego, Jerzy Rakowicz ze
strazy pezarnej. ¥

za' 35 lat:

Edward Szemberski z
wlokniarni,
zaopatrzenia,
za' 30 lat:
Bronislaw Duda z clcktrocleplow
ni, Maria Szymkiewicz-Czamara
z oddziatu wiskozy, Czesiaw Bro
zyna z oddZialu wlokniarni, Zo-
fia Franczak z :laboratorium a-
nalitycznego, Ryszard Chedzyn-
¢ki 2z elektrocieplowni, Wale-
rian Pawlukiewicz z oddzialu
stacji kwasow, Jozef Krol z wy-
dzialu elekirycznego, Wiadystaw
Dzieciuch z wydzialu pomiaréw,

oddziatu
Irena Sep z dzialu

kresie roznych form wypoczynku za-
i0g pracowniczych; krajoznawcze
poznanie Sudeiow, Uczestniczylo w
nim 80 os6b =z takich =zakladoéw
jak: Zaklady ‘Przemysiu RBawelniane
go ., Poltex’ z *k.odzi, ZPB ,,Eskimo”
z. Rodzi; Zaganski Zaklad Prze-
mysiu Welnianego z - Zagania, Za-
kitad Wibkien Chemicznych ,,Wi-
stom” z 'Tomaszowa Mazowieckiego,
Zaklady Wyrobdw Azbestowyeh ,,Ga
mbit” z Lubawki, Olszynskie~Fabry-
ki Mebli w Olszynie.

Grupy uczestnikow zwiedzily nasz
zaklad pod fachowym kierownictwem

(Dokonczenle na str. 3)
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Helena Tokarska z wydzialu e-
lektrycznego.

za 25 lat:
inz, Stanislaw Kita z dzxalu kon-
strukeyinego, Lestaw Kowalczyk
z oddzialu wlékniarni.

Jubilatom zyczymy wszystkiego
najlepszego w jmieniu wlasnym,
rady pracowniczej, - dyrekeji i

b

zwiazkow zawodowych. :

ODLEWY
NA RAMPIE

Od -kliku miesiecy na rample ma-
gazynu zaopatrzenia zalegajg dwa ol-
brzymie odlewy tarasujace droge i
utrudniajgce manewrowanie woézkiem
W czasie przyjmowania towaré6w przy
wiezionych samochodami, Jak twier-
dza wtajemniczeni odlewy  te byly
robione w trybie awaryjnym dla od-
dziatu alkalizacji.

Wykonane zostaly na zlecenie za-
ktadu przez FAMPE w Cieplicach, a
kosztowaly one pewno cigzkie pienig
‘dze,

Obecnie (podobno) odlewy juz sg
oddziatlowi alkalizacji- niepotrzebne i
cdlatego zalegaja rampe magazynu u-
trudniajge prace innym.

Ciekawe, jak diugo jeszcze wlasciciel
bedzie zalegal z zagospodarowaniem
tych odlewow.

Moze kto$é kompetentny zainteresu-
je sig celowoScia zamawiania niepo-
trzebnych odlewéw — przeciez nie
za darmo. uzytkownicy rampy

'NIE MAMY SIE
GDZIE UMYC

Juz przeszlo pol roku w lazni od-
dzialu przygotowalni wiskozy wdro-
Zony jest iScie szatanski ,pomyst ra-
cjonalizatorski’”, Polega na wymon-
tfowaniu urzgdzen umozliwiajgcych
umycie sig¢ po pracy:. kranéw, na-
frysk6w i umywalek. Wstrzymano
rowniez doplyw wody zastgpujgc ja

(Dokorezenie na str, 2)
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: urzadzen i osprzetu aparatury. -

. wlany z Zzapleczem wykonywania prac betoniarskich, murar-

PRZED JUBILEUSZEM CZTERDZIESTOLECIA

ZBUDOWALI TEN ZAKEAD |
PRAWOWICI GOSPODARZE TEJ ZIEMI ~ (18)

Przeglady, remonty biezgce, $rednie i kapitalne, konserwacja
zainstalowanych maszyn i urzadzen to bardzo zlozony i skom-
plikowany problem. Zaklad nastawiony na produkecje chemicz-
ng narazony jest na dzialanie $rodkow chemicznyeh, zwtaszeza.
ze jest zakladem o ruchu ciaglym. Stad tez zabezpieczenie na
co dzien i nastepne dni, miesigce i lata wymaga stosowania
szezegbdlnych $rodkéw. Maszyny i urzadzenia w wielu przypad-
kach sg unikalne, stad tez system zabezpieczenia ruchu ciggte-
go, a-takze i rozwigzan technicznych, konstrukcyjnych jest nie-
powtarzalny. Setki milionéw zlotych wynosi wartoéé zainstalo-
wanych urzgdzen, maszyn i aparatury chemicznej. Warto wie-
dzie¢, ze $rednio rocznie stuzby Glowiego Mechanika wykonu-
ja ponad 1500 napraw biezacych, 220 Srednich i okolo 40 re-
montéw kapitalnych, Niektore remonty specjalistyczne np. re-
mont kotléw i turbin itp. wymaga zaangazowania -przedsie-
biorstw specjalistycznych., Pozostale remonty wykonywane sa
wlasnymi stuzbami remontowymi, mechanicznymi, budowlany-
mi, energo-elekirycznymi — jest to poteine zaplecze stuzace
utrzymaniu wruchu ciggtym produkcji.

Zagadnienie utrzymania, konserwowania oraz remontu ma-
szyn 'i urzadzen od piefwszego dnia uruchomienia produkeji
znalazly sie w centrum uwagi kierownictwa zakiadu. Rowno-
legle z budowa zakladu adaptowano i budowano pomieszcze-
nia ‘dla pofrzeb stuzb remontowych. Zorganizowano wydzialy
_mechaniczne z kompletnymi urzadzeniami rpznorodnych obra-
biarek, dziat obrobki cieplnej, spawalni, narzgdziowni itd. Wy-
posazono sprzetem 1 obsadzono ludzmi warsztaty specjalistycz-
ne, jak: hydrauliczny, blacharski, olowiarski, winidurowy, dzwi-
gowy, wulkanizacyjny itp. Wydzielono stanowiska na, remont
przekladni, lgcznie zetstacjg préb i innych specjalistyeznych

Wytwérnie i oddziaty produkcyjne przystapily do organizo-
wania remontow i przegladéw biezgcych.

Oproécz. wyiéj wymienionych dzialéw powstat wydzial budo~-

skich, ciesielskich, malarskich, antykorozyjnych, dekarskich itp-

Z setek milion6w zlotych sklada sie majatek przedsigbior-
stwa w postaci budowli, budynkéw, Ten majatek powierzono

opiece wydzialu budowlanego.

Wiele zalezy od systematycznosei, dokladrosci pracy zespolu
budowlanego. Codziennie budynki, maszyny, aparatura nara-
7one sg na duze straty spowodowane przez korozje. Przy wy-
konywaniu remontéw przyjeto zasade, ze czas postoju urzadze-
nia produkcyjnego musi byé jak najkrotszy, nie jest on réwno-
ZnacCzny z czasem remontu, Wezesniej przygotowuje sie odpo-
wiedni zapas zespoléw, podzespolow, czesci sktadowych w war-
sztatach remontowo-mechanicznych. Podczas skréconego peo-
stoju przystepuje si¢ do wymiany zespoidw itp.

System taki pozwala na wydluZenie czasu eksploatacji ma-
szyn i aparatury. Niemniej organizacja pracy, zsynchronizowanie
wejécia brygad remontowych, budowlanych, §lusarskich itp, w
odpowiedniej kolejnosci fwymaga bezblednej decyzji.

"~ Codzienna konserwacja i odpowiednia obsluga maszyn Pro-
dukeyjnych to 'zmniejszenie zuzycia, a takze jeden z elgrn_en—
téw dekapitalizacji §rodkéw trwalych, a tym samym pelniejsze
‘wykorzystanie zdolnosci produkcyjnych zakladu.

E Ludwinowicz (k)

Na zdjeciu moment
wreczenia nagrody u-
czennicy kl. IIla ZSZ
— Malgorzacie Lupie,
ktéra zajela drugie miej
sce w konkursie o bez
pieczenstwie i higienie
pracy. Nagrode wrecza
kierownik warsztatow
szkolitych inz. R. Bo-
rowski.

Po skonczeniu. szkoly
podjeta prace w labo-
ratorium analityeznym,
chce jednoczesnie Kkon-
tynuowaé nauke w te-
chnikum cheémieznym.

W _wolnych chwilach
Iubi postucha¢ dobrej
muzyki, pocaytaé ksigz-
ke lub wybraé¢ sie na
wycieczke.

R.B,

PRACOWAC BEZi’IECZNIE TO PRACOWA‘C LEPIEJ

Kazda nieuwaga

t

‘moze byé przvczyng wynadku

__ Koniecznosé zachowania niezbe-
dnych S$rodkéw ostroznoSci pod-
-¢zas rozladunku samochodéw z
dostarczanege towaru jest spra-
W3 ogolnie znana, gdyz kazda
nieuwaga Iub brawura moze staé
sie przyczyna wypadku przy pra-
cy.

Niedawno na - terenie budowy
zakladowego budynku mieszkal-
nego przy al. Wojska Polskiego
mial wlasnie miejsce wypadek
pedezas rozladunku samochodu
ciezarowego. Poniewaz ladunek fen
stanowily ciezki¢ betonowe belki
stropowe, wiec prace prowadzono
przy zastosowaniu dzwigu samo-
chodowego. Wszystkie czynnoSci
zwigzane gz rozladunkiem wyke-
nywali doSwiadeczeni pracownicy
PMiR, Jeden z nich znajdowal sie
na -samochedzie i zakladal na bel-
ki zawiesia, niezbedne do prze-
iransportowania ladunku za po-
meey dziwigu. Dwaj inni praco-
wnicy ofbierali te belki w miej-
SCU prrzeznaczenia.

Pierwsza warstwe belek zdjeto
z samechodu wedlug uzgoednien.

NARADA’

(Dokornczenie ze str. 1)

nu — 110,96%, o okolo 98 miln zi.
Dyrektor J. Trzeciak podsumo-
wujac przedstawiong sytuacje
ekonom.-finansowa zakladu za
pie¢ miesiecy tego roku podkre-
slit, Zze przy obecnych trudnos-
ciach w zatrudnieniu pewnym
sukcesem jest pozostanie w za-
kiadzie ‘do wrzesnia br: grupy
junaké6w. Prowadzone sa réwniez
starania w celu zorganizowania
dochodzacego hufca (od paZdzier-
nika). Obok tych dzialan koniecz-
na jest lepsza organizacja pracy
przy istniejacym stanie zatrud-
nienia, Zaznaczyl, iz znacznie po-
prawila sie dyscyplina formalna
pracy, Chociaz w dalszym ciggu
zdarzaja sie przypadki spozywa-
nia obiadu czy wychodzenia do
sKiepu w czasie godzin pracy.
Duzo zastrzezen budzi nato-
mijast brak nadzoru oraz duza
ilo$§¢ godzin nieprzepracowanych
(w tym godzin usprawiedliwio-
nych). W zwigzku z tym nalezy
prawidtowo wykorzystywaé sys-,
tem motywacyjny. Dyrektor prze
kazat uwage kierownika przy-

Przystapieno wiec do przefran-
sportowaniz nastepnej, ostatniej
warstwy. Nalezalo w szczeline
pod tymi belkami swsunaé dwie
stalowe liny. bedace zawiesjiami
do dzwigu, Wkladanie lin byle
jednak utrudnione, poniewaz mie-
“ =y burta sarrocholu a pierwszg
z brzegu belka byla niewielka
vrzestrzen o szerokoSci okolo 100
mm, Podezas zakiadania liny pra-
cownik stanal jedna noga na bel-
kach a druga na podledze samo-
chodu tuz vprzy pierwszej belce,
ktora przechylila sie na beok i
Przycisnela nprawa noge do burty
samochodu. Jak sie péZniej oka-
zalo belka wspierala sie na pod-
kladach fylko w polowie swej
szerokos§ci i wystarczylo niewiel-
kie potracenie, aby sie przechy-
lifa. :

W wyniku fego zdarzenia po-
wstala u poszkodowanego znacz<
nych rezmiar6w rana powyzej
stawu skokowego, Niezdo'nosé do
nracy z teeo vowndu vrzewidzia-
ra jest na s%elo'30 dni.

Z, Derski (k)

chodni przyzakiladowej o braku
kontroli ze strony kierownikéw
nad przeprowadzaniem przez pra-
cownikow badan okresowych,

W trakecie dyskusji padlo stwier
dzenie, iz obecnie gorzej pracu-
jemy niz w analogicznym okre-
sie ubieglego roku — biorge pod
uwage brak obiektywnych trud-
nosci jakie mialy woéwezas miej-

sce, tegoroczna -produkcja jest
niewiele wigksza.
Kierownik Wytwoérni Widkien

Wiskozowych Wiestaw Podolak
zauwazyl, iz pomimo pewnych
trudnosci, m. in. zty stan zatrud
nienia (szczegolnie w oddziale
alkalizacji i stacji kwasow), sta-
le klopoty z celuloza ze Swieca,
wykonuja produkcje zgodnie z
planem, Problem zatrudnienia
przewijat sie takze w dalszej cze
$ci dyskusji, Poruszyl go m. in.
kierownik oddzialu alkalizacji
Czestaw Kordzik, ktéry ponadto
zwrocil uwage na fatalny stan u-
rzgdzen sanitarno-higienicznych

_w oddziale, co powoduje, ze prze

bieranie, mycie sie w takich wa
runkach jest dla pracownikow
alkalizacji bardzo ucigzliwe.

K. Czopko

tispy
| ODPOWIEDZI

(Dokoriczenie ze str. 1)

deszczowka, ktéra najspokojniej w
swiecie leje sie ciurkiem przez dziu-
rawy dach nad siarczkownig. Chwala
Opatrznos$eci, ze w tym poéiroczu cze-
sto obdarza nas deszczami, bo dzie-
ki temu wracamy czasami z pracy
domyeci. : 3

Prawdopodobnie wskutek tego sa-
mego -usprawnienia racjonalizator-
skiego nie jest czynna nasza jadio-
dalnia oddziatowa, z ktorej zamiast
zapachu zup regeneracyjnych -docho-
dzi nas jaki$§ niesamowity fetor, a to
chyba dlatego, ze niektére ubikacje
w tym samym miejscu s3 nie tylko
nieczynne, ale wrecz zabarykadowa-
ne; nie wiadomo z jakiego powodu.

Gdyby kto$ z kompetentnych osob
naszego zakladu miat watpliwosSei co
do tego, to zapraszam w czasie de-
szczu do hali- gniotownikéow, a o kaz
dej porze do wspemnianej 1azni i
jadtodalni. ;

By¢ moze panujgcy tam smrod zmu
si go do dziatania, a dyrekeje zbu-
dzi z letargu. i

Czas najwyzszy zbudzi¢ sieg .ze -snu
zimowego, bo =zaczyna nas zalewac
nie tylko deszczowka.

siarezkownik

WYJASNIENIE |
W SPRAWIE
POSTEKOW

W zwigzku ze skarga, w ktorej pod
niesiono zarzuty dotyczgce positkow
. profilaktycznych pragniemy wyjasnic
ze zgodno$é w/w zarzutow ze stanem
faktyecznym ma nieco inny wymiar
niz w przedstawionej skardze,

Nie® ma potrzeby, zeby tlumaczyé
wszystko kryzysem, ze hie jest dob-
rze, sami o tym jesteSmy przekonani,
ale nie wszystko zalezy od pracy sto
lowki. Stolowka zaopatruje sie w ar-
tykuly nabialowe w Okregowej Spdé!
dzielni Mleczarskiej i -artykuty,: kto-
re .otrzymujemy na biezgco sg wyda
wane. W ostatnim okresie fakt
nie bylo masto i sery, ktéore ,m o
zapachy” i interwencje w_ Spoldzielni
Mleczarskiej nic nie daty. Jezeli cho
dzi o wedliny ,,gorszego gatunku” —
«tylko na takie wedliny mamy przy-
dziaty z Wydziatu Handlu, Na inne
artykuty w dalszym ciggu obowiazu
ja kartki.

Faletem:  jest;  Ze
wiosennym nie: sg najlepsze. Brak
warzyw, ziemniaki porosnigte, brak
przypraw (maggi, kostki rosclowe,
czosnek i inne) wplywaja na pogor-
szenie jako$ci podawanych zup. Dla-
tego w miare mozliwoseci bedziemy
sie staraé, aby podawaé mniej zup,
a wieeej potraw typu II danie,

Pragne takze powiadomié, ze pra-
cownice pijalni pobieraja posilek ze
stotébwki i sg zobowigzane do spraw
dzania jakoSci pobieranego . positkii.
Oprocz tego na dzialach Wiskozy i
Wiokniarni sa ksigzki skarg ‘i zaza-
len, ktére raz w tygodniu sg spraw
dzane i zawsze staramy sie dostoso-
waé¢ do zyczen pracownikow.

Kierownik Stolowki

zupy ‘w okresie

Stefania Kwiatkowska
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PRAWO PRACY W PRAKTYCE

ZWIEKSZENIE PRAWA DO EMERYTURY

(RENTY)

Wiadomo  juz powszechnie, ze
granica zarobku, nie powodujgcego
zawieszenia prawa do emerytury czy
renty zostala w biezacym roku pod-
Wyzszona do 168 tys. zl. Zapomina
si¢ nieraz 0 drugim warunku: nie
wolno podejmowaé pracy w ,pelnym
wymiarze czaswu. pracy, ohowigzuja-
cym w danym zawodzie., Takie za-
trudnienie bowiem — choéby nawet
wspomniana wyzej granica zarobku
W roku kalendarzowym nie zbstala
przekroczona — powoduje zawiesze-
nie prawa do pobieranego $wiadcze-
‘nia (§ 1 ust. 1 rozporzgdzenia Rady
Ministrow z 7.1II 1983 r, Dz. U, z 1985
Y. nr 40, poz. 197 z p6Zn. zm.).

Sformulowanie ,zatrudnienie w pet
nym wymiarze czesu pracy obowigzu
Jacym w danym zawodzie” jest, zda
watoby sie jasne i nie powinno bu-
dzi¢ watpliwos$ci. W praktyce jednak
jest ono niewlasciwie interpretowa-
ne: nawet przez niektéore oddziaty
ZUS. Oto dwa przykiady.

Rencista zostal zatrudniony jako
dozorca na poletatu. Jednakze w ma
ju i grudniu ub. roku pracowat w
pelnym wymiarze czasu pracy, bo
musiat zastgpowaé kolege -(urlop i
choroba). Oddziat ZUS wydat decy-
zje zohowigzujgeca renciste do zwro-
tu renty za te dwa miesiace.

Emeryt o bardzo deficytowej spe
cjalnosci zgodzil sie podjaé ‘prace z
dniem 1 stycznia br. na pbéletacie,
ale pod warunkiem, ze w. okresie

zimowym bedzie pracowal 8 godzin
dziennie, w lecie natomiast bedzie
mial czas wolny od- pracy; tak aby
w rozliczeniu rocznym nie o0siggnac
pelnego wymiaru czasu pracy, ani
nie przekroczy¢é dopuszezalnej grani-
¢y zarobku. Zarowno jednak on, jak
i zaklad pracy majg watpliwosci, czy
za miesigce przepracowane po. 8 go-
dzin na dobe ZUS nie zazgda zwro-

tu emerytury.

Tego rodzaju przypadki musialy
wystepowaé cze$ciej, skoro Minister
stwo Pracy, Plac i Spraw Socjalnych
uznalo za wilasciwe ustali¢ wyktlad-
nie podjecia pelnego wymiaru czasu
pracy w danym zawodzie, powoduja
cego zawieszenie prawa do pobiera
nej emerytury czy renty. Oto teza
pierwszego wyjasnienia, zawartego w
piSmie z 14, II br. nr U 530-113/85:

,,Przepisy Kodeksu Pracy nie ogra
niczajg uprawnien zakladu pracy w
zakresie polecenia pracownikowi wy
konywania pracy ponad peiny wy-
miar czasu pracy okre$lony w zawar
tej z nim umowy o prace, w tym
takze w godzinach nadliczbowych, W
Swietle powyzszego nalezy przyjac,
ze emerytura lub renta nie ulega za
wieszeniu, choéby emeryt lub renci-
sta przez pewien okres faktycznie
pracowal w pelnym wymiarze cza-
su pracy, jezeli praca w pelnym wy-
miarze czasu pracy wykonywana jest
sporadycznie i jej konieczno$é jest
spowodowana okreSlonymi, przejscio-

wymi trudno$ciami zakladu pracy.
Natomiast w razie stwierdzenia, ze
emeryt lub rencista, z ktérym zawar
to umowe o prace w niepelnym wy-
miarze czasu pracy, pracuje stale i
wedtug z gory ustalonego harmono-
gramu w pelnym wymiarze czasu
pracy, z czego wynika, ze okresle-
nie w umowie o prace hiepeinego
wymiaru czasu pracy mialo na celu
obej$cie przepisow — emerytura Iub
renta ulega zawieszeniu mna okres
pracy w pelnym wymiarze c¢zasu pra
cy. ¢

Analogiczne  stanowisko zajgt Sad
Najwyzszy w odpowiedzi na pytanie
prawne z 14.XI 1985 r. ‘sygn. akt IIT
UZP 44/85 (opublikowanej w ,,Siuz-
bie Pracowniczej” nr 3 z 1986 r, str.
27)." &

W $wietle tego wyjasnienia decy-
zja oddziatu ZUS, o kt6rej wspomnie
lisSmy, moze budzi¢ zastrzezenia.

Drugie wyjasnienie Ministerstwa
Pracy, Plac i Spraw Socjalnych (W
pi$mie z 18.III br., nr U 530—204/85)
idzie jeszcze dalej:

s, Zatrudnienie w niepelnym wymia
rze czasu pracy moze polegaé na
pracy w niepelnym wymiarze dobo-
wym (przez cze$é dnia -pracy), albo
— przy zachowaniu pelnego dobowe-
g0 wymiaru czasu pracy — na ‘pracy
w niepelnym wymiarze tygodnio-
wym, miesigeznym lub innym, przy-
jetym w  okresie -rozliczeniowym.
Przepisy prawa pracy nie ogranicza-
ja bowiem mozliwo$ei ustalenia roz-
kladu czasu pracy dla pracownikow
zatrudnionych w niepelnym wymia-
rze czasu pracy. W sytuacji, gdy za

(Dokoneczenie na str. 3)

k3 ,, Zasluzony dla
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- Juz trzeci rok trwa wymiana wczasowa z zakladami w Wittenberge, Na \
pierwszym turnusie od 23 czefwea dg 7 lipca przebywala w KyritZz osmiocsobo- O CZYM PISANO

wa grupa pracownikow .z rodzinami. Polacy zajmujg dwa "z trzech dcmow ‘V
komifortowo urzgdzonych i wyposazonych, Usytuowanie oSrodka w lesie i nad 600 NUMERZE ¥ YL =

Caie i ; , A HobE 2 = ;
jeziorem, daleko d halasliwyeh miast i kurottow pozwala dobrze wWypoczac. ,’,WSPOLNEGO CELU” - ‘ T

Na zd;e;cxu grupa wezasowiczow z ubieglorocznych wezasow w KyutL

RAC]ONALIZATOR

M

TRWA KONKURS

B A R

ai

,,OSZCZEDNOSC SUROWCOW,
MATERIALOW I PALIW”

a. Fot. Z. Adamski

W DNIU 31.93.1975 R.

31 mare= 1975 r. ukazat sig! 600 nu
mer naszej gazety., Z tej okazji ow-
- czesny redaktor naczelny Stanistaw
Kezar pisat: e

2 Zarzad Klubu Techniki i Ra- 4 tys, zh y : ek ol
+ cjonalizacji zawiadamia racjona- Poza tym za kazdy  prayjety k;-OddﬁJe”‘,‘-‘;m?Zl;;?J,;‘O tefe s pzytelnl
3 lizatorow, ze w okresie od 1 czer do stosowania projekt zgloszony ow: mumer 609 ,,Wspolnego, Celu’. Dia
. ros s L1 s ~dziennika, taka ilo§¢ numerow ga-
- wea do 30 wrzesnia br. trwa kon - w wyZej wymienionym okresie zety to na pewno niewicle. Dla ga-
. - kurs — gielda projektéw racjo- = trwania konkursu przysluguje zety zakladowej to juz duzy krok...
2 nahzatqrsklch pt. ’,,Osgczedr}os’yc nagroda 500 zl._ : 1 Mamy w Polsce 180 gazet zakiado-
: surowcow, materiatow i paliw”. Wyplata nagréod za I, IT i III wych, ktorych jednorazowy nakiad
-8 Wysokos$¢ nagréd dla tworcow — miejsce nastepuje po zastosowa- dochodzi do 750 000 egzemplarzy. 9
3 projektow przyjefych do stosowa  niu projektu. 7. Najliczniej reprezentowane sz dwu
| nia jest nastepujaca: - Wyplata nagrody za akiywnosé tygodniki — prawie 90, miesieczniki
3 I ‘'miejsce — 15 tys. zi (5 zgloszonych i przyigiych do — 45, dekadowki — 20, pozostate to
g ; tygodniki,

W

stosoweaaiia projektiw) oraz za
kazdy ,J-upiony” projeit bedzie
realizowana po zakonczeniu for-
malnosci podsumowania konkur-
Sl

II miejsce — 12 tys. zt

111 miejsce — 9 tys. zi
Jednoczesnie dla tworcow, kto

rzy zglosza co najmniej 5 projek

tow przyjetych do stosowania sa

(%) natreinie nasuwa sie pytanie, kie
dy = ,,Wspolny Cel” bedzie tygod-
nikiem? Dzisiaj na pytanie to jest
nieco trudniej odpowiedzie'é niz za
k}adahsmy rok temu..

39 dodatkowe nagrody w wysokosci L.G. (8)

i Oto jakie mateualy zamxebzczono
3 £008000000000000000600600400000000000000000008 | . . . W tym numerze:

4 V900006000000000000000000000050600000000000000 | VUl micjsce i nagroda 4 000

BT

il et i B e

a

ZBLIZAMY SIE DO NUMERU 1009

QUIZ ,,Wspdlnego Celu"

O PIERWSZYM TURNUSIE

W ZANIEMYSLU

71' — Celwiskoza zajela IV miejsce
W wojewodztwie, w Ogoélnokrajowym
Konkursie Usprawnienia’ Gospodarki
Materiatowej., Konkurs obejmowat
dziatalnosé¢ zakladu 'w 1973 r. i I pot
rocze 197 . Uzyskanie tak dobrej
lckaty bylo mozliwe: dzieki An. -

: A 3 R T A2 s ) e o < 7o 3 o 5 3
Od 15 numeru podajemy zestawy pytan quizu dotyczacego naszej j . HWSFO_J—“)_CM‘ tradycyjnie juz e cl?fﬁtfu sportowego 1 -wod- szez€dnosel w zuzyciu suroweow, u-
cazety zakladowej. Nalezy odpowiedzie¢ na 30 pytan. Osoby, ktore § interesuje sie nie ‘g,y.lko pracg 1  1ego, u'apmwde kazdy_mo.ze_ Zna- § porzgdkowaniu gospodarki zapasami
uzyskaja najwieksza ilosé punktéw otrzymaja atrakeyjne nagrody o D{'OdUKCJ?}z ale rowniez wypoczyn-  lezc cos dla siebie. Najwazniejsze § materialow i czesci zamiennych, za
kiem i réznymi formami spedze-. jednak jest to, ze przez cate dwa [ rowno biezacymi jak i nieprawidto-

I - 2000 zi II — 1200 zi, III§— 800 zi

Wypelnione kupony nalezy nadesla¢ do redakeji do dnia 1) Wrze-
snia br.

wartosei:

nia wolniego czasu.przez pracow- .
nikow ,,Celwiskozy”
PisaliSmy juz o
dzialu socjalnego, a oto jak znich

propozycjach

tygodnie mieliSmy piekng slo-
neczng pogode.

Bardzo nam sie podobaly wys-
tepy grup regionalnych w noc

wymi (zbednymi i nadmiernymi).

Przyznana nagroda zostala przezna-
¢zona na cele socjalne, nagrody dla
kierownictwa zakladu i dla pracowni

R IV ZESTAW : el

?“_' Pytanie 13: ; _ ¥ korzystaja nasi pracownicy: swietojanska. Dziewczeta w. bia- f;;;’n ﬂgﬂn{usw?zacplacla w najwigk
y 3 ! : i 53k 3 A 3 7 sukniac &ni s 5 Zyn i

3 W ktorym roku ukazal si¢ 500 nr ,Wspélnego Celu”? (podkresl wia- §  Jadwiga KlaChel z dzialu soc- lych sukniach $piewaly, tanczy dobrych g}vmklz)w\ i
; fciwa odpowiedz) jalnego: ly i rzucaly na wode wianki, Je- : i ' :

] i »Bylam na pierwszym turnu- zioro: pieknie o$wietlono reflekto- Kierownik —Oddzialu -~ Zarzadu Gt

1972 r. — 1975 r. — 1969 r.
Pytanie 14:
i“to byl redakiorem naczelnym naszej gazety w latach 1955/56 i w
i957/79 (do stycznia) — (podkresl wlasciwa odpewiedsz)

Maligorzata Lipska — begmew Adamski — Stamslaw Kojza
Pytanie 16: S
Wymien przynajmniej trzy akcje organizatorskie jakie
Cel” prowadzi lub prowadzil.

,,Wspolny

Imig i nazwisko

Oddzial
BNV e DUV 0TV DDVY T L DD

ryeznych, uczestnicy zegnali sie z or-
ganizatorami stowami: ',,Do zobacze-
nia na dziewigtnastym Rajdzie Od-
biorcow w1987 r."”., Uwazajg oni

nasze rajdy sa zawsze

naszych zakladowych przewodnikow
— byta i historia i dzien powszedni

Celwiskozy, jej troski i sukcesy. Dla

sie w  Zaniemy$lu w osrodku
Swarzedzkich Fabryk Mebli, Mu-
rowany barak podzielony jest na
poszczegolne pokoje 2—3. i 4-0s0
howe z osobnym wejsSciem” i
wspolng tazienka, usytuowany w .
lesie nad samym _jeziorem, Jes-
tem bardzo zadowolona. Kierow-
nictwo osrodka i kaowiec dbali
0 WCZasowiCzow. Bviv organizo-
wane wycieczki i wiele inmych
imprez.
ZwiedziliSmy patac ‘w Koérniku,

Srode Wielkopolska, poplynelis-

rowniez na piesze wycieczki po -
okolicy, na grzyby, na jagody.
dla dzieci byla zabawa i bal ko-

rami i kclorowymi rakietami, wy-
stuchaliSmy réwniez wiele cie-
kawych legend dotyczgcych. tego
regionu. >

W samych superlatywach  mu-
szg rowniez powiedzie¢’ o wyzy-
wieniu na wezasach. Kuchnia
bardzo sie starala, porcje byly
duze, potrawy smaczne i zawsze
estetycznie podane, dekoracyjnie
przybrane.

Bylam na weczasach sama, bo
corka miala wtedy egzaminy do
sredniej szkoly, teraz prawdopo-

ktory wykorzystam w pdzniej-
szym okresie na wyjazd do ro-
dziny i.oczywiscie wycieczki na
grzyby czy-inne owoce.

Zw. Zaw. Chem. nadesiat do ,,Wspol
nego Celu’ list gratulacyjny w zwig
zku z przyznaniem naszej gazecie
nagxody ufundowanej przez Giéwny
Inspektorat Pracy CRZZ za. popula-
ryzowanie tematyki ochrony pracy:
nie tylko problematyka z zakresu
bhp znajduje.miejsce w Waszym pis
mie. W naszym przekonaniu ,,Wsp6l
ny Cel” od wielu lat jest czutym
barometrem reagujacym -na- aktual-
nie najwazniejsze wydaxzema Zakla-~
dus’,

~Wykonanie planu w 1utym” — W
tvm miesigcu wykonano zadania pro
dukcji towarowej w cenach zbytu w

la plan iloSciowy w 100,9%, Wytwoér
nia Wilokien Celulozowych w 100,8%,
oddzial Elany w 171,1% (w lutym pla
nowany postéj aparatury syntezy,
ktory przeniesiony zostal na okres

x% XVIII RAJD ODBIORCOW my promem na wyspe Edwarda, dobnie pojedzie na swe ostatnie j 100,7%, wartosc sprzedazy = wiasnej
i : ’ e s LIS iy o gdzie znajduje sie zabyfukOWy kolonie do Czechostowacji. Zos- § ‘produkcji i ustug w cenach zbytu w /
£ tDplbiizenie ve steod) Lomirio zlyeh warunkow atmosfe | Grewniany dworek. Chodzilismy telo mi jeszcze 16 dni urlopu, | 101.4%. & Wyiwornia Celulozy wykona

% wielu bylo to pierwsze spotkanie z bowiem, ze ; stiumowy.
; tego typu produkeja. bardzo dobrze Zollsamzo“qafge atrak- Na terenie osrodka jest ka- ~ pézniejszy), oddziat Elastonu w 51,9%.
v 4 Z bazy w Sosnowce, mimo tej zde cyjne, dajace mozliwosSé dobrego POz k. wiarnia - bibli ka. wypozyczal- Rozmawiala A. Biliiska b sl
a cydowanie zlej pogody organizowano nania naszego regionu. e i c’_ HE : .,,Pracu3em’y “nadal Bag zmmejsze_:
k' wycieczki, Na jednej z nich, na tra- e % : e R RV RV VU VRV DV VBV VVVO VRN | niem zapasow” — w rubryce ,,Nasi
o ; 3 o i 2 Nalezy wiec wymieni¢, kierownic- : F a t pisza spra ”
S sie przez Doline komniczki uczestni- T 1'aj(lu Ki6re skladalo sie z czion . kmes;)otn enci piszg dpo}x;gszox;? 11;10
3 < ; 7 52CZ prze- ; ; i , w otyczace gospodarki mater
1 O s oSt I ey de,szcz‘pxze. koéw ‘klubu ,,Dreptak’”: Barbary Bla- PRAVVO PRACY W PR;AK’IYCE Z y a £0Sp B
chodzgecy. w $niezyce. Odbyly sie tez gL HEeth ‘ § v wej. Marnotrawstwo, zla gospodarka
& autokarowe wyecieczki krajoznawcze LONG Sl Sz Ehed Dob1ucx1ego, ; . Ty : TR 3 Eog surowcami i materialami byla. tema
i 'jqu K ¥ Ksiaza VK;SZ;»’SC i3 Jozefa Kruka, Zbigniewa Korzelskie- (Deokoneczenie ze str. 2) bflld&o CldeYL«l}le zatrudmeme; w tem wielu listow do redakecji jak i
| :o yzeszc.)vx.rg i ‘su:;z A % k}{ ; go, Janusza Lapinisa,- Waclawa  Po- mcpehxym. wymiarze czasu pracy. notatek korespondentow.
J czestnicy rajdu otxzyma_l ENACHIN stepskiego, Jo6zefa Tesznara i Mar- trudnienie Wwykonywane - jest tylko Jest ona jednak zgodna z przepisa-
4 kohc.znoécmwc_ druzyny.dypIOmy L kg Wojciechowskiego. przez czes¢ przyjetego w zakladzie mi o czasie pracy, ktore dopuszcza- W trakeie pueglng zapasow 1ma-
F zwycigzey konkursu Kkrajoznawczego e e okresu rozliczeniowego, moze ono  ja stosowanie zroznicowanego 10Z- | gazynowych' w trzecim kwartale 1974
: nagrody. Z. Rzesniowiecki (k) § (oo [otraktowane jako zatrudnienic kradu czasu pracy, rozliczanegb nie- § r. ujawniono zapasy nadmierne war
= w niepélnym wymiarze ezasu pracy, raz w dluzszych okresach rozlicze- tosci 11101000 zt i za 3130000 zt za-
v?' a tym samym nie powoduje zawiesze niowych, odpowiada tez potrzebom pasow zbednych. Pod koniec 1974 .
o nia- prawa do emerytury czy renty, spolecznym, gdyz na pracy” emerys - posiadallSmy je‘gzcze ZTpowyzszyeh u

* Z KRONIKI ZAKLEADU ¥

Wsrod pracownikéw, ktérzy niedawno odeszli na emeryture byla
Stanistawa Czyzo, aparatowa formowania wlokna z Elastonu, ktoéra
pracowala w Celwiskozie od maja 1968 do konca grudnia 1985 1

Na zdjeciu; Stanislawa Czyzo w trakcie uroczystego spotkania z

przedstawicielami dyrekeji i organizacji -spoleczno-politycznych.
fot. Z: Adamgki

gdy jednoczesnie nie zostala przekro
czona granica zarobku”.
Ta druga wyktadnia tlaktme wigc

IPY

Lipy kwitng.

Lipy kwitna.., Zloly r6j nasz brzeczy,

odem pachnie prastara pasieka,
Malowana kolorami teczy
Urman siny wieje gdzie§ z dalcka

Lipy kwitna.. W sinym wskro§ fumanie
Ciche, senne w zorzach widaé chaty.

A do kazdej Swiatla zwiastowanie

Jasng stopa niesie duch skrzydlaty.

Lipy kwitna... Idg w gosci duchy,

Do chat czaynych, do niskiej zagrody,

Wskro§ drogi pachng biale miody,

Wskro§ drogi polatuja puchy,
' Mama

..-Woen przeslodka dyszy,
Puch sie kwietny sypie poprzez ploty:
Wskro$ szerekiej, wskroS§ porannej ciszy
Brzeezy w slonicu pszezelny roj nasz zloty!

tow i rencistow bardzo nam obecnie
zalezy.

a/t

'Konopnicka Starowka

w Lenzen

jawiiien” 5 246 000" z¥, Zapasow’ nadmier ~
nych i za 396000 zi zapasow 'zbgd-
nych. ¥

KWETNA e

(Eragment)

fot. Z. Adamski

&
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- “Przez miesige przeszio caly $wiat pa
sjonowat sie pilka nozna. Oczy ki-
bicow: zwrécone - byly na Meksyk,

gdzie toczyla sie batalia pilkarska o .

prymat $wiatowy. Polscy kibice za-
ciskali keluki za naszg narodows
Jjedenastke, ktora niestety bardzo nas
zawiodia, Mistrzostwo $wiata zdoby-
la Argentyna, druzyna grajaca piek
nie i skutecznie, majaca w swych sze
regach asa Diego Maradone, najlep-
szego pitkarza. b .

Wraz z calym $wiatem pitkarskim
i pracownicy Glownego Mechanika
ogladali Mundial 86. Oto ich opinie
na temat gry Polakow i. pozostatych
‘druzyn, -

Wiodzimierz Bury ogladatem
wszystkie mecze. Za najlepszy uwa-
zam mecz Brazylia—Francja. Polacy
zawiedli druzyna niespelnionych
nadziei, Ile razy mistrzostwa $wiata
rozgrywane byly na terenie Ameryki
zawsze tytut najlepszej druzyny zdo-

. bywaly zespoly potudniowoamerykari
skie, i tym razem stalo sie zadosé
tradycji. Nie udato. sie europejezy-
kom zrobi¢ wylomu, choé¢ bardzo Ii
czyliSmy na Francje i Danie. Naj-
lepszym pilkarzem byt dla mnie Ma
radona. : 4

Edward Marciniak (frezer) — cho-
dzilem niewyspany, ale zadnego me-
czu nie przepuscilem. Najladniejszy
mecz rozegraly Francja z Brazylia.
Poziom tegorocznego Mundialu wyz-
szy niz w Hiszpanii. Fudbol w Mek
syku cechowat styl ofensywny, Szko
da, ze Polacy nie wykorzystali swej
szansy w grupie, Ze-tak szybko tra-
fili na Brazylie. Z zawodnikow naj-
bardziej podobal mi sig Maradona i
Platini.

Wiestaw Kaczmarski (mistrz obra-
biarek) — obejrzatem kilka meczy.
Najbardziej utkwil mi_ w pamieci
mecz Francja — Brazylia. O polskiej
druzynie wole sie nie wypowiadad.
Maradong nie jestem zachwycony, po
dabala mi sie natomiast pomoc dru-

zyny francuskiej: Tigana, Girese,
‘Platini, Fernandez. /
Wiestaw Kieta (frezer) — wszyst-

kich meczy nie oglgdatem. Wielkie
rozezarowanie sprawila polska dru-
zyna, wg, mnie byli zle przygotowa-
ni, za krotki okres czasu po$wiecono
‘na przygotowanie naszej -jedenastki.
Najlepszy mecz Francja — Brazylia,
to powinien byé final mistrzostw
§wiata. Mam zal do Kazimierza Gor-
.Skiego, Ze nie byl przy druzynie’i
nie udzielai jej rad i wskazowek.

Leszek Kaminski (kierownik wydz.
pomiaréw i automatyki) ~— poziom
nizszy. niz na Mundialu w Hiszpanii.
Nasza druzyna nie byla przygotowa-
na do tych mistrzostw. WNajlepszy
mecz Francja — Brazylia. Argentyna
to zesp6l o wysokiej klasie, a jej
asem autowym jest Maradona.

MEXICO ’86

Jan Zapiorkowski (mistrz  wydz,
remontowego) — ogladatem wszystkie
mecze. Poziom niski, hiszpahski Mun
dial podobal mi sie bardziej, Polacy
zawiedli mnie calkowicie — w czte
rech rozegranych meczach zdobyli
jedng bramke, to zupelna katastro-
fa, Boniek rowniez byt staby. Podo-
bal mi sie mecz Danii z#z RFN., Za
najlepszego pitkarza mistrzostw uwa
zam Maradone, przebojowy i dyna-
miczny oraz szybki jak biyskawica.

Jan Gargas (tokarz) — obejrzatem
prawie wszystkie mecze. Podobaty
mi sig mecze z udzialem druzyn po-
ludniowoamerykanskich, a z druzyn
europejskich najlepiej przypadly mi
do gustu druzyny Francji i Danii,
grajagce dynamicznie i ofensywnie,
Za najladniejszy mecz uwazam spot-
kanie Francji i Brazylii. Z zawodni-
k6w Kklasg dla siebie jest niewatpli-
wie Maradona. Polacy wypadli po-
nizej moich oczekiwan. :

Tadeusz Motala (narzedziownia) —
obejrzalem mecze moim zdaniem naj
lepsze i najciekawsze, a do nich na
lezaly: Argentyna — Anglia, RFN —
Francja, Brazylia — Francja i oczy
wiscie final. Za najlepszych pitkarzy
uwazam obok Maradony, Linekera i

~ Tigane, Polacy zagrali ponizej $red-

niej i bardzo mnie zawiedli. Grali
stabo, ospale, bez zadnej mysli prze
wodniej. Moze zawodnicy, ktorzy
»grzali lawe” wypadliby lepiej, mam
na my$li Tarasiewicza, Furtoka, Ka-
rasia, Wandzika, Moze za cztery la-
ta we Wioszech bedziemy mieli wie-
cej radosci i satysfakeji.

Witold Wiasik (kontroler) — ciesze
sig, ze tytul mistrza Swiata zdobyl
zespol, ktory kocha pitke nozng.

Witold Musialowski — obejrzatem
wiekszo§¢é meczy eliminacyjnych, a od
céwieré finalu wszystkie. Najbardziej
widowiskowg gre pokazala Argenty-
na i moim zdaniem zasluzenie zdo-
byla tytul mistrza $wiata.
wodnikow najlepszy byt Maradona,
Lineker i Platini. Najtadniejsza bram
ke zdobyt Meksykanin Negrete w

‘meczu z Buigarig. Reprezentacja Pol~

ski wypadla nie lepjej niz polscy

« kolarze w WysSeigu Pokoju. ‘

Tyle opinii ile wypowiedzi — we
wszystkich jednak przewija sie nu
ta rozezarowania co do postawy pol
skiego zespotu. Przyszio$é nalezy do
zespolow, kiére grajg fudbol ofen-
sywny, pelen rozmachu i-dynamiki,
taki, jaki zaprezentowal zesp6t mis-
trza $wiata i Danii.

Rozstajemy si¢ z pilka z prawdzi-
wego zdarzenia z nutag, zalu i cheiell
by$my, aby nasza polska liga cho-
ciaz w malym procencie zaprezento
wata to, co pokazaly najlepsze dru-
zyny w Meksyku.

= M. Grzyhek (k)

1000 NUMER JUZ WE WRZESNIU

Jak juz weze$niej sygnalizowalismy,
jedna z atrakcji obchodéw 1000 nu-
meru ,,Wsp6lnego Celu’ bedzie wyS$-
cig kolarski dla niezrzeszonych. Nad
jego organizacja czuwajg dzialacze
kolarscy z Celwiskozy: Marian Kot-
larek, Witold Musiatowski, Marian
Wojeik, Jan Dudek., Wyscig przewi-
dziany jest dla wszystkich posiada-
czy dwoch koiek. Start planuje sieg

W Sosnowce — dokladng trase oraz
regulamin podamy na lamach gazety
w po6zZniejszym terminie. Dla zwy-
cigzeéw przewidziane sy nagrody, u-
fundowane przez ,,Wspolny Cel”,

+ Zapraszamy wiec wszystkich chegt-
nych wziecia udzialu w wysecigu
kolarskim, do 14 wrzesnia jeszcze
troche czasu, aby przygotowac sprzet
oraz odbyé maty trening. k,

RIO[ZIRIYIWIKTT
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ZNACZENIE WYRAZOW

POZIOMO: ;
1) stynny gordyjski do rozwigzania,

4) tylna czesé statku, 6) szkocki rod,

7) trwa od 22.XII do 21.11I, 8) marka

fabryczna na drodze do przestrzega-

nia, 9) wirnik.
PIONOWO: :

1) z niej argona, 2) epidemia, 3)
bije byki, 5) nadzwyczajny okaz,

Rozwigzanie krzyzowki nalezy na--

desta¢ do dnia 20.07.85. W§réd eczy-
telnik6w, ktérzy nadeSly prawidiowe
odpowiedzi zostanie rozlosowany bon
ksigzkowy. ; :
Podajemy prawidlowe rozwigzanie
krzyzowki z numeru 17/86:
PIONOWO: marsz, Amor, tabu,
nawyk, niob, laba, tram, laur, mazur,

‘zbir, test, Asnyk.

PIONOWO: baon, monogamia, atab,
styl, zakamarek, lura, teza, DMars,
luty, rota. ;

Bon ksigzkowy wylosowala Elzbieta
Nastaszyc. 7

Do 78

W LIPCU NA DZIALCE
KWATERA SADOWNICZA

Zbicramy truskawki i perzadkujemy nasze male plantacje. Z na-
|_;adzeﬁ jednerecznych i dwuletnich zbieramy $cidlke, odchwaszczamy
Je i usuwamy rozlogi. Pierwsze silne rozlogi mozemy posadzié na no-
w3 plantacje. Trzyletnie plantacje powinni$my juz zlikwidowaé, Je-
zeli owocowanie truskawek bylo obfite, powinni§my je zasilié nawo-

zami azotowymi,

KWATERA ROSLIN OZDOBNYCH

W l.ipgl’x nasze dziatki wygladaja bardzo efektownie, ze wzgledu
na 0bfite§é kwitnacych gatunkéw roflin ozdobnych, Aby nie popsué .
txroku kwitngeych rabat, wykopujemy przekwitniete zasyehajace ce-
bulé roslin, sortujemy je i przechowujemy w chlodnym i zaciemnio-

nym pomieszezeniu do jesieni,

Usuwamy réwniez przekwitniete i za-

sychajace kwiatostany innych ro$lin ozdobnych. Od polowy miesiaca

mozemy juz okulizowaé roze. ¢

PRACE W PASIECE"

i Po raz pierwszy w naszym ,Kre-

ciku” piszemy o pasiece. Zdajemy
sobie sprawe. z tego, 7Ze niewielu
dzialkoweédw zajmuje sie pszczelar-
stwem. Mamy jednak nadzieje, Zze i
ten temat zainteresuje nas.

Pszezoty znajduja. sie w lipcu w
kulmipacyjnym punkcie swojego
rozwoju i niediugo zacznie sie stop-
niowe zanikanie instynktu rozrodcze
go, tym wiecej, im bardziej zbilizaé
sig¢ bedzie okres bezpozytkowy, przy-
padajacy na przelom lipca i sierpnia,

W tych pasiekach, ktére mnie moga
juz liczyé ma wykorzystanie pézniej-
szych pozytk6éw, na przelomie czerw
ca i lipca wykoficzamy reszte prac
przed wstapieniem w progi nowego

sezonu. Powiekszamy
rzge odkiady, wymieniamy nieodpo-
wiednie matki, stopniowo przygoto-
wujemy i ukladamy gniazda do zi~
mowania.

pasieke two-

Do Kkonca lipca nalezy zakonczyé
wymiane starych matek na milode.
Matki trzeba wymieniaé przynajmniej
€0 dwa sezony. W trzecim roku swo
jego zyecia matki pszczele juz stabiej
czerwia a ilosé skladanych przez nie
jaj maleje. Poza tym rodziny ze sta-
rymi matkami latwiej sie roja. Star
sze matki czeSciej gina, Jezeli wypad
nie to jesienia, zimga czy ‘tez weczes-
na wiosng nie ma mozliwosci wycho
wania nowej matki i ginie cala ro-
dzina.

STV CZNY
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'VII DLUGODYSTANSOWY

MARSZ TURYSTYCZNY

Pod' Kkoniec czerwca nasz klub znajomoscig krajoznawezych walo-
»Dreptak” na zlecenie Komisji Gor row trasy. Do udzialu zglosilo sie 85
skiej | ZW PTTK byl po raz kolejny 0s6b. Byli to uezestnicy z Jeleniej
organizatorem Marszu Dlugodystanso Gory, Watbrzycha, Bolestawca, Ra-
wego, domska, Wroctawia, Kamiennej Go-

Marsz nie miat charakteru rywali-
zacji w zakresie najszyhbszego przej-
Scia frasy — trase nalezalo przeby¢é
w tempie turystycznym z odpowied-
nim ekwipunkiem oraz wykazaé sig

ry, Bukowea, Zielonej Gory, Zgrzo-
rzelca i Bogatyni.

Na starcie w Jakuszycach stawilo
sie 63 uczestnikow, w tym 11 kobiet.

Trasa marszu prowadzila z Jakuszyc __

H

il

SALATEKA Z GOTOWANYCH PO-
ROW

1 kg porow — 1 $redniej wielkosci
cebula — 1 lyzka drobno posiekanej
natkj pietruszki — 2 ugotowane na
twardo jaja.

Sos vinaigrette: 2 lyzki soku cy-
trynowego, 6 lyzek oliwy lub oleju,
§01, pieprz,

Pory nalezy dokladnie umyé¢, o-
czyscic- z zewnetrznych nadpsutych
lisci, odciaé korzonki, Oczyszczone

pory przecia¢ wzdiuz, zwiazaé w pe
czki, uktadajac liScie w te¢ samg stro
ne i ugotowa¢ w duzej ilosci osolo-
nej, wrzacej wody, nie przykrywajac.
Wode soli sie w proporcji 1 lyzeczka
na 1 litr wody., Gotujemy przez 8—
12 min, do momentu kiedy pory be-
da miekkie. Nastepnie odcedzié na
sicie, przelaé zimna woda, 0s3czyé i
pozostawié do ostygnigeia., W tym
czasie przygotowaé sos vinaigrette.
Cebule oplukac i pokraja¢ w drobna
kostlkke. Do’ przygotowanego sosu wilo
2y€¢ cebulg, pietruszke i jaja na twar
do drobno posiekane, Dosoli€¢ do sma
ku i wymieszaé. Zimne pory pokra-
ja¢ w kawalki 3—5 cm diugoseci i wy
tozy¢ do salaterki. Pgla¢ sosem Vi-
naigrette, Salatke podaje sie¢ na przy

RIEPISY DLA THOILY KUCHN
tanie - smaczne - zdrowe

stawke lub jako dodatek do zimnych §
rybh czy migs.

SALATKA PIEANTNA Z MARCHWI

4 marchwie — 1 cebula — 1 zielona
papryka.

Sos: 3 tyzki oliwy — 1 lyizka Kket-
chupu — 1 iyzka soOku cytrynowego
— 1 lyzeczka cukru — 172 lyzeczki
kminku — 1/2 tyzeczki soli — 1 ty-
zeczka musztardy.

Marchew umyé, oskrobaé, wlozyé
do osolonego wrzatku i ugotowaé do
migkkosSci, Odcedzié¢ i przelaé zim-
na woda, aby marchew gwaltownie
ostudzié, Pokraja¢ skosnie w dosé
grube plasterki.

Cebule obra¢ z tusek, oplukaé¢ i po
kraja¢ w cienkie plasterki, Papryke u-
my¢, usunaé gniazdo nasienne, pokra
jaé w paseczki, Ulozy¢ warstwami w
salaterce marchew, na mniej cebule,
a mna wierzchu papryke, Nastepnie
przygotowaé ostry sos. Rozmieszaé
s61 i cukier w soku cytrynowym, do-
dat¢ ketchup i musztarde, dolewajac
stopniowo oliwe w miare Krecénia
sosu. Na koncu wsypaé pqtluctony
kminek. Pola¢ sosem salatke i wsta
wié na kilka godzin do lodowki,

~kich

-y

W okolicach, gdzie nie spodziewa-.
my sie juz wiekszego pozytku po lip
cowym miodobraniu osuszamy plas-
try po odwirowaniu miodu i zdejmu
jemy nastawki. W celu zapobiezenia
rabunkom zwezamy wyloty uli, wy-
konujemy przeglady w godzinach
przedwieczornych, nie zostawiamy w
pasiece niczego zwabiajacego pszczo-
iy.

W niektorych regionach kraju mo-
ze jeszcze wystapié pozytek ‘spadzio-
- wy, Miéd spadziowy musimy koniecz
nie odwirowaé¢, ahy nie dostal sie do
zapasOw gzimowych. -

W ogrodach dzialkowych  pod ko-
niec lipca moze zakwitnaé juz na-
wioé, ktora dostarcza pszczolom nie
tviko nektaru, ale przede wszysikim
< pyiku przyczyniajacegp sig do dob-
rego rozwoju rodzin przed zima.

a/T

VYDV VD

przez Szrenicg; Wielki  Szyszak, Czar
ng Przeleez do Odrodzenia, Tam byt
pierwszy punkt kontrolny 1 tam tez
sprawdzano wiadomosei krajoznaw-
cze z trasy marszu (pytania i przez
rocza). Dalej trasa prowaczita przez
Maly_ Szyszak, Sionecznik, Rownie
pod ‘Sniezke, do Sniezki. Tu byl dru-
81 punkt. kontrolny., Nastepnie przez
Czarng Kope, Sowig Przelecz do Prze
leczy Okraj, Dlugosé trasy ponad 40
km. -

Niestety tym razem nie dopisala
nam pogoda — zupelny brak widoez
nosci, mleko —.a szkoda bo widoki
na trasie sq wspanialte, Na mecie sta
wili si¢ wszyscy startujgey i to w
dobrej kondycji. O zwyciestwie decy
dowal wynik Kkonkursu krajoznaw-
c¢zego (na ,,0Odrodzeniu”), Maksymal
ng ilo$¢ punktéow — 130 — uzyskalto
7 uczestnikéw i wsréd nich rozloso-
wano nagrody ksigzkowe; 10 uczest-
nikéw zebralo po 125 pkt., otrzymali
nagrody pocieszenia; Wyrozniono tez
nagroda Longina Eygana (z naszgo
zakladu), ktory startowal we wszyst-
siedmiu marszach diugodystan-
sowych. Wszysey uczestniey otrzyma
Ii znaczki pamigtkowe, dyplomiki, no
i wspanialy bigos (produkeja naszej
stolowki). 3

Kierownikiem tej imprezy — zda-
niem uezestnikow bardzo. udanej —
byt Janusz Lapinis, a wspolpracowali
z nim: Barbara Blarowska, Kazimierz
Dobruckj, Stefan Jablonski, Zbigniew
Korzelski, Jozef Kruk, Zdzistaw Rze-
Sniowiecki, Stanistaw Paszkiet, Jo-
zef Tesznar wszysey -z klubu
,,Dreptak” oraz Mirka Witezak i Boh
dan Szarek z Wojewodzkiej Komisji
Gorskiej ZW PTTK.

Z, Rzesniowiecki (k)

FRASZKI

FRASZKA JEST DOBRA
NA WSZYSTKO

0O ODPOWIEDZIALNQSCI

Madry mowi: .,Sadze,
lecz si¢ mylié moge”.
Polglowek za wszystko
daje zawsze glowe.

Wk
KOMUNIKACJA

Nie ma zlej drogi do mej niebogi,
gdy chce sprowadzié ja na zle
drogi.

e
TAKIE CZASY

Dzisiaj nawet cytaty
_Wymagaja erraty.

Kk Kk

NADGORLIWYM

Czesto zbyt gorliwych drwali
obalony dab powali. ~

‘Lech Konopinski
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