Z okazji tegorocznego Dnia Chemika wielu naszych pracownikow zostalo
uhonerowanych odznaczeniami resortowymi i zakladowymi. Na zdjeciu mo-
ment dekoracji zastuzonych pracownikow dla zakladu. Dekoraeji dokonal

dyr. naczelny mgr S. Bogusz oraz

sekretarz KZ PZPR tow. Z. Barborka

w Zakladowym OSrodku Pracy Ideowo-wychowawczej.

tekst I. L., zdjecia Z. A.

*

JUBILACI

W pierwszej dekadzie sierpnia |
minie dwadziescia pie¢ lat jak |
rozpoczeli prace w naszym zakla
dzie:

1 sierpnia — Henryk Grala dv-
rektor produkcji, )

9 sierpnia — Jan Jagla z wy-
dzialu ochrony sSrodowiska.

W pierwszej dekadzie sierpnia
minie dwadziescia lat jak rozpo-

/ czeli prace w naszvm zakladzie:

{ 1 sierpnia — Kazimierz REatka |

{ z-ca dyrektora d/s ekonomicz-
no-pracowniczych,

4 sierpnia — Stanistaw Iwan
7z wydzialu budowlano-antykoro- {
Zy jnego. ¢

Z tej okazji serdeczne zycze-
nia dalszych sukceséw w pracy |
zawodowej i powodzenia w zyciu |
osobistym sklada Jubilatom Dy-
rekecja oraz Zakladowy Obywa- |
telski Komitet Odrodzenia Naro- |
dowego, ¢

Z.'§
4 sierpnia przed dwudziestu Ilaty
podjatl prace w brygadzie budowla-
no-antykorozyjnej dzialu Glownego
Mechanika Stanistaw Iwan,

Przeszedl rozne zaklady pracy, na
roznych stanowiskach. W 1945 roku
przyjechatem do Jeleniej Gory i o-
siedlilem sie ma wsi 1 tutaj w 1951
roku =zalozylem rodzing. Pierwsza
moja praca na tym terenie — mowi
S. Iwan byla w Zarzadzie Budynkow
Mieszkalnych, a od 1962 r. podjalem
prace w ,Celwiskozie’’. Kiedy za-
czalem prace w nowym zakladzie
bylo mi ciezko, jednak kolezenstwo
w brygadzie, w ktérej pracuje po-
mogla mi w pierwszych dniach,

wszyscy wyciagneli do mnie przy-
jazna dlon.

Nasza brygada jest zréznicowana
wiekowo, jednakze mnie ma u nas
zadnych komplikacji, wszyscy WwWy-
konujemy jednakowo swa prace i
kazdy nawzajem sobie pomaga jak
umie, i jako§ sobie radzimy.

Praca nasza polega na remontach,
i przebudowach, inwestycji zadnych
nie prowadzimy. To co robie daje
mi wiele satysfakeji i zadowolenia
rowniez moim Kkelegom, pomimo te-
go, ze cztowiek nie raz sobie zaklnie,
bo brak jest tego czy tamtego i ro-
bota stoi, jednak kazda mozna po-
konaé przeszkode. Nasza brygada
pracuje na jedna zmianeg, jednak gdy
zachodzi konieczno$¢, aby zostaé
po godzinach pracy, wszyscy jedno-
my$lnie zostajemy, aby wykonac
zlecong robote. Przeprowadzamy na
biezaco remonty na poszczegolnych
dziatach, a gdy zachodzi pilniejsza
praca wowczas dzielimy sie na dwie
grupy i pracujemy dalej.

Najgorzej jest w zimie, gdy trze-
ba pracowaé na dworze, wowczas
dretwieja rece i praca nie przebiega
tak ryimicznie, jak w oKresie let-
nim. Kiedy zaczalem budowaé wia=-
sny domek zaklad wiele mi dopo-
mogl, nie miatem zadnych trudno$-
ci w zalatwieniu jakiegokolwiek ma-
terialu budowlanego. Dom postawi~
iem w przeciagu 2,5 lat.

Mieszka mi sie dobrze, wygodnie,
jak wspomnjatem zaklad wiele mi
pomogt, dlatego swa postawg i pra-
ca chee sie zrewanzowaé i podzie-
kowa¢ za wudzielong pomoe.

O jubilacie - Stanistawie Iwanie -

tak powiedziata kier. Wydz. mgr
Wanda Rodziewicz: ,,jest to pracow-
nik zdyscyplinowany, swg prace wy
konuje solidnie, terminowo i dokia-
dnie.

T. Izdebska

Zyczenia ze Swiettogorska

Z okazji 38 rocznmicy utworzenia PRL Dyrekeja, Komitety Partii
i Zw. Zawedowych, Komitet Komsomolu Swiettogorskich Zakladéw
Wiékien Sztucznych im. 60-lecia Wielkiego Pazdziernika przesytaja
Dyrekeji, organizacjom spotecznym, catemu kolektywowi Waszego
zjednoczenia gorqce i serdeczme pozdrowienia i zZyczenia: duzych

osiggnie¢ w - budownictwie

socjalistycznego

spolteczenstwa, duzo

zdrowia 7 szezeseia w 2yciu osobistym.

Z catego serca

przedsiebiorstwami wiezi

zapewniamy Was, ze
przyjaini i

istniejace miedzy naszymi
wspotpracy bedziemy stale

wzmacniaé i pomnazaé dla dobra ogélnego pokoju.

Przewodniczqey Komitetu Zw. Zawodowych V. V. Niediezdin
Dyrektor, Zaktadw I. A. Efanov

Sekretarz Komitetu Partii A. I. DZus

Sekretarz Komitetu Komsomotu V. 1. Karpov

% 13.07.82 odhylo sie zebranie mtodziezy pracujacej naszego zakiadu. Poru-

szano sprawy: budowy patronackiej, adaptacji strychow, rozrywki oraz

sprezystosci organizacji ZSMP,

% Brygada saperéow z Wroctawia od 13.07.82 r. wznowila likwidacje celulo-

2y za pomoca wybuchéw z dynamitu.

¥ W drugiej dekadzie lipca wyprodukowano wlokna ogélem 695 t;

w tym; wilékna standard 102 t, wlokna sanitarnego 321 t, argony 272 t,
dilany 26,1 t, elastonu 1,7 . Wartos¢ produkcji ogélem wyniosta 73,9 min zi,

* }N’a prpdukcje rynkowa wyprodukowano: wklady do kolder, folig, tusz
i zawieszki dla zwierzat hodowlanych, podstawki doniczkowe, siatke

ogrodzeniowsq.
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GAZETA ZALOGI ZWCH .

CHEMITEX - CELWISKOZA.

Nr 10 (850)

31 lipca 1982 r.

Macie przed sobqg jui numer 850 ,,Wspél
nego Celu'’. Jak kaidy jubileusz i ten
sktania do refleksji i wspomnien.

Urodzila sie nasza gozeta zaokladowa
w lipcu 1953 roku i malo juz jest w za-
kladzie $wiadkéw i uczestrikéw tego wy-
darzenia.

Jeden =z ,0jcéw chrzestnych” , Wspol-
nego Celu', oéwczesny | sekretarz Komi-
tetu Zakladowego PZPR Zygmunt Rozenek
odszed! w tym roku na zasluzong emery-
ture.

Ale historia gazety, ktéra w przyszlym
roku osiagnie trzydziestke, zapisana jest
trwale w owych 850 numerach. Jest to
réwniez doskonaly material do odtworze-
nia historii zakiadu, ktéry w lipcu 1953
roku nosit nazwe: lJeleniogérskie Zaklady
Celulozy i Wiékien Sztucznych im. Kle-
menta Gottwalda. | chociaz wykreslony
juz w tym czasie zostal z nazwy dopisek:
W budowie”, przychodzily najtrudniejsze
lata walki o stabilizacje niedawno roz-
poczetej produkcji.

Numer 850 nie bedzie okazja do jubileu-
szowych uroczystoéci, bo to i nie odpo-
wiednia pora i liczba numeréw nie od-
powiednia.

Najblizszy uroczysty jubileusz bedzie pe-
wnie w przysztym roku z okazji trzydzie-
stolecia ,,Wspélnego Celu', a nastepny
chyba az w roku 1986 z okazji tysie-
cznego numerul

Przypomnijmy wiec dzisiaj wszystkie ju-
bileusze gazety, ktére skrzetnie zapisywa-
lismy, chociaz nie zawsze je swieciliSmy.

Numer 100 ukazal sie z datg 1-15 marca
1959 roku pod redakcja w skladzie: Sta-
nistaw Kozar — redaktor naczelny, Piotr

Mierzwiiski — zastepca, Cezary Turski —
sekretarz, Jan Bancewicz, lan Krzepkowski,
Stanislaw Wojtusiak.

Nr 200 wydany zostal w lipcu 1963 roku
a wiec w dziesigtym roku istnienia gazety.
Skiad komietu redakcyjnego byl nastepu-
jacy: Stanislaw Kozar — redaktor naczelny,
Piotr Mierzwifiski — zastepca, Zbigniew
Adamski — sekretarz, Jan Bancewicz, Bo-
lestaw Bar i Jadwiga Trzeciak.

20 listopada 1966 roku ukazat sie nr
300 pod redakcja: Stanistaw Kozar — re-
daktor naczelny, Zbigniew Adamski — se-
kretarz, Edmund Adamski, Boleslaw Bar,
Roman Matecki, Stanistaw Rudzifski, Ta-
deusz Rusak, Jadwiga Trzeciak. 31 sierpnia
1969 roku nr 400 — ze skladu komitetu
redakcyjnego ubyli: Stanistaw Rudzidski i
Tadeusz Rusak, przybyli w ich miejsce:
Zdzistaw Rzesniowiecki i Jozef Sukniewicz,
20 czerwca 1972 nr 500 — sklad komitetu
powiekszyl si¢ o Stanistawa Borzeckiego,
31 marca 1975 roku nr 600 ubyt Jézef
Sukniewicz, skiod komitetu powiekszony
zostal do 10 oséb, przybyli: Andrzej Grze-
lak i Maria Kolasifiska, 10 stycznia 1978
roku nr 700 ze skiadu komitetu redakcyj-
nego ubyli: Andrzej Grzelok i Maria Ko-
lasinska, 20 paidziernika 1980 r. nr 800
zredagowany zostal przez kolegium redak-
cyine w skladzie: Zbigniew Adamski —
redaktor naczelny, Anna Biliniska — redak-
tor, Wanda Buda ~— korektor, Edmund
Adamski, Bolestaw Bar, Stanistaw Borzecki,
Marian Kotlarek, Roman Malecki, Zdzi-
slaw Rzeéniowiecki | Jadwiga Trzeciak.

A numer 900 powinien ukazaé sig W
grudniu 1983 roku.

SK.

Z 2YCIA PARTII

,Pisaé o problemie polskiej mlodzieiy
wlaénie dzisiaj, po ulicznych rozruchach,
jest niezmiernie trudno...”

Tak zaczyna sie w nr 6 ,,Nowych Drég"
artykut Tadeusza Holuja pl. .,Uwagi do
sprawy miodziezowej."” lalowe sq wszelkie
rozwazonia — daje dalej do zrozumienia
autor artykutu, gdy sie jag traktuje nie jako
podmiot ale przedmiot dzialan spolecznych,
rozgrywek poiitycznych i walk klasowych.
Historia polskiego ruchu robotniczego uczy,
ie to wlasnie mlodziez odegrala w nim
wielkg role, a przeciez dawniej miala
ona znacznie mniejszy dostep do Zrédel
informacji i Zycia spolecznego niz dzisiaj.

- ,.Skad wiec zdziwienie — pisze dalej
Tadeusz Holuj — ze ta nasza milodziez
bierze udzial w zyciu politycznym? Dziwié
sie mozna wiec tylke, Ze nie po naszej
stronie lecz w najbardziej spektakularnych
formach przeciwko nam..."

Od dluiszego juz czasu trwajqca dys-
kusja na temat mlodziezy, zostala jakby
podsumowana na odbytym niedawno dwu-
dniowym IX Plenum Komitetu Centralnego
Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej.
Byla to rozmowa o programie partii wo-
bec mlodego pokolenia, o jego rzeczy-

Program partii _
wobec miodego pokelenia

wistej rob w #yciu kraju, o szansach jakie
mu stwarza proces przemiaon spoleczno-gos-
podarczych, zapoczatkowanych decyzjami
IX Zjazdu PZPR.

Dorobkiem Plenum jest z pewnosciq
obiekiywna ocena stanu umysléw i pestaw
mlodziezy. Ujawniono przyczyny, ktére spo-
wodowaly rozchwianie pogladéw ideowych,
biernos¢, podatnosé na hasla antysocjalis-
tyczne, czy nie keept pol i
zachowania. Doszukano sie tego w ne-
gatywnych zjowiskach zycia spoleczno-poli-
tycznego minionych lat, w bledach partii
i wladzy, w niedostatkach pracy wycho-
wawczej rodziny, szkoly, zakladéw pracy,
w slaboiciach ruchu mlodzieiowego. Opo-
zycja polityczna, najaktywniejszq, ale Zycio-
wo niedoéwiadczong mlodziez chciola wy-
korzystaé przeciwko socjalizmowi.

Ta obiektywna ocena pozwala zamknaé
dyskusje nad tym tematem, odrzucajac
skrajnie pochwalne czy skrajnie negatyw-
ne opinie o miodziety.

Zarysowala sie takie w trakcie I1X Ple-
num koncepcja pracy ideowo-wychowaw-
cze], u postaw ktérej lezy przkonanie, ie
decydujgcym czynnikiem jest jej aktywne

(Doékohczenie na str. 2)
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Komisja Ochrony pracy zostala powolana
Zarzadzeniem Nr/SW z dnia 30382 przez
Dyrektora zakladu.

W sklad Komisji wchodza: przewodnicza-
cy — Wiadystaw Kaczmarek, pracownik od-
dzialu wlékniarni, Stanistaw Dojnikowski
z oddz. przygotowalni wiskozy, Tadeusz
Bialas z dz. transportu, Czeslaw Reda
z oddz. elany, Albin Glinda z wydz, o-
chrony $rodowiska, Stanislaw Michalski ze
strazy pozarnej, Jerzy Gajda z wydz. ele-
ktrycznego, Wiadystaw Pawlak z wydz.
remontowego.

Po wprowadzeniu w Zycie zarzqdzenia
dyrektora Komisja Ochrony Pracy odbyla
pierwsze swe posiedzenie w dniu 23.03, na
ktérym oméwiono wytyczne Nr 1/1 ministra
pracy, placy, i spraw socjalnych., W spra-
wie dzialalnosci bezpieczenstwa i  hi-
gieny pracy w czasie stanu wojennego.

Zapoznano sie réwniez i oméwiono a-
nalize i projekt planu poprawy warunkéw
pracy na rok 1982. Zalecono poszczegél-
nym czlonkom Komisji przeprowadzenie

kontroli na swoich wytwérniach | wydzia-
tach odnoénie szkolenia instruktazowego
w zakresie bezpieczenstwa i higieny procy
oraz sprawdzenie dokumentacji okresowych
badah lekarskich. Czlonkowie Komisji za-
konhczyli prace kontrolne do 204 br.
wraz z przedlozeniem pisemnych wynikéw
kontroli.

Po przeanalizowaniu sparw problemo-
wych oraz bietgcych zagadnie bhp, Ko-
misja stwierdzila, ze naleiy:

(Dokonczenije na str. 2)

Rok XXIX'

Co to jest
sprawiedliwo$é
spefeczna

Kiedy dwoje ludzi rozmawia o
sprawiedliwosci, nie zawsze my$la
o tym samym. A przeciez sj3 sytua-
cje w zyciu, w ktérych wlasciwe 10~
zumienie zasad sprawiedliwosci spo-
tecznej ma istotne i praktyczne zna
czenie. Warto sobie je przypemniec.

Zasada najwazniejsza w- ustroju
socjalistycznym realizowana m. in.
poprzez powszechnos¢ oSwiaty i sze-
roki dostep do szkoél: trzeba ludziom
stwarzaé roOwne, 2zZyciowe szanse,
Pamietajmy o tym réwniez w za-
kladzie.

Stworzenie wszystkim pracowni-
kom takich réwnych szans zarobku,
nauki, awansu zawodowego daje
kierownikowi zakladu moralne pra-
wo stawiania zalodze wysokich wy-
mogoéw, surowej oceny wynikéw pra-
cy.

Druga zasada socjalistycznej spra-
wiedliwo$ci spolecznej, to stosowa-
nie tych samych miar wobec WwWSzy-
stkich ludzi. Réznie z tym bywalo..
Zdarzaly sie liczne przypadki obra-
zania poczucia sprawiedliwoSei spo-
tecznej przez Iudzi, ktérzy wyko-
rzystujac swoje stanowiska zdoby-
wali to, o czym inni nawet marzy¢t
nie mogli, i ktérym bezkarnie u-
chodzilo to, za co inni siedzielli w.
wiezieniach,

Stad gorzkie, ironiczne porzekadlo:
s3 u nas rowni i réwniejsi...” Sto-
sowanie nie réwnych, a 162~
n y ¢ h miar wobec 0s6b stojacych ni-
zej i wyzej w hierarchii spolecznej,
stalo sie najlepszym bodaj zapalni-
kiem wybuchu protestu ‘spolecznego
w sierpniu 1980 roku. Dzis trwaja
lub sie zakonczyly procesy Kilkuset
prominentéw, ktérym tylko do czasu
moglo sie wydawaé, ze wszystko im
sie mnalezy, bo maja wiadze...

Czy wobec tego nie powinno byé
roznic miedzy sytuacja bytowa oby-
wateli, skoro zyja w kraju socjali=
stycznym? Chyba nikt rozsadny tak
nie twierdzi. Socjalistyczna spra-
wiedliwo§é kaze wynagradzaé zgod-
nie z wkladem pracy i jej wynika-
mi. Wyzej placi¢ tym, dzieki ktorym
cale spoleczenstwo zyskuje wiecej
débr materialnych i duchowyeh, wyz-
szy poziom zycia. Ale zarazem socja
listyczna sprawiedliwo$¢é spoleczna
nakazuje pilnowaé, by rozpietosé do-
chodéw nie byla razaca. Wazine to
zwlaszeza dzi§, gdy wskutek Kryzy-
su gospodarczego okolo 20 proc, lud
nosci naszego Kkraju zyje w zlych
warunkach, niekiedy po prostu w
biedzie. Stad zapis w uchwale IX
Zjazdu partii, ze najwyzsza placa
nie powinna przekraczaé 3,5 — krot-
nej wysokoSci placy przecietnej. Stad
zréznicowania w wyplatach rekom-
‘pensat. Stad réwniez — mimo sia-
bego stanu kasy panstwowej — de-
cyzja o dokonaniu reformy emery-
tur i rent, o likwidacji tzw. starego
portfela.

Obecnie, kiedy reforma gospodar-
cza daje duzg swobode przedsiehior
stwom m. in, w ksztaltowaniu poli-
tvki plac — marksistowska, socjali-
styczna zasada: kazdemu wedle je-
go pracy, moze byé urzeczywistnia-
na bardzo precyzyjnie. I o to musi-
my dbaé sami, w mnaszym miejscu
pracy. Bo przeciez strézami zasad
sprawiedliwo$ci powinnismy by¢é my
sami.

A. R,

< Listy
~ Odpowiedzi

Pracujemy n;toda
— Jakes$ to hedzie”

Nawiazujac do artykulu ,Wszyst-
ko dla pracownika”: na oddziale E-
lana wytworzyla sie taka sytuacja,
ze wstrzymuje sie urlopy, udziele-
nia wolnych sobot, wyjazdy pracow
nikéw 2z dzieémi na wezasy, moty-
wujac to tym, ze jest brak zastep-
stwa. Dotyczy to rowniez i mistrzow
zmian.

Ludzie nie wykorzystali jeszcze
nawet urlopéw i wolnych sohot za
ubiegly rok, sg tacy w oddziale. Za-
pomniano, 2ze ludzie odchodza na
renty i emerytury, zwalniaja sie i
e trzeba szkolié nowych pracowni-
kow.

Obecnie brakuje juz 3 aparato-
wych destylacji i dwoéch na filierni,
jakakolwiek nieobecno$¢ jednego czy
dwoeh aparatowych przedzenia lub
syntezy na zmianie moze spowodo-

(Dokonczenie na str. 2)
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JEST PORA, ABYSMY WSZYSCY — ZAROWNO WLA-
DZA JAK I SPOLECZENSTWO DOKONALI WSPOL-
NIE RACHUNKU SUMIENIA, JEZELI WNIOSKI Z NA-

ZYCH TRUDNYCH DZIEJOW MAJA SLUZYC PRZY-
SZLOSCI, TO TRZEBA JE WYCIAGNAC WLASNIE

Z1S

(Gen. Wojciech Jaruzelski)
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Odchedzaca na emeryture — Stanisiawe Dekurniewicz zegnali pracownicy
dziatu zaopatrzenia. Oto pamigtkowe zdjecie z ostatniego dnia w zakladzie.

Stahistawa ekurn

Fot, Z, Adamski

5 3

ewicz -

specjalista d/s zaopatrzenia

Trzydziesci trzy lata nieprzerwanej i nie-
nagannej pracy w tutejszym zakladzie to
sukces nie lada. Tak, takim stazem nie
kazdy moze sie legitymowad.

S. Dekurniewicz rozpoczela
tutejszym zakiadzie 7.08.1949 r. w oddziale
widkniarni jako sortowaczka. Nastepnie ko-
lejno w dz. gl. mechanika w charakterze

prace w i

ref. do spraw dyscypliny, w Instytucie Wié ¢

kien Szt. i Syntet. referent, w dz. gospodar
czym - kartotekowa; a od 1.051954 r. pirze-
niesiona do dzialu Zaopatrzenia na sta-
nowisko referenta. W dziale tym przepra-
cowala do dnia 30.06.82 na stanowisku
specjalisty do spraw zaopatrzenia dajac
przykiad solidnej i nienagannej pracy.
dzieki

Jako specialistka zaopatrzenia,

duzemu zoangazowaniu prowadzge suro- |

wce podstawowe do produkeji nie dopusz-
czala niejednokrotnie do przerw w produ-
kecji. W swej wieloletniej pracy okazala sie
pracownikiem obowigzkowym i zdyscyplino-
wanym w stosunku do wspéipracownikéw
kolezenska i uczynna. Za swq pelng po-
sSwiecenia prace czesto wyrézniona i na-
gradzana przez kierownictwo zakladu, dy-
plomami i nagrodemi pienieznymi. Z
dniem 1.07. br. odeszla na zasluzong
emeryture, a kierownictwo zakladu i dziatu
zyczy spokojnego wypoczynku,

W dniu odejicia pracownicy dz. zao-
patrzenia oraz Dyr. Latka zgotowali kol.
Dekurniewicz serdeczne pozegnanie; byly
kwiaty i prezent od pracownikéw, oraz wie
le zyczer | usciskow.

M.R.

WSZYSTKO O REFORMIE

¥

FUNDUSZE

W  swej
stwa czesto stykacé sie beda z pokry-
ciem funduszy. Ich elementarne zna
czenie pozostaje dzi§ takie samo
jak zawsze: sa to po prostu $rodki
pienigzne gromadzone na okre§lone
cele. W nowym systemie funkcjono-
wania gospodarki zmienia sie jed-
nak w duzym stopniu ich spolecz-
no-ekonomiczna tre§é.

Fundusze bowiem byly do niedaw

na tworzone wylacznie za zgoda lub :

na polecenie centralnych organow
administracji gospodarczej i scisle
przez nie kontrolowane, a mozliwosé
korzystania z nich
biorstwa — zawarowana

niem planowyech zadan. Obeecnie,

dziatalno$ei przedsigbior- '

przez przedsie- |
wykona- |

poza mnielicznymi wyjatkami, przed- .
sigbiorstwa same ustalajg, jakie fun

dusze, na jakie cele i w jakiej wy~
sokosci beda gromadzié z wypraco-
wanych zyskow oraz innych zrédet,

" Ale najpierw o wyjatkach. Pierw-

szym z nich jest fundusz rezerwo- .
wy, ktérego tworzenie przez Kkazde !

przedsigbiorstwo jest
tzn. przymusowe,
nim $rodki

obligatoryjne,
Zbierane
finansowe 2z

sa na @
zyskow,

przy czym nie moga to byé sumy .

nizsze, miz 10 ‘proc. calego zysku do
podziatu, a wiec tej czesci zysku,

ktéra pozostaje w przedsiebiorstwie, :

Z funduszu tego pokrywane sg glow
nie straty przedsiebiorstwa — jego

istnienie ma wiec zapobiega¢ mozli-

wosei  bankructwa.:

Wyjatek drugi — to Panstwowy
Fundusz Aktywizacji Zawodowej
tworzony przez organy panstwa,

wiec poza przedsigbiorstwem., Prze-
znaczony jest on na finansowanie

akeji przeszkalania i przekwalifiko-
wywania pracownikow, ktérzy z po-
wodu takich czy innych reorganiza-
c¢ji utracili swe dotychczasowe miej-
sca pracy. Przedsiebiorstwa obowig-
znane s3 uiszezaé¢ na ten fundusz co
roku okre§lona kwofe 'z zysku do
podziatu, Szczegdélowe zasady tworze
nia i wykorzystywania Panstwowe-
go Funduszu Aktywizacji Zawodowej
okresli wkrétce odrebna

Fundusz statutowy: jest to zaséb
Srodkéw odzwierciedlajacy wartosé
powierzonej przedsiebiorstwu czesci
ogodlnospolecznego majatku. Na fun-
dusz ten skladajg sie: wartosSé netto,
czyli (po odliczeniu amortyzacji) po-
siadanych $Srodkow trwalych — bu-
dynkéw, maszyn, urzgdzen, $rodkow
transportu itp. Dalej — ‘wartoSci
niematerialne i prawne (nmp. prawo
do znaku firmowego), poza tym —
pewna cze$§¢ wartosei srodkoéw obro-
towych (surowcow, materiatdw), a
mianowicie ta, ktéra przedsiebiorst-
wu przekazal jego organ zalozyciel-
ski.

Samodzielnie i w okreS§lonej przez
siebie = wysokoSci przedsigbiorstwa
moga tworzyé wszystkie inne fun-
dusze: rozwoju, zakladowy, socjalny,
premiowy itp., Gléwnym Zrédiem
zasilania tyeh funduszy jest =zysk,
ale mie tylke. Na fundusz rozwojo-
wy odprowadzane s rowniez odpi-
sy amortyzacyjne od posiadanych
Srodkéw trwalych, a takze inne $rod
ki finansowe, okreS§lone w specjal-
mnych przepisach. Same nazwy tych
funduszy okre$laja ich przeznacze-
nie, zgodnie z wolg i finansowymi
mozliwo$ciami przedsieborstw,

Ar.
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Fragmen{ zakiadu

Fot, Z. Adamski

ustawa.

WSPOLNY CEL

WYPADKI PRZY PRACY I CO DALEJ?

‘Wypadek

;Oddzial elany ostatniego dnia czerwea
Zapisal na swoje konté nastepny wypadek
przy procy. Naleiy on do serii tych wy-

« padkow, kiérych przy zdachowaniu ostroi-
nosci i uwagi przez pracownika moina
byto unikngé. b

~ cafit *

30 czerwea br. w dniu wypadku ob Jerzy
Pawlak zatrudniony byl na swoim stalym
stanowisku pracy aparatowego formowania
wiékna, Okolo 9.30 zauwaiyl, ze tasma
wiékna nawingla sie na galete trio bez
zrywu tasmy. Aparatowy jok zawsze w ta-
kich przypadkach przystgpil do odciecia
nawinigtej tasmy wiékna. Odcinajgc noiy-
czkami tasiemke widkna odcigi sobie keciuk
lewej reki w okolicy paznokcia, Wypadek

L iycia partii

(Dokonczenie ze str. 1)

uczestnictwo w zyciu kraju, w. zapoczqtko-
wanych przemianach.

IX Plenum zarysowalo przed miodym
pokoleniem wszystkie dzisiejsze fronty wal-
ki i przemian do czego dqzymy, co pra-

gniemy zmieniaé, jakie niedomagania
przezwyciezad.
Jest to program wspdlnych dazen,

spowodewany nieuwagq

lnadé

ten sp
przez okres 9 dni.

Zespsl powypadkowy ustalil, e przyczy-
ng wypadku byla ni i brak ostro-

do pracy

poszkod go. Zal

ialy ypadek z prac ikami od-
drialu ze s gélnym zwrdceni gi
aparatowym formowania wlékna na konie-
€Znosé h ia ostroinosci | gi W
trakcie przecinani 16k awinieteg
na galete.

Refleksja nasuwa sie sama, nawet przy
tak prostej operacji, jok ciecie nozyczka-
mi trzeba myilec o tym co sie robi. W
przeciwnym wypadku narazié sie moina na
niepotrzebny bél i kiopot.

DD
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wspdlnej walki i przemian, kiérymi zainte-
resowani sq réwniez miodzi ludzie.

IX Plenum podjeto tez decyzje, ktére
stwarzajag realne warunki dla skutecznego
wyrazania przez miadziez jej intereséw,
aspiracji i dazed za posrednictwem orga-
nizacji mlodziezowych. Majg one bowiem
otrzymaé odpowiednie uprawnienia.

Moina wiec powiedzieé, ze powstaja
faktyczne warunki, aby glos miodzieiy byl
slyszalny, dostrzegalny i brany powaznie
pod uwage.

SK.

Komisja
Ochrony Pracy

(Dokoticzenie ze str. 1)

— przyspieszyé wykonanie komory do skia
dania odpaddéw przy oddz, przygoto-
walni wiskozy oraz zadan wynikajgcych
z punktéw 1, 7, 18, 19, 22 planu po-
prawy warunkéw bhp za rok 1981;

— przyspieszyé wykonanie oslon izolacyj-
nych na wszystkich doinych napedach
gniotownikéw oraz prace przy moder-
nizacji maszyn przedzalniczych, celem
wywigzania sie z zaleced Panstwowe-
go Inspektora Pracy;

— zapewni¢ terminowqg realizacje naka-
zéw Panstwowego Inspektora Pracy;
— przyspieszyé porzqdkowanie terenu zak-

tadu;

— uzupelnié zatrudnienie na oddz. elany;

— spowodowaé zakup odziezy i obuwia
na oddzialy produkcyjne (ubrania kwa-

Dziat Spraw Osobowych informu-
je, ze w ostatnim czasie dokonano
nastepujgcych zmian na stanowiskach
kierowniczych w naszym zakladzie:

1. Z dniem 16.06.82 Anna Obrebal-
ska awansowala mna mistrza dzialu
zbytu ze stanowiska robotnika ma-
gazynu.

2, Mgr inz. Wilodzimierz Stoch —
mistrz stacji kwasow z dniem 1,06,

soodporne, buty gumowe, trzewiki, ko-
szule) ;

— zakupié sprzet do sprzaqtania (szczotki,
miotly oraz plyny do mycia i czyszcze-
nia) ;

— sporzadzié i przekazaé do wykorzystania
nowy wykaz  czestotliwosci okresowych
badan lekarskich, w mysl ustalen do-
konanych ostatnio przez dyrektora Spe-
cjalistycznego Panstwowego Zespolu O-
pieki Zdrowotnej w Jeleniej Gérze.

Komisja Ochrony Pracy zaakceptowala
plan poprawy warunkdéw pracy na rok 1982.
Niezaleinie od powyzszego Komisja prze-
kozala plan poleceri, z wiosennego prze-
gladu stanowisk praey w 1981 w celu
przyspieszenia realizacji zadan.

Wiadystaw Kaczmarek

O dzialalnosci Komlsji Ochrony Pracy
w drugim kwartale, o nastepnych posie-
dzeniach i problemach poruszanych na
tych zebraniach, o przeglgdzie warunkow
pracy w zokladzie bedziemy pisaé w naj-
blizszych kolejnych numerach ,,Wspéinego
Celu.
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Awanse ® Przeniesienia

82 awansowal na specjaliste techno-
loga stacji kwasow.

3. Na Kkierownika dziatu socjalne-
go awansowala z dniem 1.07.82 mgr
Barbara Kacka, dotychczasowa spe-
cjalistka do spraw analiz.

4, Z dniem 1.07.82 Mieczyslaw Grze-
gorz — aparatowy - Proceséw wio-
kienniczych, awansowal na starszego
mistrza produkceji,

— ,,Zanim' jeszcze przyjalem wah-
te, zobaczylem go na skrzydle most
ku, ukrytego za stojakiem w mnaj-
ciemniejszym kacie nockhausu.

Miat duze, wysokie brwi, Czarne
oczy. Ubrany byl w ciemnozielony
str6j w szaro-brazowe prazki. Nie
wydawat sie zbytnio przerazony no-
wym otoczeniem. Gdy podszediem
do niego blizej, nie poruszyl si¢ na-
wet. Przysiadlem kolo niego na po-
kladzie i wyciggnalem reke. Nie o-
kazal najmniejszego strachu. Ostroz
nie wzialem go za skrzydelko i pod
niostem do gory. Byl to wspaniaty
okaz konika polnego. By nie skon-
czyl zycia somobéjezym lotem do
morza zanioslem go szybko do swo-
jej kabiny 1 posadzitem na peku
mietlic, ustawionych w rogu, w in=
dyjskim inkrustowanym wazonie.

Wtulil sie szybko w pachnace bia-
te kity mietlic i usadowil wygodnie.
Zamknglem drzwi kabiny i wroci-
lem na mostek, -

Oddaliémy pilota na matlty czarny
zaglowiec i peini zabranego stonca
szykowaliSmy sie do diugiej drogi
przez Poéinoeny Atlantyk ku wybrze
zom Starej Szkoeji. Po godzinie na-
trafiliémy ponownie na gesta mgle.
Wkraczaliémy teraz na najniebezpie-

ezne wody Atlantyku w okresie naj
wiekszego mnasilenia gor lodowych.

Wedrujg one z polnocy wraz 2z
zimnym Pradem Labradorskim 2z
najwiekszej wylegarni gor — olbrzy
moéw, z morza Baffina. Olbrzymie
lodowce Grenlandii ,,ciela” co roku
okolo siedmiu tysigcy gor.

Kilkaset z nich rocznie dosbaje sie
na poludnie, na ucz€szczane szlaki
zeglugowe, az poza rownoleznik Ca-
pa Race. Icebergi — miliony ton lo-
du, z ktorych tylko ta jedna dzie-
wigta cze$é, widoczna nad powierz-
chnig wody, dochodzi niekiedy do
siedmiu mil diugo$ci. Do walki z
tym niebezpieczenstwem mieliSmy je
dynie sonde, termometr i.. nos ka-
pitana. Sonda rzucana co okres§long
liczbe mil, dawata mozliwos¢ oKkre-
glenia problematycznej pozycji. Glo
wy nawigatoréow zamienily sie w
maszyny do liczenia i Kkalkulacji.
Ustawicznie mierzona temperatura
wody miala ostrzec przed zblizaniem
sie do obszaréw woéd, na ktorych
znajduja sie goéry lodowe. Nos ka-
pitana miat je wykryé przez wyczu
cie specjalnego, wilgotnego chitodu,
ktéory gory lodowe z siebie wydzie-
lajg.

Ksiazke o ciekawych przygodach
pod tytulem ,Znaczy Kapitan” Ka-
rola Olgierda Borcharda mozna wWy-
pozyezyé w bibliotece belestrystycz-
nej w kazdy dzien, za wyjatkiem
$rody 1 $wiat w godz, 11—14.30.

T-Sa.

% Listy
v Odpowiedzi

(Dokonczenie ze str. 1)

waé wstrzymanie produkeji na tej
zmianie.

W staraniach o surowce i czeSci
zamienne czy remonty, zapomniano
o tym, ze trzeba mieé i wyszkolo-
nych ludzi, by obstugiwali urzgdze-
nia w oddziale. Skoro zabraknie a-
paratowych, to po co te starania,
Czy na tym ma polegaé¢ reforma, by
zredukowaé¢ etaty do tego stopnia,
aby nie mozna daé¢ ludziom urlo-
pow? Jak tak dalej bedzie, to odej-
da i ci co zostali, bo pracowaé me-
todg ,,jako$ to bedzie’” nikt obecnie
nie chce. Moze trzeba bedzie za-
trzymaé¢ oddzial z powodu braku
wyszkolonych ludzi.

Co na to Dyrekcja i ludzie, kto~
rzy wprowadzajg reforme gospodar-
cza w zakladzie? Czyzby juz niko=
mu nie zalezalo ma tym oddziale?

Adam Bukiel

PS. Po interwencjach w Komitecie
Zakladowym i Dyrekecji dwoéch apa-
ratowych otrzymato urlop.

Blizsze wycieczki

Odpowiadajac na artykut z Nr 3/
843 pt. ,,Proponuje blizsze wyciecz-
ki”, podpisany pseudonimem - ,,prak-
tyczny’, chce =zaja¢ stanowisko w
imieniu Zarzadu Sekcji PZW. Glow
ny zarzut jaki przytacza krytykuja-
cy pod adresem Zarzadu Sekeji, or-
ganizatora wycieczek, to marnotra=-
wstwo naszego wspdlnego dobra, ja=
kim jest w tym przypadku olej na-
pedowy uzywany do autokarow.

W zwigzku z tym proponuje, jak
wynika z artykulu organizowaé¢ wy-
cieczki zamiast 200 do 300 km, naj-
wyzej do 150 km w jedng strone.
Jak wynika z tego prostego rachun-
ku krytyka jest tylko polowicznie
stuszna, bowiem zabraklo w niej
przekonywujacego przykladu, gdzie
i dokad organizowaé te krotkie wy-
cieczki. Zarzgd Zakiadowy Sekeji
corocznie ustala plan imprez i wy-
cieczek, Kktory  jest przedstawiany
na zebraniu sprawozdawczym, tam
dyskutowany 1 =zatwierdzany,  reali-
zowany nastepnie w eiggu roku.
Przy ustalaniu tego planu jak row=-
niez poszczegdélnych wycieczek Kkie-
rujemy sie celami jakie chcemy o-
siagngé. I tak obok korzysci typo=
wo wedkarskich, wynikajacych 2z
charakteru zwigzku, kazda wyciecz=
ka powinna dostarczy¢ uczestnikom
pewnych doznan estetycznych, wy-
mnikajaecych z zalet przyrody i wa=
runkéw klimatyeznyeh. Jak z tego
wynika wecale nie najwazniejszy, jest
walor konsumpcyjny wycieczki jak

- sugeruje ,,praktyeczny”’.

Tak czy inaczej Zarzad oczekuje
konkretnych propozycji na temat
blizszych wycieczek, mysle, ze ddj-
dziemy do wspoélnego stanowiska.
Jeszeze o0 ‘wspomnianej ‘wycieczce,
wyjasniam, ze doplata do owych 18
wedkarzy wyniosta od kazdego po
20 zi, a nie po 100 zl, mySle, ze na-
lezy podawaé wiadomosci prawdziwe
a nie zastyszane. |
Na koniec mata refleksja. Koléga
krytykujgey  okre$lit  uczestnikow
wspomnianej wycieezki jako zapa-
lencow gonigeych autobus. Jest to
wyjatkowo dosadne okreslenie, kté-
re osobisScie przypadlo mi do gustu,
bowiem, aby byé¢ czynnym wedka-
rzem w naszym regionie trzeba byé
mimo wszystko zapalencem. Takim

zapalenicem jest, jezeli sie nie myle,
rowniez kolega ,,praktyczny”.

Przewodniczaey sekcji PZW A Wiadys-
law Chmiel A

znaka ,,Zasluzony dla Celwiskozy?”.

GAZETA ZALOGI ZWCH ,,CHEMITEX-CELWISKOZA” »WSPOLNY CEL” w Jeleniej Gé{ze, ul. K, Miarki 42,
tel. 240-21 wewn, 258, odznaczona: Zlota Honorowsa Odznaka Zwigzku Zawodowego Chemikéw, medalem Mini-
sterstwa Przemysiu Chemicznego ,,Za zastugi dla samoobrony”,

REDAGUJE KOLEGIUM W SKEADZIE: Zbigniew ADAMSKI — redaktor maczelny, mgr inz, Edwina DYL —
z-ca redaktora naczelnego, Anna BILINSKA — redaktor, Stanistaw BORZECKI, mgr Jacek MAKOWSKI, Roman
MALECKI, mgr Jadwiga TRZECIAK, inz. Mieczyslaw ZIEBA,

,»Za zastugi dla rozwoju wedkarstwa” i od-
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Xl Zlot Motorowy ,,Wspélnego Celu
PTTK odbyl sie | rozpoczql startem spoa
naszego zakladu w dniu 6.0682.. Licznie
wzieli udzial pracownicy naszego zakladu,
oraz czlonkowie oddzialu PTTK ,,Sudety
Zachodnie™.

Na atrakeyjnym odcinku, ktéry wynosit
25 km, gtéwnq trudnoécia do pokonania
byl punkt kontrolny oraz rozpoznanie o-
biektéw znajdujacych sie w poblizu trasy
w oparciu o wylosowane zdjecia. Walka
o pierwsze miejsce roztrzygnela sie do-
grywka strzelania z fuku w Osrodku Wy-
poczynku Swiqtecznego w Sosnéwce. Zwy-
ciezcq okazal sie Edward ‘Ludwinowicz.
Tradycyjne zdjecie pamigtkowe uczestnikéw
zlotu. Od lewej strony pierwszy stoi tego-
roczny zwyciezca E. Ludwinowicz,

Tekst. T.l. Zdjecie Z. Adamski.

Na weczasach
w Zamrzenicy

Jesteémy juz czwarty dzien na wcza
sach, Dotychczas wszystko nam sie
podobalo. Troche gorzej 'z pogoda
bo nie mozemy sie opalaé. Mamy
jednak nadzieje, ze jeszcze sionce
wyjdzie zza chmur. Na razie urza-
dzamy sobie wycieczki ‘piesze lub
rowerowe (rowery mozha WYypozy-
" ezaé). Bardziej odporni na zimno
plywaja iodkami po jeziorze.

Obszar OS$rodka jest duzy, domki
sg rozrzucone w lesie, pokoje 2, 3,
i 4-osobowe, wyposazenie w pod-
stawowy sprzet. Duze wspolne u-
mywalnie, no i smazalnia ryb, bo
przeciez to raj dla wedkarzy. Sie-
dza bez przerwy nad wodg i ciggle
Znosza swoje tupy.

Lasy woko6t bardzo iadne,, sporo w
nich jagdéd i poziomek, Zaznaczam,
Ze sS3 to wezasy dla tych, ktorzy

cheg odpoczaé w ciszy. Najblizsza
wioska  oddalona jest o 3 km. Nie
ma rowniez w poblizu zadnych oS$-
rodkow wczasowych, tak wige jest
to prawie odludzie. Nie przeszkadza
nam fo, gdyz nie musimy odwiedzaé
sklepow, bo jedzenie jest duzo lep-
sze niz oczekiwalisSmy.

Podréz byla zupelnie znosna,,K W
Bydgoszezy czekaly na nas autobu-
sy, ktore zawiozly nas na miejsce.
Troche martwiliSmy sie po drodze,
jak bedzie z naszym przejazdem au-
tobusem, bo przy odbiorze skiero-
wan okazalo sie, ze dla nas mie ma
kuponéw na przejazd. Bylam zasko-
czona, gdyz nic nie mowilam, ze re-
zygnuje z przejazdu. Pani z Dziatu
Socjalnego powiedziala mi: ,jako$
to pani zalatwi na miejscu’. Zalat-
wilam, ale to chyba nie tak powin-
no wygladac.

E. Dyl

PS. Pozdrowienia z Bordéw Tuchol
skich. Na razie za Wami nie tesknig.

NASI KORESPONDENCI I CZYTELNICY PISZA

Nie tak nalezy wprowadzaé reforme

Panie Redaktorze. Przeczytalem w
2 numerze ,,Wspoélnego Celu’” arty-
kut pt. , MySlenie jest w cenie..”
ktéry pobudzit mnie do mnapisania
tych kilku uwag. Pragne zwréci¢ u-
wage na akapit, zaczynajacy sie od
stow:

,,0d czego =zaczaé porzadkowanie
organizacji’?

Wydaje sie, ze przede wszystkim
od konsekwentnego egzekwowani§
od kazdego pracownika i kazdej ko-
morki zakladu podstawowych obo-
wigzko6w odpowiedzialnosci wobec
innych, a takze od uprawnien, od
likwidowania roéznych bzdur i non-
sensoOw, jakich jeszcze niemalo moz-
na spotkaé¢ prawie wszedzie. Chodzi
tu przede wszystkim o wdrazanie
nowoczesnej organizacji pracy i tyl-
ko takiej, ktéra ma szanse powodze-
nia i przetrwania, z wszystkimi in-
nymi nalezy natychmiast zerwac.

Od poczatku biezacego roku wpro-
wadzono reforme gospodarczg TOW-
niez i w naszym zakladzie. Sa od-
dzialy, gdzie przejeto sie tym zagad-
nieniem bardzo powaznie, lecz sg i
tacy w niektoérych komorkach, ze

nie zdazyli tego jeszeze zauwazyC i
dalej pracuja starymi metodami.

Jako przyklad moze postuzy¢ fakt
namacalny w Dziale Zaopatrzenia,
gdzie na kazdym kroku mozna na-
potkaé rozrzutno$¢é w postaci spro-
wadzania nadmiernych iloSci roézne-
go rodzaju towardéw, zamrazajgc tym
samym ciezkie pienigdze.

W czwartym kwartale 1981 r, za-
kupiono 280 sztuk samych tylko wy-
1acznikow typu MOL na sume oko-
o p6t miliona zlotych, a zuzycie w
ciggu  trzech kwartalow wyniosio 4
sztuki (cztery sztuki).

‘W pierwszym kwartale br., mimo
duzych zapaséw zakupiono wkiadki
topikowe, ktére na pewno wystarczg
na 2 do 3 lat. Zapas ten tworzy su-
me okolo 300 tys. zlotych. W roku
ubiegiym sprowadzono tylko jeden

. gatunek  (rozmiar) pasow klinowych,

ktéryeh zapas wystarezy na 7 lat,
zamrazajac w tym okolo poét milio-
na ziotych.

Czy ci, ktorzy dokonuja zakupow
my$la w tym momencie. Ja mysle,
ze nie. Nie tak nalezy wprowadzaé
nowa . reforme gospodarcza.

R. Ki

OGLOSZENIA

_ Unjewaznia sie zgubiona przepust
ke zakladowz nr 7160 wydang dla
Zygmunta Kisiela,

Uniewaznia sie zgubiong przepust-
ke zakladowa nr 5793 wydana dla
Krzysztofa Miynarczyka. s

Uniewaznia sie zgubiong przepust-
ke zakladowa nr wydang dla Miro-
slawa Baranskiego.

Uniewaznia sie zgupionag przepust-
ke zakladowy nr 0 wydang dla
Henryka Zmijewskiego.

Uniewaznia sie zgubiona' przepust
ke zakladowaz nr 724 wydang dla Ig-
nacego Perugiewicza. i

Uniewaznia sie zgubiona przepust-
ke zakladowa nr 7246 wydang dla
Henryka Gasperowicza.

Uniewaznia sie zagubiona przepust
ke zakiadowa nr 7753 wydang dla
Marka Orlinskiego.

Uniewaznia sie zagubiona przepust
ke zakiadowg nr 7257 wydang dla
Zbigniewa Krzyminskiego.

W razie znalezienia przepustek za-
kiadowych prosimy oddaé je do
dziatu kadr.

"

Na zdjeciu moment wreczania upominkéw i dyplomoéw w XVI Zawodach

Wedkarskich z okazji Dnia Chemika, ktéore odbyly sie¢ w dniu 5 czerwca br.

Kolejno stoja:

zdohywea I miejsca Jan Bondaruk, Karol

Cwiek, Henryk

Kwiecinski, Mirostaw Spthala, Wiladyslaw Chmiel i Roman Malecki,

tekst R, Malecki, fof. Z., Adamski

“kulacji wynoszg 260 zi od osoby,

WIADOMOSCI WCZASOWE

Rejsy Zeglarskie

po irzech jeziorach

Tegoroczny sezon zeglarski Klubu ,,Bry-
za" rozpoczgl sie 7 czerwca i trwaé be-
dzie do 22 sierpnia. W tym okresie od-
beda sig cztery turnusy dwutygodniowych
rejséw na trzech jachtach: ,,Nike", ,,Ta-
hiti"” i ,,Bora-Bora’’. Jednorazowo na tych
jachtach moze plywaé 11 oséb. Koszty ja-
kie ponoszq wuczestnicy bedagcy pracowni-
kami zakladu i ich rodziny, wedlug kal-
nato-
miast osoby obce oplacaja 520-zi.

Jednym z warunkéw uzyskania jachtéw
jest odpracowanie przy ich konserwacji i
naprawie 16 godzin przez kaizdg osobe. W
przypadku nieodpracowania uczestnik wpta-
ca na koszt Klubu oplate za 16 godzin

razy 35 zl. Jest to bodziec do angazowa- .

nia sie w dbalosé¢ o posiadany sprzet |
majagtek. Pierwszefistwo majgq oczywiscie
osoby, ktére odpracowaly godziny.

Oprécz tradycyinych rejséw dwutygodnio-
wych Oddzial PTTK organizuje w tym roku

jeden turnus stacjonarny nad jeziorem Bel-
dany dla okolo 20 oséb. Zeglarze uczestni-
czgey w tym turnusie beda mieli do swo-
jej dyspozycji powyisze jachty i zeglowaé
bedq na pobliskim akwenie, odwiedzajac
Mikotajki i Ruciane-Nide.

Na zakonczenie plywan Mazurskich od-
bedzie sie tygodniowy turnus szkoleniowo-
-manewrowy dla uczestnikéw tegorocznego
kursu na stopied zeglarza jachtowego.' Z
uwagi na rozszerzenie uprawnien zeglarza
wzrosly réwniez wymagania egzaminacyjne
jak i program szkolenia. Dlatego tez
uézestnicy kursu muszg przej$é cykl szko-
lenia taki, jak kiedys sternicy jachtowi.
Jak widaé program tegoroczny jest uroz-
maicony i odmienny od poprzednich. Cho-
ciaz réjsy juz sie rozpoczely, to i tak wy-

Urlop w Beskidzie

Tegoroczny urlop spedzilam w Be-
skidzie Slgskim. PojechaliSmy 2z ro-
dzing, dwoma namiotami, butla ga-
zowa, poniewaz najlepiej wyboczy-
wamy wedlug wlasnego planu, a nie:

jak na wezasach zorganizowanych,
Caly ten region rozcigga sig¢ mna
terenie wojewodztwa bielskiego,

Stolica wojewodztwa — Bielsko Bia-
la jest pieknym, nowoczesnym mia-
stem, polozonym u stop Beskidow,
z miasta wyciag mna Szyndzielnie.
Rozbhiliémy sie na polu namiotowym
pod Cieszynem i stad wla$nie rozpo-
czeliSmy wycieczki.

Cieszyn jest to stare, piastow=-
skie miasto, polozone na wzgorzach
nad rzekg Olza, Miasto ma wiele
zabytkéw, a miedzy nimi ruiny z
baszta dawnego piastowskiego zam-
ku, Z baszty rozcigga sie wspania-
ty widok na okolice Cieszyna, Cze-
choslowacje i pobliskie Beskidy. Za-
bytkiem jest takze teatr im. Adama
Mickiewicza, bedgecy miniaturg O~
pery Wiedenskiej. Tylko w Cieszynie
mozna spotkaé malg ro§line o kwia-
tach i listeczkach koloru kanarko-
wego. Legenda glosi, ze wyrosia ona
mna grobie szwedzkiego zolnierza,
ktory przywiézt w woreczku ziemie
Z ojezyzny.

Nazwe ,cieszynianka’” zawdzi€eza
miastu, w ktorym sie¢ pojawila.

Na drodze z Cieszyna do Wisty
przejezdzamy przez miejscowosé Go-
lesz6w. Stad niedaleko na gobrze
Tut jest rezerwat storczykow. Na
24 gatunki istniejace w Polsce na
Tule ro$nie 18.

Jadac dalej widzimy mna drugiej
stronie Wisty, na stokach Rownicy

pada zyczyé zeglarzom tradycyjnie po-
myélnych wiatréw i stopy wody pod ki~
lem.

Szczepan Sidor.

(obecnie w  Ustroniu = Zawodziu)
miejscowos$é wypoczynkows. Wybu-
dowano tam okoto dwudziestu do-
moéw w  ksztalcie piramid dla Ryb-
nickiego Okregu Weglowego. Miasto
glownie dostosowano do potrzeb
wezasowiczow. Jest tu duzo kawia-
renek, restauracji i domow wczaso-
wych, Niedaleko, w Wisle Czarnej
jest hodowla pstraga tgczowego.
Obecnie ze wzgledu na zanieczysz-
czenie rzek, ryby rzadko spotykanej,

Na = zwiedzenie takze zastuguje
Istebna. Mozna tam obejrze¢ wy-
strxéj izby regionalnej w Zuzanny
Kawulok, corki Jana Kawuloka,
slynnego gawedziarza, tworcy instru-
mentow goralskich, muzyka ludo-
wego.

Ciekawa wycieczke po Beskidzie
Slaskim zakonczyliSmy w Koniako-
wie.

Koniakoéw stynie z wyrobu koro-
nek. Ta zmudng i precyzyjna praca
zajmuje sie ponad 100 koronkarek.
Tradycja koronkarska siega wielu
pokolen wstecz. Najstynniejsza ko-
ronkarksa jest Maria Kulejowa. Jej
stawa siegneta dworu angielskiego.

-Z Ochodzitej (szczyt w Koniako-
wie) przy dobrej pogodzie widaé
Tatry.

Pogoda jest jak w jeleniogdrskim,
typowa dla kotliny. Malo stoneca, po-
chmurno i chlodno. Mimo mozliwo-
Sci kapieli w basenie i w WiSle,
czas spedzaliSmy mna - wycieczkach.
Zachecamy do zwiedzania ' cieka-
wych, a nie wszystkim znanych oko
lic Slaska Cieszynskiego i Beskidu
Slaskiego.

f Anna B, Wojciech G.

PRAWO PRACY W PRAKTYCE

Prawo do nagrody jubileuszowej

Skierowany do pracy za granice
zali-sie, ze zaklad, w ktéorym obec~
nie pracuje, nie chce mu wyplaci¢
nagrody jubileuszowej, chociaz upty
neto wiasnie 25 lat pracy zawodo-
wej.

Uchwala mr 138 Rady Ministrow z
22.09.1978 r. (Monitor Polski nr 35,
poz. 132) ustala (w § 8, ust. 1), ze
pracownik nabywa prawo do mna-
grody jubileuszowej w zakladzie,
zatrudniajacym go w dniu uplywu
okresu uprawniajacego do nagrody.
Tyle tylko, ze w danym wypadku
zasada ta nie ma  zastosowania. Pra
‘cownik bowiem, skierowany do pra

¢y za granice, zatrudniony . byt
roéwnocze$nie w dwoéch zakitadach
pracy. W jednym pracowal przed

skierowaniem za granice i ten na
czas skierowania udzielit mu urlo-
pu bezplatnego (na podstawie § 3
ust, 1 rozporzadzenia Rady Mini-
strow z 27.12.1974 r. — Dz, U, nr 51,
poz. 330 z poézn. zm,) oraz w drugim,
ktory go do pracy za granice skie-
rowatl.

W tym przypadku nalezy zastoso-
wacé przepis § 3 wspomnianej uch=-

waly nr 138 Rady Ministréw. Ustala
on, ze pracownikowi, ktéry pozosta=
je roéwnoczesnie wiecej niz w jed-
nym zakladzie pracy, okresy upraw-
niajace do nagrody ustala sie¢ odreb-
nie dla kazdego zatrudnienia. Zatem
do okresu zatrudnienia w zakladzie,
ktory skierowal do pracy za grani-
ca, nie mozna doliczy¢é okresu jego
pracy w macierzystym zakladzie.

Zaklad, ktory skierowal pracow-
nika do pracy za granicg, nie ma
wiec podstaw do wyplacenia mu
nagrody., Nie moze jej rowniez wy-
placié¢’ w okresie pracy za granicg
zaklad macierzysty, poniewaz w cza-
sie urlopu bezptatnego zawleszone
83 wszystkie wzajemne prawa i obo-
wigzki stron, ktore zawarty umowe
O prace. r

Dopiero z dniem ponownego pod-
Jjecia pracy w' macierzystym zakla-
dzie, bedzie mozliwe wyplacenie na-
grody. Pod warunkiem wszakze, ze
powr6t do pracy mnastapi w terminie
14 dni po powrocie z zagranicy (§
3 ust. 4 i 5 wspomnianego rozporzg-
dzenia z 27.12,1974 1).

A. R.

Nie tylko
z zaktadu

WYWIAD SPRZED
20 LAT

Inz. Duszan Pawicewicz z zakladéw wis-
kozowych LoZnica w Jugoslawii w roku
1962 przebywal z wizyta w naszym zaokla-
dzie. W wywiadzie dla tamtejszej gazety
zakladowej m.in. tak powiedzial o ,,Cel-
wiskozie' : i

— ,,Pierwsze wrazenie z hali fabrycznej
to bardzo dobry klimat. Silna wentylacja
intensywnie odprowadza z samego Zrédia
| szkodliwe gazy i /doprowadza duzo Swie-
Zego powietrza. Pogodna® atmosfera pracy
wynika z dobrej ogranizacji i podzialu
pracy. Wiekszo$é pracy polega na doglg-
daniu urzgdzen: jest to pierwszy warunek
dla prawidlowego prowadzenia procesu
technologicznego 1 wykenania planu pre-
dukeyjnego.”

WSPOMNIENIE

Pewnego dnia wpadl do mnie redaktor
techniczny z okrzykiem: hurra! zdobylismy
popularnos¢! v
Tak zaczyna sig fragment wspomnien lza-
beli Vogtowej z roku 1962, ktéra byla
pierwszym (spotecznym) redaktorem
+Wspéinego Celu od chwili jego naro-
dzin do maja 1954.

— Jak? zawolatam.
— Z kiosku szed! pracownik -~ odpowiada
ze izami radosci w oczach redaktor tech-
niczny — i niést $ledzia, zawinigetego w
najnowszy numer gazetyl...
To byt jeden 2z najszczesliwszych mo-
mentéw w redakeji ,,Wspélnego quu" w
roku 1953...

Rd.

JAK POWSTAL NR 1

Z zapiséw sprzed 20 lat we ,,Wspélnym
Celu” podajemy jak powstal pierwszy nu-
mer gazety zakladowej, wedlug relacji éw-
czesnego | sekretarza KZ PZPR Zyamunta
Rozenka: 3

~ ,.. podjeta zostala przez Komitet Za-
ktadowy uchwata w wydaniu zakladowe]
gazetki. Pierwszy numer opracowalismy w-
ciggu dwéch dni wspélnie z tow. Rozenem
z Komitetu Wojewddzkiego we Wroclawiu
a egzekutywa dala jej nazwe: ,,Wspélny
Cel”., Byla to poczatkowo mala gazetka,
wychodzgeca co tydzien, ktéra jednak naj-
lepiej mobilizowala zaloge do pracy i
walki ze ztem.,."

13 K.

OPINIA

~ ,,Moina oczekiwaé, ze bedziemy mogli
stopniowo odchodzié od reglamentacji zyw-
nosci. Juz dzié moina zrezygnowaé z re-
glamentacji mieka w proszku, kasz i ryzu.
_Dostateczne  dla - uruchomienia  wolnej
sprzedazy sq zapasy woédki i niektérych
gatunkéw papieroséw. Inne podstawowe
towary Zywnoiciowe bedg nadal regla-
mentowane, ale oczywiscie traktujemy to
jako zjawisko przejsciowe. Symptomy sytua-
cji na rynku wskazujg na to, ze czas
kiedy moina bedzie zrezygnowaé z regla-
mentacji, przybliza sie, a nie oddala.—"
(Z wypowiedzi prof. Jana Zaleskiego |
zastepcy ministra Rolnictwa i Gospedarki

Zywnos$ciowej z ,,Trybuny Ludu’).
5

PISZCIE DO NAS
KARTKI

Ponawiamy apel naszej rubryki o ,.kartki
ze sloficem'. Piszcie do nas z urlopéw,
wczaséw i wszelkich innych wyjazdéw, tresé
waszych kartek bedziemy publikowali w
tej rubryce. :

Kartki z najbardziej odleglych od lJe-
leniej . Géry miejscowosci oraz tych naj-
mniej znanych, nagradzaé bedziemy cieka-
wymi ksigzkami. 3

K.

Kol, Teresa Izdebska pracownica
Dziatu Propagandy i Informacji w
szeregi organizacji mlodziezowej
wstapila w 1976 roku.

Teresa jest .redaktorem dodatku
gazety ,Mtodzi nie tylko o sobie”,
Za duzy wkiad pracy i zaangaZo-
wanie w dziatalnoSci ZSMP zostala
odznaczona na Plenarnym Posiedze-
niu ZZ ZSMP w dniu 12.03.82 .
Srebran Odznaka Aktywisty ZSMP,

Tekst ska, zdjecia K. Jabloaski
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BILANS ROZGRYWEK

| PIECHOWICKIE) LECHU

faw, po 1:2 z Zaglebiem Lubin, i Odrq
Wodzistaw (dwukrotnie), 0:1 z Kuznig Ja-
wor.

Moizna by spokojnie patrzeé w prazy-
szlos¢ piechowickiego zespolu, gdyby nie
brak stabilnoici skiadu. Zmienial sie on
czesto, wielu pitkarzy odeszlo, byly kontu-
zje i przerwy w wystepach poszczegdinych
zowodnikéw. W ostatnim spotkaniu w
Piechowicach Lechia zoprezentowala znéw
nowy sklad i kilka w nim nowych twarzy.
Jok bedzie w nowym sezonie zobaczymy
juz wkrétce.

Na zakorczenie tego krétkiego bilansu
przypomnijmy wiec raz jeszcze tabele kon-
cowqa sezonu 1981/82 w Il giupie:

12. Witékniarz Kalisz 23-29:43
13. Metal Kiuczbork 23-37:52
14. Krysztal Stronie 23-26:42

22-24.:45
20-27:55
Stanistaw Kozar

15, LTS Labedy
16. Kuinia Jawor

DRUZYNA KARKONOSZY
MA DOBRYCH JUNIOROW

Dzieki dobrze prowadzonemu szkoleniu
mlodziezy, Karkonosze majg dobre zes-
poly juniordw, od wielu tez lat pierwsza
druzyne zasilaja wychowankowie klubu, nie
trzeba szukaé rezerw w innych zespotach

Legnica, Lechiq Piechowice, Kuinig Jawor
i Goanikiem Polkowice, Trzy ostatnie zes-
poly spadaja do nizszej kiasy.

W zespole Karkonoszy grajg przewainie
uczniowie Mechanicznej ZSZ. luniorzy Kar-
konoszy w 22 spotkaniach zdobyli 31 pkt.
i uzyskali stosunek bramek 34:22.

Najwiecej bramek strzelili: Sochacki 11,
Michalski 6, Celinski i Sokolmski po ‘4,
Bieltcki i Kocuj po 3.

Juniorzy mlodsi Karkonoszy zakwalifiko-
wali sie po zwyciestwach 6:0 z Olimpia
Kamienna Géra i 6:3 z Kwisaq Lubah do

Minely dwa sezony rozgrywek trzeciej
ligi w czterech grupach, od jesieni 1982 r.
zapowiedziano zmiane systemu., Zamiast
czterech bedzie osiem grup, liczba do-
tychczasowych 58 druzyn trzeciej ligi zwie-
kszy sie do 112, a jednak nowy system
przynie§¢ ma podobno 13 milionéw zi.
oszczednosci, wskutek zmniejszenia tras
przejuzdéw poszczegdinych druzyn na me-
cze, kosztéw pobytu w hotelach itp.

Czas wiec, zanim dowiemy sie jaki be-
dzie sklad nowej grupy Il ligi nas szcze-
gélnie interesujacej, podsumowaé osig-
gnigcia ostatniego sezonu piechowickiej
Lechii i dwuletniego jej pobytu w tej li-
dze.

Na wstepie mozna wigc stwierdzié, ze
pitkarze z Piechowic byli jedng z najréw-
niej grajacych druzyn grupy, choéby dla-
tego, ze dwukrotnie zajmowali piate miej-
sce i na tej pozycji znajdowali sie przez
caly prawie sezon 1981/82. Nie oznacza to
oczywiscie, ze kibice nie' psuli sobie ner-
wéw na meczach swojej druzyny. Bylo bo-
wiem wiele spotkarn denerwujacych, nie-
wykorzystanych sytuacji pod bramkg prze-
ciwnika, stabej gry kiedy zdawalo sie, ze
wygrana powinna przyj$é iatwo, wreszcie
doéé niespodziewanych niepowodzen. Naj-
przyjemniejsze byly dosé czeste wiadomosci
z meczéw wyjozdowych, ale niestety —
tego wiekszo$é kibicow Lechii nie wi-
dziala.

W sezonie 1980/81 Lechia na 30 spot-
kann zdobyla 34 punkty i stosunek bramek
41:28, w sezonie 1981/82 dla zajecia réw-
niez czwartego miejsca wystarczylo 33
punkty i stosunek bramek 41:32.

Na wlasnym boisku Lechici odnieili sie-
dem zwyciestw, pieciokrotnie zremisowali
i poniesli trzy poraizki, na wyjazdach pie-
ciokrotnie zwyciezali, uzyskali cztery remi-
sy i pieciokrotnie przegrali.

Byly dwa zespoly, z kitérymi nie udalo
sie w ostatnim sezonie Lechii zdobyé
punktu. Byly to: pierwsza w tabeli Odra
Wodzislaw i drugie Zaglebie Lubin.

A oto wyniki piechowickiej Lechii w se-
zonie 1981/82: :
Zwyciestwa; 4:0 z LTS Labedy, 3:0 z LTS
tabedy, po 3:1 z Metalem Kluczborg,
Wiékniarzem Kalisz i Malapanwig Ozimek,
po 2:0 z Krysztalem Stronie Slqgskie, Me-
talem Kluczbork, Pofawagiem i Sleza
Wroctaw, po 2:1 z Kuinig Jawor i GKS
Jastrzebie, 1:0 z GKS lastrzebie.

Remisy: 0:0 z AKS Niwkg, AKS Cho-
rzéw, Génikiem Myslowice i Wldkniarzem
Kalisz, po 1:1 z Moto Jelczem (dwukrot-
nie), Malapanwiq Ozimek i Gérnikiem My-
stowice, 2:2 z Pafawagiem Wroctaw.

Przegrane: 0:3 z AKS Chorzéw, 3:5 z
Krysztalem Stronie Slaskie, po 0:2 z Za-
glebiem Lubin, AKS Niwkg i Sleza Wroc-

Apel zatytulowany ,,Razem milodzi
przyjaciele!”” z jakim zwrécit sie w
marcu 1958 roku do mlodziezy ,,Cel-
wiskozy” Komitet Zakladowy Zwig=-
zku Mitodziezy Socjalistycznej, byt
proba zjednania sobie licznej rzeszy
miodziezy zakladu.

W tym czasie powolana w paz-
dzierniku 1957 roku organizacja li-
czyla zaledwie 50 czilonkow a liczba
milodziezy w tak zwanym ,wieku
organizacyjnym”, do lat 30, wynosi-
ta w zakladzie w przyblizeniu 2.000.
Najpilniejszym wiec zadaniem no-
wej organizacji bylo zwerbowanie
W swoje szeregi znacznie wiekszej
niz dotychczas iloS§ei czionkow., W
apelu, ktory ukazal sie w numerze

4 ,,Wspélnego elu’” w 1958 r. bardzo

ostro oceniono postawy mlodziezy w
okresie minionym, ale ostra Kkryty-

ka byla wowceczas w modzie, przy:

czym dzisiaj z perspektywy czasu
wydaje sie, ze znacznie przeszarzo-
wano.

Oto fragment z apelu:

»Na bok prawo! Na bok uczci-
wosé i moralnosé. Grunt to forsa,
wodzia i kobiety, Dla forsy i za for-
se robilo sie wszystko. Taki stan
rzeczy wiele kosztowal nasze snole-
czenstwo, w szezegblno$ci kombinat.
Bojki, dewastacje urzadzen, marno-
trawstwo, niepokojenie ludzi, demo-
ralizacja — oto czynniki, ktére nie
sprzyjaja wzrostowi produkecji. W
jaki sposob temu wszystkiemu za-
pobiegamy i czy Srodki dotychecza-
sowe beda skuteczne?,...”

Na pewno mlodziez z tamtych lat
nie byla idealna, na pewno zdarza-
ly sie przypadki bojek, dewastacji
urzadzen, marnotrawstwa itp. Ale
nie byty to objawy masowe.

Co' zamierzat robié =zarzad zakta-
dowy ZMS, jak. oddziatywaé¢ na
miodziez aby bylo lepiej?

Czytamy dalej w apelu: ,,..S$rodki
administracyjne, jak czujniejsza
kKontrola, wyzsze kary za maduzycia

i kradzieze, analiza celowo$ci po- |

branych mnarzedzi i materialow oraz
kontrola ich zuzycia, sa s$rodkami,
ktorymi niewatpliwie, zdolamy ogra
niczy¢é w pewnym stopniu naduzy-
cia,

Jednak s3a one nie wystarczajace,

gdyz tylko przez systematyczne od-
dzialywanie na ludzi, wyrabianie w @

nich charakteru,” gospodarnos$ci i
pracowitosei, przez
miodziezy szlachetnych celow i drog
do ich realizacji, mozemy wykorze-
ni¢ marastajace w niej zle nawyki.”

Miodzi organizatorzy Zwigzku Mio

dziezy Socjalistyeznej w naszym |
zakladzie zdawali sobie sprawe, ze

czeka ich zadanie trudne.

w.Stosunek do organizacji ZMS - |
czytamy dalej w apelu — jest réz- ©

norodny, przewaza niecheé, pozosta-
los¢ z ostatniego okresu dzialalno-
sci ZMP...

Wyjscie z nielatwej sytuacji dla :

organizaeji widziano w roli jaka o-
degra¢ powinni w zakladzie miodzi
inzynierowie i technicy, ktérzy do-
tychezas stronili od organizacji (1

inzynier i 15 technikéw na 50 czlon

kow ZMS).

Ludzie c¢i — napisano w apelu — u-
stosunkowali sie jak najbardziej pe-
symistycznie do Zwigzku Miodziezy
Socjalistycznej 1 jego programu a
nawet czasem S$miejag sie z tych,
ktorzy mozolng praca chea napra-
wi¢ to, co bylo zite w przesztosci...”

Na zakonczenie apelu Zarzad Za- |

kladowy wzywa
wspolpracy:

,,Pomy§lcie, jak moglibysScie nam
pomoe, co nalezaloby zrobi¢ w pier
wszej kolejnoSci. PomySleie, jaka
cheielibysScie widzie¢ mnaszg organi-

wszystkich do

zacje. Przychodzcie do nas, radzcie =

nam, moéwecie o tym co zle, a co
dobre. Przychodzcie do mas ze swy-
mi propozycjami, bedziemy wspol-
nie je rozwiazywali.”

Stanisiaw Kustosz
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ZNACZENIE WYRAZOW
POZIOMO:

1. lekki statek zaglowy, 5. zbroj-
ny najazd, 6. promieniotworezy pier-
wiastek, 9. zesp6l urzadzen, 10. sa=-
mochéd z NRD. y
PIONOWO:

1. §laski brydz, 2. nadwozie samo-
chodu, 3, tesknota za krajem na ob-
czyznie, 4. madrycki klub sporto-
wy, 7. przymierze, 8, stale miejsce
pracy.

Rozwigzanie krzyzoéwki nalezy nad
syla¢ do redakcji do dnia 31 lipca
1982 1,

Wsérod ezytelnikow, ktoérzy nadesla
prawidiowe rozwigzania rozlosowany
zostanie bon ksigzkowy.
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NA TURYSTYCZNYM

SZLAKU

wskazywanie |

1. Odra Wodzistaw 52-66:17 Al z

2. Zagtebie Lubin 44-54:30 i narazaé sie na zarzut kaperownictwa.
3. Gérnik Mystowice 38-40:24 Obecnie juniorzy Karkonoszy grajg w
4. GKS lJastrzebie 36-43:27 | dwéch klasach: migdzywojewédzkiej i wo-
5. Lechia Piechowice 33-41:32 § jewodzkiej.

6. AKS Niwka 31-42:37 W tej pierwszej, w sezonie 1981/82 ju-
7. Sleza Wroctaw 30-35:38 § niorzy Karkonoszy zajeli drugie miejsce
8. Pafoawag Wroctaw 29-32:30 § z8 Gérnikiem Walbrzych, a przed Zagle-
9. AKS Chorzéw 28-45:49 biem Lubin, Zaglebiem Walbrzych, Piastem
10. Moto Jelez Ofawa 25-30:36 J| Nowa Ruda, Lechiq

11. Malapanew Ozimek 23-41:54 ¥ wianka, Olimpia Kamienna Géra, Miedzig

strefowych ' rozgrywek spartakiadowych w
Lesznie. Michat Klonowicz

Dzierzonidw, Biela-

LIPIEC 1982

Nr 5 (282) Rok XXII

Nr 5 (305) LIPIEC 1982 r. Rok XXII

WYCIECZKA PO JURZE

KRAKOWSKO - CZESTOCHOWSKIEJ

Juz od dluiszego czasu dzialacze naszego Oddzialu Zakla-
dowego PTTK nosili sie z zamiarem zorganizowania parodniowej
autokarowo-pieszej wycieczki, ktérej celem byloby poznanie Szlaku
Orlich Gniazd biegnacego przez nojpiekniejsze zakatki  Jury
Krakowsko-Czestochowskiej.

Nazwa szlaku pochodzi od rozsianych na calej trasie licznych
zamkéw obronnych, budowanych na skalistych wapiennych wzgo-
rzach tzw. Orlich Gniazdach. Wyjazd na te impreze, ktéra miala
charakter turystyki kwalifikowanej — noclegi na biwakach pod
namiotami, przygotowanie turystycznych positkéw — i piesze dosé
dlugie wedréwki — nastapit w dniu 7.07, i zgromadzit 22 wytrwa-
lych turystéw n/oddzialu, Po drodze zatrzymalismy sie w Opolu—
Bierkowicach, gdzie jest zlokalizowany bardzo ciekawy Skansen
— Muzeum Wsi Opolskiej. Obszar Muzeum obejmuje okolo 10 ha
powierzchni i zajmuje sie gromadzeniem zabytkdéw architektury
drewnianej z regionu opolskiego. Na terenie skansenu jest zgro-
madzonych 43 obiekty wiejskiego budownictwa ludowego. Warto
to zobaczyé! No, a potem jazda daléj na planowane miejsce
biwaku — mialo to byé Morsko. Ale okazalo sig, ze informacje
w przewodnikach nie zawsze sq oktualne. Morsko bylo, ale
nie bylo pola namiotowego — za to byl uroczy biwak na lgczce
pod laskiem i hocny spacer lesnymi drogomi. W dniu 8.07. -

pobudka — zwijanie biwaku i wyjazd na znalezienie stalego
miejsca postoju. Znalezliémy je na wsi Podlesice, obok Szkol-
nego Schroniska Mlodziezowego, no i wyjazd do Ojcowskiego

Parku Narodowego. Park ten zostal utworzony w 1956 r., roz-
cigga sie na obszarze 1449 ha i obejmuje gérng czes¢ doliny
Pradnika, ai po Pieskowg Skafe. Sq tu tez rezerwaty Sciste.
Zwiedziliémy ciekawy, pieknie zachowany zamek na Pieskowej
Skale z bardzo ciekawymi komnatami i pieknym dziedzincem.
A potem bylismy w ciekawej Grocie Lokietka — jest to jedna
z najwiekszych grot tego regionu, Diugos¢ korytarzy 249 m - sq
komory: Sala Rycerska, kuchnia, sypialnia tokietka. Z ' Groty
Lokietka, przez Wawéz Ciasnej Skatki doszlismy do imponujacej
,Bramy Krakowskiej'’. W dniu 9.07. uczestnicy wycieczki, po
zasluzonym wypoczynku na noclegu (w Podlesicach — psy szcze-
kaly calg noc) podzielilismy sie na dwie grupy. Pierwsza wybrata
sie do Czestochowy — tam zwiedzano najcenniejszy zabytek ar-
chitektury sakralnej — Klasztor na Jasnej Gérze.

Klasztor oo paulinéw z 1382 r. ma piekng barokowq bazylike
z wiezq 105 m wysokosci (wspaniale widoki) Zespdt klasztorny
otoczony jest fortyfikacjami bastionowymi z XVII w. Na terenie
klasztoru kaplica Matki Boskiej z XV w., a w niej wczesnoba-
rokowy oltarz z hebanu i srebra z cudownym obrazem Matki
Boskiej Czestochowskiej. Zwiedzano tez skarbiec z cennymi
dzietami, ciekawq wystawe 600-lecie Kultu Matki Boskiej Czesto-
chowskiej. Zdzistaw Rzes$niowiecki
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BABKA OWOCOWA PLACEK KRUCHY

Z OWOCAMI LUB SEREM

5 jai, pol szklanki maki ziemnia-
czanej, po6ltorej szklanki maki pszen
nej, szklanka cukru, kakao, 1/2 kg
truskawek (lub innych owocow),
ilyzecza proszku do pieczenia, rozto-
piony tluszez (lekko przestudzony)
butka tarta.

Jaja z cukrem dobrze ubié, nastep ka, margaryne i
nie dodawaé¢ na przemian make pszen
na i ziemniaczana, z roztopionym
tluszezem powoli mieszajgc cala ma-
s¢. Do szklanki daé¢ dwie 1yzeczki
kakata 2z lekko przegotowana wo-
da i oflrobina ciasta dobrze rozet-
rzeé, Truskawki obrane i wypluka-
ne, posypaé butka tarta. Do wysma-
rowanego prodiza i wysypanego bul
ka tarta wlewaé¢ ciasto, polewajac

kostki margaryny.

kostka) przepuscicé

Truskawki pouklada¢ na wierzch
ciasta, piec okolo 45 minut. B I

2,5 szklanki maki,
kru, 2 jajka, 2 lyzeczki proszku do
pieczenia, 2 cukry  waniliowe, po6t

Do maki przesianej przez sito na
stolnice dodaé¢ cukier, proszek, jaj-

Wieksza czeScig ciasta wylozyé fo-
remke, na ciasto polozyé owoce wyv
mieszane z 4 lyzkami kaszy mannej,
Reszte ciasta rozwalkowaé i ulozye
na wierzchu, Piec w mocno nagrza-
nym piekarniku przez 45 minut. Za-
miast owocow mozna uzy¢é odpowied

nio przygotowany ser. 1,2 kg sera

doda¢ cukier do smaku, 2 z6ltka, 1/3

miejscami roztarta masa kakaowa  Kkostki rozpuszczonej margaryny i
ubita piane z biatek. £

Na jeziorze
w Pilchowicach
lowia ryby

Pieknie polozone jezioro zaporowe w Pilchowieach
ponownie stato sie obiektem wypraw wedkarskich oko=
licznyeh wedkarzy, zamieszkujacych wojewoddztwo jele-
niogérskie i nie tylko, przyczyng tak naglego zainte-
resowania sie tg zapomniang woda jest fakt pojawienia
sie dorodnych ryb takich jak karpie, okonie, szczupaki
a nawet leszcze i plocie.

Przyczyng pojawienia sie zycia biologicznego w tym
tak pieknym zbiorniku oraz na rzece za jeziorem, na
calym jej odeinku az do uj$cia do Odry, bylo zaprze-
stanie produkeji celulozy przez nasze zaklady, jak row-
niez ciggla poprawa urzadzen oczyszczajaeych S$cieki
w naszym zakladzie.

Starzy doéwiadczeni wedkarze pamigtaja dawne, do-
bre lata kiedy to, aby zlowié szczupaka czy karpia wy-
starczylo pojechaé mad jezioro do Pilchowic a marzenia
zostaly zaspokojone. Ryby tego jeziora osiagaly rzadko
spotykane rozmiary, a zwlaszeza wspomniane juz szczu-
paki i karpie, pomijajac takie gatunki jak plo¢, okon
czy klen. Dzisiaj nasi wedkarze cho¢ niezbyt jeszeze
$émialo, ale coraz czeSciej odwiedzajg to jezioro jstosujac
takie przynety jak 2zywa rybke lowig dziennie po
kilka do Kkilkunastu dorodnych okoni o wadze naW"et
do 50 dkg, a szczupaki dochodzace do 2 Kg. §tosujgc
jako przynete dzdzownice tzw. ,,roséwki”, tawia karpie
i okonie. Jak z tego wynika dzieki intensywnym zabie-
gom ze strony Dyrekeji naszego zakiadu, wedkarze po-
nownie beda mogli spedzaé wolne chwile nad tym pigk=-
nym jeziorem, 1lgczac wypoczynek z wedkowaniem.

Dzieki radykalnej poprawie czystoSci wody na rzece
Bobr od 1 maja br. rzeka ta na odcinku od jeziora Pil-
chowickiego do miejscowosci Lwowek Sl. zostala zali-
czona do rzek gorskich i zarybiona narybkiem pstrqgg
teczowego i potokowego, co $wiadezy o wysokiej klasie
czystosci ma tym odeinku., Tym samym na odcinku
obowiazuje od dnia 1 maja br. regulaminowa karta
gorska i dopuszeza sie lowienie tylko na sztuczng przy-
nete. ;
Zapraszamy wedkarzy na jezioro w Pilchowicach,

R. Matecki

SEC ST E R e Al

RIEPISY DLA THOJEY RUCHM
tanie - smaczne-zdrn

1 szklanka cu-

SZKI

FRASZKA JEST DOBRA

zagnies¢ ciasto. § NA WSZYSTKO

STARY PROBLEM

Ten problem wciqz sie wywleka,
Dzi¢ tak samo jak przed wiekiem:
Czemu czlowiek do czlowieka,
Méwi — badi czltowiekiem!
przez maszynke, § pOBRZE USTAWIONY

Nikt go stglka nie pozbawi,
Mozecie mi wierzyé,

Tak potrafi sie ustawié,

Ed. Aieby nie lezec.



