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Norwida w Jeleniej Gorze Przedsiebiorstwo Modernizacji i Re-

montéw ,,Chemitex” wybudowato juz dla naszych zalog cztery piekne bloki

mieszkalne.

,,Wspélny Cel”* regularnie zamleszczal zdjecia z ich budowy, od wmurowa-
nia aktéw erekeyjnych az do oddania blokéw do uzytku.
Pierwsza notatka ukazala sie w numerze 14(533) ,,Wspélnego Celu”z 20 ma-

ja 1973 roku. Notatka tak sie zaczynala:

»7 maja br. redakcja , Wsp6lnego

Celu” brata udzial w pieknej uroczystoSci, wmurowania aktu erekcyjnego
pod budowe zespolu trzech zakiadowych budynkéw mieszkalnych przy
ul, Norwida”.

Dzisiaj jeszeze jedno zdjecie dwéch hlokéw.
s : Zdjecie Z. Adamski, tekst S. K.

JUBILACI

W trzeciej dekadzie czerwca
minie dwadzieScia pie¢ lat jak
rozpoczeli prace W naszym za
dzie:
21 czerwca — Janina Moncher
z oddzialu wiékniarni
22 czerwca — Franciszek Tlauka
z oddzialu wlékniarni %
25 czerwca — Kazimierz Kwiat-
kowski z dzialu transportu
27 czerwca — Kazimierz Miszcezak
z wdziatu elektrocieplowni.

7 tej okazji serdeczne zyczenia
dalszych sukceséw w pracy za-
wodowej i powodzenia w zyciu
osobistym sklada Jubilatom Dy-
rekcja oraz Zakladowy Obywatel-
ski Kimitet Odrodzenia Narodo-
Wego.

T,

Kazimierz Kwiatkowski — praco-
wnik dziatu transportu chwilowo od-
delegowany na oddzial elany do ob-#
stugi belowaczki o przebiegu swojej
pracy w Celwiskozie  powiedzial:
»Plerwsza moja praca w naszym za-
kladzie na oddziale belowaczek bar-
dze roznila sie od pracy wykony-
wanej obecnie na belowaczkach. Nie
bylo automatycznych urzadzen, wiok-
no upychalo sie recznie, recznie
zgarniato, peino go bylo we wtosach,

w uszach, w ubraniu. Czesto Zda'-
rzaty sie bardzo powazne wypadki.
Po dziewigciu latach przeniostem

sie do dzialu transportu. Jako pra-
cownik transportu jezdzitem ,,ciuch-
cig’’, dowozitem papierowke do re-
balni, potem z brygadg zaladunkows
tadowali$my celuloze mokra i inne
potrzebne artykuty: ,cegle, cement,
wapno. Bardzo czgsto zdarzalo sig, ze

przyjezdzali po mnie wieczorem
ady przyszly wahadia. Chetnie pra-
cowalem po godzinach, bo wtedy

od reki ptacili.

Praca w transporcie jest ciezka,
bele celulozy, ktore musimy dzwi-
ga¢ wazg okolo 200 kg, ale przyzwy-
czailem sie i nie narzekaiem.

Mam 56 lat, wiec chetnie skorzy-
stalem z mozliwosei przejécia do in-
nej, nie wymagajacej takiego wy-
sitku pracy. Stad wiasnie znalaziem
sie na oddziale elany. Belowaczka,

ktora obstuguje jest jeszeze ponie-
miecka ,,prymitywna’. Pakujemy be-
le elany w worki, Kktore reecznie

trzeba zszywaé, potem przewiezé¢ —
na wage i opisac.

Jestem czilonkiem ZBOWiD-u. Prze-
szedlem z II Armig Wojska Polskie-

go az pod Berlin. Po wojnie Wro-
citem . do Polski 1. w Jeleniej
Gorze znalazlem rodzing. Tu sie

osiedlilem i podjatem prace — naj-
pierw w papierni w Raszycach, po-
tem w hurtowni piwa, a w 1957 r
przyszediem do Celwiskozy.

B.

10 dnil w zakladzie

X XII Zlot Motorowy »Wspéinego Celu” odbyl si¢ 6 czerwca., Wzielo udzial
16 zalég — 53 uczestnikéw. Ciekawostka by®o piesze przejscie trasy 25
kilometrowej rajdu przez emeryta Pana Feliksa Klupsia.

X W zawodach wedkarskich o puchar ;s Wspblnego Celu”, ktére mialy miej-
Sce na zwirowni w Rakowicach za Lwéwkiem zwyciezyl pracownik dzia-

tu socjalnego — Jan Bondaruk.

X Z okazji Dnia Chemika wyrézniajacy sie pracownicy otrzymali odznacze-

nia, dyplomy, przeszeregowania,

nagrody pieniezne. I tak:

8 czerwca spotkali sie z dyrekcja zakladu pracownicy wytworni .,.B”
stuzby giléwnego technologa, ochrony S$rodowiska, gléwnego energetyka

i strazy pozarnej;

9 czerwca — elany, elastonu, ZLA, ZLBj
11 czerwca — giloéwnego mechanika, wydz. pomiarowego, i dz konstruk-

cyjnego;

12 czerwea pracownicy administracji.

% Przy pieknej pogodzie pracownicy zakladu j ich rodziny wzieli udzial
w tradycyjnym festynie zorganizowanym w SOSnéwce dla uczezenia Dnia

Chemika.

¥ W pierwszej dekadzie czerwca wyprodukowano-

wiékna ogélem 677 ton, w tym

wibkna standard 132 tony, wldékna sanitarnego — 277 ton, argony 268 ton,

wiokien poliestrowych 17 ton.

(34

Wartosé produkecji ogélem wyniosta 66 min zl.

»CELWISKOZA" JEST WYPLACALNA

Bank dokonat oceny przedsiebiorstwa

Przedsigbiorstwo finansuje $rod-
ki obrotowe — czyli zapasy rzeczo-
we, koszty przysziych okresow; na-

lezno$ci — funduszem statutowym,
stalymi zobowiazaniami i kredytem
obrotowym.

W biezgcym roku w ramach funk-
cjonowania reformy gospodarczej
tylko te przedsiebiorstwa otrzymu-
ja Kkredyt, ktoére posiadajg zdolno$é
kredytowa przez ktéra rozumie sie
Mozliwoéé przedsiebiorstwa do zwro
tu udzielonego Kkredytu wraz z od-
setkami,

Na wniosek naszego przedsiebior-
stwa uzasadniajacy potrzeby kredy-
towe roku biezgcego — bank po

dokonaniu oceny dzialalnoSci przed
sigbiorstwa majgc gwarancje, ze
przedsiebiorstwo jest wyplacalne —
przyznat nam kredyt podstawowy
na finansowanie dzialalno$ci biezg-
cej.

Na te okoliczno$é spisano umowe
w dniu 27 maja br. pomiedzy przed
stawicielami. naszego przedsiebior-
stwa, a Narodowym Bankiem Pol-
skim, ‘Oddziat w Jeleniej Gorze.

Na uwage zasluguje fakt, ze jeste-
$my jedni- z nielicznych przedsie-
biorstw na terenie miasta, ktore o-
trzymato kredyt w wymaganej wy-
soko$ei do koneca roku biezacego.

\

Halina Javurek
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Wyrazy podziekowania i

do naszej Zalogi

Z okazji Dnia Chemika skiadam wszystkim pracownikom polskiej chemii
serdeczne podziekowanie za codzienny trud ponoszony dla jak najlepszej
realizacji zadan spoleczno-gospodarczych w istniejgcych,

Goraco zycze¢ wszystkim pracownikom wielu dalszych osiagnie¢ w skutecz-
nym rozwiazaniu biezacych trudno$ci
cennych inicjatyw i pomyslnego wdrazania zasad reformy gospodarczej.
serdeczne pozdrowienia kieruje roéwniez do
pracownikéw wszystkich instytucji, organizacji i uczelni wspoéipracujacych
z przemysiem chemicznym, Ktérych cenna dziatalno$é wspiera nasze wysilki
i dobrze stuzy donioslej sprawie zapewnienia gospodarce -narodowe] warun-
k6w dla dalszego nie zakléconego rozwoju.

Serdecznie zycze takze wszystkim pracowmkom i ich rodzinom jak maj-
wiecej pomyslnosci w zyciu osobistym,
Minister Przemysiu Chemicznego i Lekklego prof. Edward Grzywa.

zlozonych warun-

i probleméw, podejmowania wielu

Tegoroczne Swieto Chemika ob-
chodziliSmy w dniu 6 czerwca W
Osrodku Wezasow Swigtecznych w
Sosnowce. Wszyscy chetni praccwni-
cy i ich rodziny spedzity go artak-
cyjnie i wesoto. Kazdy mogt wzigé
udziat w roéznych konkurencjach, w
ktorych czut sie mna sitach i zdoby¢
atrakcyjne nagrody.

Festyn rozpoczeto o godz. 10. Ze-
brato sie wiele o0séb -— rodziny i
pracownicy ,Celwiskozy' i PMiR-u
oraz mieszkancy Sosnowki. Pogoda
zapowiadala sie wspaniale; w potu-
dnie zaczely. zbieraé sie chmury,
ktore jednak nie przestraszyly u-
czestnikow festynu.

Kol. Dariusz Mostrag przygotowatl
obszerny program muzyki dyskote-
kowej, jednak nie mogt go przed-
stawié¢ w calo$ci ze wzgledu na
przerwy w dopitywie pradu,

Konkurencje sportowe rozpoczely
sie juz w dniu 4.06.82 r. Jako pier-
wsze stanelty do walki druzyny pil-
ki noznej ,Celwiskozy” i PMiR-u.
Mecz rozegrany zostat na boisku za-

Festyn w Sosndwce
z okazji ,,DNIA CHEMIKA"

kladowym o tradycyjna beczke pi-
wa. Kiedy sedzia ostatnim gwizd-
kiem zakonczyt spotkanie wynik
brzmial 8:4 dla zawodnikow ZWCh
,,Chemitex-Celwiskoza’. Zimnym pi-
wem ugaszono pragnienie, a Kkiedy
go zabraklo zebrani sie rozeszli.
Rowniez na festynie obie druzyny
stanety do walki w przecigganiu li-

ny. W konkurencji tej zwycigzyla
réwniez druzyna ZWCh , Chemitex-
Celwiskoza’. Najbardziej popularng

dyscypling sportowdq bylo strzelame
z tuku.

W  poszczegodlnych ﬁonkurencjach
zwyciezyli: rzut lotkg do tarczy —
Rafal Pacewicz, rzut kolkiem na pa-

liki — Wiestawa Wyrwinska strze-
lanie z iuku — Ryszard Klepacz,
konkurs rysunkowy dla dzieeci —

Tomasz Omiecinski, bieg w workach
— K. Chmarek, wspinanie po stu-
pie — Z. Godon, konkurs piosen-
karski dla dzieei — w grupie milod-
szych — Elzbieta Zuk, — w grupie
starszych — Jolanta Kogut, konkurs

(Dokonczenie na str, 3) G

.Wprowadzona w zycie od dnia 1
stycznia 1982 r. reforma gospodar-
cza pozwala przedsiebiorstwom z je-
dnej strony na samodzielne ksztal-
towanie zatrudnienia i funduszu ptac,
stosownie “do, potrzeb, z drugiej je-
dnak strony naklada na zaklad obo-
wiazek samocdzielnego wypracowania
$rodkO6w na fundusz plac. Dlatego tez
poczawszy od roku biezgcego ptlace
nasze sa S$cisle powiazane z efektami
pracy. Nie moze byé ani jednego
przypadku, aby placa byla wyna-
grodzeniem za ezas pobytu w za-
kladzie czy za predyspozycje lub
przygotowanie zawodowe. Placa w
warunkach reformy musi byé pro-
porcjonalna do:. uzyskiwanych efek-
tow, stosownie do , indywidualnego
wktadu pracy pracownika, I wia-
$nie ta fundamentalna zasada wraz
z uregulowaniami szczegodlowszymi
znalazta swoje odzwierciedlenie w
Zarzadzeniu Nr 11 DyrektorawPrzed-

Dobre wyniki ekonomiczne
uzaleznione s§ od naszej
postawy i efektow pracy

siebiorstwa w sprawie gospodarowa-
nia funduszem ptac i zasad wyna-
gradzania pracownikow w roku 1982.
Zgodnie z postanowieniami tego Za-
rzadzenia’ wprowadzono Ww przedsie-
biorstwie daleko idgacg decentraliza-
cje gospodarki funduszem plac po-
legajgcg na tworzeniu przez komor-
ki organizacyjne funduszu ptac w
zalezno$Sci od osiggnietych efektow
lub samodzielnym gospodarowaniu
przyznanym limitem plac.

OczywiScie preferowang formg jest
wariant, w ktorym wielko§¢ fundu-
szu plac uzalezniona jest od uzys-
kanych efektow np. w’ Oddziale Sta-
cji ' Kwasow powigzano wielko§é fun-
duszu plac i jednocze$énie wysokosé
zarobkow wszystkich ~ pracownikow
tego oddzialu od wielkoSci odzysku
soli glauberskiej na 1 tone wiokna.
Jednak ze wzgledu na zlozono$¢ pro-
blemoéw forma ta stosowana bedzie

(Dokonczenie na str, 2)

,Jednym 2z posunie¢ na drodze do
wdrozenia w naszym zakladzie re-
formy gospodarczej jest uzaleznienie
zarobkow poszezegélnych grup pra-
cownikow od uzyskiwanych efektow

gospodarczych, ifaczej mowiae wpro
wadzenie tak zwanych systemow
motywacyjnych.

Z poczgtkiem lutego br. system ta-
ki wprowadzono w oddziale Stacji
Kwasow a. od marca br. dla pozosta-

tych oddzialow Wytworni Wiokien
Celulozowych. Podstawowym celem
systemu jest umozliwienie -zatodze

osiggania wyzszych zarobk6éw a za-
kladowi lepszych wynikow ekono-
mieznych. Pomyslne proby Wytworni
Wiokien Celulozowych sklaniaja do
rozszerzenia systemu na dalsze ko-

morki organizacyjne.

Reformaigospodarcza
w ZESPOLE ENERGETYCZNYM

.lidza sie premie, fundusz' kierowni-

Z dniem 1 czerweca br. system mo-
tywacyjny zostat tytulem préby
wprowadzony dla znakomitej wie-
kszo$ci zalogi stuzby energetycznej.
Czg$¢ ruchoma placy, do ktoérej za-

czy, fundusz mistrzowski, fundusz
0,5 i inne premie zostaje uzaleznio-
na od osiggnietego kosztu paliwa zu-
zytego na jednostke wyprodukowa-

(Dokonczenie na str, 3)

. INTERESY JEDNOSTKI SKOJARZONE SA W
"USTROJU Z INTERESAMI ZBIOROWOSCL

0d redakcji

Wszystko
dia ’
pracownika

O potrzebie respektowania godnoSci
czlowieka pracy, traktowania go ja-
ko podmiotu wszelkich twérezych

~dzialan mnapisano u nas cale tomy.

Jest to podstawowa zasada socjali-
stycznego ustroju. Z praktyka wcie-
lania w 2zycie tej zasady bywa
réznie,

W zakladach pracy dyrekcje i do-
zo6r technieczny czesto jeszcze widza

tylko produkcje i maszyny. -a nie
doceniajg ludzi i ich codziennych
potrzeb.

Pracownik zepchniety do roli kéika
w produkcyjnej maszynie czuje sie
7le, traci zainteresowanie wynikami
swojej pracy, nie utozsamia sie ze
swoim zakladem, a mnawet sklonny
jest wystepowaé przeciwko niemu,

Przy braku gilebszych motywacji do
pracy trudno liczyé na dobre nastro-
je w zalodze i pozadane efekty pro-
dukcyjne, Dlatego gléownym zaltoze-
niem reformy gospodarczej jest od-
budowanie systemu motywacyjnego.
Oznacza to, ze w kazdym zakladzie
i wydziale, obok przedsiewzieé¢ tech-
niczno-ekonomicznych, powinien byé
realizowany réwnie wazny, program
uzdrowienia stosunkéw pracy, przy-
wrocenia czlowiekowi naleznego mu
miejsca w procesie produkcji. Jest
to wrécz podstawowy warunek po-
wodzenia reformy.

Checac cel ten osiagnaé, wiele trze-
ba zmieni¢ w dotychezasowym my-
S§leniu i dziataniu,
szczeblach, przede wszystkim jednak
w samych przedsiebiorstwach, gdzie
bezposrednio ksztaltuja sie sprzyja-
jace lub niesprzyjajace zamierzeniom
stosunki pracy. Za ich nalezyte ulo-

zenie odpowiedzialne s przede wszy- -

stkim dyrekcje i dozér techniczny,
wiele do zrobienia maja takze orga-
nizacje partyjne i mlodziezowe,
Szczegbdlne zadania przypadaja stuz-
bie pracowniczej. Jej rola powinna
teraz wzrosngé do rangi gléwnego
instrumentu zakladowej polityki spo-
tecznej. W/ tym wilasnie kierunku
zmierzaja opracowywane przez mi-
nisterstwo wytyczne, majace uzupel-
nié czesciowo zdezaktualizowang
uchwale Rady Ministré6w nr 250 z
1973 r. Wytyczne niczego samodziel-
nym przedsiebiorstwom nie mnarzu-
caja, wskazujg jedynie najwazniejsze
w warunkach reformy kierunki dzia-
tania.

Ich wyliczenie zaje!obyA zbyt wiele

. miejsca, warto wiec zasygnalizowaé,

ze do gléwnych zadan sluzby praco-
wniczej zalicza sie m.in.: codzienng

dbalosé o racjonalng gospodarke ka-

drami, organizowanie szkolenia i do-~
skonalenia zawodowego, realizacje
zakladowe] polityki plac i awanséw,
troske o ksztaltowanie dobrych sto-
sunkéw miedzyludzkich i praworza-
dnos¢, Swiadczenie wszystkich ustug
socjalnych i pomocy spolecznej naj-

bardziej potrzebujacym, prowadzenie,

cigglych analiz i sondazy dla rozpo-
znania nastrojow i potrzeb zalogi.
Zaden zaklad w dobrze pojetym
wlasnym interesie nie moze zrezy-
gnowaé z takich dzialan. Od nich
bowiem zalezy Iudzkie zadowolenie
i cheé do pracy — sprawy dla powo-
dzenia reformy najwazniejsze.

A. R.

% Listy
. Odpowiedzi

Przedstawicielka
ZLA w . ZOKON

Na tamach Wspdlnega Celu 2z
dnia 10 kwietnia br, zostat zamie-
szezony artykul ob. J. Trzeciak pt.:
»Zakladowy  Obywatelski Komitet
Odrodzenia Narodowego’” i w nim
wyczytatam, ze w porozumieniu z
zatoga wiekszoscig glosow zostali
wytypowani i wybrani przedsta-
wiciele do ZOKON-u i podano skiad
tego Komitetu. Znalazia sie w
nim roéwniez przedstawicielka " Labo-
ratorium Analityeznego, w ktérym
pracuje.

(Dokoriczenie na str. 2)

ZOSTAN korespondentem
gazety i PISZ do nas
w sprawach zaktadu

B
NASZYM
MAKSYMALNA

PRACA' I DOCHODY POWINNY POZOSTAWAC W ODPOWIED-
NIEJ PROPORCJI DO POZIOMU ZYCIA PODSTAWOWYCH

WARSTW SPOLECZNYCH”
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Gen. W, Jaruzelski

na wszystkich
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Na zdjeciu fragment wystawy w Muzeuni Historii Zakladu pt. .,Niech sie
Swieci 1 Maja”, na ktérej historia pochodéw l-majowych naszej zalogi, uzu-
peiniona zostala dokumentami obrazujacymi powstanie i przebieg Swieta Pra-

cy przed wojna.

Obecnie w Muzeum obejrz'eé-moina: stala ekspozycje pt. Historia jelnio-
gorskiego stilonu’’ oraz dwie wystawy okolicznosciowe: ,.Niech sie Swieci

1-Maja*® i ,,25 lat Foto-Klubu”.

W okresie urlopowym Muzeum zwiedzaé mozna we wtorki i piatki w godzi-

nach od 10 do 12,

Zdjecia Z. Adamski, tekst S. Kustosz

saper Il Armii Wojska Polskiego
CZESLAW HEWEL

Jako zoilnierz II Armii Wojska Pol
skiego stuzylem w brygadzie sape-
row — mowi Czestaw Hewel. Na-
sze odrodzone wojsko, jego sita bo-
jowa, poglebita w nas przekonanie
o ogromié pracy jaka wykonali ko-
munigei polscy w Zwiazku Radziec-
kim i w.kraju. Wyrosty swietnig uz-
brojone pulki i dywizje, a zorgani-
zowano je w ciggu kilkunastu mie-
siecy, w ogniu gigantycznych zma-
gan wojennych. Nasza armia przy
bhoku armii radzieckiej bila wroga i
wyzwalata Polske. ZaszliSmy az do
Budziszyna. Bralem udzial w walce
i widzialem na wlasne oczy jak wal
czg zolnierze obu armii. ByliSmy
gléboko przekonani, ze nikt juz nam
nie odbierze krwia optaconej wol-
nogci, ale réwniez, ze nie zdola wy-
drzeé tych zdobyczy politycznych i
spotecznych, o ktére walezyly cate
pokolenia rewolucjonistow, a ktore
dzi$ sa nieodlgeznym atrybutem wy
zwolenczego marszu naszej zwycig-
skiej armii.

W dniu.zwycigstwa 9 maja 1945

roku, lezalem ranny w szpitalu. Sa-
per raz sie myli. Lezeli ranni i cho-
rzy. Byli dumni, ze nasze wojsko
doszlo do raby, Budziszyna, Barli-
na'i $wiecito dzien zwycigstwa mnad
faszystowskimi Niemcami.

Nastepnie przyszio nam pokojowo
odbudowywaé Polske. PrzystapiliSmy
bez chwili wypoczynku do wykony-
wania pokojowych zadan. Roboty

bylo wiele.
Niezliczone ilosei min uniemozli-
wialy rozbiérke zniszczonych do-

méw, zagrazaly zyciu rolnikow na
polach. Zolnierze polscy pracowali
wspoélnié z saperami radzieckimi”. .

Wedtug oficjalnych danych unie-
szkodliwiono ponad 15 milionéw 10z
nych min, zebrano i szniszczono po-
nad 68 milionéw pociskow artyleryj-
skich. Prace prowadzono w 3288 mia
stach 1 osiedlach. Oczyszczono 2z
min 1937 waznych obiektéw gospo-
darki narodowej. Byt to wklad tych,
ktorzy przetrwali oglen wojny, tych
ktorzy przezyli trudy pokojowe]j pra
cy. M. Kot.

Zmiany w funkejonowaniu gdspo-
darki, wynikajgce =z ,wpréwadzenia
reformy, zmuszz2ja réwniez do Swie-
Zego spdjrzenia na przepisy prawne
dotyczace wynalazezo$ci, Nie ozna-
cza to weale, ze obowigzujgca od
1972 roku ustawa o Wwynalazezosel
oraz inne przepisy wykonawcze s3
w calogci zle, ze. sie zestarzaly. Po
prostu ustawa w chwili powstania i
wprowadzenia w zycie wyprzedzala
praktyke gospodarcza, uwzgledniajac
zmiany, ktore dopiero miaty nasta-
pié. A poniewaz do, wielu z nich
nie doszlo, stad i ustawa nie zadzia
tata tak jak trzeba i mie przyniosta
oczekiwanych wynikéw. Dlatego dzis
bardzo wyraznie wida¢, ze rozwiaza
nia prawne sobie, a praktyka gospo
darcza — sobie. y

Przeprowadzone obecnie prace nad
nowelizacja tej ustawy maja glow-
nie na celu maksymalne zblizenie

. jej tresci do praktyki gospodarczej,

powiazanie z aktami wykonawczy-
mi reformy. Zasadnicze zmiany W
naszej ustawie o wynalazezo$ci do-
tyczyé beda uwzglednienia samodziel
noéci 1 Samofinansowania' przedsie-
biorstw, ulatwienid postgpowania 2z
projektami wynalazczymi, wzmocnie

RACJONAL IZATOR

Przed nowa ustawa
dotyczaca wynalazczosci

\nia pozycji tworeow, uwzglednienia

interesow zatogi w funduszu poste-
pu technicznego. Znowelizowana u-
stawa wprowadzi réwniez zasade
jednoinstancyjnosci, ezyli  to;, “ze o0~
stateczne decyzje dotyczace zastoso-
wan projektéow zapadaé beda = na
szezeblu przedsigbiorstwa, jedynie z
prawem odwotania sie do sadu. Zwigk
szone zostanie takze wynagrodzenie
dla twérey oceniania teraz jako zbyt
mate w stosunku. do innych docho-
dow.

Pbniewaz na znowelizowang usta-
we trzeba bedzie jeszcze poczekac,
Krajowa Rada Wynalazezos$ei i Ra-
cjonalizacji NOT przygotowata pro-
jekt poprawek do rozporzadzenia
Rady Ministrow w sprawie wynalaz-
czo$ci. Projekt ten zostanie w naj-
blizszym czasie przekazany do URM
i jezeli go sie szybko zatwierdzi, po-
zwoli to na szybkie wypelnienie pe-
wnych luk istniejacych dzis w prze-
pisach prawnych o wynalazczos$ei.

W projekcie poprawek do Trozpo-
rzadzenia RM m. in. proponuje sig
podwyzszenie do 100 proc. Wynagro-
dzenia dla tworcow projektow roz-

. (Dokonczenie na str. 3) i

WYPADKI PRZY PRACY I CO DALEJ?

Niewlasciwa organizacja pracy

. .Praca kucharza w kuchni zywie-

nia zbiorowego nie 'malezy do naj-
bezpieczniejszych. - Wspblczesna Kku-

" chnia jest wyposazona w réznorodny

sprzet mechaniczny, nstre narzedzia
i niemal zawsze W procesie Sporzg-
dzania, posilkow wystepuje wysoka
temperatura. Z tego tez wzgledu per-
sonel kuchenny musi byé starannie
przygotowany do wykonywania
swych ezynnosci nie tylko pod wzgle-
dem Kkulinarnym, ale r6éwniez pod
wzgledem bezpieczenistwa pracy. Po-
za przestrzeganiem prawnych- zasad
bhp (przepisy, instrukcje) wymaga
sie od pracownikéw kuchni zwyk-
ltych, podstawowych zasad zachowa-
nia ostroznosci,

Niezachowanie ostroznosci bylo
przyczyna wypadku przy pracy w
dniu 10 maja br. jakiemu ulegia
pracownica stolowki zakladowej El-
Zbieta Maslowska, Podczas wydawa-
nia obiadu zabraklo migsa na stano-
wisku wydawczym. Zaszla wiec ko=
nieczno$é uzupelnienia tej potrawy#

przyczyng wypadku

w pojemniku znajdujacym sie w bu-
marze.

Elzbieta Maslowska chwycila pusty
pojemnik za uchwyt unoszac go ku
gbérze w celu udania si¢ do kuchni,
po brakujace porcje.miesa. W mo-~
mencie szybkiego wyciagania poje-
mnika z bumaru huchneta para wod-
na, powodujac miejscowe oparzenie
I stopnia prawej reki. L

W wyniku dochodzenia powypad-
kowego zesp6l ustalil, ze przyczyna
wypadku byla niewlasciwa organi-
zacja pracy, jak rowniez niezacho-
wanie nalezytych S$rodkéw ostrozno-
Sci.

Poszkodowana nie wziela pod uwa-
ge tego, ze podczas gwaltownego wy
ciggania pojemnika z bumaru zawsze
wystepuje intensywne wydobywanie
sie pary.

Gdyby Elzbieta Maslowska potrze-
bne mieso przyniosta'w innym na-
czyniu i wrzucita do pojemnika, do
wypadku by nie doszlo.

Stawski.

mem

Wyniki . ekonemiczne

od naszej postawy

(Dokoniczenie ze str. 1)

w pierwszej kolejnosci w komérkach
0 podstawowym znaczeniu dla za-
kladu. Wprowadzona juz zostala we
wszystkich oddziatach Wytworni
Wilokien Celulozowych, Oddziale Ela-

“ny, a opracowywana jest dla Wy-

dzialu Ochrony Srodowiska, Siuzby
Glownego Specjalisty Energetyka i
Dzialu Transportu z. wylaczeniem
warsztatu samochodowego. We wszy-
stkich tego typu systemach motywa-
cyjnych -obowigzuje zasada:- im le-
piej, efektywniej pracujemy, tym
wyzsze sq nasze zarobki. Przekonali
sie o tym szczegolnie pracownicy

‘O/Stacji Kwasow, ktéorzy w miesia-

| GazeTA ZALOGI ZWCH

cu kwietniu ze wzgledu na wyjat-
kowo duzy odzysk soli glauberskiej
na 1 tone wilokna zarobili $rednio
o 1400 2zt wiecej. Decentralizacja fun-

duszem pitac oznacza takze, ze je-

dynymi gospodarzami i dysponenta-
mi tego funduszu w komorkach or-
ganizacyijnych sa kierownicy tych
komoérek. Kierownik ma prawo —
w ramach posiadanych $rodkow i
obowiazujacych zasad wynagradzania
— do samodzielnego ustalania in-
dywidualnych plac pracownikow. Kie-

rownicy decyduja takze o poziomie
i strukturze zatrudnienia w podle-
glej komorce.

Istotnym nowum w polityce pia-
cowej w naszym przedsiebiorstwie
jest zniesienie dotychczasowych pu-
tapow premii ‘dla pracownikow u-
mystowych, kierownikéw 1 pracow-
nikoéw zatrudnionych na stanowis-
kach robotniczych. Uznano, ze Tru-
choma cze$¢ plac (premie i nagrody)
poszezegolnych pracownikow powin-
na byé zroznicowana w zaleznosci
od uzyskiwanych efektow i nie za-
lezy od zajmowanych stanowisk. W
praktyce oznacza to, ze pracownik
zty, mato wydajny moze nie otrzy-
maé wcale premii, a pienigdze te
otrzyma inny wyroézniajacy sie w
pracy pracownik. Wysoko§é premii
indywidualnych ustala kierownik da-

_nej komorki organizacyjnej:

. Zalecono takze kierownikom ko-
morek organizacyjnych tworzenie od-
rebnej puli $rodkow na nagrody dla
pracownikow, ktorzy w sposéb wy-
rézniajacy przyczyniaja sie do pod-
noszenia = efektéw dziatalnosci ko-
morki. ;
Reasumujac, nalezy stwierdzi¢, ze
w roku biezgcym na wysoko$§¢ za-
robkéw duzy wplyw bedziemy mie-
1i sami. Od naszej postawy i efek-
tywnej pracy zaleze¢ bedzie osiag-
niecie przez przedsiebiorstwo do-
brych wynikow ekonomicznych, od
ktorych zalezy wysoko$¢é naszych za-
TObKOW. )
mgr P. Lach
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— ,Rozejrzal sie dokota. objat
wzrokiem bezbarwne, kamienne fa-
sady domow czynszowych,” heimy,
szare mundury i rostych, zbrojnych
mezezyzn, ktorzy wygladali dziwnie
obco na tle francuskiech szyldow i
zamknietych na gitucho kawiarn.

— Ostatni raz-— myS$lat gio$no —
bylem tutaj niespelna przed rokiem.
Mialem jasngranatowa marynarke i

flanelowe spodnie. Wszyscy brali
mnie -za Anglika, wigc traktowali
zyczliwie. Spoéjrz! Za tym rogiem

jest urocza mala knajpka. Byl cie-
pty letni 'wieczor. Zajechalem tam
takséwka w towarzystwie pigknej
czarnowlosej dziewezyny, pierwszy
raz spalemr z nia tego popoiudnia. —
Rozmarzony przymknal oczy i opart
gtowe o bok lekkiego samochodu
pancernego. — Uwazala, ze celem ist
nienia pici pieknej jest podobanie sig
mezczyznom 1 miata najpiekniejsze
piersi .po tamtej stronie Dunaju.
Przed kolacja piliSmy szampana...

.

. Byla ubrana w prosta, c'}emnoszafj-

rowa suknie. Rozumiesz; taka mlo-
da, dobrze wychowana dziewczyna.
Patrzac na nig nie mogiem uwierzyé,
7e przed godzing lezalem 2z nig W
16zku,

Siedzielismy ﬁaprzeciwko siebie i
nad stolem $ciskaliSmy sobie rece.
Zdaje mi si, nawet, ze ona miala”
1zy w.oczach. Zamoéwitem butelke cha-
blis i wyémienity omlet. Nigdy w zyciu
nie styszalem wtedy o poruczniku
Hardenburgu, wiedzialem, ze za poéi-
torej godziny wroee z nig do 16zka,

i taki bylem szcze§liwy, ze z rados-

¢i mogtem sobie w leb palnaé!

— Przestan! — wybuchnat Christian.
. Moje morale zolnierskie trzesie
sie w posadach!

— To bylo dawno — ciagnat Brand
nie otwierajge oczu. — Kartka, ze
wspomnien ohydnego ecywila. Tak, to
bylo . dawno, zanim zostalem figura
wojskowq.

— Otwérz oczy — powiedziat Chri-

stian — i wylez wreszcié z tego 16z-
ka. Porucznik nadchodzi.
Obydwaj staneli na baczno$ée

Hardenburg zatrzymatl sie przed na-
mi.

— Zzalatwione, Brendt — $owiedziat
— Dostaniecie woz.
— Dziekuje, panie poruczniku.

— Sam z wami pojade — ciagnal
oficer. Zabiore Diestla i Hammera.
Kapitan styszal, ze mamy kwatero-
waé w tamtej dzielnicy. Chce miec
meldunek sytuacyjny. — Na twarz
wydobyt u$miech, jak mu sig zapew-
ne zdawatlo, zyczliwy i kolezenskKi.

— No i nalezy nam sie chyba maia
wycieczka krajoznawcza? Chodzcie

. chlopey!.

Poprowadzil swoich ludzi do sa-
mochodu, w ktorym .Himmler czekatl
juz przy kierownicy, Diestl i Brandt
usadowili sie na tylnim siedzeniu, a
porucznik zajat miejsce obok kierow
cy i siedziat sztywny, wyprezony —
wzorowy przedstawiciei armii nie-
mieckiej i Trzeciej Rzeszy na bulwa
rach okupowénego Paryza.

— Brandt zrobil oko do sasiada i
wzruszyl ramionami Kkiedy pomkneli
w strone Placu Opery. Himmler
prowadzil wo6z po kawalersku, bez
wahania, Kilkakrotnie spedzat urlo-
py w Paryzu i mowit po francusku
niemal zrozumiale: plynnie, chociaz
niegramatycznie.”

Powyzszy urywek pochodzi z trzy-
tomowej ksigzki pt. ,,Mtode lwy" au-
tor Irwin Show. Ksigzka do wypo-
zyczenia w zakladowej bibliotece be
letrystycznej. #

IGA

% Listy
% Odpowiedzi

(Dokonczenie ze str. 1)

Bardzo mnie to zaskoczylo, bo 3
lutego br. w naszej ksigzce polecen
zostato przekazane pismo od grupy
inicjatywnéj, na ktore mieliSmy
wyrazi¢ swojg wole, ca do utworze-
nia Komitetu i ewentualnego zapro-
ponowania kandydata. Pismo lezalo
do 12 maja br. (teraz mam je u
siebie n= potwierdzenie meich stow)
nie zaznaczone zadng informacja,
ani o$wiadczeniem, mozna powie-
dzie¢ zignorowane. Skad wiec ta
przedstawicielka w Komitecie?

Czy porozumienie i konsolidacja za-
logi. ktora jak piszecie, zawsze chce-
cie popieraé¢, mozna osiagnaé¢ w ten
sposob?

Zycze szezerego porozumienia i -
prawdziwej konsolidacji ws$rod braci
redaktorskiej.
Regina Wtos
tyczne,

Laboratorium = Anali-
zZmiana A"

ODPOWIEDZ NA LIST REGINY
WELOS.

Z listu wynika, ze autorka dopiero
z mojego artykulu pt. ,,Zakladowy
Obywatelski Komitet Ocalenia Naro-
dowego” dowiedziala sie, ze pracow-
niké6w Laboratorium Analitycznego-
W ZOKON reprezentuje Danuta Fi-
lipkiewicz.

Poniewaz autorce niezrozumialym
wydaje sie ten fakt, pragne przypom
nie.é’ wydarzenia, ‘ktore poprzedzily
wejsScie przedstawicieli ' Laboratorium
Analitycznego «w skiad Komitetu.

W dniach od 3 — 5 lutego br. we
wszystkich  sekecjach Laboratorium
Analityeznego. z wyjatkiem zmiany
A, adbyly sie zebrania, ktorym oso-
biScie przewodniczylam, Na. zebra-
niach omawiano zalozenia oraz celo-
wo$é utworzenia W naszym zaktla-
dzie Zakladowego Obywatelskiego
Komitetu Ocalenia Narodowego.

Zmiana A, ktorej Regina Wlos
jest brygadzistka, w dniu -3 lutego
korzystala z dnia wolnego, a 4 lutego
br. rozpoczela prace na znfianie noc-
nej. W zwigzku z tym informacje
na temat utworzenia ZOKON zamie-
$citam w ,,Ksigzce polecen’ proszac
miedzy innymi o wspoélne zastano-
wienie sie, czy w skiad Komitetu
powinien wej$é rowniez przedstawi-
ciel naszego laboratorium. Prosilam
tez o wnioski dotyczace dzialalnosci
ZOKON. I

W dniu 5 lutego br. stwierdzilam,
ze ob. Regina Wilos wilasnorecznym
podpisem potwierdzila =zapoznanie
podleglych laborantek z informacja
grupy inicjatywnej. Nie przekazala
przy tym zadnych uwag ani wnios-
kow.

9

Jak juz wspomnialam wyzej, ze-
brania odbywaly sie we wszystkich
sekjachi a wiec rowniez w sekeji
analiz powietrza i w sekcji' surow-
cow. Na tych zebraniach obecni
zglosili oprécz Danuty Filipkiewicz,
kilka innych osob, jako kandydatow
do ZOKON, Miedzy innymi propono-
wane byly mgr Grazyna Siejba.
Zofia Franczak i Anna Kostun.

Realizujac wole wiekszoSei. zatrud-
nionych wystapitam do przewodnicza
cego grupy inicjatywnej z wnioskiem
o wylgczenie przedstawicielki Labora-
torium Analitycznego do ZOKON,
pomimo ze pierwotne zatozenia nie
przewidywaly reprezentacji labora-
torium w skladzie Komitetu.

Jadwiga Trzeciak

tel. 240-21 wewn. 258, odznaczona:

,,CHEMITEX-CELW!SKOZA” +wWSPOLNY CEL”
Ziota Honorowsa Odznaka Zwigzku Zawodowego Chemikoéw, medalem Mini-

w Jeleniej Gérze, ul. K., Miarki 42,

sterstwa Przemyshu Chemicznego ,,Za zastugi dla. samoobrony”, ,Za zastugi dla rozwoju wedkarstwa” i od-

znaka ,,Zastuzony dla Celwiskozy”.
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DZG 1501-2-01122/82°2.000 A3X2 — H-22




Nr 6 (846)

R - & - ot e n

WSPOLNY CEL

Emerytka SABINA DADOS

Pani Sabina Dados przepracowata
na oddziale elany 20 lat. Od 1946 r.
byta aktywnym czlonkiem partii,
zwigzkow zawodowych. Pracowala
spolecznie jako czionek Plenum Ra-
dy Zakladowej, Komisji Rewizyjnej,
przewodniczagca Rady Kobiet. Jej za-
angazowanie i dobra praca znalazia
uznanie zaré6wno u wspoipracowni-
k6w, jak i u wiadz — posiada Zlo-
ty Krzyz Zastugi, Medal X-lecia Pol-
ski Ludowej, odznake ,,Zastuzonego
Pracownika Celwiskozy”. Pani Sabi-
na ma 73 lata. ’Od 13 lat jestem na
emeryturze i nie utrzymywalam ,z
Zakladem czestych stosunkow. Ze
wzgledu na zdrowie i sytuacje TO-
dzinng nie korzystalam z zaklado-
wych wycieczek ani z powodow 080~
bistych — 2z pomocy.

Przed Dniem Kobiet przyszia -do
mnie delegacja z Komisji Socjalnej
z paczka stodyczy — powiedziala pani
Sabina. Dopytywali serdecznie o wa-
runki i moje potrzeby. Stwierdzili,
ze mieszkajacy u-mnie Jozef Ludo-
wicz jest ciezko chory — rOwniez
celwiskozowy rencista, wymaga die-
ty i szczegoélnej opieki. Byli potem
cztery razy i zawsze przynie$li pacz-
ke z odziezg i zywno$cia nawet z
niedostepng na rynku manng, jedy-
nym pozywieniem chorego.

Nie znam nazwisk eztonkow tej ko-
misji, ale chcialabym z calego serca
podziekowaé za troskliwe zaintereso-
wanie i pomdc rowniez w imieniu
niezyjacego juz Joézefa ELudowicza”.

Bil.

-

Zmiany w Ukladzie Zbiorowym
Pracy dla Przemystu Chemicznego

Zarzadzenie Nr 5 Ministra Prze-
mystu Chemicznego i Lekkiego z
dnia 14 kwietnia 1982 r. w sprawie
zmian niektorych postanowien Ukla
du Zbiorowego Pracy .dla PrzemysiuV
Chemicznego z dnia 28 grudnia 1974
r. Znak: PS-11-M/1001/82.

Po uzgodnieniu z Ministerstwem
Pracy, Plac i Spraw Socjalnych za-
rzadza sie co nastepuje:

§1

W Ukladzie Zbiorowym Pracy idla
Przemystu Chemicznego wprowadza
sie nastepujace zmiany:

I. W rozdziale XIII' — ,Dodatek
za staz pracy w Przemysle ,,Chemicz
nym” w art. 2 (prot. dod. Nr 28)
skres$la sie dotychczasowa tresé ust.
i ustala sie nowa W nastgpujacym
brzmieniu:

1. Prawo do dodatku za staz pra-
cy uzaleznione jest od przepracowa-
nia po dniu 22 lipca 1944 T. odpo-
wiednich okresow w uspolecznionych
zakladach pracy oraz w prywatnych
zakladach pracy, ktére zostaty upan
stwowione lub przejete przez uUsSpo-
lecznione zaklady pracy, pod wa-
runkiem, ze przerwa w zatrudnieniu
nie trwala dluzej niz 3 miesigce.

2. Wymienione okresy pracy nie
.podlegaja zaliezeniu do uzyskania
dodatku w przypadku porzucenia pra-
cy lub rozwigzania umowy O Ppracg
przez zaklad pracy bez wypowiedze-
nia z winy pracownika.

Art. 10 uzupeilnia sie¢ ust. 6 o0 na-
stepujgcej tresci:

— ust. 6 — Przypadki watpliwe, do-

tyczace nabycia prawa ‘do dodatku
za staz pracy w przemysle chemicz
nym i jego wysokosci rozstrzyga dy
rektor (kierownik) zakiladu pracy.

II. W rozdziale XIX — ,Odprawy
emerytalne’” skre§la sie dotycheza-
sowa tresé (okre$lona protokotem do-
datkowym Nr 31 cz. II) i ustala no-
wa w nastepujgcym brzmieniu:

1. Pracownikom odchodzacym na
emeryture lub rente inwalidzka przy
stuguje jednorazowa odprawa pie-
niezna w wysokoéci 3-miesigcznego
wynagrodzenia, obliczonego jak ek-
wiwalent za urlop wypoczynkowy,
nie wigcej niz 20 tys. zi

2. Pracownikowi przystuguje tylko
jedna odprawa z _tytulu emerytury
lub renty.

3. W przypadku, gdy komisja lekar
ska dopuszcza renciste ponownie do
pracy, wowczas po siagnieciu przez
niego nha mnawo zajmowanym stano-
wisku pracy wieku emerytalnego —
przystuguje mu odpfawa pienigezna
w wysoko§ei roznicy pomiegdzy od-
prawg otrzymang przed przejSciem
na rente a odprawg emerytalng,
obliczong od aktualnie otrzymywa-

‘nego wynagrodzenia.

§2,

Zarzadzenie ~wchodzi w zycie z
dniem podpisania, z moca oObowig-
zujaca od 1 kwietnia 1982 r., z tym,
ze przepis § 1 cz. II obowigzuje od
1 stycznia 1982r.

Minister Podsekretarz Stanu mgr
inz, Stanistaw Bajur.

R-cja

Reforma
w zespole energetycznym

(Dokoriczenie ze str. 1)

nego ciepta, Za miniony okres rocz-
ny koszt wegla zuzytego na wytwo-
rzenie 1 Geal wynosil 426 zt. Wedlug

wprowadzonych zasad obnizenie te-'_

go kosztu tylko o 4 zi przyniesie
kazdemu pracownikowi sluzby ener-
getycznej dodatkowy zarobek mie-
sieezny W wysokosei 97 zi natomiast
obnizenie ‘kosztu o 20 zi daje juz
zarobek dodatkowy w wysokpsei 511
2t, W tym miejscu nasuwa sie py-
tanie, czy zaloga stuzby energetycz-
nej ma rzeczywiscie wptyw na koszt:
paliwa? OdpowiedZz brzmi: nie ulega
watpliwoéci, ze tak, odpowiednich
dzialan moze byé wiele. Na jedne W
wiekszym stopniu moze wplywaéc
kierownictwo, ktére tez jest objete
systemem motywacyjnym, mna inne
natomiast poszczegblne grupy pra-
cownikow. Ote kilka zdan o drogach
jakimi mozna obnizyé koszt paliwa.

Jedna z nich to debor wiasciwych
gatunkow paliwa, wegiel o wie-
kszej zawarto$ci popiotu jest tanszy,
ale wiadomo réwniez, ze wigksza za-
warto$é popiotu zwieksza straty wy-
stepujgce w palenisku. Dlatego nale-
7y . dobieraé wegle najlepiej przysto-
sowane do naszych kotiéw. Spala-
my tez pewne iloSci wegla brunatne-
go, ktory jest tanszy, ale stosowaé

go mozna tylko w okreSlonch ilos-
ciach = aby nadmiernie nie obnizyé
sprawnosci kotléw. Obcigzenie kot~
towni zmienia sie w doéé szerokich
granicach w zalezno$ci od tempera-
tur zewnetrznych. Dla kazdego o0b-=
cigzenia musi by¢ witasciwie dobra-
na optymalna ilo§é pracujacych je-
dnostek kotlowych. Przychodzgce do
zakladu paliwo nie zawsze dostar-
czane jest w zadeklarowanej iloSeci i
jakoseci, dlatego konieczne jest za-
rowno wyrywkowe'wazenie wagonow
jak tez staranne badanie jakoSci we-
gla. Wszelkie nieprawidlowo$ei mu-
sza byé reklamowane., Paliwo musi
by¢ dokladnie wybierane z wagonow,
aby jego resztki nie byly tracone.
Nie moze roéwniez zaden Kkilogram
wegla zosta¢ zmarnowany  przez
wgniecienie w ziemie obok skiado-
wiska. Decydujgcy wplyw na spraw-
noé¢é kottow maja zaréwno palacze,
ktorzy < wiasciwie prowadzac proces
spalania eliminuja nadmierne straty,
jak tez $lusarze prowadzgcy remonty
i konserwacje. Wiadomo, ze kociol
nieszezelny, czy tez kociol majacy
zanieczyszczone powierzehnie osig-
galne, nie osiagnie wysokiej spraw-
nogci. ‘Nie ulega watpliwiéei, ze tyl-
ko wspolny wysilek calej zalogi stuz-
by energetycznej moze przyczynié
sie do obnizenia kosztéw paliwa. A
warto pomy$le¢, ze koszt ten stano-
wi 10% kosztow wszystkich materia-
16w zuzywanych w zakladzie.

" J. Trzeciak

NA JEZIORACH MAZURSKICH

O WCZASACH PRZED SEZONEM

5 Fot. K. Jablonski

Szlakiem Krutyni

sezon urlopowy,

powody

Gdy nadchodzi
mamy wilasciwie wszelkie
po temu, aby czué sie szczeSliwymi.
Wprawdzie idealne  szczeScie urlo-
powicza polega na ,zatapaniu’ slo-
necznej pogody, ale “nie sadze by
na wezasach mozna bylo sie nudzi¢
podczas deszezu. Spedzanie letniego
urlopu nad Wwoda stalo sig¢ prawie
reguta. Dlatego tradyeyjne wyjazdy
na- zorganizewane weczasy do miej-
scowo$ci nadmorskich, sa niezwykle
popularne, ~cho¢ w tym roku nie
sa jednak dostepne dla wszystkich.
Wiadomo, ze niebagatelne znaczenie
ma cena tegorocznych- wezasow. Dla
urozmaicenia wypoczynku pracowni-
kom naszego przedsigbiorstwa Za-
rzad  Zakladowy Oddziaiu PTTK
zorganizowal 14-to dniowy spiyw Kka-
jakowy szlakiem Krutyni do Sor-
kwit przez Ukte, Zgon, Kaien,
Wiartel do Rucianego-Nidy. Jest to
jeden =z mnajbardziej atrakcyjnych
szlakow kajakowych. Do Wiartla od
potudniowego zachodu przylega Je-
zioro Nidzkie (powierzchnia 17,24
km:), a od polnocnego wschodu je-

- ta Konstanty

ziora:
sie z nimi jeziora Brzozolasek i
Pogubie Wielkie. Miasto Ruciane-
Nida istnieje od 1966 r. po zigczeniu
osady Ruciane ze wsig Nida., Jest
to duzy o$rodek turystyczno-wypo-
czynkowy, pieknie polozony nad Je-
ziorem Nidzkim i Guziankg Wiel~
kg, Istnieja tu duze Zaklady Piyt
Piléniowych, i Wiorowych, tartak,
luszczarnia/nasion drzew iglastych
oraz - Przystan Zeglugi Mazurskiej.

Pranie, w

Przylasek, Wiartel i, lgczace

W poblizu le$niczowki
ktorej kilka lat zyecia spedzil poe-
Ildefons Gatlezynski,
w latach 1940—1941 hitlerowcy mieli
Glowng Kwatere Luftwaffe, krypto-
nim ,,Robinson’. Splyw Kkajakowy
jest okazja do poznania wspanialego
piekna tych terenow, Kktoére ciggle
jeszeze sa niedostatecznie spopulary-
zowane. Vi

Kogo urzekng uroki malowniczych
jezior, przepastnych ostepow puszez,
ciekawe zabytki architektury, schlu-
dne ' wsie i - miasteczka, wuzna, ze
'tylko w ten spos6b mozna napra-

wde odpoczaé. E. Rogaczewska,

L okazji
,Dnia Chemika”

(Dokoficzenie ze str. 1)

recytatorski dla dzieci — W grupie
mtodszych — Krzysziof L.ukasiewicz,
— ‘w' grupie stamszych!' — Izabela
Wierzchacz.

W odczuciu zarowno uczestnikow
jak 1 organizatoréw impreza byla
udana. Kuchnia przygotowata posit-
ki dla ponad dwustu. oséb. Mozna
bylo zjesé bigos, gulasz, kotlet mie-
lony lub grochéwke: Bufet . zaopa-
trzono  w 900 butelek piwa oraz w
orenzade, wode sodowa, ‘ciastka i
¢ledzie w cenach detalicznych. Z ca-
1a satysfakcja nalezy . stwierdzié, ze
liczba uezestnikow w - stosunku do
liczby zalogi byla zadowalajaca, a
wysilek organizatorow | pozwolit na
mite spedzenie czasu.

Dzien Chemika
wsrod wedkarzy

Pierwsza impreza jaka zainauguro-
wano tegoroczne obchody Dnia Che-
mika byty juz drugie z kolei grunto-
we zawody wedkarskie, ktore odbyly
sie w dniu 5 czerwca br. na ZWiro-
wni w Rakowicach kola Lwowka
Slgskiego.

Ponad dwudziestu wedkarzy wraz
z rodzinami udalo sie nad wspomnia-
ny akwen aby przy niemal upalnej
pogodzie dopingowaé swych ‘mezow
i ojcow gdy walezyli o Puchar prze-
chodni redakeji naszej gazety ,,Wspol
ny Cel” i o dziesie€ cennych nagroéd,
jakie zostaly ufundowane przez Dy-

rekcje zakladu, Zawody rozpoczete
o godz. 6.00 trwaly cztery godziny.

Xl RAID

Odhiorcow i Dostawcow
belwiskozy”

(Dokonczenie ze str. 4)

i legendami.

- W trzecim dniu rajdu wyjazd autokarami na ,Prze-
lecz Kowarsks", stamtgd wycieczka w Rudawy Janowi-
ckie, szlakiem z6ltym przez Rudzik (853 m), Przelgcz

pod Bobrzakiem (805 m) na Skalnik, najwyzszy szczyt
Rudaw Janowickich (945 m). Stad zejsécie szlakiem zOitym
] Uroczego
W Gorach Sokolich ,,Szwajearki’”. Tam po posilku wej-
§cie na Gore Krzyzna (654 m) i ciekawy Sokolnik (642m).

przez Gr_uszkéw _ Karppicki - do

Wieczorem w .,Rotundzie” zorganizowano dla rajdow-
cow bardzo ciekawg prelekcje pt. ,,Karkonosze”, ktora
wyglosil znany przewodnik sudecki Tadeusz Steé¢, ilustro-
wal ‘jg pieknymi przezroczami, ubarwial dykteryjkami

autokarami do SosnoWwki, Wieczorem atrakc&jne zakon-
3 czenie rajdu, wreczenie pamigtkowych znaczkow, dyplo-

méw, podarkéw najmiodszym uczestnikom (trzy mate "
dziewczynki). Byl tez konkurs turystyczny z pytaniami
z tras rajdu, ktory wygrat kol. Domagala z ,ESKIMA”.

W dniu 13 czerwca zegnaliémy uczestnikow rajdu,
czlonkow zalog réznych zaktadow przemystowych. Poze-
gnanie bylo bardzo serdeezne . i koneczyto sie stowami

,,do zobaczenia na XIV Rajdzie Odbiorcow? bo jak mo~
wia uczestnicy, bylo -tu milo, wiele ciekawych wrazen
na trasach rajdu,
nowych przyjazni. Jak zawsze na naszym rajdzie jest
bardzo “mila i kolezenska atmosfera. A wszystko to dzie-

odnowienie starych oraz zawarcie

ki naszym milym go$ciom — turystom. bardzo zdyscy=
plinowanym i zgdnym wrazen; no i organizatorom raj-

schroniska ciechowski.

Nastepnie doj$cie na Przetecz Karpnicka (470m) i pow'rét

du, czionkom 'Zakladowego Oddzialu PTTK Celwiskoza.’

W tym roku organizacja rajdu i prowadzenia na tra--
sach zajmowali sie: kol. Barbara Blarowska, Jerzy Jawu-
rek. Zbigniew Korzelski, Janusz Lapinis, Tadeusz Panas,
Waclaw Postepski, Zdzistaw Rze$niowiecki i Marek Woj-

Tak zakonczyla sie kolejna impreza turystyczna, zor-
ganiowana mimo wielu trudnogci., ;

Z. Rze$niowiecki

Pa zwazeniu zlowionych ryb i obli
czeniu punktow okazalo sie, ze naj-
lepszym wedkarzem w tym dniu zo-
stal kol. Jan Bandaruk z dzialu so-
cjalnego, ktéry za zlowienie 22 sztuk
ryb otrzymat ‘1622 pkt. i

Zwyciezca oprécz ptucharu otrzy-
mat z rak organizatoré6w :nagrode
rzeczowa W postaci plecaka- turysty-
cznego. Dalsze miejsca w kolejnosci
zajeli: 2 — Karol Cwiek 971 pkt, 3.
Henryk Kwiecinski 415 pkt, 4. Miro-
staw Spychata 303 pkt, 5. Wladystaw
-Chmiel 256 pkt, 6. Jerzy Szafranski
196 pkt, 7. Michal Kwasniewski 166
pkt, 8. Andrzej Kubicki 148 pkt, 9.
Roman Matecki 140 pkt, 10. Edward
Gasiorowski 128 pkt. i

Po rozdaniu nagrod wedkarze jak
zwykle udali sie na towiska, aby
ziowi¢ rybki na kolacje, natomiast
rodziny zawodnikoéw delektowaly. sie
kapiela i opalaniem na -pobliskiej
plazy. Radosci bylo wiele, ale co
dobre to sie szybko konezy, tak
i tym razem o godz. 15.00 nastgpit
odjazd zakladowym autokarem, Wszy-
sey wrocili do swych domoéw zado-
woleni i opaleni na przystowiowych
, Murzynéw’”. W sumie wycieezka
byla bardzo udana. - .

R. Matecki

0GLOSZENIA

Uniewaznia sie zagubiong ksiazecz-
ke odziezowa ‘wydang dla Dionizego
Rozumiejko; .

Uniewaznia sie zagubiong przepust-
ke zakladowa nr 1722 wydang dla
Mariana Iwanickiego.

W razie znalezienia ksigzeczke (/)-
dziezowa prosimy oddaé do dziatu
zaopatrzenia, a przepustke zaklado-
w3 do dziatu kadr.

B.

Przed nowa ustawa
(Dokoficzenie ze str. 2)

powszechnianych poza zakladem ma-
cierzystym (dotychczas dostawali oni
tylko 30 proec.) oraz podwyzszenie
najwyzszyeh i najnizszych wynagro-
dzen za stosowanie projektow wyna
lazczych., Za wynalazek bedzie moz-
na otrzymaé¢ od 5 tys, do miliona
zlotych, za wzor uzytkowy od 3 do
500 tysigey, a za projekt racjonali-
zatorski od 1 do 250 tysiecy ziotych.

Wynalazczo§é w trudnej sytuacji
‘Bospodarczej kraju staje sie dziedzix
ng strategiczng. Wynalazey w kaz-
dym zakladzie powinni byé prawag
reka dyrektora. Bgda nia na pew=-
no, gdy przepisy bedg im pomaga-
1y, a nie jak dotgd — przeszkadzaly.

A, R,

Nie tylko
z zaktadu
Odwiedzili nas

Krzysztof Filipiak kolarz ,,Dolno-
§lgzaka” a potem ,Karkonoszy” w
latach 1971—1978, ukonczyl Akademie
Wychowania Fizycznego we Wro-
ctawiu (kierunek trenerski, specja-
lizacja kolarstwo) i obronit w maju
br. prace magisterskg napisang w
Zakladzie Nauk Pedagogicznych pod
kierunkiem mgr Zbigniewa Scharze-
ra pt. ,,Rozw6j i osiagniecia kolar=-
stwa jeleniogorskiego w latach 1955
—1980°°.

‘Jak obiecal — ofiarowal Muzeum
Histo: Zakladu — jeden egzemplarz
swojej pracy, w czasie niedawnej
wizyty w mnaszym zakladzie.

W ten spos6b Muzeum- nasze wzbo
gacilo sie o jeszcze jeden cenny eg-
zemplarz, w rewanzu za pomoc 2z
jakiej korzystat Krzysztof Filipiak
w archiwum Muzeum.

Ks.

Wywiad sprzed
20 lat

W czerwecu 1962 roku bylo po wy-
placie premii 7z funduszu zakladowe
go za rok poprzedni i ,,Wspolny
Cel” przeprowadzal sonde ma jaki
cel pracownicy - ja przeznaczyli.

JAN KAWECKI (wdéwczas pracow-
nik oddzialu wiskozy):

— ,,Niedawno kupitem motor mar-
ki ,Jawa 2507 na raty. Poniewaz
moj zarobek miesieezny pozwala mi
zaledwie na zaplacenie . jednej raty,
skorzystalem z premii 2z funduszu
zakladowego i wptacilem Kkilka rat
jednocze$nie. W ten sposdéb motor
stanie sie predzej mojg wlasnos-
cig.—"

Najstarszy
do rozhiorki

Najstarszym budynkiem na tere-
nie naszego zakladu, byl zajmowany
do niedawna na warsztaty ,miyn:
papierniczy’” mnad rzeka Kamienng.

Pochodzil z konca XVIII wieku,
powstala w nim w tym czasie pier-
wsza na obecnym terenie zaktadu,
fabryka papieru,

Sto lat ‘pézniej, w latach dziewieé-
dziesigtych ubieglego wieku, mnie-
miecki konecern Schollera rozbudo-
‘wat pomieszczenia fabryki i urucho-
mil produkeje celulozy papierniczej.
Fabryka ta®zamknieta zostata w 1930

roku z powodu trudno$ei ekonomi- .

cznych.

Stary budynk doczekal sig¢ naszygh
czasbw a w tym roku przekazany
zostat do rozbi6rki.

EN Ks.
- - i
Najwiecej
w grupie IX
Wedtug danych =z 30 wrze$nia

1981 ‘roku blisko jedna trzecia cze$é
pracownikéw ,Celwiskozy”  (32,3%)
posiadata najwyzsza, dziewiatz gru-
pg zaszeregowania i malezy przypu-
szcza¢, ze dzisiaj jest ich juz wie-
cej, 2 .

A oto dalsza kolejnos$é: 26,1% —

~ VIII grupa, 19,7% — VII grupa, 44,8%

— VI grupa, 6,5% — V. grupa, 2,8%
— IV grupa i 0,2% — IIT grupa.

I niech kto§ powie, ze trudno u
nas o awans! . Sk.

*"HUMOR ZE STARYCH NUMEROW

» WSPOLNEGO CELU™

Dyrektor w pewnym zakladzie
zmienia umeblowanie swojego gabi-
ngtu i w miejsce kanapki kaze wsta
wi¢ biblioteczke.

Widzage to skretarka pyta:
, — Czy pan dyrektor zwalnia mnie
z pracy?

KASIA \
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+ Karkonosze w sezonie 1982/83 wy-
startuja w klasie IIT ligi i obok KS
Lechia Piechowice beds reprezento-
waé w tej klasie wojewoédztwo je-
leniogorskie.

24 kolejka rozgrywek przyniosia
w zasadzie ostateczne decyzje odno-
énie awansu 3 zespoléw z grupy je-
leniogorsko-legnickiej. Sa to Chro-
bry Glogéw, Miedz Legnica i Karko-
nosze Jelenia Goéra. Wprawdzie w
pozostatych do rozgrania dwoch ko-
lejkach spotkan moze ulec zmianie
kolejnos§é w tabeli tych zespotow ale
specjalngo znaczenia na awans tych
zespolow by¢ nie moze.

Oto wyniki osiggniete w 23 i 24 ko-
lejce rozgrywek:
Zaglebie II Lubiﬁ — MiedZz Legnica

- y Tt L)
- ..KARKONOSZE
w Il lidze

0:2, Gornik Zlotoryja — Chrobry
Glogow 4 :2, Stal Chocianéw — GOT-
nik Polkowice 2 :1, BKS Bolestawiec
_ Granica Bogatynia 2:3, Olimpia
Kamienna Gora — Konfeks Legnica
7 :2, Orzet Lubawka — Karkonosze
0:1, Czarni Lwowek Luzyce Luban
1:2. Bramke w meczu z Oriem W
Lubawce uzyskal dla Karkonoszy
Janigacz.

24 kolejka: Miedz Legnica — Czar-
ni Lwoéwek 2:0, Luzyce Luban —
Orzet Lubawka 2:1, Konfeks Leg-
nica — BKS Bolestawiee 3:3, Grani-
ca Bogatynia — Stal Chocianow 2 :2,
Go6rnik Polkowice — Gornik Zioto-
ryja 1:0, Chrobry  Glogow — Zagle-
bie II Lubin 6:0, Karkonosze — O-
limpia Kamienna Gora 4:0.

Karkonosze wystapily w skiadzie:

STALA RUBRYKA MUZ'EUM HISTORII ZAKLADU

Pierwsze postu

Po ukazaniu sie w tej rubryce za-
ledwie dwoch odecinkéw historii ru-
chu milodziezowego W naszym zakla
dzie,' mieliSmy juz pierwsze interwen
cje. Cieszymy sig, ze rubryka jest
czytana a jej treseé analizowana i

wyjasniamy  pierwsze watpliwosei
czytelnika.
Historie ruchu mlodziezowego W

naszym zakladzie rozpoczelismy od
Rewolucyjnego Zwigzku Mtodziezy
a wiec od pazdziernika 1956 roku.

Na wystawie, ktéra planowana jest
na wrzesien br. chcemy przedstawié
tylko historie Zwiazku Mlodziezy
Socjalistycznej, mic wige dziwnego,

7e w.naszych odecinkach nie napisa- °

liémy nic o pierwszych dziataczach
mlodziezowych w zakladzie, ktorzy
dzialali w Zwiazku Milodziezy Pol-
skiej.

Wynika to z faktu, ze historia ZMP
nie jest jeszeze nigdzie zapisana, jej
odtworzenie wymaga wielu staran,
nie uchylajac sie od tego przedsig=-

wziecia, nie mogliSmy wykonaé - go

w krotkim okresie czasu i przedsta-
wi¢ historie ZMP juz we wrzes$niu.

Poniewaz historia ZMS moze byé
o wiele szybciej odtworzona choéby
na podstawie zapiséw W gazecie za-
kiadowej, ,,przeskoczyliSmy’’ pierw-
szy i od razu przystapilismy do dru-
giego etapu.

Oczywiéeie nie oznacza to, ze po-
miniemy lub chcemy pominaé dzia-
lalno$é ZMP i jej pierwszyeh dzia-
laczy.

Tyle pierwszyeh wyjasnien, czeka-
my na kolejne uwagi, liczymy na
pomoc wszystkich, ktorzy pamiegtaja
ten okres historyczny w naszym Zza-
kiadzie.

Organizatorzy Zwiazku Milodziezy
Socjalistyeznej w naszym zakladzie,
w pazdzierniku 1957 roku przedsta-
wili miodziezy swoj siedmiopunkto-
wy program. Zawieral on w skrocie

ROZRY,WKI
TIMY SEOWE
POD RED, J.NANOWSKIEGO

ZNACZENIE WYRAZOW

POZIOMO: ;
1, miasto w Ugandzie, port nad je-
ziorem Wiktorii, 4. metropolia, 7.
cyrk lodowcowy, 8. darowizna, 10.
miasto w. wojewédztwie olsztynskim,
12. trzywierzchotkowy szezyt w Ta-
trach 'Wysokich nad Czarnym Sta-
wem Gasienicowym, 13. klatwa.

PIONOWO:

1. tatarski ob6z wojskowy, 2. kraina

w RFN, 3. trunek, 5. duzs, dwuko-
towa taczka, 6. imie zenskie., 9. mia-

sto w Indiach, 11.. miara papieru.
Rozwigzanie krzyzoéwki nalezy na-
desta¢ do redakcji do dnia 10.07. 82.

Wsérod czytelnikow, ktorzy nadesla
prawidlowe rozwigzania rozlosowany
zostanie bon ksigzkowy.

Podajemy prawidlowe rozwigzanie
krzyzé6wki z numeru 5.

laty ZMS

giowne kierunki dziatania organiza-
cji.

Program ten przedstawiony zostal
na naradzie mlodziezy zakladu 14
pazdziernika 1957 1. oraz opubliko-
wany w gazecie zakladowej z 1—15
listopada 1957 r. ®

Oto siedem punktéw tego progra-
mu:

1. Nowo przyjeta i dotychczas pra
cujgca miodziez w miare mozliwos$-
ci powinna byé kierowana do takiej
pracy, gdzie jest mozliwoéé zdoby-
cia zawodu.

2. Nalezy jak najszerzej podjaé
szkolenie miodziezy na Xkursach za-
wodowych organizowanych przez Za-
kiad, Zjednoczenie i Ministerstwo.

3. Przy podzialer nagrod .premii,
przeszeregowaniach i przegrupowa-
miach powinni byé¢ obecni przedsta-
wiciele ZMS.

4, ZMS chce mie¢ prawo wystgpo-
wania z wnioskami do Dyrekcji za-
kiadu o ukaranie osob naruszajgcych
przepisy bhp i ustawodawstwa pra-=
cy, wobhec miodziezy.

5, Nalezy z wiekszym poczuciem
odpowiedzialnos$ci zajaé sie sprawa-
mi bytowo-mieszkaniowymi mlodzie-
zy pracujacej a przede wszystkim
miodych malzenstw, ktérym w pierw
szej kolejnoéci nalezy przydzieli¢
mieszkania.

6. Decyzje o sankcji w stosunku
do miodziezy i czlonkow ZMS win-
ny zapadaé przy udziale sekretarzy
grup dzialania lub sekretarzy Ko-
mitetu Zakladowego ZMS.

TN pqdziale funduszu zakladowe-
go decydowaé¢ powinna zaloga, czese
funduszu proporcjonalnie —do ilo$ci
zatrudnionej mlodziezy nalezy prze-
znaczy¢ dla mlodziezy.

Stanistaw Kozar
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POZIOMO:

Arak, zbik, tatar, Omar, gnat, ma-
rabut, wal, baribal, Horn, waga, se-
Zam, rama, rana.

PIONOWO:

Atom, raman, Atar, Kkarawan, bant,

kita, Guliwer, bar, Kkagan, chér,
brom, baza, lama.
1 2 )
b 5 &
1

8
q 10 A
12
1%

Widecki, Radziszewski, Wawrzynski,
Harasimowicz, Wojskowicz, Ignato-
wicz, Bielecki, Ro6zycki, Michalski,
Pis§ko, Janigacz (Przytuia).

Do przerwy wynik byt remisowy
0':0. Zawodnicy Karkonoszy nie po-
trafili strzeli¢ do pustej bramki. Na-
tomiast Widecki bronil 2-krotnie
niebezpieczne strzaly napastnikéow
Olimpii. Po przerwie obraz gry sie
zmienit. Karkonosze uzyskaly prze-
wage W polu i 4 bramki: Pisko, Wa-
wrzynski, Radziszewski i Janigacz.
Ostateczny wynik 4:0 przesadzit o
awansie do II ligi zespotu Karko-
noszy.

Tabela po 24 kolejce:

1. Chrobry Glogéw 37 61:20
2. Miedz Legnica 36 52:11
3. Karkonosze 34 49 :26
4, Stal Chocianow 30 43:28
5. Gornik Polkowice 28 32:22
6. Luzyce
T
8
9
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Przeprowadzone w Nowogrodzcu
Mistrzostwa Dolnego Slaska na szo-
sie ze startu wspolnego daly wykiad,
nik sytuacji w kolarstwie szosowym
w  poszczegbdlnych wojewc')dztwach,
wchodzaeych w skilad dawnego wo-
jewodztwa wroclawskiego, Startowal
zawodnicy wojewodztw: wrociawskie-
go, walbrzyskiego, 'jeleniogorskiego
i legnickiego.

Mistrzostwa byly przeprowadzone
w czterech kategoriach wiekowych:
miodzik6w, juniorow miodszych, ju-
nioré6w i senioréw, na trasie okrez-
nej usytuowanej woko6t Nowogrodzea.
Niestety grupa zawodnikéw jelenio=

seniorach brakewalo

Sz0sowe Mistrzostwa
Doinego Slaska

li sie dobrymi wynikami, zajmujac
szereg czolowych miejsc w poszcze-
goblnych. kategoriach.
Seniorzy, dystans 110 km
1. M. Karlowicz Moto Jelcz 2.35.10
Czilonek ekipy na Wyscig Pokoju
A. Serediuk Moto Jelecz przybyi \na
mete 9, czyli byt pokonany przez
dwoch naszych zawodnikéw. Sklasyfi-
kowano w tym wyscigu 26 zawodni-
koéw, startowatlo 35.
Juniorzy: dystans 88 km, startowa-
lo 45 zawodnikow ukonczylo 32.
1. Zdobylak RLKS Wroctaw 2.14.15
Juniorzy mtodsi: dystans 66 km,
startowalto 67 zawodnikéw, ukonczy-
lo 52.
1. Zb. Nizynski KS Dolmel Wroctaw
1.36.58 )
Miodzicy: dystans 22 km, startowa-

Luban 28 45:39 gorskich wystgpita ostabiona i-to tak
Gornik Ziotoryja 27 35:35 nieszcze$liwie, ze w kazdej katego-
" BES' Boleslawiec 24 28 :28 Tii me‘wystapit aktualnie najlepszy
i zawodnik. - W
. Orzet Lubawka 18 30:42  wieczystawa Koryckiego, ktéry wy-
10. Czarni Lwowek- 16 24 :49
11, Konfeks Legnica . e e ekt ity b M N e
12. Granica Bogatynia 14 31:57 i‘;niu’;ji" - S e Bl wEh
13. Zaglebie II Lubin 14 22:47 '

14. Olimpia Kamienna G. 14 32:56

M. Klonowicz

NA TURYSTYCZNYM
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jechat na start do Austrii. W ju- 1

juniorach mlodszych
brakowalo Pedlowskiego — Karko-
nosze, ktéry na zajeciach szkolnych
ztamal noge. Pomimo takiego osta-
bienia startujacy zawodnicy wykaza-

SZLAKU -

lo 30 zawodnikéw, ukonczylo 30.
W. Stec Moto Jelcz Otawa 0.36.32
Sytuacja w tej grupie mnie Swiad-
czy dobrze o przyszlo§ci kolarstwa
na Dolnym Slasku. Naszym zdaniem
w tej grupie winno startowaé naj-
wiecej zawodnikéw, a startowalo
najmniej. Oby bylo inaczej niz przy-
puszczamy. M. Klonowicz

WEDKARLZ

WIADOMOSCI SEKCJI PZW
CELWISKOZY '
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CZERWIEC 1982 r.

Xili RAJD \
| Odbiorcéw i Dostawcow
»Celwiskozy"

! To juz trzynasty rajd zorganizowany dla turystow
'z zakladow bedacych naszymi odbiorcami i dostaweami.
! Pierwszy ,Rajd odbiorcow” byt zorganizowany w 1969
roku, Od pierwszego rajdu celami jego sa: zapoznanie
inaszych gosel z naszg' produkejg, naszymi sukecesami,
| osiggnieciami no i klopotami, a poza tym aktywnym
wpoczynkiem zaloég pracowniczych, poznanie i odwie-
dzenie pieknych, nieraz urokliwych zakatkéw w Karko-
noszach i Rudawach Janowickich.
Tym razem rajd odbywal sie W dniach od 10 do 13
czerwea br., a miejscem stalego biwaku i tym razem
" byla Sosnéwka — nasz OSrodek Wypoczynkowy.
W dniu 10 czerwca witaliémy naszych gosci rajdowych
" przed stoléwka. Przyjechali do nas przedstawiciele
| tury$ci z nastepujacych zakladow: Zaklady Przemystu
| Bawelnianego im. F. Dzierzyhskiego ,,Eskimo” z RLodzi.
Sosnowiecka Przedzalnia Czesankowa ,,POLITEX” z ..S0S
nowca, Zaklady Przemystu Baweinianego ,,POLITEX""
z Lodzi, Zaklady Przemystu Bawelnianego z Gluszycy,
Zaganskie Zaklady Przemystu Welnianego z Zagania,
{Zaklady Wyrobow Azbestowych,,GAMBIT” z Lubawki,
Zaklady Kinotechniczne ,,PREXER’ z %odzi; oraz nasze
Wbratnie zaklady: )
Zaklady Wlakien Chemicznych ,,Chemitex-Wistom”’
1z Tomaszowa Mazowieckiego, Zaklady Wiokien Chemi-
? cznych ,,Chemitex-Stilon” z Gorzowa. !
' Ogotem w rajdzie wzielo udzial 80 uczestnikow.  Po
2 powitaniu go$ci i po turystycznym positku w naszej sto-
16wce (bardzo smaczny bigos) duza grupa uczestnikow
~ pod kierownictwem kol. Waclawa Postepskiego, przewo-
dnika zakladowego zwiedzila zaklad i zapoznata sig
%z produkcja, naszymi osiggnieciami i klopotami. Naste-
I pnie wszyscy uczestnicy rajdu udali sie do Sosnowki,
gdzie rozbito biwak turystyczny (uczestnicy rajdu posia-
dali wiasny sprzet biwakowy).
i Po potudniu pierwsza trasa rajdu: przejazd do Bieru-
| towic, tam zwiedzenie zabytkowego ko$ciota Wang. Ko-
| éciolek ten zbudowany w XII wieku w Norwegii prze-
wieziony zostal w 1842 r. do Bierutowic.

Nastepnie uczestnicy przeszli szlakiem z6itym, tzw.
% Babia Sciezkg przez Czolo (869 m), kaplice Sw. Anny
2 1718 1. 'obok Kktorej znajduje sie ,Dobre Zrodlo”,
iz ktorym wigze sig szereg legend i dalej do Sosnowki.

W dniu 10 czerwea uczestnicy rajdu udali sie autoka-
rami do Szklarskiej Poreby. stamtad kolejka krzesetko-
! wa tury$ci pojechali na tzw. stacje posrednig (kolejka
na Szrenice) a dalej szlakiem czarnym a potem zoltym
' do schroniska ,Pod Labskim Szezytem”, Nastepnie szla-
kiem zielonym w rezerwat ,Snieznych Kotiow” z ktorych
sg ~ciekawe widoki na:- ,»Sniezne Stawki” polozone
w Duzym Kotle (1244 m), z ciekawa florg alpejskq i ar-
ktyczng. W czasie pobytu tam naszych rajdowcow Kwi-
| tty ' piekne sasanki alpejskie. Dalej na trasie pigekny
,,Czarny Kociol” Jagnigtkowski, gdzie odbytl sie krotki
| wypoczynek i gaszenia pragnienia czysta, krysztalows.
zimna woda. Dalej trasa przebiegala szlakiem zielonym
 do skrzyzowania ze szlakiem czarnym, tzw. Droga Portow-
Hka w dot do Jagnigtkowa. Stamtad powr6t autokarami
do Sosnowki.

¥

(Dokonczenie na str, 3)

BIGOS Z MLODEJ KAPUSTY Z

RIEPISY DAA THOJEY RUCHN
tanie - smaczne - zdrows

czosnku, koper zielony, cukier, p61

Mistrzostwa Okregu PZW

w konkurencji rzutowej
(trojb6j spiningowy)

W dniu 25 maja br. o godz, 10 na placu przy ulicy
Swierczewskiego w Jeleniej Gorze odbyly sie doroczne
zawody rzutowe — trojboéj spiningowy. Zawody rozegra-
no w kategorii seniorow i junioréw, przy niezbyt sprzy-
jajacych warunkach atmosferycznych. Wiatl do§é silnv
i zmienny wiatr, co wecale .o 0 T
i walka byla zacieta przez przeszio cztery od: ”
obliczeniu wszystkich trzech: konkurencji okaza: ; $.€,
ze zloty medal za pierwsze miejsce i tytul Mistrza
Okregu PZW na rok 1982 zdobyt kol. Bolestaw Kaczma-
rek z Kola Nr 3 w Cieplicach. Drugie miejsce zdobyl
kol. Stanistaw Wpydra z Kola w Cieplicach al trzecie
wywalczyt kol. Roman Matecki z Kola Jelenia| Gora,

Wwérod junioréw najlepsi okazali sie bracia| Zoldak
z Kola PZW Elektrowni Turdéw. Pierwsze miejsce zdo-
byt junior Mirostaw Zoldak, srebrny medal wywalezy!
Jarostaw Zoldak a brgzowy Bogdan Suchecki. ‘

Druzynowo pierwsze miejsce zajelo Kolo PZW w Cie-
plicach,drugie Jelenia Goéra a trzecie TuroszOw. Zawody
prowadzit znany dziatacz PZW w Jeleniej (Gorze i czio-
nek Zarzadu Okregu Kkol. Czestaw Kordzik.

Jedyng ciemng plamg zawodow byla zbyt mata frek-
weneja zawodnikéw, K w tak - duzej randze jakimi' s3
Okregowe Zawody Rzutowe.

Mamy jednak nadzieje, ze Okrag PZW zrobi wszystko,
aby te badZ co badz widewiskowag dyscypline wedkarska
na przysziosé bardziej spopularyzowaé.

MR

O XVI Zawodach ,,Wspélnego Celu” piszemy na str. 3.
Na zdjeciu fragment XV Zawodow w Kozlowie.
Fot. Z, Adamski

Howe przepisv dla wedkarzy
na wodach PGR

Wedkarzy lowigecych ryby w ‘wodach panstwowych
gospodarstw rybackich obowigzuja limity potowoéw dzien-
nych, okreslone w regulaminie sportowego polowu ryb
PZW. Sezon letni trwa w okresie do 1 04 do 30 11,
a sezon zimowy W .oKresie wystepowania pokrywy
-lodowej. : y

wynotowat MR.

TR, BN R SRS S O
iloscia wrzacej wody (1—2 szklanki)
osoli¢, dodaé skrawki z boczku, po-
krajana drobno cebule i lis¢ lauro-
wy. Gdy kapusta pogotuje sie przez
chwile dodaé kiethase, migso i go-
towaé razem az kapusta zmigknie,
Pomidory sparzy€ wrzaca woda,

POMIDORAMI

Jedna glowka Kkapusty nie mniej
niz 1 kg), 5 dkg cebuli, 10 dkg we-
dzonego boczku, 20 dkg Kielbasy,
15—20 dkg miesa gotowanego, pie-
czonego lub duszonego, 2 dkg.ma-
ki, 30 dkg pomidoréw Swiezych, sél,

pieprz, listek laurowy, 2—3 zabki

kostki rosolu z drobiu.

Boczek pokroi¢é w drobna Kkostke,
lekko zrumienié. Kielbase obraé¢ ze
skérki, pokrajaé w poéiplasterki. Mie-
so pokrajaé¢ w kostke i lekko ob-
smazyc razem z Kielbasa.

Pokrajang kapuste wlozy¢ do sze-
rokiego garnka, podla¢ niewielky

zdjaé skérki, podzielié kazdy na 6-
semki i dodaé do bigosu pod koniec
gotowania; w tym czasie dodaé p61
kostki bulionu. Make podsmazyé na
tluszczu i rozprowadzi¢ niewielka
iloscia wody. Dodaé do bigosu i za-
gotowaé.




