. wiedzy technicznej i

Na tema_g dnia

Sukces :

Bezpieczenstwo i higiena, warunki
w jakich pracuje robotnik w zakla-
dzie, stanowia szczegélng troske par-
tii i panstwa. i

Wyraza sie to zwiekszonym zaan-
gazowaniem instancji partyjnych,
zwigzkowych oraz administracji pan
stwowej i gospodarczej, w realiza-
cji zadan wynikajagcych z wytyez-
nych Biura Politycznego KC PZPR,
Prezydium Rzadu i Prezydium CRZZ,
informacje o realizacji tych wytycz-
nych w zakladach pracy byly przed-
miotem obrad Biura Politycznego,
byly omawiane przez Rade Mini-
stréw 1 komisje sejmowe. P

Troska -0 ochrone zdrowia pracow-
nika wynika z istoty naszego ustro-

E—

realizowana jest uchwala
omitetu Zakitadowego PZPR

NGZ YLE

ry ro.c
o Celwiskozze

W pierwszej dekadzie sierpnia br.
minie dwadzieScia piec¢ lat, jak roz-
poczeli prace w naszym zakladzie:

1 sierpnia — Franciszek Szpak 2z
wydziatu gospodarki wodnej i ochro
ny $rodowiska,

3 sierpnia — Zdzislawa Piofrowska
z laboratorium analitycznego,
4 sierpnia — Barbara Michor z wy

tworni wiokien celulozowych i Pawel
Matuszynski z dzialu zaopatrzenia,
7 sierpnia — Marian Kuchnia z wy
dzialu mechanicznego,
8 sierpnia — Anna Kijanka z od-
dziatu celulozy i Joézef Zuchowski z
oddzialu alkalizacji.

W pierwszej dekadzie sierpnia br.
minie dwadziescia lat, jak rozpoczeli
prace w naszym zakladzie:

1 sierpnia — Wieslawa Eszrych 2z
oddzialu belowaczek,

2 sierpnia — Ryszard Kajka z od
dziatu regeneracji Iugu.

Z tej okazji serdeczne zyczenia dal
szych sukcesow w pracy zawodowe]
i powodzenia w zyciu osobistym skia
da jubilatom Dyrekecja i Samorzad
Robotniczy. g

k.

+ba powiedzial:

ju, w ktorym cziowiek jest podmio-
tem dzialah, a jego zycie i zdrowie
sprawa nadrzedna.

W naszym zakladzie co roku wy-
daje sie¢ znaczne kwoly na poprawe
warunkow pracy  naszej zatogi,
sprzet, odziez robocza i
realizowane sa obszerne plany i po-
dejmowane liczne dzialania, aby pra
cowalo si¢ nam lepiej, przy mniej-
szym wysitku migsni, aby praca byia
coraz bardziej bezpieczna, a wypad-
ki zostaly wyehmmowane catkowi~
cie.

Jak sie nam to udaje?

Gdyby miara wysilkow miala by¢ !
mozna §

ilo§¢ wypadkéw przy pracy,
by $mialo powiedzieé¢, Zze w pierw-
szym poiroczu br,
znaczna poprawa.
W poréownaniu z rokiem 1974 ilo§C
wypadkéw w analogicznym okresie
czasu zmniejszyla sie w 1 péiroczu

br. o 10, w poréwnaniu z rokiem 1975 |

o 3 (to bylo wyjatkowe w poprzed-
nich latach péirocze!), w poréwnaniu

(Dokonczenie na str. 2)
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Kiedy rozmawiamy z kierownikami
oddziatéw produkcyjnych, na temat
trudno$ci, z reguly slyszymy odpo-
wiedz: braki w zaopatrzeniu w . su-
rowce i materialy, oraz luki w za-
trudnieniu. :

Trudnosci te powtarzaja sie juz
czas dluzszy i mnie rozwiaze ich kto§
poza mami. Nie ma wigc co ogladac
si¢ poza siebie, trzebWa liczy¢ tylko
na wiasne sily. Jak kto§ stusznie chy
trudno$ci -sa po - to,
aby je zwalczac.

ochronna, §

nastapita dalsza,
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Jak?
Na pytanle jak poprawi¢ gospodar

ke surowcamij i materialami, co ro-

bi¢ aby nie utrudnialy ome rytmicz
nego wykonania ~planéw, odpowie-
dzial w marcu br. Komitet Zakiado-
wy Polskiej ZJednoczoneJ Partii Ro-
botniczej.

Na posiedzeniu plenarnym, po wy
stuchaniu sprawozdania kierownika
dzialu zaopatrzenia .Jana Trzeciaka

5 koreferatu przewodniczacego komi ,

sji ekonomicznej Komitetu Zaklado

wego mgr inz, Henryka Graly, pod-
jeta zostala uchwala, ktérej realiza-
cja miala przyczyni¢ si¢ do popra-
wy ‘sytuacji.
wytwoérni - widkien syntetycznych.
Zapytany na ten temat kierownik
wytworni mgr inz Pawel Zukowski
powiedzial nam:
w sprawie reklamacji naszych odbior
. cow, dotyczacych wiokna elasty-

Po Konferencji Samorzadu Robotniczego
w Przedsigbiorstwie Modernizacji i Remontow

Weze$niej niz w naszym przedsig-
biorstwie, bo juz 13 lipca br., odby-
1a sie Konferencja Samorzadu Rohot
niczego (sesja VI) w Przedsiebior-
stwie Modernizacji i Remontéw ,,Che
mitex’’, ktéra miata zadanie omo-
wienia wynikbw pracy w pierwszym
poiroczu i nakre$lenia zadan i drég
na poéirocze drugie.

Jakie bylo pierwsze pbirocze br.
w PMiR ,,Chemitex’’?

' Na pewno trudne. Przedsigbiorstwo
powstalo dopiero w polowie ubiegie
go roku, ciggle jeszcze trwa proces
konsolidacji, przeciez nowe przedsig
biorstwo powstalo w wyniku potgcze
nia czterech samodzielnych oddzia-
16w wykonawstwa inwestycji, w roz
nych - miastach: Szczecinie, Wrocta-
wiu, Rodzi i Jeleniej Gorze.

A jednak mimo trudnoSci z powo-
du braku potrzebnej ilosci pracowni
kow, szczegdlnie produkeyjnych, mi
mo trudno$ci transportowych i w za
opatrzeniu materialow, przedsigebior

stwo wykonalo pomyslnie planowa--

ne zadania pierwszego poéirocza.
Obrot globalny wyk\onany zostal w
101%;, wustugi w 100,5%, sprzedaz w
107,3%.

Produkcje dodang zrealizowano w
113,4%, przekraczajac zatozenia pla-
nowe o 2.752.000 zi. Cato$¢ zadan zo-
stala wykonana przy wysokiej wy-
dajnoS$ci pracy zrealizowanej w 1075,%.

Dwadziescia pieC lat
Klubu Techniki i Racjonalizacji

28 lipca 1953 roku, na naradzie ra-
cjonalizatoré6w w naszym zakladzie,
powotano Klub Techniki i Racjonali
zacji.

Doniést o tym ,,Wspélny Cel” w
numerze 47 z dnia 2 sierpnia tegcz
roku. 3

Tak wiec KTiR ma juz — tak jak
gazeta zakladowa — 25 lat!
Niestety w pierwszych latach ,,Wspol
ny Cel” dos¢,rzadko zamieszczal in-
formacje o dziatalno$ci Klubu, a ze
brak rowniez innej dokumentacji z
tego okresu, dzisiaj nie wiemy, kto
byt pierwszym przewodniczgcym i ja
ki byl sklad pierwszego zarzgdu
KTiR.

Glownym zadaniem nowo powsta-
tej organizacji bylo: ,podniesienie
popieranie po-
stepu technicznego, w celu poglebia
nia ruchu wspélzawodnictwa oraz u-

masowienia rozwoju wynalazezo$ei
pracowniczej”.
Pierwsze projekty racjonalizator-

skie zlozone zostaly w naszym zakla
dzie jeszcze przed powstaniem Klu-
bu: w roku 1951 — 2, w 1952 — 14.
W roku powstania Klubu bylo juz
225 projektow a w roku 1955 najwie
cej w dotychczasowej historii racjo
nalizacji w naszym zakladzie, bo az
360. Od roku 1953 do 1977 najmniej-
szg ilo§¢ projektow rocznie zgloszo-
no ‘w roku 1976 — 73.

W tym roku zgloszono juz 100 pro
jektow!

W okresie calej dotychczasowej
dzialalno§ei Klubu Techniki i Racjo
nalizacji zgloszono roéwniez 26 pa-
tentéw, najwieksze iloSci: po 4 w la
tach 1960 i 1969.

Lgczne efekty ekonomiczne z za-
stosowania wszystkich dotychezas zre
alizowanych projektow racjonaliza-
torskich w naszym zakladzie, obli-
cza sie na sume ponad 100 milionéw
zlotych, racjonalizatorzy —otrzymali
w tym okre51e wynagrodzenie w wy
sokosci ponad 7 milionéw zlotych.

Srednie roczne efekty ekonorpicz-
ne z wdrozenia projektéw, wynosza
okolo 6 milioné6w zlotych, a $rednie
roczne wynagrodzenie racjonalizato-
réw za ich dziatalno$¢ tworczg, oko
to 400 tysiecy zlotych.

Najwyzsze efekty ekonomiczne 10
miliondéw zt roeznie uzyskano w 1965
i 1966 roku, nastepnie ponad 9 milio
noéw 2z} w roku 1975, WNajnizsze
1.810.000 zt w roku 1973.

W zakladowych zrédiach zanotowa
no, ze przewodniczagcymi KTiR byli:
inz. Jo6zef Maciejewski w latach 1959
—60, inz Katarzyna Zabrocka 1961
—67, inz. Marian Prokopek 196773,
inz. Jan Szalowicz 1973 — 1975 inz.
Irena Grala od roku 1976.

(Dokonezenie na str. 2)
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Do minuséw nalezy zaliczy¢ wyko-
nanie planu produkcji pomocniczej
tylko w 91,2%.

Przedsiebiorstwo
wyniki
wano o 27 os6b zatrudnieniu (93,3%)

osiggnelo swoje

~ (Dokonczenie na str. 3)

przy mniejszym niz plano-

cznego, Niestety — reklamacje mu-
siatem uznaé za stuszng.

Przyczyng zlej jako$ci produkeji,
byl brak preparacji antyelektrosta-
tycznej, ktorej nie otrzymaliSmy od
naszego dostawey, Zakladow Przemy
stu Organicznezo ,Rokita”
gu Dolnym.

* Srodek ~zastepczy ktory stosowali$
my, nie zawsze spelniat zadanie.

Inng przyczyna byl réowniez zly “su
rowiec do widkien oplatanych, dos-
starczony nam przez dzial zaopatrze
nia. Roéwniez z tego tytuilu mieliSmy
— niestety — stuszne reklamacje.

Czy i jak Jest realizawana ta uch
wala?

Probujemy odpow1edzwc na to py
tanie juz w drugim kole;nvm odcin
ku.

W poprzednim numerze pisaliSmy
o trudnoéciach w zaopatrzeniu wyt-
worni wilékien celulozowych, dzisiaj
przedstawiamy aktualng sytuacje w

— ,,Dzi§ wlaénie wrocilem z kodzi

w Brze-

. (Dckonczenie na str. 3)
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Z okaziji
XXV -lecia

Z Wojewodzkiej Rady Zwigzkow
zZawodowych w Jeleniej Gorze, otrzy-
maliSmy podpisany przez sekretarza
Elzbiete KoScielskg, list nastepujacej
tresei: .

* — ,,Z okazji jubileuszu XXV-lecia
gazety Samorzgdu Robotniczego Cel-
wiskozy ,,Wspolny Cel” przesylam

czej pracy na rzecz przedsigbiorstwa
i jego zatogi.

Za waszym posrednictwem zyczymy
redakcji dalszego pomys$lnego rozwo-
‘ju ,,Wspblnego Celu” i wielu sukce-
sOw  w tak bardzo spotecznie odpo-
wiedzialnej pracy dziennikarza prasy
zakladowej.—

List adresowany byt do redaktora
naczelnego naszej gazety Stanistawa
Kozara. ks.

,,Zlote Piéro” to nagroda redakcu naszej gazety i Zarzadu Zakladowego

ZSMP, przyznawana na zakoriczenie

kazdego roku szkolnego, przyzakilado-

wej zasadniczej szkole zawodowej, najlepszemu uczniowi szkoly.

W tym roku ,Zlote Piéro” ofrzymal uczen klasy Illa Roman Kunkiel,

ktory uzyskal $rednig note¢ 4,56.

Na zdjeciu moment wreczenia nagrody przez glownego specjaliste do
spraw osobowych naszego zakladu mpgr Mieczysiawa Degbskiego, obok prze-

wodniczacy ZZ ZSMP Janusz Ogorek.

7Z okazji XXV-lecia ,,Wspélnego Celu’” planowane jest w redakcji gazety
spotkanie ze wszystkimi dotyczasowymi zdobywcanii ,,Zlotych Piér”., A bylo
ich juz szesnastu, w tym dziesigciokrotnie nagrode¢ zdobywaly dziewczynki!
Pierwszy zdobywca ,Zlotego Piéra” w roku szkolnym 1963/64 Szczepan Sidor,
ukoficzyt wyzsze studia, zdobyl tytut inzyniera i jest w naszym zakladzie
zastepca kierownika dziatu konstrukcyjnego.

N = —CiCoUE &N I o

Tekst SK., zdjecie K. Wwisniewski

. w Panstwowych Gospodarstwach Ryb
nych powszechny. W.C.—"
Wam a za Waszym poSrednictwem PS. W czasie wezasow wedkar-
calemu zespolowi redakcji oraz kore- skich w Starych Jablonkach zorga-
spondentom, najlepsze zyczenia twor- s SEn

Jeszcze

0 wczasach z wqdka

— ,,Staramem zarzadu sekcji PZW,
przy wydatnej pomocy rady zakla=
dowej i dzialu socjalnego, zostaly w
tym roku zorganizowane wezasy we-
dkarskie dla wedkarzy i ich rodzin,
w znanej wedkarzom miejscowosci
Stare Jablonki, nad pieknymi jezioe
rami Maly i Duzy Szelag.

Zapisy prowadziliSmy juz od listo-
pada 1977 roku i mieliSmy 40 oséb
chetnych. Kiedy ustalono ostateczny
termin rozpoczecia pierwszego turnu
su 1 czerwca br., ilo§¢ chetnych zna
cznie sie zmniejszyla: pozostalo tyl-
ko 12 os6b! Po usilnych staraniach
udalo sie do chwili wyjazdu namoé-
wié jeszeze 7 os6b, zamiast wigc sko
rzystaé z 40 miejse, wykorzystaliSmy
ich tylko ,19.

‘Tak wiec zarzad sekeji PZW, kt6=
ry obowigzany byt do wykorzystania
pelnego przydzialu miejsc na turnu-
sie, znalazt sie w nieprzyjemnej sy-
tuacji. Zaklad musial zaplaci¢ wia$
cicielowi obiektu roéwniez za miejsca
nie wykorzystane, co nie wystawilo
dobrej opinii naszej organizacji.

Ci ktérzy wyjechali do Starych Ja
blonek mieli na miejscu dobre wa-
runki do wypoczynku.

Zupelnie inaczej przedstawiala sie
sprawa z wedkowaniem: juZz pierw=-
sze wypady nad wode przyniosty roz
czarowanie. W ciggu catego dnia
nikt nie zlowil ani jednej ryby.

Przyczyng braku ryb byt fakt, ze
wlasdciciel tych terendw, specjalnie
jeszeze przed . rozpoczeciem sezonu
wezasowego, przeprowadzil masowy
odléw ryb przy pomocy agregatow
elektryeznych. Wskutek tego wedka-
rze lowigcy przede wszystkim przy
brzegu, nie mieli w jeziorze ,,czego
szukaé,

Wiemy jakie znaczenie dla zbior-
nika wodnego ma” utrzymanie réwno
wagi, a tym samym zycia, w strefie
przybrzezne]j.

Poza tym zostaliSmy pozbawieni
przyjemnosci wedkowania. Ten spo-
s6b odlawiania jest zreszta obecnie

nizowali§my zawody. Po dwugodzin
nej rywalizacji zwyciezyt Wiadystaw
Chmiel przed Jerzym Szafranskim i
Karolem Cwiekiem, ktory tez ztowil
najwieksza rybe w czasie turnusu;
70 dkg wegorza.—

Zrezygnowali
z drogiego prezentu

ODPOWIEDZ PO 2 DNIACH,

— ,,W odpowiedzi na notatke pt. ,55
tysiecy! Duzo to czy malo?” w ru-
bryce ,,To nie bajki” w numerze 18
,,Wspblnego Celu” informujemy, ze
wymieniony w tej notatce sprzet zo-
stal -zakupiony przez laboratorium
analityezne na potrzeby filii Poli~
techniki Wroclawskiej w Cieplicach,
ktorej nasze laboratorium pomagatoe
w urzadzeniu pracowni studenckich.

Poniewaz 'w miedzyczasie Politech-
nika zrezygnowala z zamoéwionego
u nas sprzetu a laboratorium anali-
tyczne nie widzi konieczno$ci zain-
stalowania wymienionych urzadzen u
siebie, z uwagi na ich niefunkcjo-
nalno$é, zostaly przeprowadzone roz
mowy z Karkonoskimi Zakladami Pa
pierniczymi, ktére sg zainteresowane
kupnem sprzetu laboratoryjneigo.
Mgr Grazyna Siejka — specjalista do
spraw analiz.—"

Czekaé czy nie? °

" )

Od kilku tygodni, na terenie
zakiadu, wzdiuz toréw, na catej diu
goSei boeznicy, sterczg zwaly papie-
TOwWKi.

Kiedy wreszcie zostana usunigte

.te przeszkody w ruchu?

Moze nadejdzie jaka$§ pomoc
dzi obecych”?

Moze by choé¢ troche sproébowacé w
czynie spolecznym?

A moze w ramach
nych’’?

Moze... ezekajmy!

Ale czas leci. K.

ylu=

,,prac zleco

Kwas.—"

ODPOWIEDZ PO*5 DNIACH

— ,,Zwaly papierowki wzdiuz toro-
wisk ' zakladowych sz wynikiem do-
staw wahadel z papier6wka i na
pewno konieczno$cig szybkiego roz-
ladunku w -celu unikniecia. kar za
przestoj wagonow.

Na ten temat powinien wypowie-
dzie¢ sie kierownik transportu odpo-
wiedzialny za rozladunek towarow
pyzychodzacych do zakladu, jak row
niez kierownik dzialu' zaopatrzenia

(Dokoriczenie na str. 2)
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mLudwi‘k‘Jonak przez wiele lat byl kierownikiem dzialu bhp w naszym

zakladrie, jego organizatoremn, i ma duZe zaslugi dla poprawy warunkow
pracy w ,,Celwiskozie”. Od kilku lat jest juz na emeryturze, w tym roku na
akademii z okazji Dnia Chemika odznaczony zostat za zaslugi w pracy zawo-
dowej i spotecznej Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski.

Gerard Kocwaj pracuje w naszym zakladzie od roku 1958 jako Slusarz w
oddziale stacji kwaséw, jest racjonalizatorem, aktywista zwiazkowym, honoro-
wym krwiodawca i prezesem zakladeowego klubu honorowego dawstwa krwi.
Brygada w ktérej pracuje odznaczona zostaia za zasiugi w pracy zawodowe]
Zlota Odznaka Brygady Pracy Secjalistycznej.

W roku 1977 Gerard Kocwaj otrzymal tak zwana Nagrode Roku i tytul
najlepszego pracownika zakladu. Z ckazji tegerocznego Pnia Chemika odzna-

czony zestal Ziotym Krzyzem Zastugi.

Marianna ‘Zawadzka nalezy do najstarszych stazem pracownikéw naszego
zakiadu. Rozpoczela prace w dniach organizowania produkeji w owczesnym
oddziale stilenu, potem przeszia do pracy w oddziale elany, obecnie jest na-
dal przedujacym pracownikiemr w oddziale wiokien elastycznych: Z okazji
tegorocznego Dnia Chemika odznaczona zostala rowniez Ziotym Krzyzem

Zastugi.

Na zdjeciu od lewej: Ludwik Jonak, Gerard Kocwaj i Marianna Zawadz-

ka w chwile po dekoracji.

Tekst Sk., zdjecie Jozef Chrobak

Sukces
pierwszego poirocza

(Dokonczenie ze str. 1)

z rokiem 1976 o 9, a w poréwnaniu
z rokiem ubieglym o 7.

W pierwszym poéiroczu br. praco-
waly bez wypadku oddzialy: przygo-
towalni wiskozy, stacji kwaséw i ela
ny i wydzialy: mechaniczny i gospo-

darki wodnej i ochrony sSrodowiska.

Najwigce] wypadkéw przy pracy,
az cztery, mialo miejsce w oddziale
alkalizacji. .

Nie udalo sie wprawdzie w pierw-
szym poélroczu br. powtdérzy¢é wyjat-
kowego sukcesu z ubiegiego roku:

MIESIAC BEZ WYPADKU W ZA-
KEADZIE, ale by¢ moze uda sie¢ je-
szcze w drugim poéiroczu br.

Ale chociaz ilo§é¢ wypadkéw wy-
datnie sie zmniejszyla, nie zadowala
to nas, gdyz jak stusznie moéwia be-
hapowcy: ,kazdy wypadek przy pra
cy — to o jeden wypadek w zakla-
dzie za duzo!”

Wigc chociaz wypadkow jest mniej,
ciagle jeszcze zdarza sig, ze jestes-
my ,madrzy po szkodzie”, Ze wie-
my co nalezalo zrobi¢ aby wypadku
nie bylo, dopiero po fakcie, w .zale-
ceniach zespoléw badajacych przyczy
ny wypadkéw, natomiast zbyt rzad-

ko jeszcze nadzér Sredni, kierowni-
ctwo cddzialéw i sami zainteresowa-
ni, zauwazaja grozace im niebezpie-
czenstwo w pore i nie zawsze poste
puja tak, aby wypadku uniknagt,

Przyklady? .

W magazynie dzialu zaopatrzenia
znajdujacym sie w budynku oddzia-
tu alkalizacji uszkodzone sa posadz-
ki, po ktérych codziennie pracowni-
cy przewoza wozkami recznymi ciez
kie hele celulozy. Wozki skacza po
nieré6wnogciach, co utrudnija prace
ludzie sie denerwuja i o wypadek
nie trudno. ,

Niedawno zreszia -pisaliSmy o wy-
padku w podobnej sytuacji, kiedy to
mala, wystajaca rurka w posadzce,
stata sie przyczyna wypadku. Juz
p6t roku mija od czasu, jak zasygna-

lizowano sprawe dziatowi zaopatrze |

nia i domagano sie¢ naprawy posadz-
ki, do dzisiaj jednak bez skutku.

Nie wszyscy sa wprawdzie opiesza-
1i, w sprawach bhp.

Na cale szczeScie!

Na przyklad w oddziale alkalizacji,
stuzba mechaniczna Ostatnio zlikwi-
dowala wiele przeciekow lugu w pra
sach filtracyjnych i holendrach, wy
konano wiele zabezpieczen przed po-
parzeniem lugiem.

Wwypadkéw powinno byé mniej. Ta-
kich dziatan profilaktycznych wszg-
dzie trzeba wigcej! »

Stefan Karski

25 lat KTiR

(Dckonczenie ze str. 1)

Obecny zarzad KTiR, ktéremu prze

wodniczy inz, Irena Grala rozpoczat

juz trzeci rok owocnej dzialalnosei,
ktora charaktieryzuje sie wielu cie-
kawymi inicjatywami, zmierzajgcymi
do zwiekszenia zainteresowania wy-
nalazczo$cig. Oprécz gield projektow
racjonalizatorskich prowadzi sig roz-
nego rodzaju konkursy, jak racjona
lizatorski -konkurs bhp na poprawe
warunkéw pracy i ochrony Srodowis
ka, konkurs na najlepszy i najcicka
wszy projekt roku, konkurs o tytut
najlepszego kierownika — realizato-
ra projektow racjonalizatorskich, na
najlepszego indywidualnego realiza-

{ora projektow, na najaktywniejsze-
go racjonalizatora, najlepszego dorad
ce technicznego, turniej miodych mi
strzé6w techniki, konkurs: , Wyzwala
my rezerwy”, ,,Co wiesz % wynalaz
czo$ci” oraz konkurs ,,Mistrz racjo-
nalizacji zaktadu'. )

Przy klubie dziataja doradey tech
niczni, kiérzy swojg wiedzg facho-
wa udzielajg maksymalnej pomocy

‘racjonalizatorom.

Obecny zarzgd Klubu . Techniki i
Racjonalizacji w naszym zakladzie
pracuje w skladzie: prezes — inz
Irena Grala, mgr inz. Gabriel Bech-
cicki, mpr inz. Pawel LukowskKi, mgr
inz. Jadwiga Szpak, mgr inz. Stefan
Piotrowski, inz. Janusz Mroczek, inz.
Stanistaw Warzecha.

Z.K.
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Zdjecie walu pompy tlokowej ze

czas gdy wal wazy blisko 200 kg, nie
powinne by¢ zadaniem niebezpiecz-
nym, gdy do wykonania tego. zada-
nia przystepuje trzech pracownikéow.

Rzecz w tym, aby przebieg roboty
przedtem omowié¢, wszystko przewi-
dzie¢, a potem zgodnie z przepisa-
mi, prawidiowo wykonac.

Nie zrobiono tego 8 czerwca w bry
gadzie Wiadysiawa Pawlowskiego,
wskutek czego ulegl! wypadkowi Slu
sarz Jozef Kulikewski.

Zesp6t badajacy przyczyny tego
wypadku na wstepie orzekl, ze glow
na jego przyczyna byla zia organiza
cja pracy i przyjecie niewlasciwych
metod pracy.

I rzeczywiscie, Do takich i podob-
nych prac stluzy woézek widlowy lub
raczej udzwig z wciagnikiem recz-
nym laficuchowym, ktory znajduje
sie¢ w warsztacie wydzialu i jest do
tego celu przeznaczony.

Jak to czesto w takich przypad-
kach bywa, postanowiono sobie pra
ce rzekomo ulatwié¢ i ustalono zdje-
cie walu ze stojaka, przez powolne
przechylanie do podlogi.

Jeden z pracownikow podtrzymy-
wal wal deska, dwaj pozostali, w

stojaka wysoko$ci 80 cm, nawet wow:

cze‘ggza | Ukaraé winnych wypadku
za zla organizacje pracy

tym rownieZ Jozef Kulikowski, prze-
chylali stojak po boKach.

W pewnej chwili, kiedy wal zacze-
pil korbowodem o posadzke, Jozef
Kulikowski chwycil go reka. Watl
przesuwajac -sie, przycisnat Joézefowi
Kulikowskiemu palce do stojaka. W
czasie wycofywania reki zdarl sobie
paznokieé¢ z palca, Zwolnienie od pra
cy trwalo 21 dni.

Zespo6l badajacy przyczyny wypad
ku orzekl réowniez, ze gdyby praco-
wnicy wykonujacy te prace nalozy-
li rekawice ochronne, réwniez moz-
na by zapobiec wypadkowi.

Tak to bywa, kiedy brygadzista nie
pamieta o stosowaniu prawidlowych
metod pracy to znaczy, gdy zle or-
ganizuje robote podwladnych sobie
ludzi. A
-Aby w przyszio§ci wiecej podob-
nych wypadkow nie bylo, zespél ba-
dajacy przyczyny tego  wypadku za-
lecit aby ukaraé winnych; bezposred

ni i posredni nadzoér, za zla organi- |

zacje pracy i nie wykorzystanie beg-
dacych w dyspozycji urzadzen udiwi
gowych. Y

Przy tej okazji zalecono uporzad-
kowanie warsztatu, w ktérym dale-
ko do wtasciwego ladu i porzadku.

Ryszard Baranski

Jak zostac
najlepszym?

Kontynuujge zainicjowane w po-
przednich numerach gazety, rozmo-
wy 2z najlepszymi pracownikami i
kolegami, lauretami oddzialowych
plebiscytow, zamieszczamy  dzisiaj
wypowiedzi ,Jak zostaé najlep-
szym?”’ wyréznionych w wydziale go

ska.

JOZEF PODYMSKI — maszynista
stacji pomp i filtrow:

— ,Pracuje w =zakladzie od roku
1955, jestem zastepcg brygadzisty Wia
dystawa Wisniewskiego, kiedy jego
nie ma, wykonuje jego obowiazki.
Nasza bryzada obstuguje pompy i fil
try na przepompowhiach kamienna i
bobrawa i za dobrg prace odznaczo-
na zostala Brazowg i Srebrng Odzna
ka BPS. Zoit

Jak zostalem mnajlepszym pracowni
kiem i kolega?

Zawdzieczam to kolektywowi na-
szej brygady, ktory jest duzy, bo 1li-
czy 16 os6b. Staram sie dobrze wy-

maé zawsze w brygadzie atmosfere
kolezenska, pomagam tam, gdzie jest
ciezsza praca, jak na przykiad przy
myeciu filtréw ci$nieniowych, otwie-
raniu zaworéw itp. MySle, ze to
wtaénie zadecydowalo, w typowaniu
mnie na _najlepszego pracownika i
kolege.—"

MARIAN WITEK — monter instala
cji wodno-kanalizacyjnych:

— ,,Aby zastuzy¢ na zaufanie kole-
gow, ktorzy zawsze oceniajg bardzo

1963 —1978
XXV—lat

spodarki wodnej i ochrony S$rodowi-,

wigzaé¢ ze swoich obowigzkow, utrzy |

krytycznie, trzeba sie wykazaé do-
brg prace. Nie jest to znéw tak trud
ne, trzeba jednak chcieé.

Pracuje w zakladzie od roku 1956,
zaczynatem jako $lusarz w oddziale
wibdkniarni, potem pracowalem w sa-
modzielnym = oddziale wykonawstwa
inwestycji, od 1960 roku pracuje w
wydziale gospodarki wodnej i ochro
ny S$rodowiska. Mimo, ze dojezdzam
do pracy =ze Staniszowa, nie mam
ani jednej ,,oumelki”.

Brygada Stanistawa Zadwornego, w
ktérej pracuje, liczy 6 oséb, zajmuje
my sie czyszczeniem kanatow i stu-
dzienek, mimo pracy w trudnych wa
runkach w naszej brygadzie nie wy
darzyt sie nigdy wypadek przy pra-
cy.

Za dobra prace nasza brygada zdo
byta juz wszystkie odznaczenia BPS,
ja zostalem odznaczony Odznakg
Przodownika Pracy.

Mam wielu” kolegdbw, nie tylko w
brygadzie w ktorej pracuje. Dwie ka
dencje bylem organizatorem pracy
kulturalno-o$wiatowej, przez szesé
lat bylem brygadzista 18-osobowej
brygady, obecnie w naszej brygadzie
jestem zastepcg bryzadzisty.

Koledzy maja do mnie zaufanie i
to chyba zadecydowalo o wybraniu
mnie najlepszym pracownikiem i ko-
legg.—"

Z. Adamski

. Wspdinego Ceiu” |

Ogloszenia

Uniewaznia sie zgubiona przepust-
ke zakladowa nr 6223 wystawiong dla
Eugeniusza Sikory.

Uniewaznia sie zgubiong przepust-
ke zakladowg PMiR ,,Chemitex” wy
stawiona dla Kazimierza Gierlasin-
skiego.

W razie z_nalezienia prosimy o zwrot
przepustek do dzialu spraw osobo-
wych.

— ,,W pierwszych dniach lipca 1944
dostarczono nam na przestuchanie nie
mieckiego szpicla — Mariana Pokle-
ka, korfidenta operujacego na tere-
nie powiatéw kieleckiego i jedrzejo-
wskiego. W trakcie przestuchan syp
nal calg siatke.

Doprowadzono go do mnas rankiem
8 lipca, rozstrzelany zostal tego sa-
mego dnia wieczorem. Nastepnego
dnia zlikw'dowalismy w Kielcach je
go szefa Mieczystawa Cierpale.

Poddalismy Pokleka szczegdlowe)
rewizji, nie znalezliSmy nic, podej-
rzanego poza duzym pakietem foto-
grafii (29 zdje¢ przewaznie formatu
pocztowkowego).

Przestuchanie trwalo lacznie pare
godzin, od rana do wieczora. Pod ko
niec zadaliémy jeszcze szpiclowi py-
tanie, ile dostawal od Niemcéw za
kazda wydang osobe.

— ,Za kazdego nadanego do Zan-
darméw placili mi, oprécz przydzia-
16w i dwudziestu czterech ziotych
dziennie, po dwadziescia zlotych z
glowy.—”

1le?

Powtorzyt drewnianym glosem, nie
pojmujac przyczyny naszego ' zaszoko

wania.

— ,,DwadzieScia’.—

— Nie moglismy po prostu uwie-
rzy¢, wydawalo sie to nam niepraw
dopodobne, nie mie$cilo sie w glo-
wie. p

— Czlowieku! Za dwadzieScia zlo-
tych sprzedawale$ ludzi? Polakéw?

To tyle warte dla ciebie cudze Zy-
ie?—"?

Jest to fragment Kkisazki pt. ,,Bo-
rem — lasem’ napisanej przez Mie-
czystawa Dluzika.

Autor byl dowédca oddziatu Bata-
lionéw Chlopskich, ksigzka stanowi
jego wilasne wspomnienia i jest "do
wypozyczenia w zwiazkowej biblio-
tece beletrystycznej w naszym zakia
dzie.

Listy do redakcji

' (Dokonczenie ze str. 1)

odpowiedzialny za gospodarke maga-
zynowg, w - tym roéwniez i plac drze-
wny. Technolog wytworni celulozy
— zastepca kierownika wytworni inz.
P. Matysiak.—"’ N

ODPOWIEDZ PO 1 DNIU:

— ,Nie moge wechodzi¢ w zakres
kompetencji dziatu transportu. Oso-
biscie tez bardzo pragnglbym, aby
cata zalegajgca drogi i przydroza pa-
pier6wka, byla ulozona w s3agi na
placach do tego przeznaczonych, Kie
rownik dzialu zaopatrzenia J. Trze-
ciak.—"

Grozi wypadkiem

ODPOWIEDZ PO 20 DNIACH

— ""Dotyczy notatki ,,Grozi wypad-
kiem’” z nr 18 , Wspélnezo Celu”.
Nalezy podziekowaé auterowi za zwro
cong uwage, tym bardziej, ze sie
jeszeze nic nie stato, ale byloby je-
szcze lepiej, gdyby autor notatki po-
dat dzien godzine lub numer woézka,
mozna by wtedy doktadnie okreslic,
kto w tym dniu wozil butle z tlenem
i acetylenem z magazynu do dziatu
gléwnego mechanika. Mozna by jesz
cze spiera¢ sie z autorem czy woze
nie butli odbywalo sie przez pewien
okres czy tez jednorazowo, poniewaz
nikt inny weczesniej nie zwrécil uwagi
i nikt z zainteresowanych do ta-
kiego wyczynu sie nie przyznaje, a
wszysey z zainteresowanych zna-
ja przepisy odrfosnie przewozenia bu
tli.

Nalezy przypuszczaé, ze przypadek
taki zaistniat tylko raz lub dwa
i tylko w celu ulatwienia sobie pra-
cy lub przyspieszenia dostarczenia
butli na stanowisko praey. Pracow-
nicy jadge wozkiem na plac ziomu
zapomnieli zabraé podkilady, nie
chcac wracaé z pustym woézkiem, po-
drodze wstapili do magazynu po bu
tle i w ten sposéb checgc zaoszezedzié
czas, niemniej jednak wszyscy zain-
teresowani zostali poinformowani o
wlasciwym przewozeniu butli j przy
puszczam, Ze podobny przypadek nie
powinien sie juz zdarzyé. Kierownik
wydziatu remontowego inZ, Stanistaw
Warzecha.—"’

OD REDAKCJI:

Ze nie byly to sporadyeczne przy-
padki lekcewazenia przepjséw bhp
Swiadezy o tym fakt, ze jak nam
wiadomo, mialo by¢ wydane specjal-
ne zalecenie w tej sprawie, spotecz-
nego inspektora pracy i dziatu hbp,
do czego nie doszlo, wobec zobowig-
zania sie kjerownictwa wydziailu, ze
sytuacja sig¢ poprawi.

Martwi nas natomiast, ze kierow-
nik prébuje usprawiedliwié¢ tych. ktd
rzy przepisy lekcewaza, ze pewnie
sie $pieszyli itp. Wielokrotnie . pisa-
liSmy na ten temat i kierownictwo
zakladu zgadza sie z nami, ze poS-
piech, ktiéry moze by¢é przyeczyna
wypadku, ze wszelkiego rodzaju pro
by ulatwiania sobie pracy i tak zwa
na nadgorliwo$¢ przy takich oka-
zjach jest w zakladzie niepotrzebna
i z reguly przynosi wiecej szkody
niz pozytku.

Natomias{ nasz koresponden{ mial
zamiar = zasygnalizowa¢ tylko sam
fakt, a nie przedklada¢ material kie
rownictwu wydziatu, kto, kiedy,
gdzie i jakim wozkiem jechal, gdyz =
nie do niego nalezy ale jest to obo-
wigzkiem stuzbowym przeiozonych.

Iyczenia

— ,,Z okazji przypadajacego jubi-
leuszu 25-lecia poczytnej gazety
,Wsp6lny Cel”, dla jej redakeji, a
w szezegblnosci dla naczelnego Sta-
nistawa Kozara oraz jego zastepcy
Zbigniewa Adamskiego, serdeczne
gratulacje wraz z pozdrowieniami
przysyta z urlopu nad piekng rzeka
Baryczg, mgr Henryk Chojnacki.—"’

Zostan korespondentem
,»Wspélnego Celu”

Pisz do redakeji

w sprawach zakladu

Celwiskozy.
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Po KSR

(Dokoriczenie ze str. 1)

i przy wykorzystaniu funduszu plac
w 94,3%. Srednia placa przekroczyia
warto$é planowang i osiggneta 100,2%.

Jakie bedzie drugie péirocze br. w
PMiR ,,Chemitex’’?

Perspektywy wykonania planowa-
nych zadan na drugie pbirocze — na
pisano w uchwale konferencji — a

tym samym réwnocze$nie zadan rocz
nych, pomimo trudnoSci o ktérych
na KSR moéwiono, przedstawia sie
realnie,

Konferencja  Samorzadu Robotni-
czego postanowila przyjaé jako wy-
tyczne dalszego dzialania wskazane
w referacie dyrekeji przedsiebiorstwa
zamierzenia poprawy organizacji pra
¢y komoérek transportu, zaopatrzenia,
administracyjno-socjalnej, racjonali-
zacji i wynalazczoSci.

Jak realizewana
jest uchwatla

(Dokonfczenie ze str. 1)

Najgorszy okres mieliSmy w czerw
cu, kiedy to w oddziale elany za-
miast 80 ton dilany wyprodukowano
tylko 4 tony, z powodu braku surow
ca DMT i plan musieliSmy nadra-
biaé produkowaniem zamiast dilany
— elany.

Mamy roéwniez braki czeSci mecha
nicznych w oddziale elastonu, jak
brak 4 pomp do przettaczania DMF,
powtarzajg sie roéwniez braki drob-
nych czesei jak Sruby i nakretki.—"

Bardziej szczegblowo o  trudno$-
Glach wytwoérni z czeSciami zamien-
nymi do maszyn i urzadzen po-
wiedzial nam mechanik wytworni
wiékien syntetycznych Henryk Pa-
chulski: 3 g

— ,,Sytuacja z czeSciami zamienny
mi do maszyn, szczegblnie w oddzia
le elany jest niedobra. Maszyny te
w wigkszoSci przypadkoéw pracujg na
mechanizmach zilomowanych w To-
runskiej Elanie, jak np. krajarki,
karbikarki i rozciggarki. Brak nam
ciggle do nich cze$ei zamiennych, kt6
re albo zaméwiliSmy w Zakladach
Mechanicznych ,,Chemitex” w Zo-
dzi, albo zleciliSmy do wykonania na
szej wytwérni mechaniczno-remonto
wej.

Na przykilad: Zakiady w Zodzi mia
1y nam dostarczy¢é w I i II kwarta-
le 1977 r. skrobaki i rolki do karbi-
karek. Do dnia dzisiejszego nie przy

stano ani jednej sztuki, a nam skon
czyly sie juz wszystkie zapasy.

Od stycznia br. brak wiadomosci
co z zamobéwionymi paskami do nape
du glowic przedzarki.

P6t roku temu zleciliSmy wydzia-
towi mechanicznemu przeszlifowanie
ponad stu plytek z weglikéw spieka-
nych do karbikarek, do dzisiaj nie
otrzymaliSmy ani jednej sztuki.

,0d trzech lat czekamy na peing
realizacje, zrealizowanego zaledwie
w polowie przez dziat zaoptrzenia za
moéwienia, pomp wodnych i préznio
wych. To samo dotyeczy.matych, zle
bardzo waznych paseczkéw gumo-
wych do napedu silniczka pantogra-
fu, ktory rozdziela widkno.

Jest wiee wiele klopotéw, ktérych

przy lepszym zaopatrzeniu byé nie
powinno.—"

Z tego co wyzej powiedziano wyni
ka, ze nawet w wytworni- widkien
syntetycznych, a szczegblnie w oddzia
le elany, sg powazne trudnosci wy-
nikajgce ze zlego zaopatrzenia, cho-
ciaz sadzilo sie powszechnie,
jest tylko w wytwoérni widkien ce-
lulozowych.

Bedziemy oczekiwali nie tylko na
odpowiedzi tych, pod ktérych adre
sem wytwoérnia apeluje o lepsze wy
wigzywanie sie z obowigzkéw, ale
réwniez przede wszystkim na rady-
kalng poprawe sytuacji. -

Zbigniew Adamski

® Awanse
@ Przeniesienia
@® Zwolnienia

Inz. Pawel Sialkowski dlugoletni,
zasluzony pracewnik ,,Celwiskozy®,
organizator wydzialu pomiaréw i au
tomatyki i gléwny specjalista do
spraw pomiarow i automatyki w na-
szym zakladzie, awansowal na stano-
wisko zastepcy dyrektora XKarkono-
skich Zakladow Papierniczych, Na
jego miejsce w maszym zakladzie a-
wansowal mgr inz.-Ryszard Sotel, do
tychczasowy pracownik tego wydzia-
Tu.

Mgr Tadeusz Panas dotychczasowy
pracownik dziatu glownego techno-
loga i postepu technicznego objat z
dniem 1 czerwca br. s{anowisko gi6-

cji przeciwpozarowej. Stanowisko to
zajmowal poprzednio inz. Eligiusz
Grodzki, ktéry zmart 1 marca br. Mgr
fucja Behech zostala kierownikiem
zakladowego ofrodka informatyki.
Stanowisko to zajmowal do czasu a-
wansu na stanowiske — zastepcy dy-
rektora glownego ekonomisty mgr Ka
zimierz Latka.

Tegoroczny absolwent Akademii
Rolniczej w Olsz{ynie mgr inz. Zbi
gniew Smialkowski po ukeficzeniu
wstepnego stazu w naszym zakladzie,
z dniem 15 lipca r. zostal mistrzem
w wydziale gospodarki wodnej i o-
chrony §rodowiska w miejsce Leszka
Podymy, ktory poszedi do pracy w
Przedsigbiorstwie Modernizacji i Re
montéow ,,Chemitex”. &

14 lipca br. rozpoczai prace w mna-
szym zakladzie socjolog mgr Stefan
Pitera absolwent Uniwersytetu Jagie-
llonskiego. Stanowisko to przez wiele

wnego specjalisty do spraw prewen- lat nie bylo obsadzone. Mo.
Secura -78

Jak juz informowaliSmy, w miedzynarodowej imprezie SEC‘URA — 78 W
Poznaniu, brala rowniez udzial delegacja naszego zakladu, zioZona z przed-
stawicieli spolecznej inspekeji pracy i dzialu bhp. 3

Ewa Guzik samodzielny inspektor bhp, tak mowi o wystawie odziezy och-
ronnej i roboczej na tej imprezie w Poznaniu:

— ,,Checiatam przede wszystkim zobaczyé ladng odziez robocza dla ko})ie_t.
1 przyznam sie, ze bylam zaskoczona mile tym, co zobaczylam. Szczegdlnie
bogata byla ekspozycja polska w tym zakresie i wioska.

Byly wiec pokazane barwne stroje robocze dla kobiet, w kolorach past?-
lowych, jakze korzystnie odbiegajace od tego, co jest niestety powszechmg

W uzyciu. :

Juz sobie wyobrazaiam jak ladnie beda wygladaly nasze pracownice» obstu-
gujace maszyny np. w oddziale elastonu: barwne fartuszki, pastelowe chu-

steczki itp. ;

Na wystawie w Poznaniu widzialam wielki wybor fartuchéw gumowych
dla kobiet pracujacych przy pralnicach, W odziezy domino'w_al no“’ry,.wygodny
kroj i piekny kolor, przy zachowaniu funkcjonalno$ci odziezy. Ogolnie, polska

ekspozyeja byla jedna z najiadniejszych.

W ekspozycji wloskiej szczegodlnie podobaia mi sig, cicho pracujaca ma-

szyna przedzalnicza.

Podobal mi si¢ réwniez Japonezyk prezentujacy sprzet.fglmOWy. i foto-
‘graficzny, ktory mowi biegle kilku jezykami, w tym réwniez polskim.

A tak naprawde, to jezeli tylko w handlu znajda sie nowe Wwzory odziezy
ochronnej dla kobiet, zaraz je zakupimy.—”

Tekst Z.A., zdjecie S. Kawiako
Na zdjeciu fragment wystawy plakatu bhp, w czasie SECURY 78.

ze #le |

Nalezy wzmoc wysitki dla uzyska
nia przydzialu niezbednych $rodkéw
transportowych a wiec samochodow
ciezarowych i wywrotek, wozkoéw a-
kumulatorowych oraz wyposazenia
warsztatow. 4

Powinny byé zmobilizowane $rod-.

ki materialne i sila robocza, do spra
wniejszej realizacji zadan inwestycyj
nych, szczegblnie waznych dla za-
kladéw wi6kien chemicznych.

Z dniem 1 wrze$nia przedsiebior-

- stwo przystapi do utworzenia nowe-

go oddzialu, w Tomaszowie Mazowie-
ckim, co jest podyktowane koniecz-
no$ciag wykonywania bardzo waznych
rob6t inwestycyjnych dla tamtej-
szych Zakiadow Widkien Chemicz-
nych.

Szezegélng uwage nalezy zwrocié
w drugim péiroczu br. ma realizacje
programu poprawy efektywnosci
czynnikéw produkecji.

Przed rozpoczeciem Konferencji od
bylo sie wreczenie pucharu naszej
gazety Przedsiebiorstwu Moderniza-
cji i Remontoéw ,,Chemitex’ za za-
jecie pierwszego miejsca we Wwspoi-
zawodnictwie, -0 poprawe warunkoéow
pracy w grupie ustugowej za II p6i
rocze. ub. T.

W ciggu dziewieciu lat prowadze-
nia tego wspobizawodnictwa, ktére
w 'naszym zakladzie jest bardzo po-
pularne,” po raz pierwszy PMiR (a
dawniej SOWI) przepracowalo poéi-
rocze bez wypadku.

Czy bedzie to dobry poczgtek? .

\ Niestety w pierwszym poéiroczu br.
w przedsiebiorstwie bylo trzy wy-
padki przy pracy, po jednym w Jele
niej Gorze, Lodzi i Wroclawiu.

Mimo wyodrebnienia przedsiebior-
stwa, redakcja naszej gazely ma za-
miar nadal utrzymywaé¢ z nim kon-
takt, rowniez w zakresie wspbiza-
wodnictwa o poprawe warunkow
bhp.

Obecnie ma to byé wspodizawodnic
two miedzyoddzialowe, w Tramach
przedsiebiorstwa, oparte na podob-
nym regulaminie, jaki obowigzuje w
,,Celwiskozie”.

Propozycje w tym zakresie zglosi
liSmy na VI Konferencji Samorzadu
Robotniczego Przedsiebiorstwa Mo-
dernizacji i Remontéw i mamy na-
dzieje, ze zostanie ona podjeta.

Stanistaw Kozar

Na ulicy w Ustce

Wiadomosci wczasowe

Co stychaé, w starej, ale zawsze
cieszacej sie jeszeze duzym pPOwo-
dzenjem pracownikOéw naszeggo zakia
du, Ustce?

Tym razem troche uwag, ktore uzy
skalem w wywiadzie z kierowniczks
osrodka Eleonorg Mitek.

NA CO SKARZA
SIE WCZASOWICZE?

Po trzech pierwszych turnusach
byly zastrzezenia do pracy kultural-
no-o$wiatowej. Mtode . panienki skie-
rowane do tej pracy przez szkoly,
wykazywaty za malo inicjatywy, co
miesige byly  zmieniane, stad brak
bylo cigglo$ci pracy, nie mdaty po-
{rzebnej opieki; opiekunki do o$rod
ka hie zazladaly.

‘Zte jest wyposaZzenie domkow, zwia
szeza ,,porowek’”, gdzie brak szafek
zmusza do trzymania odziezy w wa-
lizkach.

W $wietlicy przydata by sie przy-
stawka do telewizora na drugi pro-
gram a rowniez telewizor kolorowy.

Czesto zdarzajg sie zastrzezenia je-
zeli chodzi o przydzialty domkow i roz
mieszezenie wezasowjczow.

Wecezasowicze z Zielonej Gory maja
pretensje, ze nie zostali poinformo
wani, ze Ustka to o$rodek campin-
gowWYy.

PRETENSJE DO WCZASOWICZOW

Wezasowicze nie utrzymujg nalezy
tego porzadku wok6t domkéw, jest
wiele zastrzezen do sposobéw Kkorzy
stania z urzadzen socjalnych, dzieci
i mlodziez nie szanujg sprzetu i me
bli w $wietlicy.

Wezasowicze z Zielonej GoOry nie
cheg sprzataé domkow na zakoncze-
nie turnusu, uwazaja ze to nie jest
ich obowigzek.

ZYCZENIA KIEROWNICZKI
Trzeba aby ,,Celwiskoza’ wigcej niz

(4)

dbata o swoj . oSrodek.

dotychezas
Obiecuje sie ciggle, ale nic sie nie
realizuje. Domki juz pieé¢ lat nie by-
1y malowane, powstaly miedzy des-
kami szpary, potrzebny jest remont.

Ogrodzenie oSrodka zniszczone, juz
pieciokrotnie kierowniczka byta wzy
wana w tej sprawie przez wladze
miejskie, trzeba -aby ,,Celwiskoza” za
latwila wreszecie sSprawe NOWego O
grodzenia.

Potrzebna jest wieksza dbaloéé weza
sowiczOw- o sprzet i urzadzenia w o-
Srodku.

Kierowniczka ma rowniez zastrze-
zenia do sposobu rozdzialu wczasow.
przez dzial socjalny. Na przyklad na
pierwszym turhusie bylo tylko 97
os6b a w drugim domki byly prze-
peinione.

Jedng liste rozdzialu domkoéow kie-
rowniczka otrzymuje pocztg, druga
przywozi kierowea autobusu, przywo-
zgcego wezasowiczow. Gdy jeden z
autobuséw (ten z listg) sie spoéZni,
niewiadomo co robié.

WYJASNIENIA KIEROWNICTWA
OSRODKA

Fundusz Wezasé6w ~Pracowniczych
zobowigzal @Srodek w Ustece do do
datkowego wyzywienina 100 oséb w
miesigeu. Stgd widzi sie od czasu do
czasu w stolowece, osoby nie zamie-
szkale na terenie o$rodka. Rada tur
nusu nie jest.obecnie wybierana, po-
niewaz jest zalecenie FWP, aby nie
obcigza¢é wezasowiczéw zadnymi fun-

Xkcjami.
’
Dalszy los oSrodka w Ustce — Kkie
rowniczka widzi — znajac wypowie
dzi wiadz miasta — w bardzo czar-

nych kolérach,

Edmund Adamski
e

To nie bajki

Gdyby bylo stonce ...

Sprawa najwazniejsza na weczasach w Ustce jest — OPALIC SIE. Dlatego
humory zawsze dopisuja, kiedy slonice ladnie §wieci i pogeda pozwala na spe-

dzenie wielu godzin na plazy.

W takie dni $§niadania, obiady i kolacje wydaja sie doskonate, o$rodek

piekny, a wezasy udane.

A niech no tylko przez kilka dni deszcz popada, zaraz nastroje si¢ zmie-
niaja, oSrodek wydaje sie szary, a wyzywienie liche.
W takie wlaénie pochmurne dzionki, wczasowicze zauwazaja tez to i owo,

co psuje dobre imie naszych wezaséow...

W pochmurny dzien na trzecim turnusie wcezaséw w Ustce, miedzy inny-
mi zauwazono, ze nie wszyscy s3 rowni i jezeli kto§ ma tak zwane ,,chody”
to i warunki bytowania ma lepsze i przepisy moze ominaé. Y

Jeden taki zajmewal na przykiad z malym dzieckiem caly domek, pod-
czas kiedy na tym samym turnusie ,,z braku wolnych miejsc” w poléwce
domku musialy sie zmie$ci¢ dwie osoby dorosle z dwojgiem dzieci.

Potem kiedy turnus sie skonczyl ,,czlowiek z chodami” oczywiScie wyje-
chal z Ustki, ale za to przyjechala jego Zona, a dziecina zostala na kolejny

turnus.

Nie zalujemy dzieciom wypoczynku, ale dzielmy nasz fundusz socjalny:

w miare sprawiedliwie.

Z. Eligiusz.

. gody.—”

RolRiAso86:
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CO NASZE TO MOJE

Grazyna Zebik pracownica wydzia
lu gospodarki wodnej i ochroany S$ro
dowiska wracajac pewnego Czerwco-
wego ranka z nccnej zmiany do do-
mu, niosla doS§¢ sporej wielkosci tor
be, ktoéra zwrdcila uwage straznikéow.

Zapytana co niesie, eodpowiedzia-
la, ze ,dzieciece ciuszki”.

Straznik byl jednak ciekawy, jak
te ciuszki wygladaja i ze zdumie-
niem stwierdzil, Zze w torbie znmajdo
wala sie elana. 5

Wtedy Grazyna Ziebik wyjaénila,
ze dopiero z-tej elany tiaiy by¢ zro
bione dzieciece ciuszki.

Niby to samo, a jednak nie to sa-
mo.

Z elany Grazyna Zebik zrobila po
duszke dla dziecka, po uprzedaim
zaplaceniu nalezno§ci za wiékno.

Dlaczego mnie zrobila tego wecezes-
niej? Bo liczyla Ze straznik uwierzy
na stowo i poduszeczka nie bedzie
ja nic kosztowala, "

Fachowcy w odpowiedzi na pyta-’
nie ile ci¢ to kosztcwalo, odpowiada
ja w takim wypadku: piec palcow i
troche strachu!

mski.

GDY PADA DESZCZ

8 lipca br. dla transportowcow w
naszym zakladzie byl dniem pecho-
wym. W tym dniu wjechalt de cie-
plowni wagon, A bylo to tak.
Widocznosé " byta staba, gdys padat
deszez, bylo §lisko. Podczas przeta-
czania wagonow i hamowania, ostat-
ni wagon duzego skladu wykoleil sig
a drugi od kofica zerwal “zabezpie-
czenie i wpadt do budynku cieplowni.

Straty tej malej katastrofy oblicza
sig, dokladniejsze przyczyny bada sie.

Zb.

OPOWIASTKI
SPOD CIENNEJ GWIAZDKI

Nie moze dluzej zyé bez zakladu
Mieczystaw Dettlaff pracownik oddzia
iu przygotowali wiskozy. 8 lipca br.
ukoneczyl prace o gedzinie dwunastej
a juz tego samego dnia zjawit sie¢ na
portierni o godzinie osiemnastej i
prébowal wejs¢ do zaktadu.

Gdyby nie chwiejny nieco krok i
wystajaca z kieszeni poilitrowka, byi-
by na pewno dotarl do miejsca pracy

Dobra byla by ta milo§é do zakla-
du, gdyby byla trzezwa. : aD.,

SPRAWKI SPOD KARAFKI

Tego samego dnia o, godzinie czfer-
nastej zjawil sie na portierni réw-
niez w stanie nietrzezwym Tadeusz
Tomaszewski z wydzialu elektrycz-
nego, Kiedy straz nie zezwolila mu
na wejécie do zakladu, sypnal taka -
wiagzanke slow, Zze az szyby zadrzaly.

Zb

KARTKI ZE ,,SEONCEM?”

W drugiej dekadzie lipca do re-
dakeji nadeszly kartki nastepujacej
tresci:

— ,,Pozdrowienia z Ustki przesyla J.
Oganowski.

PS. Pogoda jak do tej pory. nie do-
pisuje, jest zimno a w domkach wil
goé. Wyzywienie doS§é¢ dobre. Czeka-
my z ustesknieniem na poprawe po-
— ,Pozdrowienia z jeziora Narie za-
syla Korzeniecki z rodzinka dla re-
dakeji ,,Wspoélny Cel”. .
PS. Deszczowo i zimno, brak stonca,
duzo ryb, przede wszystkim Wwego
rzy.—" G

— ,,Serdeczne pozdrowienia z nad mo
rza i z Ustki, duzo zdrowia i radoSci
oraz wszelkiej pomysélnosci dla reda-
kecji i alkalizacji §le M. S. z rodzing
Pogoda zmienna.—"

— ,,Gorace pozdrowienia z wczaséw
w Sarbinowie dla redakcji i znajo-
mych §la wczasowicze: Kaweccey,
Wieszkowscy i BeszczynAscy.

PS. JesteSmy bardze zadowoleni z
‘wypoczynku i warunkoéw, jakie sg
w Sarbinowie.—”

— ”Serdeczne pozdrowienia dla re-
dakcji ,,Wspolnego Celu” oraz wszy-
stkich znajomych zasyla z Sarbinowa
Morskiego Ottowicz z rodzing. PS. Na
tablicy z nazwa oSrodka kolonijnego
jest biad: ,,CelwiZkoza?” zamiast: ,,Cel
wiskoza”,

— ,Moc pozdrowien
chiodnej- jeszcze
Hemplowie”

(goracych) z
przesylaja

Ustki

Fot. E. Adamski




i

e

WSPOLNY CEL

Nr 21 (720)

Eliminacje do szosowego wyScigu
o mistrzostwo Polski odbyly sie w
Jeleniej Gorze i Nowym Saczu, z
kazdej kwalifikowato sie 50 kolarzy.
Zawodnicy naszego okregu brali u-
dziat oczywiScie w eliminacji jelenio
gorskiej i trzech spo$rod czierech za-
kwalifikowalo sie¢ do finatu.

Najlepsze, chociaz dos¢ dalekie miej
sce 25 zajgt Mikolajezuk, E.akomski
zajgl miejsce 49, Kisiel 50.

Zwyciezyt w jeleniogérskiej elimi- -
nacji Charucki z Dolmelu przed Woj-
tasem z Neptuna Gdansk, Andrzejew
skim LZS Kargowo, Matusiakiem
Gryf Szczecin, Szurkowskim i Myt-
nikiem Flota Gdynia. =

‘W takich samych eliminacjach stre-
fowych junioréw, ktére odbyly sie w

| Bez wigkszych sukcesow
w eliminacjach na szosie

Soboétece, w kategorii junioréw miod-
szych zwyciezyt Skulimowski Merku |

1 ! Nr 9 (237)
sudety Jelenia Goéra i Celmerem Dol |

|Udat sie XXIII Rajd Centralny

ry Swiebodzice prze Koryckim Agro

mel. Z kolarzy Karkonoszy Pawezka
zajgt miejsce 5, Przepiéra 10. nie
zakwalifikowali sig: Wiktor (36 miej
sce) i Lesko (55). Kwalifikowalo sie
pierwszych 20.

‘W kategorii junioréw starszych zwy v:

cigzyt Kalatura RLKS Wrociaw, przed

byt 24 i Szezerbicki — 34,

Michat Klonowicz. =

W nowym, wprowadzonym w 1976
roku systemie rozgrywek, z klasg mie
dzywojewodzka i wojewddzka, zacho
dzi konieczno$¢é wprowadzania w kaz
dym sezonie, pewnych korekt w
skiladzie \grup klasy miedzywojewodz-
kiej, aby wutrzymaé dotychczasowy
stan ilosciowy grupy. |

‘W sezonie 1978/79 w grupie szostej

# Metal Kluczbork

Nowy skiad grupy
W sezonie 1978/19

klasy miedzywojewoédzkiej, w ktorej

graja pilkarze Karkonoszy, wystepo-

waé_ bedg nastepujace zespotly:

z wojewobdztwa walbrzyskiego: Bie- 5

lawianka i Victoria Walbrzych ktéra

zdobyla awans z klasy wojewoddzkiej, |

z wojewobdztwa opolskiego: Chemik |
Kedzierzyn ktory spadi z drugiej ligi, ©
i Pogon Prudnik &

CIASTKA Z OWOCAMI
(BEZ PIECZENIA) i

Kilka lyzek soku z owocow, 2 Z6it
ka, 2 pelne lyzeczki Zelatyny, 2 bial
ka, 15 dkg cukru, 1 opakowanie twa
rozku, podwéjny cukier waniliowy,
15 krakersow lub herbatnikéow z cu
krem, 40 dkg truskawek, poziomek,
malin lub porzeczek.

‘Twarozek rozetrze¢ z zoitkami i
cukrem waniliowym, zelatynge wsy-.
paé do szklanki, wla¢ trzy tyzki zim
nej wody, pozostawi¢ aby zmiekla,
wowczas rozpuscic w 1/4 szklance
wrzgtku i wlaé polowe rozpuszczo-
nej zelatyny do roztartego twaroz-
ku, dobrze wymieszaé. Oddzielnie u-
bi¢ sztywna piane, dodajac po tro-
chu cukier i sok z owocéw, by pia-
na nabrala koloru rézowego i wymie
szaé z pozostalg iloScia rozpuszczo- .
nej zylatyny. Rozlozyé herbatniki na
tacy i wyciskaé na przemian otoczke
z twarozku i piany tworzac jak. gdy
by koszyczek. Do Srodka kazdego ko
szyczka nalozy¢ umyte i dobrzg osa
czone owoce. Odstawié¢ na godzine w
chiodne miejsce.

RIEPISY DLA THOJEY KUCHN
| tant@ = Smaczne = ZdrowQ

Uwaga: do wyciskania twarozku

piany przygotowa¢ dwa rozki z pa-

pieru lub uzy¢é maszynki do wyciska =

nia masy na tort!

ZABIE OCZKA

4 plastry kielbasy szynkowej Ilub
mortadeli w skérce, 5 jaj, sol,
pieprz, mielona papryka, zielona pie

truszka, 2 1yZki ostrego, drobmo star
peina tyzka ttuszczu, 4 |

tego sera,
male orzeszki masta.

. Na, duzej patelni mocno rozgrzac i

tlusfcz, wlozyé plastry kielbasy.
Gdy tylko brzegi plastréow podnio-
sg sie do gory, tworzgc miseczki, w
kazda wsypa¢ odrobine soli, piep-
rzu i papryki, ostroznie wbié suro-
we jajko, odlewajac przedtem na
spodek troche bialtka, by jajka nie

,,wykipiaty” z miseczek. Woko6l kaz- |
dego zé6itka posypaé wianuszek tar-

tego sera i mielonej papryki, lekko

posoli¢ i wstawi¢ do wygczanego pie |

karnika tylko na tak dlugo, by Scie

lo sie bialko. Mozna takze patelnig
przykry¢ i utrzymywaé na niezbyt |
silnym ogniu az zetnie sie biatko i |

ser nieco rozpusci.
Podawac ze szpinakiem.

POD RED. J.NANOWSKIEGO

Podajemy prawidiowe rozwiazanie
krzyzoéwki z numeru 17:

POZIOMO:
amator, sadysta,
PIONOWO:
katamaran, marynista, kontrabas.
Sposrod czytelnikow, ktorzy mnade-
stali prawidilowe rozwigzania bon
ksigzkowy wylosowal Zygmunt Ke-
dzierski.

ZNACZENIE WYRAZOW:
POZIOMO:

1. mrzonka, dziwaczne urojenie, 5.
neuroza, 8. najlepsza obrona, 9. cien
ka tkanina jedwabna, 11. serbski ta-
niec ludowy, 13. dawna twierdza tit-g
recka nad Dniestrem, 15, czterech mu
zykuje. .

" PIONOWO:

1. potrzebna do lutowania, 2. pier-
wiastek chemiczny, metal alkaliczny,
3. doborowe towarzystwo, 4. trunek,

kapitan, partia.

6. warto$¢, znaczenie, 7. rzadzit daw
niej Rosjg, 9. przedni maszt na 2za-
izlowcach wielomasztowych, 10. su-
per deszcz, 11. na glowie. motocyKkli-
sty, 12, dusza Swiecy, 14. legenda.
Rozwigzania krzyzowki nalezy skla
daé¢ w redakecji do 10 sierpnia br.
Wsrod czytelnikow, ktérz; nades-
13 prawidlowe rozwigzania rozlosowa
ny zostanie bon ksigzkowy. :

7 FTF 7
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zdobyla awans z klasy wojewoddzkiej
i Stal Brzeg,

z wojewoédztwa zielonogoérskiego: Do
zamet Nowa S6l,

z wojewobdztwa legnickiego: Miedz

~ Legnica i Chrobry Glogéw,

z wojewodztwa wroclawskiego: Odra
Wroclaw i Pafawag Wroclaw, ktory
awansowal z klasy wojewodzkiej,

z wojewodztwa katowickiego: Unia
Raciborz,

z  wojewodztwa

jeleniog6rskiego:

Lechia Piechowice i Karkonosze Jele-
nia Goéra; RAZEM CZTERNASCIE
DRUZYN.

Pitkarze Karkonoszy wyjechali na
zgrupowanie kondycyjno-szkoleniowe
do- Mogilna z nowym trenerem Wi-
ktorem Niedzwiedzkim.

Ubyt z ubieglorocznego skiadu kadry
Benke, ktory w nowym sezonie be

- dzie gral w drugoligowym Zaglebiu

Watbrzych.

Michat Klonowicz.

Lipiec 1978 r.

Rok XVI

Padatl ulewny deszcz, kiedy przyjez-
dzali na mete w Le$nej uczestnicy

o XXIII Centralnego Rajdu i Zlotu Tu-
Machalg Piast Nowa Ruda i Serediu- =
kiem Moto Jelez. Z kolarzy Karke- |
noszy zakwalifikowal sie tylko Lata
wiee, ktéory zajat miejsce szoste, nie
zakwalifikowali sie Kilanowski, ktory |

rystow Zmotoryzowanych PTTK, kto
rego organizatorem byl Zarzad Woje-
wodzki PTTK 6 lipca br., w Jeleniej
Gorze.

Wzielo udzial w rajdzie ponad 300
oséh i 175 pojazdow z 17 wejewodztw
byt roéwniez uczestnik z zagranicy:
Mikotaj Pistej z Presova w CSRS z
rodzing.

Zanim jednak uczestnicy stawili sie
na mecie, przedtem musieli sie Za-
meldowaé na jednym z trzech punk-

¥ tow Kontrolnych (Jelenia Géra, Bole-
| stawiec lub Lw¢wek), gdzie otrzymy-

wali zadania na trase, Trzeba bylo
odpowiedzie¢ na pytania z kodeksu
drogowego, pytania krajoznawecze

i i rozpozna¢ na ftrasie trzy obiekty,

weditiz otrzymanych zdjeé. Na me-
cie dodatkowym zadaniem bylo strze-
lanie z tuku i.broni pneumatycznej
do tarczy. Jak wiec z tego wynika,
niektére zadania dla uczestnikow
XXIII Rajdu Centralnego wzorowane
byly na podobnych w naszym doro
cznym zlocie motorowym ,,Wspo6lnego
Celu” i Zakladowego Oddzialu PTTK,
ale nic w tym dziwnego, skoro wsrod

' organizatorow bylo wielu aktywistow

turystyeznych naszego zakladu.

‘ Wyniki XXIII rajdu

W punktacji indywidualnej:

1. Wieslaw Slowinski PTTK Zakla-
déow im, R, Luksemburg Warsza-
wa,

2. Tadeusz Miynarczyk jw.

3. Irena Winnicka Sekcja Motorowa
Start Pabianice,

4. Ryszard Gorzela jw.

5. Henryk Krolikowski jw,

6. Henryk Szewczyk jw.

7. Kazimierz Rolewski PTTK Kosza-
lin, "

8. Wiktor Faldzinski PTTK Kamien-
na Goéra, 4

9. Wiestaw Majka Kilub Motorowy
Wicher Radom,

10. Rudolf Tomanek Klub Motorowy
Rydultowy.

W punktacji klubowej:

1. Klub Motorowy PTTK Zakladow
im, R. Luksemburg Warszawa,

2. Sekcja Motorowa Start Pabianice,

3. Klub Motorowy- ,,Wiarus” Rydul~
towy.

W punktacji wojewodztw:

Dobra organizacja pracy — to wiel
kie stowa. Ale na dobra organizacje
sktadaja sie rozne drobne na pozor
sprawy, bez ktoryeh nie ma nie tyl
ko dobrej organizacji ale i dobrej ro
boty. A

Dlatego zly to mistrz czy kierow-
nik, ktory nie wstydzi si¢ na swoim
terenie nieporzadku, balaganu, braku
gospodarnosci.

Dlaczego wiec tak czesto, kiedy
przechodzimy przez zaklad, widzimy
te wszystkie zle objawy, dlaczego
nikt sie nie wstydzi nieporzadkéow
i toleruje je?

Jeden .z naszych Kkorespondentow,
ktory pseudonim Wiskoziak ostatnio
zmienil na Wseibski, zaproponowal
nam wtasnie spacerek po zakladzie.
I wcale nie trzeba byé ,,wScibskim”
aby to wszystko zobaczyé, co zoba-
czyl Wscibski.

Za warsztatami wytwérni mechani
czno-remontowej, albo jak kto woli
dzialu glownego mechanika, pod sko$
nym transporterem alkalicelulozy le
Z3 w blocie maty izolacyjne.

Leza i mySla sobie: skoro nie jeste
smy juz potrzebne, po co rzifcono
nas tutaj? Przeciez od niedawna na-
wet w zaulkach zakladu wymagany
jest porzadek.

W ezasie zlotu zorganizowano dla
jego uczestnikow wiele zajeé¢ i a-
trakeji.

W Zgorzeleu uczestnicy zlozyli wia
zanki kwiatéw pod pomnikiem upa-
mietniajgeym zwycieskg bitwe Zolnie
fzy II Armii LWP nad’ Nysa, naste
pnie zwiedzili odkrywkowa Kkopalnie
wegla brunatnego. w Turoszowie, Te

go samego dnia po potudniu ogladali
paradng musztre i koncert orkiestry
detej Luzyckiej Brygady WOP a na-
stepnie spotkali sie ze stynnymi ,,Pla-
ter6wkami’’.

W drugim dniu odbyly sie wycie-~
czki piesze w mato znane okolice
zamku Czecha i zalewdw Kwisy.

Na zakoneczenie ogloszono wyniki
oraz wreczono dyplomy i upominki.
W XXIII Rajdzie i Zlocie uczestni-
czyli: wiceprezes Zarzadu Gléwnego
PTTK J. Przezdziecki, prezes Klubu -
Turystyki Motorowej ZG H. Walko-
wski oraz czilonek tego klubu M.
Zagrajek.

Mimo, ze pogoda nie dopisata, rajd
uzyskal wysokg ocene, zaré6wno u u-
czestnikow jak i przedstawicieli ZG
25 il 1 1

Komandorem-  rajdu byl sekretarz
Zarzgdu Wojewoddzkiego PTTK Ceza-
ry Turski a w komitecie organiza-
cyjnym ofiarnie pracowali nasi dzia-
tacze turystyczni: Kazimierz Dobru-.
cki, Stanistaw Kawiako, Marian Ku-
chnia, Zdzislaw -RzeSniowiecki i Zbi
gniew Adamski. ZR.

Przed wyruszeniem na trase.rajdu — chwila zastanowienia nad zdje-

ciami chiektow.

Fot. archiwum

Jedziemy
w Gory
Swietokrzyskie

We wrze$niu br, zakladowy oddzial
PTTK zapowiada ciekawg wycieczke
autokarowg, w Gory Swietokrzyskie,

Gory “te, to atrakcyjny goérotwor
nalezacy do tak zwanych starych gor
w wojewodztwie Kkieleckim od Przed

_borza nad Pilicg do Sandomierza.

Glowny ciag grzbietow tworzg: Pa-

smo Maslowskie — 473 m npm, Ly~
‘sogbry — 612 m npm, i Pasmo Jele-
niowskie -~/ 554 mnpm, najwyzszy

szezyt Eysica 612 m npm. Osobliwo-
Scig gilownych wzniesienn sg tak zwa-
ne goloborza, pola z' loméw kwar-
cytowyeh, 30—4Q9% powierzchni zajmu
ja lasy, czeSciowo fragmenty prada-

1. k6dz, 2. Katowice, 3. Warszawa §| wnej puszezy jodlowej, opisywanej
Jelenia Goéra zajela miejsce 6. _przez Stefana Zeromskiego.
T e A S T A A A R S X S S MRS N

Na zapleczu magazynu celulozy le-
Zz3 zbelowane worki. W pomieszcze-
niu przy zaladunku celulozy na wa-
gony, wiele silnikéw elektrycznych
i pomp. Nie wygladaja na to, aby
czekaly na naprawe. Chyba czekaja
na ziomowanie. H}

Ale czy jest to ten porzadek, o kito
rym mowa w wydanym niedawno

Zamiast felietoniku
Co widzial
WScibski?

piSmie okélnym dyrekcji, o koniecz
nosci stalego, codziennego utrzyma-
nia czysto$ci, ladu i porzadku?

Przy lokomotywowni waskotorowej
lezy sterta drewna, w rebalni lezg
(znowu w blocie) powyciagane z sza
fek (aby byl balagan) weZe pozarni-
cze, gasnice zakurzone a przy hy-
drantach brak kétek. I kiedy Wscib
ski to zauwazyl i zadumal sig, wia$
nie obok siedziala na krzesle pracow
nica i drzemala, To wlasnie ta dobra
organizacja pracy?

Wsrod zwierzgt spotkaé¢ mozna je-
lenie i muflony.

Najpiekniejsze i najciekawsze oko-
lice wehodza w sklad Swigtokrzyskie-
go Parku Narodowego, ktéry zostal u
tworzony w roku 1950 na obszarze
ponad 6 000 hektaréow.

Znajduja sie tutaj roéwniez ciekawe
zabytki starozytnego hutnictwa.

W I—XJII w. naszej ery byt tu
jeden z najwiekszych w Europie o-
Srodkow hutnictwa zelaza.

W okolicach liczne pobojowiska i
pamiatki Powstania Styczniowego. W
lagach 1939—45 Gory Swigtokrzyskie
byly jednym 2z giléwnych rejonow
walk partyzanckich w naszym Kkraju,
tutaj miat swoja siedzibe pierwszy
oddziat partyzancki w drugiej wojnie

- Swiatowej legendarnego majora Hu-

bala.

11 km od Kiele znajduje sie Jas-
kinia Raj, odkryta w 1963 roku o
diuzosci korytarzy 240 m, jedna z
najpieknieszych w naszym Kkraju.

Zdzistaw Rze$niowiecki.

a nawet na dachu
(patrzcie, gdzie to zagladnal Wscib-
ski!) drewno, zlom, trociny, slowem
nieporzadek na caty regulator.

Stewem, co krok nasz korespondent
spotykal si¢ z nieporzadkiem, bhala-
ganem, brakiem gospodarnosci,

Aby wigc nie zanudzaé czytelnikow
dalszym wymienianiem mniejszych i
wigkszych nieporzadkéw, w réznych
miejscach w zakladzie, jeszcze tylko
jeden kwiatek z tej iaczki.

Kiedy Wscibski zajrzal do szafki,
przeznaczonej na przechowywanie we
Zy do. gaszenia ognia, w pomieszcze-
niach socjalnych oddzialu elastonu,
wysypaly si¢ z niej nie tylko $mieci,
ale réwniez... butelki po wédce i wo-
dzie gazowanej...

A wiec zamiast wezy do gaszenia

ognia, butelki do gaszenia pragnie-
nia, chociaz nie zawsze... -
Wscibski by}, Wscibski wszystko
widzial.

Dlaczego brak wscibskich na wias-
nym terenie, wsréd mistrzéw, bryga
dzistéow i kierownikow? ¢

Ktorzy by nie tylko zobaczyli, ale
rowniez dali polecenia zrobienia wsze

'dzie wlaSciwego porzadku. Bez ktore

go nie ma dobrej organizacji a bez
tej nie ma znéw dobrej roboty.
Ludwik Stanistawowicz
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