Tadeusz
Andrzejewski

Kiedy Tadeusz Andrzejewski zaraz
po wojnie wrécil z obozu jenieckie-
go w Rugii do rodzinnego Kalisza,
organizowano tam pierwsze transpor
ty osadnikéw na Ziemie Zachodnie.

Jednym z tych transportow wy-

bral sie ki ilgy pracy i
mieszkan atr 1 Ciepli-
cach it rozp@kzat ja pierw-
5Z3 po W, twowym
Przedsieblorstwie 0bo nzynieryj-
nych. X

Nie pracowal jednak diugo. Dobra
znajoma z Kalisza p. Jadwiga Pohl,
ktora byla pierwszym sekretarzem
Rady Zakladowej w Fabryce Wio-
kien Sztucznych nr 7 w Jeleniej GO
rze, jak nazywal si¢ wtedy nasz za-
kiad, namowila go do zmiany miej-
sca pracy.

(Dokonczenie na str. 3)

Na tematy dnia

W trzydziesta trzecig
rocznice

22 lipca br. mija trzydziesta trze-
cia rocznica ogloszenia Manifestu
PKWN, proklamujacege powstanie lu
dowego Paastwa Polskiego i niosace-
go zapowiedz socjalistycznych przeo-
brazen w odrodzonej ojczyznie.

Mamy niepodwazalne prawo do du
my z tego, co juz dokonalifmy.

W okresie 33 lat gruntownie przeo
braziliS$my kraj i warunki Zycia na-
rodu.

Na naszych oczach, naszym usil-
nym staraniem Polska, nalezgca on-
gi§ do gospodarczo i spolecznie za-
cofanych krajow Europy, przeksztat
cita sie w Kkraj dynamicznego postg-
pu i szerokich perspektyw, osiagneia
wysoki poziom rozwoju sil wytweor-
czych, zapewnila sobie uznanie i sza
cunek wszystkich narodow. '

StaliSmy sie¢ jednym =z dziesigciu
majszybeiej rozwijajacych sie¢ Krajow
§wiata. Tylko dziewie¢ krajow osia-
ga wyzsza niz my produkcje przemy
stows, w przeliczeniu na jednego mie
szkanca.

Nie znamy dzi$, co to bezrobocie i
niepewnos$¢ jutra, ktore tak ciezkim
brzemieniem klada si¢ na zyeiu spo-
teczenstw w krajach Kkapitalistycz-
nych, nawet tych najbogatszych, dy
sponujacych ogromnym i nowoczes-
nym  potencjalem  ekonomicznym.
Fundamentalne prawa ‘czlowieka —
do pracy, do bezplatnej opieki lekar
. skiej, do mauki i korzystania z dobr
kultury, majag w Polsce Ludowej cha
rakter realny i powszechny.

Glegbokim zmianom ulegl obranz na-
szej ziemi ojczystej. W okresie’ mig-
dzywojennym symbolizowaly go cha
ty pod stomianymi strzechami i zgie
te plecy oracza Kkroczacego za plu-
giem. Po wojnie — ruiny i zgliszcza.

(Dokonczenie na str. 3)

Ukonczyli 25 lat

pracy w Celwiskozie

W trzeciej dekadzie lipca br. minies
dwadzieScia pie¢ lat, jak rozpoczeli
prace w naszym zakladzie:

23 lipca — Leonard Bronicki z Wy-
dziatu ,,El” i Parastatilis Haralamus
z Wydzialu Elektrycznego,

29 lipca — Edward Szyszka z 0Od-
dziatu Przygotowalni Wiskozy,

30 lipca — Wiadystaw Cichosz z Od-
dzialu Wiokniarni.

Z tej okazji serdeczne zyczenia dal-
szych sukces6w w pracy zawodowej
i powodzenia w zyciu osobistym skia-

da jubilatom Dyrekcja i Samorzad

Robotniczy. k.
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Na akademii z okazji Dnia Chemika piekne dyplomy oraz nagrody pieniezne otrzymali~ rowniez dl’.{go-
letni pracownicy o 30-letnim i diuzszym stazu pracy .w Celwiskozie. Na\zdjeciu ten fragment akademii.

Od lewej w rzedzie zastuzonych pracownikéw: Zdzistaw Rze$niowiecki, Waclaw Kokoeinsk: i

Frost.

Falina
Fot. Z. Adamgki

Lakoficzenie roku - oswiaty partyjnej

12 lipca br, w Zakladowym Os$rodku
Pracy Ideowo-Wychowawczej przy
KZ PZPR odbylo sie uroczyste za-
konczenie roku oSwiaty partyjnej.

W pierwszej czeSci lektor KW PZPR
Mieczystaw Zieba wyglosil prelekeje
na temat stosunkéw miedzy PRL i
RFN. i

Nastepnie I sekretarz KZ PZPR Je
rzy Stec po oméwieniu szkolenia ide
clogicznego w poszezegdlnych organi
zacjach partyjnych, wreczyt dyplo-
my i nagrody ksigzkowe wyr6zniajg
cym sie towarzyszom.

Za cykl prelekeji wygltoszonych na

zebraniach aktywu wyroézniony zo-
stat lektor KW  PZPR Mieczysiaw
Zieba.

Za caloksztalt dziatalno$ei w kiero
waniu zespolem redakeyjnym i kore

spondentéw wyrozniony zostal redak
tor naczelny ,,Wspoélnego Celu” Sta-
nistaw Kozar, za prace spoteczng ko
respondenci: Marian Kotlarek i Ka-
zimierz Osiecki oraz czlonkowie Ko
mitetu Redakecyjnego: Stanislaw Bo-
rzecki, Jadwiga Trzeciakowa i Bole-
staw Bar.

Za dobre przygotowanie szkolenia

Zbigniew Misztal, Stanistaw . Mateu-
siak, Wtadysiaw Pazdziora, Henryk
Wysocki, stanistaw Cygan, Zenona
Starenga, Tadeusz Wisniewski, Leo-
nard Kaczorek i Jerzy Rakowicz.

Wyrézniono rowniez grupe najlep-
szych stuchaczy z poszczegdlnych
kurséw szkolenia ideologicznego.

Jerzy Falborski

wyréznieni zostali wykladowey: Ire-
na Bojanowska, Marian Kotlarek, Je
rzy 'Trzeciak, Jan Trzeciak, Stani-
staw Kawiako, Tadeusz SZablowski,
Konrad KosScielski, Stefan Piotrow-
ski, Tadeusz Markiewicz, Ryszard Su
checki, Pawe! Siatkowski i Edmund
MyK.

Za dobre kierowanie poszczegdlny-
mi kursami szkolenia ideologicznego
wyroznieni .zostali: Anna Kostun, Al-
fred Zuwalski, Czestaw BojanskKi,

Nie zaniedbywaé bhadan okresowych

Podstawowym obowigzkiem kazde-
go pracownika zakladu, zgodnie 2z
przepisami_ ustawy o bezpieczenstwie
i higienie pracy, jest m. in. podda-
wanie sie badaniom lekarskim: wstep
nemu, okresowemu i konfrolnym

Dziat Bezpieczenstwa i Higieny Pra
cy opracowuje w tym celu specjal-
ne harmonogramy badan okresowych,
w ktoéryeh wyznacza sie ferminy ba
dafi dla pracownikoéw poszezegolnych
Oddzif{l()w i Wydziatow.

Wydawaé by sie zatem moglo, ze
nic nie stoi na przeszkodzie, aby ba-
dania te przebiegaly systematycznie
i planowo.

Tymezasem w czasie obrad niedaw-
nej Konferencji Samorzgdu Robotni-
czego, w czasie ktérej analizowano
aktualng sytuacje w zakresie bhp w
naszym zakladzie, okazalo sie, ze 2z
hadaniami ‘okresowymi nie jest naj-
lepiej.

Mozna przyjaé, ze lekarze Przycho
dni Zakladowej leczg pracownikéw
zakladu, ale nie mozna powiedzieé,
ze ich dziatalno§¢ jest profilaktycz-
na. ]

Jako glowng przyczyne takiego sta
nu podano na Konferencji Samorzg-
du Robotniczego brak dostatecznej |
kadry lekarskiej w naszej Przychod
ni.

Czy jest to ten jedyny powéd, ze
badania nie przebiegaja jak mnalezy?
Wydaje sie, ze nie, skoro w dniu
wspomnianego KSR, ukazalo si¢ row
noczesnie pismo okélne ,w sprawie
uaktywnienia dzialalno$ci w zakre-
sie badan okresowych’.

(Dokoriczenie na str. 2)

Nowi kandydaci

W pierwszym poéiroczu br. roku za-
kiadowa organizacja partyjna wzro-
sla o 17 kandydatow.

W Podstawowej Organizacji Partyj-
nej Wytworni Celulozy w poczet kan
dydatéw PZPR przyjeci zostali: Zbig
niew Beszezynski i Tadeusz Gruzd,
w POP Wytworni Widkien Celulozo
wych: Bronislaw Jarosz, Witold Du
naj, Leszek Jolibski i Henryk Jéz-
wiak, w POP Wytwoérni Widkien Syn
tetycznych: Alina Dgbrowska, w POP
Wytworni Energetycznej Alfred Ku-
rylowicz, Zbigniew Barbérka i Fran
ciszek Jaremko, w POP Wytworni
Mechaniezno-Remontowej Jerzy Ga-
sek, Marek Kordzik i Kazimierz Bal-
batun, w POP Samodzielnego Oddzia
lu Wykonawstwa Inwestycji Stani-
staw Bilik, w OOP Wydzialu Gospo-
darki Wodnej i Ochrony Srodowiska
Jan Olszewski, w OOP Dziatu Tran-
sportu Wiadystaw Karakula i 2Zdzi-
staw Ogonowski.

Franciszek Jur

(Odeszli na emeryture

Raz w kwartale odbywajg sie po-
zegnania pracownikéw, ktérzy odcho
dzg z naszego zakladu na emerytury
i renty.

W drugim kwartale odeszli: Anna_
Hryszezynska, Helena Szyposzynska,
Maria Flakowicz i Albina Janta z
Dziatu Sotjalnego, Jan Paluszewski
i Jozef Jerkiewicz z Wydziatu Re-
montéw, Marian Borecki, Waclaw Na
wrot, Janina Szymanska i Wiladystaw
Barwicki z Wydziatu Gospodarki Wod

nej i Ochrony Srodowiska, Bolestaw
Harasimowicz 2z Oddzialtu Elastonu,
Jozefa Kube z Wydziatu ,,El”’, An-
toni Tatar i Michat Perykasza z Od-
dziatu Elany, Cecylia Dolkowska 2z
Dziatu - Kontroli Jakos$ci, Aleksander
Narejezyk 1 Zygmunt Wieczorek z
Wydziatu Mechanieznego, Franciszek
Gruszlik, Jozef Kurlowicz i Stani-
staw Wysocki z Oddzialu Alkalizacji,
Roman Rutowski z Wydziatu Budo-
wlanego, Edmund Zielinski z Oddzia~-
tu Wiokniarni, Bronistaw Karski® z

‘Dzialu Ksiegowo$ci i Sawa Parastati

lis z Oddzialu Przygotowalni Wisko-
VA i 4
Ad.

Jeszcze pracuja

—,,Odpowiadajgc na Kkrytyezng no-
tatke, wyjasniam, ze wspomniany ce
ment nie jest pozosfawiony bez opie
ki, gdyz zlozyli go w .tym miejscu
pracownicy brygady izolacyjnej J6-
zefa Kaszuby z Samodzielnego Od-

‘dzialu Wykonawstwa Inwestycji. Bry

gada ta w obrebie Oddzialu Wiok-
niarni przy estakadzie, wykonuje ro
boty izolacyjne. Wspomniany cement
jest ulozony na deskach i przykryty
papg. Jest on w dyspozycji brygady
izolacyjnej Samodzielnego Oddziatu
Wykonawstwa Inwestycji. Kierownik
Wydzialu Budowlano Antykorozyjne-
go S. Borzecki.—"

Hie tatwe do nabycia
ale nie niemozliwe

— ,,Przyznaje racje ob. Janinie Piet
rzyk, ze podane przeze mnie skiadni
ki do mazurka nie sg latwe do naby
cia. Sg to towary importowane, po-
jawiajg sie u nas sezonowo i po pro
stu trzeba na nie ,,polowaé”.

W dniu 3 lipea br. w ,Delikate-
sach” w Jeleniej GoOrze mozna bylo
bez trudnosci dosta¢ wszystkie sktad
niki, sama je Kupowalam na zapas,
sg latwe do przechowywania. Do ma=
zurka zamiast oplatka mozna uzyé
andrutdéw. Maria Safal.—”

Przypadki takie nie
keda mialyEmiejsca

— ,,W odpowiedzi na pismo . dnia
7 czerwea br., tore wplynelo do re-
dakeji ,,Wspolnego Celu” wyjasniam,
ze samochod marki ,Stary’ nr .rej.
XTI, 84-53, ktory rzekomo mial staé
cztery doby pod zatadunkiem, bez
treski o jego racjonalne wykorzysta-
nie, pracowat codziennie od godzi-
ny szostej do dwudziestej drugiej, na
trasic Jelenia Gora — Brzeg Dolny,
dowozgce - podchloryn do produkeji.

Zatadunek 1 wyladunek odbywat
5l¢ bezpesrednio w produkeji, co mo
glo stwarza¢ pozory, ze samochoéd
stei juz kilka dni.

Podaje numery kart drogowych z
poszezegbOlnych dni i godziny pracy
pojazdu:

2 czerwea — godzina  wyjazdu 6,
powrot 22, karta drogowa nr 39,.

3 czerwea — godzina wyjazdu 7, po
wrét 20, karta drogowa nr 59.

4 czerwca — godzina wyjazdu 6,
powrot 22, karta drogowa nr 76.

6 czerweca — godzina wyjazdu 4,
powr6t 19, karta drogowa nr 100,

5 czerwea br. byla niedziela.
Dokumenty sg do wglgdu w Dzia-
le Transportu.

Zastepca Kierownika Dziatu Tran-
sportu: E. Stasinski.—”’

Jeszcze raz
na ten temat

—.Odpowiadajgc ,,Stalemu czytelni-
kowi” informujemy, ze:

Kierownikowi. Domu Chemika zwro-
cono uwage na konieczno§é prze-
strzegania terminowej zmiany poScie-
li. Odnos$nie sprzatania, wystepujg
sporadyczne trudno$ci spowodowane
absencjg personelu, przy braku mo-
zliwo$ci podmiany. Wyrazamy na-
dzieje, ze przypadki takie nie bedg
mialy miejsca.

— Sprawa wody jest problemem
nie od dzi§, a zapowiadana w prasie
poprawa sytuacji, po uruchomieniu
nowych ujeé, opbznia sie.

Widzimy rozwigzanie zastepcze w
zainstalowaniu w Domu Chemika
hydroforu, ktéry podawal by wode
na gorne pietra pod nalezytym cis-
nieniem. Oczekujemy na zgode i po-
danie warunk6w technicznych przez
Przedsiebiorstwo Wodociggow. Kie-
rowik Zespolu Administracyjno-Gos-
podarczego I. Szakalska.—”

Na sprzedaz ;

—,,Odpowiadamy na notatke C. K.
w sprawie $cietych drzew kolo war-
sztatow Samodzielnego Oddziatu Wy-
konawstwa Inwestycji. Wniosek jest
stuszny, od roku szukamy nabywcy,
co przydatniejsze kloce wykorzystali
rzezbiarze.

Reszta do sprzedazy dla pracowni-
kéw, w cenie drewna odpadowego.

Moze po tej notatce znajda sie na-
bywey? Kierownik Zespolu Admini-
stracyjno-Gospodarczego I, Szakal-
ska.—" .

(Dokonczenie na str. 2)
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KARTKA Z KALENDARZA

22 lipca.br. mija trzydziesta trzecia rocznica Polski Ludowej. Gdzie by-
lismy w tym dniu w roku 1944?. Jak przyjeliSmy ogloszenie Manifestu Lip-
cowego? Z tymi pytaniami zwréciliSmy sie w kolejnej rozmowie lipcowej
w rubryce ,;Kartka z kalendarza” do Jé6zefa Baltbatuna.

Wezoraj i dzi$ —Jozefa Bathatuna

Jozef Balbatun, §lusarz w Wydzia-
le Remontéw, 22 lipca 1944 roku w
dniu ogloszenia Manifestu Lipcowego,
odbywat stuzbe w Armii Radzieckiej,
w pigtym pulku kawalerii w Bory-
sowie.

Ucieszyla go wiadomo$é o prokla-
mowaniu Polski Ludowej, ale nie zda
wal jeszcze sobie wtedy sprawy z
‘tego, jakie przyniesie ono zmiany, w
jego zyciu 1 w zyciu jego rodziny.

Urodzil sie w Jaroslawicach na wi
lenszezyznie, jego ojciec miat 5-hek-
tarowe gospodarstwo, z ktorego trze-
ba bylo wyzywié¢ pieé¢ oséb. Bylo to
wiee zycie nielatwe.

— ,,0 ManifeScie Lipcowym — mé-
“wi Jo6zef Balbatun — co nieco sty-
szatlem, ale nie bylem $wiadomy, jak
wielkie to dla Polakéw wydarzenie.

Brak mi bylo wyksztalcenia, po-
dobnie jak moim rodzicom. Dopiero,
kiedy w roku 1941 wstgpitem do Ar-
mii Radzieckiej zaczglem sie uswia-
damiaé politycznie i troche lepiej
orientowaé w sytuacji.

Co dala i daje nam Polska Ludo-
wa przekonalem sie po powrocie do
ojezyzny i przekonuje sie codziennie.

Przed wojng zylo sie nam biednie.
Nie sta¢ mnie bylo na ukoneczenie
szkoty, Kktérg ukoriczylem dopiero,
pracujge juz w Celwiskozie.

Tutaj, w zaktadzie zdobylem takze
zawod i stalg prace, o ktérej przed
wojng mozna bylo tylko marzyé.

Bez por6ownania lepiej uktada mi
sie tez zycie rodzinne niz moim ro-
dzicom, gdyz zyjemy w znacznie lep
szych warunkach.

Mam ladne mieszkanie, z2zyje sie
nam dobrze, wyksztalcitem dzieci.
Syn Kazimierz, ktéry ma obecnie 28
lat jest absolwentem przyzakiladowej

Zasadniczej Szkoly Zawodowej, pra- -

cuje jako hydraulik. Cérka Maria
ma 23 lata, jest na czwartym roku
Akademii Medycznej we Wroctawiu.

Spelnily sie marzenia mojej rodzi-
ny: Tylko Polska Ludowa daje czlo-
wiekowi takie mozliwoSci ksztalcenia
i zaspokojenia swoich zyciowych am
bicji.

Mojego dziecinstwa z dziecinstwem
moich dzieei, nie mozna w ogoéle po-
réownywac.—’

Marian Kotlarek

Ogloszenia

Uniewaznia sie zgubiona przepust-
ke zakladowa nr 2206 wystawiona dla
Jozefa Werdk'. !

Uniewaznia sie¢ zgubiona przepust-
ke zakladowa nr 3640 wystawiona dla
Edwarda Kaszuby.

W razie znalezienia prosimy o
zwrot przepustek do Dzialu Kadr.

W zaktadowym gabinecie ochrony pracy

Sposr6d wielu form szkolenia pracownikéw, w zakresie bezpiecznych
metod pracy, szczegblnie dobre wyniki mozna uzyskaé przy szerokim
zastosowaniu pomocy szkoleniowych i $rodkéw audiowizualnych. Role taka
spelnia zakladowy gabinet ochrony pracy przy Dziale BHP.

Wsréd roéznego rodzaju pomocy szkoleniowych szczegélnie wyekspono-
wano tu sprzet ochronny. Jednorazowo w gabinecie, przy wygodnych sto-
likach, mozna przeszkoli¢ 25 0s6b. Sa to najczeSciej pracownicy nowo przy-
jeci, jak réowniez doszkalani w zakresie bhp podczas szkolenn okresowych.
Do szkolenia wiekszej iloSci os6b, wykorzystuje sie takze sasiadujaca z ga-
binetem sale wykladowga. Zalozycielem gabinetu ochrony pracy oraz pierw
szym w naszym zakladzie propagatorem szkolenia pracownikéw z zastoso-
waniem pomocy szkoleniowych, byl jeszcze w roku 1958 6wczesny kiero-
wnik Dzialu BHP, dlugoletni zastuzony pracownik zakiadu Ludwik Jonak.
Obecnie, jak. widaé na zdjeciu nizej, uzupelnia si¢ eksponaty i przygoto-
wuje gabinet do nowego .sezonu szkoleniowego w okresie jesienno-zimo-
wym. W toky zajeé szkoleniowych znacznie szerzej niz uprzednio wyko-

rzystywane beda kolorowe przezrocza.

Tekst W. Postepski, zdjecie Z. Adamski

analize

28 marca br. mial miejsce w Od-
dziale Elany wypadek przy pracy.

Slusarz Kazimierz Nielacny miat
oczySci¢ kanaly w stapiaczu, przygo
towywal wiec sobie do tego celu kor
bke z drutu.

Poniewaz drut byl chropowaty, pré
bowal wyrowna¢ go na mechanicznej
drucianej szczotce.

Podczas tych czynno$ci, drut zostal
pochwycony przez szczotke i jednym
kojicem uderzyl w reke Kazimierza
Nietacnego, powodujac skaleczenie.
Wskutek tej drobnej zdawaloby sie
kontuzji, poszkodowany otrzymatl sie
dem dni zwolnienia od pracy.

Takie i podobne, drobne wypadki
przy pracy, powtarzaja sie¢ w naszym
zakladzie bardzo czesto.

Co robi¢, aby ich ilo§¢ zmniejszy¢?

Zesp6l badajacy przyczyny opisa-
nego wyzej wypadku w Oddziale F-

lany, zalecil aby wypadek omowié z
pracownikami grupy remontowej.

Czy to pomoze?

Teoretycznie wydaje sie, ze powin-
no poméc i podobne wypadki nie po
winny mie¢ wiecej miejsca.

Niestety praktyka wykazuje, Ze nie
zmniejsza sie ilo§¢ wypadkow drob-
nych w tym stopniu, jakby sie nale
Zalo spodziewaé.

0 bardziej szczegétowa

przyczyn wypadkow

Proponujemy wigc przede wszyst-
kim bardziej szczeg6lowa analize kaz
dego takiego wypadku.

Kazimierz Nielacny, w dniu w Kkté
rvm ulegt wypadkowi rozpoczal pra
ce¢ o godzinie siodmej, wypadek miat
miejsce o godzinie pietnastej a wiec
juz po godzinach pracy, gdyz w tym
dniu kierownik zlecii jemu i jego ko
legom wykonanie tej roboty, w tym
wlaénie terminie. :

Czy wiegc nie nalezaloby wyciagna¢
z tego wniosku, ze Kazimierz Nielac
ny byl zmeczony i nie potrafil utrzy
maé¢ na tyle mocno drutu w . rece,
aby nie wymknal mu sie on, i nie zo
stal pochwycony przez mechaniczng
szczotke?

Jest rowniez pytanie czy Kazimierz
Nielacny trzymajac drut, nalozyt na
rece rekawice czy tez nie, co powi-
nno pomoc w pewniejszym utrzyma-
niu drutu. .

Byé moze na te sprawy wlasnie na
lezaloby zwroci¢é uwage, przy oma-
wianiu wypadku w Oddziale Elany?
Proponujemy wiec aby wypadki
1zejsze, jak to sie potocznie mowi:
drobne, analizowaé bardziej szczego6-
towo, co pozwoli na wysuwanie traf-
niejszych wnioskéw, a w przyszilosci
powinno przyczyni¢ sie do bardziej
widocznego zmniejszenia ich iloSci.

Bronistaw Ralo

Po Zakiadowej Konferencji Wychowawczej

W poprzednim numerze naszej gaze
ty pisaliSmy o Zakladowej Konferen
cji Wychowawezej 1 opracowanym
przy tej okazji zakladowym progra-
mie pracy z mlodziezg. |

Popularyzujge ten plan we {frag-
mentach, podajemy dzisiaj punkty
kolejnego rozdzialu tego planu.

Zachecamy czytelnikéw , ,Wspélne-
go Celu” a szezegdlnie mtodziez, do
nadsylania nam swoich uwag na te-
mat zakladowego programu pracy z
milodziezg. Listy w tej sprawie be-
dziemy zamieszczali na trzeciej stro-
nie ,;Wspélnego Celu” w naszej ru-
bryce pt. ,,Nasi korespondenci pi--
sza".

A-oto szesé punktéw z drugiego roz
dzialu zatytulowanego: program dzia
lania w zakresie zagadnien spolecz-
no-ekonomicznych.

Pkt. 1. Uaktywnié oddzialywania
czlonkéw ZSMP na prace brygad w
oddzialowych komisjach wspélzawod
nictwa pracy i systematycznie oraz
rzetelne wykonywanie zadan.

Pkt. 2. Wprowadzi¢é do zobowigzan
Brygad Pracy Socjalistycznej opieke
nad podejmujgeymi prace mtodymi
pracownikami. ¢

Pkt. 4. Rozwijaé i propagowaé¢ Fun
dusz Akcji Socjalnej Mtodziezy.

Pkt. 9. Dgzyé do statlego usprawnia
nia przyje¢ do pracy nowych pracow
nikéw w naszym =zakladzie a zwlasz
cza pracownikéw mlodych, podejmu
jacych po raz pierwszy pracg zawo-
dowag.

Pkt. 10. Propagowa¢ wsréd miodzie
zy potrzebe i konieczno$é podnosze-
nia kwalifikacji i doskonalenia zawo
dowego. Szezegblnym  zaangazowa-

niem w tym zakresie powinni wyka-
zywaé sie mistrzowie, zachecajge i
mobilizujge pracownikéw do podno-
szenia kwalifikacji.

Pkt. 11. Coraz liczniej przychodzg
do pracy w naszym zakladzie ucznio
wie przyzaktadowej Szkoly Zawodo-
wej. Dla adaptacji spoteczno zawodo
wej tych mlodych ludzi, istoftne zna
czenie ma wspoOipraca i wspo6idzia-
tanie organizacji partyjnej, miodzie-
zowej 1 zwigzkowej =z Zasadniczg
Szkolg Zawodowa. Utrzymaniu tej
wiezi sprzyjaja nastepujgce formy
wspolipracy:

— organizowanie spotkan kierowni
ctwa spoleczno-politycznego i gospo-
darczego z uczniami ZSZ,

— interesowanie sie wynikami nau-
czania,

— wsp6élpraca z Dyrekcjag ZSZ W
obsadzaniu stanowisk nauczycieli,
itp.

Zapraszamy do dyskusji! Czekamy

na listy!
sK.

Napisz do redakcji
co sadzisz

o zakladowym
programie pracy

z mlodzieza.

Uzupelnij swoimi
uwagami ten program.

—,,Tutaj 'w Ausiralii =ikt nje rodzi
sie w niedzielg, nie zyje z mamusinej
renty, nie nosi piasku w rekawach,
nie moéwi ,,znalaztem kiedy$ wios w
pracy i od tej pory mi zbrzydia”

Kilkunastoletni Australijezyk wpe-
dzajacy sie wezesnie w dorostosé,
dba o bycze zdrowie. Boss pozwala
chorowaé tylko pieé dni w roku.

Za urwany palec wyptaci 500 dola-
row, za calg reke 1500. Przeprosi
grzecznie, od jutra potrzebny mu ktos
ze wszystkimi palcami i konfczynami.

Boss nie toleruje przerw Ww pracy
na pépieroska. na ,co stychaé¢’, na
kawke, pogaduszki, prywatnych tele-
fonikow, skokéw na piwko, zadnej

w robocie ,setki”, przyje¢, imienin,
urodzin pani Ziuty, ,,zrzutek’” biuro-
wych, recenzji z programoéw telewi-
zyjnych, dyskusji o pilce noznej, po-
godzie, polityce i przepuklinie refe-
renta Bolka.

W Australii nie usprawiedliwiono by
nieobecno$ci w pracy czy spoOznienia
z tego powodu, ze do ,Telimeny”
rzucono zagraniczne biustonosze, a
do pani J6zi podroby, ze kuzyn przy
jechat ze Skarzyska, ze zapiliSmy
panie kierowniku. Nikt tu nie ,idzie
nakreke .

Jest to wyjatek z bardzo ciekawej
ksigzki pt. ,,Australia kuszaca obiet-
nica”. Autor Tadeusz Zimecki piynat
statkiem , Ludwik Solski’” z Gdyni
do Melbourne prawie dwa miesiagce
i opisuje wrazenia z wszystkich mi-
janych krajow.

Ksigzke wypozyczyé mozina W
Zwiazisowej Bibliotece Beletrystycz-
nej.

Celwiskozy.

wiga Trzeciakowa.

GAZETA SAMORZADBU ROBOTNICZEGD CELWISKNZY
SsWSPOLNY CEL”

w Jeleniej Gorze, ul. K. Miarki 43, tel. 240-21 wewn. 258
ndznaczona: Ziotg Honorowsg Odznaks Zwigzku Zawodowego
Chemik6éw, medalem Ministerstwa Przemystu Chemicznego
Za zastugi dla samoobrony” i Odznaksg Zastuzonego dla

Komitet Redakcyjny: redaktor naczelny — Stanistaw Kozar,
zastepca redaktora naczelnego — Zbigniew Adamski, Ed-
mund Adamski, Bolestaw Bar, Stanistaw Borzecki, Andrzej
Grzelak, Roman Matlecki, Zdzistaw Rze§niowiecki, mgr Jad-

Listy do redakeji

(Dokoficzenie ze str. 1)

Nie mozna
sprawy zatatwic

— ,,Poniewaz sprawy tej nie moze-
my zalatwi¢ w Oddziale, prosimy o
interwencje redakcje.

W Oddziale Elastonu wode gazowa
na otrzymujemy tylko na zmianie
dziennej, na zmianach pozostatych
iylko cd eczasu do czasu i to sfer-
mentowang. Tiumaczenie sie brakiem
wody nas nie zadowala, poniewaz w
innych oddzialtach woda gazowana
wystarcza rowniez na pozostate zmia
ny, natomiast u nas nie.

Rowniez od poczgtku powstania na
szego Oddzialu, $ni sie nam Kkubek
mleka. Podobnie jak wode gazowang
mleko otrzymujemy jedynie na zmia
nie dziennej, mimo 2ze przystuguje
ono wszystkim pracownikom, codzien
nie.

Co na to Dziat BHP, ktéry powi-
nien czuwa¢ nad wiasciwym zaopa-
trzeniem zalogi w napoje?

Jezeli sg tak wielkie trudnos$ci w
zaopatrzeniu nas w mleko proponu-
jemy aby zamiast mleka dostarczaé
nam herbate i cukier.

Oczekujemy na zalatwiennie poru-
szonej przez nas sprawy.

Pracownicy zmiany ,,D” Oddziatu
Elastonu.—” (10 podpisoéw)

W tej rubryce
znajdziesz odpowiedz
na kazdy Twoj list

Nie zaniedbywac
badan okresowych

(Dokonczenie ze str. 1)

Oto jego tresé:

— ,,W ostatnim , okresie czasu ob-
serwuje sie zmniejszenie zaintereso-
wania ze strony nadzoru wyZszego
i $redniego, bardzo wazng sprawg ba
dan okresowych. Znaczenie badan
profilaktycznych jest =zagadnieniem
duzej miary, z uwagi na specyficz-
ny charakter dzialalno$ci naszych za-

-kladow.

Nie mozemy w zadnym przypadku
pozwoli¢ na zaniedbywanie i niedo-
trzymywanie ustalonych terminéw
padan profilaktycznych. Zaniedbania
w .tym zakresie w konsekwencji sta¢
sie mogg przyczyng wzrostu zachoro
wan oraz utraty zdrowia przez po-
szczegblnych pracownikéw lekcewa-
zgcych znaczenie tych badan. W
zwigzku z powyzszym zwracam Kie-
rownikom i mistrzom poszczegélnych
komorek organizacyjnych uwag€g na
konieczno§é uaktywnienia dziatalno-
$ei w zakresie badan okresowych
pracownik6w podlegtych komérek or
ganizacyjnych. Szczegblnie nalezy
Zwrocié baczng uwage na przestrze-
ganie terminéw badan poszczegélnych
grup pracowniczych oraz dotozy¢
staran, aby pracownicy, ktérzy nie
dokonali badan zgodnie z Wyznaczo-
nymi terminami, uczynili to w ter-
minie jak najblizszym.—"

Jest to wiec przypomnienie o obo-
wigzkach nie tylko pracownikom,
ale réwniez ich przetozonym, do ktod
rych nalezy dopilnowanie termino-
wego przebiegu badan.

Stefan Star.

Pierwszy etap
KONKURSU XXX
zakonczony

Zwyciezcami .pierwszego etapu kon
kursu ,, XXX organizowanego przez
Zakladowa Komisje Wspoélzawodnic-
twa Pracy i Redakcje ,,Wspolnego
Celu” zostali:

ALEKSANDER CHMIELEWSKI, AN-
DRZEJ CYBULSKI, JERZY IWA-
NIEC,  ZENON KAZMIERSKI, WI-
TOLD KWIECINSKI I MARIAN ZIE
LINSKI.

Zebrali oni najwieksza ilos§¢é pun-
ktow, odpowiadajac na pytania pier
wszego etapu KONKURSU XXX,

Miedzy nimi zostanie rozegrany dru
gi etap — final konkursu, we wrze-
$niu br. w czasie imprezy zorganizo-
wanej przez Komisje Wspolzawodni-
ctwa w Klubie ,,Kwadrat”.

Uczestnicy finalu odpowiadaé be-
da na pytania dotyczace historii i
terazniejszoSci zakladu.

Nagrody: I — komplet garnkow, II
— komplet do parzenia kawy, IIL —
zelazko elektryczne.

k.
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Angazowac
do pracy spoiecznej

—,,W poprzednim numerze gazety,
w artykule omawiajacym zadania za
kiladowego planu pracy z mlodzieza,
zaproponowano, aby glos na ten te-
mat zabrala rowniez miodziez, , pra-
cownicy zakiladu.

Chociaz nie zaliczam sie juz do
miodziezy, ale chce rowniez zabraé
glos, wilasnie na temat jednego =z
punktéw tego programu, kitéry poda-
ny zostat w, tamtym artykule.

Na wstepie chcialbym zwroéci¢ u-
wage na rzecz moim zdaniem zasa-
dniczg. Zaden, nawet najlepiej opra-
cowany program, nie zostanie zrealizo
wany, jezeli nie bhedzie wykazywala
wigkszej aktywno$ci niz dotychezas,
we wiasnych sprawach 1 sprawach
zakiadu, sama mtodziez.

Dobrg trybung
zakladzie jest gazeta

Poruszata ona parokrotnie roézne
problemy milodziezy, podejmowata

nielatwe tematy, proponowalta dysku-
sje, " jako§ bardzo trudno bylo do-
tychczas zakiywizowaé, we wtasnych
niejako sprawach, samg mlodziez.

A przeciez, co warta jest dyskusja
o miodziezy, bez miodziezy?!

Jako argument, podaje sie czesto,
ze krylykowaé¢ jest w naszym zakla-
dzie {rudno i niebezpiecznie, bo mo-
zna sie narazic.

Nie przerysowujac sprawy, mozna
powiedzieé, ze tak jest. Ale przeciez
redakecja .,Wspoélnego Celu” gwaran-
tuje zawsze anonimowoseé...

Jezeli wiec kto§ chce poruszyé pu-
blicznie jakie§S wazne problemy i uzy

odpowiedz w nurtujgcych go
wach, moze zawsze skorzystaé z
lemdw ,, Wspolnego Celu”.

Objawem zmniejszania sie aktywno
$ci naszej mlodziezy jest réwniez —
moim zdaniem — dluzsza przerwa w
redagowaniu wiasnego dodatku do ga
zety zakladowej A tak dobrze sie
on zapowiadal i rokowal nadzieje na
przyszit !

Jak zaktywizowa¢ w wiekszym sto
pniu niz «dotych s milodziez?

Trzeba ja nie tylko zacheca¢, ale

W trzydziesta trzecia
rocznice

(Dokonczenie ze str. 1)

Dzi§ — potezne sylwety obiektow
przemystowych, nowe osiedla miesz-
kaniowe, traktory i kombajny na pe-
geerowskich i chlopskich polach.

Rownie wielkie zmiany zaszly w_Zy
ciu tworcow tego Kkrajobrazu — ro-
botnikow, chlopow i inteligencji, pet
noprawnych gospodarzy Ludowej Pol
ski.

Nie ma takiego zakatka na calym
rozleglym obszarze miedzy Bugiem
i Odra, Karpatami i Baltykiem, Kto6-
rego by nie ogarnat proces dokonu-
jacych sie  nieustannie, glebokich
przemian w rozwoju spoleczno-gospo
darczym kraju, w warunkach zycia
i Swiadomo$ci ludzi.

Zadnemu pokoleniu Polakéw nie
dane bylo uczyni¢ dla siebie, Ojczy-
zny i jej przyszioSci tak wiele, jak
pokoleniu budowniczych Polski Lu-
dowej. Co o tym zadecydowalo?

Jedna jest tylko odpowiedZz na fto
pytanie. U podstaw naszych wszyst-
kich osiagnieé, wyzwolenia sit naro-
du, rozkwitu kraju, lezy. zespolenie
loséw Polski z socjalizmem, wielki

historyczny przeiom w dziejach na-
szej Ojczyzny. Jedynie Polska — sta
nowigca mocne ogniwo socjalizmu,
postepu i pokoju, urzeczywistniajaca
klasowe i narodowe interesy Iludzi
pracy, zwigzana braterskim sojuszem
i przyjeznia ze Zwiazkiem Radziec-
kim, mogla wyzwoli¢ i zespoli¢ wszy
stkie twércze sily narodu, zapewnié
mu trwale bezpieczenistwo i pomy§l-
ne warunki rozwoju.

Cala historia Polski Ludowej sta-
nowi potwierdzenie tej wielkiej i nie
podwazalnej prawdy.

DokonaliSmy wiele, ale wiemy tez,
ze sta¢ mas na wiecej. Efekty gospo
darcze i spoleczne przeproWadzane-
go obecnie manewru w gospodarce
beda tym wieksze, im bardziej potra-
fimy pedniesé efektywno$Sé gospoda-
rowania i wydajno$é¢ pracy.

Wszystko co robimy — robimy dla
siebie, dla Polski, dla przysziych po
kolen, naszych dzieci i wnukow.

Nasza praca ksztaltujemy rzeczy-
wistos¢ dnia -dzisiejszego i kladziemy
podwaliny pod dzien jutrzejszy.

Nasza praca wznosimy Dom Ojczy
sty.

Dbajmy wiec o to, by jakoSé tej
pracy i jej efekty byly zawsze naj-
wyzszej miary, by godne byly patrio
ty, wspolgospodarza Polski Ludowej.

sk.

Tadeusz
Andrzejewski

(Dokonczenie ze str. 1)

Za jej sprawz Tadeusz Andrzejew
ski juz 4 sierpnia 1947 roku rozpo-
czal prace w naszym zakladzie i dzi
siaj na liScie pracownikow o najdiuz
szym stazu pracy znajduje si¢ na wy
sokim dwudziestym czwartym miej-
scu.

Z formalno$ciami przy przyjeciu
do pracy nie mial zadnych trudno$-
ci. Wszystko za niego =zalatwila p.
Jadwiga Pohl i wtedy Tadeusz An-
drzejewski zglosil sie do oOwczesnego
kierownika warsztatébw ‘mechanicz-
nych Mieczystawa Bylicy, ktérego za
stal przy obrabiarce, w pomieszcze-
niu, gdzie dzisiaj znajduje sie Wy-
dziat Remontow.

Krotka rozmowa na ogélne tematy
i krotki egzamin zawodowy wypadly
pomyslnie i Tadeusz Andrzejewski
skierowany zostal do o$mioosobowej
brygady montazowej Stanistawa Le-
wickiego.

Pierwszg pracg bylo ustawianie roz
ciggarek w piwnicy obecnego budyn
ku Oddzialu Elany, potem przyszia
kolej na instalowanie skrecarek na
parterze i cewiarek na pierwszym
pietrze.

Nie byla to praca latwa.

Zaklad ofrzymywal maszyny bez
dokumentacji, trzeba bylo mieé¢ wie-
le sprytu aby je zmontowaé a nastep
nie uruchomi¢ — co nalezalo do bry
gady.

Po uruchomieniu produkcji, w piw

nicy Oddzialu Elany pracowalo dwa
nadcie maszyn, ktére obstugiwaly wy
lacznie kcbiety. Warumnki pracy byly
trudne, panowal w pomieszczéniu du
zy halas a odejScie chotby na chwi
e od maszyny bylo niemozliwe.

Wtedy wiasnie Tadeusz Andrzejew
ski zlozyl pierwszy projekt racjonali
zatorski pod_ nazwa: ,,Sygnalizacja
wizualna niesprawnos$ci maszyn’, za
ktory otrzymal piekny dyplom. Pro
jekt polegal na zainstalowaniu i na
stepnie wysuwaniu przy maszynie sy
gnatu, podobnego do semafora kole-
jowego, w przypadku -awarii maszy-
ny, co mialo powodowaé przybycie
Slusarza.

Po calkowitym opanowaniu przez
zaloge oddzialu produkeji stilonu,
Tadeusz Andrzejewski przeszedi do
kontroli odbioru remontéw maszyn
w Oddziale Elany, poézniej odbieral
remonty maszyn w calym zakladzie.

W roku 1953 awansowal na stano-
wisko mistrza w rozdzielni robot przy
warsztacie mechanicznym a po -ukon
czeniu we Wroclawiu kursu gospo-
darki materialami kolorowymi, prze
szed! do =zespoilu normowania pracy
przy Giownym Mechaniku.

Jako samodzielny pracownik nor-
mowania przygotowuje normy, Iroz-
pracowuje rysunki techniczne, wyli-
cza materialy dla prac wykonywa-
nych na obrabiarkach.

Zesp6t w Kktérym pracuje opraco-
wuje rocznie okolo 2000 zlecen.

Jest to praca ciekawa i odpowie-
dzialna. W jej dobrym wykonaniu po
maga Tadeuszowi Andrzejewskiemu
duze doSwiadczenie, jakie zdobyl w
diugoletniej pracy w naszym zakla-
dzie.

Zbigniew Adamski

WSPOLNY CEL

angazowaC¢ w zyeiu spoltecznym i za-
wodowym

Jak to robié?

OczywiScie za szeroki to temat, aby

go- wyczerpa¢ w krotkim liscie do re
dakeji.
' Nie nalezy jednak — moim zdaniem
— w aktualnej sytuacji w naszym
zakladzie tak stawiaé sprawe, jak w
punkeie 2 zakladowego programu pra
cy z mlodziezg, w kié6rym moéwi sie,
ze do pracy spolecznej powinno sie
angazowac¢ aktyw (tylko?) zlecajjc
mu konkretne funkcje spoleczne.

Mysle, ze do roznego rodzaju prae
spolecznych trzebha przyciggaé calg
miodziez. 'Aktywisci ,rodzg sie na
kamieniu”, 2le przeciez kazdy mlo-
dy odpowiednio zachecony, serdecz-
nie przyjely, odpowiednio potrakto-
wany przy podejmowaniu pierwszych
krokbw w pracy spolecznej — moze
wKkrotce zosta¢ aktywistg.

Dlatego proponowatbym $mielsze
niz dotychczas angazowanie miodych
do prac spoiecznych. Aktywistami
stang sie pé6Zniej, propozycje wspoi-
pracy postawi¢ mozna im juz dzi-
siaj. Seweryn Krajewski.—”

GRAZYNA

Z TULIPANAMI
Fot. K. Jabtonski

TO NIE BAJKI :

Jak jest naprawde?

—,,0d dluzszego juz czasu — pisze do redakcji korespondent z Wydzia-
iu Budowlanego — mamy trudno$ci z transportem materialéw z bazy do
magazynow, wzglednie z magazynu do stanowisk pracy.

Kiedy interweniujemy u dyspozytora Dzialu Transportu — jako stala
odpowiedz slyszymy: brak kierowcdow, samochody stoja! Ale kiedy roz-
mawiamy na temat tych trudnosci z kierowcami, odpowiadaja ze chetnie
by pojechali po materialy, ale samochody s3 zepsute. Tak bylo ostatnio

9 lipca br.

Kierowcy byli — samochody staly.

Jak jest naprawde z tymi trudnosciami transportowymi? — pyta na
zakonczenie swojej notatki nasz korespondent”.

I my pytamy réwniez i spodziewamy sie odpowiedzi.

h s sB.

Wczasowe wiadomosci (3)

Sezon urlopowy w pelni! Coraz mniej nas w zakladzie, coraz wiecej
na plazy; nad jeziorami, w domkach campingowych.

Jak przebiegaja nasze urlopy?

Na to pytanie moze odpowiedzie¢ kazdy, kto napisze o swoim urlopie,
o warunkach na wczasach, do naszej gazety.

Dzisiaj zamieszczamy juz trzeci z kolei odcinek, naszych informacji
wczasowych, redagowanych przez czytelnikow.

W STARYCH JABEONKACH

— ,,Bardzo chwalimy sobie pobyt
na wecezasach w Starych Jablonkach.
Chociaz podr6z nie wypadia najle-
piej, gdyz pocigg mial spéznienie i
przyjechaliSmy. na miejsce dopiero

‘na drugi dzien o godzinie 13.30, ale

wszystko rekompensujg nam wspa-
niate tutejsze warunki.

Nasz o$rodek jest pieknie potozo-
ny, nad jeziorem i w lasach.

Domki sg wspaniale wyposazone, po
mys$lano o wszelkich ewentualnych
potrzebach weczasowiczéw, co rzadko
w o$rodkach campingowych  zdarza
sie.

W kazdym domku jest wiec piec o-

grzewcezy, lodowka a roéwniez takie
wyposazenie jak garnki, talerze, lyz-
ki, widelce, patelnia, wiadra, mied-
nica a nawet... Kieliszki,
Stowem wyposazenie kuchni w wszel
kie przedmioty, ktérymi nie tylko na
codzien posiuguje sie gospodyni do-
mu.

Stotébwka os$rodka piekna i czysta,
jedzenie smaczne i obfite, jak rzad-
ko w ktérym o$rodku.

Do dyspozycji réwniez dobrze u-
trzymane urzadzenia socjalne: lazien
ki z gorgeg wodg.

Kierownictwo i 4Mministracja o$-
rodka bardzo milte, stad stosunki w
osSrodku bardzo przyjemne.

W dodatku pogoda wspaniale dopi-
suje.

A wiec odpoczywamy doskonale, ro
bimy wycieczki, lowimy ryby, ply-
wamy lodziami.

Zlowione rybki smazymy.

Jednym slowem mamy wspaniale
wezasy, w o$rodku jak z bajki. Sta-
nistaw Bujak i trzech kolegbw.—”

W ZAMRZENICY

—,,Pozdrowienia z Zamarzenicy prze
sylaja: L. Szkartat z rodzing, J. Mi-
chalczyk z rodzing, E. Plesiak z ro-
dzing i R. Stryjakowski.

P.S. Pogode mamy iadng, towarzy-
stwo wysmienite, wyzywicnie skrom
ne, ale dozywiamy sie rybkami, zio-
wionymi w jeziorze.

Nasze trio zajelo pierwsze miejsce
w konkursie wedkarskim, ponadto
Celwiskoza przoduje we wszystkich
innych konkursach tutaj organizowa-
nych. \

Ze wzgledu na brak miejsca (i li-
stow w naszym sklepiku) reszte wra
zenh dopowiemy po powrocie z weza
sow. L. Sz —" 2

W MIEDZYZDROJACH

— ,,Serdeczne pozdrowienia dla Re
dakeji . ,,Wsp6lnego Celu” i znajo-
mych $§lg z Miedzyzdrojow Skoczo-
wie.

P.S. Pogoda ladna, wyzywienie dob
re, wiec przyjemnie spedzamy ur-
lop.—"’ :

»Bospodarujac lepiej-bedziemy iyli dostatniej«

Wprowadzajac W naszej gazecie
rubryke ,,Gospodarujac lepiej — be-
dziemy zyli dostatniej” liczyliSmy
na bardziej obiektywne reakcje ©séb
bezposrednio zainteresowanych. Na
pewno w _ wiekszo$ci poruszonych
przez nas przypadkow, wydatkowania
dosé lekkomy$lnie zakladowych zio-
towek, trudno dzisiaj dociec, kto
zawinit?

Dlatego nie tyle chodziio nam o
odpowiedz kto winien, ale o zapro-
ponowanie przez czynniki kompetent-
ne, szybko,' jak najwlasciwszego roz-
wigzania, Kktore pozwolifo by na
szybkie uwolnienie, mozliwie jak
najwiekszej cze§ci zamrozonej gotéw-
ki. Niestety — dotychczas nikt jesz-
cze takiego rozwigzania nie zapropo-
nowal. Czekamy cierpliwie nadal a
dzisiaj podajemy nowy kwiatek, z tej
samej lgczki.

Ani niewielka pojemno$¢é naszych
magazynow, ani dobra gospodarka,
nie sprzyjaja temu, aby sprowadzac
towary i materialy, ktére lezg nie-
uzytecznie.

Trzeba mieé nieraz nie byle jakag
wyobraznie, aby sobie wytilumaczyé,
po co sprowadzono takie czy inne,
najczeSciej drogie materiaty.

Kiedy oglada sie w magazynie 700
sztuk opakowan do jajek (tak zWwane
przektadki) , zakupione w roku 1976,
nmozna przypuszcza€, ze nasz zaktad
ma w planie zalozenie hodowli kur.

Tymezasem — jak twierdzg wtaje-
mniczeni — przekiladki miaty stuzyc
do jakiej$ dekoracji, ktérej zanie-
chano, gdyz kto$ doszed: do wniosku
ze wiecej sie w niej nazbiera kurzu,
niz bedzie pozytku i estetyki.

Proponujemy, aby przektadki jak
najpredzej odsprzeda¢. By¢ moze za-
kitady drobiarskie nie majg w co pa-
kowacé jajek?

Spieszymy z ta propozyejg, gdyz
daje sie czesto zauwazy¢, Ze w na-
szym zakladzie niezbyt rozmy$lnie
kupione materiaty, idg albo na zlom
albo na $mietnik.

Czekamy na odpowiedZ w poruszo
nej sprawie, od os6b kompetentnych.

RolMRsllo$6s
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OPOWIASTEKI ¥
SPOD CIEMNEJ GWIAZDKI

Jerzy Knapik pracownik Oddziaiu
Stacji Kwasoéw, 6 czerwca br.. prze-
chodzgc przez zakladowy parkan pré
bowal wynie§¢ 13 kg bialej farby e-
mulsyjnej, jak potem wyjasnil, do
malowania, mieszkania.

Posrednikiem byl? Wiladyslaw Kas-
przyk z Wpydzialu Budowlano-Anty-
korozyjnego, ktory farbe dostarczyl.

Jezeli mowimy, Ze mienie zaklado-
we to nasze wspélne mienie, to weca-
le nie mys$limy, aby w ten sposéb
nim gospodarzyé¢, jak to chcieli zro-
bi¢ Jerzy Knapik i Wladyslaw Ka-
sprzyk.

‘ Ad.

NASZE ZWYCZAJE (ZLE)

Okien nie nalezy zostawia¢ otwar-
tych, kiedy konczy si¢ prace. O tej
starej prawdzie zapomniano w Wyt-
. worni Wiékien Celulozowych.

Moglo by sie to skonczyé tragicz-
nie. 20 czerwca br. okolo godziny 15
silny wiatr zatrzasnat okno w sali
konferencyjnej wytworni na 1 piet-
rze i poleciala szyba.

Moglo by byé nieszczescie, gdyby
nie szybki refleks przechodzacej pra-
cownicy zakladu, ktéra instyktownie
odskoczyla w bok, w momencie, kie
dy szyba leciala jej na glowe.

1 teraz bedzie si¢ pisalo zlecenie
na szklenie szyb...

Esbe.

PIERWSZE GRZYBKI

Juz 19 czerwca br. prezes Zaklado
wego Oddziatu PTTK Jerzy Jawu-
rek uzbieral na wycieczce niedziel-
nej z rodzinka, pierwsze w tym ro-
ku grzybki, w lasach kolo Lwowka.

Byly wiec trzy piekne kozaki i du-
zo kurek.

W tym samym mniej wiecej czasie,
pokazaly sie pierwsze kozaki row-
niez w lasach kolo Maciejowej.

HENRYK Z JELENIEJ GORY
PRZYPOMINA

Nie tylko w tym roku mamy dosé
kapry$Snga aurg. 3 czerwca 1608 roku
nastapit w mnaszym regionie wylew
rzek. Utopito sie¢ wtedy kilkoro lu-
dzi i wiele bydia.

W polowie stycznia 1625 roku bylo
tak ciepto, Ze wiesniacy chodzili bo-
so. Stychaé tez bylo kukulke. To
niespotykane o tej porze cieplo
sprzyjalo rozszerzaniu sie choréb.
W koncu sierpnia zakwitly po raz
drugi réze polne i drzewa owocowe.

— 16 maja 1653 roku spadi wielki

énieg, nastepnej nocy chwycit mréz,
przez co zmarnowalo sie wiele owo-~
coéw, zbozu to jednak nie zaszkodzito.

NAPRZOD ROZMOWA...

Upomnienia, nagany, ostrzezenia,
potragcenia nagréd z funduszu zakta-
dowego — to s3 Srodki — majace na
cely doprowadzenie do poprawy, a
nigdy cele same w sobie.

1 dlatego nie powinno sie wreczaé
zadnych tego rodzaju upominkéw,
bez wczesniej przeprowadzonej roz-
mowy z ,zainteresowanym”... Prze-
lozony — dobry psycholog, powinien
bowiem w czasie takiej rozmowy
wyczué, czy warto Kkaraé, czy nie
lepiej zrobi sama rozmowa.

T ta dotychczas u nas tylko teoria,
powinna staé si¢ wreszcie stala pra-
ktyka. Ks.

ZASTEPCA

20 czerwca br. po sok do wody ga-
zowanej tak zwany sorbovit wysta-
no jako konwojenta, mechanika ma-
szyn biurowych Tadeusza Jasiona z
Dziatu Socjalnego.

Po przewiezienju syropu z rozle-
wni wéd gazowych Tadeusz Jasion
odlat sobie do 10 butelek syrop.
Okazja do wywiezienia go poza te-
ren zakladu nadarzyla sie¢ dopiero
30 czerwca br.,, w ktérym to dniu
zadeklarowat swojg pomoc w tym
zakresie’ kierowca samochodu cieza-
rowego PKS towarowa — Tadeusz
Szczepaniak.

Ale bez powodzenia: butelki z sy-
ropem odnalazita Straz Przemyslowa
w czasie kontroli pojazdu w... skrzyn
ce narzedziowej.

Tadeuszowi  Jasionowi

wypowie-

dziano prace. ad.

\ AP.

. Z. Adamski
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sé6w w naszym klubie.

Do najwazniejszych sukcesow sekcji w tym
Wieczorkiewicza
i Zlotkowskiego do I ligi indywidualnej i za-
narodowej,
trzecie Malczewskiego W
ogoblnopolskich turniejach najmiodszych zapas-
nikéw, zakwalifikowanie sie az szeSciu zapas-
nik6w MZKS Karkonosze do finatow V Ogo6l-
nopolskiej Spartakiady Mtodziezy i Studentow,
ktora odbedzie sie W dniach 22—26 lipca br. w

roku nalezy zaliczy€é: awans

liczenie ich do kadry

miejsce Pardusa i

Piotrkowie.

A oto dwudziestu najlepszych zapasnikéow klu-
bu za okres' pierwszego poéirocza br.:
1. Grzegorz Janicki 81 pkt., 2. Zbigniew Smoter
75 pkt., 3. Uzalowicz 69 pkt., 4. Malczewski 68
pkt., 5. Figula 67 pkt.,, 6. Mirosiaw Wieczorkie-
wicz 62 pkt., 7. Artur Wieczorkiewicz 58 pkt,
8.. Glapa 58 pkt., 9. Pardus 54 pkt., 10. Mielni-
czuk 50 pkt.,, 11. Miciula 49 pkt.,
43 pkt., 13. Wojciech Smoter 43 pkt., 14. Boczu-
la 43 pkt., 15. Malek 43 pkt., 16. Fluder 41 pkt.,
17. Kasprow 39 pkt., 18. Dawiec 37 pkt., 19.
Masetko 24 pkt., 20. Miedziak 23 pkt.

Jak widaé z iloSci zdobytych przez zawodni-

Janicki przed Smoterem
i Uzatowiczem
w challengu ,,Wspélnego

Rowniez w tym roku sekcja zapasow MZKS
Karkonosze wspoélnie z redakcja naszej gazety,
prowadzi challengo o tytul najlepszego zapas-
nika klubu. Za okres pierwszego polirocza az
46 zawodnikow zdobylo punkty w tym chal-
lengu, co dobrze $wiadczy o masowoSci zapa-

Gelu”

pierwsze

12. Biernat

kow punktow, stawka jest do$é wyrownana i

nie widaé jeszcze zdecydowanego

na zwyciezce challengu 1977,

kandydata

UZALOWICZ

Rozstrzygniecie padnie dopiero w drugim
pélroczu, przy czym na pewno wielkie znacze-

nie beda tu mialy wyniki naszych zapa$nikéw

na spartakiadzie.

Fot. J. Chrobak
M. Kot »

=

MARIA SAFAL POLECA:

BIGOS PO WLOSKU

1/2 kg kietbasy, 20 dkg pomidoréw,
iyzka masta, lyzka maki, 1 cytryna,
cukier, 561 do smaku, 1 duza cebula,
makaron lub kluseczki..

Do rondla wlozyé lyzke masla, wig-
ksza cebule drobno pokrajana, kiet-

1.D,)RZEPISY DLE THOYEY KUCHNX
JC  tanie - smaczne-zdrowe

base pokrajang do$¢ grubo i smazyé
przez 20 minut.

Nastepnie dodaé rosoiu lub wody,
pomidoréw pokrajanych lub tartych
z puszki, maki, cukru, wycisngé cy-
tryne i gotowaé jeszcze przez 10 mi-
nut.

Oddzielnie uéotowaé Kkluseczki lub
makaron, wylozyé na polmisek, polac
po wierzchu bigosem i podawac.

ROZRY,WKI
UMY S EOWE

POD RED. J.NANOWSKIEGO

Podajemy prawidlowe rozwiazanie
krzyzowki z numeru 16: i

Poziomo: piroga, acan, lameta, Aral,
katoda.

Pionowo: dramat, agat, Polak, oce-
lot, ananas, arak.

Spoérod czytelnikow, ktoérzy nade-
stali prawidlowe rozwigzania, bon
ksiazkowy wylosowal Henryk Choj-
nacki.

Znaczenie wyrazow:

Poziomo: 1. uroczysta przysigga, 4.
drzewo lisciaste, 8. pilka za boiskiem,
11. moene piwo angielskie, 13. stu-
z3cy ja$nie pana, 14. kazdy ma swoj
czubek, 15. mocna karta, 17 grupa
wysp japonskich, 19. z Ewg, 20. mgia
nad bagnami, 21 warto$¢, 22. z wody,
23. znak zodiaku, 24. dawny powiat

wegierski, 25. poetyckie natchnienie,
26. bozyszcze brazylijskich Kkibicow
pitkarskich, 29. sto kg., 32. beben uzy
wany datwniej w wojsku, 35. iluzjoni-
sta, sztukmistrz.

Pionowo: 2. strach, 3. tancerka $wig
tyn buddyjskich w Indii, 5. pierwia-
stek chemiczny, metal uzywany do
wyrobu luster, 6. miasto pod ziemig,
7. kobiecy bas, 9. nastepca Roosevel
ta, 10. ...do mlodoSci, 12. urzad emi-
ra, 16. duze jezioro w Abisynii, 18. na
stepstwo przewinienia, 19. waszmo$¢é
pan, 20. kamien szlachetny, 23. stoli-
ca Hondurasu Brytyjskiego, 24. liban
ska metropolia, 27. szaniec; 28. ster-
ta, 30. egipskie boéstwo Kksiezyca, 31.
zamarznieta woda, 33. gaz na konie,
34. ptak wodny.

Litery z kratek ponumerowanych
w prawym dolnym rogu, ulozone w
kolejnosci od 1 do 22 utworzg rozwig
zanie.

Rozwigzania (samo haslo) _nalezy
sklada¢ w redakeji do koneca lipca
br. Wéroéd czytelnikéw, ktérzy nade-
§lg prawidlowe rozwigzania, rozloso-
wany zostanie bon Kksigzkowy.
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I Byl to tak zwainy ztowliak rEearce

ski, Luban, Zzgorzelec, Bolestawiec,
Lwowek Slgski, Jerzmanice 2Zdréj,
Swierzawe na Kapele, gdzie byla me!
ta wyScigu.

Zwyciezyt Faltyn z wroclawskiego
Dolmelu przed Wasatym Gryf Szcze
cin, Matusiakiem Arkonia Szczecin,
Polanskim i Paluchem (obydwaj
Gryf Szczecin).

*Z zawodnikbw MZKS Karkonosze
Bakomski zajgl miejsce 43, Twardzi-
szewski 53, Firkowski 69.

Do mistrzostw ‘Polski zakwalifiko-
walo sie pierwszych sze$édziesieciu
na mecie, a wiec z MZKS Lakomski
i Twardziszewski, nie zakwalifikowal
sie za$ uwa)any za najlepszego Fir-
kowskKi.

Nie zakwalifikowal sie roéwniez

Szozda, ktory za przejScie pod zam-
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O czym pisaé¢ w felietoniku (i nie
tylko w felietoniku!) aby sie niko-
mu nie narazi¢? Na to niebohater-
skie pytanie jest tylko jedna odpo-
wiedz: najlepiej w ogodle nie pisac!

Okazuje sie bowiem w naszym za-
kladzie, ze kazdy temat Kkrytyczny
wiele os6b drazni, jedni wyrazaja to
otwarcie, inni nosza zadr¢ w sercu
i na przyklad odklaniaja sie nam,
z mina zdetronizowanego Kréla.

Czy te pretensje sa do nas skiero-
wywane stusznie?

Cze$ciej nie, niz tak.

Oto niedawno w zupelnie prywat-
nej rozmowie, pewien wysoko posta-
wiony w hierarchii zakladowej dzia-
lacz, usitowal nam wmowié, Zze uwzie-
liémy si¢ specjalnie na pewnego Kkie
rownika.

Dlatego moze warto sie zastanowi¢
publicznie, czy jest to w ogdle moz
liwe. Czy mozna w gazecie zaklado
wej stale, czy diuzszy czas, krytyko
waé jakie§ poczynania lub co gorzej
czlowieka, tylko dlatego, Ze sig¢ sa-
memu sobie urobilo pewna, niespra
wdzona na przykiad w praktyce, o-

pinie,

YCZNYM
T il

SZLAK

runiu zakwalifikowal sie m. in. zes-
p6l jeleniogb6rski, w skiad ktérego
wechodzi 4 kolarzy MZKS i 4 WLKS
Agrosudety.

W drugim wyscigu: jezdzie druzy-
nowej, na osiem zespoidow startujg-
cych w strefie, zesp6l jeleniogoérski
zajal drugie miejsce za Wrocltawiem.

W zespole tym startuje 4 kolarzy
Agrosudetow, 2 MZKS Karkonosze i
2 z Lechii Piechowice. MK.

W rubryce sportowej jednego z o-
statnich numeréw gazety zakladowej
,,Glos Jeleza”, z zainteresowaniem
przeczytaliSmy taki fragment:

—,,Troche za malo skutecznych ma-
my napastnikéw (chodzi o druzyne
II ligi Moto-Jelez dop. red.), ktérych
probuje podrywaé¢ do walki glownie

@

Aby prawidiowo odpowiedzie¢ na
to pytanie, nalezy wyjasni¢ skad sie
biora takie czy inne notatki w gaze-
cie.

Najwiecej materialow Kkrytycznych
dostarczaja listy do redakcji i inne
rubryki korespondentéw i wspéipra-
cownikow gazety.

%

Zamiast felietoniku

Nigdy - tendencyijnie

W roku 1976 autorow tych notatek,
listow i artykulow bylo lacznie po-
nad 90.

Mozna wiec z gory zalozyé, ze jest
' rzecza niemozliwa aby tych 90 potra
filo .sie umo6éwié¢ i tradycyjnie kogos,
lub jaki§ problem, atakowaé w gaze
cie.

Natomiast prawda
jaki§ problem drazni, jezeli jakie§
sprawy sa zle rozwiazywane, lub
brak w pewnych sprawach oficjalnej
informacji, nagromadza si¢ niezado-

jest, ze jezeli

wolenie i wtedy ukazuje si¢ wiecej

réwniez naszych Kkibicow pilki noznej,
specjalnie tych, ktérzy pamietajg Ju-
rka Czepe jeszeze z dawnych czasow,
kiedy gral w naszej druzynie, kKtorej
jest wychowankiem. Sk.

Jedng z druzyn ktéra od nowego
sezonu graé bedzie w lidze miedzy-
wojewobdzkiej, jest MiedZ Legnica.

W bramce w tym zespole gra row-
niez wychowanek naszego klubu, Ka-
zimierz Motylewski, ktéry poprzednio
grat w II ligowej Avii Swidnik.

Kazio jest nadal w dobrej formie,
o czym dowiedzieliSmy sie¢ z recenzji
w prasie codziennej, z meczu o awans
miedzy BKS i Miedzig.

W jednym z tych meczow Motyle-
wski przyczynit sie walnie do zwy-
cigstwa swojej druzyny. Ks.

Dawna

GORA

dzisiejsza

w tych sprawach notatek czy listow.
Co moze tu zrobié ,,Wspoélny Cel”?’
Tylko publikowaé listy i oczekiwaé
na wyjasnienia zainteresowanych.
ZastrzegliSmy juz to dosé dawno,
ze nikomu z glowy korona nie spada,
skoro musi wyjasni¢ sprawy, choé-
by nawet zle pojmowane Pprzez Czy-
telnika czy Kkorespondenta.

Ale tez nie nalezy listow i artyku
ow lekcewazyé. Im predzej sie na
nie odpowiada, tym mniej powtor-
nych pytain i nowych watpliwoSci.

Wwarto réwniez uspokoi¢ zaniepoko
jonych (o ile tacy sa), ze zaden ar-
tykul redakcyjny nie powstaje w za
ciszu gabinetu redaktora, wydumany,
wyssany z palca, urojony.

Albowiem nawet tematy do tych
(co prawda nielicznych) artykuléw
krytycznych, napisanych przez redak
cje, czerpiemy z rozmow z ludzmi,
ktorzy  przychodza do mnas, moéwia
nam o wielu sprawach, proponuja
aby je w gazecie poruszy¢.

Nie miejcie wigec urazy w sercu do
redaktorow, ktorzy staraja sie tylko
wypelnié¢ zadania im powierzone.

Ludwik Stanistawowicz
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