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Wzorowa uczennica Helena Pelczynska i jej wychowawca Edward
Ludwinowicz. Helena trzykrotnie zdobyla ,Zlote Pi6éro” za najlepsze
wyniki w nauce w Zasadniczej Szkole Zawodowe]j i po jej ukonczeniu

podjela prace w naszym zakladzie.

Fot. Z. Adamski

Od redaktora

Konczy sie sierpien, a z nim okres
urlopowy. Na ulicach zakladu coraz
czeSciej spotyka sie znajomych o o-
palonych twarzach, tych, ktorzy dob-
rze wykorzystali tegoroczne urlopy,
ktorym dopisala pogoda, wysmazyli
si¢ wigc na plazy w Ustce lub ,na
wydmach”, wygrzewali w sloricu w
Koczale nad pigknym jeziorem Dym-
nem, ktore stusznie proponowal aby
przemianowaé¢ na ,Krysztalowe”, w
liScie do redakcji, Ryszard Mendyk
z Oddzialu Wiékniarni.

Jest w tych powrotach zapowiedz
normalnego toku pracy w zakladzie,
ktory tym rézni sie od wakacyjnego,
ze #nie tylko pracujemy, ale réwniez
radzimy na zebraniach, spotkaniach
i posiedzeniach.

,Mozna wigc z gory zapowiedzieg,
Ze we wrzeSniu zebranie bedzie na-
stgpowato po zebraniu, ze drugie bg-

‘(Dokonczenie na str. 2)

Juz wielokrotnie nasz zaklad
eksportowat wtékno textre,
posiadamy wiec w tym zakresie
pewne doswiadczenie. Dla nikogo
nie bylo wiec niespodzianka, ze
mamy znowu przygotowaé pewna
ilo§¢ wiokna na eksport, gdyby
nie krotki termin, ktéory tym ra-
zem obowigzywal.

25 lipca br. otrzymaliSmy bo-
wiem wiadomosé, ze 4 sierpnia
odplywa z portu w Gdansku sta-
tek do Grecji, na ktoéry przynaj-
mniej w przeddzienn odjazdu, ma-
my zaladowaé¢ dwie partie wio-
kna po 50 ton.

Zarzadzono wiec zielone $wia-
tto dla eksportu i zaczgl sie wy-
$cig z czasem.

Jeszcze raz pracownicy nasze-
go zakladu zdali egzamin przy
czym slowa uznania nalezg sie w
tym przypadku w pierwszym rze-
dzie pracownikom Oddzialu Be-
lowaczek, magazynow Dziatu
Zbytu, Dzialu Kontroli Jakosci i
malarzom z Wydzialu Budowla-
nego.

Juz 26 lipca w godzinach po-
ludniowych pierwsze WBele wlok-

Kto bedzie placit?

W odpowiedzi na notatke p. t.
,Kto bedzie placil?” z numeru 19 na
szej gazety w rubryce ,,Gospodaru-
jac lepiej — zyjemy dostatniej” otrzy
maliSmy od Brygady ,,Kottomontazu”
pracujacej w naszym zakladzie list
nastepujacej tresci:

— ,,Nasza brygada dokonala dwoéch
kapitalnych remontéw skraplaczy a-
moniaku, warto$ci 600.000 zi.

Stwierdzono, iz +w czasie remontu
zostala oberwana rynna. Z tego po-
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na zostaly zapakowane w worki
igelitowe i jutowe, spinane stalo-
wa bednarkg i nastepnego dnia
przekazane do magazynu wyro-
bow gotowych.

Byly to trudne chwile dla ma-
gazynu, w ktoérym brak bylo w
tym czasie miejsca, trzeba wigc
bylo wiékno przeznaczone na po-
trzeby krajowe wywiezé do ma-
gazynu zastepczego, aby uszyko-
waé¢ miejsce dla widkna ekspor-
towego i umozliwi¢ malarzom o-
znakowanie bel przy pomocy
szablonow.

30 lipca pierwsze cztery samo-
chody ciezarowe PKS odjechaly
z wloknem do Gdanska, 1 sierp-
nia zakonczono realizacje pierw-
szych dwéch kontraktéow na la-
czng ilo$é 100 ton textry. Ostatni
zespol samochodow PKS z tex-
trg zameldowal sie w porcie 2
sierpnia. Walka z czasem zostala
wygrana. W najblizszych tygod-
niach czekajg nas dalsze wysyiki
wloékna do Grecji, Niemieckiej
Republiki Federalnej i Triestu.

Roman Matlecki

31 lipca br. okolo godziny 5.40
nastgpilo zderzenie na torach ko-
lejowych przed naszym zakla-
dem, w wyniku ktoérego uszko-
dzone zostaly trzy wagony-we-
glarki nalezgce do PKP.

Przebieg wypadku byl nastepu-
jacy:

Jak minelo I pétrocze br.?

(Wywiad z kierownikiem Oddziatu Jerzym Fedorowiczem)

»~WSPOLNY CEL”: Jak minelo
pierwsze poéirocze br. w Oddziale
Wiokien Elastycznych?

J. FEDEROWICZ: Zadania
produkcyjne pierwszego poéirocza
wykonywali§my rytmicznie, mie-
liSmy jednak roéowniez postoje,
spowodowane brakiem okreso-
wym niektorych surowcow.—

»WSPOLNY CEL”: Co nalezy
zaliczy¢ do najwiekszych osiag-
nie¢ pierwszego poirocza?

J. FEDEROWICZ: Niewatpli-
wym osiggnieciem jest wykona-
nie planu ilosciowego, nastgpila
rowniez wyraznia powtarzalnosé
wynikow serymetrycznych prze-
dzy. Duzym sukcesem jest prze-
pracowanie poélrocza bez wypad-

kéw 1 otrzymanie kolejnej pla-
kietki ,,Wspo6lnego Celu”.

LWSPOLNY CEL”: Co nalezy
zaliczy¢ do niepowodzen Oddziaiu
w I poiroczu?

J. FEDOROWICZ:
nych niepowodzen nie bylo. Jak
zwykle wystepowaty tylko nor-
malne klopoty, zwigzane z pracg
w  Oddziale, gdy przez caly czas
przeprowadza sie wiele prob z
nowymi asortymentami produk-
cji—

LWSPOLNY CEL”: A jak bylo
z dyscypling pracy?

J. FEDOROWICZ: Nie mielis-
my z dyscypling pracy trudnosci.
Zawdzieczamy to naszej kadrze
pracownikow o diugim stazu pra-

Specjal--

Nagrody za poprawe warunkow bhp

6 sierpnia w sali Zakladowego
O$rodka Propagandy i Informacji
odbylo sie wreczenie pucharow i
dyplomow najlepszym Oddzialom
we wspolzawodnictwie o popra-
we warunkéw bhp w I poélroczu
br.

Jak juz informowali§my, oby-
dwa puchary przechodnie zdobyte
zostaly na wlasno§é. W grupie
oddzialow produkeyjnych puchar
na wlasnosé¢é po trzykrotnym 2z
rzedu pierwszenstwie polrocznym
zdobyl Oddziat Stacji Kwasow,
w grupie oddzialow uslugowych
i pomocniczych Wydzial Wodno-
Chemiczny po pieciokrotnym
pierwszenstwie w réznych okre-
sach poéiroeznych.

Niestety — byla to uroczystosé
niezbyt udana, gdyz przy malej
frekwencji.

Pomo6gt nam w tym Dziat Za-
trudnienia i Plac, ktoéry wydat
bez porozumienia sie z redakcja,
polecenie wczesniejszego wypla-
cenia nagrod. Zawsze wyplata
nagrod odbywa sie uroczyscie,
nie przy okienku kasowym, ale
na spotkaniu w sali OS$rodka.
Tym razem stalo sie inaczej. Ma-
lo wiec bylo $wiadkow faktu, ze
Dyrekcja wysoko ceni wspoélza-
wodnictwo, skoro przeznaczyla
po 5000 zt nagrody dla Oddzialu
Stacji Kwasow i Wydzialu Wod-

(Dokoniczenie na str. 2)

cy, wielu z nich pracuje juz w
zakladzie ponad dwadziescia lat.
Roéwniez dobrze pracujg mtlodzi,
jest w tym duzy wplyw dobrej
pracy Kola Zwiazku Mlodziezy
Socjalistycznej. Obecnie adaptu-
jemy na stanowiskach pracy ab-
solwentow z Zasadniczej Szkoly
Zawodowej, ktérych uczag pracy
doswiadczeni pracownicy i mi-
strzowie produkeji w naszym
Oddziale.

L,2WSPOLNY CEL”: Gdyby juz
obecnie trzeba bylo typowaé kan-
dydata do ,,Nagrody Roku” kogo
typowalby pan sposrod swoich
pracownikow?

J. FEDOROWICZ: Jest wielu
pracownikéw zastugujacych na
wyroznienie. Typowalbym spo-
§rod nich Joézefa Lisowskiego,
pracownika sumiennego, do-
Swiadczonego i pracowitego. Wia-
S$nie w czasie kiedy zastepowat
urlopowanego mistrza zmiany,
znalazl jeszcze czas aby zdac¢ e-
gzamin na mistrza produkcji i to
z wynikiem bardzo dobrym. —

»WSPOLNY CEL”: Co robi sie
w Oddziale dla dalszej poprawy

warunkéw bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy?
J. FEDOROWICZ: — Zmieni-

liSmy wyciag z dwoch przedzarek
z zespolowego na indywidualny,
planujemy zabudowanie dodatko-
wego nawiewu na obydwie przg-

dzarki. Wentylacje  wykonata
szybko i sprawnie brygada Sta-
nistawa Wojtusiaka. Jestesmy

przekonani, ze gdy sprowadzi sie
brakujgca blache na wentylacje
nawiewng, montaz réwniez odbe-
dzie sie sprawnie. —

Notowatl

Zdzislaw Rzesniowiecki

Na torach, gdzie nastgpilo zde-
rzenie, stal podstawiony przez
PKP sklad wagonéw. Bezposred-
nio po podstawieniu tego skladu,
z zakladu wyjechata lokomotywa
parowa, ciggngca siedem wago-
néw, z ktoérych dwa znajdujace
sie za lokomtywg byly puste,
pozostale byly zaladowane zuz-
lem.

Zderzenie nastgpilo  przede
wszystkim dlatego, ze maszynista
mial ograniczong widocznosé ze
swojego stanowiska. Zderzenie
bylo czolowe, wykoleity sie i zo-
staty uszkodzone trzy wagony
znajdujace sie bezposrednio za
lokomotywg. Pozostale zerwaly
sie z zaczepow i cofnely 25 m.

(Dokonczenie na str.- 3)

Wyniki produkcyjne miesiaca
lipca w naszym zakladzie nie by-
ty najlepsze.

Wytwoérnia Wiokien Celulozo-
wych miata trudnosci z wykona-
niem planu jakos$ci. Do I gatun-
ku zaliczono tylko 91.8Y/s wldkna
podczas kiedy plan przewidywat
93", widkna III gatunku bylo az
4,3 przy wskazniku planowa-
nym 3,5%.

W Wytworni Celulozy plan ja-
kosci wykonany zostal z nadwyz-
ka.

Do I gatunku zaliczono 99.4%
celulozy przy wskazniku plano-
wanym 90°, do II gatunku 0.6 %
przy wskazniku 10%.

Plany ilo$ciowe w obydwu wy-
twoérniach zostaly wykonane, po-
za planem produkcji masy seko-
wej w Wytworni Celulozy.

W Oddziale Elany lipiec byl
miesigcem postoju, wykonano tyl-
ko 10 ton wibékna I gatunku.

Lacznie wartosé produkeji w
cenach zbytu w lipcu wykonana
zostala w 100.7%.

mgr Maria Kolasinska
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wodu Kierownictwo Wydzialu odmo-
wilo podpisania faktury.

Nie jest to nasza specjalnos¢ za-
wodowa, ale w warunkach bojowych

zolnierz musi
zadania.

Monter, mimo ze z daleka od swo-
jej Dyrekcji postepuje szybko i zde-
cydowanie. Po dokonaniu ogledzin
rynny stwierdziliSmy, ze jest ona
dziurawa i skorodowana. Decyzja by-
la jedna: ten odcinek rynny nalezy
wymieni¢ na nowy a na starg, rze-
komo w dobrym stanie, oglosi¢ prze-
targ.

Rynna stara nie jest nam w tym
stanie potrzebna a w zakladzie na
pewno przyda sie.

Czesé zdemontowana znajduje sie
u nas w ,,Kotlomontazu” Budowa Je
lenia Gora, teren Glownego Energe-
tyka. Oglada¢ mozna codziennie W
godz. 6—18.

Po dobrej transakeji uplynnienia
rynien oglosimy, jakie straty ponio-
sla hala maszyn. Kto zaplaci =za
montaz nowej rynny brygadzie-—"’

stangé na wysokosci

Czytajcie
»Dziennik Ustaw”

— ,,Dowiedziatem sie przypadkowo,
ze Zaklad obowigzany jest zwrocié
pracownikom, ktorzy dojezdzaja do
pracy, cze$¢é Kkosztow. +

Niektérym pracownikom pewne nie
duze zresztg kwoty zostaly juz zwro-
cone, nie wszyscy jednak dojezdza-
jacy wiedzg o tym. Dlaczego nie po-
daje sie sprawy do publicznej wia-
domosci, aby wszyscy mogli by¢ wia
Sciwie zalatwieni? A.K.—"

— ,,W odpowiedzi na notatke w spra

wie podatku od wynagrodzen infor-
mujemy, Ze przepisy w tej sprawie
opublikcwane zostaly w Dzienniku
Ustaw w roku 1949 nr 7 poz. 41, wW
roku 1956 nr 44 poz. 201, w roku 1959
nr 11 poz. 60 i w roku 1963 nr 57,
poz. 309. Zastgpca kierownika Dzialu
Zatrudnienia i Plac — W. Kwiecin-
ski.—"

OD REDAKCJI

I teraz juz wiemy, ze kazdy pra-
cownik musi sobie kupowaé Dzien-
nik Ustaw i pilnie go studiowaé aby
wiedzial co mu sie nalezy a co nie.
Aby rowniez moégl zwroci¢ uwage
Dziatowi Zatrudnienia i Plac, ze wy-
szlo jakie§ nowe zarzadzenie, ktore
trzeba realizowaé¢. Albowiem z odpo-
wiedzi Dzialu dowiedzieliSmy sig tyl-
ko jakie zarzgdzenia w jakim roku
i numerze Dziennika ukazaly sig, nie
wiemy jednak nadal czy i jak beda
one realizowane w naszym zakladzie.

Jutro bedzie lepiej

— ,,Czyzby w oKkresie letnim bylo
gorzej z dyscypling pracy? Byt do-
bry zwyczaj, ze garmazeria przy Ad-
ministracji otwierana byla o godzi-
nie 7.30.

23 lipca trzydziestoosobowa kolejka
pracownikoéw czekala od godziny 6s-
mej do dziewiatej, aby doczekaé sig
otwarcia garmazerii.

Ci ktorzy byli na koncu kolejki,
czekali tylko godzine po to, aby o0-
trzymaé flaczki, gdyz innych dan cie
plych juz nie bylo. Czy tak by¢é po-
winno? Dlaczego nie ma na drzwiach
garmazerii napisu, w jakich godzi-
nach powinna byé¢ ona otwarta?—"

Tadeusz Andrzejewski

— ,,W odpowiedzi na uwagi wyzej
zamieszczone wyjasniam, ze ilosé dan
W  garmazeriach rzeczywiscie sie
zmniejszyla, co bedzie niestety trwa-
1o do korica lipca, to znaczy do cza
su uruchomienia, po remoncie, za-
kiadowej stolowki, ktéra produkuje
dania garmazeryjne dla garmazerii
oddzialowych. W . miejsce dan gorg-
cych wprowadziliSmy obecnie do
sprzedazy wieksza ilo§¢é konserw,
przewaznie rybnych w cenie od.7 do
20 zt oraz sery i jaja.

Wyczekiwanie na otwarcie garma-
zerii 23 lipca br. spowodowane zosta-
to ‘tym, ze pracownik garmazerii
musial czeka¢ na wydanie dan gar-
mazeryjnych w Zakladach Gastromno-

micznych, gdzie obecnie, ' w - c¢zasie
kiedy stolowka zakladowa  jest ‘mie
czynna, zaopatrujemy  sie.
Zaklady Gastronomiczne nie maja
rowniez ‘dla nas wigkszego wyboru
dan.

Przeprowadzilem _rozmowe 2z =D~

kladami Gastronomicznymi i ‘mamna
dzieje ze powinna nastgpié pewna po
prawa. A

Tablica z godzinami otwarcia gar-
mazerii zostanie dzisiaj zalozona.
Pracownikow, ktorzy czekali diuzszy
czas na otwarcie garmazerii 23 lipca
br. przepraszam i obiecuje, ze W
przyszlosci to sie nie powtorzy. Wia
dystaw Kmera — zastgpca kierowni-
ka stolowki.—"
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WSPOLNY CEL

ZASLUZONY PRACOWNIK ZWS ,,CELWISKOZA”

JOZEF FILA

Jozef Fila urodzil sie na wsi
w wojewodztwie ' rzeszowskim i
tak jak wielu kolegéow, jako milo-
dy chlopiec zglosit sie do brygady
,Stuzba Polsce”. Skierowany zo-
stal do pracy w naszym zakia-
dzie, w roku 1951.

— ,,Zakwaterowano nas — O-
powiada Jézef Fila — w bara-
kach obok zakladu, gdzie dzisiaj
biegnie szeroka ulica, prowadzg-
ca do portierni nr 1. Najpierw
pracowatem jako pomocnik oifo-
wiarza w warsztacie olowiarskim,
potem ukonczylem kurs obstugi
urzadzen chemicznych. Przecho-
dzilem rézne etapy specjalizacji.
Bylem olowiarzem, S$lusarzem a
od roku 1956 po ukonczeniu kur-
su zostalem spawaczem. Najwieg-
cej pracuje przy wentylatorach,
zbiornikach i konstrukcjach sta-
lowych, w ostatnim okresie wy-
konuje réznego rodzaju urzadze-
nia dla nowo powstajacego od-
dzialu wlokien elastycznych i ra-
my okienne do nowych warszta-
té6w Samodzielnego Oddzialu. —”

Jozef Fila jest samodzielnym
spawaczem, pracuje z 1—2 pomo-
cnikami. Od brygadzisty otrzy-
muje rysunek oraz material i
wykonuje zlecong prace.

Pracowal najpierw w bryga-
dzie Antoniego Kacperskiego, po-
tem Zenona Wisniewskiego, obec
nie w brygadzie Edwarda Bar-
szezewskiego. Jest to brygada od-
znaczona Srebrng i Zlota Odzna-
ka BPS, Jozef Fila posiada po-
nadto Odznake Przodownika Pra-
cy, a w tym roku z okazji Dnia
Chemika otrzymal Odznake Za-
stuzonego Pracownika ,,Celwisko-
zy”, —

— ,,Bardzo ucieszylem sie z tej
odznaki — mowi Jozef Fila. Z
SOWI w tym roku otrzymalem
te odznake tylko ja i Henryk Ba-
lewski.

Warunki pracy w naszym od-
dziale ostatnio bardzo sie popra-
wily. Brak nam jednak ciagle w
warsztacie gilotyny do cigcia
grubszych blach. Tniemy wiec je
palnikiem, co wymaga wiele cza-
su i daje nieréwne ciecie.

Nalezy sie spodziewaé, ze wa-
runki pracy beda sie¢ nadal po-
prawialy, po oddaniu do uzytku
drugiej hali warsztatowej, ktora
jest w budowie.

Moim osobistym pragnieniem
jest aby spawarki elektryczne,
ktore robig tyle hatasu w pierw-
szej hali, stanely na zewnatrz
budynku. Obecnie bardzo trudno
pracowaé w takich warunkach,

" sa dni kiedy bez nausznik6w pra-

cowaé nie mozna. MysSle ze w no-
wej, drugiej hali, warunki pracy
beda pod tym wzgledem lep-
sze.—"

Jozef Fila mieszka w Myslako-
wicach, ma dwoje dzieci, z kto-
rych starszy Janek idzie do klasy
6smej a mlodsza Krystyna do

klasy szostej, malzonka pracuje
w zlobku. W tym roku mial
zamiar z rodzing wyjechaé na
wczasy do Ustki, niestety musial
z tego planu zrezygnowaé, ze
wzgledu na to, ze nie dostal skie-
rowania wtedy, kiedy mial urlop.
Wobec tego zona z dzie¢mi spe-
dzi urlop nad morzem, a pan Jo-
zef pojedzie w czasie urlopu do
rodziny.

Mimo ze w pracy wszystko u-
klada sie dobrze, Joézef Fila
ma takze swoje klopoty: cztero-
osobowa rodzina dysponuje mie-
szkaniem zlozonym z jednego pPo-
_koju i kuchni, o lgcznej powierz-
chni 23 m? Dlatego z zadowole-
-niem przyjal do wiadomosci pro-

gram VI Zjazdu PZPR, w spra-
wie budownictwa indywidualne-
go i postanowil wybudowaé¢ so-
bie maly, wlasny domek. Nieste-
ty sprawa utkwila w miejscu, po
zlozeniu ankiety 1 podania o
przydzial dziatki. W Gminie w
Mystakowicach tlumacza sie, ze
parcele na domki jednorodzinne
wyznacza Wydzial Geodezyjny w
Jeleniej Gorze i dlatego trwa to
diugo.

Domek ma kosztowaé ponad
200.000 zl. Ale jak tak dalej poj-
dzie — to cheé na budowe jego
minie, skoro Jozef Fila zdarl juz
pare butéw na chodzenie do Na-
czelnika Gminy i sprawa nie ru-
szyla z miejsca.

— ,Nie wiem jak jest w Jele-
niej Gorze — konczy rozmowe
ze mng Jozef Fila — ale w My-
stakowicach nikt-nie $§pieszy sig
z zalatwieniem sprawy.—”

Zbigniew Adamski

Nagrody
2a poprawe
‘warunkow bhp

(Dokonczenie ze str. 1)

' no Chemicznego oraz 3000 zi dla
Zakladowego Laboratorium Ba-
| dawczego, ktore zajelo pierwsze
. miejsce we wspolzawodnictwie w
grupie laboratoriow i wydziatow

- administracyjnych.
Kwoty te zostaly nastepujgco
rozdzielone przez wydzialowe

kolektywy (wysoko$é nagrod dla
Kierownikéw ustalit dyr. mgr
S. Bogusz): -

Oddziat Stacji Kwasow:

Jerzy Biernacki — 400 zi, Sta-
nistaw Ottowicz — 400 zi, Michat
Jurewicz — 300 zi, Zygmunt Sob-

ZAPRASZAMY

do

udziatu

w
WIELKIM
TR NALE T L
WYTWORNI

z okazji

XX-lecia gazety

czak — 200 zi, Stefan Foremny
— 300 zl, Lestaw Pekalski — 209
z}, Stanistaw Fogciak — 200 z},
Andrzej Furman — 200 zi, Ry-
szard Buczynski — 200 zil, Adam
Zych — 200 zi, Jan Kostrzewski
— 200 zi, Marian Ozimek — 200
zl, Ryszard Dzagan — 200 zi, J6-
zef Nylec — 200 z1, Gerard Koc-

waj — 200 zi, Jerzy Banasiak —
200 zi, Adam Bgcal — 200 zl,
Franciszek Btaszcezyk — 200 zi,

Zenon Wierzba — 200 zl, Andrzej
Simuchin — 600 zki

Wydzial Wodno-Chemiczny:

Jan Bartlomowicz — 200 2,
Edmund Bolinger — 250 zl, Ma-
rian Borecki — 200 zl, Antoni
Hajbowicz — 300 zl, Janusz Jano-
szezyk — 250 zi, Blazej Kalicialk
— 300 zl, Jozef Kapla — 250 zi,
Antoni Kaczowka — 250 zl, We-
ronika Matachowska — 200 zi,
Maria Malik — 200 zl, Franciszek
Prugar — 250 zl, Joézef Podym-
ski 250 zl, Andrzej Piwowar —
250 z!, Edmund Stankowski —
250 z1, Ryszard Tanski — 200 zi,
Wanda Wiéniewska — 250 zt, Ta-
deusz Wiéniewski — 300 zI, Ed-
ward Woskowicz — 250 zi, Jad-
wiga Trzeciakowa — 600 zl

Laboratorium Badawcze:

Ryszard Janik — 600 zl, Eli-
giusz Grodzki — 500 zI, Barbara
Augustyniak — 400 zi, Janina
Gielarowska — 400 zl, Piotr Cie-
pulis — 400 zi, Wiestaw Szymanis
— 400 zl, Jan Radzichowski —
300 zt.

Stanislaw Kozar

Od redaktora

(Dokonczenie ze str. 1)

dzie wazniejsze od pierwszego, a
trzecie od drugiego.

Ta seria nie zakonczy sie zapewne
we wrze$niu, ale przeciggnie row-
niez na pazdziernik.

Na temat roznego rodzaju zebran,
jakie organizujemy w zakladzie, mo-

wi sie i pisze wiele, wydaje sig jed-

Ludzie i ich

praca Ll

W Oddziale Alkalizacji proces produkeji wlokna celulozowego
rozpoczyna sie od poddania celulozy, w urzadzeniu dozujacym,
dzialaniu lugu sodowego. Celuloza przeksztalca si¢ w holendrze w
pélprodukt, ktory w dalszej czeSci procesu produkecyjnego nazy-

wamy alkaliceluloza.

Na zdjeciu pracownik Oddzialu Alkalizacji — lugowy Leonard
Klimezak przy dozowaniu celulozy.

Tekst i zdjecie Kazimierz Wisniewski

nak, ze ostatnio powial w tym zakre-
sie wiatr, ktory zapowiada korzyst-
ne zmiany.

Przede wszystkim nie powinno juz
by¢ zebran w godzinach pracy.

Nie bedzie chyba takze potrzeba
apelowaé, aby te zebrania byly krot-
kie a tresciwe, skoro odbywaé sie
bedg kosztem czasu wolnego.

Nie ma juz prawie w szeregach ak-
tywu takich zapalonych mowcow,
ktorzy to kiedy$§ potrafili godzinami
moéwié o wszystkim i o niczym i w
rezultacie bardzo czesto zebranie kon.
czylo sie tak samo, jak zaczynalo.

Bez wskazania drog poprawy  zia.

Nadchodzi wiec czas najwyzszy, a-
byémy potrafili wypracowac¢ takie
formy pracy, ktore ograniczaty by
ilos¢ zebran tylko do niezbednego
minimum, aby ich przebieg wnosil
co$§ nowego do spraw zakladowych
i aby wreszcie konczyly sie one za-
wsze takimi wnioskami, ktorych re-
alizacja przyniosla by poprawe w Zy-
ciu zakladu.

Trzeba jednak przy tym zdaé sobie
sprawe, ze zalezy to nie od uczestni-
k6w wszelkiego rodzaju ,nasiado-
wek”, ale w pierwszym rzedzie cd
organizatorow.

Ktorzy podejmujac decyzje o ko-
nieczno$ci zwolania zebrania, powin.
ni rowniez wiedzie¢, jakie sprawy
pragng zatatwi¢ przy tej okazji.

Jezeli jedynym powodem jest ,,0d-
fajkowanie” punktu z programu dzia-
tania, lepiej takich zebran nie orga-
nizowaé i punktow szanownego pro-
gramu nie odfajkowywac.

Redaktor
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Festyn XX-lecia ,,Wspélnego Celu” w Sosnéwce, rozpocza‘l'sie
od bardzo cickaweégo pokazu walk zapa$niczych w stylu klasycz-
nym, w wykonaniu mlodych zapasnikéw Klubu Sportowego ,Dol-

noslazak”.

Pokazy, ktore cieszyly sie duzym zainteresowaniem publiczno$-
ci, poprzedzila obszerna prelekeja przez mikrofon, kierownika sek-

cji zapaSniczej Mariana Kotlarka.

Najlepszym dowodem tezyzny fiz&cznej zapa$nikéw byl fakt,
ze pierwszy wspial sie na szezyt slupa festynowego w rywalizacji
o zatknieta na jego szczycie butelke szampana, wilaSnie jeden z:za-

pasnikow Maselko.

Tekst S. K., zdjecie Z. Adamski

Brygada Dobrej

W sktad brygady Jana Da-
chowskiego z Wytwoérni Energe-
tycznej, ktéra w tym roku otrzy-
mata tytul Brygady Dobrej Go-
spodarnosci, wchodzg: Jozef Ba-
ranowski, Wilodzimierz Rzezawin-
ski, Waclaw Drzymont i Stanis-
taw Kaciczak.

Brygada zajmuje sie biezgcymi
i $rednimi remontami dzwigow
(przetadunkowego i odzuzlania),
transporteré6w weglowych oraz
basenéw i pomp odzuzlania.

W I pélroczu br. brygada pod-

-jeta i zrealizowala wiele zobo-

wigzan i czynow spolecznych.

W I kwartale m. in. oczyszczo-
no komore wody czystej przy hy-
draulicznym odzuzlaniu i zloze
filtracyjne na kanale odpadowym
w osadniku zuzla oraz posortowa-
no i odstawiono do punktu skia-
dowania, cztery tony zlomu sta-
lowego i zeliwnego.

W II kwartale brygada praco-
wala 20 godzin przy hbhudowie o-
érodka w Sosnowce, skrocita o je-
den dzien prace przy moderniza-
cji osadnika zuzla i o 12 godzin
remont suwnicy bramowej, oraz
posortowala 1 odstawila cztery
tony zlomu stalowego i zeliwne-
£g0.

Eaczna wartosé zobowigzan i
czynow I poélrocza wynosi ponad
7.000 zi. Opiekunem brygady jest

Giospodarnosci

mistrz Krzysztof Jagus.

Wspélnie z czlonkiem Brygady
Dobrej Gospodarnos$ci Joézefem
Baranowskim zlozyl on projekt
racjonalizatorski = modernizujacy
prace przy oczyszczaniu osadnika.

Dawniej oczyszczano zbiornik
lopata, dzisiaj prace te wykonu-
je mechanicznie czerpak.

— ,,Brygadzistg jestem juz
dziesieé¢ lat — mowi Jan Dachow-
ski. Ludzie w brygadzie zmie-
niali sie, obecny zesp6l jest naj--
lepiej zgrany i doskonale rozu-
mie swoje zadania.

W wiekszo$ci sg to ludzie mto-
dzi. Stanistaw Kaciczak chodzi do
technikum mechanicznego.

Wiele czasu poswiecam na
prace nad réznymi ulepszeniami
w Wydziale.

Mam juz na swoim koncie 20
projektéw racjonalizatorskich, je-
dne indywidualne inne zespolo-
we, za co otrzymaltem Odznake
Racjonalizatora Produkcji. —”

Mistrz: Krzysztof Jagus tak mo-
wi o brygadzie Janha Dachowskie-
go:

— ,Jest to jedna z lepszych
brygad. Dobrze mi sie z nig pra-
cuje i chwale jej prace. W tej
brygadzie robote wykonuje sie
dobrze i nie ma problemu z dy-
scypling pracy., —”

Zdzistaw Arski

OGLOSZENIA

Uniewaznia si¢ zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 815 wysta-
wiona dla Jozefa Kurlowicza.

Uniewaznia si¢ zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 4137 wy-
stawiona dla Mariana Lukasiewi-
eza.

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 1111 wysta-
wiona dla Stanislawa Kolodzieja.

Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakiadowa nr 2113 wysta-
wiong dla Franciszka Kocha.

Uniewaznia si¢ zgubiong prze-
pustke zakladowsa nr 3531 wysta-
wiona dla Anny Sokolinskiej.

W razie znalezienia prosimy ¢
zwrot przepustek do Dzialu Kadr.

Celwiskozy.

ga Trzeciakowa.

GAZETA SAMORZARU ROBOTMICZEGO CELWISKOZY

SWSPOLNY CEL®

w Jeleniej Gorze, ul. K. Miarki 43, tel. 240-21 wewn. 258
odznaczona: Ztota Honorowa Odznaky Zwigzku Zawodowego
Chemikéw, medalem Ministerstwa Przemysiu Chemicznego
,Za zastugi dla samocbrony” i Odznaka Zasluzonego dla

Komitet Redakcyjny: redaktor naczelny — Stanistaw Kozar,
sekretarz — Zbigniew Adamski, Edmund Adamski, Bolestaw
Bar, Stanistaw Borzecki, mgr Maria Kolasiiska. Roman Ma-
tecki, Zdzistaw Rzeéniowiecki, J6zef Sukniewicz, mgr Jadwi-

Ukoczyli 20 lat pracy

w Celwiskozie

W ostatniej dekadzie sierpnia
minelo dwadzieScia lat, jak roz-
poczeli prace w naszym zakla-
dzie:

21 sierpnia: Jézef Kruk i Jozef
Sikora z Wydzialu Remontowego,

22 sierpnia: Jan Ignatowicz Z
Oddzialu Regeneracji Eugu, Jan
Ozimek z Oddzialu Stacji Kwa-
séw i Stefan Litynski z Wydziatu
Mechanicznego;

24 sierpnia: Jadwiga Wierzba
z Oddzialu Konstrukcyjnego, An-
na Misztal z Laboratorium Anali-

tycznego i Maria Wojtczuk z

Dzialu Zatrudnienia i Plac,

25 sierpnia: Kazimierz Nielac-
ny z Wytworni Widkien Syntety-
cznych,

27 sierpnia: Zdzislaw Winkler
z Oddziatu Alkalizacji,

28 sierpnia: Henryk Pawlowiqz
z Zasadniczej Szkoly Zawodowej.

7 tej okazji serdeczne zyczenia
dalszych sukcesow w pracy Zza-
wodowej i powodzenia w Zyciu
osobistym sklada jubilatom Dy-
rekeja i Samorzad Robotniczy.
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Trzy wypadki przy pracy - w lipcu

W . lipcu br. mialo miejsce w
naszym zakladzie trzy wypadki
przy pracy, to znaczy o jeden
mniej niz w analogicznym okre-
sie ubieglego roku.

W Oddziale Wioékien Elastycz-
nych aparatowy Andrzej Andrze-
jewski w czasie wykonywania
pracy zranit reke. Przyczyna tego
wypadku byl brak nalezytej u-
wagi i ostroznoS$ci, ale roéwniez
brak ostony na maszynie przg-
dzalniczej.

W Oddziale Alkalizacji Gerard
Biela chcial przesunaé¢ szafe o-
dziezowg. Znajdujgca sie na sza-
fie szyba, spadajac skaleczyla mu
reke.

Aby w przyszio$ci, uniknaé Ro-..

dobnych = wypadkow  polecono
przestrzegaé obowiazku doklad-
nego sprzatania pomieszczen szat-
ni, polecono roéwniez ze szatnia
otwarta ma byé jedynie w o-
kreslonych S$cisle godzinach.

W Oddziale Stacji Kwaséw, w
ktorym trzy poélrocza pracowano
bez wypadkow, ulegl wypadkowi
11 lipca pracownik o krotkim
stazu — Tadeusz Berej.

Pracowal on z brygada S$lusa-
rzy przy wymianie dozownika
siarczanu cynku. Prace odbywaly
sie pod nadzorem brygadzisty

Mariana Ozimka. Ze wzgledu na

wystepujagce w miejscu pracy za- |

nieczyszczenie powietrza siarko-
wodorem, robotnicy - pracowali
dorywezo w maskach przeciwga-
zowych.

Pod koniec pracy przez luk
montazowy wpadla do piwnicy
stalowa lina. Po line wystano Ta-
deusza Bereja, ktéry mimo zaka-
zu brygadzisty uproscit sobie wy-
konanie polecenia schodzgc do
piwnicy po konstrukeji i nie
wkladajge maski przeciwgazowej,
wskutek czego po lekkim zamro-
czeniu w zetknieciu z siarkowo-
dorem, upadt i otarl sobie skoére
na twarzy.

Wypadek jakiemu ulegt Ta-
déeusz © Berej jest niechlubnyni
przykladem lekcewazenia podsta-
wowych przepisow bezpieczenst-
wa i higieny pracy. Nie stosowa-
nie sprzetu ochronnego, schodze-
nie po konstrukeji, wykonywanie
zadania niezgodnie z poleceniem
przelozonego — oto przyczyny,
ktore nieuchronnie prowadzg do
wypadku przy pracy.

Tadeusz Berej ukarany zostal
ostrzezeniem, zwrocono rowniez
uwage pozostalym pracownikom
brygady.

Szczepan Branicki

O czym pisal
» Wspélny Cel «
w sierpniv 1953 r.

PRACUJEMY JUZ NA CZTERECH
CIAGACH

Dzien 6 sierpnia 1953 roku bedzie
pamietnym w historii naszego kombi-
natu. Przedziemy juz na czterech
ciggach. Mioda nasza zaloga udowod-
nita, ze uporem swoim potrafi prze-
tamaé¢ wszystkie trudnosci.

Uruchomienie czterech ciggéow po-
zwoli nam na nadrobienie zalegloSci

pierwszych dni sierpnia, jak rowniez
splacenie dlugu, jaki mamy Wwobec
Panstwa.

Dzien ten bedzie réwniez pamigtny
dlatego, poniewaz uruchomienie czte-
rech maszyn przedzalniczych mowi
o tym, ze zaloga nasza coraz lepie]
opanowuje proces technologiczny i
obstuge agregatu.

Niech to nowe zwyciestwo bedzie
bodzcem do dalszej owocnej pracy
catej naszej zalogi. Pracujmy jeszcze
ofiarniej, jeszcze dokladniej prze-
strzegajmy dyscypliny technologicz-
nej, aby calkowicie wyeliminowac
wiokno II gatunku, zdyskwalifikowa-
ne z powodu dilugiego ciecia, niedo-
statecznej desulfuracji i braku pre-
paracji. K. Zabrocka

Katastrofa na torach

(Dokonczenie ze str. 1)

Glowng przyczyng wypadku

byt fakt, ze pracownicy kolejowi

posiadali’ dodatkowy klucz, przy
pomocy ktoérego postuzyli sig, u-
mozliwiajage wyjazd pociggu z za-
kladu bez zabezpieczenia torow
bocznicy.

W ‘ten sposob naruszono regu-
lamin bocznicy, zgodnie z Kkto-
rym do obslugi blokady upowaz-
nieni sg tylko ustawiacz rejonu
manewrowego i dyspozytor ruchu
kolejowego.

W dodatku brak bylo pelnej
obsady druzyny parowozowej, W
czasie kiedy mial miejsce wypa-
dek, lokomotywe prowadzil jedy-
nie maszynista. Przy pelnej ob-
studze bylaby mozliwa lepsza ob-
serwacja trasy przejazdu i byé
moze zauwazono by pociag na to-
rach.

Brak ‘jest jeszcze szczegoélowych
danych, ile wynosza straty wsku-
tek uszkodzenia wagonow, przy-
puszczalnie wahaé sie one bedag
w granicach 30.000 zl.

-Lamanie podstawowych przepi-
sow i dyscypliny w Dziale Trans-
portu pociagnelo za sobag naste-
pujgce kary.

Stefan Jastrzebski dyspozytor
ruchu kolejowego ukarany zostal
obnizeniem na okres trzech mie-
slecy grupy zaszeregowania,

Stanistaw Szabat ustawiacz re-
jonu na okres dwu miesiecy, Po-
dobnie jak maszynista lokomoty-
wy Bronistaw Bgba. Oprocz tego
za brak nadzoru. ykarano kierow-
nika Dzialu Transportu.Stanista-
wa Kawiake potragceniem 20%
premii, mistrza Ryszarda Szkar-
lata potrgceniem 50%0 premii i
kierownika. zmiany Jozefa Bitaka
potrgceniem 75% premii.  Azet.

Spotkanie po pracy

Wiadystaw Gléwezynski suszarkowy w Oddziale Wilokniarni
pracuje w naszym zakladzie od roku 1965 Ma dwoje dzieci: Jacek
jest mezniem czwartej klasy szkoly podstawowej, Dorotka chodzi

jeszceze do przedszkola.

Malzonka p. Wiladystawa jest ksiegowa w jeleniogorskiej

»Polfie”.

Po pracy Wiladystaw Glowezynski najchetniej udaje sie na
dalekie spacery, ktorych celem jest zbieranie runa leSnego.
Swietnie smakuja w zimie, marynowane grzybki, wlasnej ro-

boty konfitury i soki.

Fot. i tekst K. Jablonski

Takg piekng pieczarke znalazl na wysypisku za placem drzewnym

pracownik Dzialu Transportu Marian Wiodarski: - ° 5

- Fot: K Wishiewski | |

= _— Czym zajmuje sie aktualnie
fRada Oddzialowa? Z takim pyta-
‘niem zwroécili§my sie do przewod-
‘niczacego Zwiagzkowej Rady Dzia
lu Glownego Mechanika — Anto-
“niego Onopryczuka.

» — ,,Obecnie, najwazniejsze za-
:danie naszej Rady — powiedzial
‘nam Antoni Onopryczuk — to
-najpelniejsze wykorzystanie przez

pracownikéw przydzielonych nam
“miejsc w Ustce i Koczale, dla za-

pewnienia nalezytego wypoczyn-
‘ku zalogi. Staramy sie zyskaé
. jak najwiecej miejsc, rowniez po-
. za rozdzielnikiem, co nam sie u-
: daje.

z

Mamy jednak pewne trudnosci
:z pelnym wykorzystaniem przy-
- dzielonych nam miejsc, zwlaszcza
‘na pierwszych i ostatnich turnu-
sach, wielu bowiem pracownikow,
ciggle jest jeszcze zdania, ze je-
:zeli wezasy; to tylko w lipcu lub
sierpniu, nie ma natomiast wielu
. ochotnikéw na weczasy w czerw-
-cu, wzglednie przy koncu sierp-
-nia i z poczatkiem wrze$nia.

. Na posiedzeniu Rady Oddziato-
“wej w pierwszej polowie lipca
’ br. zajmowali§my sie m. in. za-
: twierdzeniem planu pracy Rady
:na III kwartal br., rozdzialem za-
ipomo6g i sprawami osobowymi.

W zatwierdzonym planie pracy

przewidujemy m. in. organizowa- |

nie wspdlnie z Oddzialowa Rada
Robotniczg i Kierownictwem na-
rad wytworczych w poszczegol
nych wydzialach, na ktérych be-
dziemy omawiali dzialalno$é¢ w I
polroczu br. oraz zadania na II
potrocze br.

W sprawach osobowych rozpa-
trywany byl wniosek Kierownic-
twa Wydzialu Mechani¢znego, o
natychmiastowe rozwigzanie u-
mowy o prace z jednym z pra-
cownikow, ktéry w stanie nie-
trzezwym stawil sie do pracy.

Po przeanalizowaniu sprawy
uznaliémy wniosek Kierownictwa
za stluszny i wyraziliSmy zgode
na te propozycje.

Winno to byé przestroga dla o-
s6b lamigcych przepisy zaklado-
wego regulaminu pracy. Dla ta-
kich oséb nie ma miejsca w na-
szym zaktadzie.

Nasza Rada Oddziatowa bedzie
wspolpracowala z kierownictwem
w utrzymaniu nalezytej dyscy-
pliny pracy. —”

Notowat
Zdzistaw Rzesniowiecki

- ,,GOSPODARUJAC LEPIEJ, ZYJEMY DOSTATNIEJ”

Dwa gtosy

Inz, HENRYK WYSOCKI - —
kierownik Wydzialu Elektryczne-
go:

— ,Jeszcze ciggle jesteSmy
Swiadkami zlej gospodarki w na-
szym zakladzie.

Na przyklad: zamawiamy W
hurtowniach czesci aparatury po-
miarowej, cieplnej, elektrycznej.
Bardzo czesto styszymy® powie-
dzenie: bierzcie to co mamy, albo
nie bierzcie wecale. Innego wyj-
§cia nie ma: bierzemy z koniecz-
nosci to co jest.

Niedawno byly nam potrzebne
do budowy nowego oddzialu wio-
kien elastycznych  wigcezniki
N-110 produkcji krajowej. Mamy

do nich caly zestaw czeSci za- -

miennych. Musieli§my wzigé jed-
nak inne wigczniki, zagraniczne,
ktére z powodu nieraz blahego
uszkodzenia, jesteSmy  potem
zmuszeni demontowaé w caloSci,
naprawi¢ bowiem nie mozemy,
gdyz nie ma czesci zamiennych.

Duze pieniadze idg wskutek

tego w bloto.

Drugi przykitad. Potrzebujemy
przewo6d elektryczny. Kiedy nie
mozemy go dostaé prujemy kable
i wyciggamy odpowiednie, po-
trzebne zyty. 2 &

Duzym kosztem Kkabla otrzy-
mujemy w ten sposob potrzebny
przewod.

7 taka gospodarkg oczywiscie
nie mozna sie na dluzszy okres
czasu pogodzié.

Dlugie okresy wyczekiwania na
potrzebne urzadzenia i drobiazgi
tez wplywaja hamujgco na dobrg

gospodarke...”

ANTONI ONOPRYCZUK —
dysponent tworzyw antykorozyj-
nych:

— ,,0 zlej gospodarce materia-
lowej jeszcze nie tak dawno,
mozna bylo mowi¢ w Wydziale
Remontowym wikle.

Dzisiaj jest inaczej, lepiej.

Nie tak dawno bylem przy po-
bieraniu $rub. Potrzeba ich bylo
150, pracownik naktadal je ,na
oko”. Na pewno pobieral wiecej
niz potrzebowal, te ktérych nie
zuzyl! na pewno zostaly zmarno-
wane.

Pracownicy jednak sami zwré-
cili uwage, Ze przeciez mozna
wazac jedna sztuke ustali¢ ile

- wazy 150 sztuk i wydawacé we-

dlug wagi.

W ten sposo6b sami robotnicy
dochodzg, jak oszczedza¢é mate-
rialty, jak nalezycie gospodarowac
aby potem lepiej zy¢.

Dawniej przed warsztatami
Dzialu Gléwnego Mechanika za-
legaly sterty zlomu, oraz czekaja-
cych na regeneracje zaworow,
reduktoréw, pomp i urzadzen.

Dzisiaj odpadow trzeba szukaé
a urzgdzenia sa regenerowane
biezaco, co dobrze $§wiadezy o na-
szej gospodarce.

Oczywidcie nie znaczy to, ze
wszystko juz jest w najlepszym
porzadku... Ale coraz wigcej pra-
cownikow interesuje sig gospo-
darkg w zakladzie i kiedy trzeba
interweniuje. —”

Notowal Azet.

x> PQDZIE;KQWANIE .

- Waldemar Krauze prcewnik. Zakla-
dow: Chemicznych w. Policach praco-
wal: dawniej w naszym- zakladzie i
nadal utrzymuje kontakt'y_,_ z. Celwis-

koza. . —a

Dzigki® tym' kontdktont Korzystat

w tym roku z wczaséw rodzinnych
w Ustce, =

Od Rady Zakiadowej w Poscach
nadeszlo w tej sprawie do naszej
Rady pismo nastepujacej tresci:
—»Rada Zakladowa przy Zakladach
Chemicznych ,,Police” skiada podzie
kowanie za przyznanie przez Wasze
Zaktady bylemu Waszemu pracowni-
kowi a obecnie naszemu Ob. Walde-
marowi Krauzemu, wczaséw rodzin-
nych w Ustce, w okresie od 31 maja
do 13 czerweca br. Sekretarz Rady
Zakladowej Stanistaw Merkiel,—

CZEKA GO KARA

Palaf:z -kotléw sodowych Henryk
Spackl z Oddziatlu Regeneracji f.ugu,
nie tylko nie okazat 2 sierpnia br.
przepustki w czasie wchodzenia do
zglfladu przez portiernie nr 2, ale od-
:uosi sig do wartowniczki gburowa-
0.

.Pisaliémy tyle razy w naszej gaze-
cie, ?e okazanie przepustki na por-
tierni jest obowiazkiem pracownika,
od ktorego nie wolno sie uchylaé,

Spodziewamy sig, ze wysuniete zo-
stana odpowiednie wnioski w stosun-
ku do Henryka Snackiego.

es.

KTO NASTEPNY?

Przed Zakladowym Os$rodkiem Pro-
pagandy i Informacji ustawiona zo-
stal_a W tych dniach tablica, na ktorej
Wpisywane sg brygady, ktore podjety
zok?owiazanie pracy w osrodku w So-
snowce, w czynie spolecznym.

Sppdziewamy sie, ze wkrotce na tej
Fabllcy znajdg sie wszystkie przodu-
que brygady, albowiem pracy w So-
snowce jest jeszeze wiele.

Ks.

PIEKNA PORTIERNIA

Bardzo tadnie wyglada po remoncie

gx')rtiernia nr 1 przy ul. Karola Miar-
i,

Czy jednak pracownicy koniecznie
musza przez nia przechodzic?

Czy prostsza droga nie prowadzi
przez furtke obok szlabanu?

Dlaczego ciggle jesteSmy zwolen-
nikami utrudniania sobie zycia?

St.

SZNUR SAMOCHODOW

Codziennie rano przed siodma ob-
serwuje dlugi sznur samochodow,
zmierzajgcych ulicg K. Miarki do za-
kladu.

JestesSmy zalogg mocno zmotoryzo-
wang. Bedzie jeszcze lepiej, jak tyl-
ko na szosy wyruszy ,,maty fiat”,

Dlaczego jednak samochody, ktére
parkujg przed zakladem"® o godzinie
sibdmej, juz po 1—2 godzinach wyru-
szajy z powrotem w droge?

Czy niektérym wiascicielom czte-
rech kotek placimy tylko za podpis
na liScie obecnosci? az.

KARTKI ,,ZE SLONCEM”

W pierwszej dekadzie sierpnia do
redakcji nadeszly kartki nastepujacej
tresei:

— ,,Dla calego zespotu redakcyjnego
najserdeczniejsze pozdrowienia prze-
syla S. Rudnicki z Sieteszy.

P.S. Pogoda deszczowa, stale pa-
da. —»

— ,,Serdeczne pozdrowienia dla ze-
spolu redakeyjnego oraz czytelnikow
,,Wspolnego Celu” zasyla z Oslo S.
Kawiako., —" p

— ,,Pozdrowienia z trasy obozu wWg-
drownego Pulawy — Janowiec — Ka-
Zimierz — Zamo$¢ — Zwierzyniec —
Susiec — Belzec — Narol, przesyla
T. Pana$. Nastepny oboz wedrowny
na szlaku Kopernika, —”
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Zapraszamy do wspoipracy

Sekecja kolarska ,,DolnosSlgzaka’ o-
pracowata i przedilozyta Zarzgdowi
Klubu do zatwierdzenia diugofalo
wy plan rozwoju kolarstwa w na-
szym klubie.

W planie tym gléwny nacisk Kkia-
dzie sie na rozwoj kolarstwa przela-
jowego, ktoéore dzieki temu, zZe nasz
trener Edward Olejniczak juz po raz
trzeci bedzie przygotowywal narodo-
wa kadre kolarzy do mistrzostw
§wiata, ma duzg szanse na zdobycie
popularnosei.

Tak jak w ubieglym sezonie, row-
niez w nowym 1973/74 nasz Klub be-
dzie wspoélorganizatorem serii osmiu
wyscigow przelajowych o ,,Wielka
Nagrode Jeleniej Gory” w ktorych
startowaé beda kolarze kadry, przy-
gotowujacy sie do mistrzostw Swia-
ta, ktore odbeda sie 23 lutego 1974 r.
W Hiszpanii, zapewniony jest row-
niez udzial w tych wyscigach kilku
ekip =zagranicznych. W wysScigach
tych bedziemy obserwowali rowniez
naszych kolarzy, z ktéorych dwoch:
Bilous i Lakomski powolani zostali
do kadry.

Chociaz organizacja wysScigow ko-
larskich w Jeleniej Gorze dzigki do-
tychczasowemu wysitkowi dzialaczy
i treneré6w stala zawsze na dobrym
poziomie, Sekcja Kolarska majgc na
uwadze powierzenie naszemu miastu

organizacji w roku 1976 przelajowych
mistrzostw Europy junioréw, a w ro-
ku 1977 mistrzostw $wiata, pragnie
powigkszyc¢ dotychczasowe grono
dzialaczy.

W tych dniach do wielu os6b w na-
szym zakladzie wyslane zostang listy
7z propozycja przystapienia do pracy
w Sekecji Kolarskiej ,,Dolnoslgzaka’.

Spodziewamy sie, ze wielu pracow-
nikow zakladu poprze te inicjatywe i
podpisze deklaracje przystgpienia na
czlonkow Sekeji.

Apelujemy rowniez do wszystkich
chetnych, o zglaszanie sie do wspoi-
pracy. Deklaracje o wspoéipracy pod-
pisa¢ moze kazdy, w redakcji naszej
gazety. k

Stanistaw Kozar

Malejki
czwarty na Spartakiadzie

Na Ogolnopolskiej Spartakiadzie
Mitlodziezy w Krakowie z dwoch star-
tujacych tam zapasnikéow DolnosSlgza_
ka Malejki zajal w swojej wadze
czwarte miejsce a Obuchowicz dzie-
sigte.

azet.

Pierwszy wystep
pitkarzy w klasie A

Mobilizacja sekeji pilki noznej
,,Dolnoslazaka” do nowego sezonu,
rozpoczela sig 1 sierpnia od zebrania
z zawodnhikami, ktoérzy caly lipiec
wzieli rozbrat z pilka.

Kiedy kto$s choruje ,na przesyt”,
taka przerwa moze by¢ nawet wska-
zana, byle potem zdazy¢ z osiggnie-
ciem formy na czas rozgrywek.

Treningi — jak poinformowal nas
trener Mieczystaw Cybulski — rozpo-
czely sie 2 sierpnia, na 6 sierpnia
wyznaczony zostal wyjazd na zgrupo.
wanie do Kliczkowa kolo Bolestawca,
ktore trwalo do 18 sierpnia.

Mimo poczatkowych trudnosci skiad
druzyny nie ulegt prawie zadnym
zmianom.

Na obdz i mecz z Euzycami Luban
nie stawil sie tylko bramkarz Jozwic-
ki — prawde powiedziawszy jeden z
najmocniejszych punktow  zespolu.
Wywnioskowaé by z tego mozna, ze
nadal nosi sie on z zamiarem przej-
Scia do Piasta Nowa Ruda. Klub nasz
jednak nie ma zamiaru udzieli¢ mu
zwolnienia, nie czyni rowniez — jak
dotychczas — zadnych staran Piast.

W pierwszym spotkaniu z Luzyca-
mi nasza jedenastka — jak utrzymu-
je kierownik druzyny Feliks Lewan-

Humor
(przepisany)

dowski — miata doS$¢ znaczng prze-
wage, nie wyrazila sie jednak ona w
bramkach, gdyz napastnicy nasi za-
wodzili w strzalach.

Prowadzenie zdoby! Dolnoslazak ze
strzalu Wegrzyna I. Gospodarze wy-
rownali w drugiej potowie z rzutu
karnego za faul Stefanczyka.

Od 30 minuty drugiej polowy nasz
zespo6l gral w dziesigtke po opuszcze.
niu boiska przez Zadroznego, jednak-
ze przyjeta przez DolnoSlagzaka w
tym czasie taktyka obronna nie do-
puscitla do zmiany wyniku.

Jak poinformowal nas trener Mie-
czystaw Cybulski w druzynie pa-
nuje dobra atmosfera, zawodnicy
obiecujg sobie powrot do ligi okrego-
wej.

Czy te pobozne zyczenia si€ spel-
nig, pokazg juz najblizsze dni.

Zbigniew Adamski

Dobra sekcja kolarska musi stale
dba¢ o deplyw nowych adeptow
pieknego sportu kolarskiego, Dlatego
tez trenerzy i dzialacze ,,Dolnos$lgza-
ka” organizujg co roku tak zwany
,,Maly puchar Karkonoszy’, ktory
jest proba dla najmlodszych.

WyScig ,,Maly puchar Karkonoszy’
zorganizowany zostanie rowniez w
tym roku, we wrzesniu.

Najwigkszg jego atrakcja jest giow-
na nagroda: rower wyscigowy.

Zwyciezca w o0go6lnej Kklasyfikacji
(odbedzie sie kilka wyscigow, w tym
rowniez jazda na czas) otrzyma
nie tylko pierwszg nagrode, ale row-
niez, podobnie jak inni uezestnicy
wyscigu, ktérzy znajdg sie na czolo-
wych miejscach, bedzie mial pierw-
szenstwo w zakwalifikowaniu sie do
Sekeji Kolarskiej ,,Dolno$lazaka’.

Przygotowaniami do ,,Malego Pu-
charu” kieruje trener Janusz Mace-
luch.

Warto przy tej okazji przypomnie¢,
ze wszyscy dzisiejsi liczacy sie W
naszej sekcji kolarze, debiutowali
wtasnie w tych wysScigach. Ks,

L] .
W Szczecinie
" rd -
i Olesnicy
Nasi kolarze seniorzy startowali w
Szczecinie, W organizowanym przez

Okregowy Zwigzek Kolarski ,,Kry-
terium Asow”.

Na dystansie 58 km (35 okrgzen)
startowato 72 zawodnikow, w tej licz-
bie kolarze kadry narodowej.

Oto kolejno$é na mecie: 1. Szozda
(Zieloni Opole), 2. Mytnik (Flota
Gdynia), 3. Matusiak (Arkonia Szcze-
cin), 4. Lis (Ruch Radzionkow), 5.
Boniecki (Agromel Torun), 6. Szur-
kowski (Dolmel Wrocltaw).

Z paszych kolarzy Zakrzewski byt
14, Bilous 16, Lakomski wycofal sig
po przebiciu gumy.

3

W ogodlnopolskim wyscigu kolar-
skim o puchar prezesa PZGS w O-
lesnicy w kategorii mlodzikow na
dystansie 38 km kolarze Dolnoslazaka
zajeli w klasyfikacji druzynowej dru-
gie miejsce za kolarzami Moto Jel-
cza.

Z naszych kolarzy Eabuz byt 8, Da-
nieluk 22, Wiatier 31, Makaro 45. Les-
ko po przebiciu gumy wycofal sie z
wyscigu.

W kategorii junioré6w na dystansie
52 km zwyciezyt Jankiewicz z Piastag
Nowa Ruda, z naszych kolarzy Kisiel E
zajal miejsce 12, Stich 34, Polanski
44, Startowalo 76 zawodnikow.

W kategorii senioré6w na dystansie
78 km zwyciezyl Klimczak z Dolme-
lu Wroclaw przed Stecem ze Spojni
Lublin, Zakrzewskim z Dolno$lgzaka,
Lewandowskim z Unii Leszno i Cie-
leckim z Karoliny Jaworzyna Slgska.

Z pozostatych naszych kolarzy Bi-
lous byt 10, L.akomski 12, Filipiak 17,
Semeriak 27, Blaszke wycofal sie¢ po
przebiciu gumy. Es.
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Poziomo:

4. obraza, zniewaga, 5. duzy
glos$nik, 6. podstawa Swiata umy-
stowego.

PIONOWO:

1. zdrajca, 2. zapowiada w ra-
diu, 3. krochmal.

Rozwigzania krzyzowki nalezy
sklada¢ w redakecji do Kkonca
sierpnia br.

Wsrod czytelnikow, ktorzy na-
desla prawidlowe rozwigzania,
rozlosowany zostanie bon ksigz-
kowy. ,

— ;,Pewnego razu dr Watson wszedt
do mieszkania Sherlocka Holmesa
przy Baker Street.

— Dzien dobry Watsonie! — powi-
tal go uprzejmie detektyw. — Musze
stwierdzi¢, ze wdzial pan dzi§ rano
dlugie welniane kalesony w niebies-

kie prazki.
Niebywate! — zdumial sie dr Wat-
.son — niechze mi pan zdradzi, z cze-

go to pan wydedukowal?

— To bardzo proste, Watsonie, zwy-
czajna spostrzegawczo$¢. Zapomniat
pan wdzia¢ spodnie...”

3%

— ,,Wdowa zwierza. si¢ znajomej:

— Mo6j biedny magz nie miat szczesS-
cia przez cale zycie. Jedynié przy
koncu...

— Jak to przy koncu?

Podajemy prawidlowe rozwia-
zanie krzyzowki z numeru 18.
Haslo: ,,Unikniesz wypadku prze-
strzegajac przepisy bhp., —”

ktorzy

TR TR O TR R R

Sposrod czytelnikow,

nadeslali prawidlowe rozwiazania
bon ksiazkowy wylosowal Marian

Rudzinski.

— Kopige dla niego grob natrafiono
na zloza ropy naftowej.—

3%

— ,,Rozmawiaja dwaj literaci:

— Czesto mi sie zdarza, ze pisze do
poznej nocy i potem nie moge usngc.

— A czy probowate§ przed pojsciem
spaé przeczyta¢ to, co wiasnie napi-
sales”?

. ¥

— ,,Jest przenikliwie zimno. Do po-
sterunku celnego, wysoko w gorach,
podjezdza woz. :

— Czy jest co$ do oclenia? — pyta
urzednik,

— Nie, nic.

— Alkoholu nie ma?

— Nie.

— To szkoda...”

=
i
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W tym roku redakcja naszej gazety
organizuje juz po raz siédmy zawo-
dy wedkarskie o puchar przechodni
;s Wspolnego Celu’.

Planowany termin zawodow: 30
wrze$nia 1973 r., miejsce: stare ko-
ryto Odry w Rompicach kolo Cybin-
ki.

Stefan Litynski zwyciezyl w
ubieglorocznych zawodach o pu-
char gazety.

Fot. Z. Adamski

m
Napisal do redakecji pracownik

Oddziatlu Alkalizacji ob. J. S.
(nazwisko znane redakcji):

— ,,26 lipea o godzinie szostej
wracalem z pracy do domu. Kie-
dy przechodzilem kolo budynku
Laboratorium Badawczego, nad-
jechala wywrotka nr 8806. Kie-
rowca celowo wjechal do kaluzy
i spowodowal ochlapanie mnie.
A moégl kaluze wyminaé. — Pro-
bowalem interweniowac¢ u dyspo-
zytora zakladu. OSwiadezyl, ze
nie ma czasu na takie blahe
sprawy. Bylem rowniez u maj-
stra transportu, gdzie byl kiero-
wea wywrotki. Oswiadczono, ze
to nie ich sprawa.

Czy tak byé powinno? Czy kie-
rowca nie powinien by¢ ukarany
za chuliganska jazde ulicami za-
kladu? —” : i

Chociaz jednym wydaje sie ta
sprawa blaha a inni nie maja
czasu aby sie nia zajac¢, piszemy
o tym.

Nasze zycie w zakladzie skla-
da si¢ wlasnie z takich wielu
drobnych spraw. One decyduja,
czy czujemy sie w miejscu na-
szej pracy dobrze, czy przycho-

Przypomnijmy przy tej okazji jak
bylo w dotychczasowych zawodach
,, Wspélnego Celu’.

I zawody odbyly sie 15 pazdzierni-
ka 1967 roku w Namyslinie, zwycie-
zyl Mieczystaw Nowak, zlowiono 1a-
cznie 297 ryb.

II zawody odbyly sie 15 wrzesnia
1968 roku rowniez w Namyslinie,
zwyciezyt Michal Kwasniewski, zlo-
wiono 260 ryb.

III zawody — 31 sierpnia 1969 roku
na kanale Obrzycy kolo Kargowej,
zwyciezyt Wtadysiaw Leonski, zio-
wiono 186 ryb.

VI zawody — 8 pazdziernika 1972 r.
roku na Noteci w Lipkach Wielkich,
zwyciezyt ponownie Wladystaw Leon-
ski, zlowiono tylko 39 ryb.

V zawody — 10 pazdziernika 1971 r.
na kanale w Lysogérkach, zwyciezyt
Jozef Dahlke, zlowiono 297 ryb.

VI zawody — 8 pazdziernika 1970 r.
roOwniez na kanale w ILysogorkach,
zwyciezyt Stefan Litynski, zlowiono
lacznie 278 ryb.

Jak bedzie w tym roku?

Odra w Rompicach, gdzie odbgda
sie VII zawody o puchar , Wspolne-
go Celu” plynie wolno i posiada wo-
de bardzo czysta, gdyz tutaj wplywa-
ja do niej jedynie strumyki i woda
z rowow melioracyjnych.

Jest bardzo szeroka (ponad 50 m),
brzegi twarde, zwirowe. Dno w nurcie
muliste u brzegoéw piaskowe, brzegi
zaro$niete roslinnoscia wodna.

Utrudnieniem dla wedkarzy bedzie
niewielka gleboko$§¢, co wymaga uzy-
wania splawikow przelotowych i czg-
sto dalekich rzutow.

Rzeka obfituje w duzg plo¢, lesz-
cza, okonia, szczupaka i bolenia.

Ryba bierze tu pewnie.

Wzdtuz brzegbw rosng lasy, a wiec
nie tylko dobre miejsce na zawody,
ale rowniez dla wypoczynku.

Zbigniew Adamski
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dzimy i wychodzimby z zakladu
zadowoleni czy zli.

Jezeli nic nas nie denerwuje.
pracujemy spokojnie i wydajnie.
Jezeli jesteSmy czym$ zirytowani -
pracujemy nerwowo, zdarzaja si¢
nam wypadki przy pracy, nie
mamy dobrych wynikow.

Nie mial racji dyspozytor, kie-
dy byl zdania, ze szkoda jego
czasu na zajmowanie sie takimi
drobnymi sprawami.

Nie musial przeciez nic wigeej
robi¢, jak zatelefonowaé do Dzia-
lu Transportu i zwréci¢ uwage
na koniecznos¢ pouczenia kiero-
wcey 0 obowiazku = bezpiecz-
nej, dzentelmenskiej jazdy ulica-
mi zakladu.

Bardzo le, ze zlekcewazyl
skarge pracownika Oddzialu Al-
kalizacji — mistrz transportu.

Dobry mistrz powinien byé
dobrym wychowawea.

Oczekujemy wiec tym razem
juz na interwencje przelozoych
tych osob i pouczenie, ze zadnych
spraw drazliwych nie nalezy w
zakladzie lekcewazyé.

Spodziewam sie, ze juz wkrot-
ce bedziemy mogli zapewnié Ob.
J. 'S.. Ze nie bedzie wiecej chu-
liganskich wybrykow na drogach
zakladowych jak i lekcewazenia
glosow osob poszkodowanych.

Ludwik Stanislawowicz
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