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Juz po raz czwarty, przyznany Zzo-
stanie z poczatkiem maja br., tak
zwany Puchar 1-Majowy tej wytwo-
rni, ktéra najlepiej przygotuje sie w
naszym zakladzie do Swieta Kklasy
robotniczej.

Puchar ten ufundowany przez re-
dakcje ,,Wspolnego Celu”, w latach
1970 i 1971 przyznany zostal dwu-
krotnie Wytwérni Wiokien Celulo-
zowych, w roku 1972 puchar otrzy-
mala Wytwornia Celulozy.

Ktéra wytwoérnia zdobedzie go W
roku 1973?

Zadecyduje o tym jury, w skiad
ktorego wchodza przedstawiciele (po
jednym): Dyrekcji, Komitetu Zakia-
dowego, Rady Zzakladowej, Rady Ro
botniczej, Zarzadu Zakladowego
ZMS, Zakladowej Komisji Wspoiza-
wodnictwa i Redakeji , Wspolnego
Celu”.

(Dokoniczenie na str. 2)

Juz drugie péirocze z rzedu Oddziat Stacji Kwaséw zdobyt puchar przechodni naszej gazety za najlep-
sza poprawe warunkéw bhp. Na zdjeciu kierownik Andrzej Simuchin odbiera dyplom ,,Wspolnego Ce-
lu” z rak dyrektora naczelnego mgr Stanistawa Bogusza. Od lewej stoja: I sekretarz KZ PZPR Janusz

Babkiewicz, przewodniczacy Rady Robotnicze] Czestaw Jaworski i przewodniczgcy

Tadeusz Zuc.

Juz dwanascie lat rozwija sie wza-
jemna wspoélpraca miedzy naszymi
Zakladami i Szpitalem Miejskim W
Jeleniej Gorze.

Szpital udziela dodatkowej pomo-
cy lekarskiej naszej =zalodze, prze-
prowadza masowe badania specjali-
styczne, udziela opieki lekarskiej
dzieciom w naszych przeszkolach.

Nasze zaklady wykonujg prace
budowlano-montazowe dla Szpitala
oraz udostepniajg pracownikom Szpi
tala OS$rodek Wczasowy w Ustce a
ich dzieciom ©Os$rodek Kolonijny w
Sarbinowie Morskim.

31 marca br. odbylo sie w Swietli-
cy Szpitala spotkanie obu wspoéipra-
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Rady Zakladowej
Fot. Z. Adamski

Dwanascie lat wspélpracy

cujgeych Rad Zakladowych, przed-
stawicieli Samorzgdéw Robotniczych
i Dyrekcji.

Wzieli w nim roéwniez wudzial: I
sekretarz - KP PZPR Jerzy Groch-
malicki, sekretarz Bogustaw Mielcza-
rek, przewodniczgcy Prezydium MRN
Tadeusz Bugaj i wiceprzewodniczg-
cy Kazimierz Zurawski.

W czasie spotkania dokonano oce-
ny wspblpracy, w ciggu ostatnich
dwoch lat. Wzajemne $wiadczenia u-
wzglednialy w tym oKkresie wazne

Kwartalne :
spotkanie

— ,Pierwszy dzien pracy w
naszym zakladzie, przynioést mi
wiele rozczarowania., Zaklad byt
w budowie, ulice nie uporzgdko
wane, wszedzie prawie gruzy i
nielad.

Ludzie jednak pracowali bar-
dzo ofiarnie, na kazdym Kkroku
widaé bylo duze zaangazowanie,
che¢ wydzZwigniecia zakladu =z
rumowiska i uruchomienia ma-
szyn.—"

Tak mowila o swoich poczat-
kach pracy w ,Celwiskozie” w
czasie pozegnania emerytow 31
marca br. Leokadia Michatow-

ska, pracownica Oddzialu Wi6-
kien Elastycznych, ktéra przezy-
la w naszym zakladzie takie waz
ne wydarzenia produkcyjne jak
wyprodukowanie pierwszej nitki
stilonu a po6zniej elany i widkien
elastyecznych.

— ,,Poczatki pracy w naszym
zakladzie byly dla nas wszyst-
kich na pewno bardzo trudne.
Czesto nie bylo czasu na zjedze-
nie $niadania, ale byt wielki za-
pgl do pracy i duze zaangazowa-
nie.

ZastaliSmy wszyscy kraj znisz
czony, ale zdawaliSmy sobie row
niez z tego sprawe, ze ponosimy
odpowiedzialno§é za to, jak be-
dzie w przyszlosci.

Dobrze czy zle. Dlatego tyle
serca wkladaliSmy w prace, dla-

(Dokonczenie na str. 2)

Nowy Zarzad
Kola PZF

FilateliSci i filumenisci zrze-
szeni w Kole PZF nr 115, kto-
re swoim zasiegiem obejmuje
pracownikow naszego zakladu,
wybrali w marcu br. nowe wia-
dze.

Nowym prezesem Kota PZFE zo
stat wybrany Franciszek Stusz-
niak, skarbnikiem Mieczystaw
Ryndzionek, sekretarzem Stani-
staw Kozar, czlonkami Zarzgdu

sg rowniez inz. Ryszard Janik i
Edmund Adamski.

W skiad Komisji Rewizyjnej
wybrani zostali: Natalia Bijas,
Teresa Cygan i Jozef Chirowski.

Delegatem na Zjazd Okregowy
w;lr(brany zostat inz. Ryszard Ja-
nik.

Kolo PZF nr 115 liczy obecnie
72 cztonkow.

W  zebraniu sprawozdawczo-
wy‘qorcz,ym naszego Kota wzigt
udzial przedstawiciel Zarzadu O-
kregu PZF we Wroctawiu Wa-
claw Kowalgki. staar

potrzeby oby stron. Celwiskoza wy-
chodzac naprzeciw trudno$ciom, 2z
ktorymi nie mogla sie upora¢ dyrek
cja Szpitala, rozszerzyla ustugi, wy-
konujgc szereg niezbednych prac bu
dowlano montazowych w budynku
szpitala w Jeleniej Gorze. M. in. wy-
kohano zewnetrzng elewacje budyn-
ku administracyjnego, reperacje ry-
nien i smolowanie dachu w budyn-
ku glownym, usunieto awarie cen-
tralnego ogrzewania i wykonano pra
ce zabezpieczajgce i remontowe, dla
dalszego funkcjonowania urzgdzen
grzejnych. Samodzielny Oddzial Wy-
konawstwa Inwestycji przeprowadzilt
remont piecoOw c. o. montaz wymien
nikéw ciepta, remont bojlerow i wy-
miang armatury oraz przewodow W
kotlowni. Dziat Glownego Mechani-
ka wykonal wiele prac budowla-
nych, jak roboty murarskie w pral-
ni, kafelkowanie kuchni, budowa,
brodzikbw w miejsce istniejgcych ta-
zienek, malowanie pomieszczen itp.

Prace te przyczynily sie w pew-
nym zakresie do realizacji progra-
mu modernizacji Szpitala, podjetego
przez jego Dyrekcje, na ktoéry zio-

(Dokonczenie na str. 2)

14 kwietnia br.
KONFERENCJA
WOJEWODZKA

Ostatnie w biezgcej kadencji
posiedzenie plenarne Komitetu
Wojewbdzkiego Polskiej Zjedno-
czonej Partii Robotniczej we
Wroctawiu odbyto si¢ 22 marca
br.

Plenum rozpatrzylo i zatwier-
dzilo materialty na XVII Woje-
wodzka Sprawozdawczo-Wybor-
czg Konferencje Partyjng, ktora
odbedzie sie 14 kwietnia br.

Naszag organizacje partyjng na
tej konferencji reprezentowaé be
dzie Cgeslaw Reda zmianowy z
Oddziaju Elany 1 T sekretarz
PQP‘ Wytwoérni Wiokien Synte-
tycznych. Staar
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wisko kierownika Wytworni Wio

Bla kobiet

—,,Juz od kilku tygodni w maga-
zynie odziezowym w naszym zakia-
dzie nie ma bielizny damskiej. Ko-
biety z naszego oddziatu telefonuja
do magazynu, nie otrzymuja jednak
zadnej konkretnej odpowiedzi.

Bielizny meskiej jest pod dostat-
kiem. Kobiety sg zdania, Ze nasz
zaklad wiecej dba o mezezyzn niz o
kobiety, K. Osiecki.—"

23 marca br. w Kklubie ,Re-
laks” odbyla sie Miedzyzaklado-
wa Konferencja Sprawozdawczo-
Wyborcza Powiatowe] Rady
Zwigzkéw Zawodowych w Jele-
niej Goérze, na ktorej liczng rze-
sze zwigzkowcOw naszego tere-
nu, reprezentowalo ponad 100 de =
legatow. =

W sklad prezydium Powiato-
wej Rady Zwigzkéw Zawodo- :
wych wybrani zostali: Tadeusz
Luc — jako przewodniczgcy, Ma-
rian Konobrodzki — zastepca
przewodniczgcego i Piotr Mierz-
winski — sekretarz.

Es.

L

Po mianowaniu mgr inz. Hen-
ryka Graly zastepca dyrektora
do spraw produkcji, na stano-

kien Celulozowych awansowal
Wiestaw Podolak, dotychczasowy
technolog Wytworni.

Wieslaw Podolak ukonczyt Wy
dziat Matematyczno-Fizyczny na
Uniwersytecie im. M. Konopni-
ckiej w Toruniu i w roku 1954
otrzymal tak zwany nakaz pra-
cy, skierowujacy go do naszego
zakladu.

Naprzéd byt mistrzem w Od-
dziale Przygotowalni Wiskozy,
po szeSciu miesigcach zostat tech
nologiem, a w roku 1956 kierow
nikiem tego Oddziatu.

Na stanowisku kierownika Od
dzialu Przygotowalni Wiskozy
pracowal czternascie lat, W ro-:
ku 1970 ze wzgledu na stan zdro
wia przenidsl sie do Dziatu In- -
westycji, na stanowisko glowne- -

go specjalisty do spraw rozwoju =

il

(Dokonczenie na str. 2)
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— plecien, bo przeplata...
Nie warto przeplataé

prawidiowych metod pracy
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—,,W odpowiedzi na wyzej zamiesz-

czong notatke wyjasniamy, ze po-
czgwszy od IV kwartatu 1972 r. wy-
stepujg trudnosci na odcinku zaspo-
kojenia potrzeb w damskg bielizne
bawelniang.

Produkcja tej bielizny jest zmniej-
szona a jej miejsce zastepuje bieliz-
na trwalsza i ladniejsza, z réznych
wilbkien syntetycznych. Juz ostatnie
dostawy otrzymaliSmy tylko dzieki
energicznym zabiegom Kol. L. Solty-
siak z naszego dziatu.

Mamy przyrzeczenia, ze w najbliz-
szym czasie otrzymamy potrzebne
nam iloSci i rozmiary.

Niemniej obserwuje narastanie
wspemnianych trudnosci i proponuje
aby Dziat BHP w porozumieniu z Ra-
da Robotniczg i Radg Zakladowa prze
analizowal sprawe na najblizszg przy-
szlo§¢ i zaproponowal jaki§ wspolicze-
sny rodzaj bielizny z wilokien Syn-
tetyeznych, w miejsce dotychczas za-
lecanej i coraz mniej osiggalnej bie-
lizny bawelnianej.

Tak wiec to nie jest wieksza dba-
10§¢ o mezezyzn lecz trudnos$ci obiek-
tywne. Kierownik Dzialu Zaopatrze-
nia J. Trzeciak.—"

Kolo TPPR wyjasnia

—,,Niektorzy pracownicy naszego
Oddzialu chcieliby naleze¢ do Kotla
Towarzystwa Przyjazni Polsko-Ra-
dzieckiej. .

Czy takie Kolo istnieje w naszym
zakladzie? Niektorzy nasi pracowni-
cy jak np. kierownik oddziatu Apo-
linary Kulakowski, dlugi czas byli
czlonkami TPPR, obecnie nikt skla-

dek nie zbiera. — K.O. —”
—,, W naszym zakladzie dziala Koto
TPPR, o jego dzialalnoSci pisat

,Wspolny Cel” w numerze 2 w no-
tatce pt. ,,Bierdiansk lezy nad Mo-
rzem Azowskim’, w marcu czynna
byla w sali Zakladowego OsSrodka
Propagandy i Informacji wystawa D.
t. ,,Wszystko o ZSRR”, ktorej wspoi-
organizatorem jest nasze Kolo TPPR.

Kola TPPR dzialajg jednak obecnie
w zakladach pracy na innych zasa-
dach niz dawniej. Nie ma obecnie
czlonkowstwa indywidualnego, lecz
skladke — jako czlonek zbiorowy —
placi zaklad. Sekretarz Kola TPPR
S.' Kozar.—"

W pdd_zial_e
Wiokniarni

—,,W Oddziale Wlokniarni od lat
tak sie praktykuje, ze kiedy pod po-
destem krajarek nagromadza sie du-
ze ilo$ci ta$my i nie ma mozliwosci
wyciecia na tym samym ciggu, wte-
dy w zaleznoSci od grubosci, kieruje
sig taSme na inny cigg, tam gdzie nie
ma zaburzen w procesie obrobki wio-
kna. Ze tak sie robi, wiedzg o tym
wszyscy w Oddziale Widkniarni i u-
wazaja to.za stuszne, aby sterty tas-
my nie lezaly pod podestem kraja-
rek.

Tymeczasem — 10 marca br, Inspek-
tor Dzialu BHP w czasie wizytacji
Oddzialu zwrécit uwage pracowniko-
wi krajarek, ze tak robi¢ nie wolno
i ze taéma winna by¢é wycinana na
tym samym ciggu, z ktérego pocho-
dzi. Kto ma racje? ERT.—"

— ,,TaSme pod kanalem Kkrajarek
isktada sie na okres krotki i nie w
duzych iloSciach. T. zw. ciggnigcie
tasmy trwa do 15 min.

Powodem skiladowania tej tasSmy
pod pomostem sg drobne awarie ma-
szyn rusztowych lub suszarek.

Tasme odlozong wycina sie nastep
nie na ciggu o tym samym asorty-
mencie wi6kna, pod warunkiem, ze
jest to cigg sgsiedni lub tez tasme
przewozi sie taczkami na cigg dal-

SZYy.
Nie znam doktadniej sytuacji opi-
sanej w notatce, ale sadze, ze In-

spektorowi BHP chodzilo o to, aby
tasma " nie byla wycinana na ciggu
nie sagsiednim np. na ciggu 4 na 3
lub dalszym, majgc na wzgledzie bez
pieczenstwo pracy. St. technolog Od
dzialtu Wtiékniarni W, Eojko.—”

Dalsze utrudnienie

— ,,Uwaga korespondenta jest bar-

dzo sluszna, Sam jestem entuzja-
sta walki z biurokracja i zbednym
formalizmem.

W dniu dzisiejszym wydatem pole-
cenie mistrzom, ktore rozwigzuje po
ruszony problem.

Na kwitach ,,rw’ bedzie nadal wy

- magana numeracja, ale pracewnik
nie bedzie za tym _chodzil. Mistrz
bedzie prowadzil odrebny rejestr
kwitow ,,rw”, Kierownik Oddzialu

= Regeneracji kugu — A, Kulakow-

= sl
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Aby nie bylo wypadkéw przy pracy

W roku 1972 w Dziale Tran-
sportu mialo miejsce az 7 wy-
padkoéw przy pracy.

Jak bedzie w tym roku? Co
sie bedzie robilo aby poprawié
sytuacje?

Na to pytanie odpowiadaja:
kierownik Stanistaw Kawiako 1
spoleczny oddzialowy inspektor
pracy Wojciech Franczak,

STANISLAW KAWIAKO:

— ,Pod wzgledem iloéci wy-
padkoéw przy pracy, w roku 1972
utrzymalismy sie na poziomie
roku 1971. Nie jesteSmy z tego
oczywiscie zadowoleni, lecz je-
steSmy przekonani, ze w roku
1972 bylo o siedem wypadkow
przy pracy za du#o.

Aby wyeliminowaé calkowicie
wypadki przy pracy w naszym
Dziale, bedziemy kiadli duzy na-
cisk na szkolenie okresowe przy
stanowisku pracy, zamierzamy
rowniez przeszkoli¢é na kursie
bhp I stopnia pracownikéw bry
gad transportowych i stuzby ko-
lejowej.

Oczekujemy dobrych wynikow
prowadzonej przez spoleczng in-
spekcje pracy profilaktyki, ktora
zostala zapoczatkowana przez na

szego  spolecznego  inspektora
Wojciecha Franczaka.—”

WOJCIECH FRANCZAK:

— ,,Nasza Oddzialowa Komisja
Ochrony Pracy opracowala diu-
gofalowy plan poprawy bezpie-
czenstwa pracy.

Do najwazniejszych jego pun-
ktow, ktorych realizacja powin-
na przyczynié¢ sie do zmniejsze-
nia ilosci wypadkéw przy pracy,
zaliczy¢ nalezy: ]

— poprawe organizacji pracy
i wprowadzenie wWzorowego po-
rzadku na wszystkich stanowis-
kach,

— dobor witasciwych ludzi do
brygad transportowych, codzien-
ne przypominanie mistrzom, bry
gadzistom i pracownikom o obo-

wigzku przestrzegania przepi-
sow bhp,

-— przeprowadzanie czestych
kontroli wszystkich stanowisk

pracy, narzedzi, urzadzen, pojaz
dow, prawidlowego osSwietlenia
itp.,

— wykonanie na woézku podno
$nikowym gornej oslony oraz na
prawa posadzki w podrecznym
magazynie celulozy —"

Zdzistaw Rze$niowiecki

@ Zmianowy o sobie i swojej pracy
® Pracownicy o zmianowym

Mowi zmianowy w Oddziale W16k~

niarni na zmianie ,,B”, JANUSZ
KOWALSKI.
— W' naszym zakladzie ~pracuje

od roku 1945, zmianowym jestem od
roku 1970. Podlega mi 27 pracowni-
kow.

Z pracy jestem zadowolony, zaw-
sze moge liczyé na pomoc mistrza,
ktory jest dobrym fachowcem i or-
ganizatorem.

Prace przyjmuje zawsze, przed
przybyciem pracownikéw na stano-
wiska pracy, wiem co sie na kaz-
dym stanowisku dzieje i jak mam
rozdzieli¢é pracownikéw. Nigdy nie
omijam przed przystgpieniem do pra-
cy przeznaczonego nam do sprzgta-
nia rejonu, dokladnie sprawdzam
stan urzadzen mechanicznych i sta-
nowisk pracy, uzgadniam z mistrzem
niektére prace, jak wymiana filier
i Swiec na wlékniarkach. W organi-
zacji pracy mistrz daje mi wolng
reke.

Duza uwage zwracam na Sprawy
bezpieczenstwa i higieny pracy. Pod
leglych pracownikow znam dobrze,
wiem ktorzy wykonujg prace dobrze
i szybko, wiem ktorzy sg wolniejsi,
ale rowniez pracuja dobrze., Przyja-
tem zasade,
cownikowi, jak wykonal on moim
zdaniem swojq prace.

Wszystkich staram sie traktowaé

jednakowo, nie ma u mnie lepszych

i gorszych.
Czasem Kktorys z pracownikow przy

chodzi do mnie i mowi: ,,Dzisiaj zle’

sie czuje, czy moOglbym otrzymac
1zejsza robote?”’

Sa to oczywisScie wypadki spora-

ze zawsze moOwie pra-

dyczne, ale zawsze staram sie przy-
chyli¢ do takiej prosby.

Chociaz Kkonfliktobw nie ma, cza-
sem niektérzy pracownicy sa zdener
wowani, kiedy nastepuje okresowe
spietrzenie prac. Staram sie woOw-
czas zachowaé rozwage i spokdj.

Na mojej zmianie mam dobrych
robotnikéow, fachoweow, Kktérzy po-
trafia dobrze wykonaé kazdg zleco-
ng im prace i ktérzy wiaSciwie re-
aguja na zwrocong im uwage.—"

Co sgadzg o zmianowym pracowni-
cy? Oto dwie anonimowe wypowie-
dzi na ten temat:

I: — ,Janusz Kowalski to czlowiek
grzeczny i rozumny. Jest spokojny i
lubi kazdego pracownika wysluchaé,
Jjest obiektywny.

Wiem Ze sa na naszej zmianie pra
cownicy, ktorzy sg innego zdania i
zamiast wspolpracowaé¢ ze zmiano-
wym, utrudniajg mu prace.

Moze cheg awansowaé na
miejsce?—"?

jego

II. — ,,Nasz zmianowy jest nie zde-
cydowany. Za duzo sprawdza i kon-
troluje, udziela takze czasem wska-
zowek, Ktorych nie mozna zastoso-
waé w pracy. Powinien lepiej po-
znaé¢ proces technologiczny.—”

Notowal: Klemens Baranowski

1953 — 1973
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Przed Swietem 1-Maja

Rowniez w tym roku kierownict-
wa poszezegolnych wytworni, ubie-
gaé sie beda o ufundowany przez
nasza gazete, tak zwany ,,przechod-
ni puchar 1-Majowy”., Puchar otrzy-
muje co roku ta wytwornia, ktora
najlepiej przygotuje sie do S$wigta
klasy robotniczej, przy czym jury
punktuje: uporzadkowanie terenu,
dekoracje Swiateczng, udzial w czy-
nach i zobowiazaniach przedSwigte-
cznych, oraz udziat w pochodzie 1-
Majowym.

W poprzednich latach puchar zdo-
bywala dwukrotnie Wytwornia W1io-
kien Celulozowych (1970 i 1971 r.) i
raz Wytwornia Celulozy (1972 r.).

Puchar przechodzi na wlasno$é wy
tworni po trzykrotnym z rzedu, lub

pieciokrotnym w roznej kolejnosci
zdobyciu.

Oprocz tego co roku, trzy pierwsze
wytwornie otrzymuja dyplomy

5, Wspolnego Celu’’.

Na zdjeciu nizej moment wrecze-
nia dyplomu przedstawicielom Wy-
tworni Wiékien Celulozowyceh w ro-
ku ubieglym. Dyplom mgr inz. Hen
rykowi Grale wrecza dyrektor na-
czelny mgr Stanislaw Bogusz., Obok
przewodniczacy Oddzialowej Rady
Czeslaw Kubicki i I sekretarz POP
Tadeusz Bruzda.

Tekst St. Kozar, zdjecie Z. Adamski

’

bry,

Tadeusz Duda

Kolektyw Wytworni Energetycznej w skla-
dzie: inz. Henryk Leszczynhski, mgr inz. Ha-
lina Krzewska, Maria Kotlarek, Jozef Woj-
narowski i Zbigniew Rasiewicz uznai TA-
DEUSZA DUDE najlepszym pracownikiem
Wytwoérni w roku 1972.

Tadeusz Duda pracuje w naszym zakla-
dzie od 1954 roku, w roku 1955 zostal juz
brygadzista i kierowal elektromonterami w
Oddziale Widékniarni,

Juz wtedy dat sie poznaé¢ jako bardzo do-
zdyscyplinowany fachowiec,
tor, i wychowawca mlodziezy.

Tadeusz Duda jest obecnie brygadzista e-
lektromonteréw brygady inwestycyjnej, kto-
ra wykonuje instalacje elektryczne dla no-
wych obiektow.

W roku 1972 brygada wykonala m. in. no-
we instalacje elektryczne do suszarek nr 5
i nr 6. Prace te, ktorymi kierowat Tadeusz
Duda chociaz bardzo trudne, wykonane zo-
staly w terminie krotszym niz zaplanowa-
no, dzieki czemu suszarki zostaly szybciej
wprowadzone do ruchu, co przyniosto zakla-
dowi duze korzy$ci. J

Tadeusz Duda brat udzial we wspo6izawod-
nictwie o tytuly Brygady Pracy Socjalisty-
cznej i Oddzialu Pracy Socjalistycznej, bie-
rze udzial w pracy spolecznej, jest obecnie
czlonkiem egzekutywy Podstawowej Organi-
zacji Partyjnej w Wytworni Energetycznej.

Stacji Kwaséw i in.

organiza-

Tekst Sk., zdjecie Z. A.

Wiestaw Podolak — kierownikiem

(Dokonczenie ze str, 1)

wioékien celulozowych, ale juz w
nastepnym roku powrdécit do Wy
tworni  Wiokien Celulozowych,
tym razem na stanowisko techno
loga Wytworni.

Wiestaw Podolak jest racjona-
lizatorem, odznaczonym Qdznakg
Racjonalizatora Produkeji i
wspoitworcg patentu przyczynia-
jacego sie do usprawnienia pra-

Od redaktora

(Dokonczenie ze sfr. 1)

Zespol ten przeprowadzi dwukrot-
ng wizytacje terenow, nalezgcych do
wytworni, biorgcych udzial we
wspolzawodnictwie.

Jedng w drugiej dekadzie kwiet-
nia, w czasie Kktorej dokonana Zzo-
stanie ocena wstepna uporzgadkowa-
nia terenow i druga w dniu 30 kwie
tnia, w czasie ktoérej przeprowadzo-
na‘ zostanie ostateczna ocena upo-
rzadkowania terenéw wydzialowych
oraz dekoraeji budynkéw, ze szcze-
golnym uwzglednieniem wlasnej ini-
‘cjatywy wydzialow,

"W dniu 1 maja jury przeprowadzi
ocene udzialu Wytwoérni w pocho-
dzie 1-Majowym (frekwencja i pre-
zencja kolumny) a na swoim kon-
cowym posiedzeniu, ktére planowa-
ne jest 2 maja br., przeprowadzona
zostanie analiza udzialu wytwoérni w
czynie 1-Majowym.

Kazdy z uczestnikoOw jury Pucharu
1-Majowego bedzie przeprowadzat we
wszystkich wymienionych wyzej kry
teriach, wilasna ocene od 5 (bardzo
dobrze) do 1 (zle).

Suma punktow bedzie decydowala
o tym, ktoéra Wytwérnia zdobedzie
puchar. :

Poniewaz nasze wspoizawodnictwo
jest state, obowigzuja raz podpisane
zgloszenia. Udzial w nim biorg:
Wytwornia Celulozy, Wytwornia
Wiékien Celulozowych, Wytwornia

Kwartalne
spotkanie

(Dokonczenie ze str. 1)

tego tez, dzieki naszej pracy za-
klad zostal wkroétce uruchomio-
ny.

Dzisiaj kiedy widze ludzi mlo-
dych o lekcewazacym stosunku
do pracy dziwie sie bardzo, ze
zajmujg takg postawe.—"

To stowa Leonardy Wasilew-
skiej pracownicy Labora’go-
rium Analitycznego, WwWypowle-
dziane réwniez na spotkaniu Dy
rekeji i Samorzgdu Robotniczego
z pracownikami odchodzacymi na
emeryture.

31 marca br. odeszli na zastu-
zony odpoczynek nastepujacy e-
meryci: Eleonora Wasilewska 2z
Laboratorium Analitycznego, Le-
okadia Michalowska z Oddzialu
Wiokien Elastyeznych, Genowefa
Michalak z Wydziatu ,,E1”, Wale=
ria Znojek ze Strazy Przemyslo-
wej, Maria Szymanska:z Przed-
szkola, Wactaw Stankiewicz 2z
Wydzialu Wodno-Chemicznego i
Roman Wiagczek z Oddzialu Alka
lizacji.

Azet

Dziat Glow
Giéwnego
Qddziat
Dziat

Wiokien Syntetycznych,
nego Mechanika, Dziat
Energetyka, Samodzielny
Wykonawstwa Inwestyeji i
Transportu.

Puchar przechodzi na wlasno$é po
trzykrotnym z rzedu, wzglednie pie
ciokrotnym, zdobyciu w innej ko-
lejnosci, przez te samg wytwornie.

Przypominajge te wszystkie zasa-
dy, spodziewamy sie rowniez w tym
roku duzej rywalizacji i dobrego
przygotowania sie Wytwoérni do swie
ta 1-Majowego. Redaktor

cy Wytworni.

Przyszio§¢ Wytworni Widkien
Celulozowych widzi w dalszej
jej modernizacji.

Do najwazniejszych przedsie-
wzieé z tego zakresu Wiestaw
Podolak uwaza wymiane pras w
Oddziale Alkalizacji i w Oddzia
le Przygotowalni Wiskozy na naj
nowsze urzgdzenia, w Oddziale
Stacji Kwaséw budowe wytwor-
ni soli kalcynowej i krystaliza-
¢ji soli glaubedskiej, oraz dal-
sza wymiane suszarek w Oddzia
le’ Widkniarni i belowaczek w
Oddziale Belowaczek.

Wprowadzenie tych zmian przy
czyni sie do unowoczesSnienia Wy
tworni, poprawy warunkoéw bez
pieczenstwa i higieny pracy oraz
do wzrostu wydajnosci_ pracy.

Z. Adamski

Dwanascie lat
wspolpracy

(Dokonczenie ze str. 1)

zyta sie modernizacja zaplecza go-
spodarczego w pierwszym etapie a
nastepnie remont oddzialow szpital-
nych. Modernizacji ulegt rowniez w
ciggu ostatnich dwoch lat sprzet o-
golno-szpitalny, uzyskano wiele no-
woczesnej aparatury medycznej.

Wysitki w kierunku poprawy wa-
runkéw pobytu chorych w szpitalu,
sa w pewnej mierze jednak niwelo-
wane, przez zageszczenie lozek i bra
ki w obsadzie personelu pielegniar-
skiego.

Dlatego bardzo pilng sprawa jest
budowa nowego szpitala, wzniesie-~
nie dodatkowej konstrukcji i nowe-
go pawilonu na 150 lozek w obec-
nym szpitalu oraz poczynienie kro-
kow, ktére zapewnily by podejmo-

wanie pracy w szpitalach w naszym
miescie przez wiegkszos¢ absolwentek
tutejszej szkoly pielegniarskiej.

Podkres§lono to w dyskusji na spot
kaniu 1 wysunigeto w tej sprawie
konkretne wnioski.

Milym akcentem spotkania dwoch
Rad bylo wreczenie dyplomu Tadeu-
szowi Lucowi dotychczasowemu
przewodniczgcemu naszej Rady Za-
kladowej, ktory przechodzi na sta-
nowisko przewodniczacego Powiato-
wej Rady Zwigzkéw Zawodowych,
za wklad w owocng wspolprace o-
raz wyrazenie slow podziekowania
dyrektorowi Stanistawowi Boguszo-
wi, wiceprzewodniczgcemu Rady Za-
kladowej Tadeuszowi Stasinskiemu
oraz kierownikom: mgr inz. Tadeu-
szowi Szocinskiemu, inz. Edmundowi
Blaszczykowi, inz. Mieczystawowi
Ziebie i Stanistawowi Borzeckiemu.

A nikt nie watpil i nie watpi, ze
tak pieknie ku pozytkowi obu stron
rozwijajaca sie wspolpraca, bedzie
nadal sie rozwijata. '

Stanistaw Kozar

Ukoficzyli 20 lat pracy

W drugiej dekadzie kwietnia
br. minie dwadzieScia lat jak roz
poczeli prace w naszym zakla-
dzie:

11 kwietnia: Maria Opalka z
Oddzialu Wiékniarni, ;

13 kwietnia: Szczepan Pilko z
Wydzialu Mechanieznego,

14 kwietnia: Wincenty Janiak
z Oddzialu Widkniarni,

15 kwietnia: Tanasis Baldzis z
Oddzialu Regeneracji Lugu, szef
inwestycji inz. Jerzy Stec i Ja-
nina Opalacz z Oddzialu Alkali-
zacji.

w Celwiskozie

16 kwietnia: Aniela Okienko Z
Oddzialu Celulozy.

19 kwietnia: Ludwik Robak z
Wydziatu ,,E1”.

20 kwietnia: Jozefat Jakubow-
ski i Anna Paszewska z Wydzia
u ,El”, Jan Przytula z Wydzia-
lu Remontow i Wojciech ¥ra-
c¢zak z Dzialu Transportu.

7 tej okazji serdeczne zycze-
nia dalszych sukceséw w pracy
zawodowej i powodzenia w Zy-
ciu osobistym sklada jubilatom
Dyrekeja i Samorzad Robotni-
czy. k.

Celwiskozy.

ga Trzeciakowa.

GAZETA SAMORZADU ROBOTNICZEGO CELWISKOZY

SWSPOLNY CEL™

w Jeleniej Gorze, ul. K. Miarki 43, tel. 240-21 wewn. 258
odznaczona: Ztota Honorowg Odznaka Zwigzku Zawodowego
Chemik6éw, medalem Ministerstwa Przemystu Chemicznego
»Za zastugi dla samoobrony”

Komitet Redakcyjny: redaktor naczelny — Stanistaw Kozar,
sekretarz — Zbigniew Adamski, Edmund Adamski, Bolestaw
Bar, Stanistaw Borzecki, mgr Maria Kolasifiska. Roman Ma-
tecki, Zdzistaw Rze$niowiecki, J6zef Sukniewicz, mgr Jadwi-

i Odznaka Zastuzonego dla
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Jaka hedzie przysziosc?

W ,Kierunkach i zadaniach
spoleczno-gospodarczego rozwoju
miasta i powiatu Jelenia Gora
do roku 1985” zatwierdzonych
przez Komitet Powiatowy PZPR,
w rozdziale dotyczacym ochrony
Srodowiska naturalnego m. in.
czytamy: — ,Aby zmniejszy¢ u-
cigzliwoéé przemyslu, nalezy zli-
kwidowa¢é oddzial celulozy siar-
czynowej w Celwiskozie i wpro-
wadzi¢é technologie, ograniczaja-
cg emisje gazoOw i odplyw Scie-
kéw z wytworni widkien wisko-
zowych...”

O likwidacji Wytworni Celulo
zy w naszym zakladzie styszy sie
juz od dawna, podawane juz by-
ly nawet terminy jej likwidacji.

Jaka jest aktualna sytuacja:
jasna czy nadal niejasna?

Zadaliémy trzem pracownikom
Wytwoérni Celulozy na kierowni-
czych stanowiskach, po dwa te
same pytania:

— Jaka bedzie przyszio$¢ Wyt
worni Celulozy?

— W jaki sposOb aktualna sy-
tuacja wplywa na prace Wytwor
ni?

A oto ich .odpowiedzi:

Inz. KONRAD KOSCIELSKI —
Kierownik Wytworni Celulozy:

1, ,Mé6wi sie o likwidacji na-
szej Wytworni po roku 1976, ale
wigzgcej decyzji brak.

2. Brak decyzji utrudnia dzia-
tanie perspektywiczne dotyczace
remontéw, modernizacji i urzg-
dzen, zaopatrzenia w czeSci za-
mienne (bardzo czesto z importu
o dlugich terminach dostaw).

Istniejgca sytuacja jest bardzo

niekorzystna dla naszej Wytwor
ni, dla Zalogi jak i parku maszy
nowego.—’

JAN DOBOSZ — mechanik

Wytworni Celulozy:
1. — ,,Przyszio§¢ Wytworni jest...
nieznana. Aktualnie duzo moéwi
sie o jej zamknieciu. Jest to uza-
leznione'od decyzji wladz.

2. Obecna sytuacja nie pozwa-
la na wprowadzenie w wigk-
szym stopniu postepu techniczne
go, modernizacji urzadzen, in-
westycji i wymiany przestarza-
Iych urzgdzen i maszyn na no-
we. Nie bardzo wiadomo jak po
stepowaé przy zamawianiu czes-
ci, ktérych cykl dostawy jest kil
kuletni.

Wytworzony klimat tymczaso-
wosci wsrod zalogi, ‘nie jest tez
bez znaczenia i na pewno nie
sprzyja dalszej stabilizacji pra-
cy Wytwoérni—"

JANUSZ LAPINIS — kierow-
nik Oddziatu Celulozy:

1. — ,,Trudno okresli¢ jaka be
dzie przyszlo§¢ Wytworni. Podo-
bno ma by¢ zlikwidowana, ale
brak jest konkretnych decyzji.

2. Taki stan zle wplywa na
prace Wytworni. Nie wykonuje
sie wielu koniecznych rob6t re-
montowych (bo likwidacja) nie
zakupuje sie tez wielu potrzeb-
nych artykuldow technicznych do
utrzymania w ruchu maszyn i
urzadzen (bo likwidacja).

Nieznany los Wytwoérni wply-
wa tez zle na samiopoczucie zalo-
gl._”

kladzie.

— moéwi. Wactaw

— ,,14 marca br. — powiedzial
nam Waclaw Eojko — st. tech-
nolog Oddzialu' Wiloékniarni —
wplacitem 5.000 zt jako przed-
plate na zakup Fiata 126p. Po-
zostale przedplaty w wysokoSci
990 z! bede wptacal co miesigc
w PKO, samochéd otrzymam w
roku 1978.

Gdybym zapisat sie na rok
1977, miatbym tylko 2% odsetek,
wptacajge przedplaty na rok 1978

ZRZES.

mam 3%o.

Oto Fiat 126p w catej okazaloSci — w czasie pokazu W naszym Zza-
: Fot, Z. Adamski

wLiecydowaiem sie na Fiata 126 p“

tojko

Samoch6d ten jest moim zda-
niem lepszy od Syreny, ma bar-
dziej nowoczesng sylwetke, lep-
szg amortyzacje, jest ekonomicz
niejszy w eksploatacji.

Strona ujemna to moim zda-
niem maly stosunkowo bagaznik,
uwazam rowniez, ze cena jest za
wysoka.

Mimo tego zdecydowalem sig
i od roku 1978 bede jezdzil Fia-
tem 126p.—”

Notowal: Bolestaw Bar

Lepiej niz w roku 1972

6 marca br. ulegt wypadkowi
przy pracy Mieczystaw Filusz
pracownik Strazy Pozarnej.

Sekecja do ktoérej nalezal, mia-
la zadanie przejecia wozu bojo-
wego od innej sekcji, ktora prze-
kazywatla zmiane.

W czasie przegladu wozu Mie
czystaw Filusz chciat zajrzeé do
skrzyni na sprzet. Poniewaz W
otwarciu skrzyni przeszkadzala
mu dzwignia od uwolnienia zwi-
jadla weza, uchwycit ja i nacis-
nal, wskutek czego uwolnit u-
chwyt, ktéry opadajgc uderzyl
go w klatke piersiowg i przycis-
nat do filaru.

Wskutek  potluczenia Kklatki
piersiowej Mieczystaw Filusz byt
9 dni niezdolny do pracy.

Przyczyng wypadku bylo to, ze
poszkodowany jest nowym pra-
cownikiem Strazy Pozarnej ibez
dostatecznego zapoznania z pod-
stawowymi obowigzkami dopusz
czony zostal do sprzetu.

Aby w przyszlo§ci unikngé po-
dobnych wypadkow przy pracy
postanowiono:

— nie  dopuszczac
kéw do pracy, do ktorej wyko-
nywania nie maja oni dostatecz
nej znajomos$ci zasad i przepi-
so6w bhp oraz umiejetnosei,

— ukara¢ dowodce sekeji za
dopuszezenie pracownika do wy-

konywania czynno$ci przy odbio
rze wozu bojowego, bez wyzna-
czenia pracownika, ktéry zapoz-
nat by go z tymi czynno$ciami,

— omowi¢ wypadek z calg za-
logg Strazy Pozarnej, aby zapo-
biec w przyszlosei podobnym
sytuacjom.

Lacznie W marcu br. mialo
miejsce w naszym zakladzie dzie

wieé wypadkéw przy pracy, to
znaczy o jeden wypadek mniej,
niz w 1972 roku.

Po dwa wypadki wydarzyly sie
w Wytwoérni Wiokien Celulozo-
wych i Wytwoérni Energetycznej,
po jednym w Wytworni Celulo-
zy, Zakladzie Mechaniczno-Re-
montowym, Wydziale Gospodar-
ki Pozaoperacyjnej, Samodziel-
nym Oddziale Wykonawstwa In-
westycji i Strazy Pozarnej.

Stanistaw Borzecki

pracowni *

Kiub ,,Kwadrat™ proponuje

Klub ,,Kwadrat’” zaprasza do sali
wykladowej na nastepujace kursy:
jezyka angielskiego we wtorki w
godz. 16.30—18.30 i czwartki w godz.
18.30—20.30, jezyka niemieckiego W
poniedziatki w godz. 16.30—18.30 i
czwartki w godz. 16.30—18.30, kroju i
szycia I stopnia w Srody w godz.

18.30—20.30 i w pigtki w godz. 16.30
—18.30.

W sali prob éwiczg nastepujace ze-
spoty, do ktérych przyjmowane s3
zapisy nowych kandydatow: teatrzyk
rapsodyczny we wtorki w godz. 18
— 20 i w czwartki w godz. 16—18,
kabaret we wtorki w godz. 19—21.30
i w czwartki w godz. 20—22, klub
taneczny w czwartki w godz. 16—19
i w soboty w godz. 16—19, kurs tan-

Grunt to rodzinka

jej maz Jerzy jest pracownikiem' jeleniogorskiej ,,Polfy”. Na zdje-
ciu oboje z 2-letnig coreczka Monika.

Wanda Futyma pracuje jako laborantka w Laboratorium Badawczym

Fot. Jozef Chrobak

ca towarzyskiego w czwartki i sobo-
ty w godz. 19—21, klub piosenki w
S§rody i pigtki w godz. 15—20 i W
niedziele od 16—18, grupa tanca no-
woczesnego w soboty w godz. 20—22
i w niedziele w godz. 12—14.

Proby sceniczne zespotow estrado-
wych odbywajg sie w niedziele w
godzinach 14—18.

Biblioteka specjalistyczna  klubu
wypozycza ksigzki w czwartki w go-
dzinach 18 — 20, udostepnia tez na

miejscu, zawsze po uprzednim zglo-
szeniu w Sekretariacie, mozliwosé
korzystania z encyklopedii i stowni-
kow.

Klub telewizyjny czynny jest co-
dziennie w godzinach nadawania pro
gramu telewizyjnego. Staly serwis
zapowiedzi programu telewizyjnego
podawany jest, ze szczegblnym u-
wzglednieniem teatréw i filméw, na
tablicy informacyjnej Klubu TV.

Klub gier towarzyskich czynny
jest codziennie od godziny 17 do 23.
Dyzurny pracownik klubu WwWypozy-
cza karty do gry i szachy.

Ogloszenia

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 3782 wy-
stawiong dla Zdzistawa Ogonow-
skiego.

Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 2296 wy-
stawiong dla Heleny Pietruch.

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 1630 wy-
stawiong dla Cecylii Dec,

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 2705 wy-
stawiong dla Edwarda Szulca.

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 2994 wy-
stawiong dla Stefanii Sobczak.

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 1430 wy-
stawiong dla Anny Perun.

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 2739 wy-
stawionag dla Jana Idzikowicza.

W razie znalezienia prosimy ©
zwrot przepustek do Dzialu
Kadr.

Najlepszy plan spedzenia
} niedzieli 10 czerwca br.:
udzial w
»Swiecie Wspolnego Celu”

w Sosnowce Dolnej!

Wypadek przy

Krystyna Nowakowska pracuje
w Oddziale Alkalizacji przy pro
dukcji siatki ogrodzeniowej.

Aby zabezpieczyé rece przed
okaleczeniem, pracowala w reka
wicach ochronnych, jednakze za-
miast uchronié jg to od wypad-
ku, byla jego przyczyng.

W czasie pracy Krystyna No-
wakowska spostrzegta, ze siatka
zwisa nieprawidlowo z maszyny,
zaczela wiec ja naktadaé na za-
czepy maszyny, tak jak to zwy-
kle dotychczas w takich sytua-
cjach robita.

W pewnym momencie jednak
wysungl sie z tulei utamany ka-
walek drutu i obracajac sie, po-
chwycil rekawice wraz z reka.
Rekawica nawinela sie na obra-
cajaca czeS¢ maszyny, co SPOwoO-
dowalo powazne okaleczenie dlto
ni i Keiuka.

produkeji siatki

Po przewiezieniu do szpitala,
dokonano amputacji keciuka.

Nieobecno$é w pracy wskutek

‘wypadku trwala ponad miesigc

czasu.

Aby unikngé¢ w przyszlo$ei po-
dobnych wypadkéw polecono:

— okre$li¢ w instrukcji obstu-
gi sposéb postepowania pracow-
nikéw, w przypadku pekniecia
drutu,

— zamontowaé przy maszynie
dodatkowy wylacznik bezpieczen
stwa,

— ponownie przeszkoli¢ i pod-
da¢ egzaminowi sprawdzajgce-
mu, pracownikéw zatrudnionych

* przy produkcji siatki,

— rozpatrzyé mozliwos$é zasto-
sowania do wyrobu siatki ogro-
dzeniowej, nowoczesniejszej ma-
szyny polautomatycznej.

Es-Be.
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PISZCIE DO NAS I DO DZIALU
BHP i

Juz cala zaloga zakladu otrzymata
pozyteczng ksigzeczke pt. ,,0goélne
informacje i przepisy =z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy obo-
wigzujgce wszystkich pracownikow
zatrudnionych na terenie Zakladow
Wibkien Sztucznych ,,Celwiskoza’.

O ukazaniu sie tej Kksigzeczki pi-
saliSmy juz w jednym 2z poprzed-
nich numerow gazety.

Dzisiaj jeszcze raz zwracamy sig
do wszystkich pracownikéw, o nad-
sylanie do Dzialu BHP, wzglednie
naszej redakeji, swoich uwag na te-
mat przydatno$ci i ewentualnych
brakoéw tego opracowania.

Wszystkie uwagi bedg podstawa
do wprowadzenia ewentualnych po-
prawek w kolejnym wydaniu.

k.

W SOSNOWCE WRE PRACA

W naszym ofrodku wypoczyn-
ku $§wigtecznego wre praca. Za-
pal naszej zalogi do czynoéw spo
lecznych jest znany, tym razem
pomaga dobra organizacja dzia-
lania i nadzieja, ze zaden z wy-
sitkbw nie pdjdzie juz na mar-
ne.

Komitet Zakladowy PZPR,
ktory zywo interesuje sie poste-
pami prac w Sosnéwce ufundo-
wal juz piekny puchar, ktory
przeznaczony jest dla tej Wy-
twoérni, ktoérej zaloga najwiecej
godzin po$wieci na czyn pod ha-
stem: ,Wszyscy budujemy Sos-
noéwke”.

5;

GDZIE NA URLOP?

Przedzarz Zygmunt Wozniak
dzieli w tym roku urlop wypo-
czynkowy na dwie czeSci.

Pierwsza spedzi razem z rodzi-
na, druga samotnie nad Notecig,
gdzie bedzie towit ryby.

Zyczymy taaakich duzych ryb!

B.

Z ZYCIA KOLA RENCISTOW

Do Kota Rencistow, ktore dzia-
la przy Radzie Zakladowej na-
lezg 103 kobiety, b. pracownice
zakladu, w tej liczbie wiele ta-
kich kobiet, ktére pracowaly w
pierwszych latach, kiedy Celwi-
skoza dopiero powstawata.

W marcu Rada Zakladowa zor
ganizowata w Klubie , Kwadrat”
spotkanie z emerytkami i renci-
stkami, na ktore przybylo 80 ko-
biet.

W  spotkaniu udziat wzieli
przedstawiciele Dyrekeji i Samo-
rzadu Robotniczego. Uplynelo o-
no w atmosferze wspomnien, pa-
nie obdarowane zostaly upomin-
kami. g

Kobietom, ktoére nie mogly
przybyé na spotkanie, upominki
do doméw dostarczyli czlonkowie
Zarzadu Kota.

az.

REKOCZYN

Dyskusja na temat wydania
narzedzi w ‘Narzedziowni Dzia-
lu Glownego Mechanika zakon-
czyla sie pewnego dnia rekoczy-
nem.,

Pracownik narzedziowni bar-
dzo poryweczy, zamiast da¢ narze
dzia, dal tokarzowi w... twarz.

Wnioski powinny byé surowe,
aby w przyszio$ci nie dopuscic
do dyskusji, popartych tak sil-
nymi argumentami.

! an.
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Pilkarze zdobywajg punkty

STAL (Chocianow)
ZAK 1:1 (0:1).

DOLNOSLA

Dolno§lgzak grat w sktadzie:
Jozwicki—Judka, Stefanczyk, Ko-
wal, Kropinski — Ferenc, Tom-
czyk, Zzadrozny — Wochna, We-

grzyn I, Wegrzyn II. Bramke dla
DolnoS$lazaka strzelit Tomeczyk.

Juz dawno pilkarze nie sprawili
nam przyjemnych niespodzianek,
dlatego tez malo kto liczyl na nie
na poczatku sezonu, zwiaszcza ze i
trener Mieczystaw Cybulski nie byt
optymista, zwazywszy, ze nie bylo
odpowiednich warunkow dla przygo-
towania pitkarzy w zimie.

Tymeczasem w dwoch pierwszych
spotkaniach mistrzowskich pitkarze
Dolno$lgzaka zdobyli az trzy pun-
kty, remisujgc 1:1 na trudnym te-
renie ze Stalg w Chocianowie i zwy-
ciezajgc 3:0 w Jeleniej Gorze naj-
blizszego sasiada z dolnych regio-
now tabeli Sudety z Kamiennej GO-
ry. W Chocianowie nasz zesp0t na-
stawiony byl na defensyweg, co stwo-
rzylo wiele trudnosSci gospodarzom.

W 27 minucie pierwszej polowy
prowadziliSmy 1:0, kiedy to Tomezyk
otrzymat pitke od Wegrzyna I po
_samotnym rajdzie, mingt obronce i
pozostajge sam na sam 2z bramka-
rzem gospodarzy umieScil jg w siat-
ce. 'Stal wyrownala dopiero w 75 mi-
nucie, po rzucie wolnym.

W/////////////I//./////////////////////////I///

Zaczat sie
Sezon Szosowy

Na otwarcie sezonu szosowego, od-
byt sie w Sobotce wyscig kolarski
z lotnymi finiszami, we wszystkich
trzech kategoriach, w ktérym star-
towali rowniez kolarze DolnoSlaza-
ka.

Najwiekszy sukces odnie$li nasi ko
larze w kategorii miodzikéw na dy-
stansie 35 km (2 rundy), w ktorej
zwyciezyt Labuz przed Pawlakiem 2z
Dolmelu i Toloczkg z Moto Jelcza.

Bardzo dobrze wystartowat Pokrat-
ka, ktory zwyciezyl na pierwszym
lotnym finiszu przed Zabuzem. Nie-
stety w drugiej rundzie Pokratka
mial znowu dolegliwo$ci zolgdka, zo-
stat w tyle, jednak dobrze finiszo-
wat i zajgl ostatecznie dwunaste
miejsce. Bardzo dobrze pojechal Idzi,
w pierwszej pietnastce uplasowal sig
rowniez LeSko.

Oto kolejno$¢ na mecie: 1. Labuz
— Dolno$lgzak, 2. Pawlak Dolmel, 3.
Toloczko Moto Jelcz, 4. Bal Trans-
bud, 5. Wysocki Pafawag, 6. Idzi
Dolnoslgzak, Pozostali kolarze Dol-
no$lagzaka zajeli miejsca: 12. Pokragt-
ka, 13. LeSko, 33. Makaro, 44. Danie-
luk, 46. Tkaczyk. Wystartowalo 97,
wys$cig ukonczylo 76 mlodzikow.

W kategorii juniorow startowalo
na dystansie 52,5 km (3 rundy) 175
kolarzy, wyScig ukonczylo 97. Z na-
szych kolarzy najlepiej wypadl Ki-
siel, ktory przyjechat do mety W
tym samym czasie co czwarty Len-
kowski z Pafawagu.

Harojdko sklasyfikowany zostal na
miejscu 49, Tokarz 53, Polanski 72,
Stich 85.

W kategorii senioréw na dystansie
87,5 km (5 rund) zwyciezyl Klim-~
czak z Dolmelu przed Smyrakiem
z Legii Warszawa i Trybalg z Pia-
sta Slupiec. Zakrzewski zajal miej-
sce 11, ale naprzéd inicjowal samot-
ne ucieczki a potem dlugi czas pro-
wadzit z duzg przewagg, nie byl jed
nak w stanie utrzymaé¢ jej nad po-

W meczu tym na wyroznienie za-
stuzy! z naszych pitkarzy bramkarz
Jozwicki i cata linia obrony.

DOLNOSLAZAK : SUDETY (Ka
mienna Goéra) 3:0 (1:0).

Dolnoslazak gral w skladzie:
Jozwicki — Judka, Stefanczyk,
Kowal, Kropinski — Ferenc, Za-

drozny — Wochna, Tomczyk, We-
grzyn I, MiSkiewicz,

Po przerwie w miejsce Wochny
wszedt Wegrzyn II. Bramki strze
lili: Kropinski 1, Wegrzyn I — 2.

W spotkaniu z Sudetami trener
przestawit druzyne na system 1—4—
—2—4 co okazalo sie dobre w skut-
kach. Pierwszg bramke zdobyl z za-
skakujgcego strzalu w 32 minucie
gry obronca Kropinski, po przerwie
autorem dwoch dalszych bramek byt
Wegrzyn I. Tym razem widaé¢ bylo
w grze kilka dobrych zagran. Nie-
stety — za krytykowanie orzeczen
sedziego usuniety zostal z boiska na
15 minut przed koncem spotkania
Stefanczyk. Jego dyskwalifikacja,
ktorej nalezy sie spodziewaé, przy-
niesie ostabienie naszej jedenastce,
tym dotkliwsze, ze nie posiadamy za
duzo rezerw.

Mimo tych sukceséow Dolnos$lazak
ciggle jeszcze znajduje sie na o-
statnim miejscu w tabeli z roznicg
1 pkt. do przedostatnich Sudetow —
Kamienna Gora. Zbigniew Adamski
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magajgcym sobie wzajemnie peleto-
nem i w koncu odczul trudy samot-
nej jazdy. Dobrze wypadl roéwniez
pierwszy start w kategorii seniorow
na szosie Bilousa, ktory zajat miej-
sce 15. SKOS

Nie powiodlo sie kolarzom junio-
rom Dolnoslgzaka w eliminacjach
strefowych do przelajowych mi-
strzostw Polski ktore odbyly sie w
Jeleniej Gorze, na trasie Wokot
Wzgorza Kosciuszki.

Przede wszystkim zawiodl Kisiel,
ktory dobrze wystartowal i krotki
czas byt nawet na drugiej pozyciji,
potem jednak wyprzedzili go inni
kolarze. Mimo, ze mial szanse za-
kwalifikowania sie¢ do pierwszej dwu
dziestki i na udziat w mistrzostwach
Polski, po kilku niepowodzeniach
zrezygnowat z walki.

Nie ukonczyl réowniez wysScigu Pik,
ktory jaki§ czas byt w pierwszej
dziesigtce. Najbardziej ambitnie je-
chat Polanski, ktory jednak takze
musiat sie¢ wycofaé¢ z powodu defek-
tu roweru.

Jedynym ' kolarzem Dolnoslgzaka
ktéry ukonczyt wyscig i to na da-
lekim miejscu byt Harojdko. ‘

Tak wiec mistrzostwa przelajowe
Polski junioréw odbedg sie w Jele-
niej Goérze, bez naszego udziatu.

Dobre wyniki
zapas’nik‘(,')w

W ‘turnieju zapa$niczym pod ha-
stem ,,Montreal 1976 dobrze spisali
sie dwaj mtlodzi zawodnicy Dolno-
Slazaka. Maselko w wadze 48 kg za-
jat pierwsze a Zubacz w wadze 52
kg drugie miejsce.

Obydwaj zawodnicy naszego klubu
zaliczeni zostali do mtlodziezowej ka
dry narodowej. azet

Dwa tytuly mistrzow i trzy tytu-
1y wicemistrzow okregu zdobyli za-
pa$nicy Dolno$lazaka mlodzicy, W
Boguszowie.

Tytuly mistrzow zdobyli: Gorecki
wadze 44 kg, tytuly wicemistrzow:
Maseltko —32 kg, Kowalski 40 kg, i
Wieczorkiewicz — 44 kg. W wadze
40 kg trzecie miejsce zajat Kulczyc-
ki. W Klasyfikacji druzynowej naj-

wiecej punktow zdobyl Pafawag
przed Zaglebiem Walbrzych i Dol-
noslazakiem. SK

Spartakiada TKKF

W marcu sportowecy Celwiskozy
zrzeszeni w Ognisku KKF ,,Tramp”
wzieli udzial w VII Wojewodzkie]j
Spartakiadzie Zimowej w Szklarskiej
Porebie, zajmujgc w Kklasyfikacji 1a-

cznej II miejsce przy 15 ekipach
startujgcych.
Nasza sztafeta mieszana w skia-

dzie: Kukielak, + Chrobak, Klimek,
Neisser zajgla {” miejsce na dystan-
sie 4X500 m, w konkurencji sanek
wsérod kobiet zwyciezyla Baranska a
wsrod mezezyzn Nowak zajgt II
miejsce, w zgadywance terenowej na
dystancie 2.000 m nasz zespot w
skladzie Tesznar, Kosminski, Turska
zajal II miejsce, w slalomie gigancie
Sobezyk byla druga a Kaniewska
trzecia, w S$lizgach na miednicach
wsrod kobiet Ogoéorek zajela II a
wsrod mezezyzn Podolak I miejsce.

ZET
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ZNACZENIE WYRAZOW:

POZIOMO:

1. do borowania, 4. ksigze Abisynii,
5. celtycka nazwa Irlandii, 7. zaw-
sze modny taniec, 8. antonim dobra,
9. dowodzit Kozakami.

PIONOWO:

1. przebiSnieg, 2. glupiec, 3. boga-
to zbudowany puchar zloty, 6. ko=~
koszka.

Rozwigzania krzyzowki nalezy skla
da¢é w redakcji do 20 kwietnia br.
Wsrod czytelnikow, ktorzy nadesla
prawidlowe rozwigzania rozlosowany
zostanie bon ksigzkowy.

Podajemy prawidlowe rozwigzanie
krzyzowki z numeru 5 naszej gaze-
ty:

PIONOWO: .

hidalgo, marabut, ramadon, stra-
gan, benefis, latarni.

PIONOWO:

homar, dur, lob, oktan, apanaze,

aut, aga, sob6l, nisza, nit, Fin.
Sposrod czytelnikow, ktorzy nade-

Na paryskim dworcu Jean spoty-
ka przyjaciela, ktory nadaje na ba-
gaz ogromny kufer.

— Dokgd sie¢ wybierasz? — pyta.

— Do Wenecji w podr6z poSlubng.
Wezoraj sie ozenilem.

— Gratuluje. A gdzie malzonka?

— Niestety, nie moze jechaé! Kto$
musi- zostaé w domu i pilnowac
dzieci.

®
recepcja?

— Halo, W moim poko-

“ju jest bardzo zimno...

— Bardzo mi przykro, ale w tej
wiasnie chwili jestem sama i nie
moge przyjSé na gore...

— Nie rozumie pani...

— Czego pan nie rozumie?

— Bo mys$latlem, ze w takich przy-
padkach przychodzi do pokoju hy-
draulik od centralnego ogrzewania...

Pewien mezeczyzna spoOznit sie na
koncert w filharmonii.

slali prawidlowe rozwigzania bon
ksigzkowy wylosowata Krystyna
Zielnik.
{ 2 3
oL 4

5

6

7

o Wkt

9
— Co graja? — zapytuje szeptem
sgsiada.

— Dziewigtg symfonie...
— Juz dziewigtg? Nie sgdzilem, ze
az tak sie spoznie...

Kolokwium. Z jednej strony groz-
ny asystent, z drugiej blada ze stra-
chu studentka.

— Co to sg stosunki produkcyjne?
— pada pytanie.

— Sg to stosunki ludzkie w cza-

sie pracy — jgka studentka.
— To jest zabronione, droga ko-
lezanko!

ES

— W tym roku nie bylam ze swo-
im chiopcem na zadnym balu —
zwierza sie¢ smutnie Jaga.

— To sie ciesz — mowi Buba. —
Ja nie opuScilam zadnego balu, ale
po kazdym opuszczal mnie chlopiec,
z ktérym chodzitam.

mon | (/\1\
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W marcu odbylo sie w Warszawie
ogolnopolskie spotkanie prezesow
Oddziatow PTTK, w ktérym uczest-
niczyl roéwniez Jerzy Jawurek pre-
zes Oddzialu PTTK ZWS Celwisko-
za.

Jerzy Jawurek podzielit sie z na-
mi swoimi wrazeniami z tego spot-
kania, w ktorym udzial wzielo wie-
lu przedstawicieli wiadz partyjnych
i panstwowych, m. in. wiceprezes
Rady Ministrow 2Zdzistaw Tomala i
przewodniczaecy ZG PTTK Wincenty
Krasko.

Wicepremier Z. Tomala przedsta-
wit w swoim wystgpieniu kierunki
rozwoju turystyki w Polsce, na tle
ogbélnych zadan gospodarczych i spo-

tecznych kraju. Podkreslit, ze tury-
styke za jej rekreacyjng funkcje
nalezy traktowaé¢ jako b. wazny

czynnik Kksztaltujacy spolecznie war-
toSciowe cechy i postawy socjalisty-
cznego patriotyzmu wsrod miodziezy
i catego spoleczenstwa. Turystyka
ksztaltuje piekne, wartoSciowe ce-
chy charakteru jak: sprawnos$e¢, od-
wage, poczucie piekna, schludnosé i
wysoki stopien odpowiedzialno$ci za
innyech.

Prezes ZG PTTK W. Krasko mo-
wit o zadaniach Towarzystwa po VII
Plenum KC PZPR, o realizacji u-
chwat Walnego Zjazdu Delegatow
PTTK, sposobach doskonalenia me-
todyki pracy ogniw PTTK i przy-
gotowaniu ich do zblizajgcego sie
sezonu wiosenno-letniego, Duzy na-

cisk nalezy polozyé na caloksztatt

dzialalnoSci PTTK, jako fachowej
organizacji turystycznej, Scisle
wspoldzialajacej ze Zwigzkami Za-
wodowymi, aktywem spolecznym i

administracjg zakladéw pracy. Fun-
damentem tego wspoldzialania sg nie

tylko oficjalne porozumienia, ale
takze codzienne wspolne organizo-
wanie turystyki i propagowanie

krajoznawstwa w zakladach pracy.
Podstawowym zadaniem PTTK jest
organizowanie turystyki i racjonal-
nego wypoczynku po pracy. Realiza-
cja tych zadan wymaga szybszej niz
dotychezas rozbudowy ogniw PTTK
w zakladach pracy, zwigkszenia ich

Kiedy$ otrzymaliSmy anonimo-
w3 korespondencje, ktorej autor
ka proponowala, abySmy zamie-
Scili jej krytyczne uwagi na te-
mat linoleum, ktorym wylozony
Jest korytarz w budynku admini-
stracji. Linoleum bylo w kilku
miejscach odklejone.

. Wiemy dobrze, réwniez z wila-
snego doSwiadczenia, ze jest je-
szcze w naszym zakladzie spora
grupa przelozonych, ktorzy nie-
chetnie odnosza si¢ do wszelkich
uwag krytycznych i ktorzy po-
trafiag dyskryminowaé tych, kto-
rzy ujawniaja wszelkiego rodza-
ju niedociagniecia z zakresu ich
pracy.

Ale nie przesadzajmy!

Mysle, ze o linoleum, ktore sie
odkleilo mozna $miale pisaé, po-
dajac swoje nazwisko, bez oba-
wy, ze kto§ meoze sie na autorze
takiej notatki ,odegraé”.

Trudne bowiem sa tylko takie
sytuacje, kiedy korespondent
krytykuje swojego przelozonego.

To jest na pewno w naszym
za.,kladzie ciagle jeszcze niebez-
pieczne.

W odpowiedzi na felietonik za
mieszezony w numerze 8 ofrzy-
maliSmy list anonimowy.

5 Niejaki ,Fernandel” pisze m.
in.:

— »Ludzie boja si¢ pisaé praw
de, uzywajac. swojego nazwiska.
Nie chca by ich spotkal podob-
ny final i przykro$ci ze strony
administracji, jaki spotkal jed-
nego z waszych korespondentow,
by ich nikt nie szykanowal, czy
tez przesladowal.—”

Nastepnie Fernandel sugeruje

jakoby jeden z naszych korespon
dentow (ktérego nazwisko poda-

" Po ogolnopolskiej naradzie prezesow PTTK

zadan organizatorskich wobec zalo-
gi, wzmocnienie fachowej kadry in-
struktoré6w turystyki i przodownikow
turystyki kwalifikowanej w Kolach
i Oddziatach Zakladowych.

W czasie dyskusji poruszono prze-
de wszystkim nastepujace tematy:
zwrot do turystyki kwalifikowanej,
podniesienie jakoS$ci i zakresu ustug
turystycznych, konieczno$¢ rozbudo-
wy sieci popularnych schronisk o
tanich ustugach, konieczno$§¢é udo-
stepnienia zakladowych baz wczaso-
wych oraz FWP a zwilaszcza ich cze-
Sci gastronomicznych, szerszemu O0-
golowi turystow indywidualnych, ko-
nieczno$¢ wydania wiekszej iloSci
przewodniké6w i informatoréow oraz
lepiej opracowanych i tworzgcych
prawidlowy system Kkartograficzny
map turystyeznych.

Narada byla wzorowo zorganizowa-
na. Na trzy tygodnie przed naradg
jej uczestnicy otrzymali komplet ma
terialow z nig zwigzanych.

W czasie narady, po zgloszeniu
sie do dyskusji, kazdy z dyskutan-
tow otrzymywat informacje o zglo-
szeniu podobnych tematow i liste o-
s6b, ktore chcg zabraé glos na ten
sam temat, z ktorymi nalezy sig
skonsultowaé, aby dyskusja byia
rzeczowa, twoércza i krotka. Mimo
Swietnej organizacji spotkanie trwa-
to pelne 7 godzin.

Wyniki spotkania na pewno przy-
czynig sie do dalszego rozwoju i
umasowienia turystyki, szczegolnie
wsrod zalog zakladow pracy:

Zdzistaw Rze$niowiecki

Fot. archiwum

je) przestal juz pisa¢ do naszej

gazety, bo ,dostal za swoje”.
Swoj list Fernandel konczy
bardzo pesymistycznym akcen-
tem:

— ,..anoniméw bedzie WlQCeJ
i niech Pan Stanislawowicz nie
zastanawia sie nad powodami
braku zaufania do redakeji, ale
przystapi do konkretnej obrony
swoich wspélpracownikow i pro
stowania drég.. Istnieja pewne
przecieki i to sprawdzone, ze Zz
redakeji do poszczegolnych zain
teresowanych oséb docieraja wia
domosSeci o tym, kto pisze notat-
ki krytyczne, ze podaje sie naz-
wiska ich autorow.—”

OczywiScie z tym fragmentem
listu nie zgadzam sie.

Jest na pewno doSé latwo roz
szyfrowaé autora nofatki, zwla-
szeza w oddziale gdzie korespon-
dentéow mozna wyliczyé na pal-
cach jednej reki, nigdy jednak
nie ujawniamy nazwiska kores-
pondenta, jes§li on sobie tego nie
ZYCZY.

Nie jest rowniez prawda, ze
korespondent, ktorego nazwisko
zostalo podane, przestal pisac do
gazety.

Co Ludwik Stanislawowicz ro-
bi, kiedy trzeba bronié¢ wspolpra
cownikow, najlepiej zapytaé tych
korespondentow, ktorzy sie do
mnie zwracali. Prosze jednak
pamietaé, ze korespondent gaze-
ty nie jest osobg nietykalna, ze
jest rowniez pracownikiem zakla
du, ktorego prace zawodowsa oce
nia kierownik i moze go na przy
klad przenies¢ ze zmiany na
zmian¢ lub 2z oddzialu na od-
dzial.

I tu nizej podpisany niewiele
moze poradzié,

A zaufanie do redakcji trzeba
mie¢, jesli wierzy sie, ze taka
korespondencja zostanie zamiesz-
czona.

Ludwik Stanislawowicz

Jel, Zakl. Graf. 876/73 2.400 A3X2 N-17/232/73



