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Gratulacje dla Oddziatu Celulozy za prace bez wypadkéow
w I poétroczu br. przyjmuje od przewodniczacego Rady Za-
ktadowej Tadeusza f.uca — kierownik mgr inz., Wiodzimierz
Hupato. W glebi I sekretarz KZ PZPR Janusz Babkiewicz
i przewodniczacy Rady Robotniczej Czestaw Jaworski.

Rok XX

Fot. Z. Adamski

Produkcja w pazdzierniku

W pazdzierniku br. mielismy
w zakladzie dobre wyniki produk
cyjne. Wszystkie wytwornie wy-
konaly planowe zadania ilo§cio-
we. Wytwoérnia Wiokien Celulozo-
wych w 101,7 proc., Wytwornia
Celulozy w 100,83 proc., Oddziat
Elany w 102 proc.

Jak informujemy dzisiaj szcze-
golowo w osobnej notatce, Zatlo-
ga Oddziatu Elany juz 4 listopa-
da br. zameldowala o wykonaniu
rocznego planu produkeji! Wy-
twornia Celulozy zaliczyla 99,3
proc. swojej produkcji do I ga-
tunku podczas kiedy wskaznik
planowany wynosit 90 proc. i tyl-
ko 0,7 proc. do IIT gatunku, pod-

czas kiedy wskazZnik wynosit -10 .

proc.

Oddzial Elany opanowat juz
technologie przerobu krajanki na
nowoczesnych urzadzeniach do

obrobki wlokna (rozciggarka, kar
bikarka, utrwalacz) i dziekj te-
mu zaliczyl az 982 proc. swoje-
go widkna do I gatunku, podczas
kiedy wskaznik przewidywat 75
proc. i tylko 1,8 proc. do II ga-
tunku, podezas kiedy plan dopu-
szczat az 25 proc.

Jedynie w Wytwo6rni: Widkien
Celulozowych nie udalo sie wy-
produkowaé zaplanowanych 93
proc. I gatunku wilbékna, ktoérego
wyprodukowano 91,2 proc.

Wiokna III gatunku w paz-
dzierniku bylto w Wytworni Wi6-
kien Celulozowych 3,8 proc. za-
miast planowanych 4 proc.

E.acznie pasz zaklad wykonat w
pazdzierniku zadania wartoscio-
we produkeji w cenach zbytu w
102,5 proc. .

/ Mgr Maria Kolasinska

Grupowi partyjni

W poprzednich numerach na-
szej gazety informowaliémy o ze-
braniach sprawozdawczo-wybor-
czych w grupach partyjnych i po
dawaliSmy nazwiska nowo wy-
branych grupowych.

Dzisiaj kolejne nazwiska,

W POP Wytwo6rni Wiékien Ce-
lulozowych grupowymi partyjny-
mi wybrani zostali: Alojzy An-

drzejewski, Maria Abramczuk,
Wiadystaw PaZzdziora, w POP .
Dzialu Glownego Energetyka:

Stanislaw Suchecki, Wlodzimierz
Pawlica, w POP Dzialu Glowne-
go Mechanika: Henryk Augusty-
niak, Jozef Pietrasik, w POP
Samodzielnego Oddzialu Wyko-
nastwa Inwestycji: Milostaw Ki-
janka, Tadeusz Kujawa, w OOP
Dzialu - Transportu: Antonj Ko-
nopka, w POP Administracji:
Zbigniew Malinski - Mieczyslaw
Wojciechowski, Stanistaw Bretes,
Stefania Brodawka, Zdzistawa
Swidzikowska, Edward Modelski,
Kazimierz Wiéniewski, Jerzy Ra-
kowicz, Jozef Maj i Zofia Macie-
jewska.

€s,

Juz 4 listopada br. Oddzial E-
lany zameldowal o wykonaniu
planu rocznego produkeji widk-
na.

Co zlozylo sie na ten sukces?

Jak nas poinformowal kierow-
nik Oddzialu Mieczyslaw Ryn-
dzionek, udalo sie wecze$niej niz
planowano, opanowaé obstuge no
wych maszyn i urzadzen, zain-
stalowanych w tym roku w od-
dziale. Specjalne wyr6znienie na-
lezy sie za to aparatowym prze-
dzarki, rozciagarki i belowaczki,
ze wszystkich zmian,

Nie bylo réwniez zadnych tru-
dnosci z dostawg krajanki poli-
meru z_ torunskiej ,Elany”, co u-
mozliwilo ciggla, niczym nie za-
klocong prace oddziatu.

A ze zaloga Oddzialu Elany
jest znana z dobrej i sumiennej
pracy, pozwolilo to na wykona-
nie planu rocznego na dwa mie-
sigce przed terminem!

LT
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Bedzie cieplej

— »W odpowiedzi na zamieszczong
W numerze 30 ,,Wspoélnego Celu’” no-
tatke na temat braku ogrzewania w
magazynie surowcow chemicznych in-
formujemy, ze nasz Samodzielny Od-
dzial Wykonawstwa Inwestycji jest
W trakcie wykonywania instalacji o-
grzewczej dla tego® magazynu. Jak
nas zapewnit Kierownik Robé6t ogrze
wanie ma byé uruchomione w naj-
blizszych dniach.

Nalezy sig z tego cieszyé i zyczyé

Wraz z Dyrekcja i Samorza-
dem Robotniczym skltadamy ser-
deczne gratulacje dzielnej zalo-
dze, dziekujemy za dotychczaso-
wa prace i zyczymy dalszych su-
kcesow.

Przy tej

okazji, jako ze rok
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Latoga Oddzialu Elany — pierwsza .

sobie, aby bylo ono sprawne i za-
pewnilo odpowiednig temperature w

okresie zimy. Zastepca kierownika
d/s gospodarki magazynowej J. Chi-
rowski.—"”

Wyciagnieto wnioski

—,,Nawigzujgc do notatki zamiesz-
czonej w numerze 30 Wspélnego Ce-
lu w ,,Rozmaitosciach’ na temat pra-
cownika Dzialu Transportu Czestawa
Strankowskiego, ktory 11 pazdzier-
nika br. o godz\. 18.20 byt zatrzymany
przez Straz Przemyslowg na terenie
akiadu ‘w stanie nietrzezwym, in-
ormuje uprzejmie, ze za to wykro-
zenie zostal on ukarany potrace-
niem 1/4 zarobku dziennego. Kierow-
ik Dzialu Transportu S. Kawiako.”

— »Z ob. Jerzym Glogowskim —
Kierownik Wytwérni przeprowadzit
asadniczg rozmowe, w wyniku kté-
ej ukarano go potrgceniem 1/2 na-
rody =z funduszu zakladowego za
ok 1972, za usilowanie wejécizi do

ma sie¢ ku koficowi, pytamy: KTO = zakladu w stanie nietrzezwym i aro-

NASTEPNY?
Zbigniew Adamski

Dla uczezenia
Kongresu Zw. Zaw.

Dla wuczczenia VII Kongresu
Zwigzkow Zawodowych zaloga
Wytwoérni Wiékien Celulozowych
podjeta zobowigzanie wyprodu-
kowania dodatkowo ponad plan
w IV kwartale br. stu ton wio-
kien celulozowych wartosei 2,5
min. zi.

Bedzie to nasz dalszy wktad do
banku 20 miliardow.

55

Rozpoczal sie drugi etap

Rozpoczat sie drugi etap kam-
panii sprawozdawczo-wyborczej
W organizacji partyjnej, zebrania
Oddzialowych Organizacji
tyjnych.

Nowa instrukecja wyborcza u-
stala, ze aby byé wybranym w
sktad witadz partyjnych, trzeba
uzyska¢ minimum 50%+1 glos,
obecnych na zebraniu sprawozda-
wezo-wyborczym. Dlatego juz w
dwoéch Oddziatowych Organizac-
jach Partyjnych sklad egzekuty-
wy bedzie tylko dwuosobowy, po-
niewaz trzeci z kandydatow nie
otrzymal wymaganej ilosci glo-
SOW.

A oto wyniki pierwszych wy-
boréw w OOP:

W Oddzialowej Organizaciji
Partyjnej Oddzialu Regeneracji
Liugu I sekretarzem wybrany zo-

Par-

stat Mieczyslaw Debiczak, czton-
kiem egzekutywy Irena Maglanik,
w Oddziale Celulozy I sekreta-
rzem Zygmunt Bieniek, II sekre-
tarzem Rajmund Zajac, czlonkiem
egzekutywy Mieczyslaw Fafara,
w Labcratoriach I sekretarzem
mgr Irena Bojanowska, czlonkiem
egzekutywy Piotr Ciepulis, w Wy
tworni Wiékien Celulozowych w
Oddzialowej Organizacji Partyj-
nej zmiany ,A” I sekretarzem

‘wybrany zostal Janusz Sulkow-

ski, II sekretarzem Mieczystaw
Brewczak, czlonkiem egzekutywy
Michal Zdanowicz, w OOP zmia-
ny ,D” I sekretarzem Zygfryd
Drajewicz, II sekretarzem Wac-
taw Kowalewski a czlonkiem e-
gzekutywy Emil Gorczyca.

Zebrania w Oddzialowych Or-
ganizacjach Partyjnych trwaja.

Stanistaw Kozar

Az dziesieé wypadkéw w miesiacu

W pazdzierniku br. mialo miej-
Ssce w naszym zakladzie az dzie-
sie¢ wypadkbébw przy pracy — to
znaczy o sze$¢ wiecej niz w i-
ientycznym okresie ubieglego ro-

u.

Najwiecej wypadkéw — 3, bylo
w Samodzielnym Oddziale Wyko-
nawstwa Inwestycji, 2 w Oddzia-
le Belowaczek, po jednym w ‘Od-
dziale Wl6kniarni, Laboratorium
Badawczym, Dziale Zaopatrzenia,
Wydziale Gospodarki Pozaopera-
cyjnej i w Wydziale ,,E1”.

— Uwazajcie na rece! — chcia-
toby sie zawolaé — analizujgc
wypadki paZdziernika br. — one

byly bowiem najczeSciej narazo-
ne na kontuzje.

Jak latwo mozna bylo unik-
naé¢ niektérych z nich, ktére mia-
ty miejsce w tym miesiacu, §wia-
dezy choéby przyklad wypadku,
jakiemu ulegl 23 pazdziernika br.
Slusarz Wydzialu ,El” Wiodzi-
mierz Rzezawinski.

W czasie, kiedy zajety byt pra-
ca na dnie otwartego zbiornika
instalacji hydraulicznego odzuzla-
nia; udérzony zostal odlamkiem
szyby okiennej. Cale szczeScie, ze

Wiodzimierz Rzezawinski miat na
sobie watowang kurtke, ktéra w
znacznym stopniu zlagodzita u-
derzenie spadajacego z kilkuna-
stu metréow odtamka szkla, Ska-
leczenie palcow spowodowalo je-
dnak dwana$cie dni zwolnienia
od pracy.

Jak to sié stato?

Chociaz nie udalo sie ujawnié
sprawcy wypadku, przypuszcza
sie, ze byl nim jeden z pracow-
nikéw firmy przeprowadzajacej
remont kotta w Wydziale, ktéry
rozbit szybe, wyrzucil ja przez
okno i trafit akuratnie tam. gdzie
pracowal Wiodzimierz Rzezawini-
ski.

Wypadek na pewno zakonczyé
sie moéglt bardziej tragicznie, na-
l’ei-y wiec jeszcze mb6wié o szeze-
Sciu

Stanislaw Borzecki
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ganckie odnoszenie si¢ do wartow-
nikow w dniu 28 wrzeSnia br. Ro6-
wnoczesnie zaznaczono, ze w wypad-
ku powtorzenia sie podobnych wy-
kroczen zostang wyciggniete surow-
sze konsekwencje, zgodnie z regula-
minem pracy. St. technolog Od<ziatu
Alkalizacji inz. E. KoScielska.—”

—,» W numerze 28 ,,Wspolnego Celu”
zamieszczono notatke p.t. ,,Nadal pi-
ja’ o Janie Berkowiczu,

Informuje, ze Kierownictwo Od-
dzialu wystgpilo z wnioskiem o roz-
wigzanie stosunku pracy za WwWypo-
wiedzeniem, Jednak Jan Berkowicz
nie zostal' zwolniony ale przeniesio-
y do Oddzialu Celulozy z jedno-

Lastuzeni
zglosza sie
w Dziale Kadr

—,,Odpowiadajgec na uwagi kores-
pondenta uprzejmie informuje, ze
racownicy naszego Zakladu, ktorzy
ostali wyr6znieni Odznaka Zastuzo-
ego Pracownika Celwiskozy winni
glosi¢ sie do Dzialu Kadr i Szkole-
ia z wilasnymi przepustkami, celem
stemplowania ich pieczatky ,,Zastu-
ony Pracownik Celwiskozy”. Kie- -
ownik Dzialu Kadr i Szkolenia E.
Zielinski,.—" .

es

W sprawie
eny ziemniakow

—,,Dlaczego w tym roku pracowni-
kom zakladu proponuje sie ziemniaki
W cenie 135 zi. za 100 kg, natomiast
w latach poprzednich zaklad zaopa-
trywal pracownikéw w ziemniaki po
95 zt za 100 kg? A przeciez urodzaj
w tym roku na ziemniaki zapowia-
da sie lepszy niz zwykle.
5

Rowniez interesuje ES’ dlaczego
akejg ziemniaézanq zajmuja si€¢ Ra-
dy Oddzialowe, mimo ze méwi i pi-
sze sie wiele, aby Zwigzki Zawodo-
We nie wyreczaly administracjl w
je] eczynnosciach. *

Karol Owsinski.—"

Potrzebny
maz zaufania

—,,W Oddziale Regeneracji kugu
na zmianie ,,A” nie ma meza zau-
ania, poniewaz pelnigey te: funkcje
Zbigniew - Winiarski zwolnit ste z
pracy w II kwartale br.

Chociaz skonczyt sie juz III kwar-
al, wyboréow nowego meza zaufania
eszcze nie bylo. Kiedy?

K.O.
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W zespole hydraulikow

1

Warsztat, jakich wiecej w na-
szym zakladzie, a jednak inny,
bardziej zadbany, wszystko lezy
na swoim miejscu, stanowiska
pracy wyznaczone, wszedzie czy-
stosé i porzadek. A wiemy, Ze po-
rzadek to nie tylko estetyka ale
mozliwo§é dobrej organizacji pra-
cy.

Kierownikiem zespolu hydrau-
licznego, o Kktorego pomieszcze-
niach mowa wyzej, zaledwie od
trzech miesiecy jest Jozef Kruk.

Rozpoczal prace w naszym za-
kladzie w roku 1953, jako Slusarz
aparatowy, potem w Wydziale
Remontow przeszedl do pracy ja-
ko $lusarz-blacharz. Obecnie kie-
ruje zespolem 28 osob skitadaja-
cym sie z brygad Tadeusza Ba-
nasiaka, Jerzego Komody, Tade-
usza Piaseckiego
Pawlaka. ;

—,, Trzy miesigce to okres krot-
ki —moéwi Jozef Kruk —ale juz
dzisiaj moge powiedzie¢, ze do-
brze uklada mi sie praca z bry-
gadami, ze z pracy na nowym
stanowisku jestem zadowolony.

Brygady sa zdyscyplinowane,
pracuja w nich przewaznie pra-.
cownicy o dilugim stazu pracy i
duzym do$§wiadczeniu, zdyscypli-
nowani i wzorowo wykonujacy
swoje obowiazki. )

Jezeli zdarzajg sie wypadki la-
mania dyscypliny. to sa to raczej

Od redaktora

(Dokonczenie ze str. 1)

»Wspolny Cel” wydawany jest W
liczbie 2000 egzemplarzy. Slowo pisa-
ne dociera do znacznej liczby pra-
cownikéw zakladu. Nie ma takiego
zebrania ani narady, ktore mogiyby
w tym zakresie wspolzawodniczy¢ z
gazetq.,

Wielu kierownikéw wyzbylo sie nie

/potrzebnej irytacji, skoro przychodzi
im odpowiada¢ nieraz w sprawach
podstawowych, ktore wydaja sie byé
kazdemu znane, wzglednie Kiedy od
czasu do czasu trzeba ponownie od-
powiadaé, kiedy sprawa za pierw-
szym razem nie zostala wiaSciwie za-
latwiona, wzglednie kiedy problem
powstaje powtornie.

Wiekszo$¢ kierownikow przestato
tez nasze uwagi pod adresem ich
dzialu, mniej lub wiecej krytyczne,
traktowaé jako atak na autorytet
kierownika, lecz zrozumieli oni, ze
gazeta pelni role transmisji miedzy
kierownictwem a zalogg.

Coraz rzadziej sltyszymy tez uwagi,
dlaczego pracownicy nie zwracaja
sie- wprost do kierownikow -a wolg
gazetg? '

Widaé tak byé musi, widaé droga
do gazety dla mniektéorych jest lat-
wiejsza, korespondenci wreszcie ma-
ja obowigzek kontaktowania sie 2
gazeta. Taka jest ich rola.

Chociaz do konca roku juz tylko
niepelne dwa miesigce, sprawa kto
zdobledzié w tym roku nasze symbo-
liczne nagrody nie jest jeszcze roz-
strzygnieta. Teraz kazdy dzien mo-
ze zadecydowac.

Apelujemy wiec; odpowiadajcie
szybko, nie zwlekajcie, jezeli chce-
cie byé wsréd kandydatéw do ,,Zlo-
tej” a nie chcecie by¢ wsrod kan-
dydatow do ,,Czarnej Oktadki”.

Redaktor

wyjatki ze strony milodszych sta-

zem pracownikow.

Bardzo pomaga nam w pracy
wzajemne zrozumienie miedzy na
szymi brygadami, szczeg6lng u-
wage zwraca sie rOwniez na spra-
wy bezpieczenstwa i higieny pra-
¢y, organizacje oraz wykonanie
powierzonych zadan.

Wiele roboty mieliSmy w cza-

« sie postojow Wytworni Wiokien

Celulozowych i Wytwoérni Celu-
lozy.

Wymienili§my kilkana$cie me-
trOw rurociggdéw o roéznych prze-
krojach, przeprowadziliSmy re-
mont instalacji przemystowej i sa

nitarnej. Aby w terminie wyko-
na¢ te wszystkie roboty pracowa-
liSmy roéwniez po godzinach pra-
cy.

Post6] sie skoncezyt a nasze
brygady nie zwolnily tempa.
Przed nami stanely nowe zada-
nia, jak np. remont instalacji c.o.
przed okresem zimowym na te-
renie calego zakladu, remont in-
stalacji i urzgdzen w obiektach
socja,lnych i inne prace, wynika-
jgce “z remontu ogodlnego, prze-
prowadzonego w zlobku i przed-
szkolu.

‘Spodziewam sie, ze wszystkie
prace wykonamy w terminie, bo-
wiem wierze w naszg zaloge—"

Stanistaw Borzecki

i “Wiladystawa,

Rosnie nasza organizacja partyjna

—,Kieruje sie checig propago-
wania idei partii i zaangazZowa-
nia w jej pracach.—”

Tak pisze w swoim podaniu z
proébg o przyjecie w szeregi kan-
dydatow Polskiej Zjednoczonej
Partii Robotniczej — aparatowy
Wytworni Wiékien Syntetycznych
Roman Jarzyna. :

Jego proéba zalatwiona zostala
pozytywnie na posiedzeniu Egze-
kutywy Komitetu Zakladowego

"PZPR w dniu 7 listopada br., na
ktorym przyjeto w szeregi kan-.

dydatow jedenastu pracownikéw
zakladu: Romana Jarzyne, Julia-
na Karbowskiego, Tadeusza Miy-
narczuka i Alicje Kopacz z Wy-
tworni Wlokien Syntetycznych,
Mariana Korusa, Jana Luca, An-

drzeja Bardzinskiego, Wtadysta~-

wa Chmiela i Jerzego Bagdzin-
skiego z Dzialu Glownego Mecha-
nika, Henryka Salskiego z Wy-
tworni Wiokien Celulozowych 1
Roberta Przybysza z Dzialu G16-
wnego Energetyka Sg to prze-
waznie ludzie mtodzi, pracownicy
fizyczni, rokujacy jak najlepszg
nadzieje w pracy zawodowej i
spolecznej.

O 25-letnim Henryku Salskim
z Oddzialu Wlokniarni, ktéry pra-
cuje na stanowisku przygotowa-
¢za roztworow i mieszanek wpro-
wadzajacy go Wincenty Janiak i
sekretarz OOP Marcin Zajaczko-
wski piszg: ,bedzie dobrym czion
kiem partii” a Zarzad Kota ZMS
stwierdza, ze jest on aktywnym
czlonkiem Kola, sumienny;, posia-
da zdolnoSci organizacyjne.

W rekomendacji dla Wiadysta-
wa Chmiela czytamy:

—,na szczegblne uznanie za-
sluguja jego zdolno$ci organiza-
torskie i umiejetno§é wspoélzycia
z wspblpracownikami, dobry fa-
chowiec, czynny racjonalizator,
bedzie dobrym czlonkiem partii”.

Na tym samym posiedzeniu E-
gzekutywy Komitetu Zakladowe-
go przyjeci zostali w poczet
czlonkéw partii  dotychczasowi
kandydacir Kazimierz Skupin i
Mariusz Waczynski.

Nasza zakladowa organizacja
stale ro$nie i odmtadza sie.

Stanistaw Kozar

Tylko dla czytelnikow

,Wspodlnego Celu”

o zadanie eczytelnikow zamiesz-
czamy ROZKLAD JAZDY AUTOBU-
SU MPK linii nr 2.

(odjazdy z przystanku przy ul. K.
Miarki — Celwiskoza)

5.04—m, 5.11—ch, 5.52—m, 5.371—k,
5.44—m, 5,55—ch, 6.00—k, 6.06—m, 6.15
—ch, 6.28—m, 6.39—k, o0, 6.50—m, 6.55—
k, 0, 7.03—ch, 7,12—m, 7.18—k, 7.34—ch,
7.47—ch, 7.56—ch, 8.00—x,0, 8.13—ch, 8.30
—ch, 8.45—m, 8.52—ch, 9.14—ch, 9.36
—ch, "9.51—k, 9.58—ch, 10.20—ch, 10.42
—ch, 11.04—ch, 11.15—m, 11.26—ch, 11.48
—ch, 12.10—ch, 12.21—m, 12.31—ch, 12.47

—k,0, 12.54—m, 13.05—ch,0, 13.16—m,
13.25—ch,0, 13.34—k, 13.38—m,s, 13.49—
ch,0, 14.00—m, 14.05—k,0, 14.12—ch,o,

14.22>-m, 14.33—ch,0, 14.44—m,0, 14.51—
k, 14.56—ch,0, 15.06—m, 15.17—ch,0, 15.23
—k,0, 15.28—m, 15.37—ch,0, 15.50—m,0,
16.01—ch, 16.08—k, 16.12—ch,0, 16.34—m,

STANISEAW
SEJ

spoleczny
oddziatowy
inspektor pracy
Dzialu Gléownego
Energetyka

: zajal pierwsze
rﬁiejsce we
wspolzawod-
nictwie

o tytut
najlepszego
SIP w II
kwartale br.

Fot.
Z. Adamski

_ 19.54—k,

16.44—k,0, 16.56—ch,0, 17.05—ch,o0, 17.30
—ch, 17.39—m, 17.52—ch, 18.03—Kk,0,
18.14—ch, 18.36—ch, 18.45—m, 19.20—ch,
20.04—ch, 20.48—ch, 21.18—m,
21.32—ch, 21.54—ch, 22.18—k, 22.26—X,

22.38x.

Objasnienia znakow: -

s — kursuje tylko w soboty,
x — do zajezdni, )

ch — do ulicy Chlopskiej,

m — do Maciejowej,

k — do Komarna. :

WYCIAC, ZACHOWAC, DOBRZE
ZAWSZE ROZKLAD MIEC POD RE-
BANY

W nastepnym numerze podamy roz-
klad jazdy autobusu MPK linii nr 3.

Nowe
zarzadzenia
w skracie

Zarzadzeniem Dyrektora powolana
zostala nowa komisja, ktorej ‘zada-
niem bedzie kontrolowanie Wyko-
rzystywania zwolnien lekarskich przez
pracownikow, zgodnie z zaleceniami
lekarskimi. Kontrolg objeci beda je~
dynie ci pracownicy co do ktorych
zachodzi podejrzenie, ze moga WwWy-

korzystywac zwolnienie lekarskie
niezgodnie =z przeznaczeniem a W
szezegolnodei dla wykonywania in-

nej pracy zarobkowej lub innego :za-
jecia np. pracy w polu przy wiasnym
gospodarstwie itp. Konfrolg objeci
byé moga réwniez pracownicy, ktorzy
w ciggu trzech dni nieobecnoSci nie
zawiadomili przedsiebiorstwa o PpoO-
wodach tej nieobecnosci.

W sklad nowo powolanej komisji
weszli: Edmund Zzielinski — kierow-
nik Dzialu Kadr jako przewodniczg-
cy, Zygmunt Bijas kierownik Dzialu
zatrudnienia i Plac. jako zastepca,
Jozet Maj inspektor Dzialu Kadr,
Witold Kwiecinski — zastepca kiero-
wnika Dziatu Zzatrudnienia i Plac,
Alina Pasiniska — przedstawicielka
Rady Kobiet, Tadeusz Bruzda — st.
technolog Oddziatu Wlékniarni i Bo-
lestaw Jozwiak st, ref. ekonomiczny
Wytworni Wiokien Celulozowych.
Kontroli beda dokonywaly dwuoso-
bowe zespoly, powolywane kazdora-
Zowo przez Przewodniczgeego Komisji.

S.

Olbrzymi zbiornik budbwany w warsztatach SOWI

.//

Jan Kostrzewski

20 listopada mija dwadziesScia
lat, jak rozpoczgl pracg w na-
szym zakladzie Jan Kostrzewski
§lusarz Oddzialu Stacji Kwasow.

7Z tej okazji serdeczne zycze-
nia dalszych sukcesOw w pracy
zawodowej oraz powodzenia W
zyciu osobistym sklada jubilato-
wi Dyrekcja i Samorzad Robot-
niczy. :

OGLOSZENIA

Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 3632 wysta-
wiona dla Zygmunta Kedzier-
skiego. : ;

Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 3279 wysta-
wiona dla Andrzeja Konczego.

W razie znalezienia prosimy o0
zwrot przepustek do Dzialu Kadr.

Przez caly okres dwudziestolet-
ni Jan Kostrzewski pracuje w
Oddziale Stacji Kwasow.

Naprzéd byl Slusarzem, potem
filtrowym, po ukoficzeniu kursu
zostal zmianowym i na tym sta-
nowisku pracowal dwa lata.

Po ukoniczeniu siuzby wojsko-
wej powr6eil do oddzialu, na-
przod pracowal jako wyparkowy,
po kursie czeladniczym a nastep-
nie mistrzowskim §lusarza ma-
szyn, powroécit na stanowisko §lu
sarza, na ktorym pracuje do dnia
dzisiejszego.

Jest czionkiem Brygady Pracy
Socjalistycznej, Kktéora zdobyla
Zlote Odznaki BPS, w roku 1968
odznaczony zostal Odznaksg Zaslu
zonego Pracownika Celwiskozy.

Jest mieszkancem Kowar.

Edmund Adamski

1213 pracownikow - wpfacito
na sztandar ZBoWiD-11.729 zt

Podajemy dzisiaj ostatnie listy
zbiorki - na  sztandar dla Kola
ZBoWiD. : L)

Na liste przedlozong nam przez se-
kretarza KZ Jerzego Falborskiego
wplacili: Tadeusz Euc 20 zi, Stani-
slaw Kieszkowski — 10 zi, Jadwiga
Bejgier 10 zi, Helena Grabarczyk 10
zt, Natalia Bijas 10 zl, Ewa Bienko-
wska 10 zi, Anna Koziol 5 zi, Danu-
ta Karkocka 5 zi, Jerzy Falborski 20
z}, razem 100 zi,

Na liste w redakeji Tadeusz Czap-
kiewicz wplacit 17 zi.

Pracownicy Wydzialu Gospodarki
Pozaoperacyjnej wplacili: Halina Zar
czynska 10 zl, Mieczystaw Myéka 10
zl, Krystyna Minkiewicz 10 zl, Wia-
dystawa Fratczak 10 zi, Alicja Raz-
muk 5 zi, Zdzistawa Swidzikowska
5 zi, Helena Wtodarczyk 5 zi, Bogu-
mita Witkowska 5 zi, Maria Kacper-
ska 5 zl, Lucjan Zwolinski 10 zi,
Waclawa * Wieszczak 10 zl, Stanistaw
Wasiak 5 zl, Sabina Hempel 5 zi,
Wojciech Gralik 5 zl, Jolanta Fabian
ska 5 zi, Zofia Glinda 5 zi, Joanna
Kalina 5 zi, Wladystaw Ruszel 5 zi,
Ryszarda Wiatrak 5 zI, Celina Ni-
kiel 5 zt, Wiladystaw Kmera 10 zi,
Irena Szakalska 10 zl, Wanda Maksy-
mowicz 5 =zl, Zofia Grygorowicz 3
zt, Regina Rozinska 5 zi, Emilia Mi$§
5 zi, Boleslaw Runka 5 zi, Wactaw
Frost 10 zi, Augustyn Wroblewski 10
zl, Antoni Kacperski 20 zI, razem
218, 73

Na liste w Dziale Transportu wpla-
cili: Jozef Junger 10 zi, Wiktor, Ja-
kubowicz 5 zl, Roman Dydczak 5 zi,
Danuta Krajewska 5 zt, Tadeusz
Rynkiewicz 5 zi, Wiladysltaw Barkow-
ski 5 zl, Bogdan Rogowski 5 zi, Ta-
deusz Miedzybrodzki 50 zt, Stanistaw
Niler 6 zl, Zbigniew Szczepanski 5
zl, Edward Rudzinski 2 zi, Zbigniew
Wilczewski 2 zl, Ksawery Baranow-
ski 2 zl, Piotr Czesny 2 zl, Stanistaw
Jagielnicki 5 zi, Jozef Malczak 10 zi,
Stefan Halama 2 zi, Henryk Mielni-
czuk 5 zl, Jozef Moskwa 5 zi, Fryde-

ryk Witko§ 5 zl, Waclaw Gluszak 15
z¥, Jan Kaczkowski 10 zl, Leonard
Kaczorek 5 zi, Jerzy Plociennik 5
zl, Feliks Rogaczewski 10 zi, Tadeusz
Korona 5 zi, Tadeusz Karasinski 5 zl,
Wiadystaw Stepien 5 zi, Henryk O-
patacz 5 zi, Jan Misiakiewicz 5 zl,
Eugeniusz Blazinski 2 zl, Leon Ped-
rycz 5 zi, Stanistaw Kurantowicz 5
zl, Stefan Chamielec 5 zi, Wiadystaw
Bielski 5 zl, Joézef Karkocki 10 zi.
Razem 243 zi.

f.acznie wg listy ktore opublikowa-
liSmy w naszej gazecie 1213 o0s6b
wplacilo na sztandar 11.729 zi 60 gr.

Poniewaz nie wszystkie nazwiska
wpisane zostaly na listach czytelnie,
przepraszamy za ewentualne pomylki
przy ich publikowaniu.

Nasz
koncert zyezen

W ostatniej dekadzie listopada
br. minie dwadziescia lat jak roz-
poczeli prace w naszym zakla-
dzie:

20 listopada — Mikolaj Zaton-
ski z Dzialu KsiegowoSsci.

23 listopada — Edward Sko-
wronek z Dzialu Transportu,

24 listopada — Eugeniusz No-
wak z Oddzialu Alkalizacji,

28 listopada — Henryk Budzi-
szewski z Wydzialu Wodno-Che-

_micznego.

Z tej okazji serdeczne zyczenia
dalszych sukcesow w pracy Zza-
wodowej oraz powodzenia w Zy-
ciu osobistym, sklada jubilatom
Dyrekcja i Samorzad Robotniczy.

Celwiskozy.

ga Trzeciakowa.

GAZETA SAMORZADU ROBOTNICZEGO CELWISKOZY
wWSPOLNY CEL*

w Jeleniej Gorze, ul. K. Miarki 43, tel. 240-21 wewn, 258
odznaczona: Zlota Honorows Odznakg Zwigzku Zawodowego
Chemik6w, medalem Ministerstwa Przemystu Chemicznego
.Za zastugi dla samoobrony” i Odznaka Zastuzonego dla

Komitet Redakcyjny: redaktor naczelny — Stanistaw Kozar,
sekretarz — Zbigniew Adamski, Edmund Adamski, Bolestaw
Bar, Stanistaw Borzecki, mgr Maria Kolasinska, Roman Ma-
tecki, Zdzistaw Rze$niowiecki, Jozef Sukniewicz, mgr Jadwi-

Fot. Z. Adhm;ski
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Nr 32 (515)

Ciekawy Clrlop (5)

Kontynuujemy rozpoczely W
numerze 27 naszej gazety cykl
relacji o ciekawych urlopach
pracownikow zakladu,

Kolejno pisaliSmy o rejsach
PTTK-owskich lodzia = zaglowa
Tahiti (Witold Kwiecinski), o-
urlopie z aparatem fotograficz-
nym w coraz to innych zakat-
kach naszego kraju (Zbigniew A-
damski), o weczasach zagranicz-
nych krwiodawcy (Ryszard Ta-
ras) i o splywie kajakowym (JO-
zef Ozorowski).

Dzisiaj piszemy o wczasach ta-
lonowych (od stowa talon) —
polswiadezeniowych PTTK.

Te forme wezasoéw poleci¢é moz-
na tylko czlonkom Polskiego To-
warzystwa Turystyczno-Krajo-
znawczego, Kktorych jest w na-
szym zakladzie sporo, bo okolo
500.

Tak zwane weczasy talonowz-
poléwiadezeniowe trwaja 14 dni
i uwzgledniajg najpiekniejsze
trzy rejony naszego kraju jak:
Tatry, Sudety i Mazury.

Korzystaé z nich moga turysci
indywidualni, zglasza¢ sie jednak
nalezy wczesniej, gdyz ilos¢ talo-
néw na ten rodzaj wczasow jest
ograniczona.

Uczestnik wptaca 180 zt i o-
trzymuje 30 talonéw po 15 zl,
ktorymi czeSciowo pokrywa na-
leznoSei za noclegi, wyzywienie i
wypozyczenia sprzetu w obiek-
tach PTTK. W jednym obiekcie
mozna wydaé talony tylko do su
my 90 zi i przebywaé w zasadzie
tylko trzy dni. /

Wezasowicze z talonami maja
pierwszenstwo w uzyskaniu miej
sca noclegowego w obiektach
P

W tym roku w ten sposéb wy-
bral sie na wezasy Cezary Turski
ze swoim synem Krzysiem i Jo-
zef Tesznar.

Podroézowali samochodem syre-
na.

Przejechali trase dlugo$ci 1800
km i zwiedzili m. in. Elblag, O-
stréde, Stare Jablonki, Sorkwity,

Po VI Przegladzie
Filméw Z0S

W dniach 7—10 listopada br.
odbyt sie w Klubie ,Kwadrat”
VI Resortowy Przeglad Filmow
Amatorskiech Zakladowych Od-
dzialow Samoebrony. zorganizo-
wany przez Wydziat PS Minister
stwa ¢ Przemysiu Chemicznego
przy wspoludziale Komendy ZOS3
Celwiskozy.

Nasi filmowey odniesli na tym
przeglagdzie jeden sukces. Nasza
kronika zakladowa na taSmie 16
mm zajela w Kkategorii kronik
pierwsze miejsce.

Lacznie jury przegladu ocenilo
59 filmoéw, w tym 29 na tasSmie
16 mm i 30 na taSmie 8 mm, Z
35 Zakladowych Oddzialow Samo
obrony.

Wielka nagrode Vi Przegladu
otrzymat film ,Wilcze gardio”
PPH POCH w Gliwicach, najlep-
szy film instruktazowy przedsta-
wili filmowcy ZWS °,,Wiskord”,
najlepszy film fabularny filmo-
wecy Fotonu z Bydgoszezy, najle-
psze filmy reportazowe DOZS
Debicy i POCH Gliwice.

Jury stwierdzilo, ze wzrost W
por6wnaniu .z poprzednim prze-
gladem poziom amatorskich fil-
moéw ZOS, ze wieksza byla roéz-
norodnoé¢ gatunkéw i form, do-
bry poziom techniczny, lepsza ja
ko$é czotowek. i przerywnikow,
szezegblnie w kronikach zaktado-
wych, ciekawe opracowanie mus
zyczne i jako$¢ komentarzy.

Kazimierz Wisniewski

Samechéd -
zamiast procentu

oszezednoSciowych
PKO, premiowanych zamiast opro-
centowania premiami rzeczowymi,
nalezg KSIAZECZKI SAMOCHODO-
WE.

Do ksigzeczek

Ksigzeczki te wystawiane sg przez
oddzialy PKO wzglednie za posrednic-
twem agencji PKO i urzedéw poczto-
wych.

Prawo do udzialu w losowaniu na-
bywa sie po wplaceniu:

— jednorazowo 6.000 lub
Wowezas Kksiazeczka bierze udzial w
najblizszym losowaniu, przypadaja-
cym po uplywie 3 miesiecy od kon-
ca miesigca, w ktéorym wplata zo-
stata wniesiona,

= 6 rat miesigeznych po 1.000 zit
lub po 1.500 zt do dnia 15 kazdego
miesigca. Ksigzeczka bierze udziat w

9.000 zt.

najblizszym losowaniu; przypadaja-
cym po zakohczeniu miesigea, w kto-
rym whniesiona zostala ostatnia wpta-
ta, tj. w ktorym ksiazeczka -osiggne-
la stan oszczedno$ei 6.000 lub 9.000 zi.
Na kazde 1.500 ksigzeczek ze stanem

oszczedno$ci 6.000 i na kazde 1.000
ksigzeczek ze stanem oszczednoSei
9.000 z1, losowany jest jeden samo-

chod osobowy.

Warunkiem udzialu w losowaniu
jest w obu . przypadkach utrzymanie
wkladu do konca kwartalu kalenda-
rzowego poprzedzajgcego losowanie.

Przez wylosowanie premii wiaSci-
ciel ksigzeczki nie traci prawa do
udzialu w dalszych losowaniach sa-
mochodéw, pod warunkiem, ze wkiad
nie zostal podjety.

LOSOWANIA PREMII W POSTACI
SAMOCHODOW ODBYWAJA SIE
KWARTALNIE MIEDZY 20 a 30
DNIEM STYCZNIA, KWIETNIA, LIP-
CA i PAZDZIERNIKA KAZDEGO
ROKU. (s)

Grunt to rodzinka

JAN ZALUPKA — kierownik zaopatrzenia SOWI z mal-
zonkg, dwojka bliznigt Moniks i Jarkiem oraz siedmioletnig

~ Malgosia, ktéra chodzi juz do I klasy. Rodzinka mieszka w

nowym bloku przy ul. Karlowicza na Zabobrzu.

Fot. Z. Adamski

WSPOLNY CEL

Kamiedn nad jeziorem Beldany,
Zgon nad jeziorem Mokrem, Ja-
blon kolo Piszu w Puszczy Pis-
kiej.

Posiadanie wlasnego samocho-
du umozliwilo zwiedzenie Mazur
nie tylko od strony wody, jak to
dotychczas bylp na wezasach wo
dniackich, w ktorych co roku
%rali udzial, ale pozwolilo na poz
‘nanie wielu uroczych miejscowo-
Sci, polozonych z dala od jezior.

Byli wiec na polach Grunwal-
du, zwiedzili tamtejsze muzeum

\

NA JEZIORZE SNIARDWY

i zobaczyli film ,,Bitwa pod Grun
waldem”, w -Olsztynku zwiedzili
skansen ludowego budownictwa
warminsko-mazurskiego. W skan
senie tym na duzej przestrzeni
zgromadzono wiele typowych dla
Warmii i Mazur obiektéow tam-
tejszego budownictwa, jak chaty
mazurskie, kuznie, wiatraki, ko-
$ciotek i in.

W jednej z chat rozmieszczo-
no muzeum przyrodnicze z fau-
na wielkich jezior.

Kolo Ketrzyna zwiedzili b.
kwatere Hitlera z czasébw ostat-
niej wojny, nastepnie pod Mra-
gowem bardzo ciekawy zespol ar-
chitektoniczny koscielno-klasztor-
ny. :

W stanicach wodnych plywali
kajakami, korzystali nawet 2
naszej nowej ajby ,Nike” na je-
ziorach ‘Sniardwy i Beldany.

Do bardzo ciekawych obiektow
nasi uczestnicy weczaséow talono-
wych zaliczyli rowniez stanice
wodne w Starych Jablonkach i
nad jeziorem Bachotek.

Byl to doskonaly, wspanialy
urlop. Wyzywienie dla uczestni-
ka wynosilo okolo 600 zl oprocz
kosztu talonu. Koszt paliwa wy-
niést 900 =zl

Wiekszo§¢é noclegow  spedzili
pod wlasnymi namiotami a $nia-
dania i kolacje przygotowywali
w kocherach.

Zbigniew Adamski

Jedno pytanie — trzy odpowiedzi:

Czy jestes zwiazany z zakladem?

HENRYK PRAZYNSKI — S$lu-
sarz ' :

— ,0 tym, ze jestem przywig-
zany do zakladu Swiadczy najle-
piej fakt, ze w styczniu koncze
juz osiemna$cie lat pracy bez
przerwy, jako $lusarz w Oddzia-
le Witokniarni, Do Celwiskozy
przyszediem po- ukonczeniu szko-
ly zawodowej, jako dwudziesto-
letni chitopak. Po tak diugim o-
kresie czasu nie zmienilem pra-
cy, przeciez tutaj spedzitem ka-
wal zycia. M6j syn uczeszcza do
tutejszej Zasadniczej Szkoly Za-
wodowej i my$le, ze bedzie tez
tu pracowat—"

KAZIMIERZ PIEKAREK —
przygotowywacz mieszanek i roz-
tworéw:

— ,W Celwiskozie pracuje od
17 marca 1972 roku i przyznam
sie, ze chcialem juz zrezygnowac
w trakcie zatatwiania spraw zwig
zanych z przyjeciem do @ pracy,
bo trwalo to ponad tydzien.

Teraz jestem zadowolony 2z

pracy, atmosfera jest dobrainie-

chetnie odszedlbym z zakladu, bo
nie lubie zmieniaé pracy.

Obecnie nie zarabiam wiele,
ale mam nadzieje, ze jak bede
dobrze pracowatl to dostane wyz-
szg grupe.—"’

RYSZARD MENDYK — bry-
gadzista maszyn rusztowych i
suszarek:

— ,,Z zakladem jestem bardzo
zwigzany: tu pracowal moj oj-
ciec, ktory obecnie jest juz na
rencie, tutaj pracuje moja mat-
ka i dwoch braci.

W zakladzie czuje sie dobrze,
chociaz czasemm — jak wszedzie
— sg okresy zle i dobre. Pracy
nie zmienitbym, bo jestem przy-
wigzany i do ludzi i do oddzialu
w ktorym pracuje. Nawet nie-
chetnie przeszedibym do innego
oddziatu...”

Bolestaw Bar

Gdy kask spadnie z glowy

Pracownicy, ktérzy z racji wy-
konywanej pracy narazeni sa na
niebezpieczenstwo kontuzji gto-
wy w czasie rob6t remontowo-
konserwacyjnych, obowigzani sa
do noszenia kaskéw ochronnych.

Mowi o tym zarzgdzenie Dyre-
ktora przedsiebiorstwa z 8 lute-
go 1971 roku, Dotyczy ono kaz-
dego pracownika Dziatu Glowne-
go Mechanika, = zatrudnionego
przy remontach.

Niestety — bardzo czesto spot-
kaé¢ mozna tych pracownikow,
wykonujgcych prace remontowe
bez kaskéw  Odpowiedzi dlacze-
go nie przestrzegaja obowigzuja-
cego zarzadzenia, sg zawsze Wy-
mijajace, kaski najczeSciej lez
obok, jakby ich noszenie nie by-
lo w interesie pracownika.
Jest w takich wypadkach réw-
niez niekonsekwentny nadzor
$redni, ktory nie zawsze zwraca
uwage podlegtym robotnikom i
nie dopilnowuje nalezycie, aby
zarzadzenie z lutego 1971 roku
bylo skrupulatnie przestrzegane
— dla unikniecia wypadkéw przy
pracy.

A wypadki takie maja od cza-
su do czasu miejsce w naszym
zakladzie. 8 listopada br. pra-
cownik Wydzialu Remontéw Hen
ryk Warnicki pracowat w pod-
oddziale rebalni w Wytworni Ce-
lulozy przy remoncie rebaka. W
czasie wykonywania prac spa-
walniczych — kask ochronny
spadt mu z glowy (?). W chwile
p6zniej przechodzil z miejsca pra
cy na druga strone, uderzyl glo-

‘lecznym oddzialowym

wa o wystajgce rynny rebaka i
ulegt kontuzji glowy:

Oczywiscie, gdyby pamietal, ze
kask nalezy natezyé na glowe,
wypadku by nie bylo.

Nie ulega watpliwosci, ze Hen-
ryk’ Warnicki powinien o tym
wiedzie¢. Sam byt jaki§ czas spo
inspekto-
rem pracy, byl pouczony o SWO-
ich obowigzkach w zakresie bhp.
Praca nie wymagala wecale takie-
go po$piechu, aby z tego powo-
du mogt o najpilniejszym obowig
zku zapomnieé.

Wypadek miat miejsce na dru-
giej zmianie, bylo wiec obowigz-
kiem brygadzisty, zglosi¢ na dru-
gi dzien rano mistrzowi.

Ten obowigzek zostat rowniez
zaniedbany, brygadzista nie przy-
byt rano do =zaktadu, Henryk
Warnicki sam zawiadomil mi-
strza o wypadku.

I tutaj chyba zaczynamy wat-
pi¢ w. dyscypline w brygadzie
Zareby, co potwierdzaja zreszta
glosy postronne w Wydziale Re-
montowym. -

Na przyktad 9 i 10 listopada
br. niektérzy pracownicy bryga-
dy przyszli do pracy w stanie nie
trzezwym.

Wiadomo! Wyptata!

Wydaje sie, ze aby uzdrowié
sytuacje w brygadzie trzeba
przypomnie¢ wszystkim o dyscy-
plinie pracy w szerokim tego slo
wa znaczeniu.

Trzeba tez wyciagngé wiasciwe
wnioski; nie tolerowaé zla, ale
jak najpredzej je wykorzeni€¢.

Julian Szarak

Roliaio86s
RiSEcIc GRS
[~ Faol$1, | 18

BEZ PRZEPUSTKI

Pracownik Oddzialu Stacji Kwasow
Iren_eqsz Przybrzej, chociaz nie jest
nowicjuszem w naszym zakladzie za-
chowuje sie tak, jakby nie znat pod-
stawowych obowiazkéw pracownika.

Jak doniosla nam Straz Przemysto-
wa 5 listopada br. rano probowat wy-
skoczy¢ na chwile z zakladu.

_Poniewaz nie mial przepustki Straz-
n.1k usilowatl go zatrzymaé na portier-
ni, Ireneusz Przybrzej opuscil jednak
zaklad uzywajgc sily w stosunku do
wartownika,

Za nie zastosowanie sie do uwag
wartownika i poOzniejsze niewlasci-
We zachowanie powinien byé ukara-
ny.

JESZCZE RAZ b

Regularnie po wyplacie, na lamy
»Rozmaitosci” trafia pracownik Dzia-
tu Transportu Czestaw Strankowski.

W numerze 30 pisaliSmy, jak to 11
pazd;1ernika zostal zatrzymany na
portlerni_, kiedy w stanie nietrzez-
Wym probowal o godzinie 18.20 wejsé

do zakladu, chociaz powinien byé w

zakladzie od 14 do 22.

Najnowszy meldunek Strazy Prze-
myslowej mowi, ze Czestaw Stranko.
Wwski 10 listopada br. zostat usuniety

 z  zakladu o godzinie 14.30, ze byt

nietrzezwy i awanturowat sie.
Co bedzie 10 grudnia br.?

TO IM UCHODZI e

Jest w Oddziale Wibkniarni — na
cate szczeScie — nieliczna grupka
pracownikow dojezdzajacych, ktorzy
Iekcgwaz’a wszelkie przepisy o dys-
cyplinie pracy.

Nagminnie spo6zniajg sie oni do
praqy, szczegblnie na zmiane ranng.
Pon}ewa‘Z tlumaczg, ze dzieje sie tak
Zz winy srodkow lokomocji, spéznienia
te bywaja usprawiedliwiane.

Jak jednak usprawiedliwié to, ze
ci sami ludz_ie, bardzo czesto opusz-
czajg wezeSniej swoje stanowiska
pracy?

Przydata by sig czestsza kontrola

dyscypliny. tych pracownikow ze
strony mistrzéw. Przeciez musimy
tych ludzi nauczyé, ze regulamin

pracy jest jednakowy dla wszystkich!
NDT
NIEPRZEWIDZIANE ATRAKCJE °

_Nigprzewidziane atrakcje miata wy-
cieczka pracownikow Dziatu Trans-
portu 13 pazdziernika br, do NRD.
Jak na zlo$¢ — wlasnie w czasie
tej wycieczki zepsut sie autokar za-

' kladowy, ktoérym jechali wycieczko-

wicze.

Od miejscowoSci Weisswasser (51
qu do Goerlitz) uczestnicy musieli
wsigse “do pociggu by dojechaé do
Zgorzel.ca, potem kazdy wracal do
domp jak mégt Ci, ktorzy nie $pie-
sgyh sie, przyjechali nad ranem dru-
giego dnia pociggiem, ci ktorzy sie
Spieszyli placili 500 z} za przewo6z tak-
sowka czterech osob. A.

COS Z ZYCIA Z ,,POLITYKI”

W ,,Gazecie Pomorskiej” ukazalo

"sie o$wiadezenie czytelnika: W zwig-

zku z notatka p.t. ,,Kolegium uka-
ralo’” prosze sprostowaé¢ podang wia-
domoseé.

Ja w tej chwili mam 30 lat, a nie
jak podano 32 lata. Co do wymiaru
kary nie mam zadnych zastrzezen,
natomiast dodanie mi
je, ze jestem wySmiewany przez
znajomych. Stanislaw Gole, Znin, ul.
Glinkowa 1.—”

BRAK WODY

W Oddziale Wilokniarni od Kkilku
miesiecy odczuwa sig czeSciowy brak
wody.

Najwiecej klopotéow maja z tym
pracownicy krajarek, brak wody po-
woduje bowiem czeste zapychanie sig
rynien, ktore trzeba kilkakrotnie w
ciggu zmiany przepychac.

Brak wody — to réowniez w od-
dziale trudnosci z utrzymaniem na-
lezytej czystoSci przy stanowiskach
pracy.

Ty

lat powodu- |
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Druga w okregu

Sekcja kolarska Dolno§lazaka jest
na Dolnym Slasku drugg sekcja po
wroctawskim Dolmelu.

Potwierdzaja to wyniki tak zwane-
go challengu okregowego, przeprowa-
dzonego w roku 1972 przez OZXKol.
Wrociaw. h

Oto pierwsza pigtka najlepszych
kolarskich sekcji Dolnego Slaska: 1.
Dolmel Wroclaw, 2. Dolno$lazak Je-
lenia Gora, 3. Piast Stlupiec, 4. Mo-
to Jelez Otawa, 5. LZS Ole$nica,

Nasza sekcja ma najlepszych w o-

kregu juniorow.

W roku 1972 zajeli oni pierwsze
miejsce w Kklasyfikacji zespolowej a
indywidualnie znalezli sie na naste-
pujacych miejscach:

1. ELakomski, 3. Bilous, 4. Filipiak,
12. Blaszke, 21. Kisiel, 27. Walaszek,
33. Bielecki, 34. Semeriak.

Wséréd seniorow w Kklasyfikacji ze-
spolowej zwyciezyl Dolmel, Dolnoslg-
zak sklasyfikowany zostal na miej-
scu pigtym.

Indywidualnie zwyciezyl Wielicki z

Piasta Slupiec przed Klimczakiem z
Dolmelu i Wilskem z Gornika Wai-
brzych.

Z naszych seniorow ZLabus sklasy-
fikowany zostal na miejscu 19,” Spy-
chata na 36, Zakrzewski na 37 miej-
scu,

W kategorii milodziké6w nasi naj-
mitodsi kolarze zespolowo zajeli dru-
gie miejsce za Dolmelem Wroclaw.

Indywidualnie zwyciezyl* Wojtan z
Dolmelu a nasi kolarze zajeli na-
stepujace miejsca: 5. Pokratka, 10.
Pik, 14. Harojdko, 18. Szczerbaty, 26.
Lukaszewicz, 29, Lesko, 37. Labuz, 38.
Stich, 45. Kuczynski.

Sukcesy naszych kolarzy to row-
niez sukcesy trenerow Edwarda Olej
niczaka i Janusza Mecelucha, ktorym
nalezg sie za prace w roku 1972 ser-
deczne stowa uznania. Przy koncu
br. udalo sie skupi¢ w Sekcji Kolar-
skiej DolnoS$lazaka grupe dzialaczy z
inz. Edmundem Blaszczykiem, mgr
inz, Tadeuszem Szocinskim, mgr inz.
Januszem Babkiewiczem, lek med.
Zbigniewem Stawkiem, Mieczystawem
Polanskim i in., pelnych =zapalu i
inicjatywy, co pozwala przypuszczaé,
ze w roku 1973 praca w sekecji po-
winna nadal zmierza¢ we wlasciwym
kierunku i przynosi¢ nowe efekty
sportowe. Nie bez znaczenia dla re-
alizacji zamierzonych celow jest fakt
serdecznej opieki jaka otacza sekcje
zarzad Klubu z prezesem Tadeuszem
Fucem i wiceprezesem Jozefem Woj-
narowskim, ktérzy stuzg sekecji rada
i pomoca. ¢

Stanistaw Kozar

WOINIAK TRZECL W PRADIE

Kolarze narodowej kadry kolar-
skiej w przelaju, ktorzy pod Kierun-
kiem trenera Edwarda Olejniczaka
przygotowujg sie do mistrzostw swia-
ta, ktore w roku 1973 odbeda sie w
Londynie, maja juz obecnie czeste

okazje do startow i szlifowania for- ~

my.

Oprocz serii wyScigow o Wielka
Nagrode Jeleniej Goéry, organizowa-
nych przez KKFiT, Klub Dolno$lazak
i redakcje naszej gazety, przewidzia-
ne sa rowniez doS¢ czeste wyjazdy
na wysScigi przetajowe za graniecs,
ktore ‘daja mozliwo§¢ poréwnania
formy z kolarzami innych krajow o-
raz przeprowadzenia préb na r6z-
nych trasach. <

Pierwsza taka probg byt start czte
rech kolarzy naszej kadry: Wozniaka
(Sarmata Warszawa), Pytowskiego
(Gérnik Klimontéw), Jakubowskiego
(Karolina Jaworzyna Slgska) i Labu-
sa (Dolno$lazak) w wyScigach o Wiel
kg Nagrode Pragi, ktore zorganizo-
wane zostaly w Pradze na trasie t.zw.
»WwiSniowego sadu”.W wysScigach tych
oprocz czolowki przelajowecow CSRS
i Polakoéw wrziely udzial 4-osobowe
zespoly Szwajecarii i Holandii.

4 listopada br. na trasie 19.9 km
. startowalo 48 zawodnikéw, Pierwsze
miejsce zajatl Cervinek CSRS (zwy-
cvigzca II wyScigu o Wielkg Nagrode
Jeleniej Gory) przed swoim roda-
kiem Krejéim i Holendrem Stekker-
senem.

Z Polakéw Pytowski byl piaty, Ja-

kubowski 6smy, Xabus dwunasty.
Wozniak miat polecenie ulgowego
potraktowania pierwszego wysScigu,

jech‘at dobrze, byl na czwartej pozy-
cji i zostat potem wycofany przez
trenera.

5 listopada na tej samej trasie
tylko w przeciwnym Kkierunku, wy
startowalo 69 kolarzy.

Zwyciezyl wicemistrz Swiata z T
1972 Czechostowak FiSera przed Ho-
lendrem Stekkersenem i Wozniakiem

MALY PORADNIK
BHP  (nr17)

Przedstawiamy nizej kolejny
znak ostrzegawczy bhp. Oznacza
on ostrzezenie przed substancja-
mi wybuchowymi.

Podajemy prawidlowe rozwia-
zanie labiryntu z numeru 27 na-
szej gazety:

— ,,Nie lekcewaz przepiséw bhp.”

Sposrod ezytelnikow, ktérzy na-
destali prawidlowe rozwiazania,
bon ksiazkowy wylosowal Tade-
usz Markiewicz z Oddzialu Wio-
kien Elastycznych.

Znaczenie wyrazow:

Poziomo: 1. Duzy przylatujacy
do nas ptak, 4. sztuczna skora, 5.
wyuzdana zabawa, 8 weglowo-
dér o ofmiu atomach wegla w
czasteczce, 11. serce czeSciowo
martwe, 12, rejon, rewir.

Pionowo: 1. bron osy, 2. ptak
uzywany w sokolnictwie, 3. wy-
znanie, 6. skorupiak, 7. wierzba,
8. h.zardowa gra w Kkarty, 9. do
sprzedania, 10, przyzwyczajenie.

Rozwigzanie krzyzowki nalezy
sklada¢ w redakeji do konca li-
stopada br. Ws§rod czytelnikow,
ktorzy nade$lg prawidiowe roz-
wigzanie, rozlosowany zostanie
bon ksigzkowy.

Eabus byl siédmy a Jakubowski
dziewigty. Tym razem trener Olej-
niczak »,oszezedzal” Pytowskiego,

ktory zostal wycofany po dwobeh o-
krazeniach.

Chociaz to dopiero poczatek sezo-

nu, warto zwroécié uwage na dobre |

wyniki
nych

naszych Kkolarzy,
trenera Olejniczaka.

podopiecz-

5 listopada Wozniak przegrat o
zwyciezey tylko o 24 sekundy, o-
ciaz mial dwukrotny defekt roweru.
Eabus przyjechal za zwyciezcg poz-
niej o minute i 4 sekundy, Jakubo-
wski o minute i 37 sekund.

Nalezy wiee juz dzisiaj przypusz-
cza¢, ze udzial Polakéw w mistrzo-
stwach przelajowych Swiata ‘bedzie w
roku 1973 pomySlniejszy. Przemawia
za tym roéowniez solidna praca catesj
dziesigtki naszych Kkadrowiczéw na
obozie w Szklarskiej Porebie i b, wy
réwnana w tej chwili forma.

SKOS

LU E T

Piast Siupiec — Dolnoslazak 8:0

Dolnoslazak gral w skladzie:
Jozwicki — Judka, Stefanczyk,
Kowal, Kropinski — Ferenc, Zie-
linski, Hofman — Wochna, We-
grzyn I, Tomeczyk. Po przerwie
w miejsce Kropinskiego wszed?
Piotrow'ski.

Niewesoly jest bilans jesieni pit-
karzy DolnoSlazaka w lidze okrego-
wej. W trzynastu spotkaniach zdoby-
li oni tylko pie¢ punktow, wszystkie
dzieki remisom, nie odnoszgc ani
jednego zwycigstwa.

Katastrofalny stosunek bramek wy-
nosi 6:39!

Nasza druzyna zajmuje zdecydowa-
nie ostatnie miejsce w tabeli, przy
czym od znajdujgcej sie na przedo-
statnim miejscu kamieniogérskiej Do-
famy dzieli nasz zesp6t trzy punkty.

Tegorocznej jesieni trener Mieczy-
staw Cybulski korzystat z 19 pilka-
rZy.

Fragment “pierwszego spotkania rundy jesiennej w lidze
okregowej Dolnos$lgzak — Stal Chocianéw 1:1

Po sezonie
pitkarskim

Do najbardziej doswiadczonych na-
lezeli: Stefanczyk — Kktoéry rozegral
juz 158 spotkan mistrzowskich w li-
dze okregowej, Judka — 142, Woch-
na; =— 6.

Pozostali ktorzy mieli znacznie
mniej rozegranych spotkan, nie spet-
nili pokiadanych w nich nadziei.

Kropinski, Tomczyk, Ferene, Ko-
wal, Wegrzyn I, Miskiewicz — to
przeciez wszystko mtlodzi jeszcze pit-
karze, na ktorych liczyliSmy i liczy-
my, ktéorzy mieli juz dobre wystepy
W naszej druzynie, niestety w jesie-
ni 1972 r, nie stworzyli zespolu, kto6-
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Rok XV

Na roznych lowiskach

Nawet p6Zzng jesienig zlowié mozna
duzego szczupaka — marzenie kaz-
dego wedkarza, pieknego leszcza lub
okonia. .

Wedkarze naszej Sekcji PZW nie
majac zbyt wiele wlasnych okazji do

wyjazdu na dalsze towiska, korzy-
stali z wycieczek organizowanych
przez inne sekcje lub grupy wed-

karzy.

29 pazdziernika br. Wiladystaw Le-
onski, Henryk Angielczyk i Jerzy
Szafranski wyjechali nad rozlewiska
Warty i Noteci kolo Santoka z wy-
cieczka organizowana przez wedka-
rzy Zakiladow Przemysiu Terenowe-
go w Cieplicach.

Najwiecej szczeScie dopisato Jerze-
mu Szafranskiemu, ktory zlowit dwa
szezupaki, jednego o wadze 5 Kg,
drugiego o wadze 80 dkg. Obydwa
na obrotowa blystke zo6ita.

Poza tym wigkszych sukces6w nie
bylo, w drugim dniu szczegoblnie

ielonik

Nie jestem tego zdania, ze kaz-
da krytyczna uwaga pod adre-
sem KIEROWNIKOW zamiesz-
CzOna W naszej gazecie, Przyczy-
nia sie do podrywania ich auto-
rytetu — jak sadza niektorzy z
zainteresowanych,

Albowiem dobry kierownik sam
sobie buduje autorytet wsrod
podleglych pracownikow wlasci-
wym postepowaniem, zly podry-
wa nieodpowiednim.

Piszemy zreszta w takich wy-
padkach o NIEKTORYCH KIE-
ROWNIKACH, nie nalezy wiegc
ustosunkowywa¢ sie do tych u-
wag w mysl porzekadla: UDERZ
W STOE A NOZYCE SIE ODE-
ZWA!

Swoj sad o kierownikach pra-
cownicy nie buduja tylke na
podstawie tego co pisze nasza
gazeta.

Raczej przeciwnie: gazeta pi-

‘sze o tym co sadza pracownicy

przeszkadzala gesta mgla,
rowniez szron.

Warto zaznaczyé, ze koszt wyciecz-
ki dwudniowej wynosit tylko 30 zi
podczas kiedy za wycieczki organi-
zowane przez naszg Sekcje wedkarze
ptaca po 50 zi. /

29 pazdziernika br. cze$¢é naszych
wedkarzy lowita rowniez ma Odrze
i jej rozlewiskach w Namys§linie,

Najlepiej powiodlo sie Stanistawowi
Rasiewiczowi, ktory na kanale przy
bruku ziowit 15 ploci i 1 szczupaka.
Probowano lowi¢é réwniez leszeza,
niestety nawet tacy specjaliSci w tej
dziedzinie jak Henryk Langner i Ta-
deusz Konarski wedkowali bez wyni-
kow.

5 listopada br. Mieczystaw Nowak
wybrat sie na wycieczke nad Warte
do Storiska z wedkarzami Zakladow
Papierniczych. Zlowil 4 szczupaki i 1
ckonia.

wystapit

i 0o czym donosza nam w swoich
listach czytelnicy i koresponden-
i

-I ofto znowu lezy przed nami
smutny list, w ktorym pracownik
pisze nam o tym, jak jest zle
traktowany przez swojego Drze-
lozonego.

(<]

Niewatpliwie z tresci tego listu
nasuwa sie wiele uwag z zakre-
su JAK NIE NALEZY TRAKTO-

WAC pracownikow, jak nie po-

winni sie do nich odnosi¢ przeto-
zeni, nawet gdyby kierownik nie
mial najlepszego zdania o praco-
wniku.

Albowiem na dobre czy zle sto-
sunki miedzyludzkie w zakladzie,
ma nie tylko wpiyw to, jak od-
nosi sie pracownik do Sswojego
przetozonego ale c¢o najmniej
w tym samym stopniu to, jak
przelozony zwraca sie do podwla-
dnego.

Nawet tak bardzo kategoryczne
stwierdzenie jak:

— ,shuchaj pan, od dzisiaj ja
tu rzadze a nie pan, od dzisiaj
ja tu wydaje polecenia a pan ma
je wykonywaé i to bez zastrze-

Fot. J. Chrobak

ry mogiby stawié skutecznie czola
przeciwnikom na boiskach ligi okre-
gowej.

Nasza druzyna poniosta dwie kata-

strofalne porazki po 0:8 z Bielawian- *

kg, na wilasnym boisku i z Piastem
Slupiee na wyjezdzie, ktore $wiad-
czg o tym, ze mieliSmy bardzo sta-
bg obrong, mimo ze wystepowali w
niej najbardziej do$wiadczeni zawod-
nicy. g

Ale nie lepiej bylo w ataku, kto-
ry w trzynastu spotkaniach zdobyt
zaledwie sze$¢ bramek. Strzelili je:
Wegrzyn -1 — 2, MiSkiewicz, Kowal,
Ferenc i Kropinski po 1.

Tak wiec po raz jedenasty startu-
jac w lidze okregowej, pitkarze na-
szego klubu raz jeszcze znalezli sie
w trudnej, jezeli nie beznadziejnej
sytuacji. Staar
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Sezon 1972 zbliza sie ku koncowi.
Czy byt to sezon lepszy niz poprzed-
ni?

Na to pytanie bedziemy sie starali
odpowiedzie¢ w nastepnym numerze
naszego dodatku.

Zbigniew Adamski

Plon jednej wycieczki
do Namyslina
Fot. Z, Adamski
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zen itp.—" mozna sformulowaé
nieco inaczej. Po prostu w grze-
czniejszy sposob.

To nie jest rowniez metoda
wychowawcza, jezeli na pytanie
pracownika: ,co ja zlego zrobi-
lem?”, kierownik odpowiada: ,zZle
pracujecie, a tlumaczyé co i jak.
nie mam zadnego obowigzku.—”

Wydaje sie nam, pisaliSmy juz
o tym niejednokrotnie, ze praco-
wnik nie tylko powinien wie-
dzie¢ jakie zdanie ma o nim
przetozony, ale rowniez dlaczego

‘ma takie zdanie a nie inne.

Wtedy latwiej postepowaé tak
— aby to zdanie sie nie zmienilo
— jezeli jest dobre, latwiej row-
niez si¢ poprawi¢, kiedy zdanie
jest zle.

Po prostu wiadomo, ze zdanie
to si¢ moze zmieni¢, nie fyle w
zaleznosci od humoru przelozo-
nego ale przede wszystkim wte-
dy, kiedy wplynie na to wlaSci-
we postepowanie pracownika. Al-
bowiem nie moze o czlowieku
decydowaé sztywna, raz wyrobio-
na opinia.

Ludwik Stanislawowicz
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