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ROK XX

,Na krajarkach“

—,,Bardzo slabo dziala na stano-
wisku krajarek wentylacja, brak jest
wyciggu pod podestem krajarek, a
bardzo byilby potrzebny.

Od kilku tygodni takze bardzo sla-
be jest ciSnienie wody, wskutek cze-
go nie mozna, tak jak poprzednio
zmywac¢ co godzine posadzki. Rynny
zapychajag sie kilka razy w ciggu
zmiany.

L posiedzenia plenarnego Rady

11 sierpnia br. odbylo sie bar-
dzo ciekawe posiedzenie plenarne
Rady Zakladowej, na ktérym o-
mawiane byly sprawy bezpieczefi_
stwa i higieny pracy, na podsta-
wie poélrocznego sprawozdania,
jakie zlozy! zastepca kierownika
Dzialu BHP Wactaw Postepski,
przyjeta zostala informacja kie-
rownika Dzialu Zatrudnienia i
Plac Zygmunta Bijasa o wyko-
naniu funduszu plac i planie re-
alizacji poprawy plac, oraz na
ktérym aprobowane zostaly prze-
diozone przez przewodniczgcego
Rady Tadeusza fuca, propozycje .
rozwoju wczaséw zakladowych w
roku 1973.

Szczegblnie ciekawy i atrakeyj-
ny byl przedstawiony plan roz-

N

woju weczasébw, w ktérym zna-
lazty sie wezeSniej juz zapowia-
dane nowe pozycje.

Nareszcie nie bedziemy sie o-
graniczali jedynie do, Ustki, a
pracownicy bedg mieli do wybo-
ru kilka réznych form, lgcznie
z mozliwoscia wyjazdu na urlop
za granice

Poniewaz w dniu, w ktérym
odbylo si¢ posiedzenie, materialty
do tego numeru naszej gazety
byly juz pelne, szersze omoéwie-
nie probleméw poruszanych na
tym posiedzeniu, odkladamy do

(Dokoniczenie na str. 2)

Pomyslny
lipiec

Przez wiele lat miesigce letnie
uwazane byly za miesigce trudne
dla produkecji w naszym zakla-
dzie. Przede wszystkim pogarsza-
ta sie w lipcu i sierpniu jako$é
produkcji widkien celulozowych,
czesto zalozone plany jakoSciowe
nie byly wykonywane.

Kiedy lipiec i sierpien sg upal-
ne, na pewno nie najlepiej pra-
cuje sie i obecnie w Wytworni
Wiékien Celulozowych, ale od
kilku juz lat plany jakoSciowe
sg wykonywane, chociaz wskaz-
niki zostaly w miedzyczasie zna-
cznie podwyzszone.

Tegoroczny lipiec nalezal w
Wytworni Widkien Celulozowych
réwniez do pomys$lnych.

Stanislaw.Sej

najlepszym Oddziatlowym Inspektorem Pracy

Stanistaw, Sej z Wytworni E-
nergetycznej jest najlepszym Spo-
tecznym Oddzialowym Inspekto-
rem Pracy!

Tak ocenila wyniki Wspé}za-
wodnictwa zainicjowanego przez
redakcje ,,Wspo6lnego Celu” za II
kwartat br. a prowadzonego
wspolnie z Radg Zakladowsg, ko-

misja tego wspoélzawodnictwa w -

skiadzie: Tadeusz Xfuc —  prze-
wodniczacy Rady Zakladowej,
Stanistaw Dojnikowski — zakta-
dowy spoleczny inspektor pracy
i Stanistaw Kozar redaktor
naczelny ,,Wspblnego Celu”.

Przyjety regulamin przewiduje
nastepujacy sposéb przeprowa-
dzania kwartalnej oceny:

Na podstawie ksigzek uwag od-

dzialowych inspektoré6w pracy o-.

raz protokol6w posiedzen oddzia-
lowych komisji ochrony pracy,
kazdy z trzech czlonkéw jury
wystawia noty inspektorom bio-
rgcym udzial we wspo6izawodnic-
twie, Najwyzsza ocena 5 — bar-
dzo dobra, najnizsza 0 — zla.
Tym razem na podstawie tych
ocen ustalona zostata na wstepie
nastepujgca kolejnosé: 1. Stani-
staw Sej (Wytwoérnia Energetycz..
na) — 25,5 pkt, 2. Wiadystaw
Kaczmarek (Wytwoérnia Wibkien
Celulozowych) — 22 pkt., 3. J6~-
zef Kaczorowski (Wytwornia Ce-
lulozy) — 19 pkt., 4. Krystyna
Zmuda (Laboratorium Analitycz-
ne) — 185 pkt., 5. Aleksander
Narejczyk (Dziat Gléwnego Me-
chanika) — 15 pkt., 6. Kazimierz
Szpalek (Wytwoérnia  Widkien
Syntetycznych) — 13 pkt.

Od tych punktéw =z dorobku
kazdego inspektora oddzialowego
odjeto nastepnie sume wspoiczyn.
nikow czestotliwo$ci i ciezkos$ci
wypadkow w kwartale, podzielo-
na przez 10.

W ten sposbb powstaly osta-
teczne wyniki wspélzawodnictwa
(w nawiasach wsp6lczynniki cze-
stotliwosci i ciezkosci wypadkow):

Krajowy Zjazd
Chemikéw
we wrzesSniv

Jak informuje w numerze 15
(264) z sierpnia br. dwutygodnik
Zwigzku Zawodowego Chemikéw
»SPRAWY - CHEMIKOW”, XI
Krajowy Zjazd delegatéw naszego
zwigzku odbedzie sie w dniach
23-24 wrze$nia br. w Katowicach.

Prezydium Zarzadu Gléwnego
obradujgce pod przewodnictwem
Tadeusza Pawlaka, na swoim lip-
cowym posiedzeniu aprobowatlo
sprawozdanie Zarzadu za okres
minionej kadencji oraz zapropo-
nowany porzadek obrad Zjazdu.

Jak juz informowali§my, nasza
zaloge na Zjezdzie reprezentowaé
bedzie jako delegat Tadeusz Euc,
przewodniczacy naszej Rady Za-
ktadowej i przewodniczgcy Po-
wiatowej Komisji Zwiazkéw Za-
wodowych w Jeleniej Gorze.

€s.

1. Stanislaw Sej — 24.96 pkt.
(24 — 3.0), 2. Wiadystaw Kacz-
marek — 18.84 pkt. (10.0 — 21.6),
3. Krystyna Zmuda — 18.5 pkt.
(O — 0), 4. Jozef Kaczorowski —
19 pkt. (3.3 — 15.0), 5. Aleksan-
der Narejczyk — 15 .pkt. (7.0 —
10.6), 6. Kazimierz Szpatek — 13
pkt. (7.7 — 2.0).

Stanistaw Sej otrzymat puchar
przechodni naszej gazety, dyplom
»Wspolnego Celu” i nagrode Ra-
dy Zakladowej 600 zl, Wiadystaw
Kaczmarek dyplom i nagrode 400
zt, Krystyna Zmuda dyplom i
nagrode 300 zi.

Puchar, dyplomy i nagrody
wreczone zostaly na posiedzeniu
plenarnym Rady Zakladowej 11
sierpnia br., na ktérym omawia-
ne byly sprawy bhp.

Stanistaw Kozar

Wyprodukowano 95.3% witdkna
I gatunku przy wskazniku plano-
wanym 93%, wiékna II gatunku
tylko 3.2°%0 przy wskazniku 4%.

Plan iloSciowy produkeji wiok-
na wykonany zostat w 100.3%.

Warto przypomnieé, ze w lip-'
cu 1971 roku Wytwornia zaliczyla
93.5% wibkna do I gatunku, przy
wskazniku planowanym 91%.

Wytwornia Celulozy wygkonala
plan iloSciowy w 100.9%, zaliczy-
ta jednak tylke 52.2°% celulozy
bielonej do I gatunku, podczas
kiedy plan przewidywat 65%.

Nie wykonanie planu jako$ci,
spowodowane zostalo okresowym
brakiem chloru i siarczanu sodo-
wego.

Jak nas poinformowal techno-
log Wytworni Celulozy mgr Piotr
Matysiak, okresowy brak siarcza-
nu powoduje wiele niekorzyst-
nych zmian w produkeji celulo-
zy. W calym procesie technolo-
gicznym ,niedosiarczenie” odbi-
ja sie ujemnie na jako$ci produ-
kowanej celulozy, przez wiele dni.
Nalezy sie jednak spodziewaé, ze
braki, ktére powstalty w lipcu, ze-
stang przez Wytwornie Celulozy
wkroétce nadrobione. Kierownic-
two Wytwoérni, aby nie dopus$cié
do takich trudno$ci jakie byly w
lipcu, proponuje aby zwiekszyé
magazynowany zapas chloru i
siarczanu sodowego.

W Oddziale Elany przez pewien
okres w lipcu trwat post6j plano-
wany, zadania iloSciowe wykona-
ne zostaty w 101%, do I gatunku
zaliczono 43.8%/ wWl6kna.

Lgcznie przedsigbiorstwo wyko-
nalo w lipcu br. plan produkcji

towarowej w cenach zbytu w
100.5%.

Jo6zef Sukniewicz
N —

Zadania
na lll kwartat

Co kwartal Zjednoczenie Prze-
mysitu Widkien Sztueznych ,,Che-
mitex”, ustala dla naszego zakla-
du nowe zadania, od ktérych wy-
konania uzalezniona jest premia
pracownikéw umystowych.

W III kwartale br. do zadan
premiowych zaliczono m. in. u-
trzymanie sie w ujeciu warto$-
ciowym w normach zuzycia su-
rowcoéw, opracowanie cigglego
procesu produkcji wibkna polie-
strowego na nowych urzadzeniach,
przeprowadzenie préb i opraco-
wanie wynikébw polepszenia ja-
kosci wiskozy na nowej instala-

cji, wykonanie filtru workowego
dla wychwytywania pylu celulo-
zy, wyrzucanego ze stanowiska

dozowania celulozy, oraz wyko-
nanie iloSciowego planu. produk-
cji wibkna celulozowego cietego
i elany. Ré6wnocze$nie jako waru-
nek premiowy ustalono wykona-
nie dyrektywnego wskaZnika fi-
nansowego — rentowno$ci netto.
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Jozefa

To wszystko nie ulatwia na pewno
warunkéw pracy, zatrudnionym tam
pracownikom.

Poniewaz wiemy dobrze, ze wszy-
stkie te sprawy s3 dobrze znane nie
tylko pracownikom ale réwniez Kie-
rownictwu Oddziatu, spodziewamy sie
podjecia jakich§ krokéw zaradczych.
Konrad Bielski.”—

—,,OdnosSnie uwag zawartych w po-
wyzszej notatce nalezy wyjasnié, ze
wentylacja wyciggowa z krajarek
dziala sprawnie. Nie notuje sie wzro-
stu stezen CS: na stanowisku kraja-
rek, w stosunku do innych stanowisk.
Nie mniej jednak Oddzial zamierza
zwentylowaé rynny kaskadowe, co
powinno wplyngé na zmniejszenie
stezen w tym rejonie.

Na okresowe spadki ci$nienia wody
krajarkowej Oddzial nie ma wplywu,
gdyz otrzymujemy te wodg z zew-
natrz. Nalezy nadmienié, ze obsluga
nie zamyka wody na ciggu niepracu-
jacym, co zmniejsza ci§nienie tej wo-
dy na pozostalych ciggach. St. tech-
nolog. Oddzialu Wiokniarni W. ELoj-
ko.—"

Wyciagnieto wnioski

—,,Dotyczy: zastosowania sankcji
dyscyplinarnych wobec pracownikéw
Oddzialu Regeneracji Lugu, dopusz-
czajgeych sie lamania dyscypliny, W
dniu 27 lipca br. S$lusarz Jan Ta-
czala samowolnie, przedwcze$nie o-
puscit prace i juz o godz. 21.30 (po
zmianie II) znalazt sie na portierni.
Straz Przemyslowa zlozyla odpowied-
ni meldunek i ob. Taczala ukarany
zostat zgodnie z regulaminem pracy
~— upomnieniem.

W dniu 27 lipca br. palacz Zbig-
niew Janik nie stawil sie do pracy
na godz. 22. Zjawil sie jednak o go-
dzinie 0.30 w stanie nietrzezwym i
przez plot przedostal sie na terep
zakladu. Zostal zatrzymany przez
Straz Przemystows i odestany do do-
mu. Poniewaz byl to pierwszy wypa-
dek lamania dyscypliny przez tego
pracownika, ktéry poza tym b. do-
brze wywigzuje sie¢ z pracy, na wnio-
sek kolektywu oddzialowego, po prze-
prowadzonej z ob. Janikiem rozmo-
wie, kierownik zastosowal stosunko-
wo niski wymiar kary, potrgcenia 1/4
zarobku dziennego oraz pozbawienia
25 proc. nagrody z funduszu zaklado-
wego za rok 1972. i}

W dniu 28 lipca br. o godz. 6.10
Slusarz Ryszard Iwanowski stawil sie
do pracy w stanie nietrzezwym. Straz
Przemysiowa zatrzymala go na por-
tierni i nie wpuscita na teren zakla-
du. Ob. Iwanowski obrazit sie wi-
docznie na zaklad, bo nie przybyt do
pracy w dniu 29 ani 31 lipeca, ani 1
sierpnia i nie przediozyt zadnego u-
sprawiedliwienia. Natomiast widzia-
no go w tym czasie w Cieplicach pi-
janego. Poniewaz ob. Iwanowski juz
wielokrotnie w br, dopuScit sie Ia-
mania dyscypliny pracy zostat zwol-
niony dyscyplinarnie, bez zachowa-
nia warunkoéow wypowiedzenia, gdyz
jego stosunek do pracy nie rokowat
nadziei na poprawe.

W dniu 30 lipca br. sprzataczka Re-
gina Kawka pozrywala kwiaty na
kwietniku Szkoly Zawodowej w za-
kladzie. Ukarana zostala ostrzezeniem
gdyz byl to pierwszy wypadek. Kie-
rownik Oddzialu*Regeneracji Lugu —
A. Kulakowski.—”

— ,,Dotyczy notatki w numerze 16
»Wspélnego Celu”, w ,,Rozmaito$-
ciach”.

Za usilowanie wyniesienia poza te-
ren zakladu pieciu zaworéw, co mia-
1o miejsce 18 maja br, $Slusarz Od-
dzialu Regeneracji Eugu Aleksander
Komorowski zostal ukarany obnize-
niem kategorii zaszeregowania na
czas nieograniczony.

Kierownctwo Oddziatu wzigto pod
uwage dotychczasowe bardzo dobre
Wwyniki pracy zawodowej ob, Komo-
rowskiego i 'dlatego zastosowalo sto-
sunkowo lagodny wymiar kary. Jeze-
li jednak w przysztoSci podobne wy-
padki kradziezy lub usilowania kra-
dziezy mienia zakladowego mialyby
miejsce, zostosowane zostang najsu-
rowsze sankcje dyscyplinarne. Kiero-
wnik Oddzialu Regeneracji ELugu —
A. Kulakowski.—" x

Nie mieli prawa

—,, Wniosek Dyrekcji o ukaranie ob.
Pazurkiewicza rozpatrywany
byt na Prezydium Rady Oddzialowej
Wytworni i zostat oddalony.

W zwigzku z tym Oddzial nie miat

prawa do wyciggnigcia konsekwencji

stuzbowych w stosunku do ob. Pa-
zurkiewieza. St, technolog Oddziatu
Wiékniarni — W. kojko.” -

(Dokoﬁczenie na str. 2)
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W ".lipcAu cztery wypadki .

W lipcu br. mialy miejsce W
naszym zakladzie cztery wypadki
przy pracy.

Nie jest to pomy$lny poczatek
drugiego polrocza, skoro w lipcu
1971 roku ‘zanotowaliémy tylko
trzy wypadki.

Jakie wypadki wydarzyly sie
wlipcu br?

W Oddziale "Alkalizacji lugowy
celulozy Jan KuZzminski dozowal
arkusz'e celulozy do holendra, W

tym czasie zwiekszona ilo§¢ ar-
kuszy zablokowala dozowaczke.
Kuzminski podniést ramie dozo-
waczki i zaczal wyjmowaé z le-
ja arkusze celulozy, nie wylgcza-
jac uprzednio bebna kolczastego.
W pewnym momencie reka ze-
§liznely sie z arkusza i uderzy-
la o obracajacy sie kolczasty be-
ben. co spowodowalo okaleczenie
przedramienia. ;
(Dokonczenie na str. 3)

Od redaktoré

(Dokonczenie ze str. 1)

Wobec tego wyjasniamy, ze z kon-
cem lipca sekretarz redakcji Zbig-
niew Adamski byt w Sarbinowie i
widziat zagrodzona plaze.

Fakt zagrodzenia plazy sygnalizo-
wal nam jeszcze przedtem Stanistaw
Dojnikowski, zakladowy spoleczny
inspektor pracy, ktory byl w komisji
przejmujacej oSrodek w Sarbinowie
na poczgtku sezonu.

On to poinformowat nas, ze zezZwo-
lenie na zagrodzenie plazy uzyskane
zostalo na podstawie rozmowy. tele-
fonicznej z Koszalinem, przy czym
nie jest znane nazwisko osoby, ktora
to zezwolenie wydala.

Jak widzial na wlasne oczy sekre-
tarz redakcji, siatka zostala od stro-
ny morza czesciowo odwinieta (zape-
wne po zgloszeniu sprzeciwu wl«ar:lz
miejscowych) i mozna obecnie przejsé.
przez ,naszg’” plazg rowniez od tej
strony.

W bardzo dowcipnym dopisku do
listu Mieczystaw Myc¢ka pisze do re-
dakeji:

— ,,Uklony od dzieci zza ogrodze-
nia, dzieki ktoremu rodzicom nie
musi cierpna¢ skora, ze 1z powodu
braku nad,zoru,' jakie§ dziecko nie
wroéci do domu’.

Oto jest argument! ‘Sprobujcie te-
raz redaktorzy sprzeciwiac sig zagra-
dzaniu siatka plazy! Bedziecie pono-
sili konsekwencje!

A my sie nie boimy, bo dobrze
wiemy, ze glowne niebezpieczenstwo
4razi dzieciom nie od stron, ktére
“otaly zagrodzone (plaza), tylko od
strony morza, ktorego przeciez nie
zagrodzono. Bo strzec dzieci, kiedy
sie kagpiag w morzu ma nie siatka,
tylko do$¢ liczny personel, ktory nie
wyjezdza przeciez do Sarbinowa na
wezasy, tylko dla spelniania wyzna-
czonych obowiazkow.

Stad tez wzmianka o cierpnigeiu
skory u’ rodzicow wydaje sie nam
co najmniej nie na miejscu.

Mieczyslaw Mycka pisze w swoim
liScie, ze: ,nieprawda jest rowniez
ze wszyscy ganimy zwyczaje zagra-
dzania morza dla wtlasnych potrzeb.
To ganienie jest uzaleznione od te-
go, po ktorej jesteSmy stronie ogro-
dzenia.—"

Przyznajemy, ze nie potrafimy tak
szybko dostosowywaé sie do sytuacji
i tak szybko zmieniaé zdanie.

ByliSmy zawsze przeciwni przywia-
szczaniu sobie plazy przez niektére
oSrodki i wezasowiczow w Ustce, ta-
kie same jest zdanie wielu pracow-
nikéw naszego zakladu, ktoérzy pisali
do nas w tej sprawie bedgc na weza-
sach w naszym o$rodku oraz proszac
niejednokrotnie o podjecie tego te-
matu we ,,Wspélnym Celu’,

JesteSmy mnadal tego zdania bez
wzgledu na to, po ktérej stronie o-
grodzenia jesteSmy.

W Swietle tego naszego wyjasnienia
bezpodstawne s zarzuty, jakie sta-
wia redakcji Mieczystaw Mycéka W
swoim liScie, jakoby nasze notatki o-
pieraliSmy o plotki przyniesione do
redakeji i wiadomosci nie sprawdzone
I chociaz chetnie wypoczelibySmy na
plazy w Sarbinowie, nie bedziemy
— jak to nam proponuje autor listu
sprawdzaé raz jeszcze calej historii

Za wybitne osiagniecia

razy z rzedu nasz Zakitad
uznany zostal przez Zarzad O-
kregu Zwigzku Zawodowego Che.
mikéw, jako najlepszy, w zakre-
sie poprawy warunkéw bezpie-
czenstwa i higieny pracy w na-
szej branzy w Okregu.

Dwa’

Za rok 1970 otrzymaliSmy pigk-
ny puchar porcelanowy, w roku
1971 puchar krysztalowy, ktoérego
zdjecie zamieszczamy: wyzej.

Wiele méwi napis na pucharze:
»Za wybitne osiagniecia w po-
prawie warunkow pracy w roku
19717,

Niestety — juz dzisiaj mozna
powiedzie¢, ze pucharu za rok
1972 chyba nie zdobedziemy, gdyz
mial u nas miejsce tragiczny w
skutkach wypadek przy pracy.

Tekst — Esko, zdjecie — Azet,

z grodzeniem plazy.

Byé moze jednak, odwolamy sig je=
szcze do innych opinii, bardziej mia-
rodajnych, skoro nasze argumenty
nie przekonaja. Wydziatu Gospodarki
Pozaoperacyjnej, ze plaze w Sarbino-
wie trzeba uwolni¢ od siatki.

Redaktor

PO RAZ PIATY

Wspolzawodnictwo o
ouchary przechodnie
,Wspélnego Celu” dla
oddzialow, ktorej najler
piej poprawiaja warun-
ki bhp, prowadzimy od
roku 1970.

W grupie oddziatéw
produkecyjnych nasz pu-
char kolejno zdobywatly:
w I p6iroczu 1970 r. —
Oddziat Wiékniarni (kie_
rownik Bolestaw Majty-
ka), w II pélroczu 1970
r. — Oddzial Regenera-
cji Lugu (kierownik A-
polinary Kulakowski), w
I poéiroczu 1971 r.
Oddziat Regeneracji Lu-
gu (kierownik Apolina-
ry Kulakowski), w II
péiroczu 1971 r. — Od-
dzial Belowaczek (kie-
rownik Zbigniew Jani-
szewski), w I pélroczu
1972 r. — Oddziat Stacji
Kwasow (kierownik Sta-
nistaw Dublicki).

Na zdjeciu obok, kie-
rownik Oddzialu Belo-
waczek Zbigniew Jani-
szewski, ktérego oddziat
zajat I miejsce w II poi-
roczu ub. roku.

— Skos, zdjecie — Azet

Tekst

Plan poprawy plac-takze wykonany

Na poczatku roku Konferencja
Samorzadu Robotniczego zatwier.
dzila plan poprawy piac w roku
1972 w naszym zakladzie, w kto-
rym okreS$lone zostaly terminy o-
raz grupy pracownikéw, dla kt6-
rych zatozono podwyzki $rednich
pilac.

W I polroczu br. podwyzki te
objely okolo 580 robotnikéw, Sre-
dnia ptaca wzrosta o 1706 zt w
skali rocznej.

Dobre wyniki produkeyjne I
polrocza br. oraz dodatkowe S§ro-
dki funduszu plac, jakie zaktad
otrzymat z rezerwy Zjednoczenia,
umozliwily wprowadzenie dal-
szych podwyzek, przewidzianych
na II poéirocze br.

Z dniem 1 lipca br. podwyzke
plac otrzymali pracownicy Od-
dzialu Alkalizacji zatrudnieni na

1 sierpnia br. mineto dwadzie-
Scia lat jak rozpoczat prace w
naszym zakladzie Jozef Kacza-
nowski, obecnie brygadzista bry-
gady odzuzlania w Zaktadzie ,D”.

Z tej okazji serdeczne zyczenia
dalszych sukcesbw w pracy za-
wodowej oraz powodzenia w Zy-
ciu osobistym, skilada jubilatowi
Dyrekcja i Samorzad Robotniczy.

J6zef Kaczanowski swoja mio-
do$é spedzit we wsi podwilenskiej
gdzie jego ojciec gospodarowal na
trzech  hektarach nienajlepszej
ziemi. Nie wystarczalo to na u-
trzymanie do$§¢ licznej rodziny
(czworo dzieci), Jozef wiec od
dziecka pracowal najemnie, od
§witu do zmroku zarabiajgc 1.52
— 2 zl dziennie.

Po agresji hitlerowskiej na
ZSRR wstapil ochotniczo do Ar-
mii Radzieckiej i pelnil stuzbe we
wladzach bezpieczenstwa.

Do kraju wroécit wraz z duzg
grupa Polakéw w roku 1946, o-
siedlit sie w Podgbérzynie, pierw-
szgq prace otrzymat w tamtejszej
Fabryce Wyrobow Gumowych.

Kiedy w roku 1952 ,Celwisko-
za” potrzebowala rgk do pracy i
gwarantowala lepsze zarobki, Jo-
zef Kaczanowski przenitst sie do
naszego zakladu, gdzie rozpoczal
prace jako ladowacz w Dziale
Transportu. : -

Byla to praca cigzka, ale do-
brze ptatna. Wyladowywat m. in.
nowe maszyny i urzadzenia, kt6-
re przychodzily do naszego za-
ktadu.

‘W roku 1955, kiedy potrzeba
byto pracownikow do odzuzlania,
zglosil sie dobrowolnie.

Dzi§ praca ta, po wprowadze-

niu hydraulicznego odzuzlania,
jest calkowicie zmechanizowana

kontroli urzadzen.

i polega w wigkszym stopniu na,

Jozef Kaczanowski

—,Pracuje mi sie dobrze
moéwi Jozef Kaczanowski — Zz
pracy jestem 'zadowolony. W do-
mu takze zycie dobrze sobie u-
r7ytem. Najstarsza corka Kry-
styna pracuje jako meblarz, sy-
nowie — bliZzniaki Henryk i Sta-
szek chodzg do 6smej klasy szko-
ly podstawowej, uczg sie bar-
dzo dobrze. Kiedy patrze na swo-
je dzieci, ciesze sie, ze powodzi
im sie znacznie lepiej, niz mnie,
kiedy bylem dzieckiem. Sg u-
brane, moga sie uczyé, nie zna-
ja tej biedy, ktoéra ja poznalem.
Pamietam na przyklad, zZe przez
cale lato chodzilem boso, w do-
mu wszystkie produkty, takie jak
jajka czy maka sprzedawalo sie,
aby za te pienigdze kupi¢ my-
dlo i s6l, Jak to dobrze, ze te
koszmarne czasy minely bezpo-
wrotnie.”— A

Zbigniew Adamski

Nasz

koneert cyczei

W ostatniej dekadzie sierpnia
br. minie dwadzieScia lat, jak
rozpoczeli prace w naszym za-
kladzie:

21 sierpnia — Krystyna Ste-
pien z Dzialu Zatrudnienia i Plac,

23 sierpnia — Konrad Szy-
manski z Wytwoérni Wiokien Syn-
tetycznych,

27 sierpnia — Antonina Domi-
nik z Oddzialu Elany.

Z tej okazji serdeczne Zyczenia
dalszych sukcesow w pracy za-
wodowej i powodzenia w Zyciu
osobistym, sklada jubilatom Dy-
rekcja i Samorzad Robotniczy.

(k)

stanowiskach dowozenia i dozo-
wania celulozy (Srednio okoto 110
zl miesigcznie), pracownicy Od-~
dziatu Celulozy: rozdrabniaczowi,
podawacze zrebkow, podawacze
drewna, aparatowi sortowania,
odbieracze' celulozy i odwadnia-
cze celulozy ($rednio 120 zt mie-
siecznie), palacze centralnego o-
grzewania w Wydziale Gospodar-
ki Pozaoperacyjnej (Srednio 170
zl miesiecznie) oraz robotnicy ma-
gazynowi Dzialu Zaopatrzenia i
Dzialu Zbytu ($rednio 105 1zt
miesiecznie).

Na wszystkich wymienionych
stanowiskach, podwyzki te wpro-
wadzono  poprzez
funduszu premiowego.

Réwniez z .dniem 1 lipca br.
wprowadzono eksperymentalnie w
Oddziale Elany premiowanie ro-
botnik6w za szczegblne osiggnie-
cia w pracy.

Eksperyment polega na nie-
zwloecznym wyptacaniu premii, po
wykonaniu zadania. Jest oczywi-
ste, ze premie tg mogg otrzymaé
robotnicy, ktérzy wykonali zada-
nie, majace istotne znaczenie dla
poprawy wynikéw pracy oddzia-

(Dokonczenie na str. 3)

zwiekszenie

LISTY
DO
REDAKCJI

(Dokonczenie ze str. 1)

Tak byé nie powinno

—,,Czy na stanowisku krajarek po-
winna byé przez cala zmiang w Od-
dziale Wi6kniarni tylko jednooscbowa
obstuga?

Zwazywszy, ze trafiajg sie tu cze-
sto awarie i duze ilosci tasmy sa
magazynowane pod podestem kraja-
rek, ze codziennym zjawiskiem pra-
wie jest tzw. wycinanie i przecig-
ganie taSmy? Jan K,—"

—,,Na stanowisku krajacza wiokien
ciegtych w Oddziale Wiokniarni pra-
cuja 24 osoby tj. po 6 os6b na kaz-
dej zmianie. Nie moze wiec byé mo-
wy o zatrudnianiu jednego pracow-
nika na Kkrajarkach w ciggu calej
zmiany. Jezeli zaistniala taka sytu-
acja, to mistrz zmiany winien uzu-
pelni¢ obstuge krajarek pracownika-
mi z obstugi widkniarek. St. techno-
log Oddzialu Wloknairni W, Lojko.”

Z posiedzenia
Rady Zakladowej

(Dokonczenie ze str. 1)

nastepnego numeru, sygnalizujgc
je dzisiaj jedynie.

Podajac w nastepnym numerze
,Wspblnego Celu” propozycje
wczasowe Rady Zakladowej, be-
dziemy prébowali rozwingé na
ten temat dyskusje, na amach
naszej gazety. Oczywiscie nie be-
dzie ona stuzyta juz do tego, aby
propozycje na rok 1973 zmieniaé,
ale bedzie na pewng pomocng
przy ukladaniu planéw diugofa-
lowych.

Sprawy wypoczynku interesujg
na pewno znaczng cze$¢ naszej
zalogi, zdania na temat sa roéz-
ne i nic w tym dziwnego.

Kazdy prawie inaczej wyobra-
za sobie wypoczynek, w sumie
bedzie chodzilo o to, aby zaspo-
koi¢ zgdania jak najwiekszej li-
czby pracownikow.

Niestety — ciekawe posiedze-
nie Rady Zakladowej miato mo-
im zdaniem jedng staba strone.

Dyskusja, szczegblnie na temat
propozycji wezasowych, byla sta-
ba. Czyzby czlonkowie Rady nie
mieli w tych sprawach wiele do
powiedzenia?

: Stanistaw Kozar

Sztandar dla Kola ZBoWiD

Nasza akecja ,,Wszyscy fundujemy
sztandar dla Zakladowego Kola ZBo-
WiD"” rozwija sie pomyS$inie.

Oto kolejna lista datkéw, ktora
przedlozyt nam czlonek Kola ZBoWiD
Stanistaw Drozd:

Stanistaw Drozd — 20 zit, Jan Wit-
kowski -—— 20 zi, Jan Jagita — 10 zi,
Konstanty Iwaniec — 5 zi, Wiladystaw
Barwicki — 5 z}, Waclaw Zamaro —
10 zl, Wiodzimierz Kowalski — 10 zi,
Ryszard Tanski — 20 zi, Stefan Ziem-
niak — 20 zi, Jan Kaluzny — 20 zi,
Franciszek Jankowski — 20 zi, Hen-
ryk Pienigzek — 10 zi, Janina Ro-
manowicz — 10 zi, Antoni Kaczéwka
— 15 zi, Stanistawa Witkowska — 10
zt, Mikolaj Baranowski — 20 zl, Fran-
ciszek Kazienko — 10 zi, Jan Bar-
tlomowicz — 10 zi, Stanistaw Podhaj-
ski — 20 zi, Stanistaw Maciak — 10
zt, Wiadystaw WiSniewski — 15 zi,
Irena KoroScik 10 z!, Weronika
Malachowska — 10 zi, Tadeusz Du-
leba — 10 zl, Waclaw Stankiewicz —
10 zt, Franciszek Zieba — 10 zl, Cze-
staw Hewell — 20 zt, Jozef Zyweniuk

10 zih

10 zi, Joézet Podymski
Razem — 380 zl.

Na ilste redakcji kolejno wplaci-
li: Witold Kwiecinski — 10 zi, Ewa
Kozar 20 zi, Roman Smolenski
przedtozyt nam liste, na ktoérag czion-
kowie Zarzgdu Zakladowego ZMS
wplacili kwote 500 zi.

Egcznie z opublikowanymi w po-
przednich numerach naszej gazety
wplatami zebrano wigc 1477 zl.

W nastepnym numerze podamy ko-
lejne listy wplat.

Do naszej akcji wigczyla sie réow-
niez Zakladowa Rozglo$nia, ktora
wprowadzita w tym celu w swoim,
programie nowg audycje p. t. ,Pio-
senka za dwa ziote’’.

Kazdy, kto cheialby ustyszeé ulu-
biong przez siebie melodie lub nada¢
ja wraz z zyczeniami osobie drugiej,
bedzie maogt polgczyé ,,piekne z po-
zytecznym®, wplacajac przy tej o=
kazji' 2 zt na sztandar ZBoWiD.

Zamoéwienia piosenek, zyczenia oraz
wplaty na specjalng liste datkéow
przyjmuje Zakladowa Rozglo$nia.

(s)

Celwiskozy.

ga Trzeciakowa.

GAZETA SAMORZADU ROBOTNICZEGO CELWISKOZY
SWSPOLNY CEL"™

w Jeleniej Gorze, ul. K. Miarki 43, tel. 240-21 wewn, 258
odznaczona: Zlotg Honorowg Odznaka Zwigzku Zawodowego
Chemik6w, medalem Ministerstwa Przemystu Chemicznego
»Za zastugi dla samoobrony” i Odznakag Zastuzonego dla

Komitet Redakeyjny: redaktor naczelny — Stanistaw Kozar,
sekretarz — Zbigniew Adamski, Edmund Adamski, Bolestaw
Bar, Stanistaw Borzecki, mgr Maria Kolasifiska, Roman Ma-
tecki, Zdzistaw Rze$niowiecki, Jozef Sukniewicz, mgr Jadwi-~
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Z zeszytu
Oddziatowego Inspektora

Qddziatowym spolecznym inspekto-
rem pracy w Wytworni Celulozy,
jest juz drugg kadencje Jozef Kaczo-
rowski.

W pierwszym poiroczu br. w swo-
jej ksiedze uwag, przeznaczonej do
zapis6w uchybien i usterek z zakre-
su bhp, Jozef Kaczorowski zanotowat
20 pozycji pod adresem administracji
wytworni.

Cto niektoére z nich.

— W zwigzku z remontem wyparki
przez brygade remontowg SOWI, wy-
konywanym w gorze, nalezy poleci¢
wszystkim pracownikom Oddziatu
Regeneracji przestrzeganie noszenia
kaskow ochronnych.

— W pomieszczeniu warzelni, obok
warsztatu $lusarskiego, barierka na
gornym pomos$cie wykonana jest nie-
zgodnie z przepisami bhp (za niska).
Nalezy ja podwyzszyé, aby przejscie

przez pomost nie stwarzalo zagroze-
nia.

— W Oddziale Celulozy nalezy uzu-
peinié brakujace ostony na silnikach
oraz wykona¢ nowa ostone zabezpie-
czajgecq calkowicie sprzegia pomp,
zgodnie 2z przepisami bhp.

— Nalezy wykonaé¢ pomost na zbior
niku lugu bialego w Oddziale Rege-
neracji Lugu.

Wszystkie uwagi Spolecznego In-
spektora potwierdzone sg w ksigzce
uwag przez kierownikéw, pod adre-
sem ktorych zostaly one wysuniete,
oznaczone zostaly rowniez terminy
usuniecia usterek i uchybien.

Prawie wszystkie terminy zostaly
dotrzymane, co w odpowiedniej ru-
bryce ksigzki stwierdza w czasie wi-
zytacji oddziatow, Joézef Kaczorow-
ski.

Najtrudniej dotrzymacé terminu,
kiedy prace nie wykonuje oddziat we
wilasnym zakresie, lecz kiedy trzeba
wystawi¢ na wykonanie zlecenia, ko-
legom z innych wydzialow. S3 to
zreszta najczeSciej roboty bardziej
pracochlonne i skomplikowane.

Stanistaw Kozar

W lipcu
cztery wypadki

(Dokonczenie ze str. 2)

Gdyby Jan KuZminski prze-
strzegat przepisOw bhp, naprzod
wyigczyt by beben, zanim przy-
stapil by do wyjmowania arku-
szy celulozy z leja.

Nie bylby skaleczy! reki i nie
otrzymat trzech dni zwolnienia z
nracy.

Plan poprawy plac

(Dokonczenie ze str. 2)

lu, jak na przyklad: poprawa ja-
koSci produkeji, szybkie likwido-
wanie skutkéw awarii, zapobiega-
nie wypadkom przy pracy, skro-
cenie postoju maszyn, itp.

Jezeli na przykladzie Oddziatu
Elany okaze sie, ze system ten
przyczyni sie do lepszej i wydaj-
niejszej pracy, bedzie on woéwczas
sukcesywnie wprowadzany w in-
nych oddzialach.

Z dniem 1 czerwca br. zostaly
wprowadzone nowe zasady wy-
nagradzania oraz czasu stuzby,
cztonkéw Korpusu Technicznego
Pozarnictwa.

Najbardziej istotne — obok stq-
sunkowo znacznej poprawy Sred-
nich ptac — jest zmniejszenie wy
miaru czasu pracy z 24 godz.
stuzby i 24 godz. wolnych, na 12
godzin stuzby i 24 godziny wolne
od stuzby.

Regulacja objela 53 pracowni-
kow, przy skutkach finansowych
wynoszacych 16,500 ziI miesiecz-
nie.

Zygmunt Biijas

W Oddziale Wibkniarni wypad-
koyvi. przy pracy ulegl krajacz
wilokien Tadeusz Warzynowski.

‘Miat on w pewnym momencie
wycigé wezly z tasmy, przy po-
dejmowaniu jednak tej czynnos$ci
poslizngt sie na plycie z blachy,
stanowigcej zakonczenie pomostu
krajarek, stracil rownowage i za-
miast tasme przecigt sobie palce
reki, Byl wskutek tego 20 dni na
zwolnieniu lekarskim.

Slusarz Samodzielnego Oddziatu
Wykonawstwa Inwestycji Bogdan
Zielinski pracowal wraz z dwo-
ma kolegami przy demontazu
zbiornika obok budynku stacji
sody. W czasie przenoszenia od-
cinka blachy na dnie stozkowym
zbiornika upadi, blacha przygnio-
tla mu dion powodujgc sttucze-
nie. Spowodowalo ono 6 dni
zwolnienia od pracy.

Jan Jamka, §lusarz w Oddziale
Wibékniarni przeprowadzal kon-
trole elementu maszyny ruszto-
wej, ktoéra byta wylgczona z ru-
chu. Usuwajgc resztki wilékna
wplecione w ruszta maszyny,
wskutek niespodziewanego, na-
glego zerwania sie wibkna, ude-
rzyl reka o krawedZ rusztu, co
spowodowalo jej skaleczenie. Jan
Jamka przerwal prace i udal sie
do Przychodni Zakladowej, gdzie
udzielono mu pierwszej pomocy
i otrzymal 6 dni zwolnienia.

Wypadki wydawaloby sie nie-
grozne, przyczyny, ktérych na pe.
wno przy nieco wiekszej uwadze,
mozna by unikngé.

Spowodowaly one 35 dni zwol-
nie od pracy. Zmarnowany zostal
ponad miesige pracy jednego
kwalifikowanego pracownika.

Zbigniew Adamski

Na budowie drugiej hali

2 czerwca br. — o czym pisaliSmy w naszej gazecie — wmuro-
wany zostat akt erekcyjny pod budowe drugiej hali warsztatow
Samodzielnego Oddzialu Wykonawstwa Inwestycji. Na zdjeciu ni-
zej Wasz fotoreporter uchwycit wiladnie ten uroczysty moment,

przy ktorym obecni m,
deusz Szocinski,

inspektor nadzoru inz.

in. byli: kierownik SOWI mgr inz. Ta-
glowny inzynier robét inz. Edmund Btlaszczyk,
Zbigniew Korzelski, kierownik budowy

mgr inz Jerzy Gajdecki i mistrz budowy Diter Prola.

Jak nas poinformowal mgr inz.

nia br.

Tadeusz Szocinski, do 11 sierp-

wykonano juz wszystkie stropy fundamentowe i zasypano

je ziemig. Zaczal sie montaz stupéw noénych, z ktérych cztery juz
stoja. Bedg czynione starania, aby jeszcze w tym roku hala sta-
neta pod dachem, chociaz Kierownictwo SOWI zdaje sobie sprawe,
ze bedzie to wymagalo b. duzego tempa pracy. Jezeli tempo bu-
dowy zostanie utrzymane, do koneca roku budowlani przerobig
3.5 miliona zlotych, koszt calej budowy, wraz z wyposazeniem hal
i budowg urzadzen socjalnych wyniesie okolo 5 milionéw zlotych.
Budowa zakorniczona zostanie pod koniec roku 1974.
Tekst i zdjecie Zbigniew Adamski

Grunt
to rodzinka

Zbigniew Hetmanek juz pietna-
$cie lat pracuje w naszym zakla-
dzie, jako kierownik magazynow
technieznych Dzialu Zaopatrzenia.
Jest czlonkiem Zwigzku Bojow-
nikbw o Wolno$¢ i Demokracje

i skarbnikiem Zarzadu Zaklado-

wego Kota ZBoWiD.

Za walke z okupantem odzna-
czony zostal Medalem Zwyciest-
wa i Wolnosci.

Od poczgtku okupacji nalezal
do ruchu oporu, bral udziat w
Powstaniu Warszawskim w zgru-
powaniach ,,Zoski” i ,Parasola”,
nastepnie byl wiezniem hitlerow-
skiego obozu w Gross Rosen.

Mieszka w. Cieplicach Zdroju
przy placu Piastowskim, gdzie
wlasnie zrobione zostalo zamiesz.
czone obok zdjecie z wnuczkiem
Tomkiem, ktoéry jest ulubienncem
dziadka. Poniewaz w domu rzg-
dzg kobiety (zona i dwie corki:
Anna — matka Tomka i Elzbiet-
ka, ktéra jest pielegniarka w

Cieplickim Zdroju) jedynym za-
jeciem p. Zbigniewa po pracy,
jest zajmowanie sie wnukiem.

Tekst i zdjecie Azet.

Wakacje we Fromborku

Juz po raz drugi z rzedu, harcerze
z Zasadniczej Szkoly Zawodowej, pod
kierunkiem Edwarda Ludwinowicza,

kierownika warsztatow  szkolnych,
wzieli udzial w czasie wakacji W
,»Operacji — Frombork 1001,

Akcja ta — to odbudowa i rozbu-

dowa miasta, w ktorym zyl i dziatal
Mikolaj Kopernik, stawny polski a-
stronom.

Trzydziestu naszych harcerzy Zgru-
powanych bylo na obozie Minister-
stwa Przemysiu Chemicznego, ktory
liczyt 96 oséb i 5 czionkéw kadry,
komendantem obozu byt Edward Lu-
dwinowicz.

Cala ta grupa pracowala w tym ro-
ku przy przebudowie ulicy Elblgskiej
we Fromborku i wykonata 1 km od-
cinka drogi, z utozeniem chodnikow,
kwietnikéw i skarp. Przy ocenie ak-
cji nasze zgrupowanie otrzymalo o-
cene 4.7 pkt. na mozliwych 5 pkt.,
oraz piekny dyplom honorowy.

Jezeli nasi harcerze wezma udzial
w tej akeji w roku nastepnym, to za
zastugi przy odbudowie Fromborka
otrzymaja WSZYSCY, jak rowniez

szczep, tytut honorowych mieszkan-
cow miasta.

Oproéoez pracy harcerze szkolili sie
w specjalnoSciach obronnych, prze-
ciwpozarowej, sanitarno-medycznej
oraz harcerskich. Z obozu Minister-
stwa Przemysiu Chemicznego 86 har-
cerzy otrzymalo wyzsze stopnie har-
cerskie, zdobylo 456 sprawnos$ci jak:
elektryk, saper, majster do wszyst-
kiego, zwiadowca, obserwator, higie-
nista, przewodnik po.Fromborku itp.
a wszyscy zdobyli odznaki ,,Do-Ro’’
(dobrej roboty).

Pobyt w Fromborku urozmaicony
byl wycieczkami po Ziemi Warmin-
sko-Mazurskiej.

Na Zlocie Przodownikéw Pracy w
F.odzi, reprezentantem naszego obozu
byt uczen III klasy Zasadniczej Szko-
ty Zawodowej Tadeusz Janikowski.

Na zakoneczenie warto zaznaczy¢,
ze nasza miodziez zostala dobrze wy-
posazona i przygotowana do akecji,
dzieki pomocy Komendy ZOS, jak
réwniez Dyrekcji i Rady Zakladowej
»Celwiskozy”.

Z. Azembski

Kazdy moze wylosowac

bon ksigzkowy

Dzisia] zamieszczamy drugi kupon
wielkiego konkursu — plebiscytu pt.
,,Blizej ksigzki wspoliczesnej’’, orga-
nizowanego przez CRZZ i ,,Glos Pra-
cy” i zachecamy czytelnikow ,,Wspol-
nego Celu” do wziecia w nim udzia-
tu,

Przypominamy, ze chodzi m. in. o
wybranie najlepszej ksigzki wspolcze-
snego autora polskiego, wydanej lub
wznowionej w latach 1971 i 1972.

Duzy wybér takich ksigzek znaj-
duje sie w Zwigzkowej Bibliotece
Beletrystycznej. Ci ktorzy wypelnig
kupon i zlozg go w redakcji ,,Wspol-
nego Celu”, Zakladowej Rozglo$ni
lub Bibliotece Zwigzkowej, wezma
udzia} w losowaniu bonoéw ksigzko-
wych. Naprzéd w zakladzie, gdzie do
rozlosowania bedzie 30 bondéw po 20
z! ufundowanych przez Biblioteke
Zwigzkowa, potem w redakeji ,,Glo-
su Pracy”, gdzie do rozlosowania bg-
dzie 200 bonoéw ksigzkowych wartos-
ci od 100 do 500 zi.

Dla ulatwienia wyboru najlepszej
ksigzki, Zwigzkowa Biblioteka Bele-

trystyczna proponuje nastepujgce ty-

tuty:

Stanistaw Muskat — Fleszarowa
»WIZYTA”,

Jan Gerlach ,,AUTOPOPAMFLET”
Barbara Seidler — ,,NA WADZE
TEMIDY”

Zofia Lewandowska — ,,PIEKNI I
DOBRZY"”

Adam Omiljanowicz — ,,DUCH
BIALOWIEZY”

Stefan XKozicki — ,,DELEGACJA
DO CZYSECA™

Zofia Chadzynska — ,,ZYCIE ZA
ZYCIE”

W. Wernic — ,,SELONCE ARIZONY”
Oczywi$cie propozycje naszej Bi-
blioteki Beletrystycznej w mniczym

nie. powinny krepowa¢ wiasnej ini-
cjatywy naszych czytenikow.
WYPELNIAJCIE KUPONY! BIERZ-
CIE UDZIAL W KONKURSIE—PLE-
BISCYCIE »BLIZEJ KSIAZKI
WEPOLCZESNEJ”! KORZYSTAJCIE
Z SZANSY WYLOSOWANIA BONU
KSIAZKOWEGO! :

Termin skiladania kuponow do 10
wrze$nia br.

Kupon konkursu |
»Blizej ksiazki wspoiczesnej*

1. Ktoére sposrod przeczytanych ksigzek polskich autorow wspoiczesnych,

wydanych lub wznowionych w 1971 i 1972 r,

uwazasz za najbardziej

interesujgce i wartoSciowe? Wpisz tytuly i nazwiska autorow:
a) w dziale beletrystyki (powie$ci, opowiadania, nowele):

d) w dziale literatury mlodziezowej:

Imie i nazwisko wypelmajqcego kupon:

3. Adres

4, Zawoéd

Zwigzek Zawodowy Chemikéw

Po wypetnieniu oddaj kupon w Zakladowej Bibliotece Eeletrystycznej,
Rozgto$ni Zaktadowej lub Redakeji ,,Wsp6lnego Celu”,
Jezeli chcesz, uzasadnij na odrebnej kartce swoj wybér i dolgcz kart-

ke do kuponu!

nommosc:

cloGaMEGE
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SKARGA EMERYTA

Ignacy Helak, byly intedent Domu
Chemika, obecnie emeryt naszego za-
kladu, przyszedl ze skargag do naszej
redakcji na pracownika zakiadu —
mieszkanca Domu Chemika, Jana
Plonskiego, pracownika Oddzialu
Wibkniarni.

Jan Plonski 27 lipca br, usilowat
zmusié Ignacego Helaka aby ten
,,skoczyt mu po dwa piwka’ do skle-
pu, gdyz sklepowa nie cheiata mu
juz wiecej sprzeda¢, poniewaz uwa-
zata, ze ma dosy¢.

Plonski liczyl do trzech, Ignacy He-
lak nie ulgkl sie grozby.

Proponujemy aby lekcje dobrego
wychowania dali Janowi Plonskiemu:
kierownik Domu Chemika i kierow-
nik Oddzialu Wibkniarni.

Azet.

WIESCI Z USTKI

Jezeli wybiéracie sie na weczasy do
Ustki — nie zapomnijcie wzig¢ no-
zyczek! Bedziecie bowiem mieli W
przeciwnym razie trudnosci z oddzie-
leniem malutenkich numeréw na po-
sitki z karty, ktorg otrzymacie,

Jeden z moich znajomych probo-
wal wycinac te malenstwa zyletka
i pocigl wskutek tego serwete na sto-
le, jeszeze inny specjalizowal sig W
wygryzaniu ich.

A bardzo zabawny to widok, kiedy
wezasowicze S$pieszac do  stolowki,
trzymaja w dwoch palcach malenkie,
a tak wazne W zyciu weczasowym,
karteczki.

Kto§ $mialy proponowal aby skon-
czyé 'z tym! Podobno w sanatoriach
otrzymuje sie posilki bez kartek, tak
samo jest w innych o$rodkach.

Tylko nie u nas, nie u nas! U nas
zawsze latwiej co$ wprowadzié utrud-
niajgcego zyecie, niz zmieni¢, aby
zycia nie utrudnialo. oset.

CO$§ Z ZYCIA Z ,,POLITYKI

—,,Zaklady Przemyslu Dziewiarskie-
go ,Cira” w Sieradzu wyproduko-
waly kostium kgpielowy nazwany na
,metce” nastepujaco: ,Kostium Kag-
pielowy Damski powyzej 18 lat”., Czy
zdaniem przemystu dziewiarskiego,
dzieweczyny peilnoletnie moga pokazy-
waé mniej, czy wiecej? To jest wia-
$nie mniej wiecej ciekawe.—"

POCHWALA DOBREJ ROBOTY

W Oddziale Wiokniarni uzupeinio-
ne zostaly brakujgce wieka rynien
przy krajarkach, jest ich obecnie
pelny komplet. f
Dziekujemy Kierownictwu Oddzia-
tu a réwnoczesnie apelujemy do u-
zytkownikéw — pracownikéw Wiok-
niarni, o dopilnowanie aby rynny by-
1y zawsze na swoim miejscu. !
Rowniez uzupeinione zostaly i wita-
§ciwie umocowane do pomostu ry-
nien drabinki.

Dzigkujemy -— W imieniu pracow-
nikéw i prosimy: tylko tak dalej!
Konst.

NIE CHODZIC PO TORACH!

Pracownicy naszego zaktadu, bar-
dzo $pieszac sie do autobusu linii
nr 3, ktory ma swoéj przystanek przy
ul. Spéldzielczej, przechodzg przez to-
ry kolejowe, chociaz' niedaleko stgd
jest odpowiedniejsze i nie zabronio-
ne przejscie.

Radzimy nie szukajcie okazji do
zaplacenia mandatu lub wpadnigcia
pod przejezdzajacy pocigg!

BT

POCZTOWKI ,,ZE SEONCEM”

W pierwsze] dekadzie sierpnia br.,
do redakcji naszej gazety nadeszly
kartki nastepujacej treSci:

—,,Gorgce pozdrowienia ze stonecz-
nego Zawiercia przesyla ,,urlopowicz-
ka” A. Grabowska.—"

—,, Pozdrowienia z obozu przesylaja
pitkarze” (na kartce wiele podpisow,
ale wszystkie nieczytelne).

—,,Serdeczne pozdrowienia z Ustki
przesyta B. Bar.

Jestem tu od 26 lipca, pogoda do-
bra, wyzywienie slabe, urzgdzenia
socjalne wymagaja remontu, obsluga
robi co moze, ale dobrze nie jest.
Woda gorgca od 6 — 22 stopni non-
stop. Na przyszlty rok Ziutka Suknie-
wicza nalezaloby oddelegowaé, zeby
prowadzil sprawy k-o, bo tej pracy
obecnie nie widaé.—"

—,,Pozdrowienia z Sarajewa w dro-
dze nad Adriatyk, miasto w ktorym
Azja graniczy (w orientalnej dzielni-
c¢y) z Europg. Gatescy.—"

— ,,Pozdrowienia z Pragi zasylaja
wycieczkowicze ,,Celwiskozy” i ,,Pol-
fy” oraz studenci z Eodzi.—" (wiele
podpiséw nieczytelnych, z ktérych
odezytaliSmy tylko: Frydrych, Kieta,
Gutaj, Ganko, Foremna).

—,,Serdeczne zyczenia dla Redakcji
5, Wspolnego Celu” przesyla ze stare-
go Wroclawia uczestnik kursu ko-
mendantow Strazy Przemystowej E.
Szymanski.—"

—Z pieknej, malowniczej Ziemi O-
polskiej moc pozdrowien dla Redak-
¢ji ,,Wspolnego Celu” przesyta Jerzy
Iwaniec,

P.S. Pogoda ladna, S$wieci
tylko opala¢ sie! Prudnik.—’’

stonce:
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ANDRZEJ tAKOMSKI

trzeci na Mistrzostwach Polski juniordw

Fot, Z. Adamski

Przy bardzo zlej pogodzie, w de-
szczu, przebiegaly mistrzostwa Pol-
ski junioré6w na szosie ze startu

wspoélnego, ktére zorganizowane zo-
L]

staly w Szczecinie.

W dodatku, ostatni odcinek trasy,
liczgcy 15 km, przebiegal w mieScie
po nienajlepszym bruku i byl pelen
zakretow i niebezpiecznych przejaz-
dow, ktore jeszcze w wiekszym stop-
niu utrudnit deszcz.

Nic dziwnego, ze w takiej sytuacji
kraksy mnozyly sie. W jednej z nich
uczestniczyt junior Dolno$lgzaka Bla-
szke, ktorego karetka odwiozla do
szpitala. Doznal on ogélnych pottu-
czen, ale ze nasi mlodzi kolarze s3
zahartowani ,,w boju”,. Blaszke juZ
w kilka dni potem podjat treningi.

Bardzo dobrze, madrze i w miare
ostroznie, jechal drugi nasz reprezen-
tant Lakomski, co tez przyniosto mu
nowy sukces: trzecie miejsce. Do mety
dojechalo w pierwszej grupie i bez
wigkszych kraks tylko 19 kolarzy.

Poniewaz wyS$cigi junioréw o ran-
dze mistrzowskiej juz sie zakonczytly,
warto po krétce przypomnieé naj-
wazniejsze sukcesy Andrzeja Lakom-
skiego w tym sezonie,

W przelaju Andrzej zdobyt na-
przéd tytul mistrza Okregu, byl
czwarty w eliminacjach strefowych,
nastepnie zdobyt tytul mistrza Pol-
ski.

W mistrzostwach szosowych, w wy-
Scigu indywidualnym na czas w mi-
strzostwach okregu ZEakomski miat
jedenasty czas (do strefy kwalifiko-
wato sie 25 pierwszych), nie zostat
jednak wyznaczony przez trenera Ma
celucha do dalszych startow w tej
konkurencji.

W  mistrzostwach szosowych ze
wspéolnego startu Andrzej zwyciezyl
w mistrzostwach okregu, byl dzie-
wigtnasty w eliminacjach strefowych
i trzeci w mistrzostwach Polski.

Jak z tego malego zestawienia wy-
nika, Andrzej Lakomski najlepiej wy
padl z wszystkich naszych kolarzy, a
przeciez nie byly to jedyne starty i
nie jedyne jego sukcesy w wySci-
gach tego roku.

Stanistaw Kozar

We wszystkich trzech Kkategoriach
startowali kolarze Dolnoslgzaka w O-
leSnicy w zawodach o puchar Preze-
sa PZGS.

W wyScigu mlodzik6w na dystan-
sie 39 km nasi kolarze triumfowali
w punktacj druzynowej. Indywidual-
nie LeSko byl drugi, Lukaszewicz —
6, Stich — 11, Bijan — 20, Labus —
22, Lukaszewioz prowadzil jeszcze 200
m przed met3, spadniecie lancucha
jednak uniemozliwilo mu uzyskanie
wiekszego sukcesu.

W wyScigu juniorow na dystansie
52 km walka rozegrala sie o miejsca
na finiszu miedzy 15 zawodnikami
prowadzgcymi wyScig. Zwyciezyt
Lenkowski z Pafawagu przed Lakom-
skim (DolnoSlgzak) i Czaplinskim
(LZS Olesénica). Z pozostalych na-
szych kolarzy Filipiak byt 7, Kisiel
— 15, Bilous — 32 a Semeriak 37.

Bilous miatl defekt kola i zamiast
zamieni¢ rower, jak to sie zwykle
praktykuje, gdy chodzi o minuty i
sekundy, wymienit kolo, co pogrze-
balo jego szanse na zajecie lepszego
miejsca,

Potwierdza sie wiec raz jeszcze za-
sada, Kktorag czesto powtarzaja nasi
trenerzy, ze w kolarstwie bardzo
wazne jest takze mys§lenie.

W wysScigu senioréw na -dystansie
68 km zasygnalizowal powrét do for-
my Zakrzewski, ktory nie tylko za-
jat " czwarte miejsce, ale byl inicja-
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torem dwoéch udanych ucieczek, na-
lezal do najaktywniejszych i przy-
jechal do mety w czolowej czworce,
ulegajgé o diugo$é roweru, Zwycie-
zyt Klimczak z Dolmelu. Labus zajgt
szoste miejsce, ale jechat jaki§ czas
za motorem i zostat przez komisje
sedziowska zdyskwalifikowany.
STAAR

Pilka nozna

Juz po raz jedenasty pilkarze Dol-
noSlgzaka uczestniczy¢é bedg w roz-
grywkach o mistrzostwo ligi okrego-
wej.

Niestety nie udalo nam sie w pore
zdoby¢é potrzebnych informacji, jak
przygotowali sie oni pod kierunkiem
trenera Meiczystawa Cybulskiego do
nowej batalii albowiem w sekcji pil-
ki noznej ciagle jeszcze nie nalezy
do dobrych zwyczajow, state infor-
mowanie prasy, a tym samym i Kki-
bicow, o tym co sje dzieje w sekcji
i druzynie. b

Odeszli z klubu Rogala i Zarczyn-
ski, zesp6! bedzie nadal odmladzany.
To tyle wiadomoS$ci ile do nas do-
tarto.

Bez informowania sie mozna po-
wiedzié¢, ze nasi pilkarze i trener
Cybulski nie bedg mieli tatwego za-

zespoldw w lidze okregowej, z dwéch
do jednej grupy rozgrywek.

Pewne bardziej realniejsze horo-
skopy bedzie jednak mozna dopiero
snué po pierwszych meczach ze Sta-
l3 Chocianéw w Jeleniej Gorze i z
Sudetami w Kamiennej Goérze.

Bedziemy sie starali aby poprawié
mimo oporéw ze strony =zaintereso-
wanych, informacje o naszych pitka-
rzach.

SKOs

PUNKTACJA KOLARZY WE WSPOL
ZAWODNICTWIE O PUCHAR PRZE-
CHODNI ,,WSPOLNEGO CELU”

dla najlepszego kolarza K& ,,Dolno-
Slagzak’ w.sezonie 1972:

1. Lakomski — 425 pkt., 2. Bilous —
369 pkt., 3. Filipiak — 197 pkt., 4. Ea-
bus — 182 pkt.,, 5. Pokratka — 136
pkt., 6. Blaszke — 90 pkt., 7. Haroj-
dko — 44 pkt., 8 Szczerbaty — 32
pkt., 9. Pik — 28 pkt., 10. Kisiel —
26 pkt., 11. LeS§ko — 20 pkt.,, 12, Eu-
kaszewicz — 20 pkt, 13. Zakrzewski
— 13 pkt., 14. Bielecki — 10 pkt., 15.
Labuz — 9 pkt.

L.gcznie punkty zdobylo 19 z 23 ko-

dania, zwlaszcza jezeli dojdzie do larzy naszej sekcji.
zapowiadanego zmniejszenia  iloSci ESKO
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Rok XII

Na kolarskich
trasach

Tylko Harojdko z naszych mtodzi-
kow, zakwalifikowal sie do wyScigu
o puchar PZKol., ktéry uwazany jest
za nieoficjalne mistrzostwa Polski
miodzikéw na szosie,

W strefowych eliminacjach, ktore
odbyly sie w Sobé6tce zajagl on osiem-
naste miejsce, przy czym do wySci-~
gu pucharowego kwalifikowato sig
pierwszych 25.

Nie powiodlo sie srebrnemu meda-
lisScie Igrzysk Miodziezy Szkolnej
Pokratce, ktéory przebit gume oraz
trzeciemu naszemu kolarzowi Piko-
wi, ktory mial krakse i obydwaj
wy$cigu nie ukoficzyli.

Trasa eliminacji wynosila 50 km.

Nasz maly poradnik bhp (Nr 8)

Tak jak w bezpieczenstwie drogo-
wym, rowniez w bezpieczenstwie i
higienie pracy stosujemy pewne usta
lone znaki, ktore peilnig funkcje po-
mocniczg, ale nie stanowig istotnych
Srodkow zapobiegania wypadkom
przy pracy. W kilku kolejnych od-
cinkach naszego malego poradnika
zapoznamy czytelnikéw ,,Wspoélnego
Celu” z najwazniejszymi, powszech-
nie uzywanymi znakami bhp.

Warto na wstepie zaznaczyé, ze 0=
kreSlone barwy: czerwona, zo6ita, zie-
lona i niebieska majg okreSlone zna-
czenie i wyrazajg zakaz, ostrzezenie
albo informacje dotyczacg bhp W
danym miejscu pracy.

Pierwszy znak, ktory dzisiaj przed-
stawiamy, kolo z czerwonym obra-

mowaniem, ktére w bezpieczenstwie

drogowym oznacza zakaz wjazdu, w
bhp oznacza zakaz wstepu do miej-
sca tak zaznaczonego.

ZAKAZ WSTEPU

ARYTMOGRAF

Po odgadnieciu klucza, w miej-

sce podanych na rysunku liczb,
wstawié¢ odpowiadajgce im litery
i rzedami poziomymi odczytaé
rozwigzanie. Pamietaé przy tym
nalezy, ze jednakowym literom,
odpowiadajg jednakowe liczby.

KLUCZ POMOCNICZY:

a) jalowcowka —6—8—10,

b) wyga sportowy —13—5—12,

c) dzielny, bojowy kon tatarski
2—1—-3—-% 91 1§,

d) popularna ryba morska —4—
—11—13—14—15

Rozwigzania (wystarczy tylko
haslo) nalezy skladaé¢ w redakcji
do 31 sierpnia br. Wéréd czytel-
nikéw, kiérzy nade§lg prawidto-
we rozwigzania, rozlosowany zo-
stanie bon ksigzkowy.
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Podajemy prawidlowe rozwia-
zanie Kkrzyzowki z numeru 18
»Wspolnego Celu”:

Poziomo: rum, mag, Awa, ka-
rakal, banat, kabaret, udo, lit,
Ner.

Pionowo: rok, marabut, maka-
ron, gil, wanad, aba, Ate, kil, tor.

Sposréd czytelnikéw, kibérzy na-
destali prawidlowe rozwi}zania,
bon ksigzkowy wylosowala Bo-
zena Palac.

Po raz dwunasty

Juz po raz dwunasty, turySci —
chemicy spotkajg sie na swoim tra-
dycyjnym rajdzie.

W tym roku jego trasy przebiegaé

beda przez najatrakcyjniejsze tereny
Sudetow.

Rajd bedzie trwal od 11 do 17 wrze-
$nia, metg XII Ogdélnopolskiego Raj-
du Pieszego Chemikéw bedzie oSro-
dek wypoczynkowy  Huty Szkla
»Walbrzych” w Zagérzu Slaskim.

Organizatorem rajdu jest Zarzad
Okregu Zwigzku Zawodowego Chemi-
kéw, Huta Szkla ,,Walbrzych”, Za-
kiady Porcelany Stolowej ,Krzysz-
tof’” Walbrzych oraz Walbrzyskie Za-

Eklady Graficzne ,,Kalkomania”, Rajd
= ma dziesie¢ réznych tras. Siedmio-
5 dniowa ze Swieradowa Zzdroju, sied-
= miodniowa z Dusznik Zdroju, piecio-

dniowa z Trzcinska, czterodniowa z
Barda Slgskiego, czterodniowa ze
Swiebodzic, trzydniowa z Jedliny
Zdroju, dwudniowa z Walbrzycha i
dwudniowa ze Swidnicy.

Zakonczenie rajdu odbedzie sie w
sobote w ofrodku ,Lustrzanki”.

Na zlecenie Zarzadu Okregu Che-
mikéw nasz Zakladowy Oddzial PTTK
bedzie organizatorem trasy nr- 1 o
nastepujacym przebiegu:

Swieradéow Zdréj — Szklarska Po-
reba — Przesieka — Przelecz Kowar-
ska — Krzeszow — Zagorze Slgskie
— Walbrzych.

Noclegi na wszystkich trasach or-
ganizujg w wyznaczonych przez Or-
ganizatorow miejscowych druzyny,
systemem biwakowym, przy uzyciu
wlasnego sprzetu.

W czasie rajdu organizowane beda
dla jego uczestnikéw Kkonkursy: na
najlepszg piosenke rajdows, najlep-
sze haslo, ze znajomos$ci Dolnego Slg-
ska itp.

Bedzie réwniez zorganizowany kon-
kurs fotograficzny ,,Rajd Zagbrze 72
— w obiektywie”.

Blizszych informacji o mozliwo$-
ciach udzialu w rajdzie udziela Biu-
ro Oddzialu PTTK.

Zdzistaw RzeSniowiecki

¥

Mimo okresu urlopowego Oddziat
PTTK zorganizowal, ciekawy wypo-
czynek niedzielny do pieknie polozo-
nego u stép Snieznika (o ktérym sie
aktualnie wiele mowi i pisze, jako o
propozycji ,Zakopane II’) Miedzy-
goérza.

Trasa wycieczki 6 sierpnia br. pro-
wadzila przez Bolkéw, Swidnice,
Dzierzoniéw, Klodzko i Bystrzyce.

Na wycieczce PTTK

T T g T e TR R R TR

Miedzygérze to urocze wezasowisko
z ciekawa, unikalng zabudowg drew-
niang i piegknym wodospadem na rze-
ce Wileczka. Zwiedzono przy tym ,,0-
grod Bajek” i Igliczng ze schronis-
kiem PTTK ,Maria Sniezna’” oraz
ciekawym zabytkowym koScidtkiem.

W drodze powrotnej zwiedzono
piekny park zdrojowy w Polanicy
Zdroju.

Erzet

3

Coroczne rejsy naszych zeglarzy,
chociaz nie sg stynnymi ,,rejsami sa-
motnikow’ (w jednym z nich ucze-
stniczylo az 11 oséb!) ale sg nie
mniej atrakcyjne.

W tym roku, tak jak zawsze, od-
bywaja sie one w pieknym akwenie
Jezior Mazurskich, ale na nowej lo-
dzi zaglowej ,,Nike’’., Stara zasluzona
16dz ,,Tahiti” przechodzi w tym ro-
ku generalny remont.

Do polowy sierpnia br. zorganizo-
wano pieé rejsow:

I — ze sternikeim jachtowym Je-
rzym Bagdzinskim, II — z Pawilem
Sialkowskim, III — z Jerzym Jawur-
ksime, IV — ze Szczepanem Sidorem
i V z Edmundem Mykiem. W tego-
rocznym sezonie planowane sg jeszcze
dwa rejsy.

Zetor.

Fot. Z. Adamski
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Regulamin pracy to bardzo cie-
kawa ksigzeczka i pouczajaca.
Opracowanie jej trwalo na pew-
no wiele czasu i wymagalo do-
brego rozeznania syfuacji w za-
kladzie, kiedy sie bowiem e ksig-
zeczke czyta, odnosi sie wrazenie,
ze przewidziano w niej wszystkie
sytuacje, jakie zajSé moga w za-
kladzie, miedzy pracownikiem a
pracodawca.

Ta szczegolowosé, ktora byla na
pewno konieczna, gdyz w spra-
wach dyscypliny pracy od dawna
staliSmy sie wielkimi formalista-
mi, doprowadzila do tego, ze w re-
gulaminie pisze sie czasem o rze-
czach oczywistych tak, jakby to
bylo wielkie i niepczekiwane od-
krycie.

Czytamy wiec miedzy innymi
na stronie 17 naszego regulami-

nu pracy, wydanego w formacie
ksiazeczki w roku 1968 ze ,pra-
cownik obowiazany jest bez
wzgledu ng zajmowane stanowis-
ko przychodzié do pracy i prze-
bywaé w pracy, w stanie {rzez-
wym oraz nie spozywaé alkoholu
w czasie pracy”.

A mozna by przeciez sadzié, ze
Jezeli zaklad pracy to nie resta-
uracja ani domek rodzinny W
czasie libacji, to rzecz oczywista,
ze pi¢é w czasie pracy nie nalezy,
a wlasSciwe podejScie do pracy
jaka wykonujemy, powinno nas
dostatecznie przekonywaé, Ze nie
wolno jawié sie w pracy w sta-
nie nietrzezwym.

Ale widaé trzeba bylo zrobié
pewne zastrzezenia w regulami-
nie, skoro i dzisiaj jeszcze tra-
fiaja sie przypadki, ze niektorzy
nasi pracownicy wchodza do za-
kladu.. jak do restauracji, cho-
ciaz nie calkiem tak doslownie,
bo w stanie nierzeiwym i.. przez
parkan.

Pewne pozory moglyby n%wet
Swiadezyé, ze wypadkow
jest obecnie wiecej niz dawniej.

yeh .

Ale to tylko zludzenie. Lepsza
obecnie praca Strazy Przemyslo-
wej ujawnia tylko ich wiecej, niz
dawniej. .

Na pewno jednak jest w na-
szym zakladzie wielu ludzj nie
poprawnych, ktérzy nie shuchaja
uwag krytycznych, ktérzy zapo-
minaja o przestrogach, kiedy sa
»pod gazem”,

To ci przede wszystkim, ktorzy
zawroceni z portierni do domu
przez Straz Przemyslow3, jako Ze
znajduja sie ,w stanie niefrzez-
wym” powracaja do zakladu
przez parkan, aby ponownie
spotka¢ sie ze Straznikiem

Jakie sa tego dalsze konsek-
wencje, wiemy z listow Kierow-
nikow, ktére m. in. publikujemy,
rowniez na pierwszej stronie w
dzisiejszym numerze.

A skoro pijanstwo ciagle Jjest
u nas plaga, wydaje sie, ze nasz
regulamin chociaz bardzo precy-
zyjny z jednej strony, z drugiej
za malo jest konsekwentny, jeze-
li chodzi o kary w tym zakresie.

Ludwik Stanislawowicz
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