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leszcze
[dwoch wnioskach

— W ubieglym roku ukazal sie
we ,Wspolnym Celu” artykut p.t.
»Czasem jedno slowo lepsze niz stos
stuzbowych zawiadorien”, w ktorym
byia mowa o odrzuceniu dwoéch pro-
jektow racjonalizatorskich pracowni-
ka naszego zakladu Zygmunta Biedy,
|pr'/,y czym nie bral on wudziatu w

posiedzeniu zespolu na kidrym jego
projekty byly rozpatrywane i nikt z

PUCHAR 1-Majowy; nagrode przechodnia ,Wspélnego Celu” za najlepsze wéroéd wydzialow zakladu
przygotowanie sie do robotniczego $wieta zdobyla w roku 1971 Wytwoérnia Widkien Celulozowych. Na

zdjeciu — po wreczeniu pucharu w naszej redakeji — od lewej: przewodniczacy ZZ ZMS Roman
Smoleniski, wiceprzewodniczacy Rady Zakladowe] Tadeusz Stasinski, dyrektorzy: megr inz. Joézef Stra-
szewski i mgr Robert Bacior, sekretar; POP Wytwo6rni — Tadeusz Bruzda, kierownik Wytworni mgr

inz. Henryk Grala, przewodniczgcy Rady Oddzialowej Czestaw Kubicki.

Fot. Z. Adamski

Po pierwszym

kwartale

na bardzo waznym odcinku

W roku 1971 Wytwornia Wio-
kien Celulozowych wyproduko-
wata 94 tony wildékna wysoko-
wytrzymatlego.

Dos$wiadczenia tej produkeji
wykazaly, ze trzeba przede wszy

stkim poprawi¢ warunki bezpie-
czenstwa 1 higieny pracy przy
tej maszynie, jak réwniez jakosé
produkowanego wiokna.

W roku 1972 nie mamy w pla-
nie produkcji wlokien wiskozo-

Stanistaw  Kieszkowski
sekretarzem
Rady Zakfadowej

Nie tak dawno odbyla sie Kon
ferencja Sprawozdawczo-Wybor-
cza Rady Zakladowej, na ktorej
wybrano nowe wiadze, a juz w
skladzie nowej Rady zaszla jed-
na wazna zmiana.

Dotychczasowy sekretarz Ed-
mund Szymanski zostal powola-
ny na komendanta Zakladowe]j
Strazy Przemyslowej.

W zwiazku z tym w sklad pre-
zydium dokoptowany zostat Sta-
nislaw Kieszkowski, znany dzia-
lacz zwigzkowy w naszym zakla-
dzie, ktory wybrany zostal row-
niez w miejsce Edmunda Szy-
manskiego sekretarzem Rady Za-
kladowej.

Stanislaw Kieszkowski prace w
naszym zakiladzie rozpoczal w r.
1952 jako izolowacz 1odzkiego
przedsigbiorstwa ,Lambda” kto-
re wykonywalo dla nas r6ine
prace. W roku 1954 Kierownictwo
Wytworni Energetycznej zapropo-
nowalo Stanislawowi Kieszkow-
skiemu przejscie do pracy w na-
szym przedsiebiorstwie. Od tego
czasu Stanislaw Kieszkowski pra
cowal az do chwili powolania go
do Rady Zakladowej przez caly
czas w Wytworni Energetycznej,
naprzod jako izolowacz, potem po
ukonezeniu kursu, jako $lusarz.

Od samego poczatku pracy w
naszym zakladzie, Stanislaw
Kieszkowski udzielal si¢ w pra-
cy zwigzkowej, Od roku 1958 bez
przerwy wybierany byl w sktad

Rady Oddzialowej Wytworni E-
nergetycznej i Rady Zakladowej.

Od roku 1960 jest naszym de-
legatem na Zjazdach Okregowych
i czlonkiem Zarzadu Okregu. Za
zastlugi w pracy zawodowej i spo
lecznej odznaczony zostal Srebr-
na i Ziota Honorowg Odznaka
Zwigzku Chemikoéw i Odznaka
Przodownika Pracy.

Stanistaw Kozar

wych, witkna wysokowytrzyma-
tego, ale juz w roku 1973 otrzy-
maliSmy zadanie wyprodukowa-
nia 500 ton, a w latach naste-
paych do 1500 ton.

Rok biezgcy poswiecony wiec
ma by¢ na takg rekonstrukcje
wi6kniarki M-102, produkujacej
to wilékno, aby poprawilo sie
bezpieczenstwo pracy przy niej,
oraz aby lepsza byla jako$é pro-
dukowanego widkna.

Jaki jest stan zaawansowania
tych prac po I kwartale br?

CaloScig zagadnienia uzupel-
nienia aparatury W-67 Kkieruje
Dziat Postepu Technicznego,

Podstawa planu uzupelnienia
tej aparatury sa: zalozenia bu-
dowy ciggu pilotowego opraco-

(Dokonczenie na str. 3)

Nowy Zarzad
- Kiubn Techniki
I Racjonalizacji

Konferencja sprawozdaweczo-
-wyborcza naszego Klubu Tech-
niki i Racjonalizacji, ktora miala
miejsce 24 marca br. wylonila
nowe wiadze Klubu.

Wobee wysokiej rangi postepu
techinicznego w gospodarce naro-

do‘._vej, nadanej przez VI Zjazd
PZPR, nowy zarzad klubu ma

powazne 1 szerokie pole dzialal-

nia. Dobrze ze znalazio sie w
nim wielu nowych dzialaczy a

wsrdéd nich przedstawiciele mlo-
c¢ej kadry, co powinno wplynaé
na o7ywienie dzialalnesci Klu-
bu. W sklad - nowego Zarzadu
weszll: Jan Szalowiez — prze-
wodniczacy, Marek Swigtek —
zastepca przewodniczacego, Ta-
deusz  Panas — sekretarz oraz
czionkowie zarzadu: Henryk Au-
gustyniak, Jan Dachowski, Sta-
nistaw Kawialko, Juliusz Kurpiel,
Zbigniew' Langner, Mieczyslaw
Setkowicz, Borys Skibicki i Ma-
rian Tobis. Pe-Te

Rok WUML

zakonczony

Zakonczyl sie kolejny rok stu-
diow robotniczego Wieczorowego
Uniwersytetu Marksizmu Lenini-
zmu, organizowanego przez Ko-
“mitet Powiatowy PZPR w na-
szym mieScie.

W roku szkolnym 1971/72 u-
czeszczalo na WUML 32 stucha-
czy, W tym 23 z naszego zakiadu.

Egzaminy obejmowaly naste-
pujace tematy: historie ruchu
robotniczego, zagadnienia- funk-
cjonowania partii i ekonomie go-
spodarczo-spoteczng. Sposrod 32
uczestnikow pieciu zdalo egzamin
z wynikiem bardzo dobrym, 24 z
wynikiem dobrym i trzech z wy-
nikiem dostatecznym.

Z naszego zakladu wyniki bar-
dzo dobre uzyskali: Irena, Mal-
czak i Ryszard Borowski z Dzia-
lu ‘Glownego Mechanika oraz
Mieczystaw Cybulski z Wytwor-
ni Widkien Celulozowych.

STAAR

Samorzadu — dzien powszedni

Rozmowa. z nowym przewodniczacvm

Czeslaw Jaworski pracuje w

naszyin zakladzie z dwoma
przerwami od roku 1954 i jest
brygadzista brygady murar-
skiej w Wydziale Budowlanym
Dzialu Gioéwnego Mechanika.

n.adv Robotniczej Czestawem Jawerskim

Na przewodniczacego Rady
Robotniczej przedsicbiorstwa
wybrany zostal po raz pierw-
szy. W poprzedniej kadencjl
byl przewodniczacym Oddzia-
lewej Rady Robotniczej.
L~WSPOLNY CEL”: Z wyborem
Towarzysza na przewodniczgcego
Rady Robotniczej przedsiebior-
stwa lgczymy nadzieje na popra-
we pracy Samorzadu Robotnicze-
20 w naszym zakladzie.
Cz. JAWORSKI: Sprawa na pe-
wino nie bedzie latwa. Musi mi-
na¢ troche czasu zanim zapoznam
sie z najwazniejszymi problema-
mi. Dotychczas bytem tylko jed-
ng kadencje przewodniczacym
Robotniczej Rady Oddzialowej w
Dziale Gléwnego Mechanika, ale
byl to przeciez znacznie wezszy
zakres dzialania i do$wiadczenie
w nowej pracy musze dopiero
zdobywad.
»WSPOLNY CEL”: Ktore z pro-
bleméw pracy Rady Robotniczej

)
!
¢
{

1

uwaza Towarzysz za najwazniej-
sze, od czego waszym zdaniem
powinna zaczaé¢ prace nowa Rada
Robotnicza?

Cz. JAWORSKI: Glowna droga do
poprawy wynikdw naszego przed-
siebiorstwa prowadzi przez dal-
sza obnizke kosztow produkeji.
Te sprawy umieéciliSmy tez na
porzadku dziennym naszego pier-
wszego posiedzenia, z tym, ze
cheieliSmy przeprowadzi¢ analize
wynik6w w tym zakresie w roku
ubieglym oraz oméwié perspek=
tywy na rok biezacy. Niestety a~
nalizy za rok, ubiegly nie moglis-
my przeprowadzié, poniewaz nie
mieliSmy jeszcze w tym czasie
konkretnych danych a Kolo NOT,
do ktbérego zwrobciliSmy sie, nie
bylo w stanie w stosunkowo krot

(Dokonczenie ze str. 2)

mim nie zamienil w tej sprawie ani
Jjednege slowa,

Do dnia dzisiejszego nie bylo tez
w gazecie ani jednego slowa odpo-
wiedzi w poruszonej sprawie.

Prosimy raz jeszcze o odpowiedz.
Czytelnik.—"

—»W odpowiedzi na notatke p. ft.
»Czesto jedno siowo lepsze niz stos
siuzbowych zawiadomien” uprzejmie
informujemy Ze praeujgc od lat w
Dziale Wynalazeczosei i Patentéw do-
skonale zdajemy sobie sprawe, ze
pierwsze kroki na polu wynalazczo-
Sci s3 pewnego rodzaju przezyciem
dla kazdego ,,nowicjusza”, Uwzgled-
niajge powyzsze, staramy sie zawsze
kazdego ,nowicjusza’, ktory zglosi
si¢ do naszego dzialu, dokladnie po-
informowaé o sposobie wypelniania
potrzebnych drukow, objasniamy ro-
wniez etapy zalatwiania zgloszone-
80 projektu, od chwili zarejestrowa-
nia poprzez opiniowanie, przyjecie,
realizacje, do czasu wyplaty za da-
ny projekt. Pytamy rowniez wva jaki
temat bedzie zgloszony projekt i czy
tworca nie bedzie mial trudnogei z
opisem, czy wykonaniem odpowiled-
nich szkicow lub rysunkow.

Nie czynimy tege z ciekawosci, Na-
lezy to do naszych obowigzkéw stuz-
bowyeh i chcemy w przypadku ja-
kichkolwiek trudnosei, skierowac
przysziego racjonalizatora do odpo-
wiedniego doradcy, ktéry udzielit by
mu pomocy niezbedinej do wilaSciwe-
go opracowania zglaszanege projektu.

W przypadku Ob. Zygmunta Biedy
niestety nie mozna byio dopelnié
tego obowigzku, poniewaz nie chcial
on stuchaé¢ zadnych objasnien. Popro-
sil jedynie o druki, informujac nas,
ze temat na jaki bedzie zglaszat
projekt podlega tajemnicy i w tej
sprawie bedzie rozmawial jedynie z
Dyrektorem Zakiadu.

Zgioszone u Dyrektora Zakladu pro-
jekty zostaly skierowane do Dziatu
Wynalazczosci i Patentow, gdzie zgo-
dnie z przepisami zostaly zarejestro-
wane, a tworca otrzymal potwierdze-
nie zgloszenia. Obydwa projekty o-
trzymaly negatywne opinie, w wyni-
ku czego zostaly skierowane do roz-
patrzenia przez Komisje Wynalaz-
czoSci. Termin posiedzenia Komisji
zostat ustalony na 7.10 1971 o godz. 13
o czym Zygmunt Bieda zostal zawia-
domiony pisemnie.

7.10 1971 o godz. 12.30 Przewodnicza-
cy Komisji — zastepca dyrektora do
spraw technicznych, polecit nam od-
wotaé ustalone na ten dzien posie-
dzenie komisji wynalazczo§ei, usta-
lajac nowy termin na 8.10 1971 godz.
13.00.

Poniewaz brak czasu nie pozwalat
na pisemne zawiadomienia (o odwo-
taniu 1 nowym terminie posiedzenia
trzeba bylo powiadomié 6 twoOrcow
projektéw oraz 12 cztonkow komisji),
sprawe te zalatwiono telefonicznie.

7 Ob. Zygmuntem Biedg osobiscie
rozmawiano, poniewaz nie bylo
go w tym czasie na stanowisku pra-
¢y. O zmianie terminu posiedzenia
komisji powiadomiono wspoélpracow-
nika Ob. Zygmunta Biedy, ktoéry o-
hiecal przekazaé¢ te wiadomo$é zain-
ieresowanemau.

nie

Na posiedzeniu 8.10 1971 uchwalono
obydwa projekty oddalié, jako nie-
przydatne w mnaszych zakladach. O
fakecie tym Ob. Zygmunt Bieda zo-
stal rowniez powiadomiony pismem,
w ktéorym oprécz uzasadnienia od-
dalenia, znajdowala sie informacja o
mozliwoSei odwolania sie od decyzji
zakiadu do Zjednoczenia PWS. Ob.
Zygmunt Bieda skorzystal z tej moz-
liwosci, a w Dziale WynalazezoSei i
Patentéw udostepniono mu akia o-
bydwu jego projektéow oraz udzie-
lono dokladnych informacji o sposo-
bie skladania odwolania. W naszym
dziale Ob. Zygmunt Bieda spedzil o-
kolo 20 minut rozmawiajge nie tyl-
ko na temat swoich projektow.

Dlatego tez z duza przykroScig prze
czytalyS$my w korespondencji Ob.
Bronistawa Ziemskiego: —,zle jest,
ze W naszej machinie biurokratycz-
nej, ktéra objeta rowniez swoim za-
siegiem racjonalizacje, nie ma czasu
na chwilke choéby rozmowy z czlo-
wiekiem, ktéry ma dobre intencje,
ktore mozna by i trzeba jeszcze nie
raz z pozytkiem dla zakiadu wyko-
rzystaé”.

Nie wiemy, czy korespondent Ob.
Bronistaw Ziemski otrzymat te in-_
formacje od Ob. Zygmunta Biedy, a
jezeli tak, to mija sie ona z prawdsg.

Zawiadomienia, o ktoéorych tak kry-
tycznie pisze w swojej koresponden-
cji Ob. Bronistaw Ziemski nie s wy-
nikiem ,bigrokratycznej machiny”’,
lecz wystawiane sa zgodnie z prze-
pisami przez odpowiednie organa
panstwowe.

L]
(Dokonezehie na str, 2)
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| co dalej?

W Wytworni Widkien Syntety-
cznych sa dwa oddzialy: w Od-
dziale Widkien Elastycznych, kto-
rego kierownikiem jest Jerzy Fe-
dorowicz w II polroczu 1971 r.
nie bylo ani jednego wypadku
przy pracy, i oddziat ten otrzy-
mal brazows plakietke ,,Pracuje-
my bez wypadkow” III stopnia,
w Oddziale Elany w tym samym
okresie mialy miejsce trzy wy-
padki.

Spoérod tych frzech wypadkow
— jak nas poinformowat kierow-
nik Mieczystaw Ryndzionek —
dwa wydarzyly sie przy rozeig-
garkach i spowodowane byly nie-
uwaga pracownikéw.

Rzecz charakterystyczna, ze
byli to pracownicy o diugim sta-
zu pracy w oddziale i o duzej
rutynie. I jak twierdzi Kierow-
nik Oddzialu — chyba wlasnie
ta rutyna byla przyczyna obyd-
wu wypadkow.

Bo stowo to ma dwa znaczenie.
Rutyna to biegles¢ nabyta przez
diugg praktyke ale réwniez w
znaczeniu ujemnym: wykonywa-
nie jakich$§ czynno$ci wedlug u-
tartych szablonow.

Jezeli stosuje sie szablon a
rOwnoczeSnie nie myé$li, o Wy-
padek nietrudno.

Trzeci wypadek w Oddziale E-
lany w II poélroczu 1971 roku
mial miejsce przy utrwalaczu.

Matly uskolt posadzki spowodowat
obsuniecie sie kosza z wléknem
na palce nogi pracownika,

Uskok zostat juz wyréwnany
i nie bedzie przyczyna wypadkéw
przy pracy.

Ale co zrobié, aby lekkomysl-
nos¢,- nieuwaga a nawet rutyna
nie byly wiecej przyczyna wy-
padkoéw przy pracy w Oddziale
Elany?

Warto si¢ nad tyin szerzej za-
stanowi¢, tym bardziej, ze jest
to grzech, ktory czesto sie pow-
tarza we wszystkich prawie od-
dziatlach produkcyjnych i uslu-
gowych w naszym zakladzie,

W naszym zakladowym regula-
minie pracy wiele miejsca pos-
wiecono sprawom bezpieczenstwa
i higieny pracy. Obowiazkiem za-
kladu jest zabezpieczenie pracow-
nikom odpowiednich warunkéw
pracy, przydzielenie odpowied-
niej odziezy i sprzetu ochrony o-
sobistej, oraz przeszkolenie pra-
cownikéw w zakreste bhp. Obo-
wiazkiem pracownika jest prze-
strzeganie obowigzujacych przepi-
sOw bhp. Jezeli Zakiad nasz do-
brze wywigzuje sig ze swoich
obowigzkow, to nie mozZna po-
wiedzie¢ tego o niektorych pra-
cownikach zakladu.

Czy wigc nie czas najwyzszy,
skoro nie pomagaja lagodniejsze
$rodki, siegngé po bardziej rady-
kalne?

Zdzistaw Rze$niowiecki

Oddzialy latwe i trudne

Niektérzy ludzie w naszym za-
kladzie, kiedy mowa o wypad-
kach przy pracy, proébuja dzieli¢
zarobwno oddzialy produkcyjne,
jak i ustlugowe na oddzialy LA-
TWE i TRUDNE, przy czym u-
trzymuja, ze w tych drugich sy-
tuacja jest tego rodzaju, ze nie
moze by§ mowy o tym aby pra-
cowaly one bez wypadkow.

Jak bardzo pozbawiony jest
sluszno$ci taki podziat latwo u-
dowodnié na przykltadach.

Przez dlugi czas utrzymywano,
7e w Wytworni Celulozy Oddzial
Celulozy jest oddzialem trudnym,
gdzie od wypadkow przy pracy

nie mozna sie uchroni¢ a Oddziat
Regeneracji dlatego pracuje bez
wypadkéw, ze jest o wiele lat-
wiejszym.

1 oto niespodzianka: w II poi-
roczu 1971 roku Oddziat Celulozy
pod kierownictwem mgr inZ.
Wtodzimierza Hupaly, dolozyl sta_
ran i nie tylko uplasowal si¢ w
czoléwece w naszym wspolzawod-
nictwie o puchary przechodnie
dla oddzialéw, ktore najlepiej po-
prawiajg warunki pracy, ale.pra
cowal cale polrocze bez wypad-
kow!

(Dokonczenie na str. 3)

Od redaktora

(Dokoniczenie ze str. 1)

Wspominamy najmroczniejsze_ w
naszej historii lata okupacji, .kledy
to juz nie w ulicznych manifesta-
cjach, lecz w podziemnym ruch}x o-
poru, w czynie zbrojnym zolnierza
i partyzanta, wyrazala sie walka
ludu polskiego o narodowe i spote-
czne wyzwolenie.

jestesmy 2z tych naszych
narodowych i Xklasowych tradyciji,
chylimy czola i sztandary przed
cieniami poleglych bojownikow pol-
skiej i proletariackiej sprawy.
Zwyklo sie stusznie okre$laé, ze
w Polsce Ludowej i w innych kra-
jach socjalistycznych 1 Maja jest
§wietem pelnoprawnych gospodarzy
kraju, podczas gdy na obszarach ob
jetych jeszeze panowaniem kapitalu
data ta pozostaje dniem walki ‘o
prawa ludu i wyzwolenie klasy ro-
botniczej, okazja do bojowego prze-

Dumni

gladu wszystkich postepowych sii
spotecznych.

W Polsce Ludowej z okazji 1-Ma-
jowego §wieta tradycyjnie podsu-
mowujemy nie tylko nasz dorobek,
lecz liczymy kamienie milowe na
drodze do socjalizmu, a na trans-
parentach wypisujemy najwazniej-
sze ‘aktualnie zamiary i zadania.

Generalny kierunek naszym aktu-

alnym zadaniom nadaty uchwaly
VI Zjazdu Polskiej Zjednoczonej
Partii Robotniczej. .

Uchwaly te dobrze znamy i reali-
zujemy juz w codziennej praktyce
w naszym zakladzie,

Nasze patriotyczne zaangazowanie
w pracy nad socjalistycznym rozwo
jem Ludowej Ojczyzny, nasze inter-
nacjonalistyczne poparcie dla ha-
sel walki z imperializmem — o
wolno§é narodowg i spoteczng spra-
wiedliwo$é, o trwaly, niepodzielny
pokéj i lepsze jutro, znajdzie wy-
raz w powszechnym udziale w ob-
chodach l-majowego S$wigta 1972 ro-
ku. REDAKTOR

Wiadystaw

Wladystaw Faryniarz, ktéry
pracuje w naszym zakladzie ja-
ko $lusarz w Dziale Gléwnego
Energetyka, “mial 17 lat, Kkiedy
w roku 1942 wywieziony zostal
na roboty przymusowe do Ber-
lina, gdzie pracowal przy  oczy-
szezaniu miasta. Po zakoncze-
niu wojny, w roku 1945 powrod-

cit w wojewodztwo kieleckie,
ale tutaj rodzina  przygoto-
wywala sie do wyjazdu na

Ziemie Odzyskane. W ten spo-
s6b, wraz z bratem i siostra juz
w roku 1946 przyjechal do Je-
leniej Gory.

Naprzod pracowat w warszta-
tach PKS przy ul. Mostowej, po
tem w Kowarach. W roku 1952
rozpoczal prace w ,,Celwiskozie”.

Chcial by¢ kierowca, ale nie
bylo wolnych miejsc wiec przy-
Jat etat §lusarza. Obecnie pracu-
je w brygadzie Wiadyslawa Kra
inskiego przy kotlagh, pompach
i odgazowywaczach.

Faryniarz

Z pracy jest zadowolony.

Z trojki dorosiych juz dzieci,
najstarsza Ewa ukonczyla tech-
nikum hotelowe w Jeleniej Go-
rze i pracuje w PTTK, Blazej u-
konezyt szkole. budowlang i w
tym roku idzie do wojska, Bo-
zena chodzi do drugiej Kklasy
technikum budowlanego.

Cala rodzinka planuje w tym
roku po raz pierwszy wyjazd
na wezasy do Ustki.

8 kwietnia br. minelo wilaénie
dwadziescia lat jak Wiadyslaw

Faryniarz rozpoczal prace w na

szym zakladzie.

Z okazji tego pieknego jubile-
uszu przekazujemy mu serdecz-
ne zyczenia dalszej owocnej pra
cy w naszym zakladzie i powo-
dzenia w zyciu osobistym, od
Dyrekeji i Samorzgdu Robotni-
czego.

Zbigniew Adamski

Obiekt socjalny dla pracownikow Oddzialu Wlokien Elastycznych

w hudowie.

Fot, Z, Adamski

Rozmowa
z Czestawem
Jaworskim

(Dokonczenie ze str. 1)

kim okresie czasu przygotowadé -

koreferatu.

Sprawy te powrdcg do porzgd-
ku dziennego naszych obrad w
maju br. .

»WSPOLNY CEL”: Z tego co To-
warzysz powiedzial wynika, ze w
swojej pracy Rada bedzie ko-
rzystala z fachowej pomocy Kola
NOT.

Cz. JAWORSKI: Tak jest. Zda-
jemy sobie sprawe z tego, Ze sa-
mi nie zawsze moglibysSmy wiele
zdziala¢. Dlatego chetnie-i czesto
bedziemy korzystali z pomocy Ko
la NOT, Uwazam takze za ko-
nieczne przeprowadzenie szkole-
nia przynajmniej dla samych
przewodniczgeych  Robotniczych
Rad Oddzialowych, zwlaszcza, ze
w siedmiu radach wybraliSmy
az czterech nowych przewodni-
czgcych.

LWSPOLNY CEL”: Czy Towa-
rzysz Przewodniczacy jest tak jak
my zdania, ze zar6wno Rada Ro-
botnicza przedsiebiorstwa, jak i
rady oddzialowe,.obnizyly ostat-
nio swoje loty?

Cz. JAWORSKI: Uwazam, ze
glowng przyczyna oslabienia dzia
lalne$ci rad robotniczych w na-
szym zakladzie byl fakt, Ze nie

zdawaly egzaminu komisje pro-
blemowe. Zostaly one powolane
we wszystkich radach dla zaje-
cia sie niektorymi, glownymi te-
matami dzialalno$ci samorzado-
wej. Poniewaz komisje te praco-
waly slabo, zaréwno Rady Od-
dzialowe jak i Rada Przedsiebior-
stwa ograniczyly z koniecznoseci
swojg dziatalno$é do kilku, ogol-
nych problemow.

»WSPOLNY CEL”: Dlaczego o0
pracy Samorzadu Robotniczego
tak matlo bylo mowy na ostatniej
Konferencji Sprawozdawczo-Wy-
borezej obu rad?

Cz., JAWORSKI: Moim zdaniem
i nie tylko moim, sprawa doj-
rzala juz do tego, aby oddzielnie
przeprowadzi¢ kampanie zwigz-
kowa, a odrebnie rad robotni-
czych, W istniejacym ukladzie,
sprawy zwiazkowe beda zawsze
dominowaty a z pola widzenia
beda wuchodzily problemy rady
robotniczej.

Wymaga rOwniez wprowadze-
nia pewnych zmian dotychczaso-
wa pozycja Sekretarza Ekonomi-
cznego KSR, ktory powinien byé
moim zdaniem, w wiekszym stop-
niu niz dotychczas odcigzony od
zatatwiania wielu spraw Rady
Zakladowej, aby tym samym
mogl wiecej czasu poswiecié spra
wom przygotowania materialow
na KSR, wspolpracy z Prezydium
Rady Robotniczej i koordynacji
pracy Robotniczych Rad Oddzia-
lowych. 7
Rozmawial Stanislaw Kozar

Kosztem 170 mln. zi buduje sie i modernizuje nasza oczyszeczalnia

Sciek6w. Na zdjeciu. fragment nowopowstajacych urzadzen stacji

anleka wapiennego.

Fot. Z. Adamski

KOLEGIUM w sktadzie:
Edmund Adamski,

GAZETA SAMORZADU ROBOTRICZEGO CELWISKOZY
sWSPOLNY CEL®

Odznaczona Zlota Honorowsg Odznakg Zwiazku Zawodowego
Chemikéw i medalem Ministerstwa Przemysiu Chemicznego
»Za zastugi dla samoobrony”

Adres: Jelenia Gora, ul. K. Miarki nr 43, tel. 258. Redaguje
Zbigniew Adamski
Bolestaw Bar,
Stanistaw Kozar (red. naczelny), Roman Malecki, Zdzistaw
Rzeéniowiecki, Jozef Sukniewicz, mgr Jadwiga Trzeciak.

(sekretarz),
Stanislaw Borzecki,

- towy. St.

LISTY
DO
REDAKC]I

(Dokonczenie ze str. 1)

Wystawianie ich nalezy do naszych
ohowigzkow sluzbowych. Przeciez za-
rowno Ob. Zygmunt Bieda jak i o-
mawiajgcy losy jego projektow ko-
respondent Bronisiaw Ziemski sg pra-
cownikami naszych zakladow, a w
zwiazku z tym maja tez swoje obo-
wigzki sluzbowe, kiore starajg sie z
pewnoscig wypeini¢ jak najlepiej. E-
wa Leszezynska i Jadwiga Szpak.—"

OD REDAKCJI

Czas najwyzszy aby stalo sie za-
sada w pracy Komisji Wynalazezosci
w , naszym zakladzie, ze kazdy pro-
jekt rezpatrywany jest w OBECNO-
SCI PROJEKTODAWCY.

Aby stalo si¢ to mozliwe, (rzeba
aby posiedzenia odbywaly sie plano-
wo 1 aby o ich terminach powiada-
mianc zainteresowanych nie telefo-
nicznie, ale pisemnie, i to z odpo-
wiednim wyprzedzeniem.

Bronislaw Ziemski nadajac swojej
korespondencji tytul: ',,Czesto jedno
siowo lepsze niz stos siuzbowych za-
wiadomien”, mys§lat witasnie o tym
jednym stowie wyjasniajgeym, dla-
czego odrzuca sie projekt racjonali-
zatorski, ktore to slowo powinno by¢
powiedziane na posiedzeniu komisji
wynalazeczo$ci, do obecnego na tym

: p%sied zeniu projektodawey.

Prosze o sprostowanie

wJako generalny wykonaweca i-je-

dnoczesnie odpowiedzialny za prze-
bieg montazu suszarki bebnowo-si-
towej w Oddziale Widékniarni pro-
sze o zamieszezenie sprostowania
wypowiedzi Ob. T. Bruzdy, 2z no-
tatki p.t. ,,Ulatnia sie wlokno” —
(;,Wspélny Cel” nr 9 z br.) a mia-
nowicie:

e e -
1. Samodzielny Oddzial Wykona-
wstwa Inwestycji nigdy nie byt i

nie jest inwestorem (Dz. Inwestycji)
tylko wykonawcg.

2, Nikt nas nie zobowigzywal: ,,do
zabezpieczenia mozliwo$ci wydosta-
nia sie wtoékien na dach’, jak to
napisano w notatce,
wykonaliSmy « zgodnie z dokumenta-
cja, dostarczona przez Dzial Kon-
strukeyjny.

3. Jesteémif oburzeni wypowiedzia
Ob. T. Bruzdy, jakoby Oddzial
Widékniarni ponaglal SOWI do po-
prawek i zabezpieczen, gdyz w tym
samym dniu, w ktorym otrzymali-
Smy szkic (!) nowego kominka, zo-
stat on wykonany i zamontowany.

Na marginesie
za wklad pracy i sprawne przepro-
wadzenie demontazu i montazu su-
szarki, otrzymaliSmy na pismie od
Dyrektora mgr St, Bogusza poch-
wale, natomiast Ob. T. Bruzda za-
rzuca nam na lamach ,,Wspoélnego
Celu” opieszalosé -w realizacji!!!

Uwazamy, ze wypowiedz ta jest

jakims$ grubszym nieporozumieniem
krzywdzaecym nasz Oddziat i na-
szych pracownikow, ktorzy wlozy-

i wiele wysilku, aby zadanie zrea-
lizowa¢ przedterminowo. Glowny
inzynier robot — zastepca kierowni-
ka SOWI inz. E, Btaszezyk.—"

Wiecej czy mniej?

— ,Prawie co kilkanascie dni cigg
pierwszy jest zatrzymany po to, aby
dokonaé¢ przerohu widkna odpadowe-
go. Niepokoi nas to, ze odpadéw tych
Jjest w Oddziale WIlokniarni coraz
wiecej.

Przyczyna tego sg ruszta 'z pew-
nym odchyleniem: odleglosé miedzy
rusztami powoduje, ze wlokno dosta-
je sie do kamionek i z kolei wedru-
je do boksow. Wykonawca rusztow
powinien dotozyé staran, aby byly
one lepiej niz dotychczas dopasowa-
ne. Wtedy powinno byé mniej odpa-
dow. Kornel Brycki.—

—»Ustosunkowujqc sie do uwag za-
wartych w powyzszej notatce nalezy
stwierdzi¢, ze:

a) ilos§¢ odpadéw w stosunku rocz-
nym nie wzrasta, wrecz przeciwnie,
znacznie si¢ zmniejszyla.

W roku 1969 wynosila 257.411 kg, w
1970 — 149.453 kg, w 1971 — 96.596 Kg.
Znaczny spadek ilo§ci wyproduko-
wanych odpadow w roku 1970 uzy-
skano dzieki wprowadzeniu segrega-
cji wlokna odpadowego, z ktorego u-
zyskano ponad 100 ton II gatunku.
b) -Odleglo§¢ migdzy rusztami nie
jest dowolna, gdyz wymiary rusztow
s zgodne z dokumentacja. ,,Szpary”
migdzy rusztami sa niezbedne do od-
prowadzenia wody transportujacej
wlokno z krajarek na pluczke rusz-
technolog Oddziatu Wlok-
niarni W. Lojko,—"

gdyz prace te .

pragne dodaé, ze~

B
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W marcu i w pierwszym kwartale
Wytwoérnia Wilokien Celulozo- I kwartal br. zakonczyliSmy

nastepujacymi wynikami:
Wytwornia Widkien Celulozo-

wych wykonala w marcu plan
ilosciowy w 100,1 proc., I ga-

tunku wildkna wyprodukowala wych wykonala zada:}ia ilo$cio-
92,5 proc. zamiast planowanych we w 1022 proc., widkna I ga-
93 proc., wlokna III gatunku tunku wyprodukowala 92,3 proc.

III gatunku 4 proc.
Wytwornia Celulozy wykonala
zadania ilosciowe w 100,6 proc.
celulozy I gatunku wyproduko-
wano 86,6 proc.
Oddzial Elany

zgodnie ze wskaznikiem 4 proc.

Wytwornia Celulozy wykonala
miesieezny plan produkeji ce-
lulozy w 100 proc., zaliczajac
tylko 67,1 proc. produkeji do I

gatunku, przy wskazniku plano- wykonal zada-

wanym 80 proc. nia ilo$ciowe w 104,5 proc., e-
QOddziat Elany wykonal zada- lany I gatunku wyprodukowa-"

nia iloSciowe w 102 proc. i do no 91,1 proc.

I gatunku zaliczyl 90,5 proc. pro Eacznie nasze przedsiebiors-

dukeji elany barwionej.

T.gcznie nasze przedsiebiors-
two zrealizowalo w marcu za-
dania produkcji towarowej w
cenach zbytu w 100,6 proc.

Uwagi slachaczy

two wykonalo w I kwartale br.
zadania produkecji towarowej w
cenach zbytu w 101,2 proc.

Jozef Sukniewicz

JOANNA SPRZYPINSKA —
czlonek Stuzby Odkazania i De-
zaktywacji:

0 szkoleniu

—,Prawie wszystko zalezy od

wykladowey, Jezeli dobrze zna
temat i jest dobrze przygotowa-
ny, stuchamy wykladu -chetnie

Mimo ze to dopiero uplynat
pierwszy kwartal, wiele sluzb
Zakladowego Oddzialu Samo-

_obrony ukoniczylo juz szkolenie.
Jako pierwsza, jak zawsze u-
konczyta szkolenie Stuzba *%g-
cznosci i Alarmowania, ktorej
szefem jest Marian Kotlarek.

Nie najlepiej jest z frekwen-
cja na szkoleniu, najgorzej spra
wa ta przedstawia sie na szko-

i wiele sie przy tym nauczymy.
MieliSmy na przyklad wyklad
na temat sprzetu technicznego.
Wszysey stuchaliSmy z zaintere-
sowaniem, bo komendant ZOS
Kazimierz Wisniewski, ktory wy
klad prowadzil, moéwil ciekawie
i dobrze znal zagadnienie. Do-
wiedzialam sie z tego wykladu

leniu Stuzby, Medyczno-Sanitar-

wiele i wiele skorzystatam.—’
nej. Czyzby kobiety byly mnie]j :

zdyscyplinowane? MIECZYSEAW CELEJ — czlo
Gb “shdes sealotiowie 1ZOS: o nek S.l.uzby Odkazania i Dezak-
szkoleniu? tymac:
Oto dwie wypowiedzi. —,Uwazam ze wykladowca

szkolenia politycznego, doskona-
lgcego, powinien o wiele lepiej
' przygotowac . sie. Przeciez pra-
wie w kazdym domu jest tele-
wizor i radio, poza tym Iludzie
czytaja prase i wiele wiedzg z
tych zrodel. Wyklady szkolenia
politycznego powinny wzboga-~
ci¢ wiadomo$ci stuchaczy. Dla-
tego mySle, ze czas mnajwyzszy
aby to szkolenie uzupelnié¢ fil-
mem szkoleniowym lub innymi
pomocami naukowymi-—",

Ogtoszenia

Uniewaznia sie zgubiona prze
pustke zakladowa nr 5333 wy-
stawiona dla Czeslawa Ploszaja.

Uniewaznia sie zgubiong prze
pustke zakladowa nr 6754 wysta-
wiona dla Teresy Urbanczyk.

Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 3130 wy-
stawiona dla Marka Matysiaka.

W razie znalezienia prosimy o
zwrot - przepustek do Dzialu
Kadr.

Oddziaty ratwe
i trudne

(Dokonczenie ze sir. 2)

Ka-Wu 1 Jotés

br. przyznalo zmianie ,D” wyz-
5z§ premie.

Mistrzem - jest na tej zmianie
Wiadystaw Cichosz, ktéry dob-
rze organizuje prace, czuwa nad
tym co dzieje sie na jego zmia-
nie. Podlegli mu pracownicy to
ludzie zdyscyplinowani, wlasciwie
reagujacy na kazde polecenie
przetozonych, dobrze wykonujgcy
swoje obowiazki.

A wiee nie ma oddzialow lat-
wych i trudnych, Sg tylko dobrze
i zle zorganizowane. Dobrze i Zle,
pracujace. Albowiem nie spos6b
o oddziale powiedzie¢, ze jest do-
bry, skoro nie uniknat wypadku
przy pracy.

Niektorzy twierdza, ze oddzia-
lem ,trudnym” jest roéwniez
Wiokniarnia.

I oto zmiana ,,D” w tym od-
dziale pracuje juz blisko poltora
roku bez wypadkow!

A wieec mozna czy nie mozna?

Dlaczego dla jednych oddzial
. jest trudny i wypadki by¢ musza,
a dla innych nie?

Docenia to nalezycie Kierow-

nictwo Oddziatu, ktore za I kw. Konstanty Berndt

SPOTKANIE W REDAKCJI

Dyplom ,,Wspélnego Celu” otrzymat Mieczysléw Fafara ktory w
kadencji zwigzkowej pelnit funkcje spolecznego

ub.
inspektora pracy
i pomagal naszej redakcji w podejmowaniu probleméw bhp. Na
zdjeciu fragment spotkania w redakcji. Od lewej: przewodniczgcy
Rady Zakladowej Tadeusz Luc, Mieczyslaw Fafara, I sekretarz KZ

PZPR Janusz Babkiewicz i Edmund Szymanski. Fot. Z. Adamski

HOBBY

Stanislawa
Stopezyka

Mozna $mialo powiedzieé, ze
nie wymyslono jeszcze takiego
hobby, ktérego nie uprawiali by
pracownicy naszego zakladu.

O niektéryeh z tych zamilo-
wan pisalismy w naszej gaze-
cie, byli i tacy, ktérzy prezen-
towali swoj dorobek na wysta-
wach w Zakltadowym OSrodku
Propagandy Partyjnej.

Kolekcjonujg wiec pracowni-
cy ,,Celwiskozy” znaczki, wido-
kowki, autografy, mineraly, sta-
re monety, ekslibrisy, etykietki
zapalczane, opakowania owocoOw
cytrusowych, opakowania. Zyle-
tek itp.

Bardzo duzg grupe specjalne-
go rodzaju hobbystow stanowiag
nasi wedkarze, ale nie brak ro-
wniez mySliwych.

Jednym z nich jest brakarz
kontroli technicznej Stanistaw

" Stopezyk.

—,Kazdg prawie wolng chwi-
le po pracy — moéwi pan Stani-
slaw — spedzam w  lesie. Nie
oznacza to, ze bez przerwy tiyl-
ko poluje. Dobry mys$liwy po-
winien nie tylko polowaé, ale
réwniez dbaé o stan zwierzyny
W powierzonym sobie rejonie.

Uprawiamy wiec poletka
$rodle$ne, stawiamy tak zwane
pasniki, dokarmiamy , ' szczegdl-

nie w zimie zwierzyne. Naleze
do Kola Mysliwskiego ,,Szarak”,
kazdy z czlonk6éw naszego Kola
ma swoj wyznaczony odcinek w
lesie, ktérym sie opiekuje. O-
pieka ta polega réwniez na cze-
stym obchodzie swojego rejonu,
zdejmowania ,wnykow” (sidla
na zwierzyne) i ujawnianiu kiu-
sownikow.—” .

Sciany mieszkania p. Stopczy-
kow w Cieplicach zdobig liczne
trofea my$liwskie, co widaé na
zamieszczonym obok zdjeciu.

RoltAsio$és
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PO CO AZ TYLE?

Probowano kiedy$ tlumaczyé¢ nie-
uczeiwych pracownikéw naszego za-
kladu, kiedy kradli zaréwki, gdyz
nie mozna ich bylo kupi¢ w sklepach
W maszym miescie.

Checnie zarowke Xkupi¢ latwo, a
brzydkie przyzwyczajenie niektorym
pozostalo.

Pracownik Dzialu Glownego Ener-
getyka Jozef Niestor, probowat jed-
nego dnia ukra$¢ w zakladzie az 17
sztuk zarowek.

Kradziez sie nie udalta. Zarowki
ujawniono przy Joézefie Niestorze w
czasie rewizji na portierni.

SK.

TRUJACE — JADALNE!

Jozef Zyweniuk, pracownik Wy~
dzialu Wodno-Chemieznego przyniost
4 kwietnia do naszej redakcji piekny
okaz grzyba piestrzenicy, ktorych
znalazl wiecej w lesie sosnowym za
Staniszewem. A wiec sezon dla ,,grzy

biarzy” zaczyna sie w tym roku
Mysliwstwo to temat, o ktorym E weczesnie.
moze moéwié Stanislaw Stopezyk Przy tej okazji sprawdziliSmy dane
dlugo, szczegblne miejsce W dotyczgce piestrzenicy.
tych opowiadaniach zajmuja Piestrzenica kasztanowata to grzyb
przezycia % osobiste, z r6znych wiosenny z klasy workowcéw o brg-

zowych, pofaldowanych owocnikach.
TRUJACY, jadalny dopiero po obgo-
towaniu i odlaniu wody!

i AZET

wypraw myS$liwskich. :
Zreszta hobby pana - Stanista-
wa to rowniez w pewnym stop-
niu hobby calej rodziny.
Pani  Stopezykowa, chociaz
przyznaje, ze maz jest goSciem

NOS DLA TABAKIERY

w domu, pochwala zamilowanie
meza.

A z trojki synéw, z ktoérych
mlodsi Karol i Kazimierz cho-
dzg do szkoly podstawowej, naj-
starszy Krzysztof uczen techni-
kum chemicznego odziedziczyt
mysliwska ,,zytke” po ojeu i pod
tym wzgledem —pdjdzie w jego
Slady.

Zdjecie Jozef Chrobak,
tekst Zbigniew Adamski

Po pierwszym
kwartale

(Dokonczenie ze str. 1)

wane przez Dzial Postepu, pro-
ponowane zmiany konstrukeji
wiokniarki opracowane przez u-
zytkownikow, personel nadzoru-
jacy oraz specjalistow z Insty-

‘tutu Wiokien® Sztucznych i Syn-

tetycznych, projekty  wstepne
zmian konstrukeji opracowane
przez Dzial Konstrukeyjny, lacz-
nie ze zmiang ukiadu wentyla-
cyjnego ( w sprawie tej prowa-
dzono konsultacje ze znanym

Zmniejszamy
dysproporcje
placowe

‘W zakresie poprawy $rednich
plac w naszym zakladzie, planu-
je sie m.n. w'I poOlroczu br. w
Dziale Transportu wprowadze-
nie IIT tabeli plac dla pracowni-
kow kolejowych, zatrudnionych
na stanowiskach: dyspozytor ko-
lejowy, manewrowy i robotnik
torowy, przy T7-procentowym
funduszu premiowym. Pracowni-
cy ci zaliczeni byli dotychczas
do tabeli II, poza pracownikami
administracyjno-gospodarczymi,

Zmiany dotycza 17 pracowni-
kéw, ktérych zarobki wzrosng 1a
cznie miesigcznie o 1500 zi., rocz-
nie o 18.000 zl., wzrost $rednich
plac wyniesie 3.6 proc. czyli o-
kolo 90 zi. na jednego zatrudnio-
nego,

Zmiany obejmag 46 pracowni-
kow, ktéorym  wynagrodzenie
wzroénie lgcznie o 2.500 zl. mie-
siecznie czyli 30.000 zi rocznie,
a f#rednia placa jednego praco-
wnika wzrosnie o okolo 3.2 proc.
to jest o 60 zt °

Dodatkowe $rodki przeznaczone
zostang przede wszystkim dla
kierowcow wywrotek i ciggni-
kow. ESKO

specjalista od spraw wentylacji
prof. Ferensowiczem z Politech-
niki Wroclawskiej) oraz protokél
z ‘narady w grudniu ub. r., na
ktorej akceptowano ostatecznie
zaloZenia aparaturowego uzupel-
nienia ciggu pilotowego widkien
W-617.

Prace podzielone
dwa etapy.

zostaly na

W pierwszym etapie przepro-
wadzone zostang préby eksploa-

, tacyjne maszyny po dokonaniu

nastepujgcych zmian i uzupel-
nien: rekonstrukcja widkniarki
przez zmiane ukladu koagulacji
i  plastyfikacji, rekonstrukecja
wentylacji (dwukrotne zwieksze-
nie  wyciggu), zainstalowanie
dwoch nowych odgazowywaczy
jednorurowych. W pierwszym. e~
tapie tasma wiokna bedzie skie-
rowana na Kkrajarki, maszyne
rusztowa i suszarki ciggu trze-
ciego.

Dzial Konstrukeyjny opraco-
wal juz dokumentacje technicz-
no-robocza  odgazowywania jed-
norurowego, na ukonczeniu jest
dokumentacja rekonstrukeji wio-
kniarki, ukladu wentylacyjnego,
po konsultacji z prof. Ferenso-
wiczem. Opracowano takze do-
kumentacje na rekonstrukcje na-
pedu maszyny rusztowej nr 3
(dostosowanie do odbioru wilék-
na W-67).

Dzial Gléwnego Mechanika ma
juz w technologicznym opraco-
waniu w komoérce normowania
dokumentacje dwoch odgazowy-
wWaczy,

Drugi etap to dalsze uzupel-
nienie aparaturowe ciggu piloto-
wego, przez zainstalowanie pig-
ciowaldow malych i krajarek na
nowym pomoscie, budowe 1 in-
stalacje nowej, (wezszej) maszy-
ny rusztowej, instalacje suszarki
siedmiobebnowej = (z . ,,Dofamy”
Kamienna Gora) oraz instalacje
transportu pneumatycznego, za-
koniczonego nowa belowaczka.

Z robot tych Dziat Konstruk-
cyjny opracowal w 95 proc. do-
kumentacje zwezonej maszyny
rusztowej i opracowuje jej loka-
lizacje, lgcznie z lokalizacjg za-
silacza 1 suszarki bebnowej,

Prowadzone sa takze przez
nasz Zaklad rozmowy z ,Dofa-
mg” Kamienna Gora”, odno$nie
modernizacji naszej suszarki be-
bnowej.

Zdzislaw Rze$niowiecki :

.
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W pewnym dziale, pewnego dnia
zepsula sie maszyna do liczenia.

Zwrb6cono sie wiee do fachowca,

.aby przyszedi maszyng naprawié. O-
$§wiadczono, - na réznych szezeblach
biurokratycznej machiny, ze jest za-
rzgdzenie iz naprawa maszyn prze-
prowadzana jest w naszym zakladzie
tylko do godziny dziewigtej.

Jak zawiadomié¢ maszyny, aby przy-
jely to do wiadomoSci i nie psuty
sie w innych godzinach?

ZET

TYLKO WSPOMNIENIE

Byltem przed kilku laty na otwar-
ciu w budynku Widkien Celulozo-
wych pigknego lokalu zakladowego |
Klubu Techniki i Racjonalizacji.

Byla dozwolona jeszcze w tym cza-
sie kawka, przemowienia i dyplomy
oraz nagrody dla przodujgcych w na-
szym zakladzie racjonalizatorow i
wynalazeow.

Byly roéwniez zyczenia, aby nowy
lokal dobrze stuzyl dalszemu rozwo-
jowi Klubu.

Widaé jednak zyczenia te, ze stro-
ny administracji zakladu, nie byly
szczere, skoro niedlugo potem, tym
razem jednak bez rozglosu, zlikwi-
dowano pomieszcezenie klubowe, prze-
znaczajac je do Wazniejszych Spraw
Produkeyjnych.

Czy nie za czesto szafujemy slowa-
mi, bez pokrycia w codziennej prak-
tyce?

Staar

PRZED SWIETAMI

Ciggle jeszeze porzadki przed$wig-
teczne zabierajg nam wiele czasu, w
naszych domach.

Pracownik Wytwoérni Wiokien Ce-
lulozowych- Zenon Sokolnicki plano-
wal wielkie porzadki w domu przy
pomocy szczotki, ktorg probowalt u-
“kra$é w zakladzie.

Sztuka sie nie udala, gdyz probe
kradziezy ujawniono na portierni.

sK.

KARTKA ,,ZE SLONCEM"”

W pierwszej dekadzie kwietnia do
redakeji naszej gazely nadeszla kar-
tka nastepujacej tresci:

—.,Zdrowych, wesolych ‘i:pogodnych
Swigt kolegium -- rédakeyjnemu
,» WSpolnego Celu”, Czytelnikom i
wszystkim Znajomym zyczy A. Ma-
tysiak.

P.S. Szczegodlnie serdeczne zyczenia
dobrego zdrowia i wielu sukcesow
w pracy, skladam dawnemu mojemu
wspolpracownikowi i  przyjacielowi,
z okazji przepracowania 20 lat w
»Celwiskozie’” — p. Zygmuntowi
Bilaszcezakowi. Gorgco pozdrawiam go
A, Matysiak. Ostroleka.—"

3%

—,,Pozdrowienia z mistrzostw w
Czechostowacji w skibobach zasyla-
ja skihobi$ci ,,Celwiskozy’’ Kieta i
Nowak,

P.S. Na kartce zdjecia z ,,Chopo-
ka', na Kktérym = rozgrywane byly

3
—,Pozdrowienia_ z przetajowych
mistrzostw Polski w ~Gdansku prze-

swlajg trenerzy i zawodnicy: Olej-
niczak, Maceluch, Bilous, Blaszke,
Filipiak, &akomski,—"
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Andrzej takomski mistrzem Polski

w kolarskim przefaju junioréow

Doskonale spisali sie kolarze ju-
niorzy DolnoSlazaka 1w przelajo-
wych mistrzostwach Polski, ktore
odbyly sie w Gdansku Oliwie na
trasie 18 km. Na  starcie staneto
73 najlepszych kolarzy junioréw wy
lonionych w  czterech eliminacjach
strefowyeh. Trasa byla ciezka, nie-
co podobna do naszej, jeleniogors-
kiej.

Tym razem podopieczni
Olejniczaka i Macelucha
prawie w zupelnoSei zatozenia. Na
pierwszym okrazeniu wylonila sie
czoltowa czwoérka w sklad ktorej
wchodzili: Ekakomski i Bilous z
Dolno$lazaka, Klimczyk LZS Wolice
i Stanczyk Spolem LoOdZ.

Potem do tej czworki doszli jeo-
szeze Jankowski i Karas (LZS Prim
¥ik), Tokarski (Budowlani Dzialo-
szyn), Mikolajezyk (Trasnbud Zie-
lona Gora), +»Grahowski (Gwardia
Biatystok) i Wszolek (LZS Ziemia
Lodzka) i ta grupa przez caly czas
nadawala ton wysScigowi. Na ostat-
nim okrgzeniu préobowal naprzéd u-
cieczki Jankowski ale doszedt go
wkrotce Eakomski i zwyciezyl wys-
cig wyprzedzajac o sekunde Stan-
czaka i o 5 sekund Bijlousa. Dosko~
nale spisali sie takze pozostali dwaj
nasi kolarze: Filipiak zajal dwunas-
te a Blaszke szesnaste miejsce.

Ukonczylo wySecig 63 kolarzy.

trenerow
wypeinili

Do

kilku zdobytych juz w tym roku
tytuldéw naszych kolarzy Eakomski
dorzucit najcenniejszy 2z nich, ty-
tul mistrza Polski. es,

Kolejno$¢ na mecie: 1.
(Dolno$lgzak), 2. Stanczak

Lakomski
(Spotem

Jeden punkt
w Lubinie

Drugi mecz rundy wiosennej, nasi
pilkarze rozegrali w Lubinie z tam-
tejszym Zaglebiem, przywozgc je-
den cenny punkt, po remisie 2:2.

Nasza druzyna wyszla na bojsko
w  nastepujacym skiadzie: Zolna —

Foks, Judka, Stefanczyk, Kropinski

1.6dz7), 3. Bilous (Dolnoslgzak), 4, To- .

karski (Budowlani Dzialoszyn), 5. Mi-
kolajezyk (Transhud Zielona Gora),
6. Jankowski (Prim Eilk), 7. Grabow-
ski (Gwardia Bialystok), 8. Wszolek
(LZS Ziemia Loédzka), 9. Karas (Prim
Eik), 10. Chadzynski (LZS Mazowsze),
11. Piasecki (Czarni Szczecin), 12, Fi-

lipiak (Dolnoflazak), 13. Lenkowski
(Pafawag Wroclaw), 14, Gorzelski
Krakus Krakow), 15. Sawera (Unia),

16. Blaszke (Dolnoslazak).

W punktacji druzynbwej Dolno$lag-
zak zwyciezyl zdecydowanie zdoby-
wajac 69 pkt,

Po wysScigu o mistrzostwo Polski
w- przelaju junioréw zaszly zmiany
w klasyfikacji naszych kolarzy o pu-
char ,,Wspélnego Celu”. Fkrabus po
iaz pierwszy w tym-roku oddat pro-
wadzenie. A oto kolejno$§¢ pierwszej
dziesigtki: 1. Lakomski 146 pkt., 2.
Bitous 125 pkt., 3. Zabus 103 pkt., 4.
Filipiak €9 pkt,, 5. Horodojko 36 pkt.,
6. Walaszek 34 pkt., 7. Szczerbaty~23
pkt., 8. Kisiel 18 pkt., 9. Epychala 18
pkt., 10, Blaszke 14 pkt.

(k)

Wielki konkurs juhileuszowy
Liczne nagrody, facznej wartosci 8.000 zi

Z okazji, XXV-lecia ,,Celwiskozy"
Komitet Obchodu tej uroczystosci
oraz redakcja ,.Wspolnego Celu’” or
ganizuja Turniej Wiedzy o Zakla-
dzie. Odbedzie sie on w trzech eta-
pach. Etap pierwszy to quiz, ktory
rozpoczeliSmy w  poprzednim nu-
merze naszej gazety, kontynuujemy
dzisiaj i w nastepnym numerze
»WspoOlnego Celu”. Kazdy kto chce
wzig¢é udzial w nastepnych etapach
musi nadesta¢ do redakcji przynaj-
mniej dwa wypelnione kupony z
naszej gazety. Dzisiaj kupon dru-
gi. Na Kkazde <z trzech zamieszczo-
nych nizej pytan udzielono po trzy
odpowiedzi, w tym tylko jedna jest
trafna. Nalezy skre$lic odpowiedzi
niewlasciwe, zaopatrzy¢ kupon sSwo-
im nazwiskiem z podaniem oddzia-
tu  pracy i -przesta¢ do redakcji.

Dwa takie wypelnione prawidio-
wo kupony (z dwoch roéznych ga-
zet) przeslane do redakeji upowaz-
niaja do wudzialu w kolejnym eta-
pie. W drugim etapie odbeda sie
wydzialowe turnieje wiedzy o na-
szym zakladzie, najlepsi uczestnicy
tych turniejow zakwalifikujg sie do
»zgaduj-zgaduli’’, ktéra rozegrana
zostanie w Klubie ,Kwadrat’”., A
oto nagrody ostatniego etapu: I —
magnetofon za 4.000 zi., II — od-
biornik radiowy za 1.200, zt., III
nagroda gramofon ,,Bambino’ za
700 z. oraz 6 nagrod po 150 zh
WsSréd  uczestnikow II i III  etapu
rozlosowanych zostanie 50 bonow

ksiazkowyech po - 25 zl. Zabbc;ca_my
do udzialu w jubileuszowym turnie-
ju wiedzy o zaktadzie!!

KUPON II
Pytanie IV: Ile ton wlokna wypro-
dukowaliSmy w ciggu 13 lat istnie-

nia Wytwoérni Stilonu w naszym za-
kladzie?

— 3.000 ton

— 650 ton

- 6,500 ton

Pytanie V: Kto byl pierwszym dy-~
rektorem naczelnym Jeleniogorskich

Zakladéw Celulozy i Wiokien Sztucz-
nych (tak nazywal sie nasz zaklad
z chwila, kiedy przestala istnie¢ taw.
Dyrekceja Budowy)?

— inz. Henryk Vogt

— inz. Antoni Lipinski

— mgr Stanistaw Pallasek

Pytanie VI: W kiérym roku nasz za-
klad zaprzestal produkcje stilonu?
— 1957 )
— 1958

-—-1959

Kupon wypeinit

Podajemy prawidlowe rozwia-
zanie krzyzowki z numeoru 6 na-
szej gazety:

Porziomo: ceiibat, rotor,
Obra, epona, Armenia.

uikaz,

Picnowo:
turkawka,

celuloza, laura, bat,
ozer, baon, osm,
Sposrod  czytelnikéw  kidrzy
nadesiali prawidlowe rozwiaza-
nia, ben ksiazkowy wylesowala
Jolanta Fabianska.

Znaczenie wyrazow:
Poziomo:
konezyna, 5. ku-

plgs rytmicz-
szykowny

1. sztueczna
charz okretowy, 6.
ny, 7. kulszowa, §.
modni§, 9, stan w USA.

Pionowo:

1. rupieciarnia, 2. rozgalezienie
tchawiey, 3. rampa portowa, 4.
ustawowy akt laski.

Rozwigzania krzyzowki nalezy
sklada¢é w redakeji, do konca
kwietnia br. Wsrod czytelnikow
ktérzy nade$la prawidlowe roz-
wigzania, rozlosowany zostanie
bon ksiazkowy. ,
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Korzystajac z pobytu w Jeleniej
Gorze kolarzy kadry olimpijskiej i
kadry LZS, trenerzy Edward Olejni-
czak i Janusz Maceluch zorganizowa-
1i kryterium wuliczine, w Kktorym wy-
prébowsali réwniez swoich sil nasi
kolarze, w tym rowniez nasi janio-
r7y, szykujacy sie w tym czasie do
mistrzostw Polski junioréow w prze-
iajt.

Bardzo dobrze spisal sie ELabus,
ktéry uzhierat sporo punktow, ja-
dac dlugi czas w czolowce.

A oto pierwsza dwunastka kryte-
rium: 1. Pierzynski L.ZS kodz kadra
olimpijska — 47 pkt., 2. Prill Neptun
Gdansk — kadra LZS, 34 pkt., 3. La-
bus — Dolnc$lgzak, 22 pkt., 4. Jur-
gielewicz — LZS Rzeszow, kadra LZS
15 pkt., 5. Szreder Agromel Torun 15
pkt., 6. Trybala Piast Stupiec kadra
olimpijska 12 pkt., 7. Koster LZS Ka-
towice kadra LZS 1¥ pkt.,, 8. Gry-
gielewski . Gwardia Katowice kadra
olimpijska 11 pkt., 9. Sadanowicz —
Gwardia -LzS Dolny Slgsk, kadra
LZS 10 pkt., 10.° Wilezyaski Romet
Bydgoszcz kadra olimpijska 7 pkt.,
11, Bien LzS Katowice kadra LZS 7
pkt., 12. Bilous — DelnoSlgzak 3 pkt.
fakomski pasz drugi junior, jechsal
w drugiej grupie, dotrzymywal do-
brze kroku zaawansowanym Senio-
rom, jednakze nie zdobyl punktu
na finiszaech. es.

— Rogala, Kowal, Rokicinski, Jo-
wanis — Tomezyk, Miskiewicz.
W 20 minucie -pierwszej polowy

Rokicinski zdobyt pierwsza bhram-
ke dla Dolnoslazaka, w 25 minucie
po solowej akeji wynik podwyzszytl
na 2:0 Tomeczyk.

W tej polowie meczu jednak sprzy
jal naszej druzynie dos¢ silny wiatr,
ktory byl sprzymierzencem naszych
przeciwnikOw w drugiej polowie.
W - duzym tez stopniu przyczynit
si¢ on gospodarzom do wyrowna-
nia "na 2:2, przy czym obydwie
bramki padly po rzutach roznych.
Zaraz po przerwie trener Macho-
wski hez wigkszego uzasadnienia
zmienit dobrze grajacego Miskiewi-
cza na Burkata, ktory miatl bardzo
dlugg przerwg, w 60 minucie Jo-
wanisa zastapit Wegrzyn II. Poza
nieco stabszym Burkatem, cala na-
sza druzyna grata dobrze i ambit-
nie, a wynik calkowicie odzwier-
ciedla sytuacje na boisku.

W najblizszg niedziele nasza je-
denastke czeka pierwszy w sezonie

wiosennym - wystep przed wiasng
publiczno$cig.
Nalezy sie spodziewaé, ze nasza

druzyna zagra ambitnie i ze spodo-
ba sic naszej publiczno$ei.

Poniewaz przeciwnik jest grozny,
Gornik Ib Walbrzych zajmuje wy-
soka pozycje w tabeli, nie npalezy
stawia¢ zbyt optymistycznych ho-
roskopéw. Kibicow ~prosimy o wy-
rozumienie i sportowe zachowanio

siq. Kierownictwo Sekeji postawiio
W iym sezonie przed ecdmiodzonyrn
tkisdem zadanie utrzymania sie ‘w

okregowej. W zrealizowaniu

zadania wiele
hice doningujac
)\l'ul*ujq” dobre
vrajac naleiyta

mogg pomog¢ Ki-
naszg' miodziez, o-
zagrania .i zacho~
wyrozumialosc.

Alrowicra nie zawsze zadania ki-
b cOw, ‘aby druzyna tylko WyEry-
waia, sa mozliwe do spelnienia.

Stan‘slaw Kozar
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Kwiecien 1972 r.

RokXII

,Marzanna72”

Przez kilka lat panowala wsrod
naszych turystow opinia, ze bardzo
trudno zebra¢ na wspolng impreze

motorcweow, zrzeszonych w Zakla-
dewym Oddziale PTTK, w specjalnej
sekeji.

Zwigkszajaca sie stale ilosé wias-
nych pojazdéw o czterech kolkach o-
az coraz wigksza ilo§¢ specjalnych
=imprez spowodowaly, ze i ta forma
“wypoczynku po pracy ‘zyskuje coraz
=wigksze powodzenie.

Sezon wiosenny rasi motorowcey,
zrzeszeni w  sekcji Oddzialu PTTK
‘ozpocezeli ciekawg impreze pod na-
Zw4q ,,Marzanna 72,

Slowianie zegnali zime i witali wio-
sng topieniem kukly, symbolizujgcej
~marzanne, co mialo wyrazaé¢ nadzie-
€, Ze zima juz wiecej nie wroei.

To same zrobili w swojej wiosen-
=nej imprezic nasi motorowecy.
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W rozdziale XIV naszego za-
kladowego regulaminu pracy, kté_
ry zatytuioewany zestal ,Przepisy
porzadkowe” w punkcie 2 czy-
tamv, ze kazdy pracownik obo-
wiazany jest okazaé¢ straznikowi
przy wejSciu, przepustke upraw-
niajaca do wstepu na teren za-
kladu.

Zunacrna wiekszoS¢ pracowni-

kow ,Celwiskozy”, jezeli zna na-
wet brzmienie tego punktu re-
gulaminu uwaza, Ze przepustke
okazuje sie dopiero wiedy, kiedy
zazada. tego straznik. Stad sto-
sunkowo rzadko sie=gdarza, aby
pracownik sam, bez przypomnien
ze strony straznika, okazywatl
przepustke, aby ja mial juz przy-
gotowana w chwili, kiedy wkra-
¢za na prég portierni.
A tak wilasSnie by¢ powinno,
tak powinien byé zrozumiany
przez pracownikow Celwiskozy,
przytoczony wyzej punkt regu-
laminu z rozdzialu przepisow po
rzadkowych.

Dlaczego wielu ludzi nie do-

Wyjechali oni ze swoja marzanng
do zamku w Wojanowie i utopili ja,
w falach Bobru.

Bylo przy tym okolicznosciowe prze
mowienie prezesa motorowcow Ceza-
rego Turskiego, przypominajgce o tra
dycjach slowianskich i moéwiace o
planach na rok 1972, ktéry zapowia-
da sie bardzo ciekawie.

Poniewaz pogoda dopisala, uczestni-
cy imprezy — a bylo ich 54 — u-
cdali sie naprzod do schroniska
»Szwajearka’ a stamtad pieszo na
»Krzyzng'., Potem juz samochodami
udano sie do Wysokiej kaki kolo
Kowar, gdzie rozpalono ognisko i pie-
czono przywiezione ze sobg kielbaski.

Pierwszy wspolny wyjazd w teren
byt rowniez pierwszym sprawdzianem
dla kierowcow, ktorych czekajg w
tym roku liczne imprezy a wkrotce
II Zlot Motorowcow o nagrode
,, Wspolnego Celu”.

»Marzanna’” ma by¢ kontynuowana
co roku, na poczatek sezonu motoro-
wego.

Zbigniew Adamski

pelnia tego podstawowego i wea-
le nie uciazliwego obowiazku?

Znam wielu takich, skadinad
znanych jako rozumnych i do-
brych ludzi, pracownikéw Cel-
wiskozy, kitérzy uwazaja za co$§
uwlaczajacego ich honcrowi, je-
zeli musza okazaé przepustke.

Ja przeciez tutaj tyle lat pra-
cuje — rozumuja — straznicy po-
winni mnie juz znaé. Ci ludzie
o drobnostkowej manii wielko$ci
zapominaja, #e zmieniajay sie
straznicy, ze wreszeie chodzi row
niez o sprawdzenie czy pracow-
nik POSIADRA przepustke. Bo to
iest takze obowiazek.

Przed paru dniami wchodzil
przede mna na portiernie milody,
chyba niedawno upieczony ,,Cel-
wiskoziak”, Zdziwilem sie, gdzie
naueczyl sie i od kogo, w tak
krotkim czasie, braku poszano-
wania dia zakladowego regula-
minu.

Przeszedl przez portiernie, tak,
jak sie przechodzi przez mostek
na Kamiennej, Nawet przez mysl
mu nie przeszlo, ze trzeba si¢g-
na¢ reka do kieszeni po przepu-
stke. I niestety straznik nie zwro
cil mu uwagi.

Ze tak jest — jak jest, wina w
tym rowniez Strazy Przemyslo-

. meczu w

Juniorzy
rozpoczeli
sezon

Dobrze wystartowalt w
zonie juniorzy pilkarze ligi okrego-
wej, ktorych  tirenerem jest Kazi-
mierz Domaradzki. W pierwszym
Kowarach 'pokonali oni
tamtejsza Stal 2:0 w drugim zwy-
cigzyli 4:2 w Jeleniej Goérze junio-
row Wiokniarza Mirsk.

W pierwszym meczu bramki dla
naszych barw strzelili: Kochan i
Mikotajczak w drugim  Ignafowicz,
Kochan, Ferenc i Zielinski.

Juniorzy ligi terenowej przegrali
swoje pierwsze spotkanie mistrzow-
skie 2:3 z Chojnikiem Cieplice.
Bramki dla DolnoSlgzaka strzelili:
Mikolajczak i Teoretidis. (s)

Poiziekowanic PREZESA

—, Wszystkim pracownikom Samo-
dzielnego Oddzialu Wykonawstwa In-
westyceji, ktorzy zglosili swoj akces
na czilonkéw wspierajacych Klubu
Sportowego ,,Dolno@l zak’, w imie-
niu Zarzadu i swoim wlasnym, skla-

nowym se

dam serdeczne podziekowanie, Zade-
klarowane prz as skladki czton-
kocwskie  pomo Zarzadewi Klubu
i 3 SZym  za-

(ol\(/”

stworzyc mlodziez
W kontynuowaniu zai esowan sp
lowych, Pragne rownies podzickows
yWowi zwigzkowemu i kxmowm—
ciwit w osobach: Jozefa obejki -
Jezefa Karni oraz mgr iy Tadeusza
Szocinskiego i inz. Edmunda Blasz-
czyka za zrozumienie i pelne popar-
cie dzizlalneSei sportowej ,,Dolnosla-
zaka” .Prezes Klubu T. Luc.—"

1cp<’le warunlzi
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Zapraszamy
motorowcow -

Juz w najblizszy nicdziéle — 23
kwietnia, odbedzie sie II Zlot Motc-
rowcow o nagrode naszgj redakcji,

ktorg bedzie w tym roku plaskorzei-
ba w drzewie, wykonana przez za-
kiadowego plastyka Anne Szupszyn-
=k4q.

W ubieglym roku statuetke ..Liczy-
rzepy’, wykonang rowniez przez An-
ne Szupszynska, zdobyt Marian Kuch-
nia, ktory najlepiej rozwigzat wszy-
stkie zagadki terenowe, najlepiej od-
powiedzial na pytania z zakresu wia-
domes$ci o naszym regionie, a potem
jeszeze w ostateeznej rozgrywece, naj-
lepiej strzelal z luku.

W tym roku nasi motorowcy beda
roéwniez musieli odgadna¢ kilka za-
gadek terenowych i odpowiedzie¢ na
pytania, ktére dotyeczyé bedsy, ze
ze wzgledu na tegoroczny jubileusz

XXV-lecia naszego zakladu, historii
wCelwiskozy’’.
Jezeli zajdzie potrzeba bedzie tez

dodatkowa rozgrywka, ktora w roku
ubieglym bylo strzelanie z luku.

Ostateczny cel zlotu podany zosta-
nie  uczestnikom dopiero w chwili
startu.

zgloszenia do 1I Zlotu Motorowego
,»Wspolnego Celu” przyjmujg: Jozef
Tesznar w biurze Oddzialu PTTK i
Zbigniew Adamski — sekretarz re-

dakeji ,,Wspolnego Celw’.
ES.
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wej, ktora dotychczas o obowia-
zku okazywania przepustki przy
pominala jedynie ,od Swieta”,
na wyrazne zarzadzenie swoich
przelozonych.

Trzeba w tych zlych przyzwy-
czajeniach wiele zmieni¢. Musza
dobry przykiad dac¢ pracownicy
starsi stazem, okazujac codzien-
nie, regularnie swoja przepustke
straznikom na portierni, mlodziez
i pracownik()w nowych trzeba od
pierwszego duia uczyc tego do-
brege zwyczaju.

Straz Przemyslowa musi egzek.
wowaé¢ obowiazek okazywania
przepustki codziennie, hez wyjat-
kow.

Nie mozna zamiast okazania

przepustki  moéwié:  ,dzien do-
bry!” lub podawaé straznikowi
reke do uSciSniecia.

Ze sprawa bedzie nielatwa

Swiadczy m. in, nastepujacy frag-
ment meldunku, nadeslanego nie-
dawno przez Komendanta Strazy:
—,,0b. Sz, T. (nazwisko na ra-
zie =zachowaliSmy dla wlasnej
wiadomosei .— Red.) nie tylko, Ze
nie okazuje przepustki, ale daje
do zrozumienia, ze czuje sie o-
brazena i odnosi w stostm zu do
straznika nietaktownie...’
LUDWIK STANISLAWOWICZ
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