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Roman Smolenski
ponownie przewodniczacym Zarzadu Zakladowego ZM S

24 pazdziernika br .odbyla sie
X Konferencja Sprawozdawczo-
Wyborcza Zwigzku Miodziezy
Socjalistycznej naszego zakltadu.

Konferencja podsumowala dwu
letni dorobek organizacji, ktéra
liczy ponad 400 cztonkéw, zorga-
nizowanych w szeSciu Kotach
ZMS w wydzialach zakladu i w
jednej organizacji szkolnej w Za-
sadniczej Szkole Zawodowej, 2z
Kolami ZMS w kazdej klasie.

Organizacja ZMS w naszym
zakltadzie, rowniez w ostatniej
kadencji zrobita dalszy krok na-
przod, skupiajagc wokét swojej
dzialalno$ci wielu mlodych pra-
cownikoéw naszego zakladu.

Turniej Miodych Mistrzow Te-
chniki, konkursy-plebiscyty na
najlepszego mistrza-nauczyciela-
wychowawce mlodziezy, wspolza-
wodnictwo o najlepsze wyniki
nauczania w Zasadniczej Szkole
Zawodowej o ,Zlote Pibro”, to
najbardziej popularne imprezy,
co roku organizowane przez ZMS
W naszym zakladzie. PoSwiecajgc
wiele miejsca w swojej pracy na
sprawy wypoczynku po pracy,
Zarzad Zakladowy ZMS i Zarzg-
dy Kot czynig wiele wysitku w
realizacji programu - ideowo-wy-
chowawczego oraz w zaangazo-
waniu miodziezy w sprawy pro-
dukcyjne zakladu, co tez przy-
nosi dobre wyniki.

W zywej i ciekawej dyskusji
na konferencji wysunieto wiele

Realizujemy wnioski przedzjazdowe

Patronat ZMS

nad Sosnowka

Chociaz dyskusja przedzjaz-
dowa ftrwa jeszcze ciagle w
naszym zakladzie, niektore z
naszych wnieskow wchodzg
juz w stadium realizacji.

Stad w naszej gazecie ini-
cjujemy dzisiaj nowa rubryke,
w ktorej zapoznawaé bedzie-
my czytelnikow z najciekaw-
szymi, naszym zdaniem, wnio-
skami.

Poniewaz przyjecie wniosku
do realizacji, nie oznacza je-
szcze wyczerpania tematu do-
tyczacego poruszanego w nim
problemu, spodziewamy sie li-
stow i uwag czytelnikow we
wszystkich poruszanych w tej
rubryce sprawach.

Bedziemy je chetnie publi-
kowali, dla dobra naszych
wspolnych spraw.

O zakladowym o$rodku wczasow
Swigtecznych w Sosnowce Dolnej,
pisaliSmy w naszej gazecie czesto,
zabierali na ten temat glos niejeden
raz pracownicy zakladu, byla o nim

mowa rowniez na wrzesSniowym
spotkaniu Dyrekcji i Samorzgdu z
zaloga, z cyklu: ,kto pyta — wie
wszystko”,

(Dokonczenie na str. 2)

Wedkarze ,,Celwiskozy” bio-
racy udziat w V zawodach
o puchar przechodni
»Wspolnego Celu” zlozyli
wigzanke kwiatow pod po-
mnikiem na cmentarzu zol-
nierzy polskich w Siekier-
kach. Na zdjeciu delegacja
wedkarzy po zlozeniu wig-
zanki. Od lewej: Franciszek
Pakuta,
kowa i Henryk Langner.
Fot. Z. Adamski

Anna Augustynia-

wnioskéw, ktére stang sie pod-
stawg pracy Zarzadu Zakladowe-
go ZMS w nowej kadencji.

X Konferencja Sprawozdaw-
czo-Wyborcza ZMS wybrata no-
we wiadze, w sklad ktérych we-
szli: Roman Smolenski — prze-
wodniczacy Zarzadu Zakladowe-
go, Andrzej Sikora — wiceprze-
wodniczacy do spraw organiza-
cyjnych, Mieczystaw Jedrzejow-
ski — wiceprzewodniczgcy do
spraw robotniczych, Jozef Suk-
niewicz — wiceprzewodniczgcy
do spraw propagandy, Wladystaw
Sobonn — wiceprzewodniczgcy do
spraw szkolenia, Kazimierz Ku-
rzak — wiceprzewodniczgcy do
spraw Szkoly Zawodowej, Doro-
ta Turska — skarbnik, Tadeusz
Markiewicz — wspolzawodnictwo
Zdzistaw Kieta — sport i tury-
styka, Jan Le$niak i Maria Ko~
lasinska.

Wszyscy  wyzej wymienieni
wchodza w skiad prezydium
Zarzadu Zakladowego ZMS. Po-
zostali czlonkowie wybrani do
Zarzadu Zakladowego; Ryszard
Cellmer, Ryszard Chrobak, Le-
staw Janik, Juliusz Kurpiel, An-
drzej Kowiel, Ryszard Kostyno-
wicz, Piotr Kolodziej, Zbigniew
Rasiewicz, Anna Sikora, i Marian
Swigtek. '

Do komisji rewizyjnej wybrani
zostali: Wiadystaw Wilodarczyk
— przewodniczacy, Dorota Czar-
na, Kazimierz Filu§, Wactaw Glu
szak, Mirostaw Korona, Ryszard
Oweczarek.

Naszg organizacje na Konfe-
rencji Powiatowej ZMS repre-
zentowaé beda: Mieczystaw Je-
drzejowski, Jan Nowak, Roman
Smolenski, Zbigniew Rasiewicz i
Wiadystaw Sobon.

JOTES

BrakEsprzataczek

— W zwigzku z notatkg pt. , Pro-
simy o narzedzia pracy’’, zamiesz-
czong w numerze 29 ,,Wspoélnego Ce-
lu” wuprzejmie wyjasniam, ze na
stanowisku
nie mialy miejsca ograniczenia eta-
towe.

Ilos¢ sprzgtaczek w Wydziale Go-
spodarki Pozaoperacyjnej ustalona
jest w oparciu o obowigzujace w
resorcie Ministerstwa Przemystu
Chemicznego normy pracy, na Sprzg-
tanie powierzchni, i winna w pelni

sprzataczek biurowych :

Po trzech kwartatach w

Jakie wyniki osiggnela Wy-
twornia Celulozy w trzech pier-
wszych kwartatach roku 19717

Z takim pytaniem zwrociliSmy
sie do kierownika wytworni inz.
Konrada Koscielskiego.

Plan ilo$ciowy wykonany zo-
stal z nadwyzkg 69 ton celu-
lozy. Wykonany zostal plan ja-
ko$ciowy. Do 1 gatunku zaliczo-
no 62% celulozy bielonej przy
wskazniku 50°% i -61% celulozy
niebielonej, rowniez przy wska-
zniku planowanym 50%.

Niestety zanotowane zostaly
do$¢é duze przekroczenia w zuzy-
ciu podstawowych surowroOw.

Zuzycie papier6wki na tone
produkeji wynioslo 6.24m?* przy
wskazniku 6,20 m?® siarczynu so-
dowego 183 kg zamiast 175 kg,
chloru 102 kg zamiast 100 kg.

Jedynie zuzycie tugu sodowego

Kolejny etap

Rozpoczat sie kolejny etap
wielkiej kampanii przedzjadowej
w naszym zakladzie.

W tych dniach odbywajg sie
zebrania we wszystkich Podsta-
wowych Organizacjach Partyj-
nych, na ktoérych podsumowuje
sie dyskusje nad wytycznymi
,O dalszy socjalistyczny rozwoj
PRL” i realizacje czynu zjazdo-
wego.

Na tych zebraniach réwniez
sktadajg informacje z przebiegu
przedzjazdowej Konferencji Po-
wiatowej PZPR, nasi delegaci na
te konferencje.

Nastepnie zebrania wytyczaja
dalsze kierunki pracy organizacji
przed VI Zjazdem Partii,

SKOS

Wytworni Gelulozy

bylo mniejsze niz przewidywal
wyznaczony wskaznik (64kg —
65.3 kg).

Przekroczenia w zuzyciu su-
rowecow — zdaniem Kierownict-
wa Wytworni — powstaly przede
wszystkim z nierytmicznych do-
staw.

Glownym zadaniem Wytworni
jest uzyskanie celulozy najlepszej
jako$ci, czego domagajg sie zre-
sztg odbiorcy.

Wsréd zalogi wytworni w Od-
dziale Celulozy najlepiej pracu-
je— zmiana ,,A”, na wyr6znienie
zastuguje caly Oddziat Regenera-
cji Rugu, ktory stusznie zdobyt
niedawno tytut Oddzialu Pracy
Socjalistycznej. Oddziat ten od
dluzszego juz czasu pracuje bez
wypadkoéw, co w dzialalno$ci wy-
twoérni ma pierwszorzedne zna-
czenie.

W pazdzierniku mial miejsce
planowany post6j wytworni. Kie-
rownik inz. Konrad KoScielski
jest zdania, ze przebiegal on w
tym roku bardzo pomy§lnie,
wszystkie stuzby wywiazaly sie
w pelni z nalozonych zadan i za-
kohczyly swoje prace w termi-

nie.
Jozef Sukniewicz

Dia uczczenia
VI Zjazdu PZPR

Dla uczczenia VI Zjazdu Pol-
skiej Zjednoczonej Partii Robot-
niczej, ktory odbedzie sie¢ 6 grud-
nia br. w Warszawie, zaloga Sa-
modzielnego Oddzialu Wykona-
wstwa Inwestycyjnego podjeta
zobowigzania warto$ci  ponad
p6l miliona zlotych.

Samodzielny Oddziat wykona
dodatkowg produkcje budowlano-
montazowg w roku 1971 wartosci
470.000 ztotych, skréci remont ka-
pitalny suszarki o sze$¢ dni, co
pozwoli na produkcje dodatkowe]
wartosci ponad 43.000 zl oraz wy-~
kona czyny spoteczne dla zakla-
du wartosei 5.000 zi.

Oddziat Elany w IV kwartale
dla uczczenia VI Zjazdu wypro-
dukuje 15 ton widkna ponad
plan, wartoSci 960.000 ziL

Podejmuja réwniez nadal zobo-
wigzania wykonywania ro6znego
rodzaju czynow dla zakladu Bry-
gady Pracy Socjalistycznej.

M. in. BPS Stefana Marcyniu-
ka z Oddzialu Widékniarni zobo-
wigzata sie przepracowa¢ 200 ro-
boczogodzin. /

ESKO

zabezpieczyé poftrzeby w tym zakre-
sie,

Niemniej nalezy podkre§li¢  ze
stanowisko sprzataczki jest nieatrak-
cyjne, w zwigzku z czym brak jest
chetnych do tego rodzaju pracy, co

W konsekwencji powoduje wystepo--

wanie licznych wakatéow.

Zatem niesystematyczne sprzatanie
pomieszczen biurowych (w tym tak-
ze pomieszezen Redakeji) ma cal-
kiem inne podioze i absolutnie nie
wynika 2z ograniczen etatowych.

Kierownik Dzialu Organizacji i Ba-
dania Pracy — mgr Z. Krzymin-
ski.—"

Mistrz powinien
uzupeini¢ ohstuge

— ,,0dno$nie notatki z numeru 28
»Wspolnego Celu” na temat pracy
na krajarkach, nalezy stwierdzié,
ze:

— Opisany sposoéb pracy na kra-
jarkach jest nieprzepisowy,K gdyz
wynika z niego, ze byla wycinana
trzecia tasma, co nie jest dozwolo-
ne.

— Kazda zmiana powinna mieé
szeSciu krajaczy, w tej chwili bra-
kuje do stanu po jednym krajaczu
na zmianie. W zwigzku z tym, mo-
ze zaistnie¢ przypadek, ze do obstu-
gi krajarek jest za mato ludzi.
Wtedy mistrz zmiany winien uzu-
peini¢ obstuge Kkrajarek przeszkolo-
nym na tym stanowisku przedza-
rzem. W ten sposéb stale sie prak-
tykuje. Czy w opisanym przypadku
bylo inaczej, trudno w tej chwili
stwierdzié. St. technolog Oddziatu
Widkniarni — W, Eojko.—”

Sprawa zalatwiona

— W numerze 28 zakladowej ga-
zety , Wspbélny Cel’’” zamieszczono
notatke pt. ,,Zapomniane drzwi”., U-
przejmie komunikuje, ze z chwilg
ukazania sie¢ notatki sprawa byla
juz zatatwiona. Dzial Transportu u-
mie$cit te drzwi w schronie znajdu-
jacym sie w podpiwniczeniu 25 wrze-
$nia br., podczas kiedy numer ga-
zety wukazal sie 10 pazdziernika br.
Komendant Zakladowego Oddzialu
Samoobrony K., Wisniewski.—"’

Propozycje mile
widziane

— , W odpowiedzi na notatke pt.
»Proponuje raz jeszcze” Komisja
Wspotzawodnictwa wyjasnia_ ze go-
towa jest przyja¢ kazdg nowa ini-
cjatywe w zakresie wspolzawodnic-
twa. Poniewaz proponowane przez
organizacje lub pobudzaia zaloge do
dalszego i szerszego wspo6lzawodnic-
twa pracy, ktéora usprawnitaby
ob. Z. Drajewicza karty indywidu-
alne nie sg komisji znane, na naj-
blizsze zebranie zostanie zaproszony
wnioskodawea, celem podjecia od-
powiedniej decyzji. Mgr Tadeusz Pa-
na§ —  przewodniczacy Komisji
Wspoélzawodnictwa,—"’

Ztom uporzadkowany

—,W zwigzku z notatkg p.t. ,,Dwa
oddziaty — rézne porzadki” uprzej-
mie informuje, #e boksy na zlom
W oddziale zostaly dokladnie upo-
rzadkowane. Brygada remontowa
oddzialu zostala poinstruowana o
sposobie skladowania i gospodaro-
wania zlomem. Porzadek jest i be-
dzie przestrzegany biezgco. Kiero-
wnik oddzialu przygotowalni wis-
kozy inz. Zdzistaw Pasinski.—’

Zostat ukarany

—,,W odpowiedzi na notatke z nr
26 ,,Wspblnego Celu” uprzejmie wy-
jasniam, ze w stosunku do pracowni-
ka naszego wydzialu ob. Bernarda
Piekarskiego, wyciagniegte zostaty
wnioski dyscyplinarne, za kradziez
tlumika motoroweru ,komar”. Wy-
mieniony zostal ukarany obnizeniem
Egrupy zaszeregowania na okres 3
miesigcy.

K-igrownik wydzialu budowlano-an-
tykorozyjnego S. Borzecki.—"

Skad wziaé
zaswiadczenie ?

— »W zwiagzku z notatka pt. ,,Skad
wzig¢é zaswiadczenie?” informuje, ze
w celu wyjasSnienia przeprowadzilem
osobi$cie rozmowe z Tadeuszem Deb-
skim. A oto jak wygladaja fakty.
Tadeusz Debski zglosil sie do Dziatu
Kadr i Szkolenia z prosba o wyda-
nie mu  za$wiadczenia pracy i o wy-
soko$ci zarobkoéw, w celu przedloze-
nia w zakladzie zatrudniajgcym jego
zong. W Dziale Kadr i Szkolenia zo-
stal poinformowany, ze w my$l o-
bowigzujgeych przepisow wystarcza

(Dokomnczenie na str. 2)
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Gdyby nie wypadki przy pracy

~W. I pblroczu ubieglego roku,
Oddzial Widkniarni zajal pierw-
sze miejsce wiréd oddzialéw pro-
dukeyjnych, we wspblzawodnict-
wie o puchar , Wspdlnego Celu”,
za najlepszg poprawe warunkow
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Niestety — od tego czasu nie
udato sie Wlokniarni tego suk-
cesu powtlrzy¢, przede wszyst-
kim dlatego, ze w II pélroczu ub.
roku miato miejsce w oddziale
cztery, a w I poélroczu br. dwa
wypadki przy pracy.

W tym roku w I pélroczu wy-
padkom ulegli krajacze Stefan
Skrzyszewski i Stanistaw Bia-
fach. Jeden wskutek nieuwagi
skaleczyl sobie palec, drugi nie
sprawdziwszy jak ustawiona zo-
stala drabina, osungl sie razem
z nig i doznal kontuzji.

Jak nam powiedzial kierownik
Bolestaw Majtyka, oddzial ma
ambicje jednak nadal — ponow-
nie zdobyé puchar ,,Wspblnego
Celu”,

Nie bedzie to jednak réwniez
jeszcze w II pobiroczu br. gdyz
znowu mialy miejsce dwa wy-
padki przy pracy, ktérych praw-
de powiedziawszy mozna bylo
tatwo unikngé, gdyby pracowni-
cy ftroche wiecej uwazali przy
pracy.

Tym razem ulegli wypadkom:
Wincenty Janiak, ktory nie uzy-
wal okular6w ochronnych i Sta-
nistaw Scibek regeneratorowy
CS: ktoéry Scinal taSme z pie-
ciowalu nie majgc do tego u-
powaznienia i uprawnien.

A Ze wypadkéw mozna unik-
na¢ w Oddziale Wibkniarni, naj-

lepszym tego przykladem jest
zmiana ,D”, ktoérg prowadzi st.
mistrz Wiadystaw Cichosz. Zmia-
na ta juz ponad 10 miesiecy pra-
cuje bez wypadku.

Rowniez bez wypadku praco-
wala w tym roku 90-osobowa
brygada S$lusarzy Mieczystawa
Stapora.

Kierownik oddzialu Boleslaw
Majtyka stawia Wiadystawa Ci-
chosza i Mieczystawa Stgpora za
wzér pozostatym.

Od nowego roku w Oddziale
Wibkniarni planuje sie wprowa-
dzenie wspoéizawodnictwa miedzy
zmianami, pod hastem ,pracuje-
my bez wypadku”.

Najlepsze zmiany otrzymywaé
beda wiekszg premie, kosztem
tych, ktorzy powodowaé bedg
wypadki wskutek wiasnej nieu-
wagi, brawury i lekkomy$lnos$ci.

Bolestaw Bar

Zakladowy XKlub Techniki i
Racjonalizacji zgodnie z wezes-
niejszg zapowiedzia, zgloszong w
czasie dyskusji przedzjazdowej,
opracowal juz projekt planu wy-
nalazczoSci pracowniczej w na-
szym zakladzie, na rok 1972,

Plan ten zaklada, Ze nie ma ta-
kiej dziedziny gospodarki zakla-
dowej, gdzie nie mozna byloby
pracowac lepiej, wydajniej i 1zej,
stgd konieczno$¢ rozszerzenia kre
gu racjonalizatoré6w i nastepnie
potrzeba rozliczania wszystkich
komorek zakladu, w zakresie
dzialalno$ci na polu racjonaliza-
cji i wynalazczo$ci pracowniczej.

Projekt planu zaklada, ze pra-
cownicy naszego zakladu powinni
zglosi¢ w roku 1972 — 150 pro-
jektéw wynalazezych, w tym:
Wytwoérnia Wiokien Celulozo-
wych — 48, Wytwoérnia Energe-
tyczna - i Zaklad Mechaniczno-
Remontowy po 24, Wytwornia
Celulozy — 18, Wytwoérnia Wi6-

kien Syntetycznych — 8, Dziat
Transportu — 5, Wydzial Gospo-~
darki Pozaoperacyjnej — 4, Za-

ktadowe Laboratorium Badaw-
cze i Zakladowe Laboratorium

Projekt planu
wynalazczosci
pracowniczej na r. 1972

Analityczne po 3, Wydziat Po-
miaréw i Automatyki, Dzial Za-
opatrzenia i Dziat Kontroli Ja-
kosci po 2, Dzial Inwestycji i
Pracownia Konstrukeyjna po 1,
inni — 5 projektow.

Przy opracowaniu planu stoso-
wano wspoliczynnik: 1 wniosek
na 17 pracownikéw i 1 wniosek
na 34 pracownikéw (Dziat Trans-
portu, Zakladowe Laboratorium
Analityczne, Dzial Zaopatrzenia,
Dzial Kontroli Jako$ci, Wydziat
Gospodarki Pozaoperacyjnej i in-
ni). Planuje sie, ze w I kwar-
tale zlozonych zostanie 35 pro-
jektow, w II kwartale — 43,
w III — 34, w IV — 35.

O tematyce projektéow zadecy-
dujg kierownicy, ktérzy najlepiej
znajg problemy swojego odcinka
i majg mozliwo$ci zapoznawania
z tymi problemami podlegltych
sobie pracownikéw, na naradach
produkeyjnych i w inny spos6b
przyjety w wydziatach.

Tematyka projektow wynalaz-
czych powinna uwzgledniaé, po-
prawe jakos$ci produktu wytwa-
rzanego, obnizke kosztow mate-
rialowych, poprawe organizacji
pracy, zmniejszenie nakladow
pracy zywej, poprawe warunkow
bhp, zmniejszenie iloSci $cie-
koéw, gazoéw i pylow stwarzajg-
cych zagrozenie $rodowiska.

Przewiduje sie, ze kierownicy
komoérek organizacyjnych, ktoére
osiggna najlepsze wyniki w roz-
woju ruchu wynalazezego, beda
nagradzani i honorowani.

Dla przeprowadzenia obiektyw-
nej oceny ustalone zostaly trzy
wskazniki: wskaznik masowosci,
wskaznik realno$ci i zastosowa-
nia projektow.

Przy projektach zgloszonych
przez pracownikéw roéznych ko-
morek organizacyjnych, beda one
rozdzielane proporcjonalnie do u-
kladu procentowego.

Kierownicy wiekszych komoérek
organizacyjnych powinni rozlo-
zy¢é planowang dla nich ilosé
projektow ma podlegle sobie
komoérki w celu wylonienia naj-
lepszego wydziatu, oddzialu itp.

Inz. Marian Prokopek

Od redaktora

(Dokoniczenie ze str, 1)

Stosunek do tych zmagan soc-
jalizmu z kapitalizmem, postepu
z reakcjg, pokoju z wojng, jest
kryterium oceny postawy czto-
wieka i1 kazdej spoleczno$ci.

Miejsce naszego narodu w tych
zmaganiach okreslajg nieodwra-
calne fakty, dokonane juz na
drodze budowy socjalizmu, pod
przewodem klasy robotniczej i jej
partii.

UznaliSmy za swoje idee Re-
wolucji Pazdziernikowej, na za-
wsze zwigzaliSmy nasz los ze
sprawg narodowego i spoleczne-
g0 wyzwolenia.

Na barykadach Rewolucji Paz-
dziernikowej walczyly tysigce Po-
lak6w, ktorzy trafnie zrozumieli
najwyzsze nakazy patriotyzmu i
instynktu klasowego. Zwyciestwo
rewolucji w Rosji wywarlo bo-
wiem olbrzymi wplyw na nasz
los narodowy i spoteczny.

Przeciw sprzecznej z interesem
narodu, polityce rodzimej reak-
cji, walezyla polska lewica z ko-
munistami na czele.

Poézniej, w najtrudniejszym o-
kresie okupacji, w styczniu 1942
roku, sily te wylonily Polskg
Partie Robotnicza, ktoéra zespoli-
ta wszystkie nurty postepu i de-
mokracji woko6t zadan narodowe-
go 1 spotecznego wyzwolenia, bu-
dowy Polski Ludowe]j, braterstwa

broni i sojuszu ze Zwigzkiem
Radzieckim.
Wielki i pelnoprawny udziat

Polski w rozgromieniu hitleryz-
mu i budowaniu powojennego ta-
du w Eunropie, odzyskaniu ziem
zachodnich i pé6inoenych, nie-
zlomne gwarancje narodowego
bezpicezefistwa oraz rosngca rola
i mocna pozycja Polski w Swie-
cie, to bezposrednie konsekwen-
cje zwyciestwa tej koncepcji.

O sile naszego sojuszu z pan-
stwem Rewolucji Pazdzierniko-
we] decyduje niewzruszona, gle-
boka, partyjna wiez lgczaca Ko~
munistyczng Partie Zwigzku Ra-
dzieckiego i Polskg Zjednoczonag
Partie Robotniczg.

Na tym fundamencie wyrost
trwaly sojusz i przyjazn miedzy
obydwoma . panstwami, miedzy

narodami Polski i Zwigzku Ra-
dzieckiego.

Z okazji miedzynarodowego
Swieta, ktéorym jest rocznica
Wielkiego Pazdziernika, przyla-
czamy nasz glos do tych wszyst-
kich, ktorzy z bliska i z daleka
$lg najserdeczniejsze pozdrowie-

nia ludziom radzieckim i ich le-
ninowskiej partii, opromienionej
chwalg pazdziernikowego sztur-
mu, ktéry wstrzgsngl Swiatem i
pchnal go na nowe tory.
Redaktor
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Brygada Kazimierza Wojciakowskiego z Oddzialu Regene-
racji Lugu na uporzgdkowanym przez siebie terenie, w ra-
mach naszej akeji ,,Porzagdkujemy ziemie niczyija”

Fot. Z. Adamski

i

Listy do redakeji

(Dokonczenie ze str. 1)

okazanie dowodu osobistego i legity-
macji ubezpieczeniowej. Wobec tego
udat sie do rachuby z prosba o wpi-
sanie mu zarobkéw do ksigzeczki.
Pro$ba jego istotnie nie zostala spel-
niona. Do tego miejsca autor notat-
ki mial racje, tylko, ze nalezailo mo-
im skromnym zdaniem daé¢ czytelni-
kowi informacje peilng, bo oto jaki
byt dalszy przebieg tej sprawy.
Rachmistrz J. Szubinska poinformo-
wala T. Debskiego iz obawia sie, ze
okazanie legitymacji ubezpieczenio-
wej z odpowiednim wpisem zarob-
kow moze okazaé sie niewystarcza-

OGLOSZENIA

Uniewainia si¢e zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 5180 wysta-
wiona dla Adama Krawezyka.

Uniewaznia si¢ zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 5163 wysta-
wiong dla Tadeusza Tomaszew-
skiego.

W razie znalezienia prosimy o
zwrot przepustek do Dzialu Kadr.

. jace dla celéw, ktéorym to zad§wiad-

czenie miato stluzyé. Zaproponowala
— z wiasnej inicjatywy — co zresztg
nalezy do jej obowiazkow, Zze wysta-
wi oddzielne zaSwiadeczenie o wyso-
koSci zarobkéw. T. Debski w rezul-
tacie otrzymat potrzebne mu zas-
wiadczenie, ktore zostalo przyjete w
zakladzie pracy jego zony. Pragne
zaznaczy¢, ze T. Debski w rozmowie
podkreslat wielokrotnie, ze zostal za-
latwiony w spos6b grzeczny, oSwiad-
czyl ponadto, ze o przebiegu tej
sprawy rozmawiat z J. Papiezem,
stad by¢ moze informacja, ktérg u-
zyskal Wasz Korespondent z ,,drugiej
reki” byla niepelna.

Kierownik Dzialu Zatrudnienia i
Plac Zygmunt Bijas.—”

OD REDAKCJI

W notatce ,,Skad wziaé zaswiad-
czenie” nie bylo zadnej wzmianki
ani sugestii, ze T. Debski zostat za-
latwiony niegrzecznie, a chodzilo tyl-
ko o to, Zze nadal nie jest wiadomo
czy sg respektowane zarzgdzenia od-
gorne, ze trzeba skonczyé z biuro-
kratyczng manig tysigca papierkow.
Autor notatki mial racje nie tylko
do tego miejsca, do ktérego przy-
znaje mu racje kierownik Z. Bijas,
ale w calej rozciggloSci.

Nadal bowiem nie wiadomo, ezy
wpis w ksigzeczce ubezpieczeniowej
zastepuje zaSwiadczenie, czy tez nie.

Pracowaé dla siebie i dla kraju

Giownym zadaniem socjalistyczne-
go wspoélzawodnictwa pracy jest
uczenie rzetelnej i wydajnej pra-
cy oraz wspélzycia w kolektywie.

W naszym zakladzie we wspoiza-
wodnictwie realizowane s3g ro6zne
hasta i akcje, nie zawsze jednak
zwraca sie uwage na nalezyta orga-
nizacje czynéw i zobowigzan.

I wiedy inicjatywa i zapat zosta-
ja najczeSciej zmarnowane.

Zle zorganizowane wspotzawodnic-
two nie wychowuje i nie spelnia
zadan. Tak bylo na przykiad, kiedy
do d¢zynu spotecznego przy budowie
oSrodka na Rakownicy wysylano lu-
dzi bez odpowiedniej iloSci sprzetu
i nie zawsze najlepszego rozeznania,
co i jak nalezy tam robié.

Checi ludzi zglaszajgcych sie do
realizacji czynu byly jak najlepsze,
dobra inicjatywa jednak zostata
zmarnowana, poniewaz nie pomys-
lano o nalezytym zorganizowaniu
pracy.

RoOwniez w realizacji czynow i zo-
bowigzan w naszym zakladzie czesto

marnuje sie ludzkg inicjatywe i che-
ci. Wynika to bardzo czesto z winy
kierownikow, ktoérzy mimo wielu po-
trzeb_ nie potrafig swoim brygadom
wskazaé w jakim kierunku majg
one skierowaé¢ swoj zapal, jakie czy-
ny i zobowigzania podejmowaé i re-
alizowac,

Te uwagi nasunely mi sie z oka-
zji powolania w Oddziale Elastonu
brygady mlodziezowej. To dobrze
ze taka brygada powstata wilasnie
w przyszioS§ciowym oddziale naszego
zaktadu. Nalezy sie spodziewaé, ze
W tym przypadku zapal i ambicja
miodych nie =zostang zmarnowane,
Ze czyny 1 zobowigzania podejmo-
wane i realizowane przez te bryga-
de wyjda na korzy$é zakladowi.

Do dyskusji na tematy wspolza-
wodnictwa pracy wsréd mlodziezy
zapraszam wszystkich, w imieniu
komisji ,,Pracowaé¢ dla siebie i dla

kraju” utworzonej przy Zarzadzie
Zakladowym Zwigzku Mitiodziezy
Socjalistycznej.

Tadeusz Markiewicz

Stuzba lgczno$ci i alarmowania w III kwartale br. znowu byla naj-

lepsza wéréd stuzb Zaktadowego Oddzialu Samoobrony. Na zdjeciu
szef Marian Kotlarek w towarzystwie cztonkéw swojej stuzby Hen-
ryka Dabrowskiego i Ryszarda Kozika odbiera z rak dyrektora na-
czelnego mgr Stanistawa Bogusza proporzec przechodni.

Fot, Z. Adamski

Patronat ZM

(Dokonczenie ze str. 1)

Wszystkie uwagi 1 spostrzezenia
stwierdzaja, ze Sosnowka nie jest
ciggle jeszcze nalezycie zagospoda-
rowana i wykorzystana. Mimo szum.
nej nazwyj nie spelnia podstawo-
wych zadan, nie ulatwia zatodze
wypoczynku po pracy, chociaz s3
wszelkie warunki obiektywne ku
temu, aby te zadania speiniala.

DoSwiadczenia kilku kolejnych lat
moéwig, ze Wydzial Gospodarki Po-
zaoperacyjnej nie jest w stanie sam
zajg¢ sie Sosnowka w tym stopniu
w okresie poprzedzajacym sezon, a-
by mozna z niej bylo nalezycie ko-
rzysta¢é w czasie sezonu. Stad z
pelnym poparciem spotyka sie wnio-
sek zgloszony w dyskusji przedzja-
zdowej, przez czlonkéw Zwigzku
Mliodziezy Socjalistycznej, ze Za.
rzad Zakladowy ZMS przejmuje pa-
tronat nad osrodkiem.,

Patronat to wedlug slownika jezy-
ka polskiego: ,roztoczenie, sprawo-
wanie opieki nad kim Iub nad
czym’’. .

_Jak sobie te czynno§é wyobraza
Zarzgd Zakladowy ZMS?

Oto wypowiedz przewodniczacego
Zarzagdu Zakladowego ZMS — Ro-
mana Smolenskiego.
— ,,ROwniez nasza
Sprawozdawczo-Wyborcza przyjeta
wniosek objecia patronatem ZMS,
osrodka w Sosnowce.

Konferencja

Juz w najblizszym czasie, jeszcze
w- jesieni br., planujemy spotkanie
z Radg Zakladowa i Wydzialem Go-
spodarki Pozaoperacyjnej, na ktorym

nad Sosnéwkg

chcemy omoéwié nasze wspolne dzia-
lanie, Mlodziez na pewno wiele be-
dzie mogla pomoe, aby Sosnéwka
spelniala nalezycie swoje zadania, a-
by stala sie miejscem wypoczynku
Po pracy naszej zaltogi.

Bedziemy podejmowali i realizo-
wali czyny spoleczne dla Sosnéwki,
opiekowali sie nig w czasie sezonu,
juz obecnie rozwazamy co trzeba
dla os$rodka zrobié, jakie elementy
i prace wykonaé. Jezeli zajdzie po.
trzeba pomozemy réwniez w stara-
niach o zatrudnienie ratownika na
okres sezonu i gospodarza.

Zadnych wiekszych trudnogci nie
widzimy i nie spodziewamy sig. Je-
steSmy przekonani, ze przy peilnym
zaangazowaniu wszystkich zaintere-
sowanych i pmocy ze strony Dyrek.
¢ji i Rady Zakladowej jestesmy w
stanie zaplanowane zadanie wyko-
na¢. Sprawe nieco moze skompliko-
wac¢ Trozpoczecie budowy pawilonu
stalego i domkoéw, ktbre moze uczy-
ni¢ z o$rodka plac budowy. Mysle
jednak, ze nalezatoby tak sprawe
rozwigzaé¢, by jedno nie przeszka-
dzalo drugiemu.

Aby umozliwié korzystanie z o-
Srodka pracownikom zakladu, nie
tylko przy korzystaniu z autobuséw
PKS, ktore nie zapewniajg zbyt cze-
stej komunikacji, proponujemy aby
przystosowaé do tego celu jeden =z
samochodow ciezarowych naszego
zakladowego {transportu, co jest o-
bermie zgodne z najnowszymi zarza-
dzeniami. —»

STANISLEAW KOZAR
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Delegaci Organizacji Partyinej
Z.W.S, <Celwiskoza“

i niektéhych problemach

rowniez w naszym zakladzie.

stopada br..

Konferencje wojewodzkie'

W numerze 30 »YWspolnego Celu” poinformowaliSmy krotko naszych
czytelnikow ¢ przedzjazdowej Powiatowej Konferencji PZPR, ktora
odbyta sie 21 pazdziernika br., w pieknej sali -Klubu ,Radar” w My~
slakowicach, W konferencji tej wziglo udzial 14 delegatow naszej orga-
nizacji partyjnej. W dzisiejszym specjalnym dodatku do gazely zapoz-
najemy z sylwetkami naszych delegatow oraz zamieszczamy niektore
ciekawsze problemy, ktére byly na tej konfereneji poruszare,

7 Spodziewamy sie, 7e bedzie to 'dalszy przyczynek do wielkiej dy-
skusji : nad wytycznymi KC PZPR pt.
PRL”, ktora toczy sie w calym kraju i ktéra pomysinie rozwija sie

Rownoczesnie zaczal sie kolejny etap wielkiej kampaniij przedzjaz-
dowej. Po konferencjach powiatowyech, miejskich i zakladowych, przy-
szla kolej na konferencje wojewodzkie,

Konferencja Wojewodzka PZPR we Wroctawiu odbedzie sie 17 li-

Jeleniogorska Organizacje Partyjnag na konferencji we Wroelawiu,
Teprezentowaé bedzie 19 delegatow, w tym dwéch z naszego zakladu:
I sekretarz Komitetu Zakladowego .

Janusz Babkiewicz i Slusarz z Wy-
dzialu Wodno-Chemicznegp Biaze

J Kaliciak, sekretarz QOP.
Wwybiorg
VI Zjazd Partii, ktory odbedzie sie 6 grudnia br. w Warszawie.

»O dalszy socjalistyczny rozwaj

kolejnych  delegatow na

MARCELI MIELNIK pracuje w
naszych zakladach _od 1959 roku,
jest Slusarzem w  Oddziale Stacji
Kwasow, Delegat POP Wytworni
Wiokien Cietych - na Konferencje
Powiatowa, jest czlonkiem Woje-
wodzkiej Komisji Kontroli Partyj-
nej. Na konferencji bral udziai w
pracach zespolu do spraw ekono-
micznych,

— ,,Na Konferencji Powiatowej
PZPR bralem udzial w pracach ze-
spoiu do spraw ekonomicznych, W
zespole tym poruszono wiele spraw
brzemystu, naszego regionu.

Wysuniete wnioski w naszym ze-
spole wykazaty, ze wiele jest jesz-
cze do zrobienia i ze realizacja

tych wniosk6w, moze wiele w.

aktualnej sytuacji poprawié,

Dla poprawy wynikéw ekonomi-
cznych przedsiebiorstw dazyé nalezy
do maksymalnego wykorzystania
rezerw zwigzanych z niedostatecz-
. hym wykorzystaniem maszyn i u-

rzadzen, powierzchni produkcyjnej,
czasu pracy itp. Dowodem istnienia
znacznych rezerw produkcyjnych
jest mp. niski wspbélczynnik zmia-
nowosSci w przemy$le naszego mia-
sta i powiatu. Planowany Wspoi-
czynnik na rok biezacy wynosi w
przemys$le Kkluczowym 155 i w
wielu zakladach ksztaltuje sie zna-
cznie nizej. Tymczasem wytyczne
moéwia, ze w roku 1975 powinien
on wynie$§é 1.8,

Ten jeden choéby przykitad
wskazuje, jak wiele mamy jeszeze
do zrobienja. —”

i

FELIKS NOWAK brygadzista
slusarzy w Wrydziale Mechanicznym
pracuie  w naszym zakladzie od
roku  1951. Delegat POP  Dzialu
Glownego Mechanika na Kanferen-
cje¢ Powiatowa,. bral udzial w pra-
cach zespolu do spraw socjalno-
bytowych. Jest. II sekretarzem OOP
i czlonkiem prezydium Zwiazkowej
Rady Oddzialowej.

(Dokonczenie na str. 4)

poruszanych na Powiatowej Konferencji PZPR

BEAZEJ KALICIAK pracuje w
naszym zakladzie od 1957 roku, jest
slusarzem w Wydziale Wodno-Che-
micznym, Delegat POP Dzialu Glo-
wnego Energetyka na Konferencje
Powiatowa, jest I sekretarzem OOP
i czlonkiem Komitety Wojewodz-
kiego PZPR. Na Konferencji Po-
wiatowej wybrany zostal delegatem
na Konferencje Wojewodzka, Pra-
cowal w zespole do spraw ekono-
miczanych,

— ,Wéréd wielu spraw, ktére
byly omawiane na Konferencji
PZPR w zespole ekonomicznym, w
ktoérego pracach bralem udzial, do
najwazniejszych zaliczylbym go-
spodarke materiatami i surowcami
W przedsiebiorstwach naszego mia-
sta i powiatu.

W  wielu zakladach gospodarka
ta jest zia, obserwujemy liczne sto-
sunkowo wypadki marnotrawstwa
materialéw i surowcow.

Jest to problem bardzo wazny,
do ktérego nie zawsze przyktada-
my nalezytg wage.

Sprawa, ktéra jest dla »Celwi-
skozy” najpilniejsza, jest przede
wszystkim konieczna poprawa go-
spodarki cze$ciami zamiennymi.

Miedzy innymi poruszalem réw-
niez w dyskusji w zespole ekono-
micznym, sprawe skrécenia wieku
emerytalnego do lat 60 dila kolej-
nych  oddzialtow w przemys§le
chemicznym oraz przejScia na
pieciodniowy  tydzien pracy w
niektérych galeziach naszej go-
spodarki. Jak wiemy, w wytycz-
nych jest mowa o tym, ze proble-
my te beda rozwigzywane stopnio-
wo do konca roku 1975. W pierw-
szym etapie zakohczone zostanie
skracanie czasu pracy w warun-
kach ucigzliwych i szkodliwych dla
zdrowia ,oraz przeprowadzone: zo-
stanie rozszerzenie czterobrygado-
wej organizacji pracy. —»




JANUSZ BABEKIEWICZ I sekre-
tarz Komitetu Zakladowego PZPR,
w naszym zakladzie pracuje od
1967 roku.

Delegat POP Dzialu Gléwnego
Mechanika na Konferencje Powia-
tewg PZPR, brai udziat w pracach
zespolu do spraw wewnatrzpartyj-
nych.

— ,,Wsr6d wielu spraw dotyczg-
cych pracy wewnatrzpartyjnej, kto-
re poruszane byly w dyskusji w
zespole, na Konferencji Powiato-
wej, mowiono réwniez o takich
podstawowych zagadnieniach jak
dyscyplina organizacyjna, podnie-
sienie i ozywienie dziatalno$ci or-
ganizacji, ze szczegblnym uwzgled-
nieniem organizacji zebran partyj-
nych i nadania im odpowiedniej
rangi.

Trzeba wzbogacaé formy i pod-
nosi¢ range dyskusji w zyciu par-
tyjnym — moéwig wytyczne na
Zjazd. Powszechne zastosowanie w
dzialalnoSci partii powinna znaleé
zasada: wiecej dyskusji i rozwazan
przed powzieciem uchwal i wiecej
dyscypliny w ich realizacji.

Stad  wysuwa sie konieczno$é
podniesienia dyscypliny wsrod
czlonkoéw partii.

W naszej organizacji partyjnej
uwzgledniliémy juz te konieczno$é
wczes$niej. PostanowiliSmy, ze w
kazdej podstawowej organizacji par-
tyjnej, bedzie nadal dziatala przy-
najmniej jedna z trojek, ktore prze
prowadzaly w swomi czasie rozmo-
wy =z czlonkami i kandydatami
partii. Réwnocze$nie przy Komite-
cie Zakladowym powstanie wigk-

szy zespol, ktoérego zadaniem bedzie
przeprowadzanie rozmoéw i aktywi-
zacja kierownictwa administracyj-
nego.

W naszej codziennej pracy jednak
musimy oprécz tego wprowadzié w
naszych organizacjach, obowigzek
stalego rozliczania wszystkich to-
warzyszy, z przyjetych przez nich
zadan partyjnych. —”

WELADYSEAW STEPIEN pracuje
w naszym zakladzie od roku 1957,
jest monterem samochodowym w
Dziale Transportu. Na Konferencji
Powiatowej PZPR byl delegatem
dwoch OOP: Dzialu Transportu i
Wytwérni Wiokien Syntetycznych,
Jest I sekretarzem OOP Dzialu
Transportu i czlonkiem egzekutywy
Komitetu Zakladowego. Na konfe-
rencji bral udzial w pracach zespo-
lu do spraw socjalno-bytowych i
handlu,

—,,W zespole do spraw socjalno-by-
towych najciekawsze moim zdaniem
i najbardziej $miale byly propozy-
cje w sprawie reorganizacji w stuz-
bie zdrowia. Proponowano wiec aby
lekarze nie prowadzili domowych
praktyk ale zeby ich pobory byly u-

JERZY FALBORSKI ‘pracuje w
naszym zakladzie od 1956 roku, jest
pracownikiem Oddzialu Wiokniarni,
Delegat POP Wytworni Widkien
Cietych na Konferencje Powiato-
wa, sekretarz Komitetu Zaklado-
wego PZPR,

Na konferencji bral udzial w pra-
cach -zespolu do spraw wewnafrz-
partyjnych.

R N —————— = i

— ,,JJednym 'z probleméw oma-
wianych przez zespot do spraw we-
wnatrzpartyjnych bylo szkolenie
partyjne.

W dyskusji padly glosy krytycz-
nie oceniajgce dotychczasowy prze-
bieg szkolenia w naszych organiza-
cjach partyjnych. Mowiono m. in.
o konieczno$ci opracowania jakie-
go$ bardziej jednolitego planu diu-
gofalowego.

Byly glosy aby na przyklad za-
stapi¢ szkolenie partyjne kursem
telewizyjnym. Ten postulat nie jest
jednak do przyjecia, gdyz ograni-
czylby on role uczestniczacych w
takim szkoleniu do zupelnej bier-
no$ci. Natomiast na pewno moz-
na by skorzysta¢ z doS§wiadczen to-
warzyszy ze Zwigzku Radzieckiego,
ktérzy wprowadzili u siebie diugo-
falowy, jednolity program szkole-
nia, ktéry uzupelniany jest przez
telewizje. W kazdym miesigcu, te-
lewizja uzupelnia przerabiany jed-
nolicie we wszystkich organizacjach
partyjnych program, filmami, sztu-
kami ,telewizyjnymi, pogadankami
itp, —"

zaleznione od iloSci przyjetych cho-
rych i udzielonych porad. Postulo-
wano rowniez, aby podwyzszyé upo-
sazenia siéstr salowych w szpitalach,
dla zachecenia do podejmowania tej
pracy.

W naszym zespole dyskutowano
réwniez sprawy handlu. W wielu
sklepach wiejskich naszego powiatu,
bardzo czesto zdarza sie, ze w przy-
padku choroby ekspedientki sklep
zostaje zamkniety nieraz nawet na
dluzszy okres czasu i wie§ zostaje
praktycznie odcieta od mozliwosci
zakupu najpotrzebniejszych artyku-
16w. Ta sprawa wymaga jakiego$§ roz-
wigzania na przyszio§é.”

EDMUND SZYMANSKI pracuje
w naszym zakladzie od roku 1959,
jest  konserwatorem Zakladowej
RozgloSni. Na Konferencji Powia-
towej PZPR byt delegatem POP
Dzialu Glownego Energetyka. Jest
czlonkiem Rady Robotniczej i wi-
ceprzewodniczacym Zarzadu Kola
TPPR. Na Kkonferencji brat udzial
w pracach zespolu do spraw rol-
nictwa i gospodarki komunalnej.

—,Konferencja Powiatowa PZPR
odbywala sie w pieknie odestauro-
wanym Klubie ,,Radar’” w Mystako-
wicach, ktérego gospodarzem sg Dol-
noSlaskie Zaklady Przemystu Lniar-
skiego ,,Orzel’’. Takiego klubu war-
to pozazdros$ci¢ pracownikom ,,0Oria’”.

Bralem udzial w pracach zespotu
IV, ktéry dyskutowal nad sprawami
rolnictwa i gospodarki komunalnej.
Dyskutanci w wiekszosei wskazywali
stusznie na braki i podsuwali pro-
pozycje, ktore by pomogly rozwigzaé
np. problemy upadajgcego na naszym
terenie rolnictwa, ktoérego gospodar-
stwa sg w 50 proc. niewykorzystane
ekonomicznie. Wytknieto réwniez bra
ki w dzialalnoSci ADM i JZBM.
Wskazywano na konieczno$é ureal-
nienia cennikéw wykonywanych prac
W budownictwie, wskazywano na
mozliwosci i konieczno$§é oszczednej
gospodarki materialami budowlanymi
na placach budéw, méwiono o przy-
szlo$ci komunikacji PKS, ktéra nie
jest zbyt optymistyczna.

Ogélnie biorge, byla to konferencja
w czasie ktéorej nikt nie prébowat
odpowiadaé, a skrzetnie notowano
bolgezki i wnioski, by pdzniej zna-
lazty sie one w uchwale konferen-
jS-"



STANISEAW WASIAK pracuje
w naszym zakladzie od 1957 roku,
jest introligatorem w Wydziale
Gospodarki Pozasperacyjnej. Dele-
gat POP Administracji na Konfe-
* rencje Powiatowa, jest czlonkiem
Komi'etu Zakladowego PZPR oraz
Rady Zakladowej. Na konferencji
brat udzial w pracach zespolu do
spraw bytowo-socjalnych.

»— W dyskusji najwiecej moéowilto
sie¢ w tym zespole o sprawach zdro-
wia, temat ten podjeli delegaci —
lekarze.

Poruszono z tego zakresu wiele
spraw waznych dla naszego miasta
i powiatu. Byly wiec glosy, Ze or-
ganizacja pracy sluzby zdrowia

ZBIGNIEW TURSKI pracuje w
naszym zakladzie od roku 1952,
jest zastepca kierownika Dzialu
Zbytu. II sekretarz POP Admini-
stracji i delegat tej organizacji na
Konferencje Powiatowa. Bral udzial
w pracach zespolu do spraw we-
whatrzparty jnych,

— ,W naszym zespole przepro-
wadzona zostala bardzo ciekawa
dyskusja ma roézne tematy pracy
wewnatrzpartyjnej.

ZastanawialiSmy sie wiec co to
znaczy pracowaé po nowemu i do-
szliSmy do wniosku, ze nowy styl
pracy musimy wypracowaé, ze be-
dzie on 1gczyl w sobie to wszystko
co bylo dobre w dotychczasowej
partyjnej dzialalno$ci, uzupelniony
najnowszymi do$wiadczeniami i
prébami, ktoére zdaly egzamin zy-
ciowy.

Wiele miejsca w naszej dyskusji
poswigciliSmy sprawie lepszej in-
formacji zaré6wno od dotu do gory
jak i z gory do dolu, bez ktéorej
nie moze by¢é mowy o dobrej pracy
partyjnej.

Moéwia o tym wytyczne, ktére
podkreslaja konieczno§é sprawne-
go, dwukierunkowego przeplywu
informacji oraz.rzetelnego wzajem-
nego informowania o swojej pracy
cztonk6w partii, organizacii i in-
stancji partyjnych o istotnych mie-
dociggnieciach na swoim terenie i
0 prawdziwych nastrojach réznych
$rodowisk.

Istnieje konieczno$¢é — mowig
wytyczne — skrécenia drogi infor-
macji oraz rozszerzenia i poglebie-
nia kontaktéw przedstawicieli in-
stancji z robotniczymi organizacja-
mi partyjnymi, —*

wymaga gruntownej reorganizagji,
ze lekarze powinni byé odpowie-
dzialni za przydzielone im rejony
itp. Trzeba doprowadzié do takie-
go stanu, aby chory moégl liczyé na
szybka i skuteczng pomoc lekarza,
aby nie musiat czekaé w kolejkach.

W dyskusji méwiono réwniez o
potrzebie szybkiego zwiekszenia
iloci 16zek w szpitalach oraz jak
najwczesniejszej budowie nowego
szpitala.

W naszym zespole poruszane byly
réwniez m. in, sprawy szkolnictwa,
rozbudowy .szk6l i wilasciwej opie-
ki nad miodzieza trudng., =

W pracach handlu zwr6cono u-
wage na konieczno$é rozbudowy
magazynow, —’ e

TADEUSZ BRUZDA starszy
mistrz w Oddziale Wiokniarni, pra-
cuje w naszym zakladzie od roku
1961. Byl delegatem POP Wytworni
Wiékien Cigtych na Konferencje
Powiatowa. Jest I sekretarzem
POP.

— ,,Ze spraw, ktére byly poru-
szane na Konferencji Powiatowej

PZPR do najwazniejszych zaliczyl-

bym ze spraw wewnatrzpartyjnych
— Sprawe reorganizacji szkolenia
partyjnego, ze spraw socjalno-by-
towych sprawy stuzby zdrowia.

Konieczne jest w naszym szko-
leniu wprowadzenie zmian w te-

matyce, ktéra jest bardzo ogélna-

i nie wywoluje dyskusji. Jest w
tym réwniez na pewno wina nie-
ktérych wykladowcow, ktérzy nie
sg nalezycie przygotowani do pro-
wadzenia szkolenia.

W naszym lecznictwie nie dzieje
sie¢ najlepiej, co wynika w pewnym
stopniu z winy niektérych lekarzy,

ktorzy dbaja przede wszystkim o
swoja prywatna praktyke. Jezeli
nie mozna tej sytuacji zmienié, to
wydaje sie konieczne zlikwidowa-
nie tych: praktyk, —

TADEUSZ KIEEEK pracuje w
naszym zakladzie od 1958 roku, jest
brygadzista S§lusarzy w Samodziel-
nym Oddziale Wykonawstwa In-
westycji.

Delegat POP SOWI na Konfe-
rencje Powiatowa PZPR, czlonek
Komitetu Zakladowego i egzekuty-
wy OOP.

Na konferencji brat udziat w
pracach zespftu do spraw ekono-
micznych,

— »W zespole do spraw ekono-
micznych, w ktérego pracach bra-
tem udzial na Konferencji Powia-
towej PZPR, wysunieto wiele
wniosk6w, ktérych realizacja zape-
wni¢ powinna $rodki na dalszy
wzrost spozycia ooraz poprawe by-
towych, socjalnych i kulturalnych
warunkow zycia naszego spoleczen-
stwa.

Jedng z takich spraw do zatat-
wienia jest konieczno§é zmniejsze-
nia w naszych zakladach zapaséw
zbednych i nadmiernych.

Te zapasy to zamrozone fundu-
sze, ktére moglyby stuzyé na spo-
zycie,” gdybySmy nimi potrafili le-
piej niz dotychczas gospodarowaé.

W naszym zakladzie chociaz za~
pasy z roku na rok znacznie sie
zmniejszajg, jest jeszcze na pew-
no w tym zakresie co§ jeszcze
do zrobienia.

A skoro mowa o0 naszym zakla-
dzie, to jestem zdania, ze zbyt po-
chopnie zlomuje sie u nas niektére
niezdatne juz do uzytku w zakla-
dzie urzadzenia. Niektére z nich,
jak np. silniki, mozna by przece-
nia¢é i sprzedawaé pracownikom
zakladu, ktorzy zrobili by z nich
jeszeze uzytek. Tak praktykuje
wiele zakladéw, —

LELBTE



POLIKARP GORSKI jest bryga-
dzista Slusarzy w Oddziale Celu-
lozy. W naszym zakladzie pracuje
od roku 1955, Delegat POP Wy-
tworni  Celulozy na Konferencje
Powiatows, bral udziat w pracach
zespolu do spraw rolnietwa i go-
spodarki komunalnej, Jest Ir se-
kretarzem OOP i czlonkiem komi-
sii rewizyjinej ‘Komitetu Powiato-
wego PZPR,

— »Na Konferencji Powiatowej
PZPR, przydzielony zostalem do ze-
spolu, ktory dyskutowal nad spra-
wami rolnictwa i gospodarki komu-
nalnej.

Najwiecej czasu nasz zesp6t po-
Swiecit na sprawy zwigzane z budow-
nictwem.

PowinniSmy na wszystkich naszych
budowach, wprowadzi¢ bardziej tro-
skliwa gospodarke materialami. Jest
to spostrzezenie ze wszystkich pra-
wie budow, ze za duzo marnuje sie
u nas choéby tak cennych materia-
16w jak cegla czy cement.

GdybySmy potrafili lepiej gospoda-
rowaé, oszezedniej, ma pewno mo-
glibySmy wybudowaé wiecej miesz-
kan, tak ciggle nam potrzebnych.

W  dyskusji w naszym zespole
zwrocono réwniez uwage na olbrzy-
mig réznego rodzaju ilosé zarzgdzen
i papierkow, ktorych powédz zalewa
kierownictwa budéw, .

Koniecznie trzeba zmniejszyé ich
ilo$¢, co pozwoli kierownikom budéw
na lepsze zajecie sie wlasciwg pracg
i szybsze budowanie.

Wsréd spraw rolnictwa dominowatly
sprawy wiasSciwej gospodarki produk-
tami rolnymi. Sygnalizowane byty
przypadki wylewania mleka. niezdat-
nego do konsumpcji, do kanatu, za-
miast sprzedanie po znizonej cenie
rolnikom dla celéw hodowlanych.

Zatuje, ze nie moglem wzigé u-
dzialu w dyskusji na Konferencji,
gdyz zabraklo na to czasu. Sposréd
zapisanych do glosu az dziesieciu
nie moglo sie wypowiedzieé, Nie by-
lo tez podsumowania dyskusji. Jed-
nakze trzeba podkreéli¢, ze Powiato-
wa Konferencja byla bardzo ciekawa
i Ze poruszono na niej wiele bar-
dzo waznych spraw. Jezeli propono-
wane postulaty i rozwigzania zosta-
ng wprowadzone w zycie, to wiele
sie u nas powinno poprawié.—"

MOWI
FELIKS NOWAK

‘(Dokonczenie' ze str; 1)

Bardzo wazng sprawa omawiang w
naszym zespole to konieczno$é u-
sprawnienia na .naszym terenie pra-
cy Stuzby Zdrowia. Méwiono o Kko-
niecznoS$ci Swiadomej dyscypliny spo-
lecznej wsrod stuzby lekarskiej, pod-

niesieniu na wyiszy poziom jakosci
ustug w placowkach ‘zamknietych
stuzby zdrowia, rozszerzeniu profilak-
tyki w lecznictwie otwartym.

Konieczna jest rowniez na naszym
terenie budowa nowych ohiektow
szpitalnych, ich modernjzacja, oraz
szkolenie specjalistyczne kadr lekar-
skich.

Postulowano aby podnie$é range le-
cznictwa spolecznego, ktore w ca-
tej pelni powinno stuzyé masom pra-
cujgeych i  postulowano zniesienie
praktyk prywatnych.—" 4

KAZIMIERZ. WOJCTAKOWSK]
aparatowy 'w Oddziale Regeneracji
Fugu “jest brygadzista Brygady
Pracy Socjalistycznej. W naszym
zakladzie pracuje od roku 1958, jest
TI sekretarzem POP. Wytlwérni Ce-

lulozy, ktérej byl delegatem na
Konferencji Powiatowej, "Na Kkon-
ferencji bral udzial w pracach ze-
spolu do spraw rolnictwa i gospo-
darki komunalnej. Jest radnym
Miejskiej Rady Narodowej,

—,,W zespole do spraw rolnictwa i
gospodarki komunalnej, W ktérego
pracach bratem udzial na Konferen-
cji Powiatowej, prowadzono ciekawg
dyskusje na temat remontéw budyn-

Ten dodatek do gazety
wykonany = zostal przez
Redakeje ,,Wspélnego Ce-
lu” i pracownikéw dru-
karni J.Z.G. w czynie spo-
tecznym dla uczezenia VI
«Zjazdu PZPR.

kéw mieszkalnych w naszym mieScie
i powiecie.

Najwigcej zastrzezen budzi sprawa
remontéw drobnych. Mialy one byé
wykonywane przez ADM-y, jednakze
te nie majge mozliwosei ich wyko-
nania, przekazywaly zlecenia do
JZBM.

Administracja posia(\la dotychczas
tylko konserwatorow, ktorzy wyko-
rzystywani sa do wszystkiego, w
praktyce nie mieli wielkich wyni-
koéw pracy. . -

Wysunglem wiec propozycje aby
przy ADM-ach powolaé¢ grupy remon-
towe, ktére zajmowaly by sie usu-
waniem wszystkich drobnych uste-
rek w naszych domach. ADM prze-
prowadzal by dwa razy w roku wi-
zytacje budynkéw i ustalat by ko-
lejnos¢ i zakres koniecznych . prac.

Powinno to przynie§¢ szybka po-
prawe obecnej, zlej sytuacji i skro-
ci¢ okres oczekiwania na zalatwie-
nie kazdej drobnej naprawy z trzech
miesigcy do tygodnia. Ludziom zao-
szezgdzitoby to rowniez wiele ner-
WOW,

Sprawa powolania grup remonto-
wych przy ADM-ach nie bedzie na
pewno latwa do ‘przeprowadzenia, ze
wzgledu na brak w naszym regio-
nie takich fachowcéw, jak: blacha-
rze, dekarze czy zduni,

PostulowaliSmy wige, aby uprzywi-
lejowa¢ na naszym terenie tych fa-
chowcow, choéby nawet przez przy-
dzielanie im mieszkan. ¢

Podobat mi sie jeden z wnioskow
wysunietych w naszym zespole, w
ktorym proponuje sie, dla zachety
budowlanych do oszczedno$ei mate-
riatbw i surowcow, wprowadzenie
premiowania z tego tytulu, po za-
konczeniu kazdej budowy.

Proponowatem takze aby wprowa-
dzi¢ mozliwo$§¢ oplaty czynszu mie-
szkaniowego razem z oplatami za ra-
dio i telewizje na poczcie, przez
wprowadzenie odpowiednich ksigze-
czek wplat. —”

KAZIMIERZ SZCZEPANIAK pra-
cuje w naszym zakladzie od roku
1957, jest slusarzem w  Oddziale
Wilokniarni. Delegat POP Wytwor-
ni Wiékien Cietych na Konferencje
Powiatowy PZPR,

—» W zespole do spraw ekonomicz-
nych przez caly czas przewijata sie
w dyskusji sprawa zatrudnienia ko-
biet w naszym regionie. Byly nawet
konkretne propozycje, ze mozna by
zatrudni¢ w DolnoSlgskich Zaktadach
Przemysiu Lniarskiego ,,Orzet” w
Mysitakowicach, w chalupnictwie 150
kobiet. Na przeszkodzie jednak stoja
zbyt sztywne przepisy o limicie za-
trudnienia i stgd opodznienie w po-
zytywnym zalatwieniu niezwykle wa-
znego dla regionu przedsiewziecia.

Sprawa zatrudnienia kobiet mogta
by rowniez znalezé wlasciwe rozwig-
zanie, gdyby Jeleniogérska Przedzal-
nia Czesankowa przyspieszyla rozbu-
dowe swoich pomieszezen.

Te glosy przekonaly mnie, ze sa
mozliwos$ei zalatwienia tego trudnego
zdawaloby sie problemu we wlasnym
zakresie, bez wielkich nakladéw.

Innym problemem, ktéry czeka na
zalatwienie, to sprawa odpowiedniego
uregulowania plac kwalifikowanych

rzemieslnikow. Tokarz czy frezer,
wyszkolony w Fabryce Narzedzi od-
chodzi do innego zakladu lub nawet
do Spoéldzielni, gdzie otrzymuje wyz-
sze zarobki. Dysproporcje w placach
sg w roznych zakladach zbyt duze i
powoduja one wedrowke fachowcow
z jednego zakladu do drugiego.

Ujednolicenie dotychczasowych nie-
zyciowych taryfikatoré6w jest ko-
nieczne.—"’
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Dyskusja przy

Kontynuujae nasz cykl dysku-
sji redakeyjnych, na rozne aktu-
alne tematy zakiadowe, w paz-
dzierniku zaprosiliSmy na nasze
spotkanie dzialaczy turystycz-
nych,

Zakladowy Oddzial PTTK m.
in. organizuje od dluiszego juz
czasu wczasy sycylijskie w Sar-
binowie Morskim. Chociaz sta-
nowia one na pewno cenng pro-
pozycje urlopowa dla pracowni-
kéw naszego zakladu, dopiero w
tym roku doczekaly sie wieksze-
go niz zwykle poparcia i bardziej
konkretnej pomocy. Jaka jest ich
przyszio§é?

Czy warto nadal kontynuowaé
ten rodzaj wypoczynku urlopo-
wego?

Jezeli tak, jakiej pomocy po-
trzeba udzieli¢ organizatorom?

Wokét tych spraw toczyla sie
wilasnie pazdziernikowa dyskusja
w naszej redakcji, w ktorej u-
dzial wzieli: prezes Oddzialu
PTTK Cezary Turski, sekretarz
Andrzej Galeski, redaktor ,Na
turystycznym szlaku” Zdzistaw
RzeSniowiecki, kierownik biura
PTTK Jozef Tesznar i z redakeji
,»,Wspolnego Celu” Stanislaw Ko-
zar i Zbigniew AdamskKi.

Nizej zamieszczamy fragmenty
tej ciekawej dyskusji.

STANISEAW KOZAR: O weceza-
sach sycylijskich organizowanych
przez Zakladowy Oddzial PTTK Dpi-
saliSmy w naszej gazecie nie jeden
raz, zawsze podkres$lajac, ze jest to
doskonaly spos6b wypoczynku dla
pracownikow  Celwiskozy. Dlate.go
zawsze martwi nas, kiedy sg jakie$
trudno$§ci 2z ich zorganizowaniem,
jesteSmy =zdania, Ze powinny one
wejsé na stale do zakladowego Kka-
lendarza wczasow.

CEZARY TURSKI: Chyba dziesigé¢
lat temu bylem na pierwszych wcza-
sach sycylijskich w Sarbinowie. Od
tego czasu ciesza sie one niestab-
ngecym powodzeniem. W tym roku
znaczng wiekszosé uczestnikéw sta-
nowili ludzie nowi, ktérzy bardzo
chwalili sobie te forme, pozwalajaca
na bezposredni kontakt z przyroda,
taczacych w sobie duzy element swo-
body.

ZDZISLAW RZESNIOWIECKI: Dla
wielu naszych pracownikoéw, wczasy
sycylijskie sa dlatego wlasnie bar-
dziej atrakcyjne niz wezasy w Ust-
ce, zwlaszcza ze niektorzy z nich
spotykaja sie po raz pierwszy z na-
miotem. Padlo nawet kiedy$s takie
pytanie: ,a jak sie zamyka na-
miot?”’

JOZEF TESZNAR: W tym roku na
wezasach sycylijskich przebywato
na trzytygodniowych turnusach 13-
cznie 107 os6b. Dzigki pomocy Dy-
rekeji i Rady Zakladowej wecezaso-
wicze byli dowozeni zakladowymi
autobusami, co 2zwazywszy nienaj-
lepszy dojazd innymi $rodkami, by-
1o duzym udogodnieniem. Odptat-
no$¢ za autobus byla taka jak przy
dojazdach do Ustki,

" danym

Dotychczasowe dotacje nie wystar-
czajg, Oddzial PTTK angazuje na
ten cel wlasne skiadkowe pienigdze.

0 wezasach w Sarbinowie

STANISLAW KOZAR: MySle, zZe
nalezaloby wczasy sycylijskie roz-
wijaé, zwazywszy, ze juz w tym ro-
ku spedzila urlopy w Sarbinowie
jedna dziesigta ogolnej liczby na-
szych ‘wczasowiczow.

ANDRZEJ GALESKI: Turnusy by-
1y nawet dluzsze niz w Ustce, ze
wzgledu na konieczno$é ich zsyn.
chronizowania z turnusami kolonii.

Oprocz zakladowych  autobusow,
wcezasowicze w Sarbinowie korzys-
tali réwniez z ustug kuchni os$rodka
kolonijnego,

CEZARY TURSKI: Najgorsza spra-
Wwa przy organizacji przez nas wcza-
sow sycylijskich jest to — ze pra-
cujemy co roku ,w ciemno’”. De-
cyzja czy bedziemy mogli je w
roku zorganizowaé =zapada
dopiero w maju lub czerwcu, nigdy
takze wczesniej nie jest wiadome,
jakg otrzymamy pomoc.

Wobec tego i my pracujemy do-
raznie, co nie tylko kosztuje wiele
nerwow, ale i nie wplywa Kkorzyst-
nie na organizacje. Czas najwyzszy
aby weczasy sycylijskie w Sarbino-
wie Morskim weszly na stale do
kalendarza zakladowych imprez.

ANDRZEJ GALESKI: Zaklad po-
winien raz na zawsze zapewni¢ nam
wyzywienie dla okolo 100 oséb z

kuchni osrodka, oraz dojazdy auto-

busem, W tym roku spisana zosta-
ta miedzy Rada Zakladowg i Od-
dziatem PTTK notatka, gwarantujg-
ca tego rodzaju pomoc dla weczasow
sycylijskich. MyS$le jednak, ze warto
sie zastanowi¢ czy wyzywienie po-
winni$my otrzymywaé po cenie ko.
sztow wlasnych, czy tez =z dolicze-
niem marzy. Czy marza jest konie-
czna?

ZBIGNIEW ADAMSKI: Czy nie
udaloby sie zapewnié jeszcze weza-
sowiczom dowozu positkow 2z osrod-
ka kolonijnego do namiotow?

CEZARY TURSKI: MySle, ze nie
jest to potrzebne. Ostatecznie kazdy
z wczasowiczoOw spelnia obowigzek
przywiezienia positkow zaledwie dwa
razy w ciggu turnusu. Mam wraze-
nie, ze jest to w stylu tego rodzaju
osrodka, aby samemu mieé tez pe-
wne obowigzki.

STANISLAW KOZAR: C'zy  nie
trzeba by =z czasem zaangazowac
jakim$ nieduzym Kkosztem kierowni-
ka oSrodka?

CEZARY TURSKI: Na pewno tak.
MySle ze sprawe te traktowaé na-
lezatoby w ten sam sposob, jak na
organizowanych przez ZMS obozach
mlodziezowych. Dla przyszio$ci wecza~
sow w Sarbinowie, nalezaloby jed-
nak roéwniez zawrzeé¢ jaka$ diuzsza
umowe na dzierzawe placu, na kto-
rym ustawiamy co roku namioty,
jak rowniez doprowadzié blizej na-
miotdbw wode do mycia i uwzgled-
ni¢ inne drobne inwestycje.

ZDZISLAW RZESNIOWIECKI:

Sprawg niezwykle wazng dla na-
szej organizacji wczasow sycylij-
skich jest sprzet a wiec namioty

przede  wszystkim,

Mowi sie ze wypozyczalnia sprzetu
jest zakladowa, a przeznaczajgc pe-
wne nieduze kwoty na sprzet, nie-
slusznie moéwi sie o pomocy dla
Oddziatu PTTK.

ANDRZEJ GALESKI: Mysle, ze
takie wydatki jak oplata za dzier-
zawe placu pod namioty w Sarbino.
wie czy nawet zakup sprzetu dla
organizacji wczasow sycylijskich, po-
winny znalezé sie w Srodkach na
akcje socjalng.

CEZARY TURSKI: Jezeli wczasy
sycylijskie maja byé traktowane ja-
ko weczasy zakladowe, trzeba pomy-
Sle¢ o takim samym dofinansowaniu
ich jak weczasy w Ustce.

ZDZISELAW RZESNIOWIECKI:
Trzeba by rowniez rozwiazaé spra-
we zaopatrzenia wczasowiczéw w
posciel. To przeciez strasznie jest
niewygodne, wozi¢é ze sobg to wszy.
stko, co w tym zakresie jest po-
trzebne,

STANISEAW KOZAR: Bardzo dzie-
kuje towarzyszom za udziat w dzi-
siejszej dyskusji, ktoéra wysuneta
pewne konkretne wnioski. Ich re-
alizacja powinna przyczynié sie do
jasnego postawienia sprawy wczasow
sycylijskich.

Notowal: STAAR

Spotkanie W redakeji

Kierownik Wydzialu Mieczystaw Kaczorowski wrecza su-
szarke do wlosow — Kazimierzowi O$ce pracownikowi
Wydziatu Wodno-Chemicznego, jako I nagrode w Konkur-
sie naszej gazety ,XX-lat Powszechnej Samoobrony”.

Fot. Z. Adamski

Nasi korespondenci pisza:

Zamowienia nikemu
niepotrzehne?

Wydzial Mechaniczny Gléwne-
go Mechanika wykonuje czeSci
Zamienne mna podstawie zlecen
wystawianych  przez oddzialty
naszego zakladu.

Po wykonaniu, czeéci te zosta-
ja odstawione do magazynu cze-
$ci . zamiennych, niektére pobie-
rane s3 bezpoS$rednio z Wydziatu
Mechanicznego na podstawie kwi
tow RW.

Jest jednak taka grupa zama-
wiajgcych, ktérzy po zamoOwieniu
nie interesuja sie wcale dalszym
losem zamoéwionych czeéci, nie

zabieraja ich, po prostu zapomi-

.najg o nich.

Ten stan rzeczy budzi powazne
watpliwoscei, czy zaméwienie bylo
rzeczywiScie potrzebne, czy me-
chanicy nie powinni zastanowié
sie lepiej nad celowos$cig zloze-
nia zamoéwienia. Sg i takie wy-
padki, Ze na pewno nalezaloby
anulowaé zamoéwienie, zanim do-
czekalo sie ono realizacji.

Poprawa gospodarki materia-
lowej w naszym zakladzie, jest
w duzym stopniu wilasnie zalez-
na od wilasciwej gospodarki cze-
Sciami zamiennym, ktéra w du-
zym stopniu zalezy od lepszej,
bardziej troskliwej i gospodar-
skiej analizy skladanych zamoé-
wien,

Boleslaw Szary

Diaczego wkdkno
bylo mokre?

W pazdzierniku br. w Oddziale
Wiobkniarni zbyt czesto produko-
wane bylo wiékno nadmiernie
wilgotne, wskutek czego zacho-
dzila konieczno$é jego ponowne-
g0 przesuszania.

Pracownicy W1Io6kniarni mogli
w tym czasie przekonaé sie, ile
trzeba dodatkowego wysitku dla
wykonania takiej czynnosci.

Mimo staraf mistrzow zmian
nie udato sie temu zapobiec. Kie-

dy mistrz wydawatl polecenie wy-
lgczenia z pracy wibkniarki kilku
punktow przedzacych, po paru
godzinach okazywalo sie, ze ten
zabieg pomagal: widkno znowu
bylo suche.

Nikt jednak nie umie daé¢ wia-
Sciwego wyjasnienia, dlaczego
wib6kno bylo mokre?

Czy nie nalezaloby aby sprawg
tag zajeli sie technolodzy?

Czy w zakladzie o tak diugim
doswiadczeniu produkcyjnym
jak nasz, sg mozliwe do tole-
rowania takie sytuacje?

Kazimierz Brok

Przy herbatce
w redakeji

21 pazdziernika
odbylo sie w redakcji spotkanie,
na ktérym podsumowano wspoOl-
ng akcje Komisji Wspoizawodni-
ctwa przy Radzie Zakladowej,
Zarzgdu Zakladowego ZMS i na-
szej redakcji p.t. ,Porzadkujemy
ziemie niczyja”’. O postanowie-
niach jury pisaliSmy juz w po-
przednim numerze naszej gazety.
Udzial w spotkaniu wzieli: Ta-
deusz Stasinski wiceprzewodni-
czacy Rady Zakladowej, Roman
Smolenski przewodniczacy Za-
rzgdu Zakladowego ZMS, mgr
Tadeusz Pana$ przewodniczacy
komisji wspoélzawodnictwa oraz
Stanistaw Kozar i Zbigniew A-
damski z redakecji.

26 pazdziernika
odwiedzili naszg redakcje wegier-
scy redaktorzy gazet zakladowych
Budapesztu, ktorym towarzyszy-
la redaktor Wanda Agacka z
,,Glosu Zalogi” WSK Wroctaw.
W spotkaniu z milymi go$émi

m. in. udzial wzieli: dyrektor do
spraw produkcji mgr inz. Jo6zef
Straszewski, przewodniczgcy Ra-
dy Zakladowej Tadeusz Ruc i
wiceprzewodniczgcy Tadeusz Sta-
sinski.

28 pazdziernika
radziliSmy w redakeji nad dal-
szym rozwojem naszej rubryki
miodziezowej i rozbudowsg sieci
konrespondentéw ZMS. W na-
radzie wzieli udzial Roman Smo-
lenski przewodniczgcy Zarzgdu
Zakladowego ZMS, wiceprzewod-
niczacy do spraw propagandy Jo6-
zef Sukniewicz oraz czlonkowie
Zarzadow Kol: Andrzej Sikora z
Wytwoérni Widkien Cietych, Ry-
szard Cellmer z Wytworni Celu-
lozy, Piotr Kolodziej z SOWI,
Andrzej Smolinski z Dzialu Gi16-
wnego Mechanika.

29 pazdziernika
odbyla sie w redakcji kolejna
dyskusja przy mikrofonie, Tym
razem jej tematem byly wczasy
sycylijskie w Sarbinowie Mor-

skim. Przebieg tej dyskusji w
skrocie przedstawiamy na tej
stronie.

Rd.

Kroniczka
kulturalna

Ksigzka techniczna ma ,,swo6j maj”
w pazdzierniku. Z tej okazji nasza
zakladowa  Biblioteka Techniczna
organizuje juz tradycyjnie wystawe
ksigzki technicznej polgczong z kier
maszem.

W tym roku XIV Dni Ksigzki i
Prasy Technicznej odbywaly sie w
dniach 21—26 pazdziernika, Nasza
wystawe zwiedzilo okolo 300 o0sob,
najwiekszym powodzeniem cieszyly
sie ksigzki: slownik wyrazéw ob-

cych, ,Kuchnia Polska”, lektury
szkolne i ,,Atlas samochodowy”.
Wartosé wystawionych ksigzek

wynosila 5000 zi, na kiermaszu sprze

dano ich za 2.100 zi.

. 3l ;
W Klubie ,Kwadrat’’ w dniach
21—24 pazdziernika br, odbyl sie

VIII Festiwal Piosenkarzy i Zespo-
16w Amatorskich, w ktorym wzieto
udziat 42 piosenkarzy, T zespolow
wokalnych, 88 zespoldw wokalno.
-instrumentalnych oraz 10 zespolow
instrumentalnych, 1acznie 315 ama-
torow z calej Polski,

W grupie piosenkarzy I nagrody
przyznano Krystynie Sytnik z Glo-
gowa i Barbarze Kozikowskiej z
Tczewa, za najciekawsza interpreta-
cje.

W grupie zespolow wokalnych na-
grode Ministerstwa Kultury i Sztu-
ki otrzymal zespoét ,,Ars Nova’” 2z
PrzemyS$la a nagrode naszego Zwigz.
ku Zawodowego ,,Balbinki” ze Szcze
cina. W grupie zespol6ébw instrumen-
talnych nagrode Ministerstwa Kul-
tury i Sztuki otrzymal zespot ,,Me-
-Po’’ ze Szczecina.

W. grupie zespolow wokalno.in-
strumentalnych nagrode Przewodni-
czgcego Prezydium PRN w Jeleniej
Gorze otrzymal zespot ,,Diamenty”’
z ZPB ,Fasty” w Bialymstoku.

3
Teatrzyk propozycji

,yDedykacja’,
Zesp6l Muzyczny ,,Afekt” i grupa
muzyczna ,,Afekeik’”, ktére prowa-
dzi Klub ,Relaks” w Jeleniej GO-

rze cieszyly sie duzym powodzeniem
u widzow.

Zespoly te spedzaly wakacje W
tym roku w Ustce i m. in. daly
wystepy rowniez dla wezasowiczow,
W naszym ofrodku wezasowym.

Tych, ktérzy nie mieli okazji zo-
baczenia zespolow w Ustce, zapra-
szamy do ,,Relaksu’, ES

RolRiRso6:
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PRZY KRAJARKACH

Nietatwe zycie majg pracownicy
krajarek w Oddziale Wiékniarni. Pod
podestem krajarek magazynowane s3
duze iloSci taSmy widkna, ktorej za-
pasy siegajg niekiedy pod rynny.

Nawet instrukcja bhp nic nam nie
pomoze — moéwig pracownicy kraja-
rek. Dopuszcza ona ciggnienie tasmy
odgazowanej 15 minut, tymeczasem
czesto trzeba jg ciggnaé godzine i
wiecej.

W tej sytuacji warto by troskli-
wiej niz dotychczas zajgé sie wa-
runkami pracy krajaczy i ustalié
stopien szkodliwych oparéw na sa-
mym stanowisku, a nie tylko pod
wentylacjg nawiewu, |5

IMIENINY URZADZA SIE NADAL

MySlatem, ze to juz na pewno ko-
niec z urzgdzaniem imienin i fundo-
waniem prezentow z tej okazji w
naszym zaktadzie, kiedy ustyszalem
w TV pewnego dnia wieczorem, ze
wydane zostalo jeszcze jedno zarza-
dzenie zakazujgce tych zwyczajow.

Ale juz na drugi dzien przekona-
lem sig, ze nie tak latwo lamie sie
utrwalone przez lata ,zwyczaje’”.
Bowiem niektoérzy Kierownicy feto-
wali swojego Patrona w zakladzie,
wila$nie na drugi dzien, kiedy jesz-
cze nie przebrzmialo dobrze echo
stow wypowiedzianych w tej spra-
wie w TV. I jak moéwili wtajemni-
czeni, w kilkugodzinnych przyje-
ciach braty udzial osoby do§é wy-
soko w chierarchi administracyjnej
postawione, SKOS

W KOMORZE WENTYLACYJNEJ

Jan Speruda i Tadeusz Kucinski
pracownicy Oddziatu Wibkniarni
znalezli ukryta w komorze wenty-
lacyjnej przy malym kominie ma-
szyne do pisania.

Maszyna ta w niewyjasniony bli-
zej sposob zginela z biura Wytwoér-
ni. Na wniosek Kierownictwa Od-
dzialu pracownicy ci otrzymali pi-
semne pochwaly i nagrody po 200
zt. Ralo

Z ZYCIA ZSRR

Rzad Ukrainy zatwierdzil nowy
dziesiecioletni program zazielenienia
miast i terenéw podmiejskich, ktéry
przewiduje nowe ogrody. parki i te-
reny zalesione na obszarze blisko 2
milioné6w hektaréw. Prawie polowa
powierzchni miast Ukrainy bedzie
stanowi¢ co§ w rodzaju oaz zieleni.
Wptlynie to na polepszenie mikrokli-
matu oSrodkow przemystowych,
stworzy lepsze warunki pracy i wy-
poczynku 30 milionéow mieszkancow
miast. (,,Kraj Rad”)

POCHWAELA

Pracownicy Oddzialu Wiékniarni
Leszek Cwil i Stanistaw Mielniczuk
pewnego dnia zauwazyli na suszarce
nr 4 zarzewie ognia, interweniowali
natychmiast i nie dopuS$cili do po-
zaru, nie bylo strat ani postoju cig-
gu.

Otrzymali za to pisemne pochwaly
od kierownika Wytworni mgr inz.
Henryka Graly. Bebe

NA PRZYSTANKU CEGIELNIA —
— CELWISKOZA

Na przystanku autobusowym MPK
przy ul. WolnoS$ci koto cegielni, albo
jak kto woli koto ,,Celwiskozy”, jest
piekna, estetyczna wiata, w ktoérej
nasi pracownicy oczekuja na auto-
busy.

Wiata ta niestety nie zabezpiecza
przed deszczem i zimnem, stad co
roku w jesieni korzystajgcy z niej
piszg listy do redakcji aby wiate
zabezpieczyé Sciankami.

Réwniez w tym roku otrzymali§my
juz pierwszy list w tej sprawie.

Apelujemy wiee do mnaszych Bry-
gad Pracy Socjalistycznej. Moze
ktéras z nich podejmie sie w czy-
nie spotecznym wykonania $cianek
wiaty? i RAL

IDZIE ZIMA

Od pazdziernika poczawszy, ludzie
znacznie mniej wyjezdzajg w dale-
kie podroze stad takze znacznie
mniej kartek przychodzi do redak-
el

Co najwyzej kto§ przypomni sobie
0 nas i naszym konkursie ,kartka
ze stoncem’ na delegacji lub w sa-
natorium.

W III kwartale br. kartek bylo
wiele, najwiecej z Ustki, ktérych
gtownym tematem byla... pogoda,

Bonem ksiagzkowym wyrézniamy w
naszym konkursie w III kwartale
piekng kartke az z.. Bachczyseraju,
nadestang nam przez Teodora Guta-
ja. red.
KARTKA ,,ZE SLONCEM”

W ostatniej dekadzie pazdziernika
br. do redakcji nadeszta jedna tyl-
ko kartka, nastepujacej tresci:

— ,,Kolobrzeg, 19.10.71. Pozdrowie-
nia znad morza przesyla E. Adam-
ski, P.S. Warunki lecznicze b. do-
bre  gorzej z pogodg.—"
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Przed naszym plebiscytem

Zamieszczamy nizej kolejng wypo-
wiedz przed naszym dorocznym ple-
biscytem  w ktéorym wybierzemy
najlepszego sportowca naszego klu-
bu w roku 1971. Zanim w grudniu
przystapimy do oficjalnego glosowa-
nia w redakcji, w ktébrym jak zaw-
sze wezmg udzial dzialacze i trene-
rzy ,Dolno§lgzaka”, chcemy podys-
kutowaé na ten temat. Dzisiaj wy-
powiada sie b. prezes naszego klu-
bu Jozef WOIJNAROWSKI.

— ,,Prowadzony przez ,Wspdlny
Cel” plebiscyt uwazam za bardzo
pozyteczny. Doprowadza on do tego,
ze przy koncu kazdego roku prze-
prowadzamy wnikliwg ocene osiag-
nieé naszych zawodnikéw, réznych
dyscyplin sportu, w aspekcie Wwy-
chowania i wyczynu sportowego.

Doroczne dyskusje na temat: ,kto
najlepszy?” prowadzone s3 zawsze
bardzo zaciecie. Czesto jednak dzia-
lacz sportowy zapomina, ze powi-
nien byé obiektywny i nie kierowaé
sie jedynie syinpatig do swojej ulu-
bionej dyscypliny, w ktorej jest u-
czuciowo 1 czynnie zaangazowany.

Dlatego warto, zanim jeszcze przy-
stapimy do glosowania, przypom-
nie¢, jakie walory powinien posia-
daé najlepszy sportowiec naszego
klubu.

Moim kandydatom stawiam na-
stepujace warunki oceny:

1. Postawa etyczno-moralna, nie
tylko w czasie zawodow ale rowniez
na codzien.

2. Wyczyn sportowy, przy czym
nalezy rozpatrywaé w jakiej osiag-
niety on zostat skali i na jakim po-
ziomie, w zalezno$ci od wieku za-
wodnika.

3. Praca nad soba, wyniki w szko-
le, w pracy, przywigzanie do barw
klubowych.

3. Kolezenstwo, pomoc Kkolegom i
wytworzenie wokol siebie sympatii
i zaufania.

Przyjmujac te warunki oceny za
najlepszego sportowca ,,Dolnoslgza-
ka” w roku 1971 uwazam zapasnika
Zurawskiego, ktory ma dobre wyni-
ki w szkole, zostal mistrzem Sparta-
kiady i Polski juniorow w swojej
kategorii w stylu klasycznym_ jest
zawodnikiem zdyscyplinowanym, do-
brym kolega, wykazuje takze duze
przywigzanie do klubu.

Gdybym miat ustali¢é dalsze miej-
sca proponowalbym nastepujgcg ko=
lejno§é: 1. Zurawski, 2. Bilous — ko=

larz, 3. Lengiewicz — kolarz, 4. Lag
bus — kolarz, 5. Lakomski — ko-
larz.—" STAAR

Trzecie miejsce
junioréw-zapasnikow

Trzecie miejsce w Kklasyfikacji
druzynowej - zajeli juniorzy zapa$ni-
cy Dolno§lgzaka, W trzydniowym
turnieju w stylu Kklasycznym, orga-
nizowanym w Boguszowie przez Dol-
noSlgski Okregowy Zwigzek Zapas-
niczy, ulegajgc nieznacznie, zaledwie
roznicg 1,5 pkt. drugiemu w klasy-
fikacji Zaglebiu Watlbrzych.

Zwyciezyt Pafawag 103,5 pkt., przed
Pafawagiem 76,5 pkt. i Dolnoslaza-
kiem 75 pkt.

Nasi “zawodnicy uplasowali sie¢ na
nastepujgcych miejscach:

Czy znasz jeleniogorskie

wieze! (4)

Dzisiaj zamieszczamy zdjecie czwar-
tej juz z kolei wiezy jeleniogérskiej.
Po odgadnieciu na jakim budynku
znajduje sie ta wieza, nalezy wypet-
nié¢ nizej zamieszczony kupon i prze-
staé¢ go do redakcji.

Wsrod czytelnikow, ktérzy nadesla
prawidlowe rozwigzania, rozlosowa-
ny zostanie bon ksigzkowy.

Oprocz tego redakcja ufundowata

jedna nagrode w postaci albumu
,sJelenia Goéra”, ktory rozlosowany
zostanie wsr6d tych czytelnikéow,

ktorzy wykazg najwiekszg wytrwa-
lo§¢ w przesylaniu rozwigzan tego
konkursu.

KUPON

Wieza

EONKURSOWY NR 4
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bocieaakCIa INANOWSKIEGO
Znaczenie wyrazow:
Poziomo:

1. okrutny wiadca, 5. staropolska
nazwa wiosta, 6. ubiér podobny

] 2 3 &
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7
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do kontusza, 10. szablon, 14. wie-
zyczka meczetu, 15. nazwa goérne-
go biegu Amazonki.

Pionowo:

1. rasa psa, 2. po deszczu, 3.
wloska rzeka, 4. kwitnie raz w
swoim zyciu, 7. kazde oko w in-
ng strone patrzy, 8. duzy, wy-
marly ptak nowozenlandzki, 9.
wyga sportowy, 10, dmie na Sa-
harze, 11. glos meski, 12. jadalny
kasztan, 13. promieniotworczy
pierwiastek chemiczny.

Rozwigzania krzyzoéwki nalezy
sktadaé¢ do 20 listopada br. w re-
dakcji. Wéréd czytelnikow, ktorzy
nade$la prawidlowe rozwigzania,
rozlosowany zostanie bon ksigz-
kowy.

Podajemy prawidlowe rozwia-
zanie krzyzowki z numeru 26 na-
szej gazety:

Poziomo:
Celebes,
Niagara.
Picnowo:
Celestyn, latarnia, babirusa, se-
renada. $ .

~

lit, Bor, Ali tonsura,

Spoéréd czytelnikow, ktorzy na-
destali prawidlowe rozwiazania,
bon ksigkowy wylosowala Teo-
dozja Piotrowska.

waga 45 kg Masetko — I miejsce,
48 kgs Wojtas — III, 52 kg — Bo-
rejko — IV 56 kg — Wierzbowski —
III; Mazurek — V, 60 kg — Malejki
— II, 65 kg — Falek — III, Pawlik
— V, 70 kg — Amborski — III, Pa-
flewicz — V, 75 kg — Halaj — V,
81 kg — Kazmierczyk — II, 87 kg —
Zurawski — I, e,

Echa spartakiad

Bez wiekszego zainteresowania (a
szkoda!) minela XII Okregowa Spar-
takiada Chemikow, ktorej organiza-
torem bylo nasze Ognisko KKF,

Nie mieliSmy tez tym razem wie-

kszych sukcesow. Jedyne pierwsze
miejsce dla naszych barw zdobyl
Adam Bacal, ktory zwyciezyl w
podnoszeniu 17,5 kg ciezarka przed
swoim kolegg Ryszardem Tarasem.
W przecigganiu liny nasz zesp6t za-
jal trzecie miejsce,

I to wszystko na dzisiaj — jakby
powiedzial Wicherek.

W ogo6lnej Kklasyfikacji zwyciezyla
reprezentacja chemikéw Chojnowa
przed ZPS Walbrzych, ,,Krzyszto-
fem”, ,,Rokitg”, i ,,Celwiskozg”, kt6-
ra wyprzedzila tylko Pilchowice.

MK

Z miny i gestykulacji mozna pozna¢, ze trener Machowski
nie jest zadowolony z gry swoich podopiecznych. Na zdjeciu
widoczni dwaj pitkarze: Ferenc i Jablonski (pierwszy od

prawej).

Fot. J. Chrobak

Weeuleis
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Rok XIV

Z powodu trudno$ci w otrzymaniu
autobusu, nasi wedkarze coraz rza-
dziej wybierajg sie na dalekie lo-
wiska, w wiekszych grupach. Tylko
nieliczni moga od czasu do czasu
skorzystaé z uslug zakladowego
mikrobusu.

Tak tez bylo w jedng z sobbt paz-
dziernika, kiedy to nieliczna grupa
udata sie mikrobusem za Kostrzyn
do Kalenska.

Lowisko to dobrze jest znane na-
szym wedkarzom, dawniej lowiono
tu czesto, Odra tworzy w Kalensku
duze rozlewiska, zarosniete sta-
rymi drzewami i trzcing. Lowilo sie
tu wiele gatunkow ryb, w tym szcze
golnie duze okazy bolenia, Od cza-
su jednak, kiedy miejscowy rybak
rozpoczal lowienie przy pomocy e-
lektrycznego agregatu, czynige wiel-
kie spustoszenie w rybostanie, za.
niechano wyjazdow.

Ostatnio ta rabunkowa gospodarka

zostala ograniczona co odbilo sie
pozytywnie, na wynikach wedkar-
skich.

Przy stonecznej pogodzie, chociaz
duzym wietrze, polowy byly nad-
spodziewanie dobre. M. in, Tadeusz
Euc zlowil siedmiokilogramowego

bolenia i dwa szczupaki, Jan Sob-
czak dwa szczupaki i czterokilogra-
mowego bolenia, Stefan Litynski po
trzy szczupaki i okonie, Piotr Cie.
pulis pigé szczupakow.

W tym samym czasie Roman Ma-
tecki proébowal szczescia na Jeziorze
Czocha, gdzie zlowil pieknego szczu-
paka,

i T

Jak wypadly V zawody wedkarskie
o puchar ,,Wspolnego Celu’’? Na to
pytanie odpowiada dwéch wedkarzy
uczestnikow tych zawodow.
STEFAN LITYNSKI:

— ,Tegoroczne zawody o puchar
, Wspoélnego Celu” byly udane pod

kazdym wzgledem. Rozmawialem z
naszymi wedkarzami i odniostem
wrazenie, ze byli zadowoleni, zar6-
wno z wybranego lowiska, zlowio-
nych ryb, jak i organizacji zawo-

dow i wypoczynku. Osobi§cie po.
dzielam ich zdanie. Chce wyrazié
opinie, ze na powodzenie V zawo-

dow zlozyla sie suma doswiadezen
zdobytych w organizacji wszystkich
poprzednich zawodow, oraz piekna
jak na te pore roku, pogoda. —”
MICHAL KWASNIEWSKI:

— ,, Tegoroczne zawody byly bardzo
udane. Tym razem kazdy miat jed-
nakowe szanse i dojscie do wody.
Doskonale spisali sie sedziowie, kto-
rzy dbali aby przebiegaly one nale-
zycie, Zajalem szOste miejsce: wszy-
stkie ryby zlowilem dopiero w trze-
ciej godzinie zawodow, kiedy zo-
rientowatem sie co ryba bierze. Pro-
bowalem roznych sposobéw. Drobna
ryba brala pszenice, duze okonie
braly. daleko od brzegu. Niestety
doszedlem do tego przekonania za
poézno i chociaz potem co chwila
mialem w siatce nowego okonia, aby
dopedzi¢ czolowke bylo juz za poz-
no, Mimo wszystko z udzialu w tych
zawodach jestem bardzo zadowolo-
ny.—” Notowat: Z. Adamski

Najlepsi w V zawodach o
puchar ,,Wspélnego Celu”
i sedzia gltowny. Od lewej:
zdobywca I miejsca Jozef
Dahlke, II — Stefan Fore-
mny, sedzia zawodow Ste-
fan Gryz i III — Andrzej
Konczy. Fot. Z. Adamski

W kilku kolejnych numerach
naszej gazety zamieszczaliSmy
zdjecia oddzialowych stolowek,
zwanych takze pijalniami.

Zdjecia te potwierdzaty, to co
wezes$niej ujawnil konkurs, orga-
nizowany przez nasza redakcje
wspolnie z Dziatem BHP i1 Spo-
lecznym Zakladowym Inspekto-
rem Pracy, nazwany: ,Nasza sto-
lowka $wiadezy o naszym od-
dziale”.

Mamy prawie w kazdym wiek-
szym oddziale dobrze wyposazo-
ne stolowki, ktorych dalsze funk-
cjonowanie dla naszej zalogi,
zgodnie z potrzebami i zalozenia-
mi, uzaleznione jest czeSciowo od
samych uzytkownikéw, w duzym
za$ stopniu od troski administra-
cji o te zdobycze socjalne, jak i
od o0s6b je prowadzgcych.

Albowiem nawet najlepiej wy-
posazony lokal, moze po pewnym
czasie nie spelniaé swojego za-
dania, jezeli nie beda o to dbali

ci, ktérzy dbaé powinni.

Na potwierdzenie tego — przy-
ktad z ostatnich dni.

Jedng z pierwszych stolowek
oddzialowych, ktorg zachwycalis-
my sie znacznie wczeSniej jesz-
cze, zanim powstaly inne, byla
ta, ktora miesci sie w budynku
lazni centralnej i
jest dla pracowniké6w administra-
cji. Chociaz nie podaje sie juz
dzisiaj w niej kawy, nazywa sie
kawiarnig, takie bowiem sprawia
wrazenie, Sswoim przyzwoitym
wygladem zewnetrznym,

W tej to wlasnie kawiarence,
zamoéwiono pewnego dnia $nia-
danie, dla kilku es6b z poza za-
ktadu, ktoére z daleka przyjecha-
ly do nas w odwiedziny.

Wszyscy byli pewni, ze nie beg-
dziemy sie wstydzié, ze $niada-
nie wypadnie przyzwoicie, i ze
bedzie potwierdzeniem tego, co$-
my o naszych osiggnieciach soc-
jalnych mowili.

Stato sie jednak inaczej.

Mimo, ze go$cie mieli przyjsé
o godzinie 11 a przyszli o 11.20,
prawie wszystkie stoliki byly
brudne, jakby wyraz ,higiena”
byl nam calkiem obecy i niezro-
zumiaty.

Do oémiu zamoéwionych herbat
podano tylko pieé¢ lyzeczek, gdyz

przeznaczona -

wiekszg iloscig ,kawiarenka” nie
dysponuje.

Maslo do chleba podano na ta-
lerzyku, pokrajane razem z pa-
pierem, a ze bylo tylko cztery
noze, nie bylo wiadomo, jak sie
nimi obdzielic. Cale szczeScie, ze
byt komplet widelcow. Pod ko-
niec $niadania znalazly sie szkla-
ne talerzyki ale jeszcze mokre
od wody. Do jajek podano brud-
ng sol. Kiedy zwr6cono uwage
na te niedociggniecia bufetowej,
odpowiedziala, ze lokal nie jest
przygotowany do  przyjmowa-
nia goéci, a tylko stuzy pracow-
nikom.

Wynika wiec z tego, Ze pra-
cownik nie musi mie¢ lyzeczki
ani noza, ze jak chce posoli¢ to
musi uzywaé brudnej soli, ze nie
moze wymagaé czystosci i estety-
ki.

Podobno herbate z reguly mie-
sza sie odwrotng strong widel-
cOw.

Szkoda, ze stolowka-kawiarnia-
pijalnia Wydzialu Gospodarki Po
zaoperacyjnej, nie brata udziatu
w naszym wspoOlzawodnictwie,
byé moze zarzadzajacy nig i jej
pracownicy, wyciagneliby wczes-
niej wiasciwe wnioski.

Ludwik Stanistawowicz
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