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Rok XIX

Produkcja w czerwcu

Wprawdzie nasz zaklad Igcz-
nie wykonal swoje miesieczne
zadania produkcji towarowej w
cenach zbytu w 100,2%, ale
czerwca nie mozna zaliczy¢é do
dobrych miesiecy, zwazywszy, ze
kilka wskaZnikéw planu nie zo-
stalo wykonanych.

Wytwornia Wibkien Celulozo-
wych wykonata plan iloSciowy w
101,7% ale zamiast 92° widkna
I gatunku data tylko 90%, prze-
wyzszajac wykonanie gatunku
III z planowanych 4,3% do' 5%.

Wytwornia Celulozy w czerw-
cu prawie wylgcznie produkowa-
ta celuloze bielong, do wykona-
nia jednak planu zabraklo 8
ton.

Roéwniez nie wykonano planu
jako$ci: zamiast 68% I gatunku
celulozy, wyprodukowano tylko
64°/.

W Oddziale Elany wyproduko-
wano wprawdzie 2 tony widkna
ponad plan, ale nie osiggnieto
zatozonej iloSci I gatunku, zali-
czajgc 41,4% zamiast 50%%o,

Oddzial Elastonu wyprodukowat
tylko 35% planu produkcji widk-
na. Wytwoérnia Energetyczna wy-
konata swoje zadania w czerwcu
w 1149%s.

A wiec ostatni miesigc péirocza
byt gorszy niz pozostate. O wy-
konaniu planu pbirocznego, na-
piszemy juz wkrotce.

Jozef Sukniewicz

Nalezy do dobrej tradycji naszego
zakladu, ze przejmujemy opieke nad
roznymi placowkami 2z obopélnym
pozytkiem.

Nasza zaloga opiekuje sie m. in.
Domem Dziecka ,,Dgbréowka’” w Cie-
plicach, Szkolg nr 10 w Jeleniej Go6-
rze, statkiem ,,Jelenia Goéra”, w tym
reku minelo dziesieé lat, jak prze-
jeliSmy opieke nad Miejskim Szpi-
ialem w naszym mieScie.

Z tej okazji odbylo sie spotkanie
obydwu Samorzadoéw Robotniczych i
Dyrekcji, ktérego gospodarzami byli
nasi podopieczni.

Potrzeby szpitala w -Jeleniej Goérze
$g nadal duze, o czym mial moznos§é
przekonaé¢ sie nasz aktyw w czasie
zwiedzania zaplecza, pralni, kotlo-
wni, stolowki i budynku administra-
cyjnego.

Chociaz zapadia juz decyzja o bu-
dowie nowego szpitala na 354 16zka,
kosztem 50 milionéow zlotych, ktéra
rozpocznie sie w tej pieciolatce, nie
mozna czekaé z zalozonymi rekoma,
ale {rzeba poprawiaé stale aktualnie

warunki. Miejska Rada 'Narodowa
przyznala w tym roku ng potrzeby
szpitala = 1.400.000 zi. Tym kosztem

wyposazono nie tylko gabinety ale
podjeto prace na zapleczu, ktérego
urzgdzenia sa juz bardzo stare, gdyz
pochodza z lat trzydziestych. Dy-
rekcja szpitala wobec stale wzrasta-
jacych potrzeb, oddala do dyspozy-
cji chorych swoje pomieszczenia w

budynku glownym, przenoszac sie do
baraku, ktéry byl przeznaczony do
rozbiorki. Tutaj wurzadzona zostanie
rowniez apteka, Swietlica i stolowka.
Dyrekcji szpitala potrzebna jest na
dal pomoc naszych fachowcow,: nie
dziala bowiem w 70% centralne o-
grzewanie, skorodowana jest wenty-
lacja, wymagajg remontu pralnia i
kuchnia, konieczne sg prace dekar-

skie, malowanie adaptowanych po-
mieszezenn i naprawa instalacji e-
lektrycznej.

Przewodniczacy naszej Rady Zakla-
dowej Tadeusz fuc organizujac spot-
kanie, zaprosi! na nie réwniez na-
szych fachowcw.

(Dokoniczenie na str. 2)

Od redaktora

W tym roku obchodzimy, réw-
niez w naszym zakladzie, dwu-
dziestolecie dzialalno$ci Powsze-
chnej Samoobrony, organizacji,
ktéra naprzod nosita skr6t TOPL
a obecnie ZOS.

Zakladowy Oddziat Samoobro-
ny jest znany w naszym zakla-
dzie nie tylko z éwiczen, ktére
ostatnio przeprowadzane sg do$é
czesto, nie tylko z tak popular-
nych i niezwykle pozytecznych
akcji, jak honorowe dawstwo
krwi, z ciekawych, interesuja-
cych calg naszg zaloge wystaw
w sali Spoleczno-Zakladowego
Oérodka Propagandy, ale przede
wszystkim z licznego grona, pel-
nego inicjatywy i dzialania, ak-
tywu.

Marian Kotlarek, Jerzy Jawu-
rek, Jan Oweczarz, Marian To-
bis, Jadwiga Bogusz czy Hono-
rata Lewandowska, to nazwiska,

(Dokoniczenie na str. 2)

Jak z napojami ?

»W odpowiedzi na notatke pt.
;5 odpowiedzi na pytanie — jak z
napojami?’”’ z numeru 17 ,,Wspélne-
go Celu” informujemy, ze zaklado-
wa wytwoérnia woéd gazowanych po-
siada stare, wyeksploatowane urza-
dzenia co jest powodem czestych
awarii. Azeby przygotowaé wytwor-
nie do produkcji wody gazowanej
na okres lata, juz w lutym br. zio-
zone zostato zlecenie do Dzialu Gi6-
wnego Mechanika o naprawe urzg-
dzen i konserwacje. Remont trwat
doé¢ dilugo, w zwigzku 2z czym, za-
kitad by! zmuszony w okresie upa-
16w zaopatrywaé =zaloge w oranza-

Tadeusz Pokorny-przewodniczacym
Kota Towarzystwa Przyjaini Polsko- Radzieckiej|

Nasz zaklad od wielu juz lat
jest zbiorowym czlonkiem Towa-
rzystwa Przyjazni Polsko-Radzie-
ckiej. 19 lipca br. odbylo sie ze-
branie zakladowego Kota TPPR,
na ktérym dokonano wyboru Za-
rzadu Kota.

Prezesem Kola wybrany zostal

Tadeusz Pokorny — nauczyciel
zawodu W naszej Zasadniczej
Szkole Zawodowej, wicepreze-

sem Edmund Szymanski z dzia-
tu gléwnego energetyka, sekreta-
rzem Stanistaw Kozar redaktor
naczelny naszej gazety. Oproécz
wymienionych w sklad zarzadu
weszli Mieczyslaw Rodziewicz i
Alicja Matysiak z Samodzielnego

cji, Antoni Dylag z dzialu gi6éw-
nego mechanika i Stanistaw A-
damski z wytwoérni wiokien ce-
lulozowych.

Na zebraniu zlozono serdeczne
podzigkowania dotychczasowemu,
diugoletniemu prezesowi zaklado-
wego Kota TPPR i zamilowane-
mu dzialaczowi na tej niwie J6-
zefowi Palce, ktory za dwa mie-
sigce odchodzi na emeryture.

Jozef Patka zapoczgtkowal wi
naszym zakladzie prace Kotaf
TPPR i przez wiele lat jg pro-
wadzil, uzyskujgc dobre wyniki.
Ambicjag nowego zarzadu jest|
kontynuowanie i rozrzeszanie tej|

Oddzialu Wykonawstwa Inwesty- pracy. SKO
N / stazu zwigzkowego, uprawnien
Owe czlonkow. ‘T
W zwigzku z tym czlonkowie

legitymacje zwiazkowe
Centralna Rada Zwigzkéw Za-
wodowych wydala instrukcje, w
sprawie zasad prowadzenia ewi-
dencji czlonkowskiej, w zakla-
dowych organizacjach zwigzko-
wych. Jednolita ewidencja czlon-
kowska zapewni prowadzenie
prawidlowej, przejrzystej i stale
aktualnej dokumentacji, odpo-
wiadajgcej potrzebom organiza-
cji i umozliwiajgcej szybkie i
doktadne ustalenie, zaleznych od

zwigzkéw zawodowych otrzyma-
ja nowe legitymacje. W tym ro
ku nowe legitymacje otrzymy-
wa¢é bedag tylko nowi czlonkowie
zwigzkéw zawodowych, oraz w
wyjatkowych przypadkach, wy-
mienione zostang na nowe, bar-
dzo zniszczone dotychczasowe le-
gitymacje.

Wymiana pozostatych legity-
macji zwigzkowych, przebiegaé
bedzie stopniowo, poczawszy odl
roku 1972. ES.

Wyptata nagréd z funduszu
zakladowego za rok 1971 praco-
wnikom Dziatu Transportu, uza-

lezniona jest od wykonania
trzech nastepujgcych zadan:
— spowodowanie odstrzatu

haldy soli na terenie zakladu i
wywiezienie co najmniej 6.000
t. soli glauberskiej wlasnymi
Srodkami transportowymi,

— utrzymanie sie w wyzna-

czonym limicie godzin nadliczbo-
wych,

— uporzgdkowanie wlasnych
pomieszczen higieniczno-sanitar-
nych.

Jak nas poinformowal kierow-
nik Dzialu Transportu Stanistaw
Kawiako najlepiej przedstawia
sie realizacja zadania drugiego.
W I péiroczu br. nie przekroczo-
no limitu godzin nadliczbowych

Kiedy w dzien lipcowy $wieci stofice — wszyscy wezasowicze udajg sie na plaze. Wtedy w naszym

ofrodku w Ustce pusto — jak na zdjeciu wyzej.

Fot. Wiestaw Mickiewicz

i przewiduje sie, ze taka sam
sytuacja bedzie réwniez w II
poéiroczu.

Z wykonaniem pozostatych
dwoch zadan nie jest jednak naj-
lepiej. Dotychczas wykonano od-
strzat 3771 ton soli i prace mu-
siano przerwaé. Dzial Transportu
nie posiada bowiem wlasnej ko-
parki, tylko korzysta z pomocy]
Samodzielnego Oddziatu Wyko-
nawstwa Inwestycji. SOWI ma
wprawdzie dwie koparki, ale tyl-
ko jednego operatora, PoniewaZ
koparka i operator potrzebni s3]
do innych, wazniejszych prac
odstrzal soli glauberskiej z haldy,
pod Cieplicami, wstrzymano.

16 tutaj zaczyna sie uwarunko-
wywanie wykonania tego zada-
nia.

— ,Jezeli otrzymamy odpo-
wiedni sprzet — moéwi kierownik
Dziatu Transportu — to zadanie
wykonamy —”

Jeszcze wiegcej trudnos$ei napo-
tyka wykonanie trzeciego zada-
nia.

Zaczeto od ulokowania w Dzia-
le Konstrukeyjnym zlecenia na
wykonanie = dokumentacji, na
przystosowanie pomieszczenia a-
waryjnego kierowcy, na pijalnie
dla gospodarstwa samochodowe-

(Dokonczenie na str. 2)

»Prym w awanturach i nie-
porzadku wiedzie III pietro.
Czy dlatego, ze tak wysoko,
gdzie nie dociera administra-
cda?n 0

Czytajcie dzi§ na str. 3

»Gorace dni w Domu
Chemika”

wode mineralng
Wytwoérnia jest w stanie wy-
produkowaé w ciggu o$miu godzin
1500 butelek wody gazowanej. Ogra-
niczenie wydawania wody nie wy-

de i
ka’.

,,Marysien-

nika z braku mozliwos$ci produk-
cyjnych, lecz =z braku butelek,
wzglednie' zamknieé do butelek, ktod-
rych brak jest w sprzedazy.

Butelki ging w zagadkowy spo-
s6b i czesto oddawane sg w stanie
nie nadajacym sie do dalszego u-
zytku, cuchngce benzyng, rozpusz-
czalnikiem lub innymi Zrgcymi pty-
nami.

W roku 1972 planuje sie zakupie-
nie nowych urzgdzen do predukeji
wody gazowanej i zlokalizowanie
wytwoérni w pomieszczeniach stolo-
wki zakladowej, co podniesie ja-
koS¢ wody (woda miejska), poza
tym woda moze byé produkowaha
na trzy zmiany, co zaspakajaé be-
dzie potrzeby =zalogi na wszystkich
zmianach. Kawe i migte jesteSmy
w stanie przygotowaé w gotowalni
mleka, ktoéra jest czynna do godzi-
ny 23. Zastepca kierownika Wydzia-
lu Gospodarki Pozaoperacyjnej —
K. Minkiewicz.—"

Nadal autokarami

— ,W odpowiedzi na notatke pt.
»Glos w dyskusji” z numeru 18 ga-
zety zakladowej, Rada Zakladowa
wyjasnia;

— Przew6z pracownikow zakiadu i
czlonkéw ich rodzin na weczasy ro-
dzinne do Ustki przez Polskie Ko-
leje Panstwowe, jest niemozliwy z
kilku wzgledéw jak:

— ,koszt wynajmu wagonu bylby
niewspoimiernie wyzszy (kilkakrot-
nie) niz koszty przejazdu naszymi
autobusami,

— brak mozliwo$ci zagwarantowa-
nia tego typu ustug przez PKP ma-
jac na uwadze cotygodniowe zmia-
ny czeSei turnusu (90 osob).

Z punktu widzenia Rady Zaklado-
wej mozna przypuszczaé, ze dysku-
tant proponujgc przewb6z wczasowi-
czé6w przez PKP, mial na uwadze
wilasne korzySci badz tez niewielkiej
grupy ludzi. Nie docenial natomiast
faktu, kilkakrotnego wzrostu kosz-
tow przejazdu przecietnej rodziny
robotniczej, udajgcej sie na wczasy
rodzinne do Ustki.

Na marginesie pragniemy zazna-
czy¢, ze autokary zakladowe Swiad-
czg ustugi dla catej zalogi naszego
przedsigbiorstwa, w tym roéwniez
przewozg pracownikoéw i ich rodzi-
ny na weczasy, wiasnie dlatego, ze
PKP ustug wedlug naszych wyma-
gan, $wiadezy¢ nie moze.

W zwigzku 2z powyzszym nadal
bedziemy dowozili wezasowiczow do
Ustki naszym autokarem. Za Prezy-
dium Rady Zakladowej wiceprze-
wodniczgcy Tadeusz Stasinski.—"

Apteczka -
zaopatrzona

»W odpowiedzi na notatke z
,»,RozmaitoSei” w numerze 7 ,,Wspo6l-
nego Celu” wyjasniam, ze apteczka
podreczna nie byla uzywana zgod-
nie z przeznaczeniem. Obecnie zo-
stata uporzadkowana, zaopatrzona
w medykamenty i stuzy zgodnie z
przeznaczeniem. Za uwage dzigku-
je. St. mistrz. Wydzialu Remonto-
wego J. Zapiorkowski.—"

Dalsze ulatwienia

—,W odpowiedzi na notatke
»Wspolnego Celu” p. t. ,,Bedzie no-
we pismo” Dzial Organizacji i Ba-
dania Pracy informuje, ze od dnia
1 sierpnia br. wszystkie komérki or-
ganizacyjne naszego przedsigebior-
stwa obowigzywaé bedzie =zarzgdze-
nie Dyrektora z dnia 8 lipca br. w
sprawie  uproszczenia formalnosci
przy zatatwianiu urlopéw wypoczyn-
kowych, ktérego egzemplarz przesy-
lamy w zalgczeniu. Kierownik Orga-

nizacji i Badania Pracy — mgr. Z.
Krzyminski.—"’

(O nowym zarzgdzeniu piszemy
dzisiaj na str. 3 w notatce p. t.

»INareszcie bez korowodow’’).

staran

Wogge | .
Doloz

—,»W 2zwigzku z notatka zamiesz-
czong we ,,Wspélnym Celu” p. t.
»Premia dla konserwatora” wyjas-
niam, ze niewlaSciwe dzialanie nie-
ktorych zegaréw wynika z uszkodzen
w sieci zasilajgcej zegary. Aby te
sytuacje poprawié, przeprowadza sie
wymiane nadmiernie zuzytych od-
cink6w przewod6w na nowe.

Jezeli podobne wypadki bedg sie

powtarzaly, dolozymy staran aby u-
szkodzenia byly usuwane szybko.
Kierownik Wytwoérni Energetycznej
inz. H. Leszczynski.—"
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Bronistaw Wojtasiak
Przodownik Pracy Socfalistycznej 20 LAT
Bronistaw Wojtasiak do Jele- = dziale Staeji K_was()w,‘ nowe stro- POWSZECHNEJ
niej Goéry. przyjechal w roku = py w Oddziale Wi6kniarni: Alka- SAMOOBRONY

1946, z Nowego Targu. Zanim zo-
stal pracownikiem Celwiskozy,
pracowal naprzéd w mystakowic-
kim ,,Orle”, potem w Zakladach
w Kowarach. Juz w roku 1953
zetkngl sie z naszym zakladem
pracujac w Katowickim Zjedno-
czeniu Wodno-Inzynieryjnym, kto6
re wykonywalo u nas m. in. o-
sadniki, rurociggi Sciekowe, stu-
dzienki zbiorcze itp.

Bronistaw Wojtasiak pracowat
wtedy w brygadzie betoniarskiej
i rob6t ziemnych, potem jako
zbrojarz.

Ten ostatni okres pracy, szcze-
golnie pozostal w jego pamieci.
Byt to czas wielkiej budowy na-
szego zakladu. Katowicka firma
prowadzita wiele robot, wszyst-
kie byly pilne i wazne. Nikt nie
liczyl sie z ‘czasem; pracowalo
sie tyle godzin, ile wymagalo
tempo budowy.

Kiedy Katowickie Zjednoczenie
zakonczylo ogblne prace budow-
lane w naszym zakladzie, Broni-
staw Wojtasiak w roku 1955 prze
szedl do naszego Wydzialu Bu-
dowlanego w Dziale Gléwnego
Mechanika.

Naprz6éd pracowal przy matych
i drobnych robotach, potem wilg-
czony zostal do pigcioosobowego
zespolu, ktéry m. in. betonowal
fundamenty pod kadzie w Od-

lizacji i Celulozy itp.

Wtedy dopiero zaczal uzupet-
nia¢ swoje:wyksztalcenie, zdajac
z wyrOznieniem egzamin z za-
kresu szkoly podstawowej, w za-
kiadowej szkole dla dorostych,
Roéwnocze$nie podwyzsza swoje
kwalifikacje specjalizujac sie w
zawodzie betoniarza-zbrojarza.

W roku 1964 otrzymuje tytul
i Odznake Przodownika Pracy, a
W cztery lata pézniej. jego zespot
zajmuje . pierwsze miejsce we
wspoélzawodnictwie w wydziale i
otrzymuje Srebrng Odznake Bry-
gady Pracy Socjalistycznej.

Zapisuje sie na kurs czeladni-
czy i zdobywa tytul czeladnika
W swoim zawodzie.

W roku 1970 zesp6t wywalczyt
ponownie : pierwsze miejsce we
wspolzawodnictwie i+ otrzymat
Zlote Odznaki BPS i tytul Bry-

gady Pracy Socjalistycznej ‘im.
FAXVETeCTatPRE, LA i i

W tym roku w Dniu Chemika
Bronistaw Wojtasiak otrzymat
Srebrng - Odznake Przodownika
Pracy Socjalistycznej, = kolejne,
czwarte juz w krotkim stosun-
kowo okresie czasu wyrbznienie.
Wyréznienie jak najbardziej za-
stuzone, za dlugg, wytrwaty i o-
wocng prace w naszym zakla-
dzie. :
Stefan Rzecki

Czlonkowie stuzby przeciwpoza-
rowej Zakladowego Oddzialu Sa-
moobrony w akcji. Pierwszy od
lewej zastepca szefa stuzby Wik~
tor Nowak.

Fot. W. Mickiewicz

Jak pisaliérﬁy W poprzednim
numerze ,,WspoOlnego Celu” nasz

nego' przez Ministerstwo Prze-
mystu Chemicznego w III kwar-
tale br. konkursu prawidlowej
gospodarki zlomem metali,

Ustalone zostaty
kryteria dla tego konkursu:

— uporzgdkowanie terenu za-
ktadu, przeznaczonego na skla-
danie zlomy stalowego i zeliw-
nego, :

— wiasciwe przychowywanie i

zabezpieczenie zlomu i odpadow

Co trzeci bon
wygrywa

Od 1 lipca br. Powszechna Kasa
Oszczgednosci wprowadzila nowsa, bar-
dzo atrakcyjng  forme oszczedzania
— premiowe bony oszczednosciowe.
Jest to wygodna forma przechowy-
wania czasowo wolnych S$rodkéw pie
nieznych: zamiast odsetek jest szan-
sa wylosowania duzej premii.

Pierwsza emisja bonéw oszczedno$-
ciowych wypuszezona zostala na o-
kres 20 lat, na kwote 1 miliarda zt
i obejmuje jeden  milion numerow
bonéw, po 1000 zt kazdy.

Dla umozliwienia korzystania z tej
dogodnej formy oszczedzania — bo-
ny pierwszej emisji zostaly wypusz-
czone w wartoSciach tysigcziotowych
oraz czeSciowych- po 500 i 250 zi.. O-
znacza to, ze dwa bony; czeSciowe
po 5§00 zt lub cztery po 250 zl .ozna-
czane sg tymi samymi numerami.

Premiowe bony oszczednoSciowe
mozna nabywaé¢ we wszystkich od-
dziatach i ekspozyturach PKO, oraz
w niektérych agencjach i placow-
kach pocztowych.

Bony oszezednoSciowe sprzedawane
sg i wykupywane bez koniecznosci
legitymowania; sa forma dokumen-
10w na okaziciela. i

Bony te mozna odsprzedaé¢ PKO w
dowolnym czasie.

W kazdym losowaniu, ktére odby-
wa sie osiem razy w roku, to jest
co szes¢ tygodni, wylosowanych zo-
staje. 2.100 premii. na sume 7.100.000
zl, w tym: 2 premie po 200.000 zi,
6 po 100.000 zi, 14 po 50.000 zi, 11 po
15.000 zi, 9 po 10.000 zt i 2058 premii
po 2.500 zi.

Ogoétem 1/3 bonéw bedzie wygry-
wana, pozostate, po =zakonczeniu e-
misji (20 lat) bedy podlegaly wyku-
powi wedlug wartosci nominalnej.

Cena sprzedazy bonu uzalezniona
jest od okresu, w ktorym jest on
kupiony.

PIERWSZE LOSOWANIE ODBEDZIE
SIE W DNIU 16 SIERPNIA 1971 R.
PKO zaprasza do Kkupna premio-

wych bonoéow oszczednosciowych i zy-
czy szczeScia w losowaniu! Ks.

Od redaktora

(Dokonczenie ze str. 1)

ktére nalezaloby wymieni¢ w
pierwszym rzedzie; z okazji XX-
lecia, ‘ale jest .ich na pewno zna-
cznie wiecej. I chociaz akuratnie
teraz, kiedy pisze te slowa, nasz
ZOS we. wspdlzawodnictwie mie-
dzyzakladowym w naszym resor-
cie, obnizyl nieco loty (myS$le tu
o wynikach za I poétrocze br.),

Na przejazdach ,
nadal niebezpiecznie

Wszyscy pamietamy jeszcze tra
giczny wypadek, jaki mial miej-

sce w naszym zakladzie, w wy-

niku ktoérego, pracownik prze-
chodzacy przez .tory, potrgcony
zostal przez wagon i stracit no-

Co zrobiono, aby w przyszto$-
ci podobnych wypadk6w nie by
10?

Duzo i nic — mozna by od-
powiedziet. s e

Przede wszystkim wybudowa-
no na dwoéch gléwnych przejaz-
dach kolejowych zapory kolejo-
we, Jak z nich korzystamy?

Jedna z odpowiedzi na to py-
tanie, jest zdjecie zamieszczone
nizej.

“lipca br.

Zapory mialy byé zamykane i
otwierane przez pracownikow ko
lejowych naszego trasportu. Nie-
stety, w praktyce jest roéznie,
rzadko. jednak . kiedy  zgodnie z
przepisami. Zdarza sie wiec, ze
zapora jest otwarta, kiedy prze-
jezdza pocigg, jest rowniez i tak,
ze jest. zamknieta chociaz po-
cigg juz dawno przejechat.

Aby nie by¢- gotostownym, 15
poét godziny obserwo-
walem co sie dzieje na jednym
z przejazdéw, i oto moja relacja.

W tym krotkim stosunkowo o-
kresie czasu, przez caly czas przy
otwartym przejezdzie przetacza-
né byly naprzéd wagony, potem
przejezdzata dwukrotnie lokomo-
tywa spalinowa, potem przej$cie
zostalo zastawione wagonami,
wreszcie przetaczala wagony lo-
komotywa parowa,

Po co w takim razie sg zapo-
ry, skoro sie ich nie uzywa?

Czy sama ich obecno$é.zwiek-
sza bezpieczenstwo na przejez-
dzie? j

Kolejarze tlumaczg sie, ze cze-
ste zamykanie i otwieranie prze-
jazdow jest dla nich zbyt ucigz-
liwe. ¢

Dlaczego w takim razie zrezy-
gnowaliSmy z automatyzacji? Po-
dobno dlatego, Ze jest ona za-
wodna.

Czy na prawde? Z dotycheza-
sowej jednak praktyki w naszym

i zakladzie, mozna powiedzie¢, ze

o wiele wigcej zawodni sg kole-
jarze! 4

Uwazamy,  ze dotyéhczadee’—

‘go stanu, .nadal lekcewazyé nie
- wolno! * :

Domagamy sie ostatecznego u-
porzadkowania sprawy. dla za-
pewnienia bezpieczenstwa pie-

+szych 'w naszym  zakladzie.

Tekst i zdjecie
Wiktor Kwasniewski

mozna byé pewnym, ze wlasnie
dzieki tej licznej grupie, dobrego
aktywu, w II polroczu wyniki
te beda znowu bardzo dobre.

"~ Jednakze ten duzy wysitek ak-
tywu i ranga jaksg przyznano
powszechnej samoobronie w na-
szym  zakladzie, nie znajduje
“wtlasciwego - poparcia u  wszyst-
kich.

-« Twierdzenie to- opieram o trzy
znane mi fakty, ktéore podam
nizej bez wymieniania nazwisk.

Fakt 1. W pewnym dziale, pe-
wnemu pracownikowi powierzono
powazng funkcje w  orgdnach
powszechnej samoobrony. Po
wielu rozmowach ustalono, ze
nie bedzie on mial zZadnych
trudno§ci w wykonywaniu nowe-
go zadania. Niestety — jest ina-
czej, przy czym w blednym ko-
le trudno stwierdzié kto wiecej wi-
nien? Pracownik, ktéry nie u-
dziela sie wiele, tlumaczac to
trudno$ciami ze strony kolegéw
i kierownictwa, czy tez kierow-
nik, ktéry nie docenia znaczenia
pracy w organach ZOS?

Fakt 2. Zaczyna sie podobnie
jak Rhistoria poprzednia. Pewnej
.osobie - powierzono pewnsa  funk-
cje. Osoba  jednak twierdzi, ze
tak jest zajeta pracg zawodowa,
ze nie moze pracowaé w ZOS.

Nie pomogajg perswazje i thlu-
maczenia, nie pomagajg upom-
nieniat i nagany. Trzeba bedzie
zrezygnowaé z watpliwej pomo-
cy. Co by bylo gdyby wszyscy
tak postepowali?

Fakt. 3. W 'innym oddziale,
pewnemu mlodemu wiekiem, ale
bardzo juz zaawansowanemu ak-
tywiscie, powiedziano w cztery
oczy, ze nie znalazl sie na liscie
przewidzianych do przeszerego-
wania dlatego, ze za bardzo u-
dziela sie w ZOS. A mySmy
mys§leli, ze to powinien byé je-
den z czynnikéw, przy$pieszaja-
cych przeszeregowanie?

Nie bede dluzej kontynuowal
tej smutnej litanii ktéra byé mo-
ze nawet nie pasuje do jubileu-
szowych wspomnien.

' Dlatego koncze zyczeniem —
aby w przyszio$ci takich zlych
przykladéw wiecej nie bylo. Aby
w drugim  dwudziestoleciu dzia-
lalnoSei Zakladowego Oddzialu
Samoobrony w naszym zakladzie,
zarowno. jego pozyteczna i ko-
nieczna dziatalno$¢, jak i wysi-
tek aktywu, znalazly wéréd ca-
lej zalogi.wlaSciwe zrozumienie.

Redaktor

zaklad przystapil do organizowa-:

nastepujgce:

Konkurs prawidlowej gospodarki zlomem

stali stopowych oraz metali nie-
zelaznych,

— sposob rozliczania i ewiden-
cjonowania metali niezelaznych
pobieranych do obrébki, s

— regulaminy obrébki metali
niezelaznych oraz stali stopowych
w halach warsztatowych i re-
montowych,

— cechowanie oraz czysto$é
W odstawach odpadéw metali
niezelaznych,

— instruktaze, popularyzacja,
propaganida oraz hasta,

— realizacja zbiorki i odstaw
zlomu metali.

Zaktadom, ktére uzyskajg naj-
lepsze wyniki przyznane zostang
nagrody pieniezne oraz dyplomy
uznania.

Mamy na pewno szanse na
zdobycie nagrody. Potrzeba jed-
nak pewnego wysitku, ze strony
wszystkich  tych pracownikow
naszego zakladu, ktérzy maja
wplyw na dalsza poprawe naszej
gospodarki zlomem. Na ten wy-
silek liczymy.

Stanistaw Kozar

Dziesieé lat
owocnej wspétpracy

(Dokonczenie ze str, 1)

W dalszej wige czeSci spotkanie

przemienilo sie w narade roboczg,

W czasie ktéorej ustalono, w jakich
kierunkach bedzie szla dalsza pomoc
naszego zakladu dla szpitala.

W zamian za te pomoc Dyrekcja
Szpitala zobowigzala sie objgé statg
opiekg lekarskg nasze przedszkola i

kolonie, oraz stuzyé pomocsg calej
zalodze naszego zakladu.

Bardzo milym dla naszego aktywu
momentem, bylo wystgpienie prze-
wodniczacego Prezydium MRN mgr
Zbigniewa Daroszewskiego, ktory
stwierdzil, ze nie ma takiego dru-
giego zakladu w powiecie i naszym
mieScie, ktéryby $wiadczyt tyle dla
miasta i spoleczenstwa, co nasz za-
kiad.

Uwazamy to za swoj obowigzek.
JesteSmy bowiem nie tylko pracow-
nikami Celwiskozy ale réwnocze$nie
mieszkancami Jeleniej Gory.

Zbigniew Adamski

Trzy zadania

(Dokonczenie ze str, 1)

g0. Dokumentacja ma byé goto-
wa w polowie sierpnia br. i wte-
dy dopiero przekazana zostanie
wykonawcy.

Podczas remontu szatni kierow-
c¢Ow, wykonano wszystkie drobne
prace, trzeba jeszcze wymienié
rézne stare szafki ubraniowe na
typowe, co pozwoli na wygospo-
darowanie dodatkowej powierz-
chni uzytkowej.

Dopiero w roku 1972 do tej
szatni zostanie dobudowana czesé

dodatkowa ktéra rozwigze catko-
wicie problem.

Jak z tej relacji widaé — w
Dziale Transportu — zadania od
ktérych uzalezniona jest wypla-
ta nagréd z funduszu zakladowe-
g0 za rok 1971, realizowane s3
co najmniej nie rytmicznie.

Kazimierz Wisniewski

KUP

premiowy bon
oszczednosciowy
PKO

Dla dalszej poprawy

Dla dalszej poprawy higieny

‘powietrza w Oddziale Alkaliza-

cji w Wytwoérni Widkien Celulo-
zowych, ma byé w tym roku
zainstalowany nowy wentylator
w hali dolnych holendréw, o
wigkszej wydajno$ci niz dotych-
czasowy, doprowadzony ma byé
nawiew na hale dializeréw oraz
ma byé¢ zainstalowany nowy wy-
cigg z szatni oddziatu,

Kobiety zatrudnione przy siat-
kach otrzymaja w III kwartale
br. nowe pomieszczenie.

Zostanie  wykonane . bardzo
wiele prac zmierzajacych do dal-
szej poprawy warunkéw socjal-
nych w oddziale.

Zostala juz wymieniona insta-
lacja wody gorgcej i zimnej w
szatni, wykonano $cianki dzialo-
we W pomieszczeniach sanitar-
nych, wylozono plytkami Sciany
w szatni meskiej, trwa remont
pomieszczen higienicznych. Row-
niez wylozono plytkami oddzia-
towa garmazerie i pijalnie, prze-
widuje sie ustawienie chtodni i
nowej szafy — gablotki.

W budynku stacji sody zain-
stalowano awaryjne prysznice,
budynek ma byé zabezpieczony
nowym tynkiem przed dalsza
korozja oraz dla podniesienie e-
stetyki jego wygladu.

Robi. sie wiec i bedzie robilo
jeszcze wiele aby pracownikom
Oddzialu Alkalizacji lepiej sie
przebywalo i pracowalo.

Potgzeb jest jednak znacznie
wiecej.

Dopiero w roku 1972 maja
by¢ wymienione w calym oddzia-
le skorodowane ramy okienne,

Interesuje nas co bedzie z wy-
ciggiem powietrza z hali pras,
zwazywszy, ze w hali jest silne
zawilgocenie S$cian i sufitéw, co
ma swoOj wplyw na korozje bu-
dynku. Czas roéwniez najwyzszy
aby dwa sagsiadujgce ze sobg od-
dzialy: Alkalizacja i Celuloza,
doszly do porozumienia i dopro-
wadzity do zlikwidowania wycie-
kéw pianotworczych, ktére prze-
lewaja sie przez dach i $ciany i
niszczg budynek.

Stanistaw Borzecki

Edmund Adamski,

GAZETA SAMORZADU ROBOTNICZEGO CELWISKODZY
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Nasi korespondenci pisza:

Gorace noce
W Domu Chemika

W naszym Domu Chemika przy ul.
Morcinka, najbardziej gorace noce,
Sg po kazdym dziesigtym i dwudzie-
stym pigtym dniu miesigca.

Krzyki w pokojach i na korytarzach
rozpoczynaja sie poéznym wieczorem
a koncza miedzy trzecig a czwartg
nad ranem.

W tym czasie styszy sie czesto ko-
panie w drzwi i monologi mniej
wiecej tej treSci: ,,Antek, otworz,
to ja! No ty stary (taki a taki —
nie piszemy . doslownie) otworzysz
czy nie? Bo ci lteb rozwale...”

Ranki po takich nocach zastajg ko-
rytarze i lazienki w ohydnym sta-
nie, nie chce sie wtedy wierzyé, ze
tak moze wyglagdaé Dom Chemika,
o ktorym zresztg nie tak dawno je-
szcze utrwalila sie bardzo dobra o-
pinia. Moéwilo sie: nie hotel, ale dom,
z powodzeniem zastepujacy dom ro-
dzinny.

Prym w awanturach i nieporzad-
ku wiedzie w Domu Chemika III
pietro. Czy dlatego, ze tak wysoko,
gdzie nie dociera administracja?

Kto ma sie zajaé zaprowadzeniem
porzagdkéw w Domu Chemika?

Kierownictwo urzeduje od si6dmej
do pietnastej.

To co sie pozniej dzieje, nalezy
podobno wylgceznie do portiera, kto-
Ty ma dzwoni¢ na milicje, kiedy
kto$ sie zle zachowuje.

Jest wigc to dos$¢ swoisScie pojety
system wychowawczy.

Portier na dole nie styszy tego, co
si¢ dzieje na gorze, moze zreszty
i nie chce sltyszeé, jezeli chce sie wy-
spa¢ i nie ma zamiaru zaczynaé
sprawy z awanturnikiem.

Nic dziwnego — chce ulatwié so-
bie zycie. Stad najczeSciej straszy
tylko tych mniej groznych, ze za-
dzwoni na milicje, a notorycznym
pijakom i
uchodzi plazem.

MysSle, ze tak diuzej juz byé nie
moze i’ ze czas najwyzszy zaprowa-
dzi¢ nalezyty porzadek w Domu
Chemika. :

Jezeli. stowa nie pomagajg, trzeba
wyciggaé¢ konsekwencje.

Tylko w aktualnej sytuacji nie jest
wiadomo, kto ma to robié?

Mieszkaniec

Przymusowa
przerwa w czytaniu

Jest w naszym zakladzie wiele
roéznych stanowisk pracy, kazde
z nich potrzebne, chociaz nie
kazde stuzgce bezpo$rednio pro-
dukeji,

Jezeli stale podkreslamy, ze
nasza zaloga powinna pod-
nosi¢ swoje kwalifikacje, jezeli
mamy laboratorium badawcze,
to ma pewno bardzo potrzebna
jest nam réwniez biblioteka tech-
niczna.

A skoro jest biblioteka, muszag
by¢ bibliotekarki.

W czasie ubieglorocznego, go-
raczkowego poszukiwania zbed-
nych etatéw umyslowych, posta-
nowiono, ze biblioteke technicz-
na, zamiast dotychczasowych
dwoch,; bedzie obstugiwata jedna
bibliotekarka.

I tak statlo sie.

Nie wiem czy autorzy tego po-
sunigcia zastanawiali sie, co be-
dzie, kiedy jedyna teraz bibliote-
karka, po6jdzie na urlop lub

(czego jej nie zyczymy) zacho-
ruje?

Obecnie zbieramy owoce, tego
chyba nie przemyS§lanego do kon-
ca, posuniecia. Po krotkim re-
moncie, obecnie wobec wyjazdu
bibliotekarki do sanatorium, bi-
blioteka techniczna bedzie nie-
czynna az do 9 sierpnia br.

W lipcu wiec i przez pierwsze
dni sierpnia, wszyscy mamy
przymusowe wakacje, od do-
ksztalcania sie.

Bedzie rowniez lezat bezuzy-
tecznie duzy, cenny zbiér ksig-
zek. A przeciez takie sytuacje
trafia¢ sie bedg teraz co roku,
choéby z powodu urlopu biblio-
tekarki!

Mysle, ze takiego stanu tolero-
waé nie mozna. Jezeli nie staé
nas na drugi etat, jezeli ten
drugi etat sie nam nie oplaca
(kto to potrafi udowodnié?), to
trzeba w ciggle jeszcze licznym
zespole pracownikéw administra-
cyjnych, poszukaé odpowiedniego
i stalego kandydata na zastepce.

Nad tg sprawg powinien zasta-
nowi¢ sie Zespo6l, ktéremu podle-
ga biblioteka techniczna.

Roman Grecki

awanturnikom wszystko.

Czwarte miejsce w konkursie p. t.

»Nasza stolowka §wiadezy o na-

szym oddziale”, organizowanym przez redakcje ,,Wspélnego Celu” i
Dzial BHP, zajela-stoléwka przy warsztatach Zasadniczej Szkolty Za-
wodowej, prowadzona przez Marie Nylec.

Na zdjeciu wzorowa stotdéwka.

Fot. Z, Adamski

Co nowego
w ,Kwadracie”?

Powr6cit juz do swoich daw-
nych, pieknie odnowionych i a-
daptowanych do potrzeb, po-
mieszczen przy ul. 15 Grudnia,
nasz Klub ,Kwadrat” i zapra-
sza do odwiedzin swoich daw-
nych i nowych bywalcow.

O licznych, ciekawych impre-
zach, ktore odbywajg sie w
»Kwadracie” informuje gablota
u wejscia do klubu, prasa i a-
fisze.

W naszym zakladzie o impre-
zach informuje biezgco Zakla-
dowa Rozglosnia.

Podajemy ramowy kalendarz
tygodniowy stalych rozrywek w
»Kwadracie”.

. W poniedziatki i piatki od 20
do 23 magno-dysko-teka, letni
non-stop, we wtorki o godz. 20
dzwiekowy przeglad regionu, o
godz. 21 ,Pan Tadeusz’ z dysko-
teki (w odcinkach), w Srody
czwartki i soboty w godzinach
od 18 do 23 wieczorki taneczne.,

W ,Kwadracie” czynny jest co-
dziennie klub szachowy (pokoj

Dlaczego taka decyzja?

Jak pisaliSmy w numerze 19 naszej
gazety, LXII Konferencja Samorzadu
Robotniczego, m. in. - zatwierdzila
zmiany w planie asortymentowym
Wytwoérni Wiokien Celulozowych na
rok biezgcy, zmniejszajgc planowang
ilos¢ produkcji wiokna wysokowy-
trzymatego, na korzys$é wilokna te-

xtra. Decyzja ta spowodowala sze-
reg pytan.
Jakie sg glowne przyczyny  tego

kroku? Czy brak odbiorcow na wio-
kno wysokowytrzymate : czy nieopa-
nowanie procesu technologicznego?

Czy wina lezy po naszej stronie?
Czy widkno jest zle czy tez odbiorcy
nie dostosowali sie jeszcze do jego
przerobu?

Aby usungé ewentualne watpliwo-
Sci, zwrociliSmy sie z pro$bg o wy-
powiedZz w tej sprawie do: kierowni-

ka Wytwérni Wiokien Celulozowych
mgr inz. Henryka Graly, gléwnego
technologa Mieczystawa Makowskie-
go i kierownika dzialu postepu tech-
nicznego inz. Stefana Jablonskiego.
Dzisiaj zamieszczamy nizej wypo-
wiedz mgr inz. Henryka Graty.

—;,Decyzja o zmniejszeniu plano-
wanej produkcji widékna W-67 na
rok biezgcy z tysigca do stu .ton,
jest jak najbardziej stuszna i od-
powiada ona aktualnym . potrzebom
przemystu wlékienniczego, jak i na-
szym mozliwo$ciom produkeyjnym.
Wprowadzenie nowego asortymentu
wiokien do przemystu bawelniane-
g0, Wymaga Szeregu prac przygoto-
wawczych, opracowania nowej tech-
nologii, adaptacji niektérych maszyn
itp. €3 to zagadnienia bardzo zlo-
zone i wymagajace dluzszego czasu.
W celu przySpieszenia tych prac,

" Na
b dziatkach

Na ‘zakladowych
dziatkach pracowni-
czych przy ul. Mic-
kiewicza domki ro-
sng, jak przystowio-
we grzyby po desz-
czu.

Na zdjeciu Mieczy-
staw Suchecki z cor-
kg Jolanta przy swo-
im domku. To juz o-
statnie  pociggniecia
pedzlem i domek go-
iowy.

A - pan
twierdzi,
domek,
ka? ;
Mysle wiec, ze za
3 lata przy$le panu
zdjecie z  osiedla
domkow jednorodzin-
nych, zbudowanych
przez naszych pra-
cownikow. Ale ‘na
razie na inne domki
nas nie stacé.

redaktor
ze to nie
tylko altan-

Tekst i zdjecie
Jozef Chrobak

powolano na szezeblu zjednoczen
specjalny zesp6t wdrozeniowy.

Jednoezes$nie zachodzi potrzeba
brzeprowadzenia odpowiednich prac
W naszym zakladzie, ktére gwaran-
towatyby ciggly ruch wilékniarki,
stalo§¢ parametrow technologicznych
i dobre warunki pracy dla obstugi.
Nalezy zaznaczyé¢, ze niektére z
tych zagadnien sprawiaja nam szcze-
goélne trudnosci.

Do tej pory wyprodukowano ogo-
lem w biezgecym roku okoto 65 ton
wibkna na wibkniarce M-102, przy
Czym znaczna czeS¢ tej ‘iloSci od-
powiada zalozonym warunkom wy-
trzymatoSciowym, dla wiokien W-67.

Ponowne uruchomienie wldékniarki
M-102 jest planowane w sierpniu br.

Obecnie trwajg prace przy usu-
waniu usterek, ktore wynikly pod-
czas ostatniego ruchu wléKniarki.—"

S.

nr 1) w gedzinach od 12 do 23,
klub brydzowy (pok6j nr 2) od
12 do 23, klub telewizyjny (po-
k6j nr 7) czynny codziennie w
godzinach programu TV.

W czwartki i soboty w sali
prob ¢éwiczy klub tanca, w po-
niedzialki, wtorki czwartki i
piatki klub piosenki, w §rody
klub filmowy.

Oprocz tego przy klubie dzia-

laja zespoly muzyczne: , Elaston”
»Hades® i . Grupa MCL-71”

Kazdy na pewno w Kklubie
»Kwadrat” znajdzie miejsce dla
siebie i swoich zainteresowan.

A wiec zapraszamy!
SKos

Jak sie udal
urlop?
Jozef Sukniewicz:

—,,Nie tylko piekne jest nasze
morze, ale réwniez piekne jest

Pojezierze: Mazurskie, Moglem
si¢ o "tym przekonaé spedzajgc

‘W tym roku wezasy w o$rodku

FWP w Zalesiu kolo Barczewa,
W wojewodztwie olsztyhskim.

Mimo, Ze pogoda nie bardzo
dopisala, wypoczynek wspaniale
sie udal Dobrze by bylo, aby
réwniez w naszym ofrodku w
Ustce byla wypozyczalnia rowe-
row. W razie niepogody WYPOZy -
czalem rower i zwiedzalem oko-
lice.

Marze o weczasach wedrow-
nych, przez gorskie tereny Pol-
ski. Ale nie wiem, czy uda mi
si¢ to marzenie zrealizowaé, bo
nie popiera tego projektu moja
zcna —”

Notowal: Z . Adamski

Nareszcie bez

A wiec nareszcie, koniec we-
drowek, ktore nieodlgcznie Zwig-
zane byly w naszym zakladzie
ze sprawg zalatwiania urlopu
wypoczynkowego!

Zanim napisane przez pracow-
nika podanie, przemienito sie w
upragniong karte urlopows, pra-
cownik musiat zdoby¢ kilka pod-
piséw, kazdy na wage paru dni
urlopu,  stracié wiele cennego
czasu, chodzi¢ od biura do biu-
ra.

O réznych perypetiach z tym
zwigzanych, pisaliSmy nie jeden
raz W naszej gazecie, ostatnio
w  tegorocznym numerze ‘15, w
notatce ,,Jeszcze warto by uspra-
wnié”.

Nowe zarzadzenie w sprawie
uproszczenia formalno$ci przy
zalatwianiu urlopéw wypoczyn-
kowych, ktére ukazalo sie 8 lip-
ca br. jest jeszeze jednym do-
wodem, jak wiele mozna u nas
zrobi¢, dla ulatwienia zycia pra-
cownikowi, jezeli sie chce, jeze-
li nie zaslania sie zarzadzeniami
i papierkami, ktore zamiast stu-
zy¢ nam, utrudniajg zycie.

JesteSmy pewni, ze nie jest to
ostatni krok naszej administra-
cji we wprowadzaniu NOWEGO

‘korowodow

W naszej zakladowej praktyce i

.przykladami co jeszcze trzeba be

dzie poprawié,
nadal! .

Z dniem 1 sierpnia br. praco-
wnik, ktéry bedzie sie udawatl
na urlop, bedzie sie zglaszat tyl-
ko do swojego kierownika, gdzie
otrzyma karte urlopowa, a cala
reszta bedzie nalezala do admi-
nistracji.

Poniewaz podstawg do wyda-
nia urlopu bedg obecnie mie-
sieczne wykazy sporzgdzone
przez kierownikéw komorek ad-
ministracyjnych, bardzo wazng
sprawg bedzie obecnie ich wlag-
ciwe sporzgdzanie i aktualizo-
wanie. Chociaz bowiem obowig-
zuje zasada, ze urlop powinien
by¢ wezesniej planowany, w Zy~-
ciu trafiajg sie rézne niespo-
dzianki i przeszkody, ktére unie-
m’oiliwiaja czasem realizacje pla-
now.

AbySmy sie do nowego zarza-
dzenia wszyscy szybko przyzwy-
czaili, z dniem 1 sierpnia br.
Dziat Kadr nie bedzie w zadnym
wypadku zalatwiat indywidual-
nie Zadnych spraw zwigzanych z
urlopem,

stuzyé bedziemy

Stanistaw Kozar

Ostatnio otrzymali§my az dwa li-
sty, w ktérych czytelnicy krytyku-
ja kolor i desen malowania po-
mieszczen w Dziale Gléwnego Lner-
getyka.

Jak nas jednak poinformowali fa-
chowcy, nie wszedzie mozna malo-
waé¢ w jasnych kolorach, ‘pigknymi
deseniami, czasem trzeba podej$é do
sprawy praktycznie.

Tak postgpiono w tym wypadku,
liczac sie z tym, ze praca niekto-
rych oddziatow tego dziatu, nie po-
zwala na jasne kolory, ktore nie
sg mozliwe do utrzymania na czas
diuzszy, w tamtejszych warunkach.
A poza tym, dajmy w tych spra-
wach wiasnie zawsze glos i inicja-
tywe fachowcom. Oni lepiej wiedza,
jak i co! es.

Roboty przy nowej oczyszczalni
Sciekbw na terenie naszego - zaktla-
du, trwajg. Wiedzg o tym bardzo
dobrze przechodnie i mieszkancy u-
licy Warszawskiej, gdyz  ostatnio
wprowadzone zostaly pewne nowa-
torskie uproszczenia w tej pracy.
Dawniej, kiedy wypompowywano
wode z terenu roboty, przeprowa-
dzano przez ulice podzienmg rure
do tego celu.

Obecnie w wybitym = ogrodzeniu
tkwi wprawdzie rura, ale przekazuje
ona wodg wprost na ulice.

Ze przechodnie musza brodzié po
wodzie?

Ale woda i tak stopniowo prze-
ciez $cieka do rzeki!

Pewnego dnia ,,blyskawica” Zakla-
dowego Foto-Klubu poinformowala
0 dziwnym wagonie-widmie, Kktory
wraz ze sprezarka krazy juz diugi
czas, bez wzgledu na pogode, po to-
rach wokél Dzialu Gléwnego Ener-
getyka.

Czasem uda sie wagon gdzie§ pod-
rzuci¢ ,,pod dach”, ale wiekszosé
wedrowek odbywa sie pod golym
niebem.

Blyskawica nic nie pomogta, wagon
~widmo nadal krazy.

Nie watpimy, Ze zle czuje sie spre-

€s.

zarka... kos.
Dobrze jest, ze brygady i Kola
ZMS w akcji porzadkowania ,,ziemi
niczyjej” porzadkuja roéwniez zach-

waszczone tereny w roéznych okoli-
cach naszego zakladu, gdzie czasem
irawa siega metra. )
W tych chaszczach bowiem kryja
sie czesto bumelanci. Trzech takich,
ktorzy wyszli na papierosa i diuzszy
czas unikali kontaktéw z praca, wi-
dzialem ktérego§ dnia, w poblizu
Dziatu Giéwnego Energetyka.

Jak kierowcy pojazdéw mechanicz-
nych w naszym zakladzie, reaguja
na znaki drogowe?

Chege odpowiedzieé na to pytanie
staneliSmy ktérego§ dnia w poblizu
miejsca, gdzie przez ulice Glownag
przechodzi tor kolejowy.

Jest tutaj znak ,stop”. ByliSmy
w krotkim okresie czasu S$wiadka-
mi, jak bez zatrzymywania sie prze-
jechalo tedy pare samochodéw, i
wozkow akumulatorowych.

Na drogach publicznych taki wy-
czyn grozi zawsze mandatem.

A u nas?

W drugiej dekadzie lipca br. do
redakcji naszej gazety nadesziy kart-
ki nastepujacej tresci:

—,,Serdeczne pozdrowienia dla ko-
legbw i czytelnikéw przesyla z ur-
lopu B. Bar.

Pogoda wspaniala. Obecnie
dzam okolice Swiecia.—"

azet.

azet.

zwie-

—,,Przesylam kolejne pozdrowienia

z Przyjezierza, osrodka weczasowego
polozonego ws$rod las6w nad piek-
aym jeziorem.

W nienajlepszych humorach i w
deszczu wréciliSmy znad ‘morza do
slonecznego Przyjezierza. Tu spotka-
lismy wielu znajomych, bylych pra-
cownikoéw Celwiskozy, ktoérzy spe-
dzaja swoj urlop w pieknym oérod-
ku wezasowym  torunskiej Elany.
Proszg oni aby za poSrednictwem
gazety pozdrowi¢ M. Prokopka, Cz.
Kordzika, E. Blaszczyka, J. Stapora
od Bendow i Badowskich z Elany.
Do zobaczenia w Jeleniej Gorze —
Adamscy.—"’

—y»Z okazji pobytu na wezasach
w Ustce, moc pozdrowien szanownej
redakcji przesyla wczasowicz T. Sta-
sinski.

P. S. Pogoda z chmurkg, czekamy
cierpliwie na slonce i spokojne mo-
rze.

— Gdy pogoda nas opuszcza,

turnus nos na kwinte spuszcza.

T.S.—"

[
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Liga wojewoédzka ezy klasa A ?

Zgodnie z tym, co sie dzialo na
boiskach wroclawskiej ligi okrego-
wej, w sezonie 1970/71, powinny po-
zegnaé sie z ligg wojewodzkyg ze-
spoly: Polara Zakrzow, Turowa Tu-
roszoéw, Dolno§lgzaka Jelenia Goéra
i wobec spadku z ligi miedzywoje-
wodzkiej Piasta Nowa Ruda, row-
niez Stali Chocianow.

I oto do$¢é niespodziewanie prasa
doniosta, ze zapadia uchwala Dol-
noslgskiego Okregowego Zwigzku
Pilki Noznej, o powolaniu w nowym
sezonie dwoch grup po 14 zespolow,
wskutek czego nie tylko zadna 2z
wymienionych druzyn nie spadnie,
ale jeszcze =zapewni sobie awans
wieksza ilo§é zespolow A-klasowych.

Decyzje ta najezeSciej przyjmuje
sie u nas z ironicznym u$miechem.
Przeciez wiadomo,. ze dwa miesigce
przerwy w rozgrywkach cudu nie
sprawig i nasz zesp6t sie nie od-
rodzi. Bedg znowu przewazaly daze-
nia do utrzymania sie w lidze okre-
gowej za wszelkg cene, nie bedzie
zapewne odwaznych, ktorzy zechcie-
liby zaproponowaé generalne odmio-
dzenie skiadu.

Wtedy trzeba by byé moze czeSciej
przegrywadc.

Co beda mieli z tego kibice?

Tylko watpliwg satysfakcje, ze ze-
sp6t gra w lidze okregowej, a nie
w Kklasie A. Wielkich emocji na pe-
wno nie bedzie, natomiast czeka ich
dalsza ,,szarpanina nerwow”’.

Bo na sukcesy liczyé nie nalezy.

Argument, ktory przytacza sie na
poparcie decyzji o powigkszeniu ligi
wojewodzkiej, to podobno Wyzszy
poziom rozgrywek w naszym okre-
gu niz w innych okregach.

Jest to argument dosé watpliwy.

Na dobry sposéb moznaby mowié
tylko o dobrym poziomie pitki noz-
nej w Watbrzychu i dos¢ dobrym
we Wroclawiu, ale daleko nam na
pewno do Gornego Slgska, gdzie do-
bre druzyny sa we wszystkich mniej
szych i wiekszych miastach i mia-
steczkach, czego wiaénie nie mozna
powiedzie¢ o miastach i miastecz-
kach wojewodztwa wroctawskiego.

A wiec DolnoSlagzak zacznie wW
sierpniu dziesigty sezon rozgrywek
w lidze okregowej?

Ostateczna decyzja, czy powstang
dwie grupy i czy powiekszona zo-
stanie liga okregowa, mnalezy do
PZPN.

Dobrze sie stanie, jezeli bedzie to
decyzja negatywna.

Albowiem jest to bardzo niewy-
chowawcze, jezeli losy druzyn nie
decydujg sie na boisku, tylko przy
,,zielonych stolikach”.

Stanislaw Kozar

Mowia liczby

Prowadzimy w redakecji juz od ro-
ku 1962, doktadng ewidencje wszyst-
kiego co sie dzieje w naszej pilce
noznej.

Obecnie po dziewigciu latach zgro-
madziliémy wiele ciekawych liczb i
faktéw, ktére moglyby wyjasnié nie-

jedno niepowodzenie naszych pit-
karzy, jak i rzadkie w tym czasie
sukcesy.

Oto na przyklad dotychczas w roz-
grywkach mistrzowskich ligi okre-
gowej bralo udziat w barwach na-
szego Kklubu az 93 pilkarzy. A wiec
prawie co sezonu mieliSmy nowg
jedenastke?

Nie. Tylko bardzo wielu zawodni-
k6w nasi trenerzy wprowadzali za-
ledwie na kilka meczow, a trzon
druzyny stanowila zawsze ,zelazna”
grupa, ktérej zawodnicy mimo zlej
gry, utrzymywali sie w skladzie,
najcze$ciej pod naciskiem opinii ki~
bicow.

Dobrze to znamy i pamietamy.

Probowali rowniez w naszej dru-
zynie nacisk na trenera wywrzeé i
sami pitkarze. Mowili wtedy: »iezeli
Jurek nie bedzie gral, my tez nie
gramy!”

A wiec strajk panowie?

Nie, tylko zte wychowanie,
w ogoble brak wychowania.

W okresie wiec dziewieciu lat mie-
liSmy az 43 zawodnikow, ktérzy nie

albo

wiskozy.

nego Celu” w tej rubryce.

chotniczej Strazy Pozarnej,
Zwigzek Harcerstwa FPolskiego,
falarstwa.

20 lat Powszechnej Samoohrony

W tym roku Powszechna Samoobrona obchodzi dwudziestolecie swqjego
istnienia. Z tej okazji nasz Zakladowy Oddzial Samoobrony zorganizuje
we wrzeSniu br. jubileuszowa impreze oraz podejmie szereg
zmierzajacych do dalsze]j popularyzacji zagadnien PS w$réd zatogi Cel-

Jedng z tych inicjatyw rozpoczynamy W dzisiejszym numerze ,,Wspol-

W siedmiu kolejnych numerach naszej gazety (od 31 lipca do 30 Wrze-
§nia br.) zamieszczaé bedziemy pytania i odpowiedzi z zakresu §zkolema
masowego pracownikow zakiadow przemystowych podlegltych Zjednocze-
niu Przemystu Wiokien Sztucznych, w zakresie powszechnej samoobrony.

Zachecamy naszych czytelnikéw do studiowania tych materiatév.v, tym
bardziej, ze aktualnie trwaja przygotowania do masowego szkf)lema pra-
cownikow umystowych w zakresie powszechnej samoobrony, ktorego egza-
miny zakonczone zostang 15 pazdziernika br.

Wsrod czytelnikoéw, ktorzy zapoznaja sie z naszymi pytaniami i odpo-
wiedziami i przy$la nam przynajmniej
mie$cimy ‘w naszej gazecie, rozlosowane zostang nagrody.

Nagrody Komendanta ZOS — I suszarka do wloso6w

II komplet wieczne piéro i diugopis

Nagroda ,,Wspélnego Celu” — wartosciowa ksigzka.

PYTANIE: Wymien organizacje, ktére bezpo$rednio uczestniczg W przy-
gotowaniu sil i §rodko6w dla potrzeb obronnych?

ODPOWIEDZ: Liga Obrony Kraju, Polski Czerwony Krzyz, Zwigzek O-
Ochotnicza Rezerwa Milicji
Aeroklub PRL, Polski Zwigzek Krotko-

Przeczytaj — wytnij — przeslij

inicjatyw

trzy z tych odcinkéw, ktére za-

Obywatelskiej,

Podajemy prawidlowe rozwig-
ganie krzyzowki z numeru 16
naszej gazety.

Pionowo:

opoka, arogant, ekumena, ba-
raz.
Pionowo:

prokura, kwatera, zalew, stras.

Sposrod czytelnikow ktérzy na-
deslali prawidlowe rozwiazania,
bon ksigzkowy wylosowal Stani-
staw Kosinski. §

KWADRAT MAGICZNY

1. typ najwiekszych statkoéw
handlowych uzywanych niegdy$
przez Hiszpanbw, 2. znawca bu-
dowy ciata ludzkiego, 3. grzadka

kwiatowa, 4. nad esaulem, 5. za-
stona, 6. zakladnik.

Rozwigzanie kwadratu magicz-
nego nalezy skilada¢ w redakcji
do 10 sierpnia br. Wéréd czytel-
nikéw, ktorzy nadeflg prawidio-
we rozwigzania rozlosowany Zzo-
stanie bon ksigzkowy.

Juz wkrétce rozpocznie
sie nowy sezon pitkar-
ski 1971/72.

Na zdjeciu fragment
pierwszego spotkania
wiosennego 1971 r. W
meczu z PKS Odrag pil-
karze Dolno$lgzaka wy-

grali 2:1.

Fot, Jozef Chrobak

rozegrali wiecej niz 10 meczéw i 50,
ktérzy te liczbe przekroczyli. Ale i
ta grupa znacznie ro6zni sie miedzy
soba.

Zresztg, drodzy czytelnicy,
rzyjcie sie sami tej liScie.

Ponad sto meczéw miestrzowskich
w naszej druzynie rozegrali:

1. Rokicinski — 155, 2. Zarczynski
— 143, 3. Glogowski — 142, 4. Rut-
kowski — 140, 5. Stefanczyk — 123,
6. Zug — 122, 7. Judka — 107, 8. Mo-
tylewski — 102, 9. Czepa — 100.

Ponizej stu meczéw rozegrali: 10.
Rogala — 96, 11. Pawlukiewicz — 92,
12. Weis — 80, 13. Domanski — 79, 14.
Rydinger — 72, 15. Kubisz — 68, 16.

przyj-

Wydra — 68, 17. Osinski — 62, 18.
Jedrysik — 61, 19. Wochna — 61,
20. Wiecek — 58, 21. Katuzny — 52.
Ponizej 50 razy w barwach na-
szej druzyny wystapili: 22. Mierz-
winski — 49, 23. Zalega — 45, 24.
Jarzina — 44, 25. Markowski — 39,
26. Zdebel — 37, 27. Kocot — 37, 28.
Kiszka — 35, 29. Bratek — 34, 30.
Lukasik — 33, 31. Glowacki — 28,
32. Kaszkur — 28, 33. Dabrowski —
28, 34. KoScielny — 26, 35. Nowacki
— 25, 36. Slawinski — 26, 37. Marty-
niuk — 24, 38. Chmielewski — 24,
39. Zarczynski W. — 21, 40. Kuczera
— 21, 41. Jabtonski — 21.

A teraz diuga lista tych, ktorzy
rozegrali ponizej 20 meczow:

19 — Jabtonski, 17 — Grabke, 16 —
Wypich, po 15 — Szwabowicz i Fe-
renc, 14 — PoS$piech, 13 — Wiecek,
po 11 — Dzierbinski i Tomczyk, po
10 — Wegrzyn Marek i Pigtek, po
9 — Turczyk i Wegrzyn Z., po 8 —
Frej i Piec, po 7T — Wibdr, Niec¢ko i
Ragiel, po 5 — Kunicki, Patucki i
Podolak, po 4 — Synoradzki, Bako§
i Burkat, po 3 — Ogorzalek, Hejne,

Lewandowski, Zolna, Szmerlo, po 2
— Hibner, Karasinski, Kowalczyko-
wski, Dziuba, Gabry$, Pyras, Noras

i Kropinski, po 1 — Wytyczak, Ry-
dinger II, Soja, Debicz, Obuch, Sta-

szewski, Nowak, Czerwonka, Dudek,
Krysinski, Kwiatkowski, Jonczyk,
Grzyb, Spychata. STAAR

LIPIEC 1971 r.

Mimo deszczu - reklamacji nie byfo

W dniach 6—8 czerwca br. odbyi
sie II juz Rajd Odbiorcow Celwis-
kozy ,,BEZ REKLAMACJI” (I Rajd
odby! sie w roku 1969).

Rajd, ktérego organizatorem byt
Zakladowy Oddzial PTTK mial za
zadanie: — zapoznanie uczestnikow
— przedstawicieli zalog zakladéw od-
bierajgcych nasze produkty, z na-
szym zakladem, warunkami produk-
cji, warunkami socjalnymi, naszymi
trudno$ciami i osiggnieciami, zapo-
znanie uczestniké6w z walorami kra-
joznawczo-turystycznymi naszego re-
gionu, upowszechnienie turystyki
gorskiej, jako formy aktywnego wy-
poczynku po pracy i regeneracji sit
do pracy oraz nawigzanie blizszych
kontaktéw miedzy pracownikami Cel
wiskozy a przedstawicielami zakla-
déw odbiorczych.

Rajd zdaniem uczestnikéw spelnit
swoje zadania. Mimo deszczowej po-
gody — REKLAMACJI NIE BYELO.

Komitet organizacyjny rajdu skia-
dat sie z wytrawnych turystow, kto-
rymi kierowal inz. Zbigniew Ko-
rzelski.

W rajdzie wzieto udziat 104 u-
czestnikéw z nastepujacych zakla-
dow — naszych odbiorcow: ZPB im.
F. Dzierzynskiego ,,Eskimo” w %Xo-
dzi, ZzPB w Zawierciu, ZPW ,Fre-
sco” w Zgierzu, BZPB im. II Armii
Wojska Polskiego w Bielawie, ,Biel-
tex” z Bielawy, ZPB im. Marchle-
wskiego w RLodzi, ,Pamotex” z Pa-
bianie, ,Piast” z Gluszycy, ,Frotex”
z Prudnika, ,,Zwoltex’” ze Zdunskiej
Woli, KZCP 2z "Krapkowic oraz z
dwéch bratnich zakladéw ,,Stilonu”
z Gorzowa i ,,Wistonu’” z Tomaszowa

Uczestnicy rajdu 6 czerwca po po-
sitku w naszej stoldowce zakladowej
wystuchali ciekawej prelekcji mgr
Tadeusza Panasia o historii Celwis-
kozy. Potem zwiedzono zaklad pod
opiekg naszych przewodnikow i za-
poznano sie z przebiegiem produk-
cji. Po obiedzie, uczestnicy podzie-
leni na dwie grupy, wyjechali na
miejsca startowe do rajdu goérskie-
go.

Pierwsza grupa po noclegu w Kar-

paczu przeszta w pierwszym dniu
trase z Karpacza przez Doling Lom-

niczki, Sniezke, RoOwnie, Stonecznik,
Przelecz Karkonoska i nocowala w
,,Odrodzeniu’.

Druga grupa po noclegu w Szklar-
skiej Porebie, przeszla trasg¢ do Wo-
dospadu Kamienczyk nastepnie przez
Hale Szrenicka, Szrenicg, *%abski
Szezyt, Sniezne Kotly, Przelgcz Kar-
konoskag i tutaj spotkala sie z pier-

wsza grupa w ,0drodzeniu’”, gdzie
odbyla sie tradycyjna wieczornica
turystyeczna.

Nastepnego dnia (8 czerwca) obie
grupy razem przeszly trase z Prze-
leczy Karkonoskiej przez Przesieke,
Zachelmie na Chojnik, gdzie po spo-~
zyciu smacznej grochéwki, odbyio
sie na zamkowym dziedzincu, pod
pregierzem, zakonczenie rajdu.

Uczestnicy = otrzymali znaczki pa-
migtkowe i punkty na GoOrskg Od-
znake Turystyczng, druzyny pamigt-
kowe widoczki zamku wypalone w
drzewie.

Rajd zakonczyl sie w miltej, przy-
jacielskiej atmosferze, przy czym u-
moéwiono sie na spotkanie na III
Rajdzie Odbiorcow, ktéry zaplanowa-
no w roku 1972.

Jeden mankament — ale to nie re-
klamacja. Brak przedstawicieli Dy-
rekcji, zaréwno na otwarciu, jak i
na zakonczeniu rajdu. A przeciez
choéby ze wzgledu na to, ze byl to
rajd przedstawicieli zatég zakladow
odbierajgcych nasze wyroby, obec-
no$é taka bylaby bardzo wskazana.

Z. R.

O tym, kto zwyciezy w I Zlocie Motorowym naszej gaiety,
zadecydowalo... strzelanie z tuku.
Na zdjeciu zdobywca I nagrody Marian Kuchnia szykuje sig do

strzatu.

Fot. Z. Adamski

Mazowieckiego.
ik

el

Zycie nasze w zakladzie regu-
lowane jest zarzgdzeniami, coraz
bardziej szczegbtowymi i drobia-
zgowymi.

Jezeli tak dalej p6jdzie (a nic
nie zapowiada poprawy) zasypig
nas te papierki i jedyna pocie-
cha tylko w tym, Ze pierwszy
nie wydobedzie sie spod stosow
splodzonych przez siebie papier-
kéw ten, kto ich najwiecej splo-
dzi.

Chociaz pisanie to chleb pow-
szedni naszej redakeji, staramy
sie jak mozemy, aby nie by¢ w
czolowcee jezeli chodzi o ilo§¢ pa-
pierkéw i przezornie co jakis§
czas oprOzniamy segregatory 2z
makulatury. Kiedy sie jednak
zastanawiamy nad naszg zakla-
dowa praktyka, dochodzimy do

przekonania, ze zmusza nas ona
do mnozenia papierkow.

Panuje bowiem u nas taki zly
zwyczaj, ze np. kierownik moze
trzy razy powiedzie¢, ale nie beg-
dzie to tak wazne, jak jeden raz
napisze.

Nawet wtedy, kiedy sprawa
jest prosta, i z gbéry mozna po-
wiedzieé¢, ze bedzie zatatwiona,
papierek jest konieczny jako
podkiadka. Albowiem ten ktéry
by zalatwil bez papierka, uwa-
zany byé moze w naszej sytua-
cji za czlowieka anormalnego.
Powiedziano by o nim: po co to
robil, skoro nie ma dowodu na
piémie, ze kto§ go o zatatwienie
sprawy prosit?

Poza tym zarzadzenia, przy-
pomnienia zarzadzen, przypom-
nienia przypomnien, i rézne pis-
ma okreS§lajace wszystko od A
do Z, mnozg sie jak grzyby po
deszczu.

Podobno tak by¢é musi, nie
dlatego aby ludzie byli malo roz-
garnieci, nie wiedzieli jak nale-

7y robié i co jest dobre a co
zle, ale dlatego aby nie mogli
sie potem wymoOwi¢, Ze nie wie-
dzieli, jak zrobié powinni.

Te na pewno niepelne rozwa-
zania nasunely sie nam na mys$l,
po przeczytaniu ostatniego zarzg-
dzenia, w sprawie poprawy go-
spodarki papierem. Ilez to razy
juz pisano, ze trzeba wykorzysty-
waé makulature na brudnopisy?

Albo, po co dzialowi, ktéry ni-
czego nie wysyla i nie pakuje,
papier pakunkowy?

Albo po co zeszyty 16-kartko-
we, skoro na brudnopisy zuzywa
sie makulature? Chyba dla dzie-
ci do szkoly?

Takie rézne ,dlaczego” mozna-
by mnozyé bez konca.

Na koniec jednak trapi nas
jeszcze jedno pytanie: czy pra-
cownik wydajgcy materialy, nie
powinien by¢é zorientowany co
komu potrzeba i czy jego troska
o majatek zakladu, nie powinna
wystarczyé za wszystkie okélniki
i pisma? Ludwik Stanistawowicz
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