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Rok XIX

W wytworni wiokien celulozowych
postd] z koncem pazdziernika br.

Jak nas poinformowal kierow-
nik wytworni widkien celulozo-
wych mgr inz. Henryk - Grata,
posté] wytwoérni w tym roku,
zaplanowany zostat od 25 do 28
pazdziernika, dla wykonania nie-
zbednych, a niemozliwych do
wykonania w czasie ruchu, prac
remontowych,

Najwazniejsze z tych prac
przeprowadzone zostang w Od-
dziale Przygotowalni Wiskozy.

I\_Ialeiy tu przede wszystkim
zaliczy¢ nastepujgce prace.

Na transporcie glownym alka-
licelulozy, przeprowadzona zos-
tanie zmiana usytuowania sepe-
ratora elektromagnetycznego. O-
becne usytuowanie nie zapewnia

W wystarczajacym stopniu mo-
Zliwoéci wylapywania zanieczy-
szezen metalowych w alkalice-
lulozie.

W pralni ptachetek naprawio-
ne zostang posadzki i kanatly
Sciekowe, co bedzie iato gduz
znaczenie. dla dalszej
higieny powietrza w
tym samym dla popraWy 3
runkow pracy. W strefie zbior-

nika w piwniey dojrzewalni
wiskozy, wykonana zostanie
wentylacja = wyciggowa. Bedzie

to pierwszy etap projektowanei
bardzo potrzebnej dla poprawy
warunkoéw pracy, wentylacji wy-
wiewnej w tym rejonie,

(Dokonczenie na str. 2)

XVII Konferencja Samorzadu
Robotniczego zatwierdzila nowe
tytuly dla wyrézniajgeych sie
we wspoélzawodnictwie brygad
naszego zakladu. Zlote Odznaki
BPS otrzymaty nastepujace bry-
gady: 20-osobowa brygada Zofii
Sliwy z Oddzialu Regeneracji
Lugu, 9-osobowa brygada Zyg-
munta Stryjakowskiego z Dzia-
tu Transportu, 8-osobowa bry-
gada Eugeniusza Grobelnego z
Dziatu Glownego Energetyka, 5-
-osobowa brygada Piotra Mic-
kiewicza z Dzialu Gléwnego Me-
chanika,  14-osobowa brygada
Jana Sperudy z Oddziatu Wiok-
niarni, 5-osobowa brygada Jana

Dachowskiego z Dziatu Gloéwne-
go Energetyka i 12-osobowa bry-
gada Bogdana Dgbrowskiego z
Oddziatu Wiskozy.

Srebrne Odznaki BPS otrzy-
matly brygady: 4-osobowa Leona
Froni z Dzialu Transportu, 7-
Sosobowa Stanistawa Batorowi-
cza z Wydzialu Mechanigznego,
6-osobowa Jana Szafranski
Dziatu Glownego Ener

osobowa brygada ml wa
Ryszarda XKostynowicz y-
tworni Celulozy i . 16-osobowa

Edmunda - Stankowskiego z Wy-
dzialu Wodno-Chemicznego.

Tytul Oddzialu Pracy Socja-
listycznej przyznano Oddzialowi
Regeneracji Lugu z Wytworni
Celulozy, ktérego kierownikiem
jest Apolinary Kulakowski.
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Porzadkujemy
Nasza akcja trwa

Czerwiec nie sprzyjal realizacji zobowiazan pod-

»nporzadkujemy ziemie niczyja”,
na roboty podczas deszezow.

redaktora

22 lipca 1944 roku to niezwykle
wazny dzien w historii naszej
ojezyzny. Na malym skrawku
ziemi  ojezystej, wyzwolonym
przez Armie Radzieckg u boku
ktérej walczyly jednostki Woj-
ska Polskiego, powolany zostal
pierwszy rzad Polski Ludowej
— Polski Komitet Wyzwolenia
Narodowego.

- Od tej historycznej daty mija
juz dwadzie§cia siedem lat. O-
kres zdawaloby sie krotki, jesli
ujmowaé go w skali historycz-
nej. A przeciez nie ma on sobie
rownego w tysigcletnich dziejach
ojezystych. ks :
Byly to lata wielkiego przelo-
mu w naszych dziejach. Nowo
powstala wiladza ludowa, stane-
la wobec niezwykle trudnych
zadan. Ludno$¢ czekala na chleb

(Dokotficzenie na str. 3)

Te iloSci hlachy
powinny wystarczyé

— ,»W zwigzku z artykulem pt.
»Z pracy KZ PZPR” zamieszczo-
nym w numerze 17 ,,Wspolnego Ce-
1u” informuje, ze w br. wystepuja
wyraznie zwiekszone potrzeby blach
aluminiowych do wentylacji, a 2z
drugiej strony powazny deficyt tycn
materialow nie pozwala Zjednocze-
niu Przemystu Wiokien Sztucznych
przydzieli¢c nam pelnej planowanej
ilo$ci. Pomimo tych trudno$ci w I
polroczu dostarczyliémy 5,4 ton bla-
chy 2-3 mm. Ta blacha przeciez zo-
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List Przewodniczacego ZG ZMS

»Zarzad Glowny Zwigzku
Miodziezy Socjalistycznej dzie-
kuje Wam za konkretny wiklad
pracy w dzielo rozwoju naszej

czy asz Mar Oj
jést dowldem tycz
stgwy, p@parci owe
rownict Partii, ozumieMia

trudnosci, w jakich znalazla sie

nasza gospodarka, zrozumienia
tego, ze tylko tworczg i kon-
kretng pracg mozemy stuzyé

naszemu krajowi. Nasza przysz-
to§¢ zwigzana jest trwale z Pol-
ska Socjalistyczng., Tylko w ta-
kiej Polsce, my miodzi mozemy

do Zarzadu Zakladowego ZMS w Celwiskozie

urzeczywistniaé swoje marzenia,
zdobywaé wyksztalcenie, kwali-
fikacje zawodowe, swoje miej-
sce w zyciu, wspoldecydowaé o
j doébr gospodarczych i
ych naszej Socjalisty-
jezyzny.

ujemy Wam, ze konkret-
nym czynem daliscie dowod o-
bywatelskiej postawy. JesteSmy
przekonani, ze w dalszym ciggu
bedziecie pracowac lepiej, wy-
dajniej, ofiarniej,
inicjatorami

ZMS Andrzej Zabinski—"

W  trzecim kwartale br. nasz
zaklad bierze udzial w wielkim
konkursie prawidlowej gospo-
zltomem, ktory organizo-
wan jest przez Ministerstwo
Przgnystu Chemicznego.

Chociaz nasza gospodarka zlo=

udzial w tym konkugsie, powi-
nien sta¢ sie bodzcem dla na-
szej zalogi, dla osiggniecia jesz-
cze lepszych wynikow.

A sprawa nie jest bagatelna.

W latach 1965—70 odstawiali§-
my z naszego zakitadu co roku
ponad 1500 ton ziomu. W tym
roku planujemy zebranie 1540
ton. Do wykonania planu w I
péiroczu br. zabraklo nam 69

,,Ziemie niczyja”

brygady i Kola ZMS w nasze] akcji
nie pozwalajac

ilos¢ zgioszen wzrosta i do 10 lipea

br. swoj udzial w akeji wspolnej Zarzgdu Zakla-
dowego ZMS, komisji wspolzawodnictwa przy Ra-
dzie zakladowej i naszej redakceji zglosito 10 bry-
gad i cztery Kola Zwigzku Mlodziezy Socjalisty-

I
ojclak
Klarzyn

y Ma$la
skiego,

Dzialu Transportu oraz Kola ZMS:

Samodzielnego Oddzialu Wykonawstwa Inwestycji,
Dzialu Glownego Mechanika,
iyka i Strazy Pozarnej.

Glownego Energe-

Spodziewamy sie, ze w lipcu naptyng dalsze
Dotyczy to
brygad Wytworni
Energetyka, gdyz wlasnie wokot tych wydzialow
jest bardzo wiele do zrobienia, jak to wykazat
ostatni przeglad terenow zakladowych przez jury

szczegoblnie pozostatych
Celulozy i, Dzialu Gloéwnego

Niestety nie doszlo do skutku planowane przez
nas spotkanie z brygadzistami z Wytworni Celu-
lozy i Dzialu Glownego Energetyka, ktérych bry-
podjety

jeszcze
redakeje

zobowigzan,
zaproszenia na

Wystane
spotkanie

nie dotarly w pore do zainteresowanych i na spot-
kaniu zjawil sie tylko jeden brygadzista.

Czekamy wiec na dalsze zgloszenia i przypomi-
namy, ze nasza akcja

»Porzgdkujemy ziemig ni-
Stanistaw Kozar

AR |
ton. Roczny zysk ze sprzedazy {
ztomu wynosi Srednio w naszym

zaktadzie 3.300.000 =zi! Co po-
winni§my robi¢, aby zaja¢ dobre
miejsce w konkursie prawidlo-
wej gospodarki ziomem?
Nalezy z jeszcze wiekszg do-
kladnosciag niz dotychezas, wy-
konywaé¢  wszystkie - zalecenia,
wielu zarzgdzen w sprawie gos-
podarki zlomem w naszym zak-
ladzie, ktore' do tego czasu zo-

zlustrowal raz jesz-
teren i nastepnie przy-
do jego uporzadkowania.

stapit
Ani jeden Kkilogram zlomu, cen-
(Dokonczenie na str. 3)

| Czy zaloga Wytworni

| pierwsze —
_w planowanym technicznym ko-
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Celulozowych, Marii Malik, Kazimierza O$ki, Ta-
' deusza WisSniewskiego i Antoniego Hajbowicza z
Wytwérni Energetycznej, Czeslawa Jaworskiego z
Dzialu Glownego Mechanika i Zygmunta ‘Stryja-

Pracuja na nagrody

z Yunduszu
zakladowego 1971 r.

»WSPOLNY CEL”:

Uptynelo juz poét roku pracy.
Wiokien
Celulozowych wykona zadanis,

| warunkujgce wypltate nagrod z
. funduszu

zakladowego za rok

19712

| MGR INZ. H. GRALA:

Zadania te wykonujemy i do-

tozymy wszelkich staran aby je
wykona¢ w calosci.
| ,WSPOLNY CEL”:

Jakie to zadania?
MGR INZ. H. GRALA:

Mamy do wykonania trzy za-
dania za 100 punktow. Zadanie
to utrzymanie sie
warzania wiokien ce-
Zadanie drugie — to wy-
pro anie planowanych ilo-
Sci I i III gatunku wlokna tex-
tra, za ktoére otrzymamy 30 pun-
ktow. Zadanie trzecie — to roz-
ruch mechaniczny i

punktow.
,WSPOLNY CEL”:

Czy sa jakie$§ trudnosci w wy-
konaniu tych zadan?
MGR INZ. H. GRALA:

Po uplywie pierwszego p6iro-
cza nie ma i nie przewidujemy

zadnych trudnos$ci, przy wyko-' |

(Dokonczenie na str. 2)
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ch textra, za 50 punk- |

technolo- -
giczny suszarki bebnowej, za 20 |

stata zuzyta do budowy kanaléw
wentylacyjnych, . stad dziwi nas
stwierdzenie, Ze 2z braku blachy

zadnej z prac nie. rozpoczeto. W
wyniku licznych interwencji Dziatu
Zaopatrzenia i Dyrektora Naczelne-
go w ZPWS, na III kwartal br. u-
zyskaliSmy przydziat tych blach 8,5
t, za§ na IV kwartal zaledwie 1 f.

Po kolejnej rundzie interwenciji
ZPWS obiecalo podwyzszyé nam
przydziat na IV kwartal do pieciu
ton.

Wedlug wezesSniejszych wyliczen,
dokonanych przez pion techniczny
— 20 ton blach aluminiowych wy-
starczy na wykonanie pelnego za-
kresu zaplanowanych prac. Kierow-
nik Dzialu Zaopatrzenia mgr K. Lg-
tka.—"

W trzecim kwartale

— ,,W odpowiedzi na dwie notatki
z numeru 17 ,,Wspélnego Celu”, u-
przejmie informuje, ze w jadalni
wydzialu w tej chwili prowadzone
sg prace budowlane, majgce na ce-
lu poprawe estetyki wnetrza. Spra-
wa wentylacji szatni i lazni kotlo-
wni, byla juz raz poruszana w nu-
merze 8 ,,Wspolnego Celu’. Moja
odpowiedz z dnia 26 marca br. jest
nadal aktualna.

7
Budowa wentylacji nie zostala u-
konficzona z powodu braku wentyla-
torow. d

Wentylatory sa zamowione, a do-
stawa ich. zostala potwierdzona na
III kwartat 1971 r. Natomiast cal-
kowitg nieprawdg jest, ze przez ca-
la zime wialo przez otwory powsta-
te przy wykonywaniu prac wenty-
lacyjnych.

Otwory zostaly wowcezas zakryte
i uszczelnione i pozostajg tak do
dzi§. Kierownik Wydzialu mgr inz.
Halina Krzewska.—"

List z Legnicy

— ,Jako byly pracownik dziatu
glownego mechanika Kkorzystajge z
uprzejmosci p. Krystyny Jackow-
skiej otrzymuje poczta nasza gaze-
te zakladowag i stad dowiaduje sie
co i jak sie w zakladzie toczy, co
z majatku zakladowego ubywa a co
sie powieksza, ktore to sprawy do-
bre i zte ,,Wspélny Cel” ogtasza.
Pragne wiec rowniez, za poSrednic-
twem gazety zlozy¢ serdeczne zy-
czenia pomysSlno$ci tow. Bronista-
wie Libiszewskiej o ktorej XX-leciu
pracy gazeta pisala, a ktéra znam
jako pracownice uczciwg 1 inteli-
gentna, dbajaca o powierzony jej
majatek.—"’

Jest to fragment obszernego listu
jaki nadszedt do redakcji od b. pra--
cownika zakladu, przebywajacego
obecnie na emeryturze i mieszkaja-
cego w Legnicy, Antoniego Motyki.
Dziekujemy =za list i Zyezenia, prze-
stane " rowniez pod adresem naszej
redakecji.

Wytacznik nie nasz

— ,W odpowiedzi na notatke w
,,Rozmaitosciach” odcinek 3, z nu-
meru 11 ,,Wspélnego Celu”’, uprzej-
mie informuje, ze wylgczniki kran-
cowe typu KW-2111 nie sa w ogole
w naszym zakladzie stosowane. Zde-
kompletowany wylaeznik Kkrancowy
znajdujacy sie w redakeji ,,Wspol-
nego Celu” pochodzi prawdopodot,)—
nie z firmy ,Elektromontaz’, kto-
ra pracuje na terenie naszego za-
ktadu. Kierownik Wydzialtu Elek-
trycznego inz. H. Wysocki.—"

Dos¢ spychotechniki

— ,,Mieszkam w  Cieplicach przy
ul. Widok 1. Obok naszego domu
ptynie Sciek z przepelnionego szam-
ba, ktore znajduje sie¢ na terenie o-
grodu nalezacego do ADM. Od diu-
giego juz|czas trwa spor o to, kto
ma oproznié szambo i kto ma je re-
montowac, Wtasciciel budynku
twierdzi ze to sprawa ADM na kto-
rego terenie lezy szambo, Wydzial
Gospodarki Komunalnej 'cvvierdzi~ ze
to sprawa wlasciciela budynku. Cx'er-
pia mieszkancy okolicznych domow,
ktorzy- nie moga okna otworzyé¢, ta-
ki smrod. C

Nie chece sie réwniez sprawg za-
interesowaé Sanepid, ktory twngr-
dzi, ze to nie jego zakres dzialania.

Czas najwyzszy polozy¢ koniec
spychotechnige 1 utatwi¢ zycie lu-
dziom mieszkajacym w tej okolicy
Cieplic. NN (nazwisko
znane redakeji)
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Brygada P.S. =

Stanistawa Galy

Brygada Stanistawa Galy =z
Oddziatu Widkniarni otrzymata
w tym roku srebrne odznaki i
tytul Brygady Pracy Scejalisty-
cznej.

W sklad brygady oprécz pry-
gadzisty wehodzg: Piofr Pilecki,
Roman Broniszewski, Jozet
Cwynar, Stanislaw Andrzciew-
ski, Stefan Kwiatkowski, Stani-
slaw Salata, Ryszard Feliga, E-
dward Gajaszek i Roman Zi-
niuk,

Brygada istnieje od 1 stycz-
nia 1968. Co nalezy zaliczy% do
jej najwigkszych .sukcesow?

— ,Najtatwiej zdoby¢ w na-
szym zaktladzie mozna, poklask
twierdzi Stanistaw Gala
kiedy wykonuje  si¢ jakie§ pra-
ce na zewnatrz hali. produkeyj-
nej. Wszyscy to widza, chwaly
1 podziwiajg. Nasza brygada nie
podejmuje takich zobowigzan,
_ale staramy sie by¢ w miarg na-
szych mozliwosci, jak najbar-
dziej pozyteczni w produkcii--"

A oto dwa przyklady — jak
brygada te swoje zadania reali-
zuje. Brygada Stanistawa Galy
zajmuje sie remontem suszarni
i transportu pneumatycznego, z
Oddzialu Wiokniarni do Oddzia-
tu Belowaczek., W czasie remon-
tu caly cigg produkeyjny zosta-
Je zatrzymany, Aby strata cza-
su w produkcji byla jak naj-
mniejsza, brygada wykonuje re-
mont w.ten sposéb, ze codzien-
nie do godziny 13 (do ukoncze-
nia dnia pracy brygady) drugi
segment suszarni jest gotowy do
ruchu. Pozwala to nastepnie na
suszenie bel. mokrego wldkna
przez 18 godzin.

Drugi przyktad. Wiemy, ze w
naszym zakladzie sa duze trud-
nosci: z ezesciami zamiennymi,
Aby przynajmniej czeSciowo te
trudnoseci ztagodzi¢, brygada re-
generuje czesci przeznaczone juz
na zlom. Pracujg one potem

skutecznie przez dlugi okres
czasu.

,»Wszyscy jestesmy chetni
do pracy — mo6wi brygadzista

— 1 na -kazda okazje pbdejmu-
jemy zobowigzania 1 realizuje-
my je, przy czym chodzi nam o
to, aby 'przyczyni¢ sie w jaki§
posredni spos6b do poprawy ja-
kosei i iloSei produkeji wi6k-
na.—"

Stanicstaw Gela pracuje w na-
szym zakladzie od listopada 1954
roku. - Byl pierwszym  stalym
§lusarzem remontowym w. od-
dziale wlokniarni. Naprzod pra-
cowal na wlokniarkach, potem
w brygadzie remontujgeej su-
szarnie.

W tym okresie czasu trzykro-
tnie odznaczony zostal Odznaka
Socjalistycznego Przodownaika
Pracy. Bolesltaw Bar

Ksiazeczka obiegowa

P. K. 0.

Istniejg dwa rodzaje obiegowych
ksigzeczek oszezednos$ciowych PKO.

Dla ksiazeczek OPROCENTOW A-
NYCH W WYSOKOSCI 3% W STO-
SUNKU ROCZNYM odsetki dolicza-
ne s3 do wkladu z uptywem Kkaz-
dego roku kalendarzowego i podle-
gaja oprocentowaniu taecznie z wkta-
dem od poczatku nastepnego roku
heéz wzgledu na to, czy i w jakim
terminie  dopisano je w ksigzeczce.
Oprocentowaniu podlega caly
Wwkiad, bez wzgledii na jego wyso-

Pieszy na jezdni w naszym zakladzie

Jak sie czuje pieszy na jezdni
w naszym zakladzie? Czy bez-
pieczniej przechodzi¢ przez jez-
dnie w miescie czy w naszymn
zakladzie? Te pytania zadalismy
dwom pracownikom Wydziatu
Budowlanego., W ten sposob
rozpoczynamy na famach

»Wspolnego Celu” dyskusje pt.

»Pieszy na jezdni”.

A oto odpowiedzi.
MARCELI BOLOCIUCH:

— ,Mysle, ze bardziej bezpie~
cznie mozna poruszaé sie W
mieScie niz w naszym zaktladze,
choéby dlatego, ze w miescie
przejscia przez jezdnie sg ozna-
czone (zebry) oraz ze po obu
stronach * jezdni prowadza chod-
niki, czego nie ma w naszym
zakladzie. W naszym zakladzie
na pelnych wybojéw malych u-
liczkach, brak jest chodnikow w
ogole.

Niektére nasze budynki sa u-

sytuowane tuz przy jezdni i dla-
tego pracownik czasem wycho-
dzge z hali fabrycznej, wkracza
od razu na jezdnie.

Nie sg takze bez grzechu kie-
rowcey. Niektoérzy nie stosuja sig
do przepisow ograniczenia szyb-
kosci. Pieszy jest najbardzicj
narazony, gdy obok wvrzejezdza
samochod ciezarowy zatadowany
 materialem, ktoéry czesto wysta-

je poza burty samochodu. W
czasie deszezo6w spotkanie z sa-
mochodem grozi nieodwolalnie
ochlapaniem blotem,. od stop do
glowy. i :

~ Mysle, ze nasi, kierowey po-
winni jezdzi¢ uwazniej i zwra-
ca¢ troche uwagi na pieszych.

Mys$le tez, ze konieczny jest
remont wielu naszych drog  za-
kladowych oraz kontrolowanie
jak zatadowywane sa samocho-
dy—"

JERZY KUBAT:

— ,Na pewno zaréwno w mie-
scie jak i w.naszym zakladzie
trzeba zachowaé na jezdni ko-
nieezng ostrozno$é. W miescie
jest o tyle latwiejsze niz na na-
szych, najczeSciej waskich ulicz-
kach; pozbawionych czesto chod-
nikow,

W naszym zakladzie pieszy
musi wiecej uwazaé niz w mie-
scie, gdyz w niektérych miejs-
cach musi zwracaé uwage nie
tylko na jadace samochody ale
rowniez na pociggi oraz roboty
budowlane. Wymaga to duzego
‘skupienia i uwagi.

Jedng jednak =z najwazniej-
szych spraw, ktéra ulatwila by
Zycie pieszego w. naszym zakla-
dzie, to konieczno§é przeprowa-
dzenia generalnego remontiu na-
szych drog zakitadowychs—"

Notowal Stanistaw 'Borzecki

Z cykliu: MLODZ!

ZBIGNIEW KOLD

zalogi
naszych - Zaktadow, wielu jest
takich, ktarzy  wyrézniajg sie
nie tylko osiggnigciami w pracy

Wsérod miodszej. czesci

dzie Kola ZMS pelni

EJ

zawodowej ale i spolecznym
zaangazowaniem. Jednym z nich
jest Zbigniew Koldej — tokarz
W Wydziale Mechanicznym Wy-

tworni Mechaniczno-Remonto-
wej. >
Po  ukonezeniu - Zasadniczej

Szkoty Zawodowej przy cieplic-
kiej ,Fampie” podjgl prace w
Celwiskozie w sierpniu 1965 ro-
ku. Sam wigze duze nadzieje z
naszymi zakladami. Twierdzi, ze
prace ma bardzo ciekawg. Jest
jednym z aktywistow przodujg-
cego Kota ZMS Wytworni Me-
chaniczno-Remontowej, w zarzg-
funkcie
przewodniczacego do spraw
sportu i turystyki.

Ma 23 lata, jego hobby to pil-
ka nozna, jednak nauka nie po-
zwala mu na uprawianie czyin-
ne sportu, bowiem Zbyszek u-
czeszeza do wieczorowego tech-
nikum mechanicznego w naszym
miescie.

« Tekst IES, zdjecie #. Adamski

" wiewno-wywiewnej

WSPOLNY CEL

W tym roku na-
sza Zasadnicza

Szkola Zawodowa
obchodzi

ciolecie

dziesie-
istnienia.
Na zdjeciu frag-
ment warsztatow

szkolnych.

Tot.
Zbigniew
Adamski

koS¢, jeSli przekracza 5 zI. Wpia-
cona na ksigzeczke kwota procen-
tujé od drugiego dnia po wptlacie.
Podjeta z ksigzetzki kwota pro-
centuje do dnia wyptaty wigcznie,
W celu dopisania odsetek w Kksig-
zeczee, nalezy jg zlozyé w .oddziale
PKO; agencji PKO w zakladzie pra-
cy: lub w urzedzie pocztowym.

Drugi rodzaj ksigzeczek obiego-
wyech PKO to ksigzeczki PREMIO-
WE, ktore zamiast oprocentowania
biorg udzial w kwartalnych losowa-
niach premii pienieznych.

Na kazde 1000 ksigzeczek wyloso-
wuje sie co kwartat 15 premii pie-
nieznych, w tym: 1 w wysokosci
200%, 2 W wysokoSci po 1€0% i .12
premii  w wysokoSei po  50% orze-
cietnego wkiadu w okresie kwartalu
poprzedzajacego losowanie, . Jako
gorna granice przecietnego stanu o-
szezedno$ci do
premii przyjmuje sie 10.000- 2zt na
jednej  ksigzeczce. Utrzymujgce taka
przecietna kvf/ote na ‘ksigzeczee, mo-
zna - wygraé 20,000zt Losowan:a

ustalenia wysoko$ci®

ksigzeczek = premiowych
sie 16 stycznia,

.odbywaja
16 kwietnia, '6 lip-
ca i-16 pazdziernika kazdego roku,
Wyniki losowania oglaszane sa we
wszystkich placowkach PKO. w
wylosowania Premii,
nadal bierze udzial w
losowaniach. k.

przypadku
ksigzeczka
nastepnych

Korzystaj z uslug
zakladowej zgencji
PK O

Migawki
Z 0 S

Do 15 pazdziernika br. prze-
prowadzone zostanie w naszym

zakladzie, masowe szkolenic w
zakresie = obrony przed bronia
masowego ‘razenia. Szkoleniem

objeci zostang wszyscy pracow-
nicy umystowi, ktérzy nic sa
czlonkami Zakladowego Oddzia-
tu Samoobrony. Otrzymaja oni

Pracuja na nagrody
z funduszu zakladowego

(Dokonczenie ze str, 1)
naniu dwéch' pierwszych zadap.
Niepokoi nas natomiast wymia-
na obecnej suszarki na eczwar-
tym ciggu na nowa suszarke
bebnowg i wykonanie zwigzane-
go z tym zadania trzeciego. Jak
dotgd nie jest jeszeze zrealizo-
wana dostawa tej suszarki a
przeciez, ma by¢ ona ustawio-
na, po demontazu suszarki na
czwartym ciggu, w czasie jego
remontu, ktéry zaplanowany zo-
stal na 15 sierpnia br.
LZWSPOLNY CEL”:

- W jaki sposéb informuje sie
zatoge wytwoérni o zadaniach

warunkujacych wyptate nagréd
z funduszu zakladowego za rok
1971 oraz o przebiegu ich reali-
‘zacji? g ?
MGR INZ. H. GRALA:

Zadania te byly naprzéd dys-
kutowane i zatwierdzane na tzw.
Matym KSR naszej wytworni,
nastepnie omawiane i zatwier-
dzane przez Konferencje Samo-
rzadu Robpotniczego Celwiskozy.
Na roboczo omawia sie je na
naradach produkeyjnych, we
wszystkich = oddzialach  naszej
wytworni.

Poza .tym niebagatelng role
W zaznajomieniu z nimi calej
naszej zalogi spelnia ,,Wspolny
Cel” publikujge i omawiajac te
zadania na swoich lamach. .

ERZET

Dia dalszej
poprawy

Co juz zrobiono i co sie jesz-
cze bedzie robilo w tym roku w
Wytworni Celulozy, dla dalszej
poprawy higieny powietrza?

Z takim pytaniem zwrocilis-
my sie do kierownika wytworni
inz. Konrada Ko§cielskiego.

A oto odpowiedz:

—  ,W zakresie poprawy
warunkow pracy w naszej wyft-
worni plan przewidywal remont
wentylacji wyciggowej w bielar-
ni, modernizacje wentylacji na-
w  warzelni
— dyfuzji oraz dezodoryzacje
warnika hydrolizy mydel w od-
dziale regeneracji fugu.

Przeprowadzony- juz zostal re-
mont . wentylacji wywiewne] w
pododdziale bielarni,

Modernizacje wentylacji na-
wiewno-wywiewnej opracowal w
I kwartale Dzial Konstrukcyjny,
wykonawstwo = zostalo zlecone
Wydzialowi Remontow Dziaiu
Glownego- Mechanika. Ostatnio
otrzymalismy informacje, ze
wentylacje te wykonywaé bedzie

. Samodzielny Oddzial Wykonaw-

stwa Inwestycji. 'Oby zmiana
wykonawecy nie zmienila plano-
wanego terminu wykonania. Da-
zodoryzacje warnika do hydro-
lizy mydet ,w Oddziale Regene-
racju Lugu wykonujemy w lip-
cu br. Réwniez w lipcu planuje-
my przeprowadzenie

SZEI\?U
prob ruchowych, nowo wybudo=
wanej instalacji. Spodziewamy -

" nych. Obecnie

sige, ze znacznie spadnie ilo&¢
szkodliwyeh gazow, emitowanych
z ‘warnika.

Oproécz. tych zamierzen, dla
poprawy warunkéw pracy doko-
naliSmy zmian w procesie tech-
nologicznym przy odbijaniu
szlamu pokaustyzacyjnego z fil-
trow Olivera. Dotycheczas do te-
g0 celu uzywano pary, wskutek
czego znaczna cze$é oparow wy-
dobywatla sie na oddzial, zaparo-
wujac pomieszezenie W poblizu
filtrow i zbiornikéw  reakeyj-
pare zastapiono
sprezonym powietrzem i nie-
wielkie ilosci oparéw, jakie wy-
stepujg przy przemywaniu szla-
mu gorgca woda, odprowadzane
sa przewodem wentylacyjnym
na zewngtrz oddziatu.

- Cheemy rowniez w tym rokn

wykona¢  odpowietrzenie  stu-
dzienek przy stacji wyparek a
siarkowodor z nich skierowaé do
ciggu kominowego. Realizacja
tych zamierzen powinna dopro-
wadzi¢ do znacznej poprawy
stanu bezpieczenstwa 1 higieny
pracy w naszej wytwoérni.—"

Z. Rzeski

materiaty szkoleniowe, na nod-
stawie Kktoérych przeprowadzony
zostanie egzamin.

Po zlozeniu egzaminu, wydane
zostang zasSwiadezenia ukoneze -
nia szkolenia.

®
3

Nowym zastepca komendanta
ZOS do spraw spoleczno-wycho-
wawczych mianowany zostal Ro-
man Smolenski, przewodniczgey
Zakladowego Zarzadu ZMS.
Przejal on te obowiazki od Zyg-
munta Rozenka, dotycheczasowe-
go zastepcy komendanta, ktéry
mial trudnosci, ze wzgledu na
prace w systemie czterobryga-
dowym.

(Dokonczenie na str, 3)

Postoj w wytworni

(Dokoniczenie ze str. 1)

W ' Oddziale Wibékniarni  do
najwazniejszych prac ktére wy-
konane zostang w  czasie posto-
ju, zaliczyé nalezy wymiane ru-
rociggu dwusiarczku wegla, na
odeinku biegnacym przez po-
mieszczenie = oddziatu, oraz re-
mont zbiorczej komory wentyla-
cyjnej dla instalacji wyciggowej

oddzialu, obok komina H — 150
m. -Punkt  ten ma zasadnicze
znaczenie, dla pewno$ci ruchu

wentylacji wyciggowej wlokniar-
ni. !
chywis’;cie sg to tylko prace
najwazniejsze, lista wszystkich
prac jest bardzo diuga.
Zdzistaw Rzeé$niowiecki

OGLOSZENIA

Uniewaznia sie¢ zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 926 wy-
stawiona dla Leszka Janika,

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 1071 wy-
stawiong dla Jozefy Dudy. ‘

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 2271 wy-
stawiona dla Jana Cwila.

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 709 wysta-
wiona dla Zbigniewa Noculi.

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 863 wy-
stawiona dla Adama Kaspero-
wicza.

W razie znalezienia prosimy o
zwrot  przepustek do Dzialu
Kadr.

KOLEGIUM‘ w skladzie:
Edmund Adamski,

GAZETA SAMORZADU ROBOTHICZEGOD CELWISKOZY
' wWSPOLNY CELS

odznaczona Zlota Honorowa Odznaka Zwiazku Zawodowego

Chemik6éw i medalem Ministerstwa Przemystu Chemicznego
»Za zastugi dla samoobrony”.

Adres: Jelenia Gora, ul. K. Miarki nr 43, tel. 258. Redaguje

Zbigniew Adamski (sekretarz),
Bolestaw Bar,
Stanistaw Kozar (red. naczelny), Roman Matecki, Zdzistaw
Rzeéniowiecki, Jozef Sukniewicz, mgt Jadwiga Trzeciak.

Stanistaw Borzecki,
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Nasi korespondenci pisza:

W kolejce
po sSniadanie

W Drziale Gléwnego Mechani-
ka garmazeria czynna jest od
godziny dziewiatej. Ale juz p6l
godziny wezeéniej. ustawia sie
cierpliwie 15-20-osobowa kolej-
ka, po wyplacie jeszcze wieksza.
Odbywa sie czekanie az ekspe-

dientka  przyniesie  wszystkie
artykuly z wozka, poustawia,
pouklada i wreszcie otworzy.

Wtedy w kolejce ustyszeé¢ moz-
na westchnienie radosci.

Ale radosé¢ trwa krotko i za-
czynaja sie sprzeczki i pomru-
kiwania. Jeden proébuje kupié¢
bez kolejki, inny dat pienigdze
koledze, ktory ma miejsce bli-
zej lady itp.

Nic dziwnego, ze w takim na-
stroju drzg rece ekspedientee,
praca idzie wolno i przecietnie
na zatatwienie czeka sie kilka-
nascie minut.

A ile godzin razem codzien-
nie? A ile godzin w miesigcu?
W tej sytuacji rodza sie zuch-
wale mysli: a moze by tak po-
moc dla ekspedientki? A-ski

Spotdzielnia

Poniewaz w Dziale Glownego
Energetyka garmazeria jest nie-
czynna z powodu remontu (oby
krotkiego!) dwaj pracownicy
naszego oddzialu zalozyli spo6i-
dzielnie i gotujg sobie zupe, na
stanowisku pracy.

Jeden przyrmsi ziemniaki, dru-
gi jarzyny i przyprawy, sol zas
i wode maja na miejscu, nie

mowige juz o pradzie elektry-
cznym.

Inni koledzy tez by zjedli,
zwlaszceza, kiedy smakowite za-
pachy rozchodza sie po oddzia-
le, ale spéldzielnia nie przyjmu-
je na razie nowych czlonkow,
nawet na okres kandydacki.

Istnieje przypuszezenie, ze - o
ile remont garmazerii przedtu-
zy sie, to trzeba bedzie jednak
rozszerzyc dziatalno$¢ spoétdziel-
ni. ZET-be.

Dwa razy

Zorganizowany przez redakeje
»Wspolnego Celu” i Dziat Bez-
pieczenstwa i Higieny Pracy, w
I polroczu br. konkurs pt, ,Na-
sza stolowka swiadezy o naszym
oddziale”, ktéry rozstrzygniety
zostal w czasie tegorocznych u-
roczysto$ci Dnia Chemika i w
ktorym trzy pierwsze miecjsca
zajely stolowki: wydzialu wod-
no-chemicznego, oddzialu wiok-
niarni i stolarni, cieszyl sie du-
Zym powodzeniem.

Przyniost tez niewatpliwie e-
fekty w dalszej poprawie higie-
ny i estetyki tych pomieszczen,
zgodnie z zamierzeniami inicja-
tor6w, o czym mozna przeko-
na¢ sie chofby z serii zdjeé¢ sto-
Iowek oddzialowych — @ ktora
kontynuujemy na tej stronie.

Mieliémy  pierwotnie ,zamiar
aby, przemieniajgc jednorazowy
konkurs w stale wspélzawodni-
ctwo, oglasza¢ jego wyniki co
roku przed Dniem Chemika.

w roku

Dyrektor naczelny mgr Stani-
slaw Bogusz, doceniajgc role na-
szego pierwszego konkursu, za-
proponowat, abySmy ta nowsg
forme wspolzawodnictwa ocenia-
li dwa razy w roku.

Oczywiscie nie wypadalo nic
innego jak przyjaé¢ taksg sluszna
propozycje.

W  tych dniach Kkierowaicy
wszystkich oddzialow prowadza-
cych stolowki otrzymajag formu-
larze przystagpienia do stalego
wspolzawodnictwa dla swoich
stolowek. Wyniki I pélrocza o-
glaszane bedg w Dniu Chemika,
wyniki II poélrocza =z Kkohcem
roku.

Za kazde poélrocze pracownice
trzech najlepszych stotowek of-
rzymywaé beda nagrody.

A wiec czekamy na liezne
zgloszenia w naszym wspbiza-
wodnictwie!

STAAR

Trzecie miejsce w naszym konkursie pt.

o naszym Oddziale” zajela stoléwka stolarni, ktéra prowadzi Danuta
Malkiewicz. Na zdjeciu wyrézniona stolowka.

sNasza stoldwka Swiadezy

Fot. Z. Adamski

Jeszcze jeden kwiatek
z tej samej laczki

Juz od dawna mowi sie w naszym
zaktadzie, ze czas najwyzszy aby u-
tatwi¢ zatatwianie wszelkiego rodza-
ju spraw ' administracyjnych robot-
nikowi, aby nie tracit on przy ta-
kich okazjach wiele czasu a cza-
sem 1 nerwow.

PisaliSmy niedawno w naszej ga-
zecie o tym, ile to Kkorowodow o-
bowigzywato przy zatatwianiu urlo-
pu wypoczynkowego. Otrzymalismy
w tej sprawie pismo Dzialu Kadr
zapowiadajgce, ze bedzie nowe za-
rzadzenie, ze juz nastgpily pewne
uproszczenia i ulatwienia, ale za-
chodzi pytanie, dlaczego przy sprzy-
jajacej ogolnie atmosferze, na po-
my$lne zalatwienie wszelkich tego
rodzaju spraw, trzeba az interwen-
cji? Dlaczego nie ma w tym zakre-
sie wlasnej, zdrowej inicjatywy ad-
ministracji?

Dzisiaj podajemy nowy kwiatck z
tej samej tgczki.

Pewien pracownik Oddzialu Re-
generacji fkugu mial zaplanowany
na lipiec br. urlop profilaktyczny,
otrzymat wiec potwierdzenie tego
urlopu u kierownika oddziatu i u-
dal si¢ nastepnie po uzyskanie zgo-
dy do kierownika przychodni przy-
zakladowej.

Tutaj kierownik zazgdat aby pra-
cownik poddat sie badaniom okre-

Konkurs
gospodarki ztomem

(Dokonczenie: ze str. 1)

nego dla naszego przemystu su-
rowca, nie powinien sie zmar-
nowac!

Do tego konieczne jest utrzy-
manie = w nalezytym stanie i

wilasciwe korzystanie ze skrzyn
i bokséw przeznaczonych na
skladowanie zlomu. Nie nalezy
dopusci¢ do tego, aby zlom byt
mieszany ze S$mieciami, zeby byt
wywozony wraz z nimi na &mie-
tnisko.

Wiasciwe segregowanie ziomu
pozwala nastepnie na wyegzek-
wowanie odpowiednich  lkwot
przy jego sprzedazy.

Migawki Z0S

(Dokonczenie ze str. 2)

We wspolzawodnictwie miedzy
stuzbami ZOS, w II kwartale br.
najlepsza okazata sie stuzba ra-
townictwa technicznego, ktorej
szefem jest inz, Henryk Szmich.
Jest to duzy sukces tej sluzby,
ktora zdobyta puchar przechod-
ni po raz pierwszy. Na wyroz-
nienie zasluguja wszyscy czlon-
kowie tej stuzby, z zastepea sze-
fa Stanistawem Borzeckim.

Najstabiej jak zwykle — pra-
cowata sluzba odkazania i deza-

ktywacji oraz — o czym juz
pisaliSmy w poprzednich ,mi-
gawkach” — sluzba spoteczno-
-wychowawecza.

e 3

Mimo okresu urlopowego trwa
szkolenie w stuzbach ZOS. W
lipcu sluzba ratownictwa tech-
nicznego prowadzila szkolenie
podstawowe doskonalgce, przy-
gotowuje sie do szkolenia stuz-
ba przeciwpozarowa.

W czerwcu instruktorzy PS
przeprowadzili szkolenie masowe
W Zasadniczej Szkole Zawodo-
wej. KA-WU

Moze na grzyby?

Czerwcowe deszcze sprawily mila
niespodzianke amatorom  grzyhow.
Juz dawno nie slyszeliSmy o :akich
sukcesach w grzybobraniu w czer-
weu, jak w tym roku.

Ale potem przyszly upalne dni
lipca i tylko na terenach wilgot-
nych mozna bylo liczy¢ na sukce-
§y. Zdjecie pigknego grzyba —
prawdziwka, ktore przedstawiainy
obok, wraz ze szczeSliwym znalaz-
cq, nie pochodzi jednak z tego ro-
ku. Przedstawia ono pracownika
Dzialu Transportu Stefana Chamicl-
ca, ktory w ubieglym roku w je-
sieni, znalazt tego pieknego, kilo-
gramowego borowika, w czasie wy-
cieczki, w lesie debowym pod Lub-
skiem.

Oprocz tego znalazl jeszeze w tym
samym dniu 30 borowikéw, wiele
kozakow, razem pelny kosz i ple-
cak. e

Takich wilaSnie wynikéw w grzy-
bobranid, zyczymy naszym czytelni-
kom w tym roku.

Zdjecia Z. Adamski, tekst S. Kozar

Nalezy pamieta¢ przy zbidrce
ztomu o jego podziale na klasy.

Kazdy oddzial powinien do-
starczy¢ zebrany zlom do maga-
zZynu zitomu.

PrzypomnieliSmy
ktére, mnajwazniejsze zadania,
ktorych wykonanie pozwoli na-
szemu zakladowi na zajecie do-
brego miejsca w konkursie pra-
widlowej gospodarki zlomem i
zdobycie nagrody, ktora rozdzie-
lona zostanie ws$rod najlepszych
gospodarzy!

Zapraszamy wigc do konkursu!

Stanistaw Kozar

tylko nie-’

sowym, poniewaz minelo juz p6i
roku od ostatniego badania.

Daremnie pracownik tlumaczyl, ze
na stanowisku na Kktorym pracuje,
obowigzuja badania okresowe raz
na dwa lata i ze wobec tego ma
jeszcze pobitora roku czasu do ko-
lejnego badania. Nic nie pomoglo.
Zostal skierowany ponownie do kie-
rownika oddzialu, aby ten potwier-
dzil, ze jest tak rzeczywiScie.

Kierownik oczywiScie poswiadezyl,

ale dla pelnej prawomocnosci o-
rzeczenia - postat pracownika do
Dzialu BHP,

Dopiero po takich korowodaci,
pracownik otrzymal zezwolenie na
korzystanie -z wurlopu profilaktycz-
nego.

Nasuwajg sie teraz pytania. Czy
kierownik przychodni nie powinien
dysponowaé¢ wykazem, w_ ktorym
byloby dokladnie okre$lone kogo —
jaka obowigzuje czestotliwo$é prze-
prowadzania badan okresowych? Czy
konieeznie trzeba bylo odsylaé¢ pra-
cownika z powrotem do oddziatu?
Czy nie mozna bylo sprawdzi¢ tele-
fonicznie?

Czy dla stwierdzenia, jaka czesto-
tliwos¢ badan okresowych obowia-
zuje  pracownika,” nie wystarczy
podpis kierownika tegoz oddziatu?
Czy ftrzeba jeszcze koniecznie pod-
pisu Dzialtu BHP, ktéry przeciez ta-
ki podpis zlozyl juz znacznie weze-
$niej, wtedy, kiedy byly sporzadza-
ne wykazy w tej sprawie?

1

Juz z tego jednego wypadku wy-
nika, ze rowniez wymaga uprosz-
czenia sprawa wydawania urlopow
profilaktycznych.

I jezeli bedziemy nadal postepo-
wali we wszystkich sprawach admi-
nistracyjnych tak opornie jak do-
tychcezas, jezeli nie bedzie checi aby
zalatwi¢ sprawe szybko i sprawnie,
jezeli na wszystko trzeba bedzie
nowego zarzgdzenia, to w tej sytu-
acji nie wiemy jak bedzie dalej wy-
gladala praca Dzialu Organizacji i
Badania Pracy, ktory zamiast spra-
wami waznymi, bedzie sie inusiat
grzeba¢ w papierkach.

Zygmut Stefanski

Od: redakiora

(Dokonczenie ze str. 1)

i opal, chlop na ziemie, dzieci
na szkoly, oddzialy na froncie
na zaopatrzenie i doplyw no-
wych sit.

W calych dziejach Polski® nie
znajdziemy wysilku rownie na-
pietego i heroicznego, zespalaja-
cego zadania wojny 1 pokoju,
jak ten, ktory podjeta Polska
Ludowa w pierwszych miesig-
cach swojej historii.

Byl to zarazem okres wielkich
przemian w S$wiadomo$ci i po-
stawie milionowych mas. W o-
strej walce Kklasowej zespalaly
sie 1 dojrzewaly sily demokra-
cji ludowej, zdeterminowane wo-
la przetamania trudnos$ci i o-
siggniecia = wytyczonych celow,
narodowych i spolecznych.

Whrew wznoszonym przez si-
ly dnia weczorajszego przeszko-
dom, nowa Polska rzeczywistosé
stala sie faktem. Niebawem
sztandar polski obok radzieckie-
g0 zawisnal na gruzach zdoby-
tego Berlina. Polskie stupy gra-
niczne stan(;ly nad Odra, Nyaq
Luzycka i Battykiem.

Sposrod  dokonanych wowezas
reform spoleczno-ustrojowych,
dwie zasluguja na szczegolna
uwage: reforma ralna i nacjona-

~ ustro6j

lizacja wielkiego i
przemystu.

Sredniego

Dla wiekszosci zyjacych dzi§
Polek i Polakéw, owe zmagania
i dokonania pierwszych lat Pol-
ski Ludowej to odlegte fakty, 0
ktorych uczy sie w szkole i czy-
ta w ksigzkach,

Mimo wielkich réznic miedzy
rokiem 1945 i 1946 a obecnym
naszym stanem posiadania, pod
kazdym wzgledem, istnieje cig-
glo§¢ wszystkich zasadniczych
kierunkéw socjalistycznej prze-
budowy spolecznej i gospodar-
czej, ktore urzeczywistnialitny
W ciggu minionych 27 lat, a dzi§
kontynuu;emy Ze Wwzmozong e-
nergig.

Naszym celem jest budowa
socjalizmu  — przeksztalcenie
Polski w nowoczesny i zamozny
kraj, .o wielkim i sprawnym
potencjale wytworezym, wyso-
kiej stopie Zyciowej i powszech-
nej dostepnosci dobr kultury.

Zasadnicze i nienaruszalne wa-
runki realizacji tego celu to:
sprawiedliwo$ci spotecz-
nej, oparty na szerokiej aktyw-
nosci milionowych mas, zapew-
nianej przez socjalistyczng de-
mokracje, kierownicza rola na-
szej partii oraz sojusz ze Zwigz-
kiem Radzieckim i innymi pan-
stwami socjalistycznymi.

REDAKTOR

ROIMMTOSG-

W pewnym laboratorium w na-
szym _zakladzie na zmianach popo-
!udniowej i  nocnej, pracownice
sw1adcza sobie/wzajemne ustugi fry-
zjerskie. Proponujemy wiec = aby
zmieni¢ szyld ,laboratorium’ na
»nzaklad fryzjerski’”. Nasz korespon-
dent, ktéry nam o tym donosi, za-
strzega sie wprawdzie, ze nie ko-
rzystat z tych wustug i nie wie
np. ile kosztuje .czesanie, ale za-
pewnia, ze wszystko widzial- na
wiasne oczy, mocno zdziwione.

WIADOMOSCI Z USTKI

Nie samym storicem i wezasowym
wyzywieniem czlowiek zyje, a wiec
pewnego dnia jedna rodzina weza-
sowa wybrala sig wieczorem, aby
zobaezy¢ zachod slonca nad mo-
rzem, g

Najprostsza droga prowadzita
przez podworko ,,Widkniarza”. Juz
naprzeciw wyszedt grozny cerber i
zapytat: ,,a wy skagd?”

»» My tutejsi” — odpowiedziata ro-
dzina. .

Coz jednak z tego, ze udalo sig
zmyli¢ cerbera, skeoro wejécie nad
morze bylo zamknigte na kiddke.

Musiata wiec rodzinka Wwracad z
powrotem i obej$é az poza ,,Barba-
re”. Zle jest, gdy dostep do morza
zamknigty jest na klodke...

OtrzymaliSmy w tych dnia 2zno-
wu list, od jednego z naszych ko-
respondentow, z krytyka ztego sta-
nu parkingéw zaktadowych.

Szczegoblnie dotyezy to parkingu
przy ul. Wa1szawskie3, ktorego dach
przecieka i ktory to parking szeze-
golnie w czasie deszczoéw nie spra-
wia wcale wrazenia — ,schronie-
nia’” dla naszych pojazdow.

Pierwszg notatke w  tej sprawie
zamieSciliSmy w numerze 15 +» Wspol
nego Celu’, niestety Wydzial Gos-
podarki Pozaoperacyjnej do dzisiaj
nam nie odpowiedziat. KBM

W pierwszej dekadzie lipca br. do
!‘edakCJ] nadeszly kartki nastepuja-
cej tresci:

— »Pozdrowienia z Mazur dla ca-
lego zespoiu redakecyjnego przesyta
Ziutek Sukniewicz.

P.S. Urlop bardzo nam sie udal.
Pogoda jest znoSna, wyzywienie bar-
dzo dobre, towarzystwo dosé mite.
Juz mi sie troche teskni za wami i
roboty. Egzaminy na Uniwersytecie
poszty mi do$¢ dobrze. Teraz cze-
kam czy mnie przyjma (4 kandy-
datobw na 1 miejsce). 1 to jest obec-
nie moje jedyne zmartwienie.
Czes§¢.—"’

— ,Serdeczne pozdrowienia z Ma-
zur przesylaja. T. i Z. Adamscy.

Mazury sg weigz bardzo popular-
ne, b. duzo turystow, sporo aamio-
tow. Zaopatrzenie moze byé wzo-
rem dla innych rejonow. Mxellsmy
parg dni pogodnych dzi§ znéw pa-
da, jedziemy na Elblagg.—”

— »Serdeczne pozdrowienia Z
wezasow  sycylijskich w  Sarbinowie
Morskim dla redakecji i czytelnikow
»Wspolnego Celu’” przesylaja T. i
S. Roczniakowie oraz E, i J. Tesz-
narowie.—"’

— ,Redaktorowi ,,Wspolnego Ce-
Iu” oraz dla bliskich i znajomych
z redakcji pozdrowienia z Moskwy
przesyta Edward Ludwinowmz—”

— »PrzyjechaliSmy =z deszezem,
dzi§ o godzinie 5.45 zaczal padaé od
nowa. Nie tracimy nadziei, wytrwa-
my az do pogody. Pozdrowienia dla
redaktora i calej redakcji zasyla z
Ustki R. Bober z rodzing.—

»nKolejne pozdrowienia z trasy
urlopowej dla” redakcji gazety
»Wspolny Cel” przesylaja Adamsey.

Kartke te pisze nad jeziorem
Druzno, gdzie przez cztery dni
deszcz nie pozwala nam wyjsé z
namiotu. Obecnie jészcze pada, ale
zmuszeni  jesteSmy opuSci¢ to tak
pigkne jezioro. Po prostu skonczyt
si¢ nam prowiant. <
Jedziemy w strone wybrzeza, stad
nasza trasa prowadzi na Elblag —
Nowy Dwor Gd. — Gdansk — Jelit-
kowo. Oby tylko nie padalo. Adam-
ski.—

— ,,Moc pozdrowien z nad Batty-
ku dla catego zespoilu redakecyjne-
go 1 czytelnikbw przesytaja Adam-
scy.

Mieszkamy na polu biwakowym,
tuz nad morzem. W dalszym ciggu
pada deszcz. Jedyng oslodg tego bi-
waku jest kiosk z ciastkami, gdzie
czesto zaglgdamy, a wyboér mozna
powiedzie¢ — ,jak przed wojng”,
Miatem mozno$é byé juz w Gdaii-
sku. Zaopatrzenie, szczego6lnie skle-
Py z migsem, na pigtke z plusem.

JesteSmy gleboko wstrza$nigei
Smiercia kosmonautéw radzieckich.
Nasza dalsza trasa miata prowadzié
przez Kartuzy do jezior Charzykow-
skich, ale jezeli pogoda nie popra-
wi sie, pojedziemy do babei do Ino-
wroclawia. Adamscy.—"
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Spoctowe

Dobre wvniki' kolarzy — junioréw
w wyscigu ,,Nowin Jeleniogorskich”

Trzyetapowy, ogolnopolski wyscig
kolarski dla junioréow zorganizowa-
ny w dniach 9—11 lipca br.. przez
nasz klub i redakcje ,Nowin Jele-
niogérskich’, na trudnych trasach
Karkonoszy, byl piekng i niezwykle
ciekawg impreza.

Wasz korespondent mial moznosé
przyjrzeé¢ - sie = pasjonujgcej walce,
jaka toczyli ze sobg mlodzi kolarze
na I etapie, gdyz jechal tuz za wys-
cigiem- w samochodzie ,,Dolinosla-
zaka', z ftrenerami Edwardem Olej-
niczakiem i Januszem Macelushem.

Etap ten diugoS$ei 116 km prowa-

dzit z Jeleniej Gory przez “Siani-
szow, Sosnowke, Bierutowice, Kar-
pacz, Mitkow, Sobieszow, Piacho-
wice do Jeleniej Gory, a nastepnie
przez Barcinek, Pasiecznik, Wlen,
Strzyzowiec 1 Jezéw Sudecki na
Szybowcowa Goére w Jeleniej Go-

. rze, gdzie byla meta.

Wiele wtasciwie zadecydowato sieg,
na tym etapie. Byl on dla naszych
kolarzy najmniej pomyS$lny, chociaz
zaczelo sie dobrze. Naprzod w czo-
towce utrzymywata sie dlugi czas
trojka naszych kolarzy: Rakomski,
Bitous i Filipiak. Pierwszy zatamat
sie Filipiak, ktory nastepnie pozo-

stal daleko w tyle. Juz przed Kar-
paczem uformowata sie czoidwka
wyScigu, W Kktorej znajdowato sie
14 kolarzy, w tym dwoch z Dolno-
Slazaka: -Eakomski i Bilous. Byla
to bardzo sprzyjajaca  dla nas sy-
tuacja, gdyz zadna inna z druzyn,
nie miata w tej grupie dwoéch kola-
rZy.

Po lotnym finiszu w Jeleniej GoO-

rze od tej grupy oderwat sie sa-
motnie Winczura ze Slezy — Sobot-
ka, ktory systematycznie powiek-

szal odlegtos¢é od pozostalej grupy
kolarzy i w pewnym momencie miat
nawet 2 minuty i 20 sekund prze-
wagi. Potem jednak odlegloi¢ ta
zaczela sie systematycznie zmniej-
szaé i kiedy wynosita juz tylko 35
sekund, ‘szlaban kolejowy zamlknal
droge grupie poScigowej, co tez za-
. decydowato w duzym stopniu o po-
wodzeniu samotnej ucieczki.

Na kilkanaScie kilometrow przed
metg Eakomski i Bilous z powodu
skurczow nog zaczeli odpadaé od
czolowki. Ten kryzys zostal jednak
przez naszych -kolarzy przetamany,
niestety Bitous juz w Jezowie mial
defekt roweru co zadecydowalo o
jego dos¢é dalekim, szesnastym miej-

Czy znasz przepisy

bhp? (5)

i czy jestes spostrzegawczy(a)

Zamieszczamy dzisiaj pigty i
ostatni zarazem rysunek naszego
konkursu bhp. Tak jak na po-
przednich czterech rysunkach i

tym ‘razem nalezy wyszukaé
wszystkie szczego6ly, niezgodne
z przepisami bezpieczenstwza

pracy, nastepnie wypisa¢ ie na
kartce, ponumerowac¢ i podpisaé
wyraznie imieniem . i nazwis-
kiem. Rozwigzanie nalezy wraz
z rysunkiem wycietym z gazety
nadesta¢ w terminie do 31 lipca
br. do naszej redakeji.

Wsrod  czytelnikow, - ktorzy

odnajdg na wszystkich pieciu ry-

sunkach kolejno zamieszczonych
w numerach naszej gazety, naj-
wiecej szczegbdtow, rozlosowany
zostanie jako glowna nagroda
komplet do gry w kometke. U-
fundowanie kolejnych nagroéd,
uzaleznione jest od iloSci nade-
stanych przez czytelnikow gaze-
ty, rozwigzan.

Jezeli nawet nie wypelniles
poprzednich kuponéw, masz je-
szcze  szanse. Zastanow sie wiec
chwile nad rysunkierh, napisz i
przys$lij rozwigzanie.

Nagroda czeka na Ciebie,

scu, z blisko 5 minutowg straig do
lidera. Tadss

Eakomski zajgl trzynaste miejsce
tracge do lidera blisko 4 miauty.
Drugi etap, jazda indywidualana na
czas, na 15 kilometrowej trasie Sta-
nisz6w — Bierutowice, zakonczyl
sie sukcesem mnaszego kolarza Bilo-
usa. W trzecim etapie, ktory muiat
86 km i- prowadzil ze Staniszowa
przez Bierutowice, Kaczoréw, Ka-
pele do Jeleniej Gory, piekny suk-
ces odniést drugi nasz kolarz Ta-
komski, ktéry wuciekl z prowadzg-
cej czolowki od Kapeli i przyje-
chat samotnie do mety, odrabiajgc
c¢enne minuty. Bohaterem tego cta-

., bu byt réwniez trzeci z naszej 'czo-

lowej trojki Filipiak, ktéory pro-
wadzit samotnie od Bierutowic do
Wojcieszowa, wygrywajac w mie-
dzyczasie dwie gorskie premie, co
», bozwolilo mu na wysunigcie si¢ na

drugie miejsce w Klasyfikasji na
najlepszego ,,gorala’ wysScigu.
WYNIKI:

I etap — 1. Winczura — Sleza
3.26.41, = 2. Sgsiadek LZS Czernica
3.27.51, 3. Plota — WIlokniarz Kalisz
3.28.10, 4. Piela — Zieloni Opole
3.28.29, 5. Pieknik — Gornik Mysto-

wice - 3.28,31,

Miejsca naszych kolarzy: 13. za-
komski 3.30.01, 16. Bitous 3.31.41, 47.
Nowak 3.41.51, 67. Blaszke 32.31.02,
79. Balwas 3.53.47, 95. Bielecki 4.05.18,
98. Semeriak 4.07.31, 99. Filipiak
4.08.44. ;

W klasyfikacji druzynowej po I
etapie prowadzil Wiokniarz Kalisz,
nasza I druzyna  byla szésta, ze
stratg 9 minut do lidera.

II etap — 1. Bilous — Dolnosla-
zak 28.07, 2. Trybata — Gornik Stu-
piec 28.56, 3. Tetek — Spartak Xla-
dno 29.43, 4. Piela Zieloni Opole
30.34, 5. Szkudrel — Gryf Szczecin
30.39.

Miejsca pozostalych naszych ko-
larzy: 43. Takomski 33.24,. 67. Bla-
szke 35.13, 71. Nowak 35.32, 74. Fi-
lipiak 35.44, 84. Semeriak 36.44, §5.
Batwas 36.46, 98. Bielecki 38.39.

III etap — 1. Lakomski — Dolno-
Slazak 2.28.24, 2. Trajdos Lech Po-
znan 2.30.00," 3. Trejchel — Piast
Gliwice 2.31.02, 4. Willim Gwardia
Katowice 2.31.21, 5. Filipiak — Dol-
noslazak 2.31.24.

Miejsca pozostalych naszych kola-

rzy: 23. Bilous 2.32.10, 49, Nowak
2.35.24, 51. Blaszke 2.37.30, 70. Seme-
riak 2.46.08.

Klasyfikacja po trzech etapach:

1. Winczura — Sobotka 6.30.35,
Sgsiadek LZS Czernica 6.30.5%,
Tetek — Spartak Kladno 6.31.01,
Plota WIlo6kniarz Kalisz 6.31.04,
Piela Zieloni Opole 6.31.13, 6. Gro-
nestaj Tur Turek 6.31.23, 7. Szkud-
rel Gryf Szczecin 6.31.49, 8. ELakom-
ski Dolno$lgzak 6.31.49, 9. DBilous
Dolno$lgzak 6.31.58, 10. Lysek Zie-
loni Opole 6.32.43.

Miejsca pozostalych naszych ko-
larzy: 42. Nowak 6.52.47, 53. Blasz-
ke 7.03.45, 63. Filipiak 7.15.22, 73. Se-
meriak 7.30.23.

Klasyfikacja druzynowa:

1. Zieloni Opole 19.46.30, 2. Wiok-
niarz Kalisz 19.46.43, 3. Dolnoslazak
19.52.59, 4. Gryf Szczecin 19.54.03, 5.
Dolmel Wroctaw 20.03.54.

Pl
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Klasyfikacja na najlepszego ,,80ra-
lais .

1. Sgsiadek LZS 16 pkt., 2. Fili-
piak Dolnoslgzak 11 pkt., 3. Groho-
staj Tur Turek 11 pkt, 4.° Zakom-
ski Dolno$lazak 8 pkt.,, 5. Tetek
Spartak Kladno 8 pkt.,, 6. Winczu-

ra Sobétka, 7. Blaszke DolnoS$lgzak,
8. Trejchel Piast Gliwice, 9. Bie-
lecki — Dolno$lgzak, 10. Trajdos —
Lech Poznan.

Stanistaw Kozar

Rys. A. Szupszynska

Podajemy rozwiazanie Krzy-
zowki z numeru 15 naszej gaze-
ty:

Poziomo:

rosomak, karakal, agapa, oli-
wa, pikador, tarakan.
Pionowo:

Ryki, sura, mika, Kola, aga-
wa, Apo, Ili, opat, Ikar, Adak,
Uran.

Sposrod czytelnikow, ktorzy
nadestali prawidlowe rozwiaza-
nia, bon ksiazkowy wylosowal
Jerzy Burakowski.

Znaczenie wyrazow:
Poziomo:

1. szajka, 6. kamien ozdobny,
7. warzywo, 8. zbipr map.

Pionowo:

2. szpital polowy, 3. zaslania
scene, 4. list zelazny, 5. szklo i-
mitujgee brylanty.

Rozwigzanie krzyzowki nalezy
sktada¢é w redakcji, do konca
lipca br, g

Wsrod czytelnikow, ktorzy na-
desla prawidlowe rozwigzania,
rozlosowany zostanie bon ksgz-
kowy.
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Sylwetka aktywisty

ZBIGNIEW RASIEWICZ w dziale

glownego energetyka pracuje ‘od
1963 ' roku, na stanowisku elektro-
montera. Jest czionkiem Brygady

Pracy Socjalistycznej, ktora przo-
duje w realizacji czynow i zobo-
wigzan - produkeyjnych. Do Zwigz-
ku Milodziezy Socjalistycznej nale-
zy od o$miu lat, jest przewodni-
czgcym Kola ZMS Wytworni Ener-
getycznej, peilni takze funkcje II
sekretarza Oddzialowej Organizacji
Partyjnej. Uczeszcza do technikum
elektrycznego dla pracujgcych i
bierze czynny udzial w zyciu spor-
towym Jeleniej Gory.

omn
Zbigniew Rasiewicz cieszy sie au-
torytetem wsrod kolegow i uzna-
niem za dobrg prace zawodowg i
spoleczng u kierownictwa Zaktadu.

Najlepszym tego dowodem jest
przyznanie mu ,,Nagrody Roku' II
stopnia w roku 1970. Nagrody te

przyznawane sa najlepszym pracow-

Juz pracujs

puds’

'Do akcji porzadkowania ,,ziemi
niczyjej” organizowanej przez Za-
rzad Zaktadowy ZMS, komisje

wspotzawodnictwa Rady Zakladowej
i redakcje naszej gazety, zglosity
sie do 10 lipca br. cztery Kota ZMS,

Koto SOWI w _ Kktérym przewodni-
czacym jest Jerzy Romanowski, po-
rzadkuje odcinek ,ziemi niczyjej”
miedzy budynkiem socjalnym Wyt-
worni Celulozy a placem warszta-
towym SOWI,

Koto Dzialu Giéwnego Mechanika,
ktorego przewodniczagcym jest Jan
Dabrowski podjeto zobowigzanie u-
porzagdkowania pobocza ul. Glow-
nej, od ul. Warsztatowej do 'Trans-
portowej.

Do dnia 10 lipea nie uzgodniono
jeszeze jakie tereny uporzadkuja
czlonkowie dwoeh pozostalych zglo-
szonych K6 ZMS: Dzialu Giownego
Energetyka (przewodniczacy Andrzej

nikom .zakiadu. W roku 1970 przy-' Kowiel) i Strazy Pozarnej (prze-

znano  jedng nagrode I stopnia i wodniczgey Stanistaw Michalski).

trzy nagrody II stopnia. PROM STAAR
programu byio pozegnanie apbsol-

Wydarzenie
miesiaca

Wydarzeniem czerwea byla uro-
czysto$¢ zakonezenia roku szkolne-
go 1970/71 Zasadniczej Szkoly Za-
wodowej w Kklubie ,,Iskra’’.

Dyrektor szkoly mgr Wtlodzimierz
Chyczewski w, cieptych stowach o-
cenit catoroczna prace uczniow i
zyeczyl 1im przyjemnego wypoczyn-

ku w czasie wakacji. ,,Gwozdziem"’

Co w organizacji
piszczy? |

.10 czerwea br. na strzelnicy WOSR

miala miejsce Powiatowa Sparta-
kiada Strzelecka, zorganizowana
przez Zarzad - Powiatowy Zwigzku
Mtodziezy Socjalistycznej przy
wspoludziale Wyzszej Oficerskiej
Szkoly Radiotechnicznej. Pierwszy
zespo6l naszej organizacji, w kon-
kurencji druzynowej zajat II miej-
SCES \

'

M

W dniach 19—20 czerwca Kkilkuna-
stu ZMS-owcoOw mialo okazje wzial
udziat w wycieczce na XL Miedzy-
narodowe Targi Poznanskie, Kktorg

dorocznym zwyczajem organizowat
Klub Techniki i Racjonalizacji.

Zakltad nasz objagl patronat nad
Aeroklubem Jeleniogorskim. Z tej
okazji 22 czerwca goScil w naszym
zakladzie prezes Aeroklubu 2RL
gen, pilot Wiadystaw Jagietlo (pier-
wszy generat w Celwiskozie?!)., ZMS
duzo sobie obiecuje po wspoOipracy
ze zdobywecami przestworzy. Wido-
mym tego znakiem byly loty ,,Wil-
g3 nad Jelenig Gora, ktore dostar-
czyly nam niebywalych emocji.

®

Przebywajacy W naszym zakladzie
na praktyce wakacyjnej studeneci z
Politechniki Lodzkiej, zobowigzali
sie wzigé udzial w akcji porzgdko-
wania ,,ziemi niczyjej”. Witamy =z
uznaniem tg ambitng propozycje!

1ES

wentoéw, z ktorych zreszta czeSé po-
dejmie niebawem prace W naszym
zakladzie. Wyro6zniajgcym sie w na-
uce i pracy spolecznej uczniom,
wreczono upominki. ,,Ziote Pidre'’,
nagrode redakcji ,,Wspolnego Celu”
i Zarzadu Zakladowego ZMS dla
najlepszego uecznia, zdobyta w tym
roku Helena Pelczynska.

Po czeSci oficjalnej przeprowadzo-
ny zostal konkurs wiedzy o Celwis-
kozie, w Kktorym zdecydow:inym
zwyciezeqg zostat Janusz Nowakow-
ski. Na koniec swoje umiejetnosci
zademonstrowali czlonkowie szkol-
nego zespoiu muzycznego.

Roman Piotrowski

Smiechu warte

—,,Zaraz, zaraz.. kiedy to
ja bylam grzeczna?”’ — przez
diuzszy czas nie mogla sobie
przypomnie¢ pewna kolezan-
ka, gdy zapytano ja, czy choé
na jednej wycieczce nie roz-
rabiala.

Wierzymy, zZe po przeczyta-
niu tej notatki, kolezanka owa
wezmie sobie sprawe do ser-
ca i na najblizszej eskapadzie
bedzie $wiecila przykladem.

(P)

4
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Pracownicy Celwiskozy to je-
dna wielka rodzinka. Nie tylko
pracujemy razem, w jednym za-
kladzie, czasem w jednym od-
dziale i na jednej zmianie, ale
rowniéz mieszkamy razem, przy
tych samych ulicach w Jeleniej
Gorze, czasem w tych samych
osiedlach a nawet budynkach.

Czy sie znamy wszyscy dob-
rze?

Chyba nie...
Mozna by tu powiedzie¢ slo-
wami piosenki — ze: znamy sie

tylko z widzenia i jedno o dru-
gim nic nie wie..,

Chociaz bytaby to lekka prze-
sada. Nie tyle jedno o drugim
nic nie wie, ile nie wie wszyst-
kiego.

- Oto zdawalo mi sie na przy-
ktad, ze pewna pani, ktorg znam
dobrze z widzenia w naszym

zakladzie, ktorej sie Kklanizm,
wiem ‘gdzie pracuje, to sympa-

tyezna, stateczna osébka, a wym-
czasem na weczasach w Ustce o-
kazalo sie calkiem co innego...
Ta sympatyczna osobka potra-
fita zrobi¢ wecale niemalg awan-
turke na -wieczorku zapoznaw-
czym, kiedy przebrala miarke w

piciu...
I tutaj zadane na koncu py-
tanie — ,,wy nie wiecie jeszcze

kim ja jestem i jak ja sie po-
trafie bawic¢?” bylo bardzo
na czasie.

A wiec by¢é moze inni jestes-
my w pracy, inni w domu, jesz-
cze inni na weczasach,

Na wecezasach moéwigc sporto-
wym jezykiem ,rozluzniamy sig”
.i dlatego czasem jesteSmy . tacy
catkiem inni...

Nawigzujac dalej do zagadnie-
nia: ,kto ja jestem”?, warto
zwroci¢é uwage na inny grzech
jaki popelnia wielu, bardzo na-
wet powaznych pracownikow,
niemal codziennie, przy wejsciu
do zaktadu przez portiernie.

Chociaz wisi tutaj tablica,
ktora wyraznie oznajmia wszy-
stkim, ze wchodzge do zaktadu
trzeba okazaé¢ straznikowi prze-
pustke, tego obowigzku nie wy-

pelnia co najmniej 90 procent
naszej zaltogi.

Przypuszczalnie sg oni pewni,
ze straznicy powinni wiedzie¢
KIM ONI SA, i dlatego rozpo-
czynajg zawsze swoO]j dzien pra-
cy od niewywigzywania sie z je-
dnego z podstawowych obowigz-
kow pracownika. ®»

Bo straznik moze znaé¢ kazde-
go z widzenia, ale to nie zwal-
nia go z obowigzku stwierdze-
nia, czy wchodzgcy do zakladu
obywatel ma przepustke...

Uscisk reki, ani nawet naj-
bardziej uprzejmym tonem po-
wiedziane: ,dzien dobry”, nie
zalatwiajg sprawy.

To tak jakbySmy powiedzieli
rano ,dzien dobry” kierowniko-
wi i- uwazali, ze nie musimy juz
odda¢ przepustki, ani podpisac
listy obecnosci, bo Kkierownik
nas widzial, ze jesteSmy w pra-
cy.

A wiec okazujemy przepustki
na portierni, wszyscy. Lokujemy
je ,pod reky”, aby nie Lkyto
dlugiego szukania i speilniamy
ten prosty, a nie tak znow bla-
hy, jakby sie zdawalo, obowia-
zek,

Ludwik Stanistawowicz
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