Na 7tematy dnia

Giospodarowaé
oszczedniej

W wielkiej pracy, jaka podjeto w
zakladzie, poszukiwania i nastepnie
zagospodarowania rezerw, wiele u-
wagi zwrdcono na oszczedniejsza go-
spodarke materialami i surowcami.

Z gospodarsks troska zastanawiano
sie¢ nad tym, jak z powierzonych ma
terialow i surowcéw wyprodukowac,
jak najwiecej dobrych wyroboéw, ja-
kie zmiany wprowadzié, aby produ-
kowat¢ taniej.

W Wytwérni Celulozy juz od diuz
szego czasu w produkcji celulozy
papieréwka zastepowana jest czescio
wo, zndcznie tanszymi zrebkami tar
tacznymi,

W tym roku postanowiono zwigk-
szy¢é w porownanin z rokiem ubie-
gltym przeréb zrebkéw do produkeji
celulozy o okolo 5.000 metréow szes-
ciennych, co powinne przynie$é ob-
nizke podstawowych kosztéw mate-
rialéw o okolo 1.200.000 zl.

Jest to przedsiewzigcie realne,
Dzial Zaopatrzenia bedzie jednak mu
siat zapewnié sukcesywnie zwigkszo-
ne dostawy zrebkow, w ciggu calego
roku.

W Wytwoérni Wibékien Celulozo-
wych proponuje sie przejScie na
przeréb celulozy bukowej w iloSci o
2.600 ton wyzszej od planowanego.

Gdyby udalo sie, otrzymaé zwiek-
szone dostawy celulozy bukowej, co
zalezne jest od Zjednoczenia, mo-
gliby$my obnizyé koszty materiato-
we w Wytworni o 2.860.000 zi.

(Dokonczenie na str. 2)

Ukoiczyli 20 lat pracy
w Gelwiskozie

W ostatniej dekadzie maja br. mi-
nie dwadzieScia lat jak Tozpoczeli
prace w naszym zakladzie:

21 maja — Wiadystaw Leonski z
Wydzialu Mechanicznego i Irena Mal
czak z Zarzadu Gléwnego Mechani-
ka,

25 maja — Roman Malecki z Dzia-
iu Zbytu,
26 maja — Mieczyslaw Brewczak z

Oddzialu Wiokniarni i Adam Xapu-
sta z Wydzialu Budowlano Antykoro
zyjnego,

29 maja — Konstanty Mandryk z
Wydziatu Elektrycznego,

30 maja — Stanistaw Witkowski z
Oddzialu Celulozy.

Z tej okazji serdeczne zyczenia dal
szych sukceséw w pracy zawodowej
i powodzenia w zyciu osobistym,
sklada jubilatom Dyrekcja i Samo-
rzad Robotniczy.

Wystawe p.t. ,,Historia polskiego ruchu rewolucyjnego 1878—194
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KC PZPR Marceli Mielnik, sekretarz KZ Jerzy Falborski, I sekretarz KM Janusz Babkiewicz, sekretarz
KM Krystyna Ra$§ i Kierownik O$Srodka Propagandy i Informacji Edward Ludwinowicz.

Fot. Z. Adamski

Drodzy Towarzysze!

Tegoroczny Dzien Chemika, trady-
cyjne $wieto pracownikéw polskiej
chemii, obchodzimy w poczuciu do-
brze spelmionego obowigzku. Zrédiem
uzasadnionej satysfakcji sa wyniki
uzyskane przez przemys! chemiczny
w 1975 r. i w calej minionej piecio-
latce.

Realizujgc ambitne zadania, jakie
przed calym narodem postawita par-
tia, osiggneliSmy bezprecedensowy po
step we wszystkich dziedzinach pro
dukcji.

W latach 1971—1975 podwoiliSmy nie
mal przeréb ropy naftowej i produk
cje tworzyw sztucznych, 25-krotnie
wzrosla produkcja wiokien syntety-
cznych. Znacznie 'przekroczone zosta-
ty plany wydobycia podstawowych
surowcoOw chemicznych, w tym prze-
de wszystkim siarki.

Chemia stata sie powaznym dostaw
ca artykutéw rynkowych, um{acniat
jac w ten spos6b swoj bezposredni
wplyw na poprawe warunkow byto-
wych ludno$ci i zmiane strukt_ury
spozycia, PrzystapiliSmy do realiza-

List Ministra Przemystu Chemicznego .

z okazji zhlizajacego

cji szeroko zakrojonego programu
chemizacji gospodarki narodowej, kto
ry podkreslil role chemii, jako nos$-
nika postepu w przemysle, rolnictwie
i budownictwie.

W rezultacie, w ciggu pigciu lat,
wartosé sprzedazy produkcji przemy
stu chemicznego wzrosta o 85%. Sred
ni roczny wzrost produkcji wyniost
ponad 139% wiegcej, niz przewidywatly
nasze plany. Dzieki temu dostarczy-
liSmy dodatkowo gospodarce narodo
wej wyrobow wartosci 62 mld =zl
Nasze tempo wzrostu bylo szybsze,
niz przecietnie w calym polskim
przemysle.

To przyspieszenie, bedgce wyni-
kiem ogromnych nakladow inwesty-
cyjnych i pelnej mobilizacji naszych
zatég, utrzymaliSmy roéwniez w ro-
ku ubieglym, przekraczajgc zalezone
plany sprzedazy i uzyskujgc wzrost
jej wartosci o ponad 15%.

sic Dnia Chemika

FCAUER

Na VII Zjezdzie naszej Partii mo- |

gliSmy wiec powiedzieé, ze chemicy
nie zawiedli zaufania, starajgc sie
jak najlepiej wypelni¢é role, ktoéra

przypadia im w budownictwie roz- |

winigetego spoleczenstwa socjalistycz-
nego.

Dowody uznania z jakimi sie spot-

kali$my, traktujemy jednak jako zo-- |

bowigzanie do lepszej pracy na
wszystkich szczeblach zarzadzania,
we  wszystkich zaktadach, przy kaz-
dym stanowisku pracy.

W mys$l Uchwaly Zjazdu, rozwoj
przemysiu chemicznego powinien za-
pewnié realizacje programu chemiza
cji gospodarki narodowej, co ozna-
cza, ze produkcja naszego resortu w
latach 1976—1980 ma wzrosnaé o 60—
—70%.

(Dokonczenie na str. 2)

Laboratorium Analityczne, ktérego
kierownikiem jest mgr Irena Bojano
wska, zajmuje-sie analizami miedzy—.
operacyjnymi wszystkich wytworni
w mnaszym zakladzie. Przeprowadza
wiec analizy produktéw miedzyope-
racyjnych Wytwoérni Celulozy, Wy-
tworni Wlékien Celulozowych, Od-
dziatu Elany i Oddzialu Wiokien E.Ia
stycznych, analizy $ciekow, powie-

§ =
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W poprzednim numerze naszej ga-
zety, w wiadomosciach z ostatniej
chwili donie$liémy, 2ze nasz Zaktad
otrzymat piekna patere, za zajecie I
miejsca w zakresie poprawy wa-
runkéw pracy w roku 1975, w oce-
nie Inspekeji Pracy Zwigzku Zawo-
dowego Chemikow. '

Dzisiaj troche szczegélow o tym
sukcesie, ktérym jest niewatpliwie
zajecie pierwszego miejsca, wsrod 67
zakladow. chemicznych czterech woje
wodztw: wroclawskiego, walbrzyskie
go, legnickiego i jeleniogorskiego.

(Dokonczenie na str. 3)

trza atmosferycznego i na stanowis-
kach pracy.

Laboratorium dysponuje do tych
celow pracowniami obslugiwanymi
przez laborantéw, systemem rotacyj-
nym.

Wyniki analizy stuzg do biezacego
prowadzenia proceséw technologicz-

Analitycznyn

nych oraz do ustawienia technologii,
gdyz przeprowadzane sa rowniez ana
lizy surowcow dostarczanych do pro-
dukeji. Amnalizy miedzyoperacyjne,
wykonywane zgodnie z ustalonymi
normami, wymagajg juz unowoczes-
nienia.

(Dokonczenie na str. 2)

0d | sekretarza KMPZPR

Od I sekretarza Komitetu Miejskiego PZPR w Jeleniej Gorze Janusza
Babkiewicza otrzymaliSmy list nastepujacej tresci:

— ,,Z okazji zdobycia przez ,,Wspélny Cel” I nagrody Centralnej Rady
Zwigzkow Zawodowych za dzialalno§é popularyzacyjno-propagandowsg w
dziedzinie ochrony pracy, skladam Kolegium Redakcyjnemu gazety serdeczne

gratulacje.

Podejmowane przez Was inicjatywy, w dziedzinie poprawy warunkow
pracy, warunkoéw socjalnych zatogi, popularyzacji przodujacych pracownikow,
sa godne uznania. Zycze Kolegium Redakcyjnemu ,;Wspélnego Celu” dal-
szych sukceséow, aby Wasza pozyteczna dzialalnoS¢ spotkata sie z wysoka
oceng zalogi przedsigbiorstwa. Janusz Babkiewicz.—"

i |

Listy

do redakgji

To nie hyfo celowe

— ,Nawigzujac do mnotatki ,,Opo-
wiastki spod ciemnej gwiazdki” z
numeru 11 ,,Wspélnego Celu” uprzej
mie wyjasniam, ze twierdzenie iz
kto§ przygotowal dwa kawalki rury
z blachy ocynkowanej do przerzuce-
nia przez parkan jest malym niepo-
rezumieniem.

Jak stwierdza mistrz Jerzy Gasek,
blacharze z Wydzialu Budowlanego
przeprowadzali remont dachu oraz
wymieniali uszkodzong obrébke bla-
charska w Przychodni Przyzaklado-
wej. Cze$é obrobki blacharskiej po-
branej z warsztatu blacharskiego zo-
stala Zamontowana, pozostal odcinek
rynny spustowej do wymiany wraz
z kolanem spustowym.

Z uwagi na koniec dnia pracy, bla
charze nie zdgzyli wykonaé catosci,
dwa odcinki rury spustowej, pozosta
wili przy §cianie budynku, od strony
parkanu i zeszli ze stanowiska pra-
cy.

Jak z tego wynika, nie byt wiec
to zamiar umyS$lny i przygotowanie
rur do przerzucenia przez parkan,

lecz material pozostawiony w miej- .

scu pracy.

Poniewaz rury lezaty od ‘strony o-
grodzenia, nasunelo sie przypuszcze-
nie, ze bylo to celowe przygotowa-
nie do przerzutu.

Zwrocilem uwage mistrzowi, aby

w przysziosci tego rodzaju przypad-

ki mie powtérzyly sie, a material nie
wbudowany aby byl odpowiednio za-
bezpieczony. Kierownik Wydziatu Bu
dowlanc-Antykorozyjnego S. Borzec-
ki.—"

Prohlem ;
hedzie rozwiazany

— ,W odpowiedzi na notatke do-
tyczaca Kkruszarki w magazynie —
przemialowni siarczynu.

W roku 1975 do rozdrabmniania siar
czynu zostal zainstalowany nowy typ
kruszarki. Przy uruchomieniu okaza
lo sig, ze przy wielu zaletach, jak
drobne rozdrobnienie i duza wydaj-
nesé, kruszarka milotkowa ma jedng
wade: powoduje do$§¢ znaczne zapyle
nie.

Problem

zlikwidowania zapylenia

| przypadi 'do rozwigzania dla Oddzia-

tu.
Przy udziale Dzialu Konstrukcyjne

. gn zostala zaprojektowana, nastep-

nie wykonana hermetyzacja leja zsy-
powego, z wyprowadzeniem odpo-
wietrzenia.

Rozwiazanie to umozliwilo urucho
. mienie kruszarki, zapewnilo znos$ne

warunki  pracy. Pozostat niewielKi
mankament: zapylenie przez odpo-
wietrzenie na dach.

)

(Dokonczenie na str. 2)

B 0 S

WACLAW
MURZYN

p Wactaw Murzyn rozpoczal
prace w naszym zakladzie w
roku 1956, po ukonczeniu Za-
sadniczej Szkoly Zawodowej.
Poczatkowo pracowal jako Slu
sarz, potem jako bielarz ma- <
sy celulozowej, za sumienng
prace awansowany zostal na
stanowisko zmianowego bie- _
larni.

Jest dzialaczem partyjnym i o
zwigzkowym, w obecnej ka- <
dencji jest mezem zaufania
grupy zwiazkowej na swojej
zmianie i czlonkiem Zwiazko-
wej Rady Oddzialowej Wy- .
tworni Celulozy.

Za zastugi w pracy zawodo- *
wej i spotecznej, byl kilka-
krotnie wyro6zniany i mnagra-
dzany przez Kierownictwo Od
dziatu i Wytworni. ' "4

Tekst. A.E., zdjecie Z.A. .
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Brygada Czestawa Jaworskiego z Wydzialu Budowlano Antykorozyj-
nego. Od lewej: (gorny rzad) Janusz Cieplinski, Antoni Gach, Stam,-
staw Syryca, Wiadystaw Nowak, Stefan Kowalezyk i Tadeusz Zygon,

(srodkowy rzad) Stanistaw Kocon,

Kazimierz Marciszko, Edmund

Celmer, Andrzej Leski, Stanistaw Zadka, Franciszek Bartel, (dolny
rzad). Bromistaw So$nicki, Jozef Gozdek, Bernard Piekarski, Czestaw
Jaworski, Zygmunt Piekarski i mistrz Bronislaw Zamkutowicz.

Fot. Z. Adamski

Brygada Czestawa Jaworskiego

Brygada Czestawa Jaworskiego 2z
Wydzialu Budowlanego wyroézniona
zostala w tym, roku tytulem Bryga-
dy Dobrej Roboty.

Pracownicy tej brygady wykonuja
roboty murarsko-betonowe W roz-
nych obiektach naszego Zakladu. Kie
dy brygada otrzymala Brazowag Od-
znake BDR liczyla 18 o0s6b. Obecnie
nastgpila reorganizacja i stworzono
w jej miejsce trzy samodzielne bry-
gady, po sze$§¢ os6b. Brygadzistami
sa: Czeslaw Jaworski, Tadeusz Zy-
gon i Zygmunt Pludowski.

Czestaw Jaworski rozpoczgl prace
w naszym zakladzie w roku 1962, ma
47 lat i 14 lat pracuje w zawodzie
murarza. Przez trzy kadencje byl
przewodniczacym Rady Robotniczej
przedsiebiorstwa.

Wiekszos¢é czlonk6éw brygady to lu-
dzie o dlugim stazu.pracy w zakla-
dzie i w zawodzie.

Franciszek Bartel w naszym zakla-
dzie pracuje od roku 1964, w zawo-
dzie murarza 16 lat, Stefan Kowal-

czyk w Celwiskozie pracuje od ro-
ku 1959 a w zawodzie murarza 30
lat, Wiadystaw Nowak pracuje w za
wodzie od roku 1964 i ponad 20 lat
w zawodzie murarza.

Do najstarszych wiekiem = nalezg:
63-letni Edmund Celmer, ktéry ma
juz za sobg ponad 30 lat pracy jako
murarz, w tym samym wieku Sta-
nistaw Syryca, ktéry przepracowal
juz 22 lata w zawcdzie murarza, 62
lata majg Antoni Gach i Bronislaw
So$nicki, pierwszy 2z nich pracuje
juz 25 lat” jako murarz.

Doswiadczeni pracownicy z dawnej
brygady Czestawa Jaworskiego a o-
becnie nalezacy do trzech brygad:
Czestawa Jaworskiego, Tadeusza Zy-
gonia i Zygmunta Pludowskiego
przez wiele lat w naszym zakladzie
pracowali bez wypadku.

W roku 1975 brygada Czestawa Ja-
worskiego uznana zostala w Wydzia-
le Budowlanym 2za najlepszg, we
wspoélzawodnictwie ,,Pracujemy bez
wypadku”’.

Stanistaw Borzecki

W Laboratorium

(Dokonczenie ze str. 1)

W Laboratorium Analitycznym sta-
le zmniejsza sig ilo§¢ pracownikow,
systematycznie rosnie wydajnosé¢ pra
cy. Od roku 1970 w ktérym nastgpito
polaczenie wszystkich laboratoriow
w zakladzie, wydajno$s¢ pracy w sto
sunku do liczby zatrudnionych wzro
sta o 40%, przy czym przyjgto do
wykonywania wiele dodatkowych
prac analitycznych, jak oznaczenie
zapylenia, emisji kottéw' sodowych i
weglowych, oznaczenie halasu, oswie
tlenia i wiele innych analiz, szcze-
golnie na stanowiskach pracy w Wy
dziale Elektrycznym.

Poza tym prace laboratoryjne ida
w parze z pracami technologicznymi,
przy wprowadzaniu zmian i ulepszen,
ktére #poprzedzane sg analizami. La-
boratorium  Analityczne wykonuje
réwniez wiele analiz na stanowis-
kach pracy, zwigzanych z poprawg
warunkéw  bhp, szczegélnie przy
zmianach profilow produkeyjnych,
kiedy ‘wszystkie ewentualne szkodli-
we dzialania dla organizmu ludzkie-
go, muszg byé szybko wychwycone
i przeanalizowane.

Wykonanie wszystkich, stale wzra-
stajacych zadan stalo sie mozliwe,
dzieki doswiadczonej zalodze, w ktod
rej na stanowiskach laborantow 407%
to pracownicy z ponad 20-letnim sta
zem pracy. Zaledwie cztery osoby
maja w Laboratorium Analitycz-
nym staz krotszy od. dziesieciu

Analitycznym

lat. Na szczegbdlne wyrodznienie Spo-
érod 66 laborantéw zastugujg — zda-

niem kierownika mgr Ireny Bojano-

wskiej:

Irena Wojciechowska pracuje na
punkcie w Cddziale Wlékniarni, Hil
degarda Ryndzionek i Kazimiera Ra-
giel z Oddziatu Elany, Zofia Sopo¢ko
z analiz surowcoOw, Aniela Gasiorow
ska z analiz Sciek6w, Halina Mazu-
rek i Danuta Szeffner z Wytworni
Widkien Wiskozowych a takze Kry-
styna Orzech i Edwarda Malek,

Zresztg zdaniem kierdwnika cata za
toga jest dobra, nie ma ludzi zitych’
Ma Laboratorium Analityczne row-
niez swoje trudnosci.

Do$§¢é czesto trafiajacy sie brak po
trzebnych odczynnikow, zmusza do
pozyczania ich w bratnich zaktadach.

Brak rowniez aparatury, ktéra da-
je mozliwos¢ lepszej pracy, jak np.
lepkos$ciomierz Brukfilda, ktéry poz-
wolil by na znaczne oszczednos$ci cza
su i stalg kontrole lepkosci.

Sa klopoty z naprawa filtratorow
o ktérg najczesciej trudno sie dopro
sié.

Do niewatpliwych osiggnieé Labora
torium Analitycznego nalezy stata po
prawa warunkéw socjalnych  oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy.

We wspotzawodnictwie o puchar
przechodni ,,Wsp6lnego Celu’, Labo
ratorium Analityczne zajmuje od diu
ZSZego juz czasu, pierwsze miejsce w
grupie dzialdw administracyjnych i
laboratoriow.

Fot. archiwum

WSPOLNY CEL

5 marca br.
dziale Wiékniarni wypadek przy pra

mial miejsce w Od-
cy, ktéremu ulegt Stanistaw Gala
brygadzista slusarzy.

W tym dniu suszarka szosta miata
byé po remoncie oddana do eksploa-
tacji i Stanistaw Gata kontrolowat
stan prac. W przedniej czeSci suszar
ki transporter kolczasty, transporter
gumowy oraz walki podajace, hyly
wylaczone, a oslona nad rozluznia-
czem wstepnym byia podniesiona, co
uniemozliwialo wlaczenie przedniej
czeSci suszarki.

Po zamknieciu osiony- Stanistaw
Gata wszedl na nig aby sprawdzié,
czy znajduja sie jakieS przedmioty
metalowe na gumowym transporte-
rze, ktoére moglyby spowodowaé u-
szkodzenie suszarki i zauwazyl $rube
na dolnym waltku.

Gdy chciat zabraé S$rube, niespo-
dziewanie kto§ uruchomit walki po-
dajace, ktore chwycily dwa palce
reki Stanistawa Gaty.

Tylko dzieki temu zZe Sruba weszia
miedzy walki i spowodowala rozchy-
lenie ich, udalo sie wyszarpnaé reke
z pomiedzy walkow.

W Oddziale Wiokniarni
po remoncie suszarki

W zwiazku z tym wypadkiem na-
suwaja sie nastepujace pytania:

— Kto i na czyje polecenie wia-
czyl walki w czasie, gdy S§lusarz byl
na osionie? Wylacznik od urzadzenia
jest w takiej odleglo$ci, ze nie wi-
daé czy kto$S stoi na osltonie.

— Dlaczego nie byl przekrecony
wylaeznik blokujaey, ktory znajduje
sie tuz przy walkach i zabezpiecza
przed podobnymi niespodziankami?

Stanistaw Gala okaleczyl dwa palce
i nie pracowal wskutek wypadku 65
dni,

Czas najwyzszy aby w tak dobrze
zorganizowanym Oddziale jak Wiok-
niarnia, zabezpieczyé si¢ przed kaz-
da mozliwoScia wypadku przez lek-
komyS$ine uruchomienie urzgdzen po
remoncie, kiedy sa one jeszcze spra
wdzane i samowolne i nieuzasadnio-
ne uruchomienie, grozi zawsze Wwy-
padkiem przy pracy,

Dlatego interesuje nas, jakie kroki
zostaly podjete po wypadku Stanisia
wa Galy.

Bronistaw Ralo

Giospodarowaé
oszczedniej

(Dokonczenie ze str. 1)

W tej samej Wytwoérni planuje sie
stworzenie zamknietego obiegu kwa-
su octowego, co przyniosioby obniz-
ke kosztow produkecji wldékien celu-
lozowych o 600.000 zl, Realizacja te-
go przedsiewziecia jest ekonomicznie
uzasadniona, bowiem naklady zwiaza
ne z wykonaniem obiegu zamknigte-
go, wyniosty by tylko 200.000 zi.

Tak wiec tylko te trzy zamierze-
nia pozwalaja na zmniejszenie pod-
stawowych kosztow produkcji o
4.660.000 zi.

Potwierdza to, ze ciggle mamy je-
szeze, w kazdym prawie kierunku
dzialalnosci zakladowej, duZe rezer-

cWYV.

Nie nalezy wiec ustawaé w ich po-
szukiwaniu i nastepnie zagospodaro-
wywaniu.

Badzmy wszyscy prawdziwymi, do-
brymi gospodarzami. Obserwujac co-
dziennie gospodarke w’swoim Oddzia
le, Wytwérni i w Zakladzie, na pew
no jesteSs w stanie wskazaé¢, gdzie
jeszcze, w jakich przypadkach i w
jaki sposéb, mozemy i powinniSmy
gospodarowaé oszczedniej surowcami
i materiatami.

Piszcie' do nas na te tematy, im
wlasnie poswiecamy nasza stala ru-
bryke na str. 3 ,,Nasi korespondenci
pisza”.

Stefan Karski

List Ministra
Przemystu
Chemicznego

(Dokonczenie ze str. 1)

Tylko w biezgecym roku dostawy
na rynek z naszego przemysiu maja
osiggnaé pozicm 84,4 mld zl. Ogodiem
wartosé sprzedazy wyrobéw chemicz
nych powinna wynies¢ w 1976 r. 267
mld zi czyli zwiekszy¢é sie o ponad
11% w poréwnaniu z 1975 rokiem,

Zalozone wysokie. tempo wzrostu
musimy osiggngé przede wszystkim
w wyniku modernizacji i intensyfika
cji istniejgcych zakladow produkceyj-
nych, wykorzystaniu, zgodnie z za-
leceniami II Plenum KC PZPR, po-
siadanej infrastruktury technicznej i
zasobow kadrowych.

Stad obowigzek peitnego zdyskonto
wania wynikoéw przeprowadzonej
akcji poszukiwania rezerw. W na-
szych rekach spoczywa ogromny ma
jatek produkcyjny, mamy dzi§ takie
mozliwosci dzialania, jak nigdy w
przesziosci. Od naszych postaw i za-
angazowania zaleze¢ bedzie, czy po-
trafimy w pelni te mozliwoSci wy-
zyskaé.

Gra idzie o najwyzsza stawke —
wzrost dorobku narodu, poprawe
jakosci zycia kazdego obywatela na-
szego kraju. Sprzezenie jako$ci zycia
z jakoscig pracy, podkreslane przez
VII Zjozd PZPR, oznacza, ze to, jak
bedziemy zyé€, zalezy przede wszyst-
kim od nas samych,

Dotychczasowe osiggniecia, poziom
kadry “technicznej i kierowniczej w
zakladach, zaplecze naukowe w in-
stytutach i na uczelniach, sprawdzo-
ne wzorce crganizacyjne, wreszcie
klimat spoleczny stworzony przez ja-
sng i czytelng strategie rozwoju —
pozwalaja nam stwierdz'¢, ze oczeku
jace nas zadania sg w pelni mozli-
we do wykonania.

W sytuacji, gdy mimo duzego po-
stepu, nie jesteSmy w stanie pokry¢
wszystkich potrzeb wynikajgcych 2z
chemizacji kraju i musimy godzié sie
ze znacznym importem, wielkiej wa-
gi nabiera kwestia zrownowazenia
importu eksportem wyrobéw chemi-
cznych. Wymaga to od nas nie tylko
zwigkszenia masy towarowej przezna
czonej na eksport, ale takze podnie-
sienia standardu wielu oferowanych
Wyrobow.

Na rynkach zagranicznych musimy
sprzeda¢ ponad 1/5 produkcji. W br.
plan zaklada zwiekszenie eksportu o-
goélem o okolo 26%, a do krajow ka-
pitalistycznych o 25,3%:

Pierwszy rok kolejnej pieciolatki
i jednocze$nie szosty rok dekady lat
70-tych, ktora zyskata juz sobie mia-
no- ,dekady polskiego przyspiesze-
nia’, stawia przed pracownikami pol
skiej chemii odpowiedzialne zadania.

Rozpoczynamy bowiem nowy etap
budowy socjalistycznego spoleczen-
stwa i jego bazy materialnej.

Dziekujge wszystkim pracownikom
polskiej chemii za dotychczasowa
prace, pragne zaapelowaé o wykorzy
stanie kazdej mozliwosci zwiekszenia
produkcji i wydajno$ci pracy. Wzrost
produkeji i polepszenie warunkow
zycia i pracy zaldég to sprawy nieroz
Igczne.

Musimy mieé nieustanna S$wiado-
mosé tego, ze spoleczenstwo eczeku
je od nas inicjatywy i zaangazowa-
nia, gospodarnosci, rzetelnoS$ci i am-
bicjis

Jestem przekonany, ze my WwSzZyScy
— polscy chemicy — ktérzy codzien-
na pracg decydujemy o randze na-
szego przemysiu i calej gospodarki,
wypeilnimy swoéj obowigzek wobec
kraju.

Przyjmijcie, Drodzy Towarzysze, w
dniu naszego $wieta, moje najserde-
czniejsze zyczenia zdrowia, pomyslno
$ci oraz sukcesé6w w pracy i w zy-
ciu osobistym. Minister Przemystu
Chemicznego mgr inz. Maciej Wirow
ski.—"

»Za zastugi
Celwiskozy.

wiga Trzeciakowa.

GAZETA SAMORZADU ROBOTNICZEGO CELWISHOZY
wWSPOLNY CEL"”

w Jeleniej Gorze, ul. K, Miarki 43, tel. 240-21 wewn., 258
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Chemik6w, medalem Ministerstwa Przemystu Chemicznego
dla samoobrony”
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Problem ten bedzie rozwigzany
przez zainstalowanie cyklonu, co na-
stapi w najblizszym czasie. Kierow-
nik Oddziatu Regeneracji %Zugu J.
Majka.—"’

Stahy doplyw gazu

— ,W odpowiedzi na notatke doty
czaca stabego doplywu gazu do pi-
jelni w budynku socjalnym Wytwér
ni Celulozy informuje, ze stan do-
tychczasowy faktycznie jest niezado-
walajgcy. Podjete proby przeczysz-
czenia przewodow gazowych nie daty
rezultatu. W celu naprawienia sytua
cji na tym odcinku, w najblizszym
czasie zostanie zakupiona przez Wy-
dzial Gospodarki Pozaoperacyjnej ku
chenka elektryczna. Kierownik Od-
dzialu Regeneracji &ugu J. Maj-
ka.—"

Szkoda zrebkow!

— ,,Kazdy =zuzyty metr szeScienny
zrebk6w, w br. przyniesie 208 zi osz-
czedno$Sci w kosztach wytwarzania
celulozy.

Kierownictwo Zakladu zobowigza-
lo Dzial Zaopatrzenia do sprowa-
dzenia, a Wytwornie Celulozy do zu
zycia, okolo 5.000 m? zrebkow wigcej,
niz sprowadzono i zuzyto w roku
poprzednim. Realizacja tego zadania,
dala by obnizke kosztéow wytwarza-
nia celulozy o okolo 1.200.000 zi

WyjednaliSmy przydziaty, poloko-
wali$my zamoéwienia i uruchomiliSmy
zwiekszone dostawy. - Nie wszystkie
jednak dostarczane zrebki odpowia-
daja wymogom.

Zrebki zawierajgce nadmiar kory,
tyka, niedorebkow czyli wiek-
szych miz 32 mm kawalkéw drewna,
nie nadaja sie do produkcji celulo-
zyh

Takie wlasnie nieodpowiednie zreb
ki Wytwérnia Celulozy odrzucila sta
wiajae je do dyspozyciji dostawcow.
Przepisy PKP nie zezwalajg na re-
ekspedycje wagonéw do innych od-
biorcéw i stgd Dzial Transportu
przedmiotowe zrebki rozladowal na
sktadowisko wegla. Kierownik Dzia-
lu Zaopatrzenia J. Trzeciak.—"

Niehezpiecznie

— ,11 kwietnia br. wieczorem uleg
tem wypadkowi na zelaznej kladce
miedzy ulica Karola Miarki a Spéi-
dzielezg,

Przejécie to, ktéorym opiekuje sig
nasz zaklad, nie jest oSwietlone, a W
dodatku brak jednego stopnia.

Upadlem, doznalem obrazenia ciala
i zniszezylem ubranie.

Prosze o interwencje w sprawie re
montu kiadki i uruchomienia o$wie-
tlenia, gdyz mogg sie zdarzyé powaz
niejsze wypadki., Andrzej Chek.—"

—,,W sprawie zelaznej kiladki mig-
dzy ulicami Spétdzieleza i Karola
Miarki wyja$éniam uprzejmie, ze o-
biekt ten, zgodnie z wnioskiem OW-
czesnego Prezydium Miejskiej Rady
Narodowej w Jeleniej Goérze z dnia
19 stycznia 1966 roku zostat po uzy-
skaniu zgody Ministerstwa Przemy-
stu Chemicznego przekazany proto-
kolem zdawczo-odbiorczym ,,PT” wW
dniu 12 maja 1966 roku Miejskiej
Stuzbie Drogowe].

Aktualnie, w zmienionym uktadzie
administracyjnym, sprawy eksploa-
tacji oraz remontéw kladki nalezg
do Jeleniogérskiego Zarzgdu Ulic i
Mostow, ktory miesci sie przy ul.
Wynalazcow. Kierownik Dzialu So-
cjalnego — M. Mycka.—”’

Lostal zwolniony
Z pracy

— ,,W odpowiedzi na notatke z nu-
meru 12 (639) ,,Wspolnego Celu” w
sprawie przywlaszczenia sobie przez
Slusarza Andrzeja Karasiewicza mie
nia zakladowego i wykonywania
,,fuch” w czasie godzin pracy wyja-
$niam, ze w tym czasie bylem 20 dni
na zwolnieniu lekarskim. Gdy wroci-
tem do pracy, zostatem poinformo-
wany przez Zaloge, o wykonywa-
nych przez A, Karasiewicza pracach,
ktéry byl obserwowany przez praco-
whnikéw przez czas dluzszy i podej-
rzany o kradziez mienia zakladowe-
ga.

Pewnego popotudnia, kiedy A. Ka-
rasiewicz” mial gotowe do przerzuce-
nia przez plot elementy, okolo 1,5
godziny weczesniej zostala powiado-
miona Straz Przymyslowa, ktora uda
remnila przywlaszezenie mienia za-
kladowego.

Wyjasniam, ze Andrzej Karasiewicz;
zostat zwolniony dyscyplinarnie z na,
szego Oddzialu.

Chce nadmieni¢, ze Zaloge na zmia
nie mam dobrg, ktéra dba o mienie:
zakladowe i solidnie wykonuje nato-.
zone na nig zadania.

Mistrz Oddzialu Elastonu — J. Li-
sowski,—"
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W kwietniu nagrode miesigca —
bon ksiazkowy, za najlepsza kore-
spondencje w tej rubryce, przyzna-
liSmy Marianowi Kotlarkowi.

Nasz konkurs nadal trwa, réwniez
w nastepnych miesigcach, niezalez-
nie od honorarium, ktére za notat-
ke w tej rubryce wynosi od 20 do 70
zt, przyznawaé bedziemy nagrode
specjalng — bon ksiazkowy, autoro-
wi najlepszej korespondencji.

Poniewaz mnasza gazeta bierze u-
dzial w konkursie , Lepiej pracowaé
— lepiej zy¢” organizowanym przez
WRZZ Wroclaw i ,,Gazete Robotni-
cza’, zachecamy korespondentow do
zasilania ,,Wspoélnego Celu” tematy-
ka konkursowa. Stad najwigksze
szanse do mnagrody miesigca beda
mialy w naszej rubryce motatki na
temat oszczednej gospodarki materia
lowej i surowcami, poprawy dyscy-
pliny pracy i ksztaltowania klimatu
dobrej roboty.

Jeszcze o zrebkach

— ,,Myéle, ze czas najwyzszy, aby-
$§my na sprawe oszczednoSci materia
6w i surowcow, zaczeli patrze¢ nie
tylko z waskiego, wiasnego, zaklado
wego podworka.

W zwigzku z tym mnie zadawala
mnie  odpowiedZz Dzialu Zaopatrzenia
W sprawie zrebkoéw, ktoére wyrzuco-
ne zostaly z wagonbéw, poniewaz nie
nadawaly sie do produkcji celulozy,
dla naszego zakiladu.

Mozna bylo przeciez wyszukaé dla
nich takie miejsce, aby nie byly za
nieczyszczone mialem weglowym.

Swoja uwage kieruje pod adresem
Dzialu Transportu, ktory to wediug

wyjasnienia Dzialu Zaopatrzenia
(strona 2 w dzisiejszym numerze,
,Listy do redakcji”) zadecydowat

wlasnie o takim a nie innym skla-
dowaniu zrebkow. Obserwator.—"

Oszezedzac czas!

— ,,Niedawno zakonczyliSmy zbioro
we zastanawianie sie nad tym, W
licznych zespotach, jak poprawi¢ dy
scypline pracy, jak doprowadzi¢ do
tego, aby caly czas pracy byt wyko-
rzystywany wiasnie na prace... I oto
z powodu trudnosci z zainstalowa-
niem nowego aparatu rentgenologicz
nego w Przychodni Przyzakladowej,
w naszym Wydziale marnujemy wie-
le godzin pracy i nikt na to nie
potrafi znalez¢ rady.

Codziennie od jakiego§ czasu z na
szego Wydzialu wysyla sie do miaz
sta szeSciu pracownikéw na prze-
Swietlenie, ktére potrzebne jest do
badan okresowych.

Kosztuje to kazdego pracownika, ra
zem okolo pieé godzin czasu, latwo
wiec obliczyé, ze przy o$miogodzin-
nym czasie pracy pozostaje tylko
trzy godziny na prace w zakladzie a
przy sze$ciogodzinnym tylko jedna
godzina. !

Zainteresowalem sie wiec, jakie sa
przyczyny aktualne zwloki w zain-
stalowaniu aparatu rentgenologiczne-
go w Przychodni,

Po sukcesie
w Walbrzychu

(Dokonczenie ze str. 1)

Oto kolejno§é w pierwszej piatce
najlepszych zaktadow: 1. Chemitex-
Celwiskoza, 2. Zaklady Goérniczo Hut
nicze w Ziotym Stoku, 3. Bystrzyc-
kie Zaklady Wyrob6éw Papierowych,
4, Zaklady Porcelany Stolowej,,Krzy
sztof” w Walbrzychu, 5. Huta Szkia
Krysztalowego ,,Violetta” w Stroniu
Slaskiml.

Podsumowanie wynikéw, ktérege
dokonal inspektor inz. Fabian Ba-
ranski odbylo sie w_ Zakladach Por-
celany Stotowej ,,Krzysztof’ w Wal-
brzychu.

Kierownik Dzialu BHP Mieczysiaw
Debski na temat sukcesu powiedziai:

— ,Jest to -wielkie wyréznienie,
zwlaszcza, ze Xkonkurencja byla sil-
na.

Dla uzyskania pierwszego miejsca
nie wystarczyto tylko obnizenie ilos-
c¢i wypadkéw przy pracy czy wskaz
nikéw ciezkosci lub czestotliwosei

wypadkow, ale brano pod uwage pla °

ny poprawy warunkéw pracy, ich
rzeczowo$é i realizacje. W swoim
wystapieniu w Watbrzychu podkresli
lem z naciskiem, Ze na nasze sukce
sy zlozylo sie zaangazowanie cale]j
zalogi, podkreslitemm pomyslng wspot
prace z redakcja ,,Wspolnego Celu”,
ktéra prowadzi wiele pozytecznych
akeji w tym zakresie, wspoéldziata-
jac z Dyrekcja i organizacjami spo-
teczno-politycznymi.

Przedstawiciel z ,,Rokity” w Brze-
gu Dolnym proponowal, aby ciekawe
inicjatywy podejmowane dla popra-
wy warunkéw bhp, byly rozpowszech
niane we wszystkich zakladach Dol-
nego Slgska.—" Zbigniew Adamski

Racjonalizator Eugeniusz Grobelny

Brygadzista telefonistow z Wydzia
tu Elektrycznego Eugeniusz Grobel-
ny ma na swoim koncie sze$Sé pro-
jektéow racjonalizatorskich, z ktérych
pierwszy zgloszony w roku 1968 nie
zostal niestety zrealizowany, mimo
ze byt potrzebny i pozyteczny.

Automatyczne wigczanie pomp wi-
skozowych, na trzeciej linii, mialo
zapobiegaé zanikowi napigcia na
pompie podstawowe], przez automa-
tyczne wigczenie rezerwy, zahamo-
wanie pompy i nie pozwolenie na od
wrotne obroty, czyli spadek ci$nienia
wiskozy na maszynie przedzalniczej.
'Tym samym mialo to zapobiegaé ro-
wniez zrywaniu si¢ snuecia na wiok-
mniarce.

Niestety — z braku sprzegiet ele-
ktromagnetycznych projekt nie zo-
stal zrealizowany, co jednak nie znie
checilo Eugeniusza Grobelnego do ra
djonalizacji.

Jego najnowszy, szosty juz z rzedu
projekt dotyczy automatycznego wig

czania sygnaléw syren alarmowych
dla ¢wiczen samoobrony.

Przekaznik czasowo-programowy do
automatycznego sterowania syren a-
larmowych zastgpi prace czlonka dru
zyny alarmowania, ktéry dotychczas
musial recznie podawaé impulsy i
sterowaé dzwiekiem. Obecnie W
skrzynkach przekaznika zostat wyko-
nany program i przekaznik po uru-
chomieniu, sam wykonuje ogloszenie
alarmu chemicznego, o zagrozeniu
lub odwolanie alarmu.

Tak wiec najnowszy projekt Euge-
niusza Grobelnego ulatwia pracg
stuzby alarmowania a przez zasto-
sowanie mnowoczesnej techniki czyni
ja sprawniejszg.

Ten projekt racjonalizatorski zostat
zrealizowany . przez czlonkoéw stuzby
alarmowania Zakladowego Oddziatu
Samoobrony.

Marian Kotlarek

MOTOPLOTKI

pod redakejg
MIECZYSLAWA

SZMETEROWICZA
Nr 3 Maj 1976 r.

Niezaleznie od szybkoSci ustalonych znakami zakazu, ustawodawca Wpro-

wadzil pojecie szybkosci bezpiecznej.

Szybkos$é bezpieczna to taka, aby kierujacy moégt w kazdej chwili pano-
‘waé nad pojazdem, a w razie potrzeby go zatrzymaé. Jest ona zalezna od

wielu czynnikéw, takich jak stan -drogi i pojazdu, warunki atmosferyczne-

i natezenie ruchu, a okresla ja sam Kkierowca.

Praktycznie wigec nawet takie okreslenie jak ,,wpadl w poSlizg” nie
usprawiedliwia kierowey, Wynika ono w gléownej mierze z niedostosowania

szybkosci, do istniejacych warunkéw.

Jezeli juz mowa o szybkoSci pojazdu to przypominamy kierowcom, ze

§ 24, pkt. 2 brzmi:

— ,Jadac za innym pojazdem kierujacy powinien utrzymywaé za nim
odstep wystarczajacy do unikniecia zderzenia w razie gwaltownego hamowa-
nia lub zatrzymania pojazdu, ktory go wyprzedza.

Przepis ten wyraznie okresla, kto jest winien w przypadku zderzenia po-

jazdow.—"

A teraz nasz trzeci juz MINI-KONKURSIK:

\

Ulicami Jeleniej Gory prowadza dwie drogi migdzynarodowe, okreslone

znakami E-14 i E-83.

1. Gdzie maja te trasy poczatek, a gdzie sie koncza?
2, Jakim ulicom na terenie Jeleniej Gory podporzadkowana jest droga

E-14 a jakim E-83.

Zachecamy wszystkich czytelnikéw do nadsylania rozwigzan naszych
MINI-KONKURSOW! Wsréd tych, ktorzy nadeSla prawidlowe rozwiazania,

rozlosowane zostana bony ksigzkowe.

jest koniecznie potrzebna.

Chcialbym jednak wiedzie¢, jak
dilugo beda trwaly jeszcze te trudno-
sci i kiedy wreszcie nowy aparat
rentgenologiczny, ktéry ma juz swo-

To pytanie kieruje do Dzialu BHP,
ktéory w trosce o wilasciwy i szybki
przebieg badan pracownikéw, powi-
nien poczyni¢ odpowiednie kroki dla
skierowania sprawy na wiasciwe to
ry. Mieczystaw Kolanko.—"

W kwietniu - poprawa

Rok 1976 zapowiada sie gorzej pod
wzgledem iloSci wypadkéw przy pra
cy niz dwa lata ubiegte.

W styczniu br. bylo w naszym Zza-
kladzie cztery wypadki, o dwa wie-
cej niz w analogicznym okresie ro-
ku 1974 i 1975.

W lutym br. zanotowano dziewieé
wypadkow, to znaczy wprawdzie o
trzy mniej niz w lutym 1975 roku
ale* o dwa wigcej ‘niz w lutym 1974
roku.

Najgorszy w poréwnaniu do lat u-
bieglych by! marzec: osiem wypad-
kow, przy jednym w marcu ubiegte-
go roku i czterech w marcu 1974 ro-
ku,

Dlatego cieszy, =ze nareszcie w
kwietniu nastgpila poprawa, chociaz
niewielka. Zanotowano trzy wypad-
ki, podczas kiedy w analogicznym o-
kresie roku ubieglego bylo ich czte-
ry a w 1974 roku siedem.

W kwietniu br. po jednym wypad-
ku mialo miejsce w Oddziale Stacji
Kwasow, Wydziale ,,El” i Dziale So-
cjalnym.

Juz od dluzszego czasu sygnalizu-
jemy, ze aby mogla nastgpié popra-
wa na. odcinku bezpieczenstwa pra-
cy, aby liczba wypadkéw mogla sie
znacznie zmniejszy¢é, konieczne jest
zwiekszenie nadzoru nad pracownika
mi w czasie pracy, ze strony mi-
strzow.

Muszg oni znaleZé czas na to, aby
nie tylko kontrolowaé¢ co robi pod-
wiladny pracownik, ale réwniez jak
wykonuje powierzong prace, Cczy
zgodnie z obowigzujgcymi przepisa-

Jni, czy bezpiecznie?

Podobne uwagi zamieszczone zosta
ly w protokoéle ostatniej wizytacji w
naszym zakladzie inspektora Fabiana
Baranskiego.

Oto iraginent z tego protokolu:

— ,W ocenach i analizach, zbyt
malo uwagi poSwieca sie roli mi-
strzOw w aspekcie odcigzenia ich od
nadmiaru prac administracyjno-biu-
rowych na rzecz bezposredniego nad
zoru i wspotdziatania z pracownika-
mi przy wykonywaniu prac. W
zwigzku z tym w wielu przypad-
kach mistrz nie dociera na stanowi-
ska pracy lub dociera zbyt poézno,
co W konsekwencji doprowadza do
zdarzen wypadkowych wskutek nie-
przestrzegania przgpisow lub zasad
bhp przez pracownikow.—"

JesteSmy w zakladzie akuratnie w
trakcie omawiania nowych zadan mi
strzow,

Warto sie zastanowié, jak pomoéc
im w wykonywaniu jeszcze jednego
bardzo waznego obowigzku: czuwa-
niu nad bezpiecznag praca zalogi.

Stanistaw Borzecki

Mistrz - w nowej roli

O mistrzach, ktorzy powinni byé
kierownikami i wychowawcami zalo-
gi, moéwi sie¢ w ostatnim czasie bar-
dzo duzo.

Uchwata Rady Ministrow ze stycz-
nia br. nalozyla na mistrzéw szeroki
zakres obowigzkow, ale nadala im
réwniez nowe uprawnienia.

Chodzi o to, aby czuli sie odpowie
dzialmi, ale zeby byli w stanie réw
niez skuteczniej organizowaé¢ i kon-
trolowaé¢ prace podleglych sobie ze-
spolow.

O tej nowej roli mistrza moéwiono
na naradzie, ktéra zorganizowana zO
stala w naszym zakladzie z koncem
kwietnia br.

W referacie bhyla wiec mowa o
tym, ze mamy wielu dobrych mi-
strzow, ktérych mozna postawié za
wzor, jak np. Stanistaw Jastrzab z
Oddzialu Wiékniarni, Zdzistaw Jato-
cha z Oddziatu Przygotowalni Wisko
zy, Michal Jurewicz z Oddzialu Sta-
cji Kwaséw, Waclaw Florczyk z Od-
dzialu Belowaczek, Emil Gorczyca z
Oddzialu Alkalizacji, Kazimierz Sku-
pin i Jozef Lisowski z Oddzialu
Wiokien Elastycznych, Mieczysiaw
Celej i Jozef Wrzesien z Wytworni
Celulozy, Jan Zapiérkowski, Feliks
Piecek, Stanistaw Wojtusiak i Ta-
deusz Hejne z Wytwoérni Mechanicz-
no-Remontowej, 'Jan ‘Wroéblewski z

Wytwoérni Energetycznej i Bogdan
Kags z Dzialu Transportu.

Ale mie wszyscy mistrzowie — jak
powiedziano w referacie — wypeinia

ja nalezycie role kierownika i wy-
chowawcy. Zle zorganizowana praca
powoduje niedostateczne wykorzysta
nie czasu, nie przywigzywanie przez
mistrza nalezytej wagi do spraw wy
chowawczych, powoduje u pracowni
kow brak troski o mienie spoleczne

i lekcewazenie réznego rodzaju szko
len, prowadzonych w zakladzie,

Co na to mistrzowie?
Na raradzie moéwiono przede wszy

stkim, ze dobra organizacje i witasci’

we wykorzystanie czasu pracy utrud
nia najczeSciej zle zaopatrzenie ma-
terialowe.

Oto fragmenty niektéorych wypo-
wiedzi:

STANISLAW JASTRZAB: — ,,0d-
czuwamy ciggle brak czes$ci zamien-
nych do maszyn i urzadzen.—"

MIECZYSELAW STAPOR: — ,Do-
bra organizacje pracy utrudnia zte
zaopatrzenie materialowe, ciggle bra
ki zaworow, zasuw, armatury sanitar
nej, lozysk, oraz innych czeSci za-
miennych.—"

EUGENIUSZ STASINSKI: — , W
transporcie potrzebne jest lepsze niz
dotychczas zaopatrzenie w czeSci do
samochodéw, aby Dzial mégt wywig
za¢ sie ze swoich obowigzkow.—"

STANISLAW WOJTUSIAK: —,,Bra
kuje narzedzi i urzadzen, jak giloty-
ny do ciecia blach, spawarki, zwi-
jarki, obrabiarki oraz elektrod do
spawania.—"’

Juz z tych wypowiedzi wynika, a
bylo ich wiecej, trudno w takich
warunkach dobrze organizowaé robo
te, kiedy stale powtarzajg sie braki
w zaopatrzeniu, a terminowe zakon-
czenie wielu prac staje z tego powo
du pod znakiem zapytania.

Przed mistrzami stojag nowe zada-
nia, bardziej odpowiedzialne, bar-
dziej zlozone.

Aby mogli je realizowaé, trzeba
stworzy¢ im odpowiednie warunki.
A przeciez podaliSmy tylko jedng z
pr_z.eszkéd, ktérych jest jednak wie-
cej.

Izydor Janko

W Radzie Oddzialowej

Stefan Wietecki juz pe raz drugi
zostat wybrany przewodniczgcym
Zwigzkowej Rady Oddzialowej Wy-
tworni Energetycznej.

Nowa Rada po dokonaniu podzialu
zadan miedzy swoich czlonkoéw, przy
stapita zaraz do pracy, zaczynajgc od
podzialu miejsc wezasowych wsrod
pracownikow Wytworni. Przewodni-
czgcy Rady jest zdania, ze w tego-
rocznym sezonie, pracownicy powin-
ni byé z podzialu wczasow zadowo-
leni, zwtlaszcza, ze miejsc na wcza-
sach rodzinnych bylo wiele i udato
sie zaspokoi¢ wszystkie potrzeby.

— ,,Pragniemy zajaé sie¢ — powie-
dzial nam Stefan Wietecki — w wie
kszym stopniu niz dotychczas warun
kami bytowymi i socjalnymi naszej
zalogi, ze szczegoélnym uwzglednie-
niem bezpieczenstwa i higieny pra-
ay.

W naszej Wytworni zrobiliSmy wie
le dla likwidacji zagrozen. Kiedy o-
mawialiSmy sprawy bhp na posiedze
niach Samorzadu Wytwoérni wydawa
to sig, ze robimy wszystko w tym
zakresie, aby uchroni¢ sie przed wy
padkami przy pracy. Tymeczasem w
roku 1975 miato miejsce w Wytwérni
cztery a w tym roku juz jeden wy
padek przy pracy.

Dlatego postanowiliSmy, ze Spolecz
ny Oddzialowy Inspektor Pracy be-
dzie na kazdym posiedzeniu Rady

Oddzialowe]j przedstawiat nam sytua
cje na odecinku bhp.

Te sprawozdania powinny nam po
zwoli¢ na wyciagniecie aktualnie naj
stuszniejszych wnioskow, dla popra-
wy bezpieczenstwa pracy i stosowa-
nia profilaktyki 'w tym zakresie.

Grupowi Spoleczni Inspektorzy Pra
¢y beda w wigkszym stopniu niz do
tychezas, interesowali sie sprawami
bezpieczenstwa na stanowiskach pra-
cy.

W dalszym ciggu bedziemy uczest-
niczyli we wszystkich, do$é licznych,
formach wspélzawodnictwa z zakre-
su bhp.

Aby jednak to wszystkd co zakla-
damy udalo si¢ nam zrealizowaé¢, Ra
da Oddzialowa Wytworni Energetycz
nej bedzie opierala swojg prace o
staly i bezposéredni kontakt z ludzmi.
Bedziemy wiec starali sie organizo-

wac systematycznie spotkania z za- |

toga, bedziemy rozmawiali z akty-
wem zwigzkowym na temat zadan i
roli aktywu w ich realizacji.
Bedziemy réwniez kontrolowali jak
realizowane sg nasze i innych czynni
kow zalecenia. Dotyczy to szezegodlnie

spraw bezpieczenstwa i higieny pra-.

cy. Im. wigcej o0s6b bedzie intereso-
walo si@ sprawami bhp i o nie trosz

czylo, tym wieksze bedzie prawdopo .

dobienstwo pracy bez wypadkéow.—”

Michat Kotlinski

cloGaRiEGE
‘g fealol 41, |

NASZE ZWYCZAJE (ZLE)

Nareszcie przyszly cieple dni, co W
naszym zakladzie ma takze swoje u-
jemne strony. <

Chociaz podobno ujawniliSmy juz
wszystkie mozliwe do ujawnienia re
zerwy kadrowe, slonce i cieplo co
innego.

Od czasu do czasu tu i Owdzie
mozna spotkaé na rozleglym terenie
naszego zakladu osoby opalajace sig,
plazujace, wypoczywajace — w go-=
dzinach 'pracy, a wiec bez pracy wW
godzinach 2za ktore pobieraja nor-
malng zaplate.

placi?
Przy takich okazjach winie co naj

‘mniej na réwni z bumelantami ich

przetozonych. 2 %
Dlaczego nie wiedza co robia pod-
legli im pracownicy, w czasie ‘g0-
dzin pracy?
¥ i x k.

Z CYKLU: SENSACJE

A wiec Jelenia Goéra przezyla
w telewizji film ze slynnym porucz-
nikiem Colombo, kiedy w pewnym
momencie poczulem jakby krzesto
na ktérym siedzialem, przechylito
sie wolno, raz w jedna raz w druga
strone. Ale razem z Kkrzeslem, mia-
tem wrazenie, Ze poruszyla si¢ cala
kamienica...

Potem to sie jeszcze powtorzylo raz
albo dwa razy.

Dopiero na drugi dzien po komuni
kacie w TV zrozumialem, ze to bylo
trzesienie ziemi. :

A u naszego Dobrego Znajomego
w kredensie zadzwonily w tym cza-
sie kieliszKi... ]

Zrozumial to nie jako skutek trzeg
sienia ziemi, ale jako sygnal .do dzia
lania po dluzszym okresie bezczyn-
nosci... g

Ks.

NASZ ZWIAZEK

538000 czlonkéw liczy Zwiazek Za-
wodowy . Chemikéw! w tej liczbie
36,1% stanowia kobiety, mtodziez do
30 lat — 32,3%. Liczba emerytow i
rencistow, ktoéra systematycznie ros-
nie, wynosi obecnie 8,5% ogéinego
stanu czionkow Zwigzku.

S.Ch.

WIERZYC
CZY NIE WIERZYC?

Niektorzy mnasi czytelnicy bardzo
szybko czytaja ,,Wspbéiny Cel”...
Szybko i doktadnie...

W dwie godziny po przywieq‘eniu
nowego numeru gazety z drukarni,
jeden z naszych korespondentéw do
nié6st nam w liScie, ze w ,,Rozmai-
toSciach” w notatce ,,Za¢mienie ston
ca” trafil sie¢ nam blad. NapisaliSmy,
ze zatmienie storica mialo miejsce 29
maja br. (numer gazety mial date
10 maja!), podczas gdy wydarzenie
to mialo miejsce 29 Kkwietnia!

Korespondent proponuje aby spro-
stowaé pomylke i zapytuje czy skrot
autora notatki ,,Zb’’ nie oznacza cza
sem: ,,zbytnik”, oraz czy mozna wie

dzie mialo miejsce w roku 19827
Mozna, mozna!
Albowiem ,,Zb” nie oznacza ,zbyt
nik” tylko Zbyszek!
P. S.

KARTKI ,ZE SLONCEM”

W pierwszej dekadzie maja br. o-
trzymaliSmy kartke nastepujacej tre-
Sci:

— ,,Pozdrowienia z pobytu w Gre-
cji dla redakcji i czytelnikéw prze-
svla E, Adamski.

-P.S, Kraj piekny, pogoda wspania-
ta, woda w morzu cudowna. Widok
Aten w nocy z samolotu PLL ,Lot”
11—62 M. ,,Kopernik” piekny, trudny
do opisania. Ceny wysokie. Grecy
przystojni, . Greczynki nie w moim
gusScie.—"”

OD REDAKCJI

Taki wyjazd zagraniczny czlonka
Komitetu Redakcyjnego to na pewno
zapowiedz ciekawego cyklu artyku-
16w o wrazeniach z podroézy.

A wiec i za opalanie u nas sie.

trzesienie, ziemi. Wlasnie ogladatem °

rzy€ mu, ze nastepne zaémienie be-
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MZKS Chojnowianka 4:1

W taheli hez zasadniczvch zmian

Sezon pilkarski powoli wchodzi w
decydujaca faze, nie ma jednak je-
szcze ciagle odpowiedzi na frapujace
wszystkich kibicow pilki noznej pyta
nie, ktéra druzyna zostanie mistrzem
grupy rozgrywkowej i bedzie brala
udzial w dalszych rozgrywkach o
wejscie do II ligi?

Naszym zdaniem najwieksze szanse
maja juz tylko cwa zespoly: Gornik
Watbrzych i Lechia Piechowice.

Szkoda tylko, ze forma reprezento
wana aktualnie, nie wroézy zadnemu
z tych zespolow sukcesu w tych roz
grywkach.

Gornik Watbrzych w ostatniej ko-
lejce spotkan nie potrafit wygraé¢ na
wiasnym boisku z dziewigtg w tabe-
1li Olimpig Kamienna Gora. Mecz za-
konezy!t - sig wynikiem 0:0, co zle
$wiadczy o ataku goéornikéw a. trudno
liczyé na to, aby bez strzelania bra-
mek. mozna bylo osiggngé sukcesy,
w walce o wejscie do II ligi.

Nieco lepiej wypadia piechowicka
Lechia, ktéra na wyjazdbwym me-
czu W Chocianowie pokonala zaled-
wie 1:0 tamtejsza Stal.

Dobrze zaprezentowal sig, teorety-
cznie ciagle jeszeze trzeci kandydat
na mistrza, Chrobry z Glogowa, kto6-
ry na trudnym terenie w Polkowi-
cach odni6st wysokie zwyciestwo 4:0
nad miejscowym Goérnikiem, przy
czym wszystkie bramki padly dopiero
w drugiej polowie spotkania. .

MZKS Jelenia Gora, ktérego kibice
maja jeszcze ciggle nadzieje na e-
wentualny koncowy sukces swojej
druzyny, zagrat w meczu z Chojno-
wiankg w Jeleniej Gorze dobrze wy
grywajac 4:1 chociaz mozna mieé¢ za-
strzezenia do gry naszej jedenastki
w- drugiej polowie meczu.

Bramkami podzielili sie: Zarczyn-
ski, Benke, Kocniowski i MiSkiewicz.

MZKS grat w skladzie: Nalezyty —
Puffi, Kowal, Wawrzynowski, Sako-
wicz — Jonczy, Zarczynski, Miskie-
wicz — Charko, Benke, Kocniowski.

W pozostalych meczach nie bylo
niespodzianek:

BKS wygrat 3:0 w Bolestawcu 2
Luzycami, Victoria Gorce pokonala
3:1 na swoim boisku Zagiebie Ib Lu-
bin, MiedZz Legnica zwyciezyla 2:0 u
siebie Gryf Gryfoéow Slaski.

Kibice majg jeszcze ciagle nadzieje...

skiej:

1. Gornik Watbrzych 35 38:5
2. Lechia Piechowice 33 39:8
3. Chrobry Glogow 30 39:14
4. MZKS Jelenia Gora 29 42:19
5. Victoria Gorce 26 25:21
6. BKS Bolestawiec 21 26:22
7. Gérnik Polkowice 20 24:27
8. Miedz Legnica 18 21:28
9. Olimpia Kamienna Goéra - 17 22:26
10. Chojnowianka 17 23:30
11. Gryf Gryfow Slaski 16 19:31
12. Stal Chocianow 16 18:26
13. Zagtebie Ib Lubin 8 16:46
14. Luzyce Luban 8 18:57

W Watibrzychu odbyly sie mistrzo-
stwa Dolnego Slaska w zapasach, W
stylu klasycznym, w ktérych starto-
wali w ostabiohym nieco skladzie za
wodnicy MZKS Jelenia Gora.

Indywidualnie najlepsze wyniki o-
siggneli; Masetko w wadze 45 kg i
Grzybek w wadze 65 kg pierwsze
miejsea i tytuly mistrzéw Okregu,
Zlotkowski w wadze 87 kg drugie
miejsce i tytul wicemistrza Okregu,
Kaminski w wadze 60 kg czwarte
miejsce.

W punktacji druzynowej najwiecej
punktéw zdobyli zapas$nicy Zaglebia
Watbrzych przed Pafawagiem Wro-
ctaw, Chemikiem Kedzierzyn i MZKS
Jelenia Gora.

Marian Kot

Doroczny wysScig kolarski — kryte
rium uliczne o Memoriat Krzysztofa
Godlewskiego, tragicznie zmariego
kolarza ;Karkonoszy”, w tym roku
zgromadzil na starcie 250 zawodni-
kow z catego kraju, w tym rowniez
czlonk6w kadry narodowej seniorow
i junioréw. .

W wyscigu senior6w na 80 okrazen
zwyciezyl Andrzejewski z LZS Wiel-
kopolska przed Walczakiem z LZS
Zagan, Szrederem Agromel _Torur’l,
Majchrowskim LKS Wielun, Cielec-
kim Karolina Jaworzyna Slaska i La
busem MZKS Jelenia Goéra. Filipiak
byl dziewiaty.

W wysScigu junioréw starszych na
65 okrazen wygral Dobraszak Stomil

Memeriat
K. Godlewskiego

Poznan przed Soboniem Piast Nowa
Ruda, Pajorem Dolmel Wroctaw, Wy
sockim Moto Jelez i Bartyzelem
MZKS Jelenia Goéra.

W wysScigu junioré6w mlodszych na
60 okrazen zwyciezyt Pieprz BKS So
bétka, przed Wystrachem LKS Zie-

mia Opolska, Dziedzicem Gérnik Wat
brzych, Mleczkowskim Piast Nowa
Ruda i Latawcem MZXS Jelenia Go6
ra. Kilanowski MZKS byl dziewigty.

W kategorii mlodzikéw na 20 okrg-
zen zwyciezyt Korycki LKE Jelenia
Gora przed Leska MZKS, Baranow-
ski byl czwarty, Wiktor szésty, Prze
piér dziewiagty (wszyscy MZKS Je-
lenia Gora).

Przy punktacji od 12 do 1 pkt. za
miejsca od 1 do 10 w kazdej katego-
rii, najwiecej punktow zdobyt MZKS
Jelenia Gora, ktory zdobyl takze pu-
char’ przechodni.

Michal Klonowicz

Tabela rozgrywek klasy dolnoslg- &
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Tegoroczny, VI Zlot Motorowy
,»,Wspoélnego Celu’”’ i Oddziatu PTTK,
roznil sie w kilku wypadkach od
poprzednich.

Dotychezas metg Zlotu byly: schro
nisko ,,Szwajcarka’ (I), zapora Pil-
chowice (II), le$niczowki Ploszczyna
(III) i Wojcieszyce (IV) oraz zamek
Grodziec (V).

W tym roku celem Zlotu byt Woj-
piekny Os$rodek Sportu i
Rekreacji.

Po raz pierwszy, co si¢ w historii
dotychezasowych Zlotéw rzadko zda-
rzato, dopisata naprawde pogoda.
Bylo cieplo i stonecznie.

O nagrodach zwykle dotad decydo
walo strzelanie z tuku, W tym roku,
poniewaz w jeleniogérskich sklepach
nie moz_na byto otrzymaé strzat do
tukoéw, zastapiono strzelanie z luku,
rozgrywka w ringo.

Na start, ktory jak co roku odby-
wal sie sprzed zakladowej stolowki,
zglosilo sie w sloneczny niedzielny
poranek 16 ekip samochodowych
oraz trzy motorowe, lgcznie uczestni
czylo w zlocie ponad 70 osob.

Za uczestnikami Zlotu wyruszyl
na trase zakladowy autokar z 50 ki-
bicami, ktérzy mieli nie tylko oka-
zje przyjrzenia sie zmaganiom mo-
toroweow, ale rowniez dzieki relacji
przewodnika, ktérym byl  mgr Ta-
deusz Pana$, mieli mozno$§é poznaé
historie miejscowosci, przez Kktore
prowadzila trasa Zlotu. Prowadziia
ona z Jeleniej Gory przez Karpniki,

Janowice Wielkie, Miedziankeg, Cie-
chanowice, Swidnik, Kaczorow do
Wojcieszowa.

Uczestnicy Zlotu, masi motorowey,
raz jeszcze wykazali sie wielkg zna-
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jomoscia historii regionu i doskonata
spostrzegawczoscia, skoro sposrod
dziewietnastu zaiég az dziewieé po-
trafilo bezblednie i w pelni odpowie
dzieé¢ na pytania, dolgczone do zdjeg€,
ktore trzeba bylo rozpoznaé na tra-
sie. A z

Maksymalna iloéé 15 pkt. za takie
odpowiedzi otrzymali: Mirostaw Ki-
janka, Tadeusz Szocinski, Marian Na
rebski, 'Ryszard Miatkowski, Kazi-
mierz %Ragtka, Tadeusz Markiewicz,
Stefan Piotrowski, Teresa Czeladko
i Feliks Lewandowski.

Wytrwalym uczestnikom naszych
Zlotéw, wytrenerowanym juz w strze
laniu z luku, pewna trudnos$é spra-
wialo poczatkowo ringo, w miare jed

E e
nak rozwijania sie dogrywki, trafien
bylo coraz wiecej.

W rezultacie pierwszg nagrode zdo
by}, przy wybitnej pomocy swojego
dziesiecioletniego syna Przemka —
Tadeusz Szocinski, nagrode drugs
Teresa Czeladko a trzecig Ryszard
Miatkowski.

Upominki dla najmlodszych ucze-
stniké6w otrzymali: 4-letnia Jolanta
Kogut i 2-letni Jarostaw Mroczek.

Nagrody i upominki wreczat wice-
prezes Wojewodzkiego Zarzadu PTTK
Cezary Turski.

Poza konkursem odbylo sie piecze
nie kielbasek przy ognisku oraz
zwiedzanie (z przewodnikiem) cieka-
wych wojcieszowskich kamieniolo-
mow.

Szczegolne podziekowania za orga-
nizacje VI Zlotu Motorowego naleza
sie Kazimierzowi Dobruckiemu, Ta-
deuszowi Panasiowi, Zygfrydowi Dra
jewiczowi, Ryszardowi Chrobakowi i
Szczepanowi Sidorowi.

Stanistaw Kozar

Najwazniejsza tegoroczng impreza
Klubu Turystyki Pieszej, Zaktadowe
go Oddzialu PTTK, bedzie I RAJD
NA RATY Dookota Kotliny Jelenio-
gorskiej.

Bedzie sie on skladal z dwunastu
wycieczek, kazda w inny dzien wol-
ny od pracy i kazda prowadzona
przez przewodnika turystyki kwali-
fikowanej. Bedzie wiec to systema-
tyczne zwiedzanie, okolica po okoli-
cy, regionu jeleniogérskiego, z obja-
$nieniami przewodnika. A wigc nie
tylko aktywny wypoczynek w pigk-
nym plenerze, ale réwniez mata lek-
cja wiadomosci o regionie.

Dlatego gorgco zachgcamy czytelni
kow ,,Na turystycznym szlaku” do
udzialu w tej imprezie.

W niedziele, kiedy tylko rusza ko-
lejna rata rajdu, porzuécie na kilka
godzin ogladanie programoéw telewi-
zyjnych, na drzwiach mieszkania u-
mie$écie kartke ,,w niedziele nie ma
nas w domu” i bierzcie udzial w
rajdzie na raty!

Koszt uczestnictwa w kazdej wy-
cieczce wynosi tylko 10 zt od osoby,
organizatorzy =zapewniajg przejazd
autokarem zakladowym na miejsce
startu oraz powrdt do Jeleniej Gory.
Czas wyjazdu ustalony zostanie dla
wszystkich wycieczek na godzine
6sma, wyjazd sprzed teatru jelenio-
gorskiego.

Kazdy uczestnik ma mozliwos¢é zdo
bycia Gorskiej Odznaki Turystycz-
nej, csoby, ktére wezma udzial przy
najmniej w trzech wycieczkach, o-
trzymaja pamiatkowy znaczek. Row-
niez przewidziano dla uczestnikéw
Rajdu na Raty drobne upominki.

O kazdej, kolejnej wycieczece, be-
dziemy pisali w naszej gazecie, be-
dzie rowniez o nich informowala Za
kladowa Rozglo$nia.

Michal Kasztelan
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ZNACZENIE WYRAZOW

PCGZIOMO:

1. ponury nastroéj, 5. arabskie imie
meskie, 6. zatlobna tkanina, 7. do pa

trzenia, 9. duze jezioro w Finlandii,
11. w greckim alfabecie, 13. konczy
partie szachowa, 14.. oplata ograni-
czona, 15, najstynniejszy wodospad.

PIONOWO:

1. ucieka i juz sie nie wraca, 2.

maly samolot sportowy, 3. ozdoba,
przystrojenie, 4. czesto Kkaprysi, 8.
oprawca, 10. pospoélstwo, 12. dawny

wladca Wenecji.

Rozwigzanie krzy(’)wk.i nalezy skla- -

daé w redakcji do konca maja br.
Wsrod czytelnikow, ktorzy nadesla
prawidlowe rozwigzania rozlosowany
zostanie bon ksigzkowy.

Podajemy prawidlowe rozwiazanie
krzyzowki z numeru 10 ,,Wspdlnego
gelu®s
POZIOMO:

posesja, epopeja, szarada, czamara,
Apeniny, stanica.

PIONOWO:
plebs, stota, sieja, agawa, zez, rum,

dur, chaos, arena, alibi, Adyga.

Sposrod czytelnikow, ktorzy nade-
stali* prawidtowe rozwigzania, bon
ksigzkowy wylosowal Janusz Lapinis.

Sposréd wielu ciekawych liczh i
poréwnan, jakie znalazly si¢ w refe-
racie na XI Konferencji Sprawozdaw
czo-Wyborczej Rady Zakladowej w
tym roku, szczegllnie warto przy-
pomnieé nastepujace:

— W roku 1974 skorzystalo z wcza-.

s6w 820 pracownikéw i czlonkoéw ich
rodzin, w roku 1975 — 1.306, a W
tym roku zaplanowano wczasy dla
1.800 os6b.

Warto wiec chyba przy tej okazji
przypomnieé, jak to organizowaliSmy
nasze pierwsze wczasy zakladowe.

Naprzoéd byl jeden turnus po kolo-
niach letnich w Sarbinowie, a potem
wynajeliSmy kilka pokoi w prywat-
nym hoteliku pani Broszowej w Mi-
kolajkach, ktéora nas réwniez zywila.
Na jednym turnusie mogito sie zmies
ci¢ wtedy chyba niewiele ponad 30
0s0b.

1 nikt sie zbytnio do tych pierw-
szych préb wlasnych wczasow ,nie
palit”.

Mazuiy jednak zaczely; siewnamr co

raz bardziej podobaé¢ i wielu z nas
bylo niepocieszonych, kiedy zrezygno
waliSmy z dzierzawienia ,Elany” w
Mikolajkach (tak nazywal sie mnasz
pierwszy ‘wiasny dom wczasowy).

A potem urzeklo nas morze i Ust-
ka.

ZAMIAST FELIETONIKU

Urzekio nas morze...

Zreszta jeszceze do dzisiaj wielu pra
cownikéw naszego zakladu i czlon-
kéw naszych rodzin jest zdania, ze
najlepszy wypoczynek to opalanie
si¢ na plazy nadmorskiej: aby tylko
dopisala pogoda. Wtedy tylko na
chwile whiega si¢ na obiad do wcza
sowej stolowki, moze nawet w stro-
ju plazowym, z dmuchanym matera-
cem i torba z réznymi olejkami, kto

re maja pomagaé aby skora szybko
nabrata miedziowego koloru, i po
obiedzie znowu nad morze!

Ale dzisiaj wyhor jest juz znacz-
nie szerszy.

Szkoda Ze organizatorzy wczasow
nie uwazaja za stosowne z wlasnej
inicjatywy udostepniaé nam w pore
coraz to nowych materialéw o réz-
nych formach wczasdéw, z jakich mo
ze korzystaé pracownik Celwiskozy!

Bedziemy sie starali sami zdoby-
waé wiadomosci, ale jak zwykle row
niez apelujemy do wczasowiczéw.

Piszcie do nas z wczasow!

Gdzie odpoczywacie, na jakich
wezasach, co sie¢ wam podoba a co
nie.

Wasze listy zamieszczaé bedziemy
jak co roku w specjalnej rubryce,
pod znakiem morskiej mewy,

Honoraria autorskie zapewnione!

Ludwik Stanistawowicz

/ '
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— napisz do ,,Wspolnego -Celu”

— jak wypoczywasz

> (dzickolwick bedziesz w tym roku na wezasach
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