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Rok XIX

Po trudnym grudniu w transporcie
(Wywiad z kierownikiem Dz. Transportu 3. Kawiaka)

»WSPOLNY CEL”: Dlaczego przy
konficu grudnia ub. r. wystapily
trudnosci z wytadunkiem, w na-
szym zakladzie?

S. KAWIAKO: Gdyby koopera-
cja miedzy dostawcami, przewoz-
nikiem a odbiorcg byia sprawna
i rytmiczna, nie bytoby trudnosci
z wyladunkiem., Mimo, ze Dziat
Transportu w grudniu ub. r. pra-
cowatl na zwiekszonych obrotach,
nie zdolat jednak wyladowaé
wlasnymi sitami skomasowanych,

~ogromnych dostaw papieréwki i

zrebkow,

Od 10 do 31 grudnia 1970 roku
codziennie przychodzilo do nasze-
go zakladu 30—40 wagonow pa-
pierowki i zrebkow. Nasze real-
ne mozliwosci wyladunkowe wy-
nosza okolo 20 wagono6w mna do-
be i tak przewiduje plan dostaw.

Dostawey papierowki i zreb-
kéw, ktorych jest okolo 40, ko-
rzystajac z dostatecznej ilosci
wagonoéw, podstawianych przez
PKP w tym okresie, postanowili
wykonaé roczny plan dostaw, 1g-
cznie z bardzo powaznymi zale-
gloSciami z drugiego 1 trzeciego
kwartalu ub. r., spowodowanymi
z kolei brakiem w tamtym czasie
wagonow.

LWSPOLNY CEL”: Jak probo-
wano zapobiec trudnoSciom?

S. KAWIAKO: Wobec zywiolo-
wego mnaplywu nadmiernej iloSci
wagonow z masg towarows, dla
zmniejszenia kar za przetrzymy-

wanie wagonow, zwrociliSmy sie
tgcznie z Dyrekejg i Samorzgdem
Robotniczym, z apelem do zalogi
naszego zakladu, o pomoc w cig-
zkiej sytuacji. Zatoga na nasz a-
pel odpowiedziata czynem. Od 22
do 24 grudnia pracowalo dziennie
przecietnie po 30 oséb z réznych
dzialow i wydziatow naszego za-
kladu, od 28 do 31 grudnia az po
40 os6b dodatkowo, pracowalo
przy roziadunku papierowki.

Mimo duzej mobilizacji sit
wilasnych, wagony z papieréwka
grozily postojem przez okres
swigteczny. Aby do tego nie do-
pusci¢, Dyrekcja zwrocila sie do
Wojska, ktore udzielilo nam wy-
datnej pomocy. 24 i 27 grudnia
wojsko roztadowalo 55 wagonow
papieré6wki. Z pomocg przyszia
nam rowniez Spoéldzielnia ,,Prze-
tadunek” oraz PKS-Towarowa.
LWSPOLNY CEL”: Kto sie w
tych pracach szczegblnie wyroz-
nit?

S. KAWIAKO: Wyr6zni¢ nalezy
wszystkich, ktoérzy zglosili sie na
nasz apel i czynnie uczestniczyli
w tej akcji. Najliczniej byla re-
prezentowana zaloga Wytworni
‘Wibokien Celulozowych, Wydzialu
Budowlano-Antykorozyjnego, Sa-
modzielnego Oddzialu Wykonaw-
stwa Inwestycji, Strazy Pozarnej
oraz pracownicy umystowi admi-
nistracji zakladu,

(Dokoniczenie na str. 2)

Nie ma jeszcze
terminu

—,,W odpowiedzi na notatke za-
mieszezong w numerze 30 ,,Wspo6lne-
go Celu”, p.t. ,,Po postoju w Wyt~
woérni Celulozy” wyjasSniam, ze chodzi
o ksztaltki nietypowe, przez nikogo se=
ryjnie nie produkowane, do ktérych
wykonania potrzebne jest speécjalne
oprzyrzgdowanie. Dodatkowa trud-
no§é polega na tym, ze w zapotrzebo-
wanych 39 sztukach, wystepuje az 16
rodzajéw, w tym 13 pojedynczych
pozycji, ktorych produkcja jest ab-
solutnie nieoptacalna.- .

STANISLAW TRZASKA
ponownie | sekreiarzem KP PZPR

W sobote, 9 stycznia br. odbyla sie w Cieplicach Konferencja
Sprawozdawezo-Wyborcza Komitetu PZPR dla miasta i powia-
tu Jelenia Goéra. W konferencji wzigt udzial I sekretarz KW

PZPR Wiadystaw Pilatowski.

Naszg organizacje partyjng na konferencji reprezentowalo
12 nastepujgcych delegatéw: mgr inz. Jozef Straszewski, mgr
Stanistaw Bogusz, Marcin Zajgczkowski, mgr Janusz Babkie-
wicz, Henryk Augustyniak, Wiestaw Kaczmarski, Jan Gomulka,
Roman Smolenski, Jan Bondaruk, Marian Szcze$niak, Jerzy

Romanowski i Btazej Kaliciak.

I sekretarzem KP wybrany zostat ponownie Stanistaw Trza-
ska a sekretarzami Jerzy Grochmalicki, Maciej Szadkowski, |,
Bogustaw Mielczarek i Jan Filipowicz.

Spoéréd naszych delegatéow w skilad Komitetu Powiatowego
wybrani zostali: mgr inz. J6zef Straszewski, mgr Stanistaw Bo-
gusz, Tadeusz Euc i Blazej Kaliciak. Mgr inz. Jozef Straszew-

ski wybrany zostal ré6wniez w skiad egzekutywy.

Skos

Zyczenia
dlazalogi

Dyrektor naczelny Zjednocze-
nia Przemystu Wiokien Sztucz-
nych Z. Ciesielski nadestat z po-
czatkiem stycznia na rece dyrek-

tora naczelnego naszego zakladu

Stanistawa Bogusza pismo naste-
pujacej treseci: :

—,Na spotkaniu noworocznym
w Ministerstwie Przemystu Che-
micznego w dniu 4 stycznia 1971
roku Obywatel V-ce Premier
Franciszek Kaim przekazal od
Obywatela Prezesa Rady Mini-

strow Piotra Jaroszewicza i -od
Prezydium Rzadu, najlepsze zZy-
czenia dla zalég Zakladow na-
szego Zjednoczenia.

Rowniez Obywatel Minister
Przemystu Chemicznego Edward
Zawada pismem z dnia 29 grud-
nia 1970 przestat dla Waszej Za-
logi serdeczne zyczenia z okazji
Nowego Roku, podziekowania za
prace w roku 1970 i Zyczenia po-
my$lnego wykonania zadan roku
1971,

Powiadamiajge o tym Obywa-
tela Dyrektora uprzejmie prosze
o przekazanie tych zyczen Wa-
szej Zaltodze. Naczelny Dyrektor
Z. Ciesielski—" es.

Komisje

KZ PZPR

Komitet Zakladowy PZPR na
swoim posiedzeniu 30 grudnia ub.
r. dokonal podzialu pracy migdzy
swoich czlonkoéw i w zwigzku z
tym powolal cztery komisje pro-
blemowe.

KOMISJA ORGANIZACYJNA,
ktérej przewodniczgcym jest se-
kretarz KZ Jerzy Falborski,
sklada sie z nastepujacych czion-

kow KZ: Mieczystaw Celej, Cze-
slaw Reda, Mieczyslaw Jedrzejo-
wski, Stanistaw Wasiak, Wiady-
staw Stepien i Jerzy Romanow-
ski.

W sklad KOMISJI EKONOMI-
CZNEJ, ktérej przewodniczacym
jest sekretarz KZ mgr inz. Ja-
nusz Babkiewicz, wchodzg: mgr
inz. Miron Kossek, Tadeusz fuc,
inz. Edmund Blaszezyk i Irena
Maslanik,

Inz, Jerzy Stec jest prze-
wodniczacym KOMISJI PROPA-
GANDY, w skiad ktérej wcho-

dzg: mgr Piotr Matysiak, Tade-
usz Kielek, Stefan Bogdan, Jozef
Pietrasik, Jan Bondaruk i Jo6ze-
fat Jakubiak.

Do KOMISJI SKARG I WNIO
SKOW, ktérej przewodniczgcym
jest Marceli Mielnik, wchodza
Mieczystawa Kilianiska i Jozef
Werda.

Pierwsze posiedzenia wszyst-
kich czterech komisji Komitetu
Zakladowego PZPR wyznaczone
zostaly juz w styczniu br.

Stanistaw Kozar

O trudnoé$ciach z wyladunkiem wagonoéw piszemy wyzej w wywiadzie z kierownikiem Dzialu Transportu

Stanislawem Kawiakg, Na zdjeciu — zima na torach, °

Fot, Z. Adamski

Plan eksportu
wykonany

W roku 1970 nasz zaklad wy-
slal na eksport 600 ton wibkna
textra, w tym 300 ton w dwoéch
partiach po 120 i 180 ton do Ju-
gostawii oraz jedng partie 300
ton do Bulgarii.

Warto zaznaczyé, ze 300 ton
wlokien wyslanych w grudniu
1970 roku do Bulgarii, nie bylo
objetych planem eksportu i za-
loga Wytworni Wiokien Celulo-
zowych musiata doltozy¢ staran
aby wyprodukowaé te ilo§¢, przy
pelnym zabezpieczeniu potrzeb
krajowych odbiorcow.

Dzieki wytezonej pracy szcze-
golnie zaldég Oddzialow Wiok-
niarni i Belowaczek oraz pra-
cowniké6w magazynu Dzialu Zby-
tu to ponadplanowe zamierzenie
zostalo w pelni zrealizowane.

Byly wprawdzie trudnosci z
wagonami, ale ostatecznie cata
wysylka zostala ukonczona 22
grudnia ub. r.

Prace naszych zalég przy eks-
porcie obrazuje czeSciowo fakt,
ze dla wysylki 600 ton wilokna
textra, potrzeba bylo 76 krytych
wagonow. ROMM

Stad, mimo usilnych staran od 15
marca 1970 roku, nie udalo sie nam
znaleZé wykonawcy na te ksztaltki.
Produkcjg podobnych elementéw zaj-
muja sie Elektro i Energomontaze,
wykonujgc je dla potrzeb goérnictwa
i energetyki. Wiekszo$¢é z odwiedzo-
nych przeze mnie w maju br. zakla-
dow, wyrazajge cheé przyjecia na-
szego zamoOwienia, proponowalo ter-
min wykonania w roku 1972. W re-
zultacie wielu staran, udalo sie nam
nakionié dwa przedsiebiorstwa do
wykonania potrzebnych nam ksztal-
tek w roku 1970, lecz tylko w wy-
padku dostarczenia przez nas odpo-
wiednich rur. Rur takich nie posia-
daliSmy w magazynie i dopiero w

- grudniu ub. r. udalo sie nam takie
zakupié.

W miedzyczasie obydwaj
wykonawey, z uwagi na nadmiar ro-
boét zaplanowsanych weze$niej, odmoé-
wili przyjecia naszego zamowienia.
Ostatecznie posiadamy wiec rury i
szukamy wykonawcy, ktéry podjatl-
by sie wykonania ciggle potrzeb-
nych nam ksztaltek. W rezultacie
nie jesteSmy wiec w stanie podaé
wigzgcego terminu dostarczenia o-
moéwionych ksztaltek. Zastepca kie-
rownika Dzialu Zaopatrzenia — Jan
Trzeciak,—"”

=,,W odpowiedzi na notatke p. t.
»Czekaja od lipca’” zamieszczong w
numerze 33 ,,Wspélnego Celu” wy-
jaSniam, ze 24 lipca ub. r. wplynelo
do Wydzialu Budowlanego zlecenie z
Ip;iatu Transportu nastepujacej tre-
Sci:

—,,Prosimy o wykonanie nowej po-
diogi w biurze warsztatu samochodo-
wego i wylozenie wykladzing podto-
gowg, oraz wykonanie 7 tretobw do
umywalni (pilne!).—""

W sie€rpniu st. mistrz Feliks Piecek
telefonicznie porozumiat sie z przed-
stawicielem transportu Janem Gér-
nym, Kktéry o$wiadczyl, ze zlecenie
na wykonanie podiogi nie jest aktu-
alne, natomiast prosi o wykonanie
4 tretow do wumywalni. Pracownik
stolarni udat sie do J. G6rnego, ktoé-
:g pokazal mu miejsce ulozenia tre-

W.

Zgodnie z zyczeniem stolarnia Wy-
dzialu Budowlanego zgdane 4 trety
wykonala, Kierownik Wydzialu Bu-
dowlano-Antykorozyjnego S. Borzec-
ki, ="

W Domu Chemika

—,W zwigzku Z notatkg p.t. , W
Domu Chemika’” zamieszezong w nu-
merze 33 ,,Wspoélnego Celu’” uprzej-
mie informuje, Ze propozycje zawar-
te w tym artykule sg nie do przyje-
cia, poniewaz S§wietlica nasza jest w
wigkszoSci dnia zajeta przez miesz-
kancéow i mlodziez Domu Chemika,
a szczegblnym powodzeniem cieszy
sie stél ping-pongowy.

Za niewlaSciwg odpowiedZ portier-
ce zwrécono uwage. Kierownik Do-
mu Chemika — K, Sitaby.’—

OD REDAKCJI:

Nie wiemy dlaczego propozycja
czytelnika jest nie do przyjecia, sko-
ro stwierdzil on, ze wtedy, kiedy
portierka odmoéwila mu prawa ko-
rzystania ze stolu ping-pongowego
w S$wietlicy jedyng gra ,sportows”
byt poker i to o pienigzki.

Ciekawi nas jakie kroki podejmie
Kierownictwo D.Ch. aby §wietlica
przestata byé¢ ,kasynem gry’.

Dlaczego Kierownik pomija milcze-
niem w swojej odpowiedzi te spra-
we? ;

Zaliczka

—,,W odpowiedzi® na notatke p.t.
»Zaliczka” wyjaSniamy, ze zarzut
jest niestuszny, gdyz z posiadanych
dokumentéw wynika, ze ob. Kazi-
mierz Wojciakowski nie zwracatl sie o
zaliczke w wymiarze wyzszym niz u-
dzielony.

W listopadzie br. wymieniony do
dnia 15 przepracowal 88 godzin i
przy jego godzinowej stawce 11.30 zt
otrzymal =zaliczke w wysokoS$ci 900
zt (11.30X88=994 zI). Wspomnieé przy
tym nalezy, ze ob. Kazimierz Woj-
ciakowski zaciagnal pozyczke w Ka-
sie Zapomogowo-Pozyczkowej oraz
pobrat =z zakladu =ziemniaki, ktore
to naleznoS$ci potrgcamy z wynagro-
dzenia.

Gdyby byly wazne przyczyny, ob.
K. Wojciakowski otrzymalby na pe-
wno zaliczke w wymiarze wyzszym.
Kierownik Dzialu Zatrudnienia i
Placy — Z. Bijas.”’—

(Dokoﬁczénie na str. 2)
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Fragment sali Spoleczno-Zakladowego Osrodka Propa_gandy w czasie
grudniowej Konferencji Partyjnej w naszym zaktadzie.

Fot. Z. Adamski

W Robotniczej Radzie Oddzialowe]

Jak pracowala w roku 1970
Oddzialowa Rada Robotnicza
Dzialu Glownego Mechanika?

Probujemy odpowiedzie¢ na to
pytanie, na podstawie rozmowy,
jaka przeprowadziliSmy z jej
przewodniczacym Czestawem Ja-
worskim.

Oddzialowa Rada Robotnicza
Dziatu Glownego Mechanika skia
da sie z 7 osOb. Wszyscy — zda-
niem przewodniczgcego — Wno-
szg pewien wklad do pracy rady.
Sekretarzem rady jest Zdzislaw
Rze$niowiecki.

Pracuje juz ponad 25 lat w na-
szym zakladzie i swoje diugolet-
nie do$wiadczenie i znajomos$é
naszego zaktadu, wykorzystuje w
pracy w radzie.

Znaczna cze§é czlonkéw rady
to pracownicy fizyczni: Wiady-
staw Pawlak jest brygadzista w
Wydziale Remontowym, Euge-
niusz Wrébel tokarzem w Wy-
dziale Mechanicznym, Antoni Le-
wicki tokarzem narzedziowym,
Henryk Zareba brygadzista bry-
gady remontowej.

I chociaz nie uczyli sie oni e-
konomii, ale dobrze znaja organi-
zacje pracy ze swego stanowiska
i Srodowiska wydzialowego, po-
siadaja duze do§wiadczenie i wie
le dobrych chegi,.co im pomaga
w nalezytym wywigzywaniu sie
ze spolecznej funkeji czlonkéw
Oddzialowej Rady Robotniczej.

Czeslaw Jaworski jest jednak
zdania, ze praca moglaby po6jsé
o wiele lepiej, gdyby duza prak-
tyke, jaka posiadaja czlonkowie
rady, mozna podbudowaé teoria
i w roku 1971 zorganizowa¢ szko-
lenie dla mich. !

Oddzialowa Rada Robotnicza
Dzialu Gléwnego Mechanika od-

byla w roku 1970 osiem posie-
dzen plenarnych oraz dwa posie-
dzenia Samorzadu Robotniczego.

Glownym problemem, = ktory
stal sie przedmiotem rozwazan
rady, byla realizacja planu re-
montéw w roku 1870.

Analizowano réwniez zagad-
nienia bezpieczenstwa pracy ze
szezegblnym uwzglednieniem a-
nalizy wypadkéw oraz realizacji
planu poprawy warunkéw bhp,
ktére rzutowaly na przyznanie
funduszu zakladowego zalodze
wydzialtu (30 punktow). Oddzia~™
lowa Rada Robotnicza zajmowa-
la sie réwniez poprawg jakoSci
ustug wykonywanych dla zakitadu
przez 16dzka firme ,Lambda™ o-
raz sprawg wprowadzenia nowa-
torskich metod pracy w wydzia-
lach Glownego Mechanika.

Jakimi wynikami zamknieto w
Dziale Glownego Mechanika rok
19707

Na pewno duzym sukcesem
jest wykonanie przez stuzbe re-
mentowo-mechaniczng planu re-
montéw kapitalnych, S$rednich i
biezacych.

Sposrod zakladowego planu po=
prawy warunkéw bezpieczenstwa
i higieny pracy az 73 punkty
przypadly do wykonania zalodze
Dzialu Gléwnego Mechanika.
~ Byt to bardzo duzy zakres pra-
cy i dlatego mie udalo sie go W
pelni zrealizowac. :

Wykonano 57 przedsiewzigg,
czeSciowo — 2, nie wykonano 14.

Szezegblowym podsumowaniem
wynikéw roku 1970 w Dziale
Glownego Mechanika zajmiemy
sie jeszeze w naszej gazecie.

Bogustaw Starski

gl

Czeslawa Byrgiel
i Anna Tumano-
wicz (na zdjeciu
obok, pierwsza o
lewej) pracuja w

Samodzielnym
Oddziale Wyko-
nawstwa Inwe=-

stycii, w zawodzie
malarza budowla-
nego, Obydwie u-
konezyly w roku

1969 szkole rze-
miost budowla-
nych w Jeleniej

Gorze i rozpoczely

prace W naszym

zakladzie.
Obydwie mlode

pracownice sg ze

swojej pracy za-
dowolone.
Na zdjeciu w

drodze na stano-
wisko pracy.
Tekst i zdjecie:
Zbigniew Adamski

0 jednym
wypadku przy pracy

Oby tak dalej do konca roku, my-
§leliSmy na poczatku grudnia ub. r.
kiedy to analiza sytuacji na odcin-
ki bezpieczenstwa pracy wykazywa-
la, ze w poro6wnaniu 2z rokiem u-
biegltym mieliSmy znacznie mniej
wypadkéw przy pracy. ’

Niestety, grudzien nie przeszed: bez
wypadkow, chociaz ogbélne poréw-
nanie wypadio nadal korzystnie dla
roku 1970 W porownaniu z rokiem
1969,

Jak one powstawaly?
sgdzg pracownicy?

Nizej analiza jednego z wypadkow
i dwa glosy na ten temat. %

Co o nich

23 grudnia ub. r .w Oddziale Przy-
gotowalni Wiskozy S§lusarze Pawel
Pryputniewicz i Marian Mielczarek
przystapili pod nadzorem brygadzi-
sty Edwarda Szyszki, do wymiany
kurka wodnego, przy jednym z gnio-
townikow.

Po sprawdzeniu okazalo sie, ze nie-
szezelny jest kurek na przewodzie
lugowym, wobec czego przystapiono
do jego wymiany.

~go, nie zostat zamkniety kurek tugo-

Po trudnym
grudniu

(Dokonczenie ze str. 1)

Kierownictwo Zaktadowego
Oddzialu Samoobrony tez wyka-
zalo wiele zrozumienia i inicja-
tywy, w organizowaniu réznych
stuzb do akeji ,,papierowka”.

Na szezegblne wyréznienie jed-
nak zasluguja zolnierze Wojska
Ludowego, ktorzy bezinteresow-
nie udzielili nam duzej pomocy.
L,WSPOLNY CEL”: Ile bedziemy
musieli zaptaci¢ za postoje wa-
gondow w roku 19707
S. KAWIAKO: ZaplaciliSmy juz
za rok 1970 — 2.919.000 zlotych
z tytulu kar, za przetrzymywa-
nie wagondéw przy czynnoSciach
ladunkowych.

Uwazam jednak, ze cze§¢- tej
sumy zostanie umorzona przez
DOKP — Wroclaw, czynimy w
tej sprawie starania. Cze§¢ tej
sumy zostanie réwniez wyegzek-
wowana od dostawcoéw papierow-
ki i zrebkow, za mnieterminowe
dostawy.

Rozmawial: Z. RzeSniowiecki

0d redaktora

(Dokorniczenie ze str. 1)

dej decyzji o najbardziej choé-
by ograniczonym wzroscie docho-
déw pewnych grup ludnoSei, to-
warzyszyé musi poprawa zaopa-
trzenia.

Dlatego rzad zaklada ostre eg-
zekwowanie zadan planowych w
dziedzinie produkeji = towaréew
rynkowych i ustug, zmiane w tej
mierze atmosfery w calym apa-
racie panstwowym, gospodarczym
i handlowym.

Z aktualnej sytuacji ekonomi-
cznej naszego kraju, kazdy z nas
musi sobie zdawaé sprawe, jezeli
chee uczestniczyé w jej poprawie.

Nie rezygnujemy wige z obra-
nego kierunku intensyfikaeji i
modernizacji naszej pracy.

W nowym systemie gospodaro-
wania, ktory wprowadzamy w
tym roku, oprécz dyrektyw pla-
nu, dziala¢ beda skuteczne in-
strumenty ekonomiczne.

Nasza przyszlosé zalezy nadal
od nas samych, od naszej pracy,
od wynikéw, jakie wypracujemy
réwniez w naszym zakladzie.

Nadal do najwainieiszych
spraw nalezy podnoszenie wy-

- dajnoSci pracy, dyseyplina, po-
prawa jakoSci produkeji, osz-

czedna gospodarka surowcami i
materialami, postep techniezny.
Tylko przy pelnym wysilku,
wepdlnej trosce i pelnej jednoSei,
rozwiazywaé bedziemy mogli tru-
dne sprawy wewnetrzne naszego
wspélnego domu — naszej ojczy-
zny. Redaktor

OGLOSZENIA

Uniewaznia sie zgubiong przepu-
stke zakladowag nr 4922 wysta-
wiong dla Jozefa Czoppa.

Uniewaznia sie zgubiong przepu-
stke zakladowg nr 1632 wysta-
wiong dla Konstantego.Naplochy.

W razie znalezienia prosimy o
zwrot przepustek do Dzialu Kadr.

Kiedy Pawel Pryputniewicz zakla-
dat nowa uszezelke, nastapit wy-
dmuch mieszanki powietrza i tugu,
ktéra oblata mu twarz i szyje.

Wypadek zostal spowodowany tym,
ze po zamknieciu kurka prézniowe-

wy, wskutek czego nastapilo w gnio-
towniku nadci$nienie, powodujgce
wydmuch powietrza przez ten kurek
do przewodu, ktory zabierajgc reszt-
ki lugu poparzyl Slusarza.

W rezultacie tego wypadku Pawel
Pryputniewicz otrzymat pie¢ dni
zwolnienia od pracy.

Komisja powypadkowa zalecila o-
moéwienie wypadku ze Slusarzami w
oddziale, kontrolowanie - przez prze-
lozonego Sposobow wykonywania
pracy oraz zapewnienie wszelkich
S§rodkoéw czynigcych prace bhezpiecz-
na,

A oto co o wypadku mowig Kie-
rownik Oddzialu i jeden z bryga-

dzistow.

Mgr inz, JOZEF HOLKA — Kkie-
rownik oddziatu:

—,,Ten wypadek, moim zdaniem
nie powinien mieé miejsca. Wyd-

much nie nastgpilby, gdyby organi-
zacja pracy przy tej czynno$ci byta
wiasciwa.

Praca mogla by¢é nalezycie wyko-
nana przez dwoéch S$lusarzy i bryga-
dziste. Brygadzista powinien zwroécié
sie o wstrzymanie przez 10 minut
wszelkich manipulacji przy zawo-
rach.

Moim zdaniem, wypadek nastapit
dlatego, ze kto§ w tym czasie mu-
sial otworzy¢é zawodr, by¢é moze na
hali, trudno to dzisiaj zresztg usta-
lié, gdzie. '

Cate szczeScie, ze wypadek byt nie-
grozny i spowodowat tylko podraz-
nienie skéry u poszkodowanego.

A co by bylo, gdyby $lusarz Pawetl
Pryputniewicz nie natozyl w tym
czasie okularéow?—’’ \

TADEUSZ MAJCHRZAK — bryga-
dzista:

—"Wypadkowi temu mozna bylo
zapobiec. Mimo, ze obstuga gniotow-
nikéw wylgczyta przewody tugu, wy-
padek dlatego mial miejsce, ze zmia-
nowy nie zabezpieczyl sie przed e-
wentualnym przedwczesnym wlgcze-
niem przewodoéw w czasie wykony-
wania pracy przez §lusarzy.

Jest to najzwyklejszy przyklad ziej
organizacji pracy.—"’

Zbigniew Adamski

Listy do redakeiji

(Dokoniczenie ze str. 1)

Niepunktualnie

—,,Platnicy w naszym zakladzie
maja obowigzek placenia wyrdéwnan
i zaliczek w dnie wyplat od godziny
szostej rano. Niestety, bardzo czesto
sie zdarza, ze Dzial Transportu wy-
syta samoch6éd dopiero o godzinie
5.45, co uniemozliwia nastepnie pun-
ktualne rozpoczecie wyplat.

Poza tym, przeznaczony dla prze-
wiezienia ptatnikow samochéd, bar-
dzo czesto nie nadaje sie do prze-
wozenia ludzi, jest brudny, brak w
nim lawek, wejScie jest zbyt wyso-
kie, Tak bylo wilasnie 19 grudnia
55 0 T v z

Prosimy o interwencje w tej spra-
wie. Platnicy Oddzialowi.—"

Raz za wczesnie
raz za péZno

— ,,Dnia 13 stycznia br. udalySmy
sie o godzinie dziewigtej do gabinetu
analitycznego w Przychodni Przyza-
kladowej, celem oddania krwi na WR.
Pracownica tego gabinetu pokazala
nam kartke wywieszong na drzwiach
z ktorej wynikalo, ze przysziySmy za
weczesSnie, gdyz ,,pobieranie krwi na
WR w $rody odbywa sie od 9,30 do
11°%

Kiedy powtérnie przyszlySmy o go-
dzinie 10,30 bylo znowu 2za poOZno,
gdyz jak oSwiadczyla nam pracowni-
ca gabinetu ,,czekajacych pacjentow
juz zalatwila, nie bedzie czekala na
nikogo z osobna i musi teraz zjes¢
$niadanie.

Chociaz nie pracujemy w produkcji,
ale nasz czas pracy takze trzeba sza-
nowaé. Przyjmowanie lub nie przyj-
mowanie pacjentéw przez gabinet a-
nalityezny Przychodni Przyzakiado-
wej, nie moze zaleze¢ od humoru
pracownicy. Czas najwyzszy tak zor-
ganizowaé prace i takie zrobi¢ wy-
wieszki informujgce o porze przyj-
mowania pacjentow, aby nie bylo
zadnych zagadek i watpliwosci. Nie
poddajagec w watpliwo§¢é czyjegos
,prawa do $niadania’”, uwazamy jed-
nak, ze nie powinno ono przeszka-
dzaé w wypelnianiu podstawowych o-
bowigzkéw wobec pacjenta.

A.B. i E.D. — pracownice admini-
stracji.—"

Wez udzial w plebiscycie:
~Blizej ksiazki wspolczesnej*
Juz w nastepnym numerze naszej gazety, zamieScimy pierwszy

kupon konkursu-plebiscytu ,Blizej ksiazki wspolczesnej”, orga-
nizowanego przez Redakcje ,,Glosu Pracy”, CRZZ i Ministerstwo

Kultury i Sztuki.

Udzial w konkursie tym moze wziaé kazdy, kto przeczyta jed-
na lub kilka ksigzek polskich autoréw wspolczesnych, wydanych
lub wznowionych w roku 1970, oraz wezmie udzial w glosowaniu

na najlepszg ksiazke roku.

Oprocz nagréd w konkursie glownym, czytelnicy naszej gazety,
ktorzy zloza wypelnione kupony konkursowe, wezma udzial w lo-.
sowaniu nagréd, ufundowanych przez nasza redakcje.

Szczegoly juz w nastepnym numerze!

Czytajeie ksiazki polskich autoréw wspélczesnych, ktore sa do
wypozyczenia w Zwiazkowej Bibliotece Beletrystycznej w naszym

zakladzie!

Wiosna zaczela sie
w styezniu

—,,Poszli, Ich celem byl szczyt San
Angelo.

Tamten dzien wryl sie w pamieé
Jana Szczerepy strzepami obrazow,
wybuchajgcych nagle w ogniu i hu-
ku, w potwornym zmeczeniu i nie-
ustajacym napieciu, kiedy za kaz-
dym razem w zalomach skat czaila
sie Smieré. €zli naprzéd. W blysku
pistoletowej serii, w raptownym gej-
zerze dymu, tam gdzie spod kamie-
nia rwata sie nagle mina, w jazgo-
cie odtamkow stali i skal. Padl stu-
kilowy Kkapitan Krolak, dowoddca 3

kompanii, z potwornie poszarpanym
brzuchem, padli: kolega — nauczy-
ciel, ppor. Piotr Wargocki i mlody

dowobdca 2 plutonu — ppor. Sulik;
ppor. Korzeniowskiego odciggneli do
tytu, zsiekanego odlamkami. Szli na-
przod. 18-letni strzelec Kwasiborski,
ktory z powodu wady zwroku mial
byé odestany na tyly, ale prosil, aby
jeszcze mogt uczestniczyée w tym
szturmie, bit w bunkier granatami,
wysungt sie jeszcze bardziej do przo-
du, wcisngt w glucha szczeling tomi-
gana i sial diuga serie. W drugi
bunkier niemieckich spadochroniarzy
strzelala obsluga piata, ale celowni-
czy padl martwy, wiec podporucznik
Szezerepa podcezolgat sie ku broni,

ujat kolbe, ladowniczy podawal po-
ciski — jeden, drugi, trzeci... Z bun-
kra buchnely kleby dymu... Dobiegli.
Z boku lezal ciezko ranny niemiecki
spadochroniarz, wieec podszedl ku
niemu sanitariusz z 5 dywizji, ale
tamten jednym blyskiem noza skon-
czyl z sobg...

Wieczorem powieZli ppor. Szczere-
pe Droga Polskich Saperéw, u kto-
rej wylotu stata kilkujezyczna tabli-
ca: ,,Nie bgdZz gtupi, nie daj sie za-
bié!” Nie dat sige: ma tylko pohara-
tane odlamkami twarz, noge i reke.

— Z naszej kompanii, liczacej 120
ludzi, zginelo 30, a 63 bylo rannych.
Sposrod pieciu oficer6w wyszedi bez
szwanku tylko jeden...

Dopiero W polowie sierpnia Jan
Szezerepa opuscitl szpital — juz nie
podporucznik, lecz porucznik, awan-
sowany ,,za czyny wojenne pod Mon-
te Casino’”, jak glosit rozkaz. Do
drugiej, porucznikowskiej gwiazdki
dotgczyly sie dwa krzyze — ten, za
Monte Casino i Walecznych.

— Virtuti Militari zdobylem znacz-
nie p6zniej, W bojach nad rzeky Se-
nio. Mialem po prostu doskonalych
zolnierzy.—"

Fragment ksigzki pod wyzej
podanym tytulem, ktora wys
pozyczyé mozna w Zwigzko-
wej Bibliotece Beletrystycznej.

Edmund Adamski,
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ZLOTA

| CZARNA
OKLADKA

Rok 1970 byl juz pigtym z kolei, w
ktorym za szybkie i wiaSciwe odpo-
_Wiedzi na uwagi zamieszczane w na-
szej gazecie, przyznaliSmy naszg
symboliczna nagrode: ,,ztota okladke
do ksiazki =zazalen”, oraz ,czarng
okladke” za odwlekanie odpowiedzi
i lekcewazenie uwag zawartych w
naszych notatkach i listach czytel-
nikow.

W roku 1970 zaprowadziliSmy do$é
szezegdlowg ewidencje, ktéora pozwo-
lita nam na przeprowadzenie doklad-
nej analizy — jak kierownictwo ad-
ministracyjne ustosunkowuje sie do
naszych uwag i uwag czytelnikow.

MieliSmy z tego powodu troche
wiecej roboty niz zwykle, ale na pe-
wno oplacita sie ona i bedzie sie
nadal optacata.

Mamy wiec w zaktadzie dosé licz-
ng grupe Kierownikow, ktoérzy na
wszystkie uwagi, mniej lub wiecej
krytyczne, zamieszczane we ,, Wspol-
nym Celu” odpowiedaja szybko i re-
gularnie, zdajac sobie sprawe z tego,
7e taka odpowiedZ to wia$nie jaka$
cze§é informacji zakladowej, tej in-
formacji, o ktorej niedostatkach wie-
le sie ostatnio moéwito. Szybka i wia-
Sciwa informacja, pozbawiona cech
,spdgrywania sie” na autorach lis-
téw i notatek, podnosi nie tylko role
gazety zakladowej, ale stuzy budo-
waniu prawdziwego autorytetu, kie-
rownictwa administracyjnego.

PrzyznaliSmy za rok 1970 ,ztota
okladke” kierownikowi mgr inz. Ta-
deuszowi Szocinskiemu i jego Zza-
stepey inz. Edmundowi Blaszezykowi
z Samodzielnego Oddziatu Wykonawst-
wa Inwestycji. Odpowiedzieli oni na
wszystkie uwagi krytyczne pod adre-
sem SOWI, w terminie przecigtnym
8 dni na jedng notatke.

Nie byl to rekord bezwzgledny wW

roku 1970, ci jednak ktérzy odpowie-
dzieli szybciej, mieli znacznie mniej
odpowiedzi, co musieliSmy wzig¢ w
ogblnej ocenie pod uwage.

Do ubiegtorocznych kandydatéw do
,,zlotej oktadki” nalezeli wigc row-
niez Zygmunt Bijas — Kkierownik
Dzialu Zatrudnienia i Plac, jak zwy-
kle mgr inz. Jerzy Trzeciak — giow-
ny energetyk, Stanistaw Kawiako —
kierownik Dzialu Transportu, Roman
Gozdzik — kierownik Wytworni Wio-

“kien Celulozowych, Bolestaw Majty-

ka — kierownik Oddzialu Widkniarni,
wszysey prawie kierownicy oddzia-
16w Wytwoérni Widkien Celulozowych
i wielu innych.

,,Czarng okladke do ksigzki zaza-
len” za rok 1970 byliSmy zmuszeni
przyznaé¢ kierownikowi Dzialu Kadr
Cezaremu Turskiemu. Przecigtna o-
czekiwania na jedna odpowiedz z te-
go tak waznego w dziatalnoS$ci zakta-
du dziatu, wyniosta w roku 1970 az...
ponad cztery miesigce, z tym ze do
konca roku wielu odpowiedzi nie
doczekaliSmy sie.

Cate szczeScie, ze w grupie zle re-
agujacych na nasze uwagi, byt poza
kadrami jeszcze tylko Dzial Inwesty-
(O

W roku 1971 chcemy wigksza niz
dotychczas uwage zwroci¢ na jako$e
odpowiedzi i dlatego przy niektoérych
odpowiedziach w rubryce ,,Listy do
redakcji’”’ bedziemy zamieszczali ko-
mentarz redakcyjny, jezeli odpo-
wiedz nie bedzie nas zadowalala. RO~
wniez — o ile znajdziemy na to
miejsce w gazecie, bedziemy zamiesz-
czali oceny okresowe, ktore pozwolg
na zorientowanie sie w trakcie roku,
kto jest kandydatem do ,,zlotej” a
kto do ,czarnej okltadki’’.

Na zakoneczenie serdecznie gratulu-
jemy zdobycia ,,ztotej okladki” Kie-
rownictwu SOWI i przypominamy,
se to nasze trofeum zdobyli dotych-
czas: w roku 1966 — mgr inz. Jerzy
Trzeciak, w roku 1967 — Mieczystaw
Myéka, w roku 1968 — mgr inz. Je-
rzy Trzeciak, w Troku 1969 — mgr

Kazimierz L.gtka

,Kwadrat”

powraca do lokalu przy ul.15 grudnia

7 %onicem grudnia ub. r.
Klub ,Kwadrat” rozesial za-
wiadomienia, ze z dniem 1
stycznia 1971 roku zmienia a-
dres i przeprowadza sie do
swojego dawnego lokalu, przy
ul. 15 Grudnia.

Od kierownika Klubu Ro-
mualda Pistla otrzymaliSmy w
tej sprawie wyjasnienie, ktore
zamieszezamy nizej w caloSci.
Jestesmy pewni, ze zaintere-
suje ono wielu pracownikow
naszego zakladu, stalyeh by-
walcow ,Kwadratu”.

Decyzja W sprawie przenosin za-
padta na wniosek kolektywu pra-
cownikéw Kklubu, na posiedzeniu Ra-
dy Spotecznej W grudniu 1970 T.,
przy aprobacie Administratora.

Byla to niewatpliwie decyzja trud-
na, bo warunki, do ktérych przenosi
sie zespol pracownikow ,,Kwadratu”
sa niecodzienne.

O co wiec chodzilo i dlaczego na
pudowe wprowadzaja sie pracownicy
kulturalno-o§wiatowi?

I tu nalezy sie pare wyjasnien. Oto
budowa konstrukeyjno-montazowa
klubu zostala juz ukonczona. Pozo-
staly do wykonania prace wykoncze-
niowe i adaptacyjne, oraz co waz-=
niejsze urzadzenie wnetrz i przysto-
sowanie tego najwigkszego obiektu
kulturalnego do funkcjonalnej, zroz-
nicowanej dziatalnoSci kulturalno-o-
Swiatowej.

Nie przewidujemy oficjalnych uro-
czystosci otwarcia klubu, natomiast
bedziemy wspolnie z ekipg budowla-
nych, oddawali systematycznie, ko-
lejne odcinki wymalowane i urza-
dzone, do dzialalnoSci.

I tak przewidujemy w marcu od-
danie do dziatalno§ci parteru, na kto-

rym znajdzie swoje pomieszezenie
sala klubowa z kawiarnig.

Do maja planujemy uruchomienie
pomieszezen I pietra z salami odczy-
tow, kursow, kacikow zainteresowan,
telewizji i proéb.

Do lipca uruchomimy sale teatral-
no-kinowa oraz zaplecze gospodarcze.
Wykonanie wszystkich prac wymaga
nie tylko obecno§ei budowlanych,
ale i tych, ktérzy wprowadzié maja
do budynku zycie kulturalno-o$wia-
towe. Oczywi§cie koncepcje rozwig-
zan i przydziatow sal wymagaé beda
na pewno jeszcze niejednej dyskusji,
zarbwno Rady Spotecznej Klubu, jak
i aktywu kulturalnego. Dorobek na-
szych Zakladébw Pracy, no i samego
Klubu, jest tak duzy, ze juz dzisiaj
tamiemy sobie glowe, nad wykorzy-
staniem sal, bo budynek mimo- zna-
cznie wiekszych mozliwosci niz przed
przepbudowg, na pewno nie rozwigze
ostatecznej ciasnoty kultura}nej.

Koncepcje, ktore sa w trakcie dys-
kusji, zmierzaja do tego, azeby roz-
wijaé wszystkie formy dziatalno$ci,
maksymalnie wykorzystujac pomie-
szezenia. Wymagaé to bedzie jednak
duzej rotacji i dobrego planowania.

W sprawie przysziego programu
nie chcialbym sig wypowiadaé, poza
stwierdzeniem, ze bedziemy starali
sie, szerokim i zréznicowanym Ppro-
gramem zastuzy¢ sobie na Wwysoka
ocene, zaréwno Zatogi Zakladu, jak
i cztonkéw TKRiCh.

Pozostaje jeszcze doda¢, ze W zasa-
dzie dziatalno§é nasza W I kwartale
pr. zostanie utrzymana. Przy wspol-
pracy 2z Klubem »Iskra’’ (dawniej
,Kongo’’), Panstwowym Teatrem i
innymi placowkami kultury, prowa-
dzié bedziemy niektore tradycyjne
formy naszego programu.

Romuald Pistl

Wspomnienie z uriopu (7)

si6dme zdjecie do na5ze§o konkursu p.

t. ,,Wspomnienie z urlopu”,

nadestat Wiestaw Mickiewicz, ktory wspoipracuje juz kilka lat z na-
sza gazets, 1 ktorego zdjecia znajg z tam ,, Wspolnego Celu” czyfcelmcy.
To zdjecie nosi tytul ,,Kotobrzeska plaza”, chociaz jak latwo jest za-

uwazyé, plaza jest na drugim planie.

Na zdjeciu fragment otwarcia wystawy plakatow i folderéw turys-
;yczdnych, w ub. r. w sali Spoleczno-Zaktadowego Osrodka Propa-
andy.

Z pracy
Komisji
Jako jedna z pierwszych przysta-

pita do pracy w nowej kadencji Ko-

mitetu Zakladowego PZPR Ww na-
szym zakladzie komisja propagandy,
ktérej przewodniczy inz. Jerzy Stec.

Na pierwszym posiedzeniu 8 styecznia
br. omawiano m. in. podzial pracy

miedzy poszczegdlnych czlonk6w ko-

misji na najblizszy okres czasu.

i propagandy

Wiele uwagi w dyskusji po$wigco-
no sprawom szkolenia partyjnego w
naszej organizacji.

Konieczne jest $miale sieganie po
nowe, interesujgce uczestnikow szko-
lenia tematy, nie odbiegajgce od
praktyki dnia codziennego.

Fot. Z. Adamski

Zbyt malo robiono w naszym szko-
leniu dotychczas w kierunku uroz-
maicenia zajeé i uzupelnienia stow
wykladowcy filmem, planszg, foto-
gafig i innymi $rodkami propagandy
wizualnej.

Tylko tedy prowadzi droga do po-
prawy frekwencji na zajeciach szko-
leniowych.

Omawiajac prace Spoteczno—Zakla-
dowego Osrodka Propagandy komisja
zwrocila uwage na brak koordyna-
cji pracy licznych W naszym zakla-
dzie organizacji spotecznych, matlg
aktywno$¢ Rady OSrodka i niewy-
starczajaca prace zespolow proble-
mowych SZOP.

Ustalono, ze w poczatkowym okre-
sie, posiedzenia komisji propagandy
odbywaé sie bedg raz w miesigcu.

Staar

Nasi korespondenci

piszq:

CiekawoS¢
pieiwszy stopief do...

0Od dluzszego czasu zauwazyé
mozna pewne podniecenie wérod
mieszkancow naszego Domu Che-
mika.

Zrodlem tego podniecenia jest
bardzo ostatnio wnikliwa analiza
dowodéw tozsamoécei, pozostawia-
nych przez gosci, odwiedzajacych
mieszkancow hotelu.

Myéle, ze mamy do czynienia
ze #le pojetym obowigzkiem, nie-

ktorych o0sob, zatrudnionych w
recepcji Domu Chemika.

Wécibskosé ich nie zna granic,
chcg wiedzie¢ nie tylko kto u
kogo przebywa, jak diugo i co
tam robi, ale rowniez doktadnie
studiuja dane personalne W poO-
zostawionych dowodach.

To wielkie zainteresowanie,
jest, moim zdaniem, zbedne. Re-
cepcja Domu Chemika powinna
jedynie odnotowywaé nazwiska
0s6b przybywajacych do hotelu,
oraz numery pokojow przez nich
odwiedzanych. AS.

Nie ma ‘
na to rady?

Podobno na Kolej nie ma rady.
Jak chee w ciggu dnia przysltac
jeden wagon, - to przysyla, jak
chee trzydziesci, to przysyla trzy
dzieci. Moze tez nie przyslaé
zadnego.

Skutki
zaklad.

Znamy to doskonale nie tylko
z praktyki tegorocznej zimy.

Czesto grozi brak SUrowcow,
kiedy indziej pracownicy trans-
portowi nie moga nadgzy¢ z Wy-
ladowywaniem wagonow. Mobili-

takiej taktyki ponosi

zuje sie wige pracownikoéw z in-
nych oddzialow za specjalnym
wynagrodzeniem albo W czynie
spolecznym.

Oddelegowuje sie tez pracow-
nikéow z produkcji.

Czy roOwniez w nowym syste-
mie gospodarki bedziemy musieli
sie liczy¢ z takimi niespodzian-
kami?

Czy nie, ma mozliwosci uregu-
lowania dostaw u dostawcow i
regularnego kierowania wagonow
do zakladu?

Czy planowa, rytmiczna i bez
balaganu praca, obowigzuje tyl-
ko nas?

Szukamy odpowiedzi na to py-
tanie. OSET

zeya: NOW] SEKRETARLZE

Po wprowadzeniu nowej struk-
tury w organizacji partyjnej W
Wytworni Wibkien Celulozowych,
jest jedna podstawowa i cztery
oddziatowe organizacje, kazda na
innej zmianie.

Na zmianie ,C”, I sekretarzem
OOP wybrany zostat Marcin Za-
jaczkowski.

Chociaz sekretarzem jest po
raz. pierwszy, ma juz pewne dos-
wiadeczenie W pracy partyjnej,
gdyz przez trzy kadencje z rzedu
pelnit fuchje grupcwego partyj-
nego. )

W Jeleniej Goérze mieszka od
roku 1946, w mnaszym zakladzie
pracuje w Oddziale Wiokniarni
jako $lusarz.

Jest radnym Miejskiej Rady
Narodowej, pracuje W komisji
oswiaty, oprocz tego jest czlon-
kiem Zarzadu Ogrodkoéw Dzial-
kowych.

— Jakie najwazniejsze sprawy
znajda si¢ w planie pracy nowej
oddzialowej organizacji partyj
nej Wytwoérni Wiokien Celulozo-
wych?  — Z
zwrociliémy sie do I sekretarza
Marecina Zajaczkowskiego.

—, W planie pracy naszej egze-
kutywy — powiedzial nam Mar-
cin Zajaczkowski — znajdzie sie

takim pytaniem °

wiele spraw, ktore decydowac
beda o rozwoju naszej organiza-
1%

Przede wszystkim bedziemy sie
starali aby zebrania OOP odby-
waly sie systematycznie, coO mie-

sige, oraz aby raz w miesigcu
przeprowadzane bylo szkolenie
partyjne.

Bedziemy chcieli, aby szkolenie
partyijne w naszej organizacji, w
wiekszym stopniu niz dotychczas,
przyczynilo sie do podniesienia
poziomu ideologicznego naszych
czlonkéw i kandydatéw, do
wzrostu dyscypliny organizacyj-
nej.

Rowniez wiecej uwagi chcemy
po$wieci¢ pracy z grupami par-
tyjnymi, ktére powinny odbywac
regularnie swoje zebrania, dbaé
o dyscypling swoich czlonkow,
przydziela¢ im zadania i kontro-
lowaé jak te zadania sg przez
nich wykonywane.

Jezeli potrafimy uaktywnié na-
sze grupy partyjne, jezeli odby-
waé bedziemy regularnie zebra-
nia calej organizacji oddzialowej
— to nalezy sie spodziewaé, ze
praca partyjna na naszej zmia-
nie w Wytworni Wiokien Celulo-
zowych, zostanie skierowana na
wlasciwe tory...”

Rozmawial: Bolestaw Bar

RolMAlo%6s
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Wystawa ,,Jelenia Goéra wczoraj i
dzi§”, na kiora skladajg sie pigkne
zdjecia nowej i ciekawe zdjgcia sta-
rej Jeleniej Gory, wykonane przez
Zbigniewa Adamskiego, sekretarza
naszej redakcji i fotoreportera
,Wspoblnego Celu” w jednej osobie,
ktora cieszyla sie duzym powodze-
niem w naszym zakladzie, obecnie
eksponowana jest w holu jeleniogér-
skiego ratusza, na.I pietrze,

.Jak zmusié ludzi do tego, aby za-
nim przejdg przez tor Kkolejowy,
zwoln.ili kroku i dobrze popatrzyli
czy nie nadjezdza pocigg?

.W. naszym zakladzie postawiono w
miejscu przej§¢ otwartych przez tory
kongowe, ciekawie skonstruowane
barierki, ktére powinny tamowaé
ruch pieszy.

_Jak zaobserwowaliSmy, miedzy ba-
n.erkami przechodzg tylko szczupli i
ci, ktéorzy maja duzo czasu. A zZe
ty.ch ostatnich jest malo, najczeSciej
widzi sie, jak cate grupy ludzi prze-
chodza obok, nic nie robigc sobie z
barierek.

A swoja droga, konstruktor barie-
rgk glie bardzo “liczyt sie z tuszg
niektérych pracownikéw naszego za-

kiadu, Ja-Na

Szanowny panie redaktorku!

Pewna Osoba W naszej wytworni,
\.N'grudniu ub. r. W okresie trudno-
Sci z wyladunkiem papieré6wki, z ra-
cji swojej funkcji, miata zorganizo-
waé do pracy spolecznej grupg pra-
cownikow.

Ale jak to sie czasem u nas mowi,
a czesto zdarza — ,nie wyszlo”...

‘Nie wypadatlo wige Pewnej Osobie
nic innego zrobié¢, jak wyttumaczyé,
ze.brak chetnych do pracy spotecz-
nej.

Ze tak zle nie jest, okazalo sie
wkrotce, kiedy Brygady Pracy So-
cjalistycznej zaczely sie zglaszaé do-
browolnie, aby pomoéc zakladowi w
trudnej sytuacji.

Pewna Osoba wigczyla sie wiec na-
tychmiast do akcji, przekazujac swe-
mu przelozonemu wiadomo$é: ,,Stu-
chajcie! Zorganizowalem 2z naszego
oddzialu ponad 50 ludzi do pracy
przy roztadunku papierowki!”

Czy to tak t%adnie, chwali¢ sie
czym$§, w czym sie nie brato udzia-

tu? Celestyn

Zarzad Pracowniczych Ogréodkow
Dziatkowych ,,Chemik’ przypomina,
7e termin wplacania oplat za dziatki
za rok 1971 uplywa z dniem 31 sty-
cznia. Wplaty przyjmuje Edward
Gajdulewicz w magazynie czeSci sa-
mo’chodowych. Nie zaplacenie nalez-
nosci, traktowane bedzie jako re-
zygnacja z dziatki.

W naszym oddziale pewnego dnia
dwaj mlodzi pracownicy na ta$mie
transportera celulozy w ruchu, je-
chali sobie tak jak ruchomymi scho-
dami.

Wprawdzie zmianowy udzielii im
ostrego ostrzezenia i pouczyt o nie-
bezpieczenstwie, jakie grozi, kiedy
nie przestrzega sie obowigzujacych
przegiséw, ale warto jeszcze raz
zwrocié uwage, ze brawura i lekce-
wazenie niebezpieczenstwa nie moze
mieé miejsca W naszym zakladzie!

Stad apel do starszych pracowni-
k6w, aby czuwali nad mlodzieza,
ktérej brak czasem do§wiadczenia w
pracy w zakladzie i potrzebnego roz-
sadku. Ja.

Grozna zima, jaka zabrala sie do
nas w grudniucub. r. trwa i ujaw-
nia coraz to nowe nasze stabe stro-
ny. . .

Okazuje sie, Ze ma ona nawet
wplyw na zegary zakladowe, ktore
stanely 24 grudnia ub. T. i nie wy-
kazywatly ochoty do ruszenia z miej-
sca W dodatku tu i owdzie, zegary
te wskazywaly zlowrozbnie godzine
za pieé minut dwunasta...

Gdyby mozna zrobi¢ czary, pona-
krecaé te zegary.. — mowig stowa
starej bardzo piosenki... Oset.

W pierwszej dekadzie stycznia do
redakeji naszej gazety nadeszly kart-
ki nastepujacej treSci:

—,,SzczeSliwego Nowego Roku zZy-
cza: Rada, Zespol Pracownikow oraz
amatorskie zespoly artystyczne Klu-
bu ,,Kwadrat” w Jeleniej Gorze.—"

—,W imieniu zalogi naszych zakla-
doéw przesylam serdeczne zyczenia
dalszego rozwoju Waszej gazety —
oraz wszelkiej pomyslnoSci, dla
wszystkich pracownikow Redakcji, W
roku 1971. Dyrektor Jeleniogorskich
zakladéw Graficznych — mgr K.
Bukowski,~"

Azet
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Wyhieramy najlepsza iedenastke

wieksze iloSci glosow.

Bratek, Glowacki i inni.

tuacja w naszym plebiscycie.

1362—1970.

Nasz plebiscyt, w kiérym czytelnicy wybiora najlepsza jede-
nastke pitkarska naszego klubu lat 1962—70 frwa i cieszy sie
coraz wiekszym zainteresowaniem,

Zachecamy wige do udzialu w nim, tym bardziej ze oprocz
dyploméw, ktore przeslemy wybranym do najlepszej jedenastki
pilkarzom, przewidujemy réwniez ufundowanie nagréd, ktore
rozlosowane zostana wéréd uczestnikéw naszego plebiseytu.

Aby ulatwié czytelnikem ,,Wspolnego Celu” udzial w plebiscy-
cie podajemy, ktorzy pilkarze do 10 stycznia br. otrzymali naj-

Wsrod bramkarzy sytuacja jest wyréwnana: Motylewski kon-
kuruje o pierwsze miejsce z Glogowskim.

W obronie najwiecej gloséw otfrzymuja. Pawlukiewicz, Kasz-
kur, Rutkowski, Szwabowicz, Mierzwineki i Czepa.

W pomeey: Rydinger, Zdebel, Kaluiny, Zalega i Kubisz.

W ataku najwiecej glosow maja — Weis, Skrzypezyk i Zug
ale brani sa rownie? pod uwage Kiszka i Eukasik, Grabke,

Podanie tych kandydatur do wiadomeSci nie oznacza, ze nie
nalezy glosewaé na innych, a tylko zaznajamia z aktualng sy-

Czekamy wiec na dalsze propozycje najlepszej jederastki lat

SKOS

Nie ma w naszym klubie drugiego
sportowca, o tak diugiej i pieknej
sportowej karierze — jak Stanistaw
Glogowski.

Kiedy zaczal graé w bramce W ze-
spole trampkarzy Owczesnego 5y SWi-
tu”’, byt rok 1954.

Awansowatl kolejno z  zespolu
trampkarzy do junioréow, nastepnie
przeszedt wszystkie stopnie pilkar=-

skie, od Kklasy C do ligi okregowej.
Jako pierwszy bramkarz naszej
druzyny, debiutowal juz w Kklasie
,,B”.
Kiedy w tych dniach popularny
,,Dtugi” (taki przydomek nosi nasz
bramkarz) odwiedzit redakcje, pows-
pominali§my wszystkie ciekawsze e-
tapy w historii druzyny pilkarskiej,
z ktora zwigzany jest nierozigcznie
Stanistaw Glogowski,

pod redakeja J. Nanowskiego
Znaczenie wyrazéw:
Poziomo:

5. bozek zakochanych, 7. turecki
- urzedowy goniec konny, 10, po-
noé¢ buduje, 11. krélestwo w Hi-
malajach, 12. rzeka w ZSRR, 14.
stuzy do pieczetowania listow, 15.
okres w dziejach, 16. general ro-
syjski, ataman kozakéw donskich
organizator kontrrewolucji nad
Donem, 18. wiszace 16zko, 19.
matlzenstwo po $mierci Zony z jej
siostrg, 22. kapral w marynarce,
24. trunek, 25. punkt o znanej
wysoko$ci nad poziomem morza,
27. poluje z siecia, 29. oracz, 30.
instrument strunowy, niegdy$
bardzo modny, 31. natarcie.

Pionowo:

1, dusi we $nie, 2. statek Wikin-
gow z IX—XII w. 3. panika na
gieldzie, 4. najScie, 5. wodorost,
morski, 6. rodzaj utworu poetyc-
kiego, 8. kozodoj, 9. drzewo z ro-
dziny hebanowatych uprawiane
w krajach §rédziemnomorskich,

i 2

desla

13. pierwiastek chemiczny lub
wyspa, 17. palac papieski, 18.
wielki rak morski, 20. flisak, 21.
kamien szlachetny, 22. gaz blot-
ny, 23. aromatyczny trunek, 26.
remis w szachach, 28. makabry-
czna profesja, 29. skorupiak.

Rozwiazania krzyzowki nalezy
skladaé w redakecji do konca
stycznia br.

Wérod czytelnikow, ktérzy na-
prawidlowe rozwigzania,
rozlosowany zostanie bon ksigz-
kowy.

Podajemy prawidtowe rozwia-
zanie krzyzéwki z numeru 32
naszej gazety:

Poziomo:
zabobon, Pandora, Szumawa, A-
takama.

Pionowo:
zapaska, bandura, blokada, Nia-
gara.

Spo§roéd  czytelnikéw, ktérzy
nadestali prawidlowe rozwiaza-
pnia, bon ksiazkowy wylosowala
Alicja Gasiewska.

W naszym konkursie ,Gdzie
jest ta ulica — gdzie jest ten
dom” bon ksiazkowy za rozwiaza-
nie z numeru 32 wylosowal Ry-
szard Piasecki, a nagrode glow-
na, album ,Jelenia Goéra” — za
trafne rozwiazania z wszystkich
numeréw — Jozef Tesznar.
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ObliczyliSmy prowizorycznie, ze W
swej dtugiej Kkarierze rozegrat w
barwach naszej druzyny juz ponad
500 meczOWw...

A warto wiedzieé, ze 500 meczow
Stanisfawa Glogowskiego, to 750 go-
dzin w bramce...

Spory kawat czasu, wiele emocji i
przezyc...

Okazuje sie, ze Stanistaw Glogow-
ski bardzo lubi bronié rzuty karne
i co nie jeden raz juz udowodnil,
umie to robi¢ bardzo dobrze, zeby
chociaz raz jeszcze przypomnieé,
jego doskonaly wystep w me-
czu z Goérnikiem Walbrzych o Pu-
char Polski w roku 1961, kiedy to o
zwycigstwie naszej druzyny i awan-
sie do kolejnej rundy rozgrywek,
zadecydowata obrona rzutow kar-
nych, podyktowanych przez sedziego,
zgodnie z regulaminem, po zakon-
czeniu meczu W przepisowym czasie
wynikiem remisowym.

Stanistaw Glogowski ma zreszta
swoéj wyprobowany system obrony
rzutéw karnych. Kiedy zawodnik
przystepuje do rzutu karnego, przed
oddaniem strzalu nalezy patrze¢ mu
w oczy. Wtedy zawsze skierowuje
on podéwiadomie swéj wzrok w ten
rég bramki, w ktéry bedzie strzelat.
Kiedy sie juz wie, w ktéry rog trze-
ba bedzie sie rzuci¢, obrona bramki
powinna przyj§¢ latwo.

W swojej ditugiej karierze bram-
karza naszego zespolu, miat tylko
jednego egzekutora jedenastek, przed
ktorym zawsze kapitulowal. Byl nim
znany kiedy$ pitkarz Bielawianki
Szkudlarek. W tym przypadku ,,Sy-
stem’ Stanistawa Glogowskiego nie
pomagat, gdyz Szkudlarek biegt do
ustawionej przez. siebie pilki, gdzie§
z boku i trudno bylo rozpoznaé,
gdzie kieruje swoj wzrok.

Stanistaw Glogowski ma obecnie 31
lat i 17 lat gry w bramce w naszym
zespole.

Czy bedzie obchodzit dwudziesto-
lecie?

Wizyta w naszej redakcji miala tez
swoj inny cel. Stanistaw Glogowski
zostal zaproszony do wziecia udzialu
w plebiscycie na najlepsza jedenast-
ke lat 1962—70.

Oto jego propozycja: Motylewski—
Rutkowski, Pawlukiewicz, Stefanczyk
Mierzwinski — Rydinger, Zdebel —
Weis, Zug, Skrzypczyk, Grabke.

Stanistaw Kozar

Nie popisat sie miody kolarz Dol-
no$lazaka Jozef Michalski.

Wyznaczony do kadry mtodziezo-
wej, wykazal brak dyscypliny i za
samowolne opuszczenie zgrupowania
kadry mtodziezowej okregu, zostat u-
karany poiroczng dyskwalifikacja 1
wylaczony z przygotowan do II ogol-
nopolskiej spartakiady mlodziezy W
Szczecinie.

W roku 1971 odbedzie sie II ogdl-
nopolska spartakiada mtodziezy w
Szezecinie, do ktorej zwigzki okre-
gowe wylonily juz kadry w swoich
dyscyplinach, ktérych czionkowie
przygotowuja sie pod kierunkiem
najlepszych trenerow.

Dolnoslaski Okregowy  Zwigzek
Bokserski powolat do kadry bokser-
skiej 45 juniorow z 12 klubow.

Z Dolno§lazaka do kadry powotani
zostali: Jacek Olszewski, Andrzej O-
ladowski, Aleksander Olchéwka i Ja-
nusz Kalinowski.

Kobiety
naszego zakladu

Mgr Maria Fludzinska pracuje
w Dziale Zaopatrzenia, jako star-
szy referent—ekonomista od paz-
dziernika 1969 roku. Prace w na-
szym zakladzie, ktérego byla sty-
pendystka, rozpoczela po ukon-
czeniu Wydzialu Gospodarki Na-
rodowej Wyzszej Szkoty Ekono-
micznej] we Wroclawiu.

Jest aktywistka Zwigzku Mlo-
dziezy Socjalistycznej, -czlonkiem
Kola Administracji i czlonkiem
Zarzadu Zakladowego ZMS.

Mieszka w Domu Chemika. In-
teresuje sie geografia, czyta chet-
nie ksiazki podréznicze. Lubi o-
gladaé¢ przedstawienia teatralne
w TV i dziwi sie, ze teatr tele-
wizyjny tak malo znajduje zwo-
lennikéw w Domu Chemika.

W tym roku chcialaby koniecz-
nie wyjecha¢ na urlop nad mo-
rze.

Maria Fludzinska ma jeszcze
jedno, bardzo oryginalne hobby.
Zbiera opakowania OowocOw cy-
trusowych. Ale o tym napiszemy
szerzej innym razem,

Tekst i zdjecie:
Zbigniew Adamski

STYCZER

1971 r.

ﬂsiégniqcia - 1970 r.
i plany na 191 r.

Rok 1970 byt w Zakladowym Od-
dziale PTTK rokiem dobrej roboty.
Ustabilizowano sprawy organizacyjne
zorganizowano wiele ciekawych im-
prez, podjeto wiele krokéw zmierza-
jacych do zwiekszenia udzialu za-
logi zakladu w aktywnym wypoczyn-
ku po pracy.

Oto kilka przyktadéw, dobrych im-
prez roku 1970.

Z okazji ,,Dnia Chemika’’ 150 os6b,

czlonkéw naszych rodzin, odwiedziio °

nasz zaktad w ramach t. zw. ,,Dni
Otwartych Bram Zaktadu’.
Zakladowi przewodnicy oprowadzili

XX ~ LAT

W tym roku mija dwudziesta rocz-
nica polgczenia Polskiego Towarzyst-
wa Turystycznego i Polskiego Towa-
rzystwa Krajoznawczego i powstania
nowej organizacji z tego polgczenia:
Polskiego Towarzystwa Turystyczno-
Krajoznawezego, czyli Ww skrocie
PHEPIC

Beda sie z tej okazji odbywaé im-
prezy, bedzie sposobnos¢ do wspom-
nien, oceny dotychczasowej pracy i
wyroéznien.

Po dwudziestu latach PTTK staje
przed nowym progiem rozwojowym.

Ma starannie opracowany program
i niematy dorobek w turystyce kwa-
lifikowanej, pokazng baze material-
na, a przede wszystkim liczy obecnie
wielu aktywnych, na dobrym pozio-
mie fachowym i ogélnym dziataczy,
niz zrzeszalo osoéb tuz po zjednocze-
niu, w chwili poweolania PTTK.

Program dalszego rozwoju turysty-
ki uwzglednia szczegblnie jej szeroki
rozwo6j, wéréd pracujacych i iech ro-
dzin.

I tu ogromne pole do dzialania dla
aktywu turystycznego naszego Od-
dziatu, ktory w roku 1970 obchodzit
swoje XV-lecie. ;

Nasz Cddzial PTTK ma wige nie
tylko bogaty dorobek za soba ale i
piekne i wdzigczne zadania, przed
sobg.

Od tego, jak dzialacze PTTK po-
trafig im sprosta¢, zalezy dalszy roz-
woj tej organizacji.

Zdzistaw RzeSniowiecki

po zakladzie 101 wycieczek, W kto-
rych wzielo udzial 3.449 oséb. Uczest-
nicy tych wycieczek rekrutowali sie
ze szko6l i zakladéw pracy.

Ponad 200 oséb, pracownikéw za-
kitadu i cztonko6éw ich rodzin, wzielo
udzial w Zlocie Przyjazni na Sniez-
ce, (w tym wiele spoSrod tych osob,
bylo na Sniezce po raz pierwszy),
gdzie miatlo miejsce spotkanie z 300-
osobowa grupa turystow Czechosto-
wacji.

Po dwuletniej przerwie, zorganizo-
wano znowu wdézasy sycylijskie w
Sarbinowie Morskim, z ktéorych sko-
rzystalo 51 oso6b. Nalezy spodziewac
sie, ze ten cieszgcy sie duzym powo-
dzeniem spos6b wypoczynku, zosta-
nie w przyszioSci znacznie rozsze-
rzony.

Coraz 'lepiej pracuje Biuro Tury-
styczne PTTK, ktoére prowadzi Jozef
Tesznar. Z ustug biura skorzystaio
ponad 2.000 oso6b, udzielano pomocy
przy organizacji wycieczek innym
organizacjom zakladowym.

Jakie sg plany na rok 19717

Do najwazniejszych imprez roku
nalezy zaliczyé: ®

— II Rajd Odbiorcow Celwiskozy,
w ktéorym wezmg udzial turySci z
zakladow kupujgcych nasze widékno.

iy,

Nasi tury$ci w drodze ze schroniska ,Samotnia” do Bialego Jaru.

I Rajd Odbiorcow odbyl sig w roku
1969. . =PS

— II Zlot Pracownikéw Celwiskozy
I Zlot odbyt sie w roku 1970 na Snie-
zce.
— I Rajd Szkét Zawodowych, ktory
bedzie zorganizowany wspolnie z
przyzaktadowsg Zasadniczg Szkolg Za-
wodowa, W oparciu o, wieloletnie
doswiadczenia mtodziezy naszej szko-
ty w organizacji rajdow.

Jeszcze
o wystawie

»Swiat jest piekny” — taki tytul
nosita wystawa folderéw i plakatow
turystycznych, zorganizowana w lis=~
topadzie ub. r. przez Zakladowy Od-
dzial PTTK w sali Spoleczno-Zakia-
dowego Of$rodka Prppagandy.

Szkoda, ze wystawa ta trwata doSé
krotko, gdyz byla bardzo ciekawa i
cieszyta sie duzym powodzeniem
zwiedzajacych.

Na dowod tej opinii, przytaczamy
nizej kilka wpisow z ksigzki wystaw:

—,Wystawa jest bardzo interesuja-
ca. Wydaje mi. sie, ze jest najcie-
kawsza z dotychczas zorganizowa-
nych wystaw w naszym SZOP. Uka-
zuje piekno roéznych krajow, a prze-
de wszystkim naszej ojczyzny.—"

—,,Z duzym uznaniem dla organi-
zatorow wystawy wpisujemy gratu-
lacje. Pigkno plakatéw i folderow,
ich kolorystyka, zacheca do upra-
wiania masowej turystyki i pozwala
zobaczyé najpiekniejsze zakagtki kuli
ziemskiej.—"

— ,,Opiekun i uczniowie klasy VIII
z Katéw Wroctawskich z przyjem-
no$cig obejrzeli wystawione foldery
i plakaty. Swiat widziany przez ich
pryzmat jest naprawde piekny. Oby
czlowiek go nigdy nie zniszczyt.—"

R.Z.

Rz.

Fot. Z. Adamski
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