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Za pomys$ine wyniki roku — slowa uznania dla zalogi

»WSPOLNY CEL”: Jak Towa-
rzysz Dyrektor ocenia wyniki
naszego zakladu w roku 1970?

DYR. BOGUSZ: Rok 1970 na-
lezy - zaliczyé do trudniejszych
lat w historii Celwiskozy.

Na takie okre$lenie skiadajg
sie zasadniczo dwa powody:

Po pierwsze: wprowadziliSmy
do planu trzy nowe uruchomie-
nia, oparte na wilasnych pracach
badawczych, a mianowicie -—
elaston, wioékno wysoko wytrzy-
male i elane modyfikowana.

Po drugie: zamiast celulozy
bielonej przeszliSmy na produk-
cje celulozy niebielonej, co spo-
wodowalo zmniejszenie o okolo
12 mil. zl osiagnietych wynikow
wartosciowych.

Globalny plan  wartosciowy
zostal jednak wykonany a zo-
bowigzanie calej zalogi osiag-
niecia miliardowej wartosci pro-

dukecji w cenach poréwnywal-
nych, = zrealizowane zostalo z
nadwyzka.

Mimo wykonania planu war-
tosciowego jak i dodatnich wy-
nikéw ekonomicznych, nie roz-
wigzaliSmy w roku 1970 Wszyst-
kich postawionych przed nami
zadan.

Nie wyprodukowaliSmy zapla—*

nowanej ilosei elastonu, chociaz

opanowali§my produkcje tego a-
sortymentu, a nasz gléwny od-
wyproduko-

biorca ,Elasticana”

wal z naszego widkna prébng
partie wyrobow.

Nie wyprodukowaliSmy takze
zaplanowanej ilo$ci 1000 ton wio
kna wysoko wytrzymalego, ale
wyniki rozruchu mechanicznego
i technologicznego przekonujg
nas, ze najwieksze trudnosci
mamy juz poza sobg.

Podobnie wyglada sytuacja z
elang modyfikowana: przy kon-
cu roku uzyskaliSmy pierwsza
partie przerobowa tego wildkna.

Tak wiec — chociaz nie roz-
wigzaliSmy do konca wszystkich
probleméw zwigzanych z uru-
chomieniem nowych asortymen-
tow, wartoSciowo potrafiliSmy
nadrobi¢ braki w planie o0g6l-
nym przedsigbiorstwa, jak roéow-
niez stworzyliSmy baze techni-
czno-produkeyjna dla pomysSlne-
go wykonania zadan, ktore sta-
ja przed nami w roku 1971.

W roku 1970 cze§¢ naszej
zalogi pracowala w nowym
czterobrygadowym systemie pra-
cy. Skroécenie  czasu  pracy

pozwolito na lepsza rege-
neracje sil naszej zalogi i lepszy
wypoezynek po pracy. Jednym
z nastepnych osiggnie¢ roku by-
la wyrazna poprawa warunkow
pracy w mnaszym przedsiebior-
stwie.  ZanotowaliSmy  dalszy
spadek stezen dwusiarczku we-
gla, szczegblnie w Oddziale Be-
lowaczek i Widkniarni, jak row-
niez wysitkiem catej zalogi, po-
trafiliSmy zmniejszyé ilo§¢ wy-
padkéw w pracy o okolo 25%
w poréwnaniu z rokiem 1969.

Jest to niewatpliwie sukces
calej zalogi, Kolektywnego i jed-
nokierunkowego dzialania wszy-
stkich  czynnikow  polityczno-
spolecznych jak i administracji
przedsiebiorstwa.

»WSPOLNY CEL”:
mi trudny rok 1971.
$my przygotowani
zadan?

DYR. BOGUSZ: Dla wykona-~
nia zadan roku 1971 stworzylis-
my zasadnicza baze w roku 1970.

Przed na-
Jak jeste-
do nowych

{Dokonczenie na str. 2)

Tylko pot godziny

— ,Jak wynika z notatki p.t. ,,Czy
slusznie?” zamieszczonej w numerze
31 naszej gazety, nieliczna grupa pra-
cownikéw dojezdzajacych do Jeleniej
Gory domaga sie, aby szatnia byla
otwierana godzine przed rozpoczgciem
pracy, a nie tak jak dotychczas, o
pot godziny wczesniej.

Niestety nie bedziemy mogli zadosé
uczynié tym zgdaniom.

Po pierwsze — jak stusznie Towa-
rzysz Redaktor zauwazyl — szatnia
zostala zamknieta w trosce o utrzy-

Pierwsze miejsce
dla naszej gazety

Przez dwa lata z rzedu: w 1968
i 1969 r. nasza redakeja zajmo-
wala trzecie miejsce w konkursie
gazet zakladowych ,na najlepiej
prowadzong dziatalno$¢é popula-
ryzacyjno-propagandowsa, w za-
kresie ochrony pracy”, organizo-
wanym przez Glowny Inspekto-
rat Pracy Centralnej Rady Zwig-
zkOw Zawodowych i otrzymywa-
la nagrode w wysokosci 2.500 zi.

W tym roku odniesliSmy wiel-
ki sukces, zdobywajac pierwsza
nagrode w wysokosei 5.000 zt i
wyprzedzajac wszystkie gazety
zakladowe kraju. Na naradzie re-
daktorow gazet zaktadowych,
ktéra odbyla sie w grudniu br.
w Warszawie, oprécz mnagrody
redakcja otrzymala pismo na-
stepujacej tresei:

—,Glowny Inspektorat Pracy
CRZZ sklada Waszemu Zespoto-
wi gratulacje z powodu przyzna-
nia I nagrody w konkursie gazet
zakladowych ,na najlepiej pro-
wadzong dzialalno§¢ popularyza-
cyjno-propagandowa w zakresie
ochrony pracy w 1970 roku.”

Popularyzatorska dziatalno§é
Waszej Redakc31 przyczyniala sie
do rozwigzywania zagadnien o-
chrony pracy oraz stalej popra-
wy warunkéw pracy w Waszym
zakladzie.

Wyrazamy przekonanie, zZe w
dalszej pracy Redakcja bedzie
nadal rozwijala te problematyke,
poszukujgce zgodnie z potrzebami
nowych, bardziej skutecznych
form popularyzacji ochrony pra-
¢y, nierozigcznie zwigzanej z za-
gadnieniami produkeji i efek-
tywno$ci gospodarowania. Glow-
ny Inspektor Pracy CRZZ —
Henryk Kowalski.—”

Rowniez otrzymaliSmy pismo z
gratulacjami od Prezydium Rady
Zakladowej, w ktorym m. in.
czytamy:

—,Prowadzona stale akcja na
tamach naszej gazety, populary-
zujaca osiggniecia oraz krytyku-
jaca zaniedbania w zakresie bhp,
jak tez prowadzenie doraznych
akceji przez Redakcje ,,Wspblnego
Celu”, w duzym stopniu przyczy-
nily sie do zmniejszenia wypad-
kowosSci ‘i podniesienia ogo6lnego
stanu bhp w biezacym roku. Pre-
zydium Rady Zakladowej jest
gleboko przekonane, ze zaszczyt-
ne wyroznienie bedzie dalszym
czynnikiem mobilizujacym Kole-
gium Redakcyjne, dla dalszego
popularyzowania i Kkrytycznego
spojrzenia na zagadnienia bhp w
naszym zakladzie, w roku 1971.
Przewodniczacy Rady Zaklado-

wej — Tadeusz Lue. —?
Stanistaw Kozar

Z okazji zdobycia  przez
»Wspolny Cel” pierwszej nagro-
dy w konkursie CRZZ, o czym
piszemy szerzej wyzej, odbylo
sie w redakeji naszej gazety
spotkanie koleglum ‘redakeyinego
z Dyrekeja i Samorzadem Robot-
niczym, w Ktorym wzigl réwniez

SPOTKANIE
W REDAKCJI

udzial inspektor Stanislaw Zak
ze Zjednoczenia Przemystu Wio-
kien Sztucznyeh, oraz kierownik
dziatu bhp naszego zakladu Mie-
czystaw Debski.

Spotkanie uptynelo- w bardzo
przyjemnej atmosferze. Dyrektor
naczelny mgr Stanislaw Bogusz,
I sekretarz KZPZPR mgr inz.
Jozef Straszewski i przewodni-
czacy Rady Zakladowej Tadeusz
Luc wysoko ocenili dzialalnosé

naszei gazety w roku 1970, w
zakresie propagowania zagad-
nien bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Szczegdlnie pozyteczne dla za-
kiadu jest zainicjowane przez

»Wspblny Cel” wspolzawodnic-
two miedzy odzialami produkcyj-
nymi i ustlugowymi, w zakresie
bhp, rozliczane pblrocznie, o
przechodnie puchary ufundowa-
ne przez redakecje.

Nagroda CRZZ podzielona zo-
stala w nastepujacy sposob, mie-
dzy czlonkow redakeji, wspoipra-
cownikoéw i <korespondent6w kto-
rzy wyrozniali sie w realizacji
zalozen konkursu CRZZ: Stani-
staw Kozar — 1050 zl, Zbigniew
Adamski — 1050 zl, Stanislaw
Borzecki — 1000 zi, mgr Jadwi-
ga Trzeciakowa — 550 zl, Jo6zef
Sukniewicz — 350 zl, Boleslaw
Bar i Konstanty Berndt PO 200
zl, Zdzistaw Rze$niowiecki i Ka-
zimierz Wi$niewski po 150 zl,
Zygmunt Bieda, Kazimierz O-
siecki i Janina Muvzalewska po
100 zi. STAAR

manie w niej nalezytego porzadku,
czego domagala sig zaloga wytwoérni
w listach do redakeji.

Po drugie — nadal jeszcze — choé
nie tak czesto, jak poprzednio —
zdarzaja sie wypadki kradziezy i de-
wastacji urzgdzen higieniczno-sani-
tarnych mimo, ze szatnia otwarta jest
tylko pél godziny przed rozpoczeciem
i pot godziny po zakonczeniu zmiany.
W ostatnim czasie na przyklad skra-
dziono kilka kranéw wodnych a na-
wet cale umywalki. Pozostawienie
szatni otwartej na diuzszy czas, ulat-
wiloby tylko dzialalno$¢ zlodziejom.

Po trzecie — szatnig opiekuje sie
na zmianach pracownica zatrudniona
w pijalni mleka. Zatrudnienie spe-
cjalnych szatniarek, ktéreby mogty
nalezycie dopilnowac pomieszczen
szatni i lazni w okresie lamania
zmian, w dobie walki o racjonalne
wykorzystanie kazdego etatu i zwiek-
szenie wydajnoSci pracy, byloby mar-
notrawstwem czasu pracy. Dlatego
szatnia musi by¢ zamykana jak do-
tychczas. Kierownik Oddzialu Rege-
neracji Lugu — A. Kulakowski.

Grupy zwiazkowe

— »W zwigzku z notatkg p.t. ,,Czas
najwyzszy” z numeru 32 naszej gaze-
ty wyjasniam, ze narady produkeyj-
ne na ktéorych omawiany powinien
byé caloksztalt spraw nurtujgeych
zaloge oraz na ktorych powinny byé
udzielane wszelkiego rodzaju wyjas-
nienia dotyczace pracy, winny byé
organizowane przez grupy zwigzkowe.
Niestely nie wszyscy mezowie za-
ufania w naszej wytworni wypel-
niaja ten obowigzek.

Rada Oddzialowa to nie sam
przewodniczgcy ale rowniez 13 jej
czionkéw. W tym samym numerze
naszej gazety w rubryce p.t. ,,Co
sagdze o nowym systemie?” Tadeusz
Sobezynski, ktéry jest czionkiem na-
szej Rady Oddzialowej, daje do$é¢ o-
gledne wyjasnienie na ten temat. Sg-
dze, ze nie mozna moéwié o ksztatto-
waniu naszych zarobkéw w nowym
systemie w oderwaniu od tego, jak
bedziemy pracowali, sprawy te bo-
wiem Scisle sie ze soba wigza. Wias-
nie od naszej pracy bedzie zalezny
nasz zarobek.

Sprawy ‘- zwigzane. z nowym syste-

mem gospodarczym byly do$é szeroko

wyjasniane. Pisala o nich nasza ga-
zeta, mowita zakladowa rozglo$nia,
byly wykresy, plansze i szeroka pro-
paganda wizualna.

Jezeli w ktorej§ grupie zwiazkowej
istnieje jeszcze potrzeba wyjaéiien,
mezowie zaufania powinni zwolaé ze-
branie grupy. Rada oddzialowa jak i
kierownicy poszczegolnych komoérek
organizacyjnych, sa gotowi do udzie-
lenia na tych zepraniach potrzebnych

wyjasnien. Przewodniczgecy RO —
Wytwoérni Celulozowych — Czeslaw
Kubicki.—"

Naturaine zuzycie

—, W odpowiedzi na notatke w ga-
zecie W sprawie rzekomo duzych
strat oleju w Oddziale Wiékniarni,
postuze sie - dowodami pobrania i
zwrotu z kilku ostatnich miesiecy
br, (w pierwszej kolejnosci pobranie
olejow, w drugiej zwrot): sierpien —
1920 kg — 354 kg, wrzesien — 2159 kg
— 200 kg, pazdziernik — 1720 kg —
200 kg, listopad — 2284 kg — 180 kg,
grudzien — 1580 kg — 182 kg.

Sa to dane dotyczgce wszystkich
stosowanych w naszym Oddziale o-
lejow i smarow. Z tego zestawienia
wynika,” ze straty nie sa tak duze,
jakby wynikalo z notatki. Bo prze-
ciez zuzycie oleju to nie strata.

Straty wystepuja tylko w wypad-
kach awaryjnych jak np. pekniecie
reduktora, zuzycie uszczelki, niesz-
czelno$é urzadzen itp.

Pozostale ilo$ci oleju ulegajg natu-
ralnemu zuzyeciu. Technolog Oddziatu
Widkniarni — T. Lojko.—"

Czekaja od lipca

—,W odpowiedzi na notatke z nr
33 ,,Wspolnego Celu” w sprawie nie-
doboru w umywalni kierowcow, u-

przejmie komunikuje, ze postawione:

zarzuty sa stuszne. Dnia 3 lipca br.
zlozylem zlecenie w Dziale Gléwnego
Mechanika (warsztat hydrauliczny)
na zalozenie braku,]qcych umywalek
oraz przeglad i uzupelnienie brakow
W instalacji wodnej. Pomimo cze-
stych rozmow telefonicznych i oso-
bistego kontaktowania sie z Mistrzem
tego warsztatu, do  dzisiaj niestety
nie przystgpiono do wykonania prac.

Dnia 21 lipca br. ziozylem réwniez
zlecenie do Dzialu Gloéwnego Mecha-
nika (warsztat stolarski) na wyko-
nanie 7 tretow do umywalni, jako
robote pilng, Do dnia dzisiejszego

Wwykonano tylko 4 szt., ktére zalozo-

no w umywalni warsztatu samocho-
dowego, nadal brak 3 szt. do umy-
walni Kierowcow. Zastepca kierow-
nika transportu — W, Jakubowicz.—

(Dokonczenie na str, 2)
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Brygada Henryka Graczaka

Brygada Pracy Socjalistycznej
Henryka Graczaka z Oddzialu
Wiokniarni, zainicjowala w na-
szym zakladzie zobowigzania dla
uczczenia Konferencji Sprawo-
zdawczo-Wyborczej, Zakladowej
Organizacji Partyjnej, zobowiag-
zania te zrealizowala i zameldo-
wala o ich wykonaniu w dniu
konferencji. Byla to nie pierwsza
inicjatywa tej ambitnej brygady,
ktoéra w lutym 1969 zdobyta Srebr-
ne Odznaki BPS, a w roku 1970,
rowniez w lutym, Zlote Odznaki.

Brygada sklada sie z 15 0sob,
jej czlonkowie nie tylko dobrze
pracuja ale angazuja sie w pra-
cy spotecznej i partyjnej.

Bronislaw Zawieja niedawno

zostal wybrany I sekretarzem
nowej, Oddzialowej Organizacji
Partyjnej, ktora powolana zosta-
la na zmianie, Wiadystaw Zukie-
wicz jest czlonkiem Prezydium
Zwigzkowej Rady Oddzialowej,
Czeslaw Kubicki przewodniczg-
cym tej rady, Jozef Zukowski
grupowym partyjnym.

Brygadzista Henryk Graczak
rozpoczal prace w naszym zakla-
dzie w roku 1954 jako suszarko-
wy, potem awansowal kolejno na
zmianowego suszarek, zmianowe-
go wilokniarek, obecnej od trzech
juz lat jest brygadzista w Od-
dziale Wiokniarni.

Kolezenski ale wymagajgcy od
wspolpracownikow, daje dobry

Noworoczny
wywiad

(Dokonczenie ze str. 1)

W I kwartale 1971 roku po-
winniémy odda¢ do uzytku no-
wa maszyne, budowang i mon-
towang we wilasnym zakresie,
do produkeji elastomu. Zasad-
niczym jednak problemem roku
1971 to wprowadzenie nowych
zasad ekonomicznych w naszym
przedsiebiorstwie, poznanie me-
chanizmu dziatania tych zasagi,
nie tylko przez administracje
przedsiebiorstwa ale przez ca-
1y aktyw polityczno-spoteczny 1
calg zaloge.

Wzrost plac uzalezniony jest
od osiagniecia i poprawy zalo-

zonych zadan ekonomicznych.
7Zadania te polegaja na obnize-
niu kosztow materialowych,

wzroscie jako$ci wszystkich pro-
dukowanych asortymentéw i
zrealizowaniu zadan, przyjetych
do umowy w sprawie postepu te-
chnicznego. Sa to zadania w pel-
ni realne.

Musimy jednak by¢ pewni fa,-
ktu, ze start do nowych zadan,
nastepuje z pozycji wysokich e-
fektow, osiagnietych w roku
1970. Stad tez musimy stoczyc
zgodna batalie przy udziale ca-
tej zatogi, o kazda jedna zto-
towke obnizki kosztow wiasnych
i kazda jedng zlotowke poprawy
jakos$ci produkcji.

Dalsze wane zadania ma do
spelnienia stuzba mechaniczna,
w zakresie zabezpieczenia parku
maszynowego, realizacji postepu
technicznego i planu poprawy
warunkow pracy a przede wszy-
stkim w potanieniu wszystkich
remontéw maszyn i urzadzen.

Duzy ciezar spoczywa na za-
lodze Samodzielnego Oddzia}lu
Wykonawstwa Inwestycji, ktora
w zakresie bodzcéw materialne-
go zainteresowania jest b‘ezpo—'
srednio zwigzana z Wymkam}
ogdlnymi przedsiebiorstwa i jej
wklad w pomys$lng realizacje
zadan inwestycyjnych i pqstepu
technicznego jak i remontow w
przedsigbiorstwie, jest bardzo
istotny.

Zaloga Celwiskozy rozwigzala
juz niejedno trudne zadanie. Je-
stem wiec gleboko przekonany,
ze wspolnym wysilkiem, zadania

roku 1971 zostang pomys$lnie, z
nadwyzkg zrealizowane,

,2WSPOLNY CEL”: Jak To-
warzysz Dyrektor ocenia role
naszej gazety w zyciu zakladu?

DYR. BOGUSZ: Nie tylko na-
sza zaloga ale i czynniki zewne-
trzne, oceniaja wysoko naszg ga
zete zakladowa, czego najlep-
szym dowodem jest. m. in. przy-
znanie jej przez Gloéwnego In-
spektora Pracy Centralnej Rady
Zwigzkow Zawodowych pierw-
szej nagrody w konkursie ,na
najlepiej prowadzona dzialal-
nos¢ popularyzacyjno-propagan-
dowa w zakresie ochrony pracy
w roku 1970”.

Duza role gazety zakladowej
w zakresie popularyzowania no-
wego systemu ekonomicznego,
potwierdzila ankieta, przepro-
wadzona w§$rod czes$ci naszej za-
logi w lipcu br.

Rowniez wysoko nalezy ocenié
dzialalno$¢  krytyczng gazety,
pietnujaca tu i 6wdzie wystepu-
jace w naszym zakladzie niedo-
ciggniegcia i braki.

Szczegdlnie jednak chcialbym
podkreslic stale wprowadzane
przez ,,Wspolny Cel” nowe me-
tody, nie tylko w zakresie form
i treSci samej gazety ale przez
organizowanie réznego rodzaju
akcji i podejmowanie pozytecz-
nych dla zakladu inicjatyw.

Nalezaloby  zyczyé redakcji
»Wspolnego Celu” .aby w dal-
szym ciggu jej dzialalnos¢ w
tym kierunku sie rozwijala.

Na zakonczenie naszej rozmo-
wy chcialbym stwierdzié¢, ze za
osiggniecie pomys$inych wyni-
kow w roku 1970 naleza sie ca-
lej zalodze naszego =zakladu.
najwyzsze stowa uznania.

Sukcesy roku 1971 sa niewat-
pliwie zastuga kolektywnego, je-
dnokierunkowego dziatania,
wszystkich czynnikow politycz-
no-spoltecznych w naszym przed-

siebiorstwie, calej naszej ofiar-
nej zalogi.

Wyrazy uznania naleza sie
takze naszej zalodze, za doj-

rzalo$é polityczna w nietatwych
dniach grudniowych br.

7Z okazji Nowego Roku 1971
skltadam wszystkim pracowni-
kom oraz ich rodzinom serdecz-
ne zyczenia, dalszych osiggnie¢
w pracy zawodowej i powodze-
nia w zyciu rodzinnym.

Rozmawial
STANISEAW KOZAR

Z tegorocz-
nych
éwiczen
obiektowych
Zakladowego
Oddziatu
Samoobrony
W naszym
zaktadzie.
Stuzba
odkazania

i

dezakty-
wacji

w akcji.

Fot.
Z. Adamski

przyklad swoim kolegom nie
tylko w pracy zawodowej ale
rowniez w pracy spolecznej, jest
czlonkiem egzekutywy Oddzialo-
wej Organizacji Partyjnej.

Wartos§é. zrealizowanych przez
brygade Henryka Graczaka zo-
obowigzan, ktore zadecydowaly
m, in.
pierwszego tytulu i Srebrnych
Odznak BPS wynosila 35.000 zl,
przed zdobyciem drugiego tytutu
i Zlotych Odznak BPS brygada
zrealizowala zobowigzania warto-
Sci 24.000 zl, Zrealizowane od te-

go czasu nowe zobowigzania
przyniosty 20.000 zt
Brygada Henryka Graczaka

realizuje w czynie spolecznym
réznego rodzaju prace uzyteczne
dla zakladu i miasta, poprawia
stan estetyczny oddziatu, dba o
poprawe warunkéw higieny i
bezpieczenstwa pracy.
Czlonkowie brygady, z ktérych
wielu mieszka w Cieplicach, pra-
cuja réwniez w swoim miescie,
biorge udzial w pracach komisji
spolecznych powolywanych przez
Prezydium tamtejszej MRN.

Duzy wplyw na dobre wyniki
brygady ma réwniez Emil Gor-
czyca, mistrz Oddziatu Widkniar-
ni, ktéry jest opiekunem bryga-
dy.

O Brygadzie Pracy Socjalisty-
cznej Henryka Graczaka uslyszy-
my na pewno jeszcze nie jeden
raz. Konstanty Berndt

0 przyznaniu. brygadzie

Listy do

redakciji

(Dokonczenie ze str. 1)

W klubie sportowym

—,,W - odpowiedzi na uwagi z nu-
meru 29 ,,Wspolnego Celu” zamiesz-
czone w notatce o trudnosciach w
pracy Klubu ,,Dolneslazak’ komuni-
kuje, ze Zarzad podejmuje szeroka
akcje zmierzajgcg do zwiekszenia li-
czby dzialaczy sportowych. Liczymy
ze wspolprace =zadeklarujg pracow-
nicy zakladow jeleniogoérskich, oraz
ze przybedg do pracy w Kklubie
cztonkowie partii, ktorym zostang
przydzielone zadania pracy w spor-
cie, przez nowe Egzekutywy OOP.

Czy nam sie to uda, pokaze sie
juz w styezniu 1971, kiedy to planu-
jemy zorganizowanie walnego ze-
brania klubu. Prezes JMKS ,,Dolno-
§lazak” — Jozef Wojnarowski.—"

Pracowity

—,W odpowiedzi na notatke z nu-
meru 31 , Wspolnego Celu” p. t.
»Pracowity’” informuje, ze Aleksan-
der Wiatier za wykonanie pieca c.o.
z materiatu zakladowego zostat uka-
rany potrgceniem 100% funduszu za-
kladowego za rok 1970. Jednocze$nie
niepokoi nas fakt wydawania kluczy
z portierni osobom nieupowaznionym
do ich pobierania.

Jak wiadomo, po godzinach pracy
i w dni Swigteczne klucze moga byé
wydawane tylko za pisemna 2zgoda
kierownika lub dyspozytora zakladu.

Dlaczego w tym przypadku odsta-
piono od tej zasady, jest dla nas nie-

Maly sltownik
ekonomiczny

WYNIKOWY POZIOM KOSZTOW

— wskaznik wyrazajacy stosunek
kosztow (powiekszonych o oprocen-
towanie $rodkow trwalych i saldo
strat i zyskow nadzwyczajnych) do
wartos$ci sprzedanej produkcji (po-
mniejszonych o podatek obrotowy).

Niski stosunkowo
tow Swiadezy o dobrej pracy
przedsiebiorstwa. Jezeli np. w
1970 r. przedsiebiorstwo osiggneto
wynikowy poziom kosztow 80% (t.zn.
koszty stanowily 80% wartoseci sprze-
dazy) to poprawag bedzie osiagniecie
w 1971 r. — 76%, a pogorszeniem
95%. Przejscie z 80% na 76% ozna-
cza, ze produkcja jest tansza, w dru-
gim przypadku produkcja jest o 15%,
drozsza.

Wskaznik wynikowy poziomu ko-
sztow Kkieruje zainteresowania przed-
siebiorstwa na obnizanie kosztow
wlasnych 1i- winien byé stosowany
tam, gdzie duze wahania kwoty zy-
sku nie odzwierciedlaja wysilkow
przedsiebiorstwa. Wskaznik ten powi-
winien by¢ stosowany w przedsig-
biorstwach, ktore:

— wytwarzaja szeroki asortyment o
zroznicowanej rentownosci,

poziom kosz-

— charakteryzuja sie niskg rentow-
noscia,

— produkujg wyroby, na ktore jest
ograniczone zapotrzebowanie,

— zuzywajg do produkcji drogie, de-
ficytowe surowce .i materialy.

wyjasniong tajemnicg. Zastepca kie-
rownika SOWI — inz. E. Blaszezyk.”

Kazdy sprzata po sobie

—,W zwigzku z notatkg w ,,Roz-
maito$ciach” w nr 33 stwierdzam, ze
na dachu Oddzialu Wiékniarni fak-
tycznie lezaly =zdemontowane  stare
kanaly wentylacyjne, od czasu awa-
rii wentylacji, a wigc dluzej niz pi-
sze autor notatki. Dzial Glownego
Mechanika nie usuwat tych kanalow

z dachu mimo ustnych interwencji
Kierownika Oddzialu. Dopiero po u-
kazaniu sie notatki w ,,Wspolnym
Celu” na ten temat, kanaly zostaly
zrzucone z dachu a przy tej okazji
zostat polamany plotek okalajacy
skwer, chociaz oczywisScie mozna by-
lo tego unikngé.

Niestety na tym skonczyta sie
,praca’” zainteresowanych. Dopiero
Oddzial Wibkniarni musial zorgani-
zowa¢ wywoz kanaldéw na ztomowi-
sko, poniewaz Kierownik Oddziatu
Remontowego . o§wiadczyl, ze to do
niego nie nalezy.

Od dawna wprowadzono u nas w
zakladzie zasade, ze Kkazdy sprzata
po sobie, niestety, widocznie nie do-
tyczy to Oddzialu Remontowego.
Kierownik Oddzialu Wioékniarni —
B. Majtyka.—"’

»Blize] ksiazki

Redakcja ,,Glosu Pracy” przy

wspoiczesnej«

wspotudziale CRZZ i poparciu

Ministerstwa Kultury i Sztuki organizuje rowniez w tym roku,
tradycyjny juz konkurs—plebiscyt ,Blizej ksiazki wspéiczesnej”.

Juz wkroétce zamieScimy w naszej gazecie regulamin konkursu,
obecnie przypominamy, ze jak w latach poprzednich, czytelnicy
naszej gazety beda glosowali na najlepsze ksiazki polskich auto-

row wspoiczesnych, przeczytane

roku 1970.
Glosowani

czonych w naszej gazecie.

i wydane lub wznowione w

odbywaé sie¢ bedzie przy pomocy kuponéw zamiesz-

Niektore fragmenty ksiazek bioracych udzial w konkursie—ple-
biscycie zamieszczaé bedziemy w naszej gazecie.
Dzisiaj pierwszy fragment, z ksigzki Janusza T. Dybowskiego

»Bunt Paryza”,

J. T. Dybowski

BUNT PARYZA

—,W starym parku czaila sie
émier¢. Bataliony Bergereta rozbite
poprzedniego dnia na przedpolach

Asniéres i Courbevoie, 'walczgce roz-
paczliwie z wielokrotng przewagg
wroga, musialy cofng¢ sie poza Sek-
wane, nie zdgzywszy wysadzi¢ w po-
wietrze mostu na rzece. Na karkach
komunardéw wersalczycy nie tylko
wdarli sie na most i opanowali go,
umocnili zasiekami i kilkoma ba-
teriami armat, ale szli dalej i dopie-
ro noc przerwata ich pochéd. Bali
sie posuwaé w zadrzewionym tere-
nie posréd ciemno$ci bezksiezycowej
nocy.  Gdyby poszli tak dalej, padio-
by zapewne tego wieczora i samo
Neuilly, klucz do bram stolicy Fran-

fileatd

Posrod zabudowan tego przedmie-
Scia pie¢ rozbitych batalionéw po-
wstanczych liczylo swoje straty, o-
patrywalo rannych, grzebalo kole-
gow poleglych w nierownej walce.
Straty byly ogromne, upadek ducha
wielki.

— Jezeli rano nie przyjdzie pomoc
— szeptali gwardzi$ci — jutro przy-
niesie nam ostateczna kleske.

— Gdzie jest Bergeret? — pytali
inni. — Niech zda nam sprawe 2z
przyczyn tak wielkiej porazki. Zdo-

bycie przeprawy na Sekwanie przez
wersalczykow to wiecej niz przegra-
na bitwa jednej legii, to utrata naj-
wiekszej linii obronnej Paryza.

— Gdzie Bergeret, gdzie Beregeret?
— pytano coraz natarczywiej.

— Pojechal po posilki do Komitetu
— odezwat sie kto§. — Rano pewnie
wroci z paroma nowymi batalionami.

— Ciggle nam obiecujg te positki
— szemrali gwardziSci. — Na najbar-
dziej =zagrozonej pozycji dali nas
gars¢ zaledwie. Nasza legia stopniala
do niecalych trzech tysiecy chiopa i
kilkunastu siedmiofuntowek. Gdzie
jest nasza wielka artyleria, gdzie
trzysta batalionow Gwardii

— Bergeret powinien wiedzie¢.

— Ale uciekt...

— Rano sie pokaze — odezwal sie
gruby major ze sztabu generata.

— Rano pokaze sie wersalska
Smier¢ — mrukngl ponuro jaki§ sta-
ry gwardzista, ktéremu kolega owi-
jal bandazem zraniong glowe.—”

Fragment
ksiazki—ktorg
wypozyczy¢ mozna
w Zwiazkowej Bibliotece
Beletrystyczne]

Edmund Adamski,
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Kilkanascie lat temu Kolo Lowiec-
kie ,,Szarak’, do ktérego wowczas
nalezalem, dzierzawilo w nadles-
nictwie Luban duzy obwoéd lowiec-
ki. ‘

Byt piatek, 13 listopada, gdy wy-
znaczony przez zarzad kola udalem
sie wezesnym rankiem do nadles-
nictwa w Lubaniu na narade. Spra-
wnie poprowadzone zebranie zakon-
czylo sie szybko i juz okoto polud-
nia moglem odwiedzi¢é znajomego
leSniczego. Szczesliwie zastalem go
w domu. Propozycje wspoOlnego za-
polowania na sarny, le$niczy przyjatl
bez entuzjazmu.

Dzien byt typowo jesienny, zim-
ny, wilgotny, dzdzysty. Ciezkie olo-
wiane chmury zwolna sunely na ni-
skim pulapie, potegujac jeszcze 1
tak przygnebiajagcy ponury nastroj
jesieni.

— ,Toz to psa trudnoby z domu
wygoni¢ w takg pogode, a panu
chce sie jeszcze lazié po lesie...”

Les$niczy byl wyraznie w ziym hu-
morze. Gderat niemilosiernie na pie-
skie zycie i zakichany los, ale bucis-
ka na nogi wciagat i corke pogonil,
aby co rychlej podgumowany plaszcz
mu przyniosta.

Zanim zdazylem powiedzie¢ co$ na
swoje usprawiedliwienie, stary flinte

Opowiadanie mysliwego:

na ramie =zarzucit i calkiem razno
ruszyl! w kierunku henrykowskiego
lasu. Musialem dobrze wycigga¢ no-
gi, by dorowna¢ mu w marszu.
Czas jaki§ szliSmy w milczeniu.
zly bylem na siebie, ze w takag po-
gode wyciagnatem go z ciepiej kan-
celarii gdzie S$leczal nad biurkiem,
zawalonym stosem papierow, nad
pilng — jak twierdzit — robota.
Wiedziatem, 2ze 2zylka mysliwska
wziela w nim gore nad poczuciem
stuzbowego obowigzku. Wiedzialem,
ze w nocy bedzie odrabiat zaleglos-
ci. Nalezalo jako$§ przeprosi¢é sta-
rego za to zamieszanie, jakie swoim
niespodziewanym zjawieniem sig¢ wy-
wotlalem, lecz nim powiedzialem co-
kolwiek, lesniczy znow sie odezwal.
— ,,Pojdziemy z tego konca Hen-
rykowa, od miyna. Sg tam stare
stawy bez wody, gesto porosle tra-
wa. Sarny spotka pan tam zawsze.
W lecie widzialem tam jalowag, oku-
lawiona koze, ktora koniecznie na-
lezy odstrzelié, jezeli. dotychczas
henrykowskie ,burki” juz jej nie
zadusily, Niech pan uwaza, Wyraz-
nie kuleje na lewa, przednig cew-
ke. —”

Przyjecia
| prezenty

Pewnego dnia mieliSmy dosé
pilng sprawe do jednego z wy-
dzialow w mnaszym zakladzie.
Niestety, telefonicznie nic nie
mogliSmy zatatwi¢. Méwiono nam
zadzwoncie po6zZniej, a roéwnocze-
$§nie w stuchawce, z ,drugiego
planu” styszeliSmy odglosy jakie-
go§ wiekszego, wesolego spotka-
nia. :

Kiedy spojrzeliSmy na kalen-
darz, wszystko sie wyjasnilto.

Byly imieniny kierownika.

Sktadki z  okazji imienin to
sprawa powszednia w niektorych
wydzialach w naszym zakladzie.

Niby przymusu nie ma, ale jak
nie daé¢ skoro imieniny obchodzi
zwierzchnik, obojetnie czy w wy-
zszym czy W nizszym stopniu
stuzbowym?

Najgorsza jest dola tych najni-
zej postawionych w hierarchii
zakladowej. Daé zawsze wypada
— braé¢ nigdy nie ma okazji.

Czas jednak najwyzszy skon-
czyé z wszelkiego rodzaju imie-
ninowymi przyjeciami w zakla-
dzie i skladkami mniej lub wie-
cej dobrowolnymi.

Moéwi o tym wyraznie nowe
pismo okoélne Prezesa Rady Mi-
nistrow, ktéore réwniez przewidu-
je wyciagganie konsekwencji stuz-
bowych w stosunku do oséb, kt6-
re nie stosuja sie do wydanych
zakazow. STAAR

Uczmy sie lepsze] gospodarnosci

Pewnego dnia grudniowego;
zglosit sie w Dziale Zaopatrzenia
pracownik zakladu, z oprawg Ze-
liwno-stalowg do rur jarzenio-
wych, z prosba o jej odprzeda-
nie. Twierdzil, ze oprawe wybrat
z wielu podobnych, przeznaczo-
nych na zlom, znajdujacych ' sie
na przyczepie obok Oddzialu

Wiokniarni. ;
Nowa taka oprawa Kkosztuje
nas 403 zl, odprzedana jako

zlom przynosi tylko 40 zl

Poniewaz oprawa, ktoérg przy-
nioést pracownik moglaby po od-
powiedniej konserwacji jeszcze
stuzyé, zachodzila obawa, ze na
przyczepie znajduje sie wiecej
takich dobrych opraw, i ze ma-
my do czynienia z duzym mar-
nostrawstwem spolecznego, za-
kladowego mienia.

Na prosbe naszej redakeji Kie-
rownik Dziatu Glownego Energe-
tyka zlecit przeprowadzenie ro-
zeznania w tej sprawie.

Zdaniem o0s6b, ktoére przepro-
wadzaly rozeznanie, pracownik
nie moégl wzigé przyniesionej
przez siebie do Dzialu Zaopatrze-
nia oprawy ze zlomu, gdyz byly
tam wylacznie oprawy zupelnie
nie nadajace sie do dalszego u-
zytku.

Ale przy tej okazji okazalo sie,
7e nadal nie segreguje si¢ u nas
ztomu jak nalezy, gdyz ja}{
stwierdzono, na przyczepie o kto-
rej mowa wyzej, oprawy Jjarze-
niowe znajdowaty sie wérod
émieci, szkla i innych odpadow
i byly niechybnie przeznaczone
do wywiezienia na $mietnisko.

Kazdy kawalek zlomu wywie-
ziony na $mietnisko to kilka lub
kilkadziesiat zlotowek, z nasze]
zakladowej kieszeni, wyrzucone
w bloto.

Poniewaz apelowanie o wia-
Sciwg gospodarke trwa juz zbyt
dlugo, domagamy sie Wwreszcie
wyciggania wnioskow w stosun-
ku do tych, ktorzy nie chca sie
nauczy¢ gospodarnosci.

Czy nie mozna sprawdzié¢, kto
marnuje zlom w zakladzie, mie-
szajac go ze $mieciami?

Zbigniew Adamski

Po chwili za§, jakby odgadujac
moje pelne wyrzutow sumienia my-
§li, ciggnat dalej:

— ,Niech mi pan nie bierze 2za
zle tego gderania. Pracy' wprawdzie
mam huk i wszystko pilne, ale gna-
ty tez trzeba troche rozprostowaé.
Jak przejdziemy sobie pare kilome-
trow, to i mnie sprawnie poOjdzie

wypelnianie asygnat, sporzadzanie
sprawozdan, zestawien, wykazow i
panu tez lepiej bedzie sie w tej
,,Wwiskozie” pracowalo. - Najbardziej

nie lubie pracy biurowej i-ona naj-
wiecej mnie meczy. To zmora Kkaz-
dego le$nika, choé u was w prze-
mysle tez tego na pewno nie brak.
Ilez to lasu wycina sie na te dia-
bli wiedza komu potrzebne papie-
rzyska 1 ile drogocennego czasu
czlek marnotrawi przy biurku. Kto$
to powinien usprawni¢. Zbyt drogo
kosztuje nas ta biurokracja.”

Chcialem staremu tlumaczyé, ze
system organizacyjny naszej gospo-
darki, system centralnego planowa-
nia i zarzgdzania wymagajag od nas
prowadzenia obszernej nieco spra-
wozdaweczo$ci, sporzadzania szczego-
lowych zestawien GUS itp., ale prze-
ciez...

DochodziliSmy wiasnie na miejsce.
Szeroki pas rozdzielal las henryko-
wski na dwa duze kompleksy. ROwW-
ne prostokaty szuwarow otoczone
groblami, szeregiem ciggnace sie W
kierunku starego, dawno nieczynne-
go miyna wskazywaly, ze Kkiedys
byly tu stawy.

W oddali czernialy
duzej, rozleglej wioski.

Stanglem na ,,pewnym’” przesmy-
ku, Czas jaki§ widzialem mego
przewodnika, jak maszerowal groblg
w kierunku mlyna, Potem zniknat
mi z oczu zupelnie.

Deszczyk sigpit drobniutko, ale
skuteczne. Pod butami chlupotala
woda. Nasigknieta kurtka zdwoila
swoj ciezar. Z ronda kapelusza mo-
notonnie kapaly' pojedyncze krople.
Wilgotna stal sztucera jeszcze bar-
dziej ziebila i tak juz przemarznigte

sie dachowki

rece. Gdy zgrabialymi z zimna pal-
cami ladowalem bron naliczylem w
torbie trzynascie naboi. Na zegarku
dochodzila godzina trzynasta...

Nagle Kkatem oka dostrzeglem, ze
z prawej strony cos zoltego przem-
knelo nad groblg. Szybki zwrot glo-
wy i widzeg, jak stary lisiura sznu-
ruje lgka w strone ciemniejszej scia-
ny boru, wlokac za sobg pigkng,
puszysta kite. Odprowadzilem wzro-
kiem rabusia, poki nie znikngl mie-
dzy drzewami.

Powoli przeniostem wzrok w lewo
i... zdretwialem. Na samym srodku
tgki stat dzik! Nieoczekiwany widok
grubego odynca w odleglosci okolo
130 krokow, sparalizowal na moment
moje ruchy. Stalem jak zahypnoty-
zowany. ¥

Dzis po latach doswiadczen lowiec-
kich wiem dobrze, jak szybko i bez-
szelestnie potrafi poruszac¢ sie ten
potezny mieszkaniec- naszych lasow.

Wowczas bylo to pierwsze moje
spotkanie z odyncem.

Otoczony Scielagca sie nad laka
mgietka, podobny byl raczej do zja-
wy, anizeli do materialnej istoty.

Czy zwierz zwietrzyl mnie, czy
instynktownie zwrocit gwizd w mo-
ja strone i znieruchomial, dos¢ ze
zrobil wrazenie zdziwionego moim
widokiem oraz speszonego swoja
nierozwaga. Stan zaklopotania dzika
musial trwa¢ dos¢é diugo. Wystarczyt
mi bowiem na podjecie decyzji i u-
chwycenie komory w Kkrzyzu lunety.

Powoli $ciggnglem spust. Odyniec
zwalil sie w ogniu.

Whbrew starym mysSliwskim zwy-
czajom nie jestem przesadny. Ale
kiedy na stacji kolejowej w Luba-
niu nadajgc dzika na bagaz stwier-
dzilem, ze wazy 130 kg, obiecalem
sobie na wszelki wypadek zawsze za-
biera¢ ze sobg trzynascie kul do
mojego sztucera i korzystaé z kaz-
dej nadarzajgcej sie okazji polo-
wania w trzynastym dniu miesigca.

Jak dotycheczas obietnicy tej zaw-

sze przestrzegam, zle na tym nie
wychodzgc.
Dzi§, gdy ogladam grozne szable

mego pierwszego odynca, 2z zalem
mys$le, ze spotkanie to mam juz po-
za sobg.

Apolinary Andrzej Kulakowski

OGLOSZENIA

Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 1593, wy-
stawiong dla Jerzego Komody.
Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 1313, wy-
stawiong dla Mieczystawa Ku-
backiego.

Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 896, wysta-
w:ilgnq dla Aleksandry Plocien-
nik.

Uniewaznia sie zgubiong prze-

pustke zakladowa nr 1199, wy-
stawiona dla Marii Paszkowskiej.
Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 1056, wy-
stawiong dla Teresy Urbanczyk.
Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowag nr 1134, wy-
stawiong dla Reginy Kawki.
Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 1240, wy-
stawiong dla Wiestawy Tymic-
kiej.

W razie znalezienia prosimy o
zwrot przepustek do Dzialu Kadr.

Hobhy-w rytmie

W ,,Wspélnym Celu” przedstawilis-
my juz czytelnikom wielu cieka-
wych hobbystow, pracownikOw na-
szego zakladu.

Inz, Jerzy Stec zbiera i opracowu-
je mineraty, Jan Nanowski nie tyl-
ko kolekcjonuje znaczki, ale swoje
opracowane zbiory wystawia na o-
golnopolskich wystawach filatelisty-
cznych i zdobywa medale, rencista
Feliks Klup§ ma duzy zbiér monet,
ktory prezentowal na wystawie w
sali Zakladowego OSrodka Propagan-
dy, Ryszard Kozik posiada duiy
zbior widokowek, mgr Tadeusz® Panas
m. in. zbiera ekslibrisy.

Te liste roéznego rodzaju kolekcjo-
neré6w mozna by ciagngé w nieskon-
czonoS$e.

ROznego rodzaju zamilowania
§wiadcza , ze umiemy spedzac pozy-
tecznie czas wolny od pracy.

TADEUSZ KRZYWICKI, pracownik
Oddziatu Wiékniarni ma takze swoje
hobby, ciekawe i inne niz przytoczy-
liSmy wyzej.

Lubi muzyke i to powazng. Zbiera
plyty z nagraniami utworéow staw-
nych  kompozytorow i wykonawcow.

W swoim zbiorze ma juz ponad
300 ptyt, miedzy innymi utwory
Czajkowskiego W wykonaniu orkie-
stry Filharmonii Narodowej w War-
szawie pod dyrekcjg W. Rowickiego,
utwory Pucciniego, Verdiego, Rach-
maninowa, Rimskij-Korsakowa i 1in-
nych. i

Tadeusz Krzywicki specjalnie lubi

Nasze pociechy

Piotru§ Jawurek idzie w $lady oj-
ca i mimo zaledwie pigciu lat, jest
zapalonym turysta.

Bierze wiec nie tylko wudziat w
wycieczkach i imprezach organizo-
wanych przez Zaktadowe Kolo PTTK
ale w zimie wybiera sig wraz zZ ro-
dzicami na narty w gory, gdyz.mi-
mo mlodego wieku, jest juz dobrym
narciarzem.

W nowym toku wyjedzie w lecie z
rodzicami na Mazury.

Ojciec Piotrusia Jerzy Jawurek jest
kierownikiem narzedziowni w' Dziale
Glownego Mechanika, a mamusia
pracuje w ksiggowoSci.

Tekst Z. Adamski,

zdjecie K. WiSniewski

muzyki powaznej

utwory kompozytoréw rosyjskich i
radzieckich, stgd w jego zbiorze
wiasnie wiele plyt z tymi utworami.
Jest czestym bywalcem Domu Ksigz-
ki, gdzie w stoisku z plytami, z kto-
rym utrzymuje staly kontakt, od
czasu do czasu kupuje nowg plyte
do swoich zbiorow.

Ma rowniez w swojej kolekeji ply-
te wloskg z nagraniem opery ,,Rigo-
letto”, ktorg kupil w komisie za nie-
bagatelng kwote... 800 zi.

Muzyksa interesowal sie od naj-
mloszych lat, cata rodzina byla zre-
sztag muzykalna, Tadeusz Krzywicki
gra na skrzypcach.

Kiedy mieszkal w Warszawie cho-

2 cyklu:

Po wprowadzeniu nowej struk-
tury organizacyjnej, Podstawowa
Organizacja Partyjna Dzialu
Glownego Energetyka sklada sie
z trzech organizacji oddziato-
wych: Wydzialu Wodno-Chemi-
cznego, Wydziatu Kottownii Wy-
dziatu Elektrycznego, Sekreta-
rzem tej ostatniej OOP wybra-
ny zostal STANISEAW ORLOW-
SKI.

Do Jeleniej Gory przyjechat w
roku 1946 i pracowal kolejno w
PMS, JWO, Fabryce Cze$ci Za-
miennych i od sierpnia 1962 ro-
ku w naszym zakladzie, majac
juz za_ soba 16-letni staz pracy
w zawodzie elektryka.

Od roku 1968 jest brygadzistg
mtlodziezowej brygady ZMS.

—,,Z mlodymi pracownikami
mojej brygady — mowi Stani-
staw Orlowski — Zyje w ser-
decznych, przyjacielskich stosun-
kach. Wspélny jezyk, jaki z tat-
woscig znajduje w rozmowach z
moimi podopiecznymi, jest chyba
wynikiem tego, ze jestem ojcem
dwoch dorostych synow (20 i 17
lat), z ktorych starszy, absolwent
pomaturalnej szkoly turystycznej,
juz pracuje zawodowo, a mlodszy
jest wzorowym uczniem trzeciej
klasy liceum ogolnoksztalcgcego.

dzil czesto na koncerty, ten brak w
Jeleniej Gorze usiluje nadrobi¢ zbie-
raniem piyt.

W swoim zbiorze ma roéwniez bar-
dzo cenne, pierwsze wydanie Kkra-
kowskie utworow Chopina, ktére ma
zamiar ofiarowaé miejscowej szkole
muzycznej, jako nagrode dla najlep-
szego ucznia.

Nie opuszcza jednak zadnej okazji
jaka sie nadarza aby poOjs¢ jeszcze
dzisiaj na dobry koncert. Regularnie
chodzi na doroczne koncerty muzyki
powaznej w Cieplicach i finaty w
jeleniogoérskim teatrze.

Zakladowg Rozglo$nig prosimy
wiec o uwzglednienie w swoim pro-
gramie muzycznym roéwniez upodo-
ban pracownika Oddzialu Widkniar-
ni Tadeusza Krzywickiego.

Bolestaw Bar

NOWI SEKRETARZE

Dzigki dobrym stosunkom — wy-
dajno$¢ w naszej brygadzie zna-
cznie wzrosla, a w czerwcu br.
nasza brygada odznaczona zosta-
ta Srebrng Odznaksa Brygady
Pracy Socjalistycznej. —”

Stanistaw Orlowski zostat wy-
brany sekretarzem OOP po raz
pierwszy.

Do najwazniejszych zadan, ktoére
stoja przed Oddzialowg Organi-
zacjg Partyjng Wydzialu Elek-
trycznego zalicza przede wszyst-
kim otoczenie stalg opieka mto-
dziezy pracujacej w wydziale, o-
pieke nad Kolem ZMS oraz za-
checanie mlodziezy do stalego
podnoszenia swoich kwalifikacji.

W pracy wewnatrzpartyjnej
Oddzialowa Organizacja Partyj-
na bedzie dbala o dalszy wzrost
szeregow partyjnych. Wszysey
czlonkowie organizacji otrzymajg
konkretne zadania partyjne, co
jaki$§ czas, systematycznie prze-
prowadzana bedzie analiza, jak
czlonkowie partii wywiazuja sie
z tych obowigzkow.

Podstawowa Organizacja be-
dzie analizowala wykonanie za-
dan produkecyjnych i stale czu-
wala nad ich realizacjg.

Mgr Jadwiga Trzeciakowa

KOLOROWE BALONIKI

Chociaz dzisiaj sylwester — nie
chodzi wcale o kolorowe baloniki
sylwestrawe.

Z balonikami przyszli panowie z
bhp, niespodziewanie, pewnego dzie-
sigtego, na drugiej zmianie, do na-
szego oddziatu.

Wsrod pracownikow zrobil sie po-
ploch nie lada. Niektorzy kryli sie
po katach i uciekali, ale wylapat ich
wszystkich mistrz i kazat dmucha¢é¢
w baloniki.

Rezultat w paru wypadkach byl
nieprzyjemny.
Teraz juz kazdy pilnuje sam siebie

i zgtasza sie do mistrza, ktory u-
dziela kiedy Kkto§ jest ,niepewny’’
dnia wolnego. ja-na

Szanowny panie redaktorku!

Na jednej z szaf pomiarowych w
Dziale Glownego Energetyka jest na-
pis: ,,cieplofikacja’’.

Dziwnie to brzmi, ale wyraz musi
by¢é chyba prawidlowy, skoro poja-
wil sie ,,w drodze stuzbowej”.

Spodziewamy sie, ze wkrotce ukazg
sie u nas nowe szafki z napisami:
,,zimnofikacja”, ,,goracofikacja’’,
,,letniofikaeja’ itp.

I wstydzimy sig, Ze nie wiemy co
to znaczy. Nie ma takiego wyrazu
rowniez w zadnym stowniku, moze
wiec pan redaktor nam wyttumaczy,
co to znaczy' ,fikacja’’, bo co zna-
czy ,ciepto’” wiemy.

Z powazaniem Telesfor

Czekamy na zimeg i $nieg, a tu je-
sien przedluza sie... ;

I nawet zdazyly juz wylecie¢ w
Wytworni Celulozy niektore szyby,
dzieki szklarzom, ktorzy kitowali
tylko do wysokoS$ci, do jakiej siega
reka.

A ze okna mamy wysokie i wy-
soko, juz teraz wieje.

Wiee, zatykamy otwory po szy-
bach papierami i mys$limy: aby do
wiosny! He

W lazni i szatniach kotlowni, roz-
poczeto prace zwigzane z instalacjg
wentylacji, powybijano wiec w S$cia-
nach otwory. Nie przewidziano jed-
nak chyba, ze po jesieni nastepuje
zima, na czym najgorzej wychodzg
pracownicy korzystajacy z tych szat-
ni i tazni. Albowiem grudniowa tem-
peratura rézni sie nieco np. od
wrze$Sniowej, o czym jednak chyba
nie wszyscy wiedza... N zet

Konia z rzedem temu, kto wymy-
§lit aby znoszona odziez i obuwie
oddawaé w magazynie odziezowym!

Uraga to najprostszym przepisom
sanitarnym, utrudnia zycie w maga-
zynie, zatruwa tam powietrze, gdyz
jak wiemy, pracownicy niejednokro-
tnie aby sie tylko wyliczyé z odzie-
7y, przynosza zamiast poprzednio u-
zywanej odziezy, stare lachy znale-
zione gdzie§ na Smietnikach i w za-
kamarkach zaktadu.

Koniecznie trzeba znalezé¢ inne roz-
wigzanie. Zwracamy sie z tym do
Dzialu BHP. Joz-ko

Juz czwarty albo nawet piaty wé-
zek, ktorym przewozone sj positki
ze stolowki do Dzialu Glownego
Energetyka, zostal skradziony.

Trzeba wiec znowu w rekach nosié
naczynia z mlekiem i posilkami.

Z jednej strony zadziwiajacy jest
upér ztodzieja, ktory chyba wkrotce
otworzy sklep z wozkami, a z dru-
giej nalezy dziwié sie niezaradnoS$ci
pracownikéw, ktérzy majgc juz pe-
wne smutne doswiadczenie, nie po-
trafig uchronié swojego mienia przed
kradzieza. ZzT

ChwaliliSmy w naszej gazecie do-
brze wydany i dostarczony pracow-
nikom harmonogram pracy w ruchu
cigglym czterobrygadowym na rok
1970, nie mozemy jednak powtérzy¢,
niestety,- pochwal, z okazji ukazania
sie nowego harmonogramu na rok
1971,

Nie oznaczono w nim takich dni
Swigtecznych jak 1 stycznia, 1 maja
i kilka innych w I pélroczu, sg row-
niez bledy, ja np. na stronie 28,
gdzie zamiast sumy godzin przepra-
cowanych przez brygade I(A) powto-
rzono godziny miesigca grudnia.

Jadt
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Bogdan Lengiewicz

naszym najlepszym

Juz po raz szosty z rzedu, dziata-
cze i trenerzy wybierali najlepszego
sportowca naszego klubu.

W pierwszym etapie naszego plebi-
seytu przedstawiciele poszczegbdlnych
sekcji typowali kandydatéw do tego
zaszczytnego tytutu.

Przedstawiciele sekcji zapasniczej
zaproponowali dwie - kandydatury:
Krzysztofa Nycka mistrza Polski ju-
niorow w wadze do 62 kg w stylu
klasycznym i Adama Bgcala zwy-
ciezee indywidualnego turnieju za-
pasnikow II ligi w wadze do 90 kg
W stylu klasyeznym i wicemistrza
Dolnego Slgska w tej wadze.

Przedstawiciele pilkarzy sposrod
zawodnikow naszej druzyny ligi o-
kregowej do tytulu najlepszego spor-
towca wysuneli: stopera Bernarda
Jarzine- oraz trzech wychowankow ;
naszego klubu — pomocnika Zdzista-
wa Rogale, obronce, reprezentanta
Dolnego Slgska junioréow ‘Kazimierza
Ferenca i dilugoletniego bramkarza
naszej pierwszej jedenastki Stanista-
wa Glogowskiego. .

Az pieciu kandydatow zapropono-
wali trenerzy kolarstwa Edward O-
lejniczak i Janusz Maceluch.

Bogdana Lengiewicza reprezentan-
ta Polski w kolarstwie torowym,
Andrzeja Labusa przelajowego mi-
strza Dolnego Slgska w jezdzie na
czas indywidualnie i parami, czlon-
ka kadry narodowej junioréw, pier-
wszego W challengu kolarskim okre-
gu wsréd junioréow, Andrzeja Ea-

sportowcem 1970 r.

komskiego i Jacka Balwasa obiecu-
jacych junioréow.

Po raz trzeci z rzedu najlepszym
sportowcem naszego klubu wybrany
zostat kolarz Bogdan Lengiewicz,
ktory otrzymal maksymalng ilosé
mozliwych punktéw — 35,

Walka o pozostale czolowe lokaty
rozegrata sie miedzy kolarzami i za-
pasnikami. Wyszli z niej zwyciesko
kolarze, ktérzy niewatpliwie mieli
na swoim koncie w roku 1970 wiecej
sukecesow od zapasnikow.

A oto peina lista naszego plebiscy-
tu 1970 roku:

1. kolarz Bogdan Lengiewicz, 2. ko-
larz — Andrzej Labus, 3. zapasnik —
Krzysztof Nycek, 4. kolarz — Wio-
dzimierz Bilous, 5. zapa$nik — Adam
Bgcal, 6. kolarz — Andrzej Eakom-
ski, 7. kolarz — Jacek Balwas, 8—11,
pitkarze: Bernard Jarzina, Zdzistaw
Rogala, Kazimierz Ferenc i Stanistaw
Glogowski.

Stanistaw Kozar

Juz ponad 90 pilkarzy bralo udziat
w barwach Dolno$lgzaka, w roz-
grywkach o mistrzostwo ligi okre-
gowej, poczawszy od roku 1962,

Spora to kadra i mozna by z niej
ulozy¢é na pewno niejeden dobry
sktad. Redakcja proponuje ulozenie
jednego najlepszego sktadu.

Takie jest zadanie naszego nowego
konkursu—plebiscytu, W ktérym
przewidujemy nagrody dla czytelni-
kow i dyplomy dla najlepszych pit-
karzy.

Zachecamy wiec do udzialu w na-

szym konkursie i przypominamy na-
zwiska ' niektérych pilkarzy ktorzy
juz nie graja obecnie, a ktérych na-
zwiska warto przy takiej okazji
przypomnieé.
Bramka: Motylewski, obrona: Rut-
kowski, Pawlukiewicz, Kubisz, Zar-
czynski Waldemar, Mierzwinski, Jud-
ka, Wydra, Koscielny, Szwabowicz,
Martyniuk, Stawinski, Wypich, Kasz-
kur. Pomoc i atak: Zug, Weis, Ry-
dinger, Grabke, Chmielewski, Po-
Spiech, Skrzypczyk, Wiecek, Jedry-
sik, Kocot, Markowski, bLukasik, Ki-
szka, Dabrowski, Glowacki, Wior.

A oto nowe. propozycje najlepszych

jedenastek:
MARIAN KLIMEK proponuje naste-
pujacy sklad: Glogowski — Rutkow-
ski, Jarzina, Pawlukiewicz, Mierz-
winski — Rydinger, Zdebel — Weis,
Skrzypezyk, Zug, Glowacki,

Redaktor rubryki sportowej propo-
nuje skiad: Glogowski — Szwabowicz
Stefanczyk, Pawlukiewicz, Czepa —
Wior, Zdebel — Weis, Zarczynski,
Grabke, Glowacki.

Czekamy na nastepne propozycje.

Analiza
sezonu pitkarzy

Pietnascie spotkan, w tym 8 na
wyjezdzie, trzynaste miejsce w tabe-
li, 13 punktéw, stosunek bramek 19:25
— oto bilans jesieni pitkarzy Dol-
noslgzaka.

Zanim w nastepnym numerze na-
szej gazety zapoznamy sie z wypo-
wiedzig trenera naszych pitkarzy —
Edwarda Nalewajki, przeprowadzimy
dzisiaj mala analize niepomyslnego
sezonu jesiennego.

Z ofmiu spotkan wyjazdowych
DolnoS$lazak przywiozt tylko 3 punk-
ty, wszystkie z Wroctawia. Ziozylo
sie na nie zwyciestwo 2:1 z mistrzem
rundy jesiennej Pafawagiem, co chy-
ba bylo najwieksza niespodzianka i
duzym sukcesem, oraz remis 1:1 z
wroctawskyg Gwardig.

Niepowodzenia zaczely sie juz od
pierwszej porazki az 0:6 z Odrg. 1:3

o

nasi pitkarze przegrali z Polonig
w Swidnicy, 0:2 z ostatnig druzyng
tabeli Polarem Zakrzéw, po 1:2 ze
Sleza . Wroclaw i Bielawianka i 2:3
z druzyng Stanistawa Zagrodnika
Stalg Chocianow.

W siedmiu spotkaniach na wias-
nym terenie nasi pilkarze zdobyli 10
punktow.

Przegrana przed wilasng publiczno-
Scia miala miejsce w ostatnim me-
c¢zu sezonu z Moto Jelczem 0:1, dwu-
krotnie miaty miejsce remisy: 1:1
z Lechig Dzierzoniow i 0:0 z Victo-
rig Walbrzych,

Najwyzsze zwyciestwo 3:0 odniesli
pitkarze w spotkaniu z Turowem,
4:2 z Zaglebiem Lubin, 2:1 z GoOrni-
kiem Ib Watbrzych i 1:0 z Gérni-
kiem Stupiec.

W rozgrywkach mistrzowskich je-
sieni barwy mnaszego klubu reprezen-
towalo dwudziéstu pitkarzy.

We wszystkich 15 spotkaniach mi-
strzowskich grali tylko: Czepa, Ka-
luzny i Zalega. Po 14 razy — Jarzi-

na, Bratek i Zarczynski, 13 razy —
Rogala, po 12 razy Glogowski i Wo-
chna, 11 — Osinski, 9 Stefafczyk, po
8 Domanski i Ferene, po 7 Rokicin-
ski i Foks, po 4 razy Burkat i Ra-
giel, 3 razy Wegrzyn, dwukrotnie
Jablonski, jeden raz Szmerlo.
Dziewietnastoma bramkami zdoby-
tymi przez nasza druzyne w jesieni,
podzielili sie:
Zarczynski i Bratek po 6, Osinski —
3, Kaluzny — 2, Czepa 1 i jedna sa-
mobobjcza. ES

W grudniu duzy sukces odniost za-
pasnik Dolno$lgzaka Janusz Zuraw-
ski. .

Na og6lnopolskim turnieju przed-
spartakiadowym w Warszawie w wa-
dze do 87 kg zajat pierwsze miejsce.
Zurawski m. in. pokonat Kornackie-
g0 -z Olimpii Poznan, reprezentanta
Polski na mistrzostwach Europy (IV

miejsce) oraz aktualnego mistrza
Polski w tej wadze Andrewskiego
z AKS Chorzow. es

Kobiety
naszego zaktadu

HALINA TREBUNIAK ukonczy-
la Zasadnicza Szkole Zawodowa
W naszym zakladzie i w roku
1969 podjeta prace w Wydziale
Gospodarki Pozaoperacyjnej.

Jest aktywistka Zakladowego
Oddziatu Samoobrony, w stuzbie
propagandowo-informacyjnej jest
fotoreporterem i w tym charak-
terze brala udziat w tym roku
w XIIT Cwiczeniach Powszechnej
Samoobrony Chemii w Boguszo-
wie oraz. w éwiczeniach obiekto-
wych.

Za zdjecia wykonane na 6wi-
czeniach w Boguszowie, przesta-
ne nastepnie do Biuletynu Infor-
macyjnego PS Chemii, otrzymata
piegkne  wyréznienie: odznake
»Wzorowego Fotoreportera”,

Po pracy Halina Trebuniak
chetnie czyta ksigzki, chodzi do
kina oraz kolekcjonuje fotosy
aktoréow filmowych.

Tekst i zdjecie Z. ADAMSKI

Znaczenie wyrazow:

Poziomo:

1. miasto w Jugostawii, 7. piosenka
polska, 13. miesiagc postu u Muzut-
manoéw, 14, miasto w Nepalu, 15. mi-
losnik, 16. likwidacja, 17. walet kie-
rowy lub treflowy, 18. taniec mary-
narzy holenderskich, 19. starozytna
hazwa Saony, prawego dopiywu Ro-
danu, 20. angielski tytul szlachecki,
21. ubytek na wadze towaru, spowo-,
dowany wyschnieciem, 22, karaluch,
25. ptak odwiedzajacy nas zima, 27.
galman  krzemianowy, uwodniony
krzemian cynku, 29. mieszanie kart,
31. ry$ stepowy, 34. trunek, 36. kore-
anska zlotéwka, 37. kolejka, kolej-
nosé, 39. wyspa na Morzu Czerwo-
nym, 41. lewy doplyw Irtyszu, 42. i-
mie meskie, 43. szalas pasterski w
goérach, 44, obragczka u spodu kolum-
ny, 45. port w potudniowo-zachod-
nich Indiach, 46. owoc poludniowy,
47. lauretka jednego z konkursu cho-
pinowskich,

Pionowo:

1. masyw gorski w Birmie, 2. system
gorski w Azji Srodkowej, 3 .zaklad-

)
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nik, 4. ajer, 5. posazek bostwa, 6.
mieszaniec wielblgda jednogarbnego
z dwugarbnym, 8. przelozony klasz-
toru, 9. zagajnik, 10. hitlerowski ob6z
jencow wojennych, 11. wyznawca
Chrystusa, 12. szukal miliona, 16.
miasto w poludniowej Turcji, 18.
wloska potrawa narodowa, 20. wyspa
filipinska, 23. chodzi do tytu, 24. po-
strach mankowiczéw, 26. dowodd za-
platy upowazniajgcy do odbioru to-
Waru, 28. osiedle z pieknym zabyt-
kowym patacem w powiecie grodzis-
ko-mazowieckim, 29. miasto na wy-
spie Hondo (Japonia), 30. dawna na-
zwa Kujbyszewa, 32. port battycki w
NRF, 33. warzywa, 35. rzeka w ZSRR
38. ksigdz z ,Pana Tadeusza’, 40,
skroplona para na ro$linach, 41.
zdrobniate imie zenskie, 43. maka-
bryczna profesja.

Rozwigzania Kkrzyzowki noworocz-
nej nalezy nadsylaé¢ do redakeji do
10 stycznia 1971 roku. Wsrdd czytel-
nikoéw, ktorzy nade$la prawidtowe
rozwigzania, reozlosowane zostang bo-
ny ksigzkowe,

Podajemy prawidlowe rozwia-
zanie krzyzowki z numeru 30:
Poziomo: parawan, Aruba, ama-
rant, akant, binokle.

Pionowo: kalamarie, saturator,

tarantula, rak, ban. .
Sposréd  czytelnikow, kiorzy

nadestali prawidlowe rozwiaza-

nia, bon ksiazkowy wylosowala
Halina Trybuniak
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Grudzien 1970 r. -

Tak jak co roku — proponuje-
my naszym Czytelnikom przy-
jemne spedzenie urlopu zimowe-
80, W 33 gorskich schroniskach
‘i domach wypoczynkowych, do-
stosowanych przez PTTK do po-
trzeb stalych wezasow zimowych.
Gwarantuja  one uczestnikom
wygodne noclegi, pelne WyzZywie-
nie oraz szkolenie narciarskie
pod kierunkiem instruktoréw.

Wezasy te trwajg od 18 stycz-
nia do 1 kwietnia 1971 r., turnu-
Sy sa dwutygodniowe, koszt po-
bytu w zaleznosci od terminéw
1 miejscowosci, wediug ulgowej
taryfy dla czlonkéw zwigzkow
zawodowych wynosi od 540 do
1930 zk

A oto miejscowosei WCzasow
narciarskich:

KARKONOSZE: Hala Szrenicka,
Odrodzenie, Strzecha Akademic-
ka, Andrzejowka.

GORY BYSTRZYCKIE: Pod mu-
flonem, Orlica w Zielenicu, Ja-
godna w Spalonej.
GORY STOLOWE:
Snieznik, Réwnica.
BESKID SLASKI: Barania Gora,

Pasterka,

Na szlaku do Bialego Jaru

Fot. Z. Adamski

Szezyrk, Klimezok, Szyndzielnia,
Przegibek i inne, .
BESKID ZYWIECKI: Hala Kru-
powa, Zawoja.
GORCE: Turbacz, Przehyba,
BESKID SADECKI: Jaworzyna,
Magura Mastowska.
TATRY I PODHALE: Polana
Chocholowska, Ornak, Hala Ga-
cienicowa, Kalatéwki, Roztoka.
BIESZCZADY: Ustrzyki Gérne.
Blizszych informacji w sprawie
wczasow zimowych udziela Biuro
Zakladowego Oddzialu 1 55 b % 4
Zachecamy! Urlop przyjemnie
mozna spedzié réwniez w zimie!
Zdzislaw Rze$niowiecki

Oproécz wezasow stalych, Pol-
skie Towarzystwo Turystyczno-
Krajoznawcze organizuje dla
wprawnych narciarzy, * 'wezasy
wedrowne, tak zwane polswiad-
czeniowe-talonowe.,

Uczestnicy tych wezaséw ko-
rzystaja z noclegéw i wyzywienia
W obiektach PTTK, gdzie placa
talonami,

Skierowanie ulgowe kosztuje
180 ztl.

A oto punkty wyjéciowe WQ-‘

drownych szlakéw narciarskich:
W rejonie Tatr Dom Turystyczny
W Zakopanem, w Beskidach Dom
Wypoczynkowy PTTK w Bielsku
-Bialej, w Krynicy i Zwardoniu,
w Sudetach, w Domu Wypoczyn-
kowym PTTK w Jeleniej Goérze,
w Polanicy i Watbrzychu,

Blizszych informacji w spra-
wie wezaséw wedrownych udzie-
la Biuro Oddzialu PTTK.

Rzes.

Nalezy  przypuszezaé, ize
Snieg tej zimy nie zawiedzie,
i ze juz wkrotce wyruszymy
na biale szalenstwo w gory,
0 co postara sie Zakladowy
Oddziat PTTK, organizujac
popularne juz wsréd naszych
turystow ,Niedziele w go-
rach.”

Ale do narciarskich ewolu-
cji: skretow, zjazdow, podcho-
dzenia a takie wywrotek,
trzeba organizm — a specjal-
nie miesnie nég, przygotowaé
wezesniej.

Kazdy rozsadny narciarz
przed wyjazdem na zimowy
urlop lub niedzielna wyprawe
w gory, powinien przeprowa-
dza¢ w domu odpowiednie
éwiczenia gimnastyczne.

Wtedy organizm bedzie Ile-
piej przygotowany, wezasy
lub wyprawa przebiegng pla-
nowo i nie bedzie zwichnieg-
tych lub zlamanych nég.

RZ
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