Tak wyglada celuloza bielona — opakowana w papier przed
wysylka do naszych odbiorcow. W tym roku nie bedziemy
juz produkowali celulozy bielonej — o czym piszemy nizej.
~ Fot. Z. Adamski

Plany miesieczne wykonujemy

Maj nie nalezal do najlatwiej-

szych miesiecy w' naszym zakia- ,

dzie, chociaz =mimo pewnych
trudnosci, miesieczny plan pro-
dukcji towarowej w cenach zby-
tu wykonany zostal w 102%s.

W Wytwérni Wiokien Celulo-'

zowych byly trudnosci z utrzy-
maniem parametréw wytrzyma-
loSci wilbkna, co technolodzy tiu-
macza® nieodpowiednia jako$cig
celulozy.

Do I gatunku zaliczono 90%o
produkeiji, a wiec tyle ile wynosi
wskaznik planowany, witkna III
gatunku bylo @z 6,8% przy
wskazniku 38%. Plan iloSciowy
Wytwornia Wiokien Celulozo-
wych wykonata w 101,1%. Wy-
twoérnia Celulozy przeszia w ma-
ju wylacznie na produkcje celu-
lozy niebielonej; plan miesigezny
wykonany zostat w 99,8%o.

Oddzial Elany osiagnal w ma-
ju dobre wyniki. :
Wyprodukowano 29,3% wibtkna

I gatunku, przy wskazniku 11,5%
plan ilosciowy wykonano z 23%
nadwyzka.

W maju produkowano wylgcz-
nie elane czarha, W ugiej de-
kadzie czerweca rozpoczeto na za-
moéwienie, produkcje elany bia-
tej.

W Dziale Gléownego Energety-
ka  wystapilty niespodziewane
trudnoseci, wskutek awarii turbi-
ny, podczas réwnoczesnego, pla-
nowego remontu  drugiej turbi-
ny. Wskutek tego plan produk-
cji energii elektrycznej na zbyt,
wykonany zostalt w maju tylko w
99,3%0.

Zwazywszy, ze uszkodzenie
turbiny zostalo wkrotce usunie-
te i ze Dzial Gléwnego Energe-
tyka dosé znacznie przekracza
swoja zadania narastajgco, sy-
tuacje w Drziale nalezy:. uwazaé
zZa opanowang.

_ Jozet Sukniewicz
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Whniosek Oddziatu

— ,,Sprawa notatki pt. ,,Wniosek
oddziatu”. W odpowiedzi w sprawie
j.w. komunikujemy, ze znany nam
jest problem nadprodukecji ubocznej,
soli glauberskiej, oraz wniosek Od-
dzialu Stacji Kwasow. Problem po-
lega na tym, ze na dobe Oddziat Sta-
cji Kwaséow produkuje okolo 80 ton
soli. Dzial Zbytu natomiast jest w
stanie sprzedaé okolo 20 proc. ogol-
nej produkcji, zatem okolo 64 tony
na dobe, przypada do wywiezienia
wywrotkami, na wysypisko przy uli-
cy Grunwaldzkiej.

W zwigzku z tym ustalono wspol-
nie z kierownictwem Wytwérni Wi6-
kien Celulozowych, ze Dzial Trans-
portu zapewni po 3 wywrotki na I
i II zmiane, celem wywozenia soli na
wysypisko, oraz podstawienie wago-
now na III zmianie, na ktérej Dzial
Zbytu zapewnia adresy odbiorcow
wg zgloszonych zapotrzebowan.

GAZETA SAMORZADU ROBOTNICZEGO » CELWISKOZY o
OPZMACIONA HONOROWA ZLOTA ODZNAKA ZW.ZAW.CHEMIKOW Il

WYCHODZI 3 RAZY W MIESIACU  PRENUMERATA ‘KWARTN.NA 2.50 z¥.
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Rok XVIII

W Wydziale Elektrocieptowni
(Wywiad z kier. mgr inZ. H. Krzewska)

,Wspdlny Cel”: W wyniku po-
lgczenia dwo6ch oddzialow' Ko-
tlowni Weglowej i -Turbinowni
‘powstal “Wydzial Elekfrocieplow-

ni, Jak nowy Wydzial zrealizo-

W poprzednich numerach naszej
gazety, podaliSmy zadania od kto-
rych wykonania, uzalezniona bedzie
wyplata tak zwanej ,trzynastki”,
pracownikom wydziatow produkcyj-
nych i ustugowych w naszym zakia-
dzie.

Réwniez takie zadania maja dziaty
administracyjne w naszym zakladzie.

— Dzial Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy zohowigzany jest do wykona-
nia planu nakladéw na bhp, co naj-
mnej w 98 proc.,, do dopilno-
wania peinej realizacji rzeczowego
planu bhp na rok 1970, oraz do przed-
kladania Radzie Robotniczej sprawo-
zdan z realizacji planu poprawy bez-
pieczenstwa i higieny.

— Dziat Kontroli Technicznej otrzy
mal zadanie obnizenia o 10 proc, w
poréwnaniu z r. 1969, kar za zlg ja-
ko$é wyrobéw w r. 1970.

£
— Shuzba Inwestycji' zobowigzana
zostala do wykonania planu nakla-
dow inwestycji Zjednoczen w 100,
procentach i wykonania 2z zakresu

Waine zadania

rzeczowego; calo§ci prac w odzuz-
laniu wraz z oddaniem 'do ruchu, za-
koniczenie robét budowlanych przy
osadnikach i oddania do uzytku bu-
dynku, socjalnego Oddzialu Wodno-
-Chemicznego (do konca 1970 r.) oraz
W magazynie gléwnym (1 lipca 1970 r.)
dwoch wind: w Oddziale Alkalizacji.

— Dzial Zatrudnienia otrzymat za-
danie nieprzekroczenia planowanego
osobowego funduszu plac i godzin
nadliczbowych. ’

— Dziat Kadr i Szkolenia zabez-
pieczyé ma wykonanie planu naboru
pracownikéow z wyzszym wyksztal-
ceniem oraz utrzymaé planowany
stan zatrudnienia, zgodnie z rozrzu-
tem etatéw, szczegdlnie w wydzia-
lach produkcji podstawowej i po-
mocniczej.

— Tak zwana ,,trzynastka’ pracow-
niké6w Wydzialu Gospodarki Pozaope-
racyjnej za rok 1970, uzalezniona jest

4

dla administrac]i

o

od wykonania naprawy drogi przy
ul. Gléwnej i Wiskozowej oraz za-
bezpieczenia przejScia dla pieszych
przez tory koto Zakladowej Rozglos-
ni, od przygotowania osrodka kolo-
nijnego w Sarbinowie do rozpocze-
cia w nim II-go turnusu dnia 11 lip-
ca br., oraz od utrzymania wydat-
k6w na utrzymanie obiektéw i na
dzialalno$§¢é pozaoperacyjng w plano-
wanych nakladach.

— Dzial Zbytu zobowigzany zostal
do nieprzekroczenia planowanych
wydatkéw na opakowanie wiokien
celulozowych oraz wykonania planu
iloSciowego sprzedazy wyrobow w
wyprodukowanym asortymencie.

— Przyzakladowa Przychodnia o0-
trzymala zadanie. przeprowadzenia w
1970 roku planowanej iloSci okreso-
wych badan.

(Dokonczenie na str. 2)

wal swoje zadania w I kwartale
1870 roku?

‘Mgzr inz. H. Krzewska: Plaﬁq—'

wane zadania I kwartatu br. nie
tylko zostaly wykonane ale i
przekroczone. Ponad plan wypro-
dukowano na zbyt okolo 2000
MWh energii elektrycznej, uzys-
‘kujac  dodatkowg warto§é 1700
tys. z. W poréwnaniu z analo-
gicznym okresem ubieglego roku
osiggnieto wgfisza sprawno§é ko-
tlowni i nizsze zuzycie wegla w
produkeji ciepta. W pelni pokry-
te zostalo zapotrzebowanie cie-
pla, chlodu, sprezonego powie-
trza i proézni. : ;

»Wspolny Cel”: Jakie sukcesy
miat Wydzial w, roku 1969?

Mgr inz. H. Krzewska: Naj-
wiekszym  sukcesem = Oddziatlu
Kotlowni w roku 1969 (wydzialu
jeszcze mie bylo) to pelna reali-
zacja zadan planowych, mimo
wielu niesprzyjajagcych warun-
koéw.  Bardzo wczesna zima i
znaczne opady $niegu utrudnia-
ly prace kotlowni. Zwieckszylo sie
gwaltownie zapotrzebowanie cie-

(Dokonczenie na str. 2)

1870 - 1970

— ,,Ktorej§ niedzieli, jak zwy-
kle, zawiozlem Wlodzimierza Ilji-
cza daleko za miasto. Zatrzyma-
liSmy sie we wsi Bogdanicha,
oddalonej o jakie$§ dziesieé kilo-
metrow od Gorek. Witodzimierz
Iljicz, jak juz wspomnialem, lu-
bit zatrzymywaé sie w niezna-
nych miejscowos$ciach i nawig-
zywaé rozmowy ze spotkanymi
chlopami. Tak tez bylo i w Bo-
gdanisze. Wiodzimierz Iljicz wy-
siadt z samochodu i poszedi w
kierunku chat. Naprzeciw szla
grupa biednie wygladajacych
chlopéw. Okazalo sie, ze wérod
nich jest starzec, ktory swego
czasu jako wystannik chlopow
byt u Lenina. Pozna} on Iljicza i
oczywiscie natychmiast opowie-
dziat o tym reszcie chlopéw. Oto-
czono Lenina zwartym kregiem,
zaczela sie rozmowa. Wkroétce
woko6t Wlodzimierza Iljicza ze-
bral sie spory tlum. Wszyscy
chceieli zobaczy¢ Lening, ustyszec

jego glos, zapytaé o coS$. Iljicz
stuchal kazdego z uwaga i chet-
nie udzielal odpowiedzi. W pew-
nym momencie z tlumu wysungt
sie stary, siwy chlop i zwroécil
sie do zgromadzonych.

— Stuchajecie, ludzie! Mamy
tu przed sobg pierwszego bolsze-
wika — Lenina. Opowiedzmy mu
o swoim zmartwieniu. Kt6z po-
moze, jeSli nie on...

Wszysey naraz zaczeli mowié.
Starajgc sie przekrzyczeé¢ wza-
jemnie, usilowali opowiedzie¢
Leninowi o jakiej§ powaznej i,
jak na to wygladalo, bolesnej dla
nich sprawie. Wlod;'&mierz Iljicz
przerwatl im:

— Tak, . towarzysze, nie mozs
na. Je§li bedziecie méwié wszys-
¢y razem, nic z tego nie zrozu-
miem. Wybierzcie jednego, kto-
ry potrafi mi wszystko spokojnie
i dokladnie opowiedzieé¢. Wy za$

— Napiszcie mi wszystko do-
kladnie, zebym niczego nie za-
pomnial i niczego nie pomylik

To robota wrogow, ktérzy prag-
na wzbudzi¢ niezadowolenie
wsrod chlopéw. Zbadamy spra-
we i wygrzmocimy, kogo trzeba
stuchajcie, a je§li on co§ pominie
albo powie nie tak, jak bylo, po-
prawicie go.

Wybrali siwobrodego starca.
Starzec 6w opowiedzial Wiodzi-
mierzowi Ilijezowi o bezprawiu,
jakie ma miejsce w ich wsi. Oka-

zuje sie, Zze miejscowa Rada, a- -

mige przepisy, zabrata biednia-
kom wszystko zboze i ziarno
siewne. Nie zostawiono ludziom
nawet funta maki a ani jednego
kartofla.

Wiodzimierz Iljicz stuchal z
napietg uwaga. Gdy chlopi skon-
czyli swa opowiesé, Iljicz polecit
wszystko to opisaé, nie pomija-
jac zadnego faktu i zadnego naz-
wiska. i
(Wlodzimierz Jljicz lubit uzywaé
wyrazu ,,wygrzmocié”).

¥

Przypuszezenia = Wiodzimierza
Iljicza sie sprawdzily. We wsi

prowadzili swa dziatalno§é wro-
gowie Wtiadzy Radzieckiej — ku-
lacy i rézni przestepcy.

To wrogie gniazdo zostalo wy-‘
kryte i zlikwidowane.

(Fragment wspomnien S. Gila
o W. I. Leninie).

Powyzsze ustalenie jest przez Dzial
Transportu konsekwentnie realizo-
wane.

Wniosek ' Oddzialu, ogdlnie rzecz
biorgc, nic korzystnego w swej per-
spektywie nie  wnosi, z wyjatkiem
pozbycia sie klopotu przez Oddzial

Stacji Kwasow, jakim jest zaladunek

soli na wywrotki. Przekazanie zala-
dunku soli Dzialowi Transportu nic
nie poprawi, natomiast skomplikuje
sprawy placowe, socjalno-bytowe za-
logi, oraz spowoduje konieczno$¢ od-
rywania ludzi od roziadunku wago-
néw do pracy w Oddziale Stacji
Kwasow.

Z myS$la jednak o usprawnieniu za-
tadunku i wywozeniu soli glauber-
skiej, zamowiliSmy w Dziale Inwe-
stycji koparko-spycharke o pojemno-
§ci czerpaka 0,15 m?® oraz dwie wWy-
wrotki typu ,,Mamut N-W-10"".

Po otrzymaniu tego sprzetu, moze
byé mowa o realizacji wniosku Od-

dzialu Stacji Kwaséw. Kierownik
\Dzialu Transportu — 8. Kawiako”.
Podziekowanie

— ,,"Dziqkuje Dyrekcji, Radzie Za-
kiadowej i inz. Janowi Sokolowskie-
mu za zorganizowanie milej, przy-

jemnej wycieczki dla emerytow i
rencistow do Tarnowa. Bronistaw
Jerysz.”

Winna... wiocsna

W odpowiedzi na artykul pt. ,,Nos
dla tabakiery — czy tabakiera dla
nosa’”, ktory ukazal sie w numerze
11 ,,Wspélnego Celu”, otrzymaliSmy
nastepujgcg odpowiedz:

1. Plany rozgrywek pilkarskich nie
biorg w rachube specyficznych wa-
runkéw Kklimatycznych Kkotliny jele-
niogoérskiej, gdzie wibsna rozpoczyna
sie z opo6Znieniem rzedu 2 tygodni, w
stosunku do innych rejonéw woje-
wodztwa wroclawskiego. :

W roku biezgcym na skutek diugie-
go zalegania pokrywy S$nieznej i opa-
déw $niegu w kwietniu, opéznienie
bylo jeszcze wieksze. W warunkach
gdy na boiskach stadionu lezal $nieg,
wzglednie stala -woda, nalezalo sie
zdecydowaé, ktore boisko nalezy po-
swiecié. Jasne, ze w tej sytuacji pod-
jeto decyzje oszczedzania glownej
plyty boiska i wstrzymania na niej
‘rozgrywek, do c¢hwili obeschnigcia,
Po polepszeniu sie warunkoéw atmo-
sferyeznych i przeschnieciu boisk, u-
dostepniono z kohcem kwietnia i
glowna ptyte stadionu do rozgry-
wek.

W tym miejscu nalezy wyrazié
zdziwienie, czemu ,,Dolnos$lazak” wy-
suwajgc pretensje do specjalnego
traktowania, nie wykorzystuje obie-
ktu przy ul. Grunwaldzkiej, ktory

jest wykorzystywany w malym stop-

niu, a byl przeciez stadionem klubu
macierzystego ,,DolnoSlazaka’.

2. Do korzystania ze stadionu pre-
tenduje poza ,,DolnoSlgzakiem’ sze-
reg innych organizacji i klubéw, i w
tym celu opracowywane sg harmo-
nogramy  wykorzystania stadionu.
Niezgloszenie we wlasSciwym czasie
planu rozgrywek, powoduje trudno-
Sei i niemozno$é uwzglednienia po-
stulatéow, i zadowolenia wszystkich
reflektantow. Zaznaczy¢é nalezy, ze
stadion jest przecigzony, szereg im-
prez nie znajduje tam miejsca, a je-
go stan techniczny ulega stalemu po-
gorszeniu.

L)

3 i 4. Wyjasnié nalezy, ze Srodki
na utrzymanie stadionu i kampingu,
jakie -otrzymuje OSTiW wynosza
rocznie 54 tys. zi. :

Z sumy tej muszg byé pokryte
wszystkie koszta remontéw, a na-
wet czeSé Kkosztébw uzytkowania, z
uwagi na nieodplatne korzystanie ze
tadionu przez mlodziez szkolng i
iffne organizacje. Jasne, ze w tej
sytuacji nie moze by¢é mowy o po-
prawie wyposazenia stadionu, a mo-
globy to nastgpi¢ jedynie w drodze
podniesienia oplat za korzystanie.
Przewodniczgcy Komitetu Kultury
Fizycznej i Turystyki — dr Stanistaw
Bialikiewicz.””

Jak z dyskusja?

— ,,Sprawa poruszona w numerze
18 (420) ,,Wspo6lnego Celu’” w notatce
pt. ,,Dyskusja trwa’ przedstawia sie
nastepujgco: 5

Po ukazaniu sie pierwszej notatki
na ten temat pt. ,,Klub dyskusyjny’
polecono mistrzom zmian aby syste-
matyeznie kontrolowali czas przeby-
wania w pijalni podlegltych sobie

. pracownikow.

Kierownictwo Oddzialu stwierdza,
ze polecenie jest konsekwentnie re-
alizowane. St. technolog Oddzialu
Wibkniarni — W. Eojko.”

(Dokonczenie na str. 2)
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Tak pracowac nie woino

W numerze 12 ,,Wspélnego
Celu” zamieSciliSmy zdjecie
pracownika Oddzialu WIok-
niarni zatrudnionego przy
wymianie filier i w krétkiej
notatce zwrdciliSmy uwage
na nieprzesfrzeganie przepi-
sow bezpieczenstwa pracy. W
odpowiedzi otrzymaliSmy od
Kierownictwa Oddzialu Wiok-
niarni list, ktory nizej za-
mieszezamy.

Po ukazaniu sie notatki pt.
,Tak pracowaé nie wolno” w
numerze 12 ,Wspo6lnego Celu”,
przeprowadzono narady na po-
szezegblnyeh zmianach w Od-
dziale Widkniarni, na tematy
bhp.

Wobec tego, Ze opinie pracow-
nikéw, bezpoSrednio zatrudnio-
nych, na temat przydatnoSci o-
dziezy ochronnej stosowanej na
stanowisku przedzarza sg jedno-
znaczne; podaje niektére wnioski
wysuniete przez przedzarzy na
jednej ze zmian:

— Praca w bluzie kwasood-
pornej, okularach, helmie i far-
tuchu ceratowym powoduje duze
skrepowanie ruchéw i przy pla-
nowej wymianie filtréw Swieco-
wych jest niemozliwa, zwlaszcza
w okresie letnim.

— Jezeli rekaw bluzy czy na-
wet koszuli bedzie na rekawi-
cach lub pod rekawicami podczas
wymiany filier, rekaw ten bedzie
mokry i przez caly czas pracy
trzeba by przebywaé w zamo-
czonej kwaséng kapiela koszuli.
Powoduje to wieksze zagrozenie
poparzenia niz popryskanie golej
skory wiskoza czy kwasng ka-
piela, gdyz w kazdej chwili moz-
na ja zmyé woda. Ponadto ko-
szula czy bluza, zamoczone W
kwasnej kapieli lub wiskozie,

bylyby sztywne i wymagatyby
codziennego prania.
— Zamiast koszul flanelo-

wych, ktérych czas uzytkowania
nie przekracza jednego miesigca
(przy pracy bez bluzy), naleza-
toby zakupié koszule kwasood-
porne i zezwoli¢c na prace bez
bluzy. ’

Wazne zadania

[(Dokoriczenie ze str. 1)

— Zakladowa Straz Pozarna 2zobo-
wiazana zostala do realizacji w ca-
loSci planu zabezpieczenia przeciw-
pozarowego. =

— Dzial Zaopatrzenia utrzymac¢ po-
winien minimalny stan zapaséow su-
czych, wykonaé plan zagospodarowa-
rowecow podstawowych i pomocni-
nia zapaséw zbednych i nadmiernych
i zabezpieczyé dostawy materiatow
niezbednych do realizacji planu po-
stepu technicznego na rok 1970.

— Dzial Organizacji i Badania Me-
tod Pracy zobowigzany zostat do wy-
konania planu usprawnier organiza-
cyjnych na rok 1970.

— ,,Trzynastka’” pozostalych Kko-
moérek organizacyjnych uzalezniona
jest od wykonania planowanego
wskaznika rentownosci.

Stanistaw Kozar

— W zwigzku z tym nalezalo-
by przeanalizowaé nasze przepi-
sy bhp na temat odziezy ochron-
nej na stanowisku przedzarza i
zezwolié na prace w Kkoszuli z
podwinietymi rekawami, w oku-
Jarach pilynoszczelnych i w reka-
wicach igielitowych.

Nie ulega watpliwosci, zZe
wnioski pracownikéw sg stuszne
i sprawa wymaga uregulowania.

Niemniej jednak, przepisy bhp
muszg by¢ przestrzegane, szcze-

g6lnie jesli chodzi o stosowanie

okularéw plynoszczelnych, reka-
wic igielitowych i fartucha — w
czasie wymiany filier i Swiec.

- Dzial Bezpieczenstwa i Higie-
,ny Pracy czyni starania, o zmia-
,ne odziezy ochronnej na bardziej
funkecjonalng niz dotychczasowa.
Kierownik Dzialu BHP M. Deb-
ski poinformowal nas, ze w roku
1969 zamoéwiono 900 szt. spodni,
600 szt. bluz i 1000 szt. koszul z
anilany i nalezy tylko oczekiwaé
realizacji zamoéwienia przez do-
stawce. St. Technolog Oddzialu
Wiokniarni — W. Lojko.

Migawki £.0.5.

W tym roku jednostki samoocbrony
naszego zakladu, juz po raz trzy-
nasty braly udzial w dorocznych
éwiczeniach kontrolnych Powszech-
nej Samoobrony Chemii.

Cwiczenia te odbywaly sie W
dniach 16—17 czerwca br. w Bogu-
szowie. PrzystepowaliSmy do nich z
pewna obawa, czy bardzo odmlodzo-
ne nasze jednostki, potrafig sprosta¢
nielatwym zadaniom, czy uda sig na-
szemu Zakladowemu Oddzialowi Sa-
moobrony wyjsé jak zawsze prawie
dotychezas, z tych éwiczen z dobry-
mi wynikami.

Obawy te byly niestety uzasadnio-
ne. Po raz pierwszy w historii éwi-
czen niektére nasze jednostki nie wy-
wigzaly sie ze swoich zadan: druzyna
odkazania i dezaktywacji otrzymata
ocene dostateczng a druzyna prze-
ciwpozarowa ocene niedostateczna.

Byly jednak na cale szczeScie roOw-
niez przyjemne niespodzianki.

Bardzo dobry wynik uzyskala mio_
dziezowa zenska druzyna przeciwpo-
zarowa, ktoéra zajela tez pierwsze
miejsce w swojej grupie., réwniez
wyniki bardzo dobre uzyskaly milo-
dziezowe druzyny: medyczno-sanitar-
na i lgcznosci.

Z druzyn starszych najlepiej spisa-
la sie zenska druzyna ratownictwa
technicznego, ktora mimo, ze wystar-
towala z numerem pierwszym, nie
tylko uzyskala ocene bardzo dobra,
ale réwniez sklasyfikowana zostala
na pierwszym miejscu.

RoOowniez oceny bardzo dobre uzys-
katy druzyny stuzb: spoteczno-wy-
chowaweczej oraz lgcznosci i alarmo-
wania.

Oceny dobre otrzymaty druzyny
ochrony porzadku i medyczno-sani-
tarna.

Juz dzisiaj mozna wyciagnaé jeden
zasadniczy wniosek, do pracy na
przysziosé.

Wobec wzrastania wymagan i sil-
nej konkurencji, nie wystarczy juz
dzisiaj kilkudniowe przygotawy-
wanie si¢ druzyn do ¢éwiczenn kon-
trolnych, ale trzeba te przygotowa-
nia rozpocza¢ od zaraz i kontynuowa-
waé przez caly. Tylko przy takim sy-
stemie szkolenia mozna bedzie byé

pewnym dobrych rezultatow kor’lco—i-

wych.

Cwiczenia w Boguszowie byly do-
brze zorganizowane i cieszyly sig
duzym zainteresowaniem.

Przez caly czas éwiczen przebywat
z naszymi ‘druzynami dyrektor na-
czelny Zakladu mgr Stanistaw .Bo-
gusz i kierownik Dzialu Mieczystaw
Kaczorowski.

Nasze obozowisko odwiedzili: posel
na Sejm i I sekretarz KW PZPR W
Walbrzychu “Zdzistaw Balicki oraz
naczelnik Wtadystaw Henner z Mi-
nisterswa Przemystu Chemicznego.

Na zakonczenie nalezy podkreslié
dobrg prace Stuzby Opieki Spolecz-
nej, z szefem Krystyng Minkiewiczo-
wg na czele, ktora dbala o wyzywie-
nie uczestnik6w naszych éwiczen.

Ka-Wu

W upalny dzien — najlepiej w Sosnéwece!

x

Fot archiwum

Nasza mlodziez -

NakreS§lona przez V Zjazd
PZPR droga intensywnego roz-
woju naszej gospodarki, wymaga
miedzy innymi podnoszenia wy-
dajnosci pracy, a co za tym idzie

réwniez kwalifikacji zawodo-
wych.
Dotyczy to szczegbélnie mlo-

dziezy i dlatego wiasnie Zarzad
Gléwny ZMS opracowal wytycz-
ne dla przeprowadzenia we
wszystkich zakladach powszech-
nego przegladu, kwalifikacji mlo-
dziezy.

Jak juz pisaliSmy w naszej ga-
zecie, ro6wniez w naszym zakla-
dzie rpowolana zostala przez Za-
rzad Zakladowy ZMS Kkomisja,
dla przeprowadzenia takiej akeji.
Chodzilo przede wszystkim o
uzyskanie danych dotyczacych
kwalifikacji mlodziezy do lat
25-ciu, oraz przeprowadzenie a-
nalizy i wysuniecie wnioskéw
nie tylko pod adresem Kierowni-
ctwa Zakladu, ale przede wszyst-
kim mlodych pracownikow.

W Wydziale Elektrocieplowni

(Dokonczenie ze str 1

pla i wylonily sie dodatkowe
prace przy oczyszczaniu toréow i
urzadzen do przeladunku wegla
i zuzlu. Trudno$ci byly tym wie-
ksze, ze Kotlomontaz nie dotrzy-
mal pierwotnie ustalonego ter-
minu zakoficzenia remontu kotia
nr 1, co catkowicie pozbawito od-
dziat rezerw. W tej sytuacji, tyl-
ko dzieki duzej ofiarnoSci pra-
cownikow, ktérzy szybko usuneli

Albin GLINDA

Albin Glinda przyjechat do Je-
leniej G6ry w marcu 1946 roku.
Naprzoéd pracowal jako kierowca
w  Urzedzie Wodno-Mglioracyj-
nym, w roku 1953 przenidst sie
do naszego zakladu. 7

Do roku 1965 pracowat jako
§lusarz w Oddziale Stilonu i na-
stepnie Elany, obecnie pracuje
w Wydziale Wodno-Chemicznym,
w brygadzie Tadeusza Wisniew-
skiego.

Malzonka Albina Glindy pra-
cuje w naszej zakladowej sto-
owce.

Po pracy Albin Glinda wiele
czasu po$wieca pracy w ogrodzie,
jest bowiem wta$cicielem polowy
domu przy ul. Warszawskie] z
ogrodkiem. Syn Henryk pracuje
w MZBM na Zabobrzu, coreczka
Danusia koficzy w tym roku me-
chaniczng szkole zawodowa, a
Ewa chodzi do 4 klasy. W tym
roku zona p. Glindy wybiera sie
z céorkami na weczasy do naszego
O$rodka Wezas6w Rodzinnych w
Ustce.

Tekst i zdjecia:

Zbigniew Adamski

skutki awarii kotla nr 5, ktéra
miala miejsce z konicem grudnia
ub. roku, nie doszlo do zaklécen
produkeyjnych.

,sWspolny Cel”: Na jakie trud-
noSci w swojej pracy Wydziat
napotyka obecnie?

Mgr inz. H. Krzewska: Aktu-
‘alne trudnoS$ci, to przede wszyst-
kim awaria turbiny nr 2, ktéra
miala miejsce w maju br. i zbie-
gla sie w dodatku z remontem
turbiny nr 8. Od dnia awarii nie
wykonujemy planowanej pro-
dukeji energii elektrycznej.

Druga trudno$cia to staly nie-
dob6r pracownik6w na stano-
wiskach przeno$nikowych i po-
pielarzy. Jest to praca bardzo
ucigzliwa i stgd wielu ludzi od-
chodzi na zalecenie lekarza, lub
po prostu zwalnia sie z pracy,
znajdujac prace lzejsza w na-
szym Zakladzie.

»Wspoélny Cel”: Kfoérzy pra-
cownicy wydzialu zastluguja na
wyréznienie?

Mgr inz. H. Krzewska: W na-
szym wydziale jest duzo pracow-
nikow zastugujgcych na wyroéz-

. nienie.

Do nich zaliczajg sie m. in.:

Marian Obrzut, Henryk Sztek,
Stefan Jez i Edward Bajdak.

»Wspolny Cel”: Z ktoérych pra-
cownikéw nie nalezy braé przy-
ktadu?

Mgr inz. H. Krzewska:

Najwiece] klopotéw mamy z
pracownikami nowo zatrudnio-
nymi. Wiekszo$§¢é z nich, traktuje
prace jako zlo konieczne. Sg nie-
zdyscyplinowani i po krétkim
okresie zwalniajg sie, albo zosta-
ja zwolnieni.

Rozmawiata:

mgr J. Trzeciakowa

uczy sie i pracuje

Komisja Zakladowa opracowa-
la plan realizacji wytycznych
Zarzadu Gléwnego ZMS oraz o-
kreslila spos6b przebiegu prze-
gladu w poszezegblnych wytwor-
niach- i oddzialach. W kazdym

. Kole ZMS powstaly 3-osobowe

zespoly, ktoére po odpowiednim
przeszkoleniu, zajely sie rozmo-
wami z miodymi ludZmi pracu-
jacymi w naszym zakladzie.

W czasie tych rozmoéw pytano
o przygotowanie zawodowe, o
dalsze doksztalcanie, o trudno$ci
w pracy zawodowej itp. Sprawo-
zdania dostarczone przez Kola
ZMS, postuzyly Komisji Zakla-
dowej do wyciggniecia wnioskéw
dotyczacych miodych ludzi, oraz
wnioskow, ktore przekazane zo-
staly do realizacji Kierownictwu
Zaktadu i Zarzadowi Powiato-
wemu ZMS.

Oto niektoére z nich:

— Milodziez stanowi w naszym
zaktadzie 15°% ogélu zatrudnio-
nych. Tylko 1% mlodziezy nie
ukonczylo szkoly podstawowej,
32%6 posiada wyksztalcenie pod-
stawowe i z tej grupy powinni
sie przede wszytkim wywodzié
kandydaci do podnoszenia kwali-
fikacji.

Najliczniejsza grupa — 44%
mlodziezy to ci, ktérzy ukonczyli
szkole zawodowa. Blisko polowa
wiec zatrudnionej mlodziezy w

naszym przedsiebiorstwie posia-
da wyksztalcenie zawodowe. 25%
0gb6lu milodziezy w dalszym cig-
gu podnosi swoje kwalifikacje w
tej liczbie znakomita wiekszo§é
stanowig czlonkowie ZMS.

Nasz zaklad zapewnia pomoc
wszystkim chetnym do zdobywa-
nia wiedzy przez zapewnienie
.pomocy metodycznych, organizo-
ywanie kurséw kwalifikacyjnych,

. fundowanie stypendiow i udzie-

lanie zapomég, organizowanie
spotkan ze studentami, prowa-
dzenie akeji informacyjnej.

Komisja Zakladowa skierowa-
la pod adresem Kierownictwa
Zakladu - m. in. nastepujace
wnioski:

— Nalezy zwro6cié wiekszg u-
wage na opiekunéw stazystow,
aby wilasciwie kierowali oni prze-
biegiem stazu mlodych ludzi, po-
dejmujacych prace w naszym
Zakladzie, zobowigzaé pracowni-
kéw, ktorzy winni podnosié swo-
je kwalifikacje do ich uzupelnia-
nia, organizowaé egzaminy kwa-
lifikacyjne przed awansowaniem
do wyzszych grup zaszeregowa-
nia, organizowaé¢ kursy kwalifi-
kacyjne zgodnie z zapotrzebo-
waniem naszego przedsigbior-
stwa, zapoznawaé sie z proble-
mami mlodziezy uczacej sie.

Wymienione wyze] problemy
to tylko cze$§é zagadnien wigzg-
cych sie z zadaniami, jakie sta-
ja przed mlodzieza w naszym
Zakladzie w zwigzku z uchwata-
mi V Zjazdu PZPR.

mgr Jan LeSniak

Listy

do redakciji

(Dokonczenie ze str. 1)

Tez porzadek...

— ,,Pewnego dnia 2z poczatkiem
czerwca br. zhalazlem niedaleko bu-
dynku administracji, fruwajaca na
wietrze kopie waznego pisma, skie-
rowanego przez Kierownictwo SOWI
do Dyrektora Tomaszowskich Zakia-
déw Widkien Sztucznych.

Chociaz pismo pochodzi z 9 stycz-
nia 1969 r. uwazam, ze chyba na tego
rodzaju jego ujawnienie nieco za
wcezesnie. Konstanty B.”

0D REDAKCJI:

Wspomniana kopia listu jest do o-
‘debrania w redakcji. Spodziewamy
sie rowniez wyjasnienia, w jaki spo-
s6b przechowywane sg dokumenty w

LA 9

SOWI, skoro kopie pism sprzed
fruwaja juz po ulicach zaktadu.

Strato czasu

— ,,Ponad godzine czekalem 26 ma-
ja br. w kolejce u lekarza w naszej
Przychodni Przyzakladowej, - ponie-
waz zarejestrowanych byio okoio 20
0sob.

A 'potrzebowalem tylko skierowa-
nie do laryngologa.

Czy koniecznie musimy tyle czasu
tracié na wyczekiwanie w Przychod-
ni? :

Dlaczego w przychodniach miej-
skich na drzwiach u lekarza przyj-
mujacego sa listy pacjentow, ktorzy
majg byé przyjeci, jest znana Kko-
lejno$é i mniej wigcej mozna wie-
dzieé, kiedy bedzie sie przyjetym, a
nie stosuje sie tego dobrego zwycza-
ju w naszej Przychodni? B.S.”

KOLEGIUM w skladzie:
Edmund Adamski,

{ GAZETA SAMORZADU ROBOTNICZEGO CELWISKOZY

wWSPOLNY CEL®™
‘Adres: Jelenia Goéra, ul. K. Miarki nr 43, tel. 258. Redaguje
Zbigniew Adamski
Bolestaw Bar,
Stanistaw Kozar (red. naczelny), Roman Malecki, Zdzistaw
Rzefniowiecki, Jézef Sukniewicz, mgr Jadwiga Trzeciak.

(sekretarz),
Stanistaw Borzecki,
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List z Ustki

Kiedy z poczatkiem czerwca
biezacego roku wybieralem sie
na pierwszy turnus zakladowych
wezasow do Ustki, zyczliwi ra-
dzili, abym nie zapomniat zabraé
ze soba kozucha, bardziej deli-
katni, z ironicznym u$miechem
zyczyli pieknej pogody, ktére to
zyczenie, ich zdaniem jednak nie
mialo sie sprawdzié.

Tymczasem Ustka — jak zwy-
kle w czerwcu, przywitala nas
piekng pogoda. Na pewno nie
byly to lipcowe upaly, ale do-
skonale warunki do opalania sie
i wygrzania w piasku na nad-
morskich wydmach, zwanych z
tej racji ,patelnig”, byly row-
mniez dnie, kiedy mozna bylo wy-
grzewaé¢ sie w sloficu na plazy
przy orzezwiajacym wietrze znad
morza.

Mozna wiec §miato powiedzieé,
nie tylko na podstawie tegorocz-
nych do$wiadczen, ze czerwiec
jest w Ustce doskonalym mie-
sigcem wczasowym. I szkoda, ze
tak malo pracownikow naszego
zakladu te prawde przxnmuJe do
‘wiadomosei.

Albowiem wczasowicze dwoch
pierwszych turnusé6w w Ustce, to
co roku prawie ci sami ludzie.

Zanim bedziemy mieli nowy
oSrodek weczasowy (podobno juz

‘ ce”

nie w Swinoujéciu?) trzeba jesz-
cze przez pare lat mySleé o tym,

jak maksymalnie - wykorzystaé
nasze domki kampingowe W
Ustce.

Powinien byé WIQC nadal wy-
korzystywany w pelni czerwiec,
a kto wie czy by nie warto po-
mySleé o weczasach i we wrzes-
niu.

Nie tylko bowiem lipiec i sier-
pien to w naszym kalendarzu
miesigce piekne...

Niestety — innego zdania cig-
gle sg jeszcze lokalne wiladze w
Ustce, skoro sezonowe lokale w
tym roku, w polowie czerwca nie
byly jeszeze czynne. W ,Syren-
na przyklad otwarta byla
tylko kawiarnia a na dole bar
byl w remoncie, zamknieta byla
restauracja ,,Baltycka”, bar mle-
czny i nowy bar samoobstugowy.

A to nie jest prawda, ze wcza-
sowicz zyje tylko tym czym kar-
mi go FWP, nawet gdyby to wy-
zywienie bylo jak najbardziej
wystarczajgce, tak jak to bylo w
tym roku w naszym ofrodku,
kiedy rzady objela znowu po pa-
roletniej przerwie p. Teresa Pan-
kanin.

Skoro wiec wczasy rozpoczy-
najg sie w Ustce w czerwcu, nie
tylko zresztg w naszym oS$rodku,
trzeba by i wszystkie lokale by-
ly w tym czasie juz czynne.

Stanislaw Kozar

»Wspoélny Cel«
SZKOLNY

Zakonczyt sie rok szkolny 1969/70
w naszej Zasadniczej Szkole Zawo-
dowej.

W roku tym w ramach samoksztal-
cenia pedagogicznego organizowano

» Podwieczorki «
raz w miesiacu

Z okazji tegorocznego ,Dnia
‘Chemika” rowniez w Klubie
»,Kwadrat” odbylo sie kilka im-
prez, w tym ,,Podwieczorek przy
mikrofonie” dla Brygad Pracy
Socjalistycznej.

Oto dwie wypowiedzi o tej im-
‘prezie jej uczestnikow:
Janusz Eapinis — technolog Od-
dzialu Regeneracji kugu:

— ,,Bylo Dbardzo przyjemnie.

Pierwszy raz bylem na tak uda-
nej imprezie i z przyjemnoS$cig
uczestniczylbym w podobnej, po
raz drugi.”

Anna Borek — pracownica Ksie-
gowosci:

— ,Wiecz6r spedzilam bardzo
przyjemnie. To §wietny pomyst
organizowania zakladowych pod-
wieczorkéw przy mikrofonie, w
czasie ktorych mozna poznaé a-
ktoréw jeleniogérskich i dowie-
dzie¢ sie wielu ciekawych rze-
€zy, o zakladzie i regionie.”

Z uznaniem nalezy wiec powi-
‘ta¢ projekt organizowania w
przyszio$ci zakladowych podwie-
«czorkO6w przy mikrofonie regu-
Jarnie raz w miesigcu. Organiza-
torami beda: Klub ,Kwadrat” i
Komisja Kulturalno-Oswiatowa
‘Rady Zakladowej.

Oby nie skoniczylo sie tylko na
obietnicy.

\
> —

Adam Koziolek

tak zwane lekcje kolezenskie, ktore
polegaly na prowadzeniu lekcji przy
udziale wszystkich .nauczycieli szko-
ty. Lekcje takie prowadzili: Edward
Ludwinowicz, Mieczystaw Wojcie-
chowski, Tadeusz Pokorny i Nina
Kozlowska.
3%

Pomy$lnie przebiegaly staze bryga-
dzistowskie w klasie trzeciej. Poczy-
niono wiele obserwacji, ktére beda
wykorzystane w dalszej pracy, nad
zwigkszeniem aktywno$ci uczniow.

3€

Utworzony zostat w ZSZ zespol
muzyczny pod nazwg ,,Elaston”, o-
raz zesp6t poetycki, ktore majg juz
za sobg pierwsze wystepy.

W maju br. mlodziez brala udzial
W rajdzie w Bieszczadach. Zwiedzo_
no okolice Komanczy, Polonine Ca-

Na plazy w Ustce juz duze zageszczenie...

Jak bylo na weczasach w Ustce w czerwcu br. czytajcie

w liscie obok

Fot. K. Wisniewski

Uwaga! Konkurs!
p.t. ,\Wspomnienie z urlopu*

Dobrze zapowiadajace sie te-
goroczne laton, pozwoli na pewno
na zrobienie w plenerze w czasie
urlopu, niejednego ciekawego
zdjecia rodzinnego, naszym czy-
telnikom. :

Chcielibyémy, aby niektére z
nich, mogly by¢ opublikowane w
naszej gazecie i dlatego oglasza-
my konkurs fotograficzny pt.
,,Wspomnienie z urlopu”.

Zdjecia dowolnego formatuy,

Do udzialu w naszym konkur-
sie zapraszamy wszystkich, kto-
rzy wybrali sie z aparatami fo-

wykonane na blyszczagecym pa-
pierze, przyjmowaé bedziemy w
naszej redakeji do konca wrzeS-
nia br.

Na odwrocie zdjecia nalezy za-
mieS$ci¢ krotki opis, oraz imie i
nazwisko autora.

Najlepsze zdjecia zamie§cimy
w ,,Wspblnym Celu”.

Wséréd  czytelnikobw  naszego
konkursu rozlosowane zostang
nagrody.

A wiec spodziewamy sie juz
wkrotce pierwszych ciekawych
zdjeé, na masz konkurs pod ty-

ryhiska oraz zamek w Baranowie ko- | tograficznymi w tym roku na tulem ,Wspomnienie z urlopu”.

lo Sandomierza, (En-ka) | urlop. ¢ RD
Oddzial Wibkniarni w Wy- ‘

tworni Widkien Celulozowych w sta a puprawe war“n ow

I kwartale br. najskuteczniej SNSRI

walczyt o poprawe warunkow tylacja i w konsekwencji nie Bylo np. kilka drobnych ska-

bezpieczenstwa i higieny pracy,
czego wybitnym dowodem bylo
znaczne zmniejszenie ilo§ci wy-
padkoéw przy pracy.

Kierownik Oddzialu Bolestaw
Majtyka jest zdania — ze wielu
spos$réd 13 wypadkéw, ktére wy-
darzyly sie w roku 1969, mozna
bylo unikngé, gdyby nie nieuwa-
ga pracownikéw i lekcewazenie
obowigzujgcych przepiséw.

X Oto przyktady:

Gdyby Pawel Olszewski posia-
dal maske przeciwgazowsg nie
byiby sie zatrul oparami dwu-
siarczku wegla, gdy stanela wen-

bylby 67 dni niezdolny do pracy.

Gdyby Feliks Salata pracowat
uwazniej, nie stracitby czeSci
palca u reki.

Gdyby Jan Paspalis nalozy?
okulary ochronne, nie zaprys-
kalby oka wiskozg.

Gdyby Tadeusz Janda uwazat
w lazni, nie stanglby na kawatku -
mydia i nie zwichnal stawu ko-
lanowego.

Gdyby Gizela Zibélkowska u-
wazala, nie stanelaby na deske
z gwozdziami i nie przebila nogi.

Takie i podobne wypadki zda-
rzaly sie w roku 1969 w Oddzia-
le Widkniarni czesto.

SREBRNE GODY

17 kwietnia br. Czestaw Ku-
bicki, przewodniczgcy Zwigzko-
wej Rady Oddzialowej Wytwor-
ni Wiokien Celulozowych ob-

chodzit wraz z swoja malZzonka
— 25 lecie pozycia malzenskiego,
czyli tak zwane Srebrne Gody.

Czeslaw Kubicki pochodzi z
wojewobdztwa lubelskiego, Stani-
slawa Kubicka z tarnopolskiego.

Poznali sie w Oberhausen w
Badenii, gdzie wywiezieni zosta-
Ji w czasie wojny na roboty przy
musowe.

Czestaw Kubicki pracowal, jak
sie to wtedy moéwito ,,u bauera”
.na roli, Stanislawa Kubicka pra-
cowala w fabryce.

Juz 1 kwietnia 1945 r. zostah
wyzwoleni przez wojska francus-
kie, 17 kwietnia pobrali sie. Do
Polski powr6eili w listopadzie
1946 roku. Czeslaw Kubicki pra-
cowal naprz6d w Zarzgdzie Miej-
skim w Cieplicach jako strazak,
od 1953 roku mieszka w Jeleniej
Goérze. W naszym zakladzie pra-
cuje od 1955 r., najpierw jako
krajacz na krajarkach a obecnie
jako przedzarz w Oddziale Wio6-
kniarni. Rownocze$nie pelni fun-
kecje przewodniczgcego Oddzialo-
wej Rady Zwigzkowej, Wytwor-
ni Wioékien Celulozowych. Azet.

Na edjeciu
Czestaw Kubicki

z malzonkg

(pierwsza od lewej)

Fot. J. Chrobak

leczen palca, ktére powodowaly
zwolnienia z pracy od 5 do 8 dni.

Kierownictwo Oddzialu Wiok-
niarni jest zdania, ze w takich
przypadkach lekarz nie powinien
dawaé¢ zwolnienia a racze]j
przenosi¢ do pracy lzejszej i su-
chej.

Kazdorazowe, szczegblowe o-
mawianie wypadkéw na nara-

. dach z pracownikami, stale szko-

lenie, codzienne zwracanie uwa-
gi, Jjezeli pracownik narusza
przepisy bezpieczenstwa, przy-
niosly znaczng poprawe na tym
odcinku w Oddziale Widkniarni.

W I kwartale br. miat miejsce
w Oddziale tylko jeden wypadek
przy pracy; tez zresztg wynika-
jacy z nieuwagi pracownika.

Wilodzimierz Grabowski, pra-
cownik z wysoka VIII grupa za-
szeregowania i z dlugim stazem
pracy, nieumiejetnie trzymal lom
przy wybijaniu sprzegla na wale
pompkowym wilokniarki, wsku-
tek czego uderzony zostal w nos.’

£
— ,Staramy sie poprawiaé wa-
runki pracy — moéwi kierownik

Oddzialu Bolestaw Majtyka
aby praca byla lzejsza i wygod-
niejsza.

Likwidujemy zbedne pomosty,
zakladamy dodatkowe oSwietle-
nie. Obok sygnalizacji Swietlnej
instalujemy dZwicekowg, na wy-
padek zatrzymania sie wentyla-
cji wyciggowej.

Planujemy zainstalowaé wen-
tylacje platformy z odpadami i
ustawi¢ ja w innym miejscu.

Cheieliby$Smy jednak, aby na-
szym  wysilkom = towarzyszylo
réwniez nalezyte zrozumienie dla
spraw bhp, ze strony calej na-
szej zaltogi.,”

Bolestaw Bar

Niektére biurokratyczne zwyczaje

panuja w naszym zakladzie, mimo
ogbélnego przekonania, ze Sg nie-
stuszne i powodujg wiele straty cza-
su i papieru. Takim biurokratycz-
nym wymysiem jest obowigzek wWy-
pisywania na kazdg najdrobniejszg
nawet rzecz, odrebnego kwitu ,,RW".

WymySlono to ku wygodzie paru
os6b prowadzacych Kkartoteki i je
kontrolujacych, réwnoczes$nie utrud-
niajge zycie setkom ludzi w zakila-
dzie i zaprzepaszczajgc tony papieru.

Wiele o0s6b zgadza sn:‘ ze jest to
co najmniej bmrokraCJ ale nie ma
odwaznego, ktéryby sprobowal z nig
troche powalczy¢.

Jako bowiem glownego argumentu
uzywa sie tlumaczenia, ze jest to za-
rzadzenie wiladz nadrzednych.

I stad na przykilad na mleko dla
pracownikéw w jednej tylko Wy-
tworni Celulozy wypisuje sie 15 kwi-
téw dziennie, 450 miesigcznie, okoio
5400 rocznie! A mozna by 15 razy
mniej! (Oset)

h @
} .

Do artykuléow cieszacych sie du-
zym powodzeniem i do$é czesto, W
roézny nielegalny sposéb wynoszo-
nych z zakladu, nalezg réwniez pedz-
le malarskie.

Pewnego dnia majowego przecho-
dzit przez parkan z dwoma pedzla-
mi Jan Kulwicki.

Przy tej okazji okazalo sie, ze na-
wet nie jest juz pracowmklem zZa~
kiadu.

Pracowat w SOWI, zlozyl podanie

o zwolnienie, ale przepustki nie
zwroécil. Aby jej jednak nie nad-
uzywaé, odwiedzat Zaklad ,,przez
parkan”. (sk)

W sobote 30 maja br. juz o godzi-
nie 11.50 jak mnas poinformowala °
Straz Przemystowa, wychodzit z za-
kladu pracownik Dzialu Gléwnego
Mechanika Czestaw Brozyna.

I moze nikt by sie o tym nie do-
wiedziat, gdyby nie fakt, ze ,,Wy-
chodzil” przez parkan, diwigajac
spory kawalek poliestrowej plyty fa-
listej.

Co na to przetozeni?

Ponad 1000 godzin przepracowali
dziatkowcy, przy swoich dziatkach
za szpitalem w Jeleniej Gorze przy
ul. Reymonta.

Jest tam 80 dzialek, w tym 70 proc.
uzytkowanych przez pracownikow
naszego zakladu. Byly one niezagos-
podarowane, obecnie wybudowano

(es)

'ogrodzenie.

Zuzyto do budowy 300 zelaznych
stupkow, 1,5 tony cementu, 2 bramy
z furtkami i 750 kg drutu kolcza-
stego.

W czynie tym wyr6znili sie m. in.
nastepujgcy nasi dzialkowcy: Fran-
ciszek Mroczkowski, Franciszek Dep-
tuta, Wlodzimierz Demczur, Tadeusz
Rochnowski, Mieczystaw Bachorski,
Ignacy Iwaniec, Wiladystaw Norek,
Jan Olewniczak, Jan Ostrowski, Ale-
ksander Chmielewski, W1lodzimierz
Grabowski, J6zef Juncewicz i Kazi-
mierz Osiecki. J. Palka

W drugiej dekadzie czerweca br. do
redakcji naszej gazety nadeszlty
kartki nast€pujacej tresci:

— ,,Pozdrowienia dla Redakcji
,»Wspoélnego Celu” przesylam w
imieniu grupy pracownikéw Oddzia-
iu Budowlanego, z Sarbinowa Mor-
sklego. Pogoda nie jest ladna: raz
$nieg i to z zadymka, raz deszczyk
ze S$niegiem. Temperatura od O do
8 stopni.

Ale mamy nadzieje, ze bedzie lad-
niej i dlatego cala parg malujemy
pawilony. Pozostala cze$é nie jest
jeszcze zakonczona, precu,]a w niej
hydraulicy SOWI. Czy ' zdazg przed
malarzami? Na to pytanie odpowie-
my poézniej. S. Borzecki.”

— ,Moc najserdeczniejszych po-
zdrowien milemu Panu Redaktorowi
oraz calej Stuzbie S-W wraz z zycze-
niami zajecia I miejsca na ¢éwicze-
niach ZOS w Boguszowie, przesyla z
Jawora B. WozZnicka.”

— ,,Pozdrowienia z pobytu w sa-
natorium w Swinoujsciu, Zespolowi
Redakcyjnemu zasyla H, Pawlowicz.

P.S. Pogoda wspaniala, plaza pelna
ludu spragnionego wurokéw stonca.’”

— ,,Serdeczne pozdrowienia dla
Redakcji i Czytelnikéw ,,Wspblnego
Celu” z pieknego Kraju ZSRR prze-
sylajg Stanislaw i Maria Miszczak.”

— ,,Serdeczne pozdrowienia z Kli-
niki  Neurologicznej we Wroclawiu
przesyla Redakcji ,,Wsp6lnego Celu”
juz  ,,byly” pracownik Oddzialu
SOWI Aleksander Klimek.’”
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Kibice nie awansuja

DOLNOSLAZAK — |
LUZYCE (Luban) 7:1
Nasza druzyna grala w skla-
dzie: Motylewski (2) — Woch-
na (2), Stefanczyk (3), Jarzina
(2,5), Domanski (2) — Rogala
(1,5), Zalega (1), Kaluzny (1,5)
— Rokicinski (1), Bratek (3),
Zarczynskiego (2,5).
W nawiasach noty za gre.
Bramki strzelili: Bratek — 3,
Zarczynski, Kaluzny, Rokicifi-
ski i Domanski po 1.

7:1 z Ruzycami Luban, 1:0 z Odra
PKS, 2:0 z Lechig Dzierzoniow i 0:0
z Turowem Turoszoéw, to czerwcowe
wyniki naszych pitkarzy w meczach
o mistrzostwo ligi okregowej.

Zwazywszy jeszcze, ze druzyna
wysunela sie na pierwsze miejsce w
tabeli nalezy bez przesady powie-
dzieé, ze spelnialy sie w tym czasie
marzenia ~ wszystkich kibicow, pitki
noznej w Jeleniej Gorze, ndsza jede-
nastka byla juz tylko o krok od
wejsScia do III ligi, co bylo marze-
niem naszym od dawna.

Wprawdzie przebiegi gry na boisku
w tych meczach byly rbézne, rézni
byli przeciez nasi przeciwnicy, kto-
rzy tez zmierzali do zwyciestwa a nie
do porazki, ale nie mozna byé w su-
mie niezadowolonym z tegorocznych
wystepoéw naszych pitkarzy i absolut.

nie nie mozna na nich ,,,wiesza¢ przy-
stowiowych psow’’,

Tymezasem niektérzy nasi Kkibice
zachowywali sie w czasie tych spot-
kan tak, jakby nasza druzyna z ja-
kiego§ wysokiego miejsca spadata
nagle z ligi okregowej, jakby to by-
o wynikiem lekcewazenia pitki i
sportu przez naszych pilkarzy.

Okrzyki w rodzaju ,,Dolnoslgzak
— szmata”, ,,Dziady z boiska’ itp.
byly na porzgdku dziennym, nawet
wtedy kiedy nasi pilkarze wygrywa-
1i - 2:3d ez 2201

W tej sytuacji wydaje sie, ze o
ile nasi pitkarze podnoszg swdj po-
ziom gry, o czym najlepiej Swiad-
czy miejsce w tabeli, to wecale nie
nadazajg za nimi ze swojg formg
nasi kibice, ktérzy chyba sz obeecnie
na poziomie klasy B.

PKS ODRA (Wroclaw) —

DOLNOSLAZAK 0:1
Nasza druzyna grala w skla-
dzie: Motylewski (5) — Cze-
pa (2), Stefanczyk (3,5), Jud-
Iza 3,5), Domanski (3,5) — Ro-~
gala (2,5), Jarzina 3,5), Ka-
tuzny (3) — Zalega (4) — Bra-
tek (3), Zarczynski (3).
Bramke dnia strzelil Zarczyfh-
ski w drugiej polewie me-
czu. W nawiasach klasyfika-
cja zawodnikow.

W powiecie §widnickim nad
rzeka Bystrzyca na wzgorzu, do
dzisiaj dotrwaly mury zamku
Domanice.

Mozna tu dojechaé od strony
Strzegomia, zbaczajac z szosy
prowadzacej do Wroclawia. Za-
mek powstal w XIII wieku i byl
wilasno$ciag rycersky. Przebudo-
wywany byt w wieku XVI,
XVII i XVIII.

Dzisiejsza notatkg o zamku
Domanice konezymy nasz cykl
pt. ,,Czy znasz historie Dolnego
Slaska?”, w ktérym zapoznawa-
liSmy czytelnikéw ,,Wsp6lnego
Celu” z okazji XXV-lecia po-
wrotu Ziem Zachodnich do Ma-
cierzy, z mniektérymi historycz-
nymi zabytkami.

(Zdjecie — archiwum, tekst
wg ksigzki B. Gueqvina ,,Zamki
§lgskie” — opracowal Z. Adam-
ski). :

Znaczenie wyrazow:

Poziomo: 1. piastowski urzed-
dnik dworski, 5. litera grecka,
7. ischias, 9. zastona, 11. opiekun

prawny, 15. pierwiastek che-
miczny, 16. okres w dziejach, 17.
gliniany instrument muzyczny.

Pionowo: 1, trawiasta pusty-
nia, 2. imie kaliféw, 3. wigzka
tyko-drzewna - w blaszce liscio-
wej, 4. r6d, 6. stado dzikich koni,
8. warto$§é, znaczenie, 10."oficer
w dawnym wojsku tureckim. 11.
przybytek X Muzy, 12. korozja,
13. starozytna stolica Egiptu, 14.
koralowa na morzu.

Rozwigzania krzyzéwki nalezy
sktadaé w redakcji do 10 lipca
biezgcego roku. Wér6d czytelni-
kow, ktorzy nade$lg prawidiowe
rozwigzania, rozlosowany zosta-
nie pon ksiazkowy.

Podajemy prawidlowe rozwig-
zanie krzyzowki z numeru 13 na-
szej gazety:

Poziomo: rebelia, karakal, ma-
rabutf, nunatak.

Pionowo: arak, zbir, ulik, faul,
ara, aga, aut, mina, ront, buta,
tuka.

Sposrod, czytelnikéw, ktorzy
nadeslali prawidlowe rozwiaza-
nia, bon ksigzkowy wylosowal
Jerzy Wantuch,

DOLNOSLAZAK —

LECHIA (Dgzierzoniow) 2:0
DelnoSlazak gral w skladzie
(w nawiasach punkty za gre):
Motylewski (2,5) — Wochna
3,5), Stefaficzyk (3), Judka
(2,5), Domanski (3,5) — Zale-
ga (3,5), Jarzina (3), Kaluiny.
(2,5) — Osinski (2,5), Bratek
(@), Zarczynski (2). .
Po przerwie w miejsce Osin-
skiego wszedl Rokicinski (1,5).
Obydwie bramki dla Dolno-
Slazaka strzelil Bratek.

Sport to rozrywka, w ktoérej na
pewno dla kibica wazny jest wynik,
ale przeciez nie mozna wiecznie wy-
maga¢ tylko od swoich piltkarzy
zwyciestwa, bo nie ma takich dru-
zyn, ktére by tylko wygrywaty, a
caly urok sportu polega m. in. wla-
$nie na niepewno$ci wyniku kofco-
Wego.

DOLNOSLAZAK —

TUROW (Turoszéw) 0:0

Nasza druzyna grala w skla-
dzie (w nawiasach punkty za
gre): Motylewski (3) — Woch-
na (2,5), Stefanczyk (3), Jud-
ka (2,5), Domanski (2,5) — Za-
lega (2,5), Jarzina (3), Kaluz-
ny (1,5) — Osinski (2,5), Bra-
tek (2,5), Zarczynski (2).
Po przerwie w miejsce Judki
wszedl Rogala (2,5) a w miej-
sce Kaluznego  Rokicinski
2,5).

TiumaczyliSmy juz te zasady 'na-
szym czytelnikom, przed trzema
spotkaniami w Jeleniej Goérze wy-
glaszane byly krotkie pogadanki, w
ktorych usilowano wytlumaczyé na-
szym kibicom, Ze nalezy dopingowaé
swoja druzyne, a nie peszyé pitka-
rzy niewybrednymi - okrzykami.

Niestety nic to nie pomaga, ciggle
pewna doS§¢é znaczna cze§é naszych
kibicow, zachowuje sie niekultural-
nie i bardzo latwo daje sie ponosié
nerwom. ,

Chociaz na pewno nie latwo zmie-
ni¢ usposobienie cziowieka, musimy
sie wspélnie | zastanowié .nad tym,
jak zilu przeciwdziataé?

Moze, jezeli komu$§ nie dopisuja
nerwy, niech  je oszczedza i hie
przychodzi na mecze? )

Od tych, ktérzy przychodza be-
dziemy wymagali kultury zachowa-
nia sie. Nasi pilkarze absolutnie nie
zastugujg na to, aby za ich wysitek
wymys$laé im publicznie.

Stanistaw Kozar

Siatkéwka

Z okazji tegorocznego Dnia Che-
mika zorganizowany zostat turniej
pitki siatkowej Ognisk TKKF o pu-
char Dyrekeji i Rady Zakladowej
naszego =zaktadu.

Duzy sukces odniést zespdél nasze-
go Ogniska KKF ,Tramp”, ktéry
pokonat Polfe II 3:0 i Polfe I 3:1
zajat pierwsze miejsce i zdobyt pu-
char.

W naszej druzynie wystepowali:
mgr Bacior (dyrektor ekonomiczny
zaktadu!), Zagrodnik, Katuzny, Osifi-
ski, Sawczuk, Kijek, Kurman i Zu-
bowicz. az.

Boks

F.adnie zakonczyli rozgrywki
1970 r. bokserzy-juniorzy Dolno-
§lazaka, zwyciezajagc we Wrocla-
wiu junioréw Gwardii 12:8.

Wyniki walk (na pierwszym
miejscu podopieczni trenera Ry-
szarda Buczkowskiego):

W wadze papierowej Kornacki
otrzymal punkty walkowerem z
powodu niedopuszezenia do -wal-
ki przez lekarza Nalewajki, w
muszej Olszewski przegrat na
punkty z Menksztajnem, w ko-
guciej Oladowski zwyciezytl wal-
kowerem z powodu niedopuszcze-
nia przez lekarza Nalewajki II,
w piérkowej Turowski oddat
wskutek ‘nadwagi punkty Osia-
daczowi (w walce towarzyskiej
Turowski wygral na punkty), w
lekkiej Olchéwka zwyciezyt w
II rundzie przez tko Antalaka, w
lekkop6isredniej Zienkiewicz po-
konat na punkty Dobrulaka, w
pélsredniej Nowik juz w I run-

.dzie zwyciezyt przez tko Truchle,

w lekkosredniej Paul zdobyt
punkty walkowerem, w $redniej
Kruk przegral na punkty ze
Szczurowskim, w poéleiezkiej za-
liczono obopélny walkower (brak
zawodnikéw), w ciezkiej wobec
absencji naszego boksera punkty
walkowerem zdobyl Budyn.

(Sy

. dzynarodowym
. Zlocie Przyjazni, ktéry odbyt sie
. W Bystrzycy Klodzkiej, w kto-
, rym uczestniczyto okolo 4000 tu-

CZERWIEC 1970 r.

mWarte bramy

Organizatorami X Ogélnopolskiego
Rajdu. Chemikow, ktéry odbedzie sie
w dniach od 30 sierpnia do 6 wrzes-
nia br. bedzie Kolo PTTK Sgdeckich
Zakladow Elektrod Weglowyech w
Biegonicach i Zarzad Okregu Zwigz-
ku Zawodowego Chemikéw' w Kra-
kowie.

Rajd organizowany pod hastami
100-lecia wrodzin W. I. Lenina i 50-
-lecia Zwiazku Zawodowego Chemi-
kéw, bedzie tak jak poprzednie raj-
dy miat zadanie dalszej popularyza-
cji turystyki kwalifikowanej wsrod
pracownikéw naszego przemystu.

Trasy rajdu przebiegaé¢ bedg przez
piekne szlaki Beskidu Sagdeckiego,
Niskiego i Gorcow.

Poniewaz 'turysci Celwiskozy brali
udzial we wszystkich dotychezaso_
wych rajdach chemikéw, a niekto-
rych byli nawet organizatorami, na-
lezy sie spodziewaé, ze wezma rO6w-
niez udzial w rajdzie jubileuszowym.

Kandydaci do wudzialu w X Raj-
dzie Chemikéw powinni wiec juz
dzisiaj pamietaé o zarezerwowaniu
sobie paru dni z urlopu wypoczynko-
wego. Rajd zakonczy sie w Rytrze,
nad brzegiem pieknie wijgcego  sie
‘wsréd zboczy Beskidu Sadeckiego —
. Popradu. Organizatorzy planujg licz-
ne atrakecje.

Zdzistaw Rze$niowiecki

IV Miedzynarodowy Zlot Przyjazni

Mimo niepewnej pogody grupa
zapalonych turystéw z prezesem
naszego Oddzialu Cezarym Tur-
skim, wzigta udzial w IV Mie-
Turystycznym

rystow, w tym 2000 z NRD, 750

| z CSRS, byla réwniez grupa tu-

rystéw z Bulgarii. Na rajd przy-
byli réwniez tury$ci ze wszyst-
kKich regionéw maszego kraju.

Nasi tury$ei wyjechali sanem
6 czerweca i w tym samym dniu
tez, wzieli udzial w otwarciu
Zlotu, wesolym ognisku i zaba-
wie turystycznej, ktéra trwala
do pbznej nocy.

Ogromne miasteczko zlotowe
usytuowane zostalo w rejonie
pieknie polozonego basenu kapie-
lowego w Bystrzycy. Nasi tury$§-
ci przywiezli ze sobg pelny sprzet
biwakowy. -

T czerwca turySei przemasze-
rowali przez miasto i ztozyli
kwiaty w miejscu pamieci naro-
dowej, gdzie odbyla sie manife-
stacja pokoju i przyjazni oraz
oficjalne zakonczenie zlotu.

Korzystajac z okazji, nasi tu-
rysSci zwiedzili jedyne w Polsce
Muzeum Filumenistyczne w By-
strzycy.

Droga powrotna naszych tury-
stow prowadzita przez Polanice
i Wambierzyce.

Organizatorami Miedzynarodo-
wych Turystycznych  Zlotéw
Przyjazni sg: Komitee fiir Turi-

stik und Wandern der DDR
(NRD — Berlin), Ceskoslovenska
Federace Turistyky a Taborni

. (SCRS — Praha) i Polskie Towa-

rzystwo Turystyczno-Krajoznaw-
cze i Centralna Rada Zwigzkéw
Zawodowych (Polska).

(Z. Rz.)

Otwarte bramy

Z; 'okazji ‘,Dnia Chemika —
1970” niedziela 31 maja byla tra-
dycyjnie  juz ,Dniem Otwartych
Bram Zaktadu”.

Przewodnicy zrzeszeni w Kole
Przewodnikéw przy Zakladowym
Oddziale PTTK oprowadzili w
tym dniu, w czynie spotecznym,
ponad 100 osbéb po naszym za-
kladzie, mimo zlej pogody.

Najczesciej byli to czlonkowie
rodzin naszych pracownikéw o-
raz duzo mtlodziezy.

Co najbardziej interesuje zwie-

| dzajacych?

Czlonkéw rodzin naszych pra-
cownikéw, poza procesem pro-
dukeyjnym  interesuje - miejsce
pracy ojca, matki, brata lub sio-
stry - oraz warunki i zakres
pracy.

Miodziez, zwlaszeza ta, ktéra w
tym roku konezy szkole podsta-
wowa lub $rednig, byla zainte-
resowana produkcja, warunkami
pracy, bezpieczenstwem i higie-
ng. Pytala réwniez o zarobki na
réznych stanowiskach, o prace
organizacji spotecznych oraz
mozliwo$¢ dalszego ksztalcenia
sie (zasadnicza szkola zawodowa
i studia zaoczne).

Na wszystkie te tematy odpo-
wiadali oprowadzajacy po zakla-
dzie w dniu 31 maja br. wyciecz-
ki nasi przewodnicy:

Jerzy Jawurek, Stanistaw Ka-

wiako, Tadeusz Pana$§, Stefan
Piotrowski, Marian Prokopek,
Zdzistaw . Rze$niowiecki, Cezary

Turski i Stanistaw Wojtusiak.
Zefrz..

Zainicjowang
w tym roku
przez naszg
gazete rubryke
,»Ciekawe
urlopy”
kontynuowaé
bedziemy nadal
w ,,Na turystycz- :
nym szlaku”.
Prosimy czytel-
niké6w o przesy-
tanie nam wraz
ze zdjeciami ;
swoich ' ciekawych
wrazen z tego-
rocznych, letnich
urlopow.
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