Tym wezesnym
kwiatkiem witamy
kalendarzowa wiosne...

Fot. Zbigniew Adamski

Konferencja
Samorzadu Rohotniczege

na tematy
bezpieczefistwa pracy

LV Konferencja Samorzgdu Robot-
niczego, ktora odbyla sie 23 lutego
br. w naszym zakladzie, byla w ca-

toSci posSwiecona sprawom bezpie-

czenstwa i higieny pracy.
Przeprowadzona zostala na tej

konferencji analiza stanu bhp we

wszystkich wskaznikach za rok 1969,
oraz zatwierdzony zostal plan popra-
wy warunkéw bhp na rok 1970 .

W roku 1969 mialo miejsce w na-
szym zakiadzie 112 wypadkow przy
pracy, to znaczy o 7 wigcej niz w
roku 1968.

Przyczynag 60% ogoélnej liczby wy-
padkow byla wadliwa organizacja
pracy i utrzymanie w niewlaSciwym
stanie stanowisk pracy oraz przejsé
w oddziatach.

Dzieje sie tak dlatego, ze znaczna
czeSé Sredniego i nizszego dozoru
technicznego nie potrafi w sposob
bezpieczny organizowaé¢ stanowisk i
metod pracy. Po prostu brak ftu
zaradczo$ci i tak koniecznej inwen-
cji.

Nasze wyniki rzutujag ujemnie na
wyniki Zjednoczenia.

O ile $rednia czestotliwo$§é wypad-
kow przy pracy w skali calego Zje-
dnoczenia wynosi 25, to w naszym
zakladzie az 31!

10% og6ltu wypadkéw W naszej
branzy przypada na Celwiskozg...

W roku 1969 nastgpita dalsza po-
prawa higieny powietrza w oddzia-
tach produkcyjnych. Na stanowis-
kach roboczych i w pomieszczeniach
produkcyjnych nie stwierdzono prze-
kroczen dopuszczalnych norm.

Nastgpil dalszy Kkrok naprzod w
rozbudowie pomieszczen higieniczno-
sanitarnych.

Niestety — mnie zostal wykonany
plan badan okresowych. Z planowa-
nych 7100 badan przeprowadzono
wediug sprawozdania Przychodni
Przyzakladowej tylko 5730.

Przyczyng ‘takiego stanu rzeczy
‘jest  staty ‘brak pelnej- obsady. lekar
skiej w_ przychodni, Kktorej' miimo
starann Wydzialu Zdrowia MRN i
WRN nie udalo sie skompletowaé.

Na bezpieczenstwo i higieng pracy
wydali§my w roku 1969 ponad 11 mi-
lionéw zlotych. Nie wykorzystane
zostaly jedynie w pelni naklady in-
westycyjne.

Z powodu braku materiatow na-
stgpily opo6znienia w budowie Ppo-
mieszezen higieniczno-sanitarnych
dla Oddzialu Wodno-Sciekowego.

LV Konferencja Samorzadu Robot-
niczego® zatwierdzila plan poprawy
warunkow bezpieczenstwa i higieny
pracy w naszym zakladzie na 1ok
1970. Sprawa najwazniejsza w tym
planie staje sie konieczno$é zmniej-
szenia iloSci wypadkow przy pracy.

Ze jest to mozliwe Swiadezg o tym
przykiady takich oddziatow jak Od-
dzial Wodno-Sciekowy czy Turbino-
wnia, w ktérych rok 1969 mingt bez
wypadkéw przy pracy.

ZDZISLAW RZESNIOWIECKI

GAZETA SAMORZADU

—

W

WYCHODZ! 3 RAZY W MIESIACU « PRENUMERATA KWARTALNA 2.50 zt.

ROBOTNICZEGO - CELAWISKOZY o
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Rok XVIII

Uzupetnienie

— ,,Prosze o zamieszczenie naste-
pujacego uzupelnienia do wywiadu
pt. ,,Produkcja wiékien wysoko wy-
trzymalych — gilowne zadanie roku
19707, zamieszczonego W numerze 5
., Wspoélnego Celu’’:

— Na przekroczenie zuzycia kwasu
siarkowego o 46 kg w stosunku do
planowanej normy, zlozylo sie kilka
powodow.

Zdemontowane zostaty dwa kry-
stalizatory w kwietniu, wynikneto

W odpowiedzi
na apel Lubinia

Brygady Samodzielnego Od-
dzialu Wykonawstwa Inwestycji
w naszym zakladzie, odpowiada-
jac na apel zalog Lubinia i Pol-
kowic, dla uczezenia XXV-lecia
powrotu Ziem Zachodnich i Pol-
nocnych do Macierzy, oraz dla
uczezenia setnej rocznicy urodzin
W .I. Lenina, podjely zobowia-
zania lacznej wartoSci ponad 680
tysiecy ziotych.

Tak jak zwykle s3 to przede
wszystkim zobowiazania, zmie-
rzajace do wykonania przed ter-
minem prac budowlanych i
montazowych.

Wsréod brygad budowlanych
zobowiazania takie podjgly bry-
gady Tadeusza Kustry, Czeslawa
Bartkowskiego, Adama Bielec-
kiego, Stefana Babika, Tomasza
Malejkiego, Jana Zagozdy i Mie-
czyslawa Lepiszki.

Wartosé zobowiazan brygad
budowlanych wynosi ponad 106
tysiecy zlotych.

Wsréd brygad montazowych
na pierwsze miejece w podie-
tych zobowiazaniach wysuneia
sie brygada §lusarska Stanislawa
Szyllera, ktora m. in. skréci o 5
dni wykonanie urzadzen na eks-

"port i o 4 dni wykonanie zamé-

wienia dla Tomaszowskich Za-
ladé tokien Sztucznych.
4 montazowa = Zenona
Wisniewskiego podjefa kilka zo-
bowigzan skrécenia czasu wyko-
nania urzadzen dla zakladu,

ES-BE

Trudny rok w Dziale Transportu -
(Rozmowa z kierownikiem dziatu S. Kawiaka) &

Stanislaw Kawiako pracuje w
naszym zakladzie od roku 1953,
naprzéd pracowal w Dziale Glo-
wnego Mechanika, od ubieglego
roku jest kierownikiem Dzialu
Transportu.

Na Ziemiach Zachodnich mie-
szka od roku 1946, na Dolnym
Slasku od 1948 roku.

Jest przewodniczacym Rady
Robotniczej naszych Zakladow.

»WSPOLNY CEL”: Jaki byt rok™
1969 w Zakladowym Transporcie?

S. KAWIAKO: Rok 1969 byt dla
Dziatu Transportu dosé ciezki.
Szczegolnie trudne bylo drugie pol-
rocze.

Wprawdzie plan przewozow zostat
wykonany w 100% a przewozy ma-
sy towarowej samochodami, w sto-
sunku do roku 1968 wzrosty o 24,89,
co nalezy zaliczyé do naszych osigg-
nieé, ale ponieSliSmy duze straty z
tytulu zaplacenia kar umownych za

Produkcja
w lutym

W ubieglym roku, réwniez W
numerze 4 naszej gazety, pisa-
liSmy o wykonaniu przez zakiad
zadan planowych w lutym.

W notatece tej znalazia sie¢ m.
in. taka wypowiedz kierownika
dzialu postepu techniczngeo inz.
Stefana Jabtonskiego:

— ,,Gdyby pierwsze miesigce
mozna bylo uznaé za wrozbe, to
rok 1969 zapowiada sie bardzo
pomys$lnie. Wytwornia Wiokien
Celulozowych w dwoéch pierw-
szych miesigcach uzyskala bar-
dzo dobre wyniki, jezeli chodzi
o jako$¢ wiokna...”

WypowiedZz te zastosowaé mo-
zna by w pelni i do poczatkow
biezgcego roku, z tym, ze jakosé
wiokna nadal sie poprawia.

O ile w pierwszych dwoch
miesigcach' roku 1969 Wytwoérnia
Wiokien Celulozowych dala
92.6%0 i 90.3°%% wildkna I gatunku
to w tym roku w styczniu I ga-

tunku byto 94.9% a w lutym
92.9%0. :
Plan iloSciowy ~ Wytwornia

Wibkien Cietych wykonata w lu-
tym w 100.3%%.

W Wytworni Celulozy luty nie

byl niestety -tak dobry jak sty-
czen.

. Wprawdzie celulozy I gatun-
ku wyprodukowano 74.3% przy
wskazniku 70% ale nie wykona-
ny zostat plan ilosciowy (tylko
98.7%%0!).

W Oddziale Elany rozpoczely
sie prace przy przebudowie po-
mieszczen oddzialu i instalacji
przedzarki o zwiekszonej wydaj-
nosci. ;

Rozruch mechaniczny nowej
przedzarki planowany jest w
trzeciej dekadzie marca, rozruch

technologiczny i rozpoczecie pro-
dukeji, w kwietniu br.

W lutym Oddzial wyproduko-
wat tylko 67.8% I gatunku wio-
kna przy wskazniku planowa-
nym 71.4%, plan iloSciowy wy-
konany zostat w 102.1%.

Wytwornia Energetyczna plan
produkcji energii na zbyt wyko-
nata w ITutym w 104.5%.

F.gcznie warto$é produkeji to-
warowe] w cenach zbytu zostala
w lutym wykonana przez nasze
Zaklady w 100.7%.

JOZEF SUKNIEWICZ

Po X Zlezdzie
Chemikow

W dniach 6 i 7 marca br. o-
bradowal w Katowicach X Kra-
jowy Zjazd Zwiazku Zawodowe-
go Chemikéw. Nasza zaloge re-
prezentowali na tym zjezdzie
przewodniczacy Rady Zaklado-
wej Tadeusz Euc jako delegat,
oraz spoleczny zakladowy inspe-
ktor pracy Mieczyslaw Fafara w
charakterze goScia.

W drugim dniu obrad delega-

ci dokonali wyboru nowych
wiadz Zwiazku.
Przewodniczacym Zarzadu

Glownego Zwigzku Zawodowego
Chemikéw wybrany zostal pono-

wnie Tadeusz Pawlak, wiceprze-
wodniczacym Leon Dusik, sekre-
tarzami Ludwik Holiczer, Jad-
wiga Czaplicka i Eugeniusz Wi-
dera. /

Mieczyslaw Fafara wybrany
zostal zastepca czlonka plenum
Zarzadu Glownego.

W czasie Zjazdu zastuzeni
dzialacze zwigzkowi, z okazji
przypadajacego w tym roku 50-
lecia Zwigzku, wyroznieni zostali
odznaczeniami panstwowymi.

Przewodniczacy mnaszej Rady
Zakladowej Tadeusz kuc odzna-
czony zostal Krzyzem Kawaler-

S niez

przetrzymywanie wagonéw  ponad
czas przeznaczony na czynnoSci la-
dunkowe.

Do osiggnie¢ nalezy zaliczyé row-
zmniejszenie iloSci wypadkow
przy pracy w stosunku do roku 1968,
z 17 do 9 wypadkow.

,, WSPOLNY CEL”: “Jakie byly
przyczyny duzych stosunkowo strat
z powodu postojowego?

S. KAWIAKO: Do przyczyn, ktére
spowodowaly duze kary umowne za
postojowe, nalezy =zaliczy¢ przede
wszystkim ciggly niedobér robotni-
kow w brygadach ladunkowych o-
raz zakaz PKP (od 1 wrzeSnia ub.
roku) ladowania wagonow — wegla-
rek zuzlem, po rozladunku papie-
réwki i zrebkow. \

Do roku 1969 weglarki po rozla-
dunku papierowki i zrebkow, gdzie
bardzo czesto przekraczaliSmy godzi-
ny postojowe, przeplanowane byly
pod rozladunek zuzla, ktorego cail-
kowicie zmechanizowany =zaladunek
byt szybki. W ten sposéb zyskiwali-
Smy 6 godzin (planowy post6j wago-
nu) co najczesciej pokrywalo straty
godzin poniesione przy roztadunku.

W  wyniku wspomnianego wyzej
zakazu, Przedsiebiorstwo Produkcji
Kruszyw Mineralnych i Lekkich,
ktore uzywa nasz zuzel do produk-
cji nie wykonalo swojego planu z
powodu braku zuzla a u nas urosty
olbrzymie haldy zapasow.

Do przyczyn, ktoére spowodowaly
kary umowne =zaliczyé nalezy row-
niez nierytmiczne dostawy surow-
cow. W jednym dniu sg luzy w bry-
gadach ladunkowych z powodu bra-
ku wagonéw do rozladunku, w in-
nym z powodu ich nadmiernej ilo$-
ci, maja miejsce postoje wagonow,
gdyz brygady nie mogg nadazyé z
roztadunkiem.

Brak mechanizacji robot wucigzli-
wych  w punktach ladunkowych,
czesta awaryjnoSé suwnicy bramo-
wej przeznaczonej do roziadunku
mialu weglowego 2z tzw. marszrut,
oraz podwyzszenie stawek kar umo-
wnych 2za przetrzymywanie wago-
néw ponad czas do wysokoSci pie-
ciokrotnej — to pozostalte przyeczyny,

skim. Gratulujemy serdecznie i |iktére wplynely na znaczne zwieksze-
zyczymy dalszych owocnych lat
pracy zwiazkowej.

STANISEAW KOZAR

nie kar umownych za postojowe W #
roku 1969.

(Dokoniczenie na str. 2)

to z koniecznoSci remontu stropu i
Sciany nes$nej budynku, co obnizylo

zdolnosci wykrystalizowania soli
glauberskiej, a tym samym Spowo-
dowalo wigksze straty kwasSnej ka-
pieli.

W pazdzierniku i listopadzie ub. r.
notowaliSmy awarie chlodnic prze-
ponowych i wyparek, co w efekcie
obnizylo zdolnos¢é odparowania wo-
dy z kapieli. W tym okresie noto-
waliSmy tez kilka wypadkow prze-
dozowania kwasu siarkowego i pu-
szczania kwasnej kapieli do kanalu,
wynikajaeych zZ niedopilnowania
pracy przez pracownikow Oddziatu
Stacji Kwasow. Kierownik Wytwor-
ni Wiokien Wiskozowyech — R. Goz-
dzik.

Dyskusja trwa

— , Klub dyskusyjny w pijalni Od-
dzialu Wiokniarni —' i za dlugie
przesiadywanie, zamiast poSwiecanie
SZ?SU na prace w oddziale trwa na-
al.

Warunki pracy w naszym oddziale
nie sg takie zle, jak my to umiemy
przedstawi¢, w naszych dyskusjach
W pijalni.

PopadliSmy w dosé skomplikowang
chorobg, ktorg trzeba leczyé: gadul-
stwo. Mistrzowie zmian chege zlikwi-
dowaé¢ zbyt dilugie przesiadywanie
W pijalni proponuja, aby przy jed-
nym stoliku siedziato przy $éniadaniu
tylko czterech pracownikéw, ale tak
jest tylko tak dlugo, jak diugo Spo-
zywa $niadanie w pijalni mistrz.
Kiedy on wychodzi wszystko wraca
do. starych zwyczajow i klub dysku-
syjny dyskutuje dalej godzinami,
druzyny sie zmieniajg, dyskutuje sie
0 wszystkim, co nie dotyczy pracy.

Ostatnio najciekawszym tematem,

s_zeroko_ (}yskutowanym w  pijalni,
jest milo$¢é pewnej suszarkowej i
zmianowego...

Jestem przekonany, ze sytuacja
Wymaga generalnej poprawy.
’.I‘ylko skuteczne, wytrwalte akcje
mistrzow zmian. i zmianowych, mo-
g3 przynie$¢ poprawe, ktéra jest ko-
nieczna. Stosujmy kary, jezeli pra-
cownik bez uzasadnieﬁia opuszcza
sta’nowi.sko pracy, a naprawimy zlo,
ktore sie bardzo rozprzestrzenito,
Kara to tez s$rodek wychowawezy,

- Pracownik Widokniarni-—?. -

Bezskutecznie?

— »W pierwszych dniach marca
b{. wydostajgca sie ze studzienek
blana, znowu dala si¢ nam we zna-
k;. ’Dotyczy to szczegolnie pracow-
m%{ow transportu kolejowego. W
miejscu, gdzie kolo Wytworni  Celu-
lozy wydostawala si¢ piana, jest
akuratnie rozjazd kolejowy, ktory
ca!kqwicie byt nia pokryty, nie bylo
do niego dojscia a zakladowe samo-
choay‘ 1 ciggniki wymijajae to trud-
ne miejsce, wjezdzaly na trawnik,

W.:ar?;o brzy tym przypomnieé, ze
w!asn}e W tym miejscu wydarzyi sie
W ubieglym roku wypadek, kiedy to
Iv{,l:newr‘u;iaca Z wagonami lokomty-

, ucieta n i i
L = 0ge¢ pracownikowi za-

Jak dlugo bedziemy prowadzili
b_ezskutecznq walke z wydobywajgcg
S1€ ze studzienek piang?
W:gm:lzb.ieglym roku jaki§ czas po

nianym zej
lazia sie rzda. e S

Kiedy znajdzie si¢ rozwigzanie raz

na zawsze? Antoni Niedzwiecki, —

A Slusarze?

— »Prosze o autorytatywne §
iy 8 wyjas-
x’ueme na tamach gazety, dlaczego
s]usarze. Oddziatu  Wiékniarni nie
otrzy_muJa premii eksporthej, mi-
mo_ ze od‘ ich pracy w- duzym sto-
pniu zalgzy eksport? Kto ulozyl i
zatvylerdzﬂ taki zly regulamin?
Kiedy py_tamy Kierownika
nam _odpowxada: czy eksport
€zy nie idzie to i tak
cowaé.
Zapytu.je wige czy ludzie, ktorzy
gtlx".zyrxtxul;jl? premie eksportowa, pra-
Ja tylko wted kiedy idzie
ikl il y idzie eks-
Taki regulamin i tak
< L wyplacana
p{en‘ua} ’powodu,)e tylko rozgorycze-
nie w§rod naszej zatogi.
My‘slusarze Z czterech zmian pro-
ponujemy, atgy ci pracownicy, kto-
rzy ot.rzyr.nu.Ja premie eksportowa
Wypowiedzieli si¢ na Yamach gazety,
za co i dlaczego t remi =
gt € Ppremie otrzy
A w liczbie pracownikéw, kit
. I orzy
otrzymali premie eksportow’a zZnani
s3 ngm d\fvaj ludzie, ktorzy naszym
zdamen'{ nle sg calkowicie z ekspor-
tem zw*azani, a takich oséb jest na
pewno i wigcej. 1
Uwazan?y panie redaktorze, ze po-
trngnzjl jest w naszym Oddziale te-
lewizyjna godzina sprawiedliwosci.

ten
idzie
musicie pra-

(Dokonczenie na str. 2)
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MIGAWKI Z.0.S.

Juz 8 kwietnia rozstrzygna sie
losy trzech nagroéd, ufundowa-
nych przez Zakladowy Oddziat
Samoobrony dla pracownikow
zakladu, ktérzy nie sa czlonka-
mi ZOS, ale wykazg najwiekszy
zas6b wiadomosci z tego zakre-
su.
Po quizie, ktérego odcinki za-
mieszezaliSmy w kolejnych nu-
merach naszej gazety, do finato-
wej zgaduj-zgaduli zakwalifiko-
wali sie: Jozef Holka, Aleksan-
der Narejezyk, Joanna Skrzy-
pinska, Stefan Z%achut, Zenona
Starenga, Aleksander Chmielew-
ski, Roman Malecki i Andrzej
Kowiel.

Ta o6semka rozstrzygnie mie-
dzy soba podzial trzech glow-
nych nagroéd.: I — zegarek na
reke, II —— mtynko-mikser, III —
suszarka do wloséw, podczas
zgaduj-zgaduli, ktéra zorganizo-
wana zostanie 8 kwietnia br. w
Klubie ,Kwadrat .

v

W dniach 7—9 kwietnia nasz
Zakladowy Oddzial Samoobrony
bedzie organizatorem narady ka-
dry PS Zjednoczenia Przemysiu
Wiokien Sztucznych.

Z tej okazji Stuzba S-W przy-
gotowuje nowa wystawe w sali
Spoteczno-Zakladowego Os$rodka

Propagandy, uczestnicy narady
zaproszeni rowniez zostang na
zosowska zgaduj-zgadule do
,Kwadratu” 8 kwietnia br.

3
godzin
czlonkowie Stuzb Zakladowego
Oddzialu Samoobrony przy od-
$§niezaniu miasta.

Szezegblnie wyro6znily sie w
tej akeji stuzby Ratownictwa
Technicznego i Odkazania i De-
zaktywacji.

250 przepracowali

Czy chcialtby$ zosta¢ filmow-
cem?

Amatorski
,JKarkonosze”, ktory dziala pod
opiekg Zaktadowego Oddzialu
Samoobrony przyjmie kandyda-
tow do Klubu. Chetni powinni
zglosié sie w ZOS u szefa Kazi-
mierza Wisniewskiego.

Klub zajmuje si¢ opracowy-
waniem kwartalnych kronik za-
ktadowym oraz opracowuje fil-
my na- konkursy PS.

Klub Filmowy

KAWU

Trudny rok

(Dokonczenie ze str. 1)

,WSPOLNY CEL”: Jak przebiega
poczatek roku 19702 Co sig bedzie
robilo aby byt on lepszy niz rok
19697

S. KAWIAKO: Rok 1970 rozpoczatl
sie niezbyt korzystnie, ze wzgledu
na ostrg i ucigzliwg zime ktora na-
strecza duzo klopotow PKP, co tez
posrednio rzutuje na pracg naszego
transportu.

W dalszym ciggu utrzymywane sa
w mocy przez PKP zakazy i pod-
wyzki optat. Mamy jednak nadzieje,
ze ten stan trudno$ci obiektywnych
ulegnie poprawie.

Do konca stycznia br. uzupeiniony
zostat stan robotnikéw w brygadach
tadunkowych, co niewatpliwie wply-
nie na sprawno$¢ pracy w transpor-
cie.

Realizujac uchwaty II Plenum KC
PZPR opracowaliSmy plan przedsie-
wzie¢ organizacyjno-technicznych, w
ktorym potozyliSmy duzy nacisk na
mechanizacje ucigzliwych robot 1la-
dunkowych. Z uwagi jednak na ko-
nieczno$¢ zakupéw urzgdzen techni-
cznych w ramach planu inwestycyj-
nego, efekty beda widoczne dopiero
nieco po6zniej.

»WSPOLNY CEL”: Ktérych pra-

Fronig, Leszka Wasiaka, Jana Syro-
ke i Tadeusza Lazowieckiego z hry-
gad ladunkowych oraz Tadeusza Lo-
rensa, Mieczyslawa Jedrzejewskiego
i Adama Straszewskiego ze stuzby
kolejowej.

,»WSPOLNY CEL”: Czy gazeta za-
kladowa pomaga Wam w pracy?

S. KAWIAKO: Co do tego, ze ga-
zeta pomaga w pracy nie mam zad-
nych watpliwo$ci. To, ze pisze o
osiggnieciach i trudnoS$ciach produk-
cyjnych, o wspoizawodnictwie pra-
ey, wypoczynku, turystyce, sporcie
itd. to na pewno dobrze. Uwazam
jednak zamieszczanie wzmianek nie-
sprawdzonych i niezgodnych z praw-
da, za zjawisko negatywne.

Tematyka jaka zajmuje sie Ko-
legium Redakcyjne jest roznorodna
i wyczerpujgca zagadnienia zaklado-
we.

Rozmawial: Z. RZESNIOWIECKI

OD REDAKCJI: My tez uwazamy
zamieszczanie wzmianek niespraw-
dzonych, niezgodnych z prawdg, za
zjawisko negatywne i staramy sie
aby takie wzmianki nie ukazywatly
sie w naszej gazecie. Z tym wiek-
szym zdziwieniem t¢ uwage pod na-
szym adresem.

JERZY ZUBOWICZ

1 marca br. minelo dwadzieScia
lat, jak rozpoczal prace w naszych
zakladach JERZY ZUBOWICZ.

Z tej okazji serdeczne zyczenia
dalszych dlugich lat pracy w na-
szym zakladzie, powodzenia w zyciu
osobistym i sukces6w w pracy spo-
lecznej sklada Jerzemu Zubowiczo-
wi Dyrekcja i Samorzgd Robotniczy
Celwiskozy. Do zyczen dolagcza sie
redakcja naszej gazety.

DwadzieScia lat to na pewno spo-
ry kawal czasu...

Jerzy Zubowicz rozpoczynal prace
w naszym zakladzie jako technik
obmiarow. Przy budowie nowych o-
biektow, ktore powstawaly wtedy
jak przystowiowe grzyby po deszczu,
robit pomiary — co juz wtedy da-
walo mu wyobrazenie o wielkim
rozwoju naszego zakladu.

Na niezabudowanych przestrze-
niach budowano nowe obiekty, nie-
zagospodarowane hale wypelnialy
sie maszynami i urzgdzeniami.

Potem Jerzy Zubowicz byl kierow-
nikiem kalkulacji w Wytworni Wio-
kien Cietych, mistrzem hali obrabia-
rek w Dziale Gléwnego Mechanika,
ostatnio inspektorem normowania i

kierownikiem zespolu technologicz-
nego w Dziale Glownego Mechanika.

Poza pracg zawodowag Jerzy Zu-
bowicz od pierwszych dni pracy w
naszym  zakladzie  poSwiecit  sie
sportowi, a szczego6lnie najbardziej
umilowanej dyscyplinie, siatkowce.

Siatkéwka to najstarsza dyscyplina
i sekcja w mnaszym Klubie sporto-
wym.

W latach 1952—53 w oOwszesnym
Samodzielnym Oddziale
stwa Inwestycji
miodych ludzi.

Mlodziez ta urzgdzila sobie boisko
do siatkowki obok budynku dzisiej-
szej Zasadniczej Szkoly Zawodowej
i po pracy rozgrywala towarzyskie
spotkania.

Drugie boisko siatké6wki powstalo
obok dzisiejszego budynku Wydziatu
Gospodarki Pozaoperacyjnej.

Tak narodzila sie pierwsza sekcja
przyzakladowa, ktéra w roku 1953
zgloszona zostala jako Klub Sporto-
wy ,,Unia’” do rozgrywek mistrzow-
skich. Po roku nasi siatkarze byli
juz w klasie ,,A”, nastepnie awanso-
wali do ligi okregowej i miedzywo-
jewodzkiej a w roku 1956 zakwalifi-
kowali sie do turnieju, o wejScie do
II ligi w Kluezborku.

Awans wprawdzie tym razem sie
nie udal, ale byl to na pewno je-
den z najwigekszych sukces6w Spor-
toweow Celwiskozy: walka o wej-
Scie do II ligi.

Jerzy Zubowicz, do roku 1956 byt
zawodnikiem naszej
zyny siatkowki. .

Potem byl krotki okres przerwy
dla siatkarzy. Rozwigzana w roku
1956 sekcja powstala na nowo w
roku 1961.

Poczatkowo Jerzy Zubowicz w
tym okresie byl zawodnikiem i dzia-
taczem, ostatnio jest kierownikiem
sekeji i od roku 1966 sedzig Polskie-
go Zwiazku Pilki Siatkowej.

Niestety druzyna siatkowki w naj
nowszym sezonie nie odnosi sukce-
sow w lidze okregowej.

Brak wlasnej
prowadzenie intensywnych
gow 1 wprowadzenie do
milodziezy.

Wykonaw-

pracowalo wielu

pierwszej dru-

sali uniemozliwia
trenin-
skladu

Tekst i zdjecie: Z. ADAMSKI

cownikow Dzialu nalezaloby wyroz-
ni¢ za prace w roku 19697

S. KAWIAKO: Za dobrg robote w
roku 1969 nalezy wyrézni¢ Bolestawa
Morajke, Bronistawa Sepa, Edwarda
Skowronka i Wiadyslawa Stepnia z
gospodarstwa samochodowego, Leona

Przedwiosénie koto Celwiskozy...

Fot. Z.Adamski

Listy do redakciji

(dokoniczenie ze str. 1)

Przewodniczacy Samorzadu Robot-
niczego naszej Wytwoérni zapytany
kto ustalil obecnie stosowany regu-
lamin, premii eksportowej odpowie-
dzia, ze Zjednoczenie i ze w re-
gulaminie jest mowa, zZe premig po-
winni otrzymywaé ci, ktoérzy przy-
czyniaja sie do wykonania planu
eksportu.

Ale praktycznie u nas dzieje sie
inaczej. Wielu jest takich, ktorzy
pracuja dla eksportu ale premii nie
otrzymuja a sg i tacy, ktorzy nic w
tym zakresie nie robig a otrzymuja
premie.

Prosze o autorytatywng odpowiedz
W poruszonych sprawach. W imieniu
20 Slusarzy awaryjnych — Tomek
(nazwiskq znane redakcji), —

Gdzie. prawda?

— ,W uvdpowiedzi na notatke pt.
»,Gdzie prawda?’” z numeru 4 na-
szej gazety wyjasniam jak nizej:
Pojedynczy pracownicy Oddzialow
Przygotowalni Wiskozy i Wiokniarni
zwracali sie z pytaniami do Rady
Zakladowej, czy mozna by w tych
oddziatach wprowadzi¢é w miejsce
6-godzinnego systemu pracy, nowy
system czterobrygadowy, wprowadzo-
ny w ubieglym roku w naszym za-
kladzie, w innych oddzialach ruchu
ciggtego.

W odpowiedzi na te pytania infor-
mowaliSmy i informujemy, ze system
czterobrygadowy mogiby byé tam
wprowadzony tylko wtedy, gdyby
wyrazita takg cheé Zaltoga tych od-
dzialéw, ktora musiataby rozpatrzy¢
wszystkie za i przeciw.

Natomiast z Dyrekcji Zakladu nie
mieliSmy i nie mamy w tym Kkie-
runku zadnego =zalecenia, Dyrekecja
sprawy tej nie rozpatrywala i nie
nosi sie z takim zamiarem, gdyz na-
lezy to do kompetencji samej Za-
logi.

OczywiScie w sprawie tej wypo-
wiedzieé musieliby sie rowniez
przedtem lekarze-specjalisci.
Kierownik Wytworni Wiokien
Wiskozowych — R. Gozdzik.—"

Projekt
racionalizatorski

— ,,0dno$nie notatki pt. ,,Projekt
racjonalizatorski’” z nr 35 ,,Wspoél-
nego Celu” wyjasniam, ze proéby
projektu racjonalizatorskiego pt.
,,Odgazowywacz z wstepnym odgazo-
waniem’’, zostaly przeprowadzone
na ciggu nr 2 (odgazowywacz nr 4).
Proby byly przeprowadzane z przer-
wami, urzgdzenie bylo niedopraco-
wane pod wzglédem technicznym. Po
usunieciu usterek préby ponowiono,
ktore okazaly sie jednak niepo-
myS$lne, gdyz nie uzyskano zgdanych
efektow (byly gorsze niz przed za-
stosowaniem projektu). Podejrzenie
autora notatki, ze proby zostaty
przerwane na podstawie czyjegos
,,Wwidzi mi sie” sg bezpodstawne, po-
niewaz wszystkie wnioski racjonali-
zatorskie sg realizowane w mys$l za-
lozenn autorskich i zgodnie z =zale-
ceniem Dzialu Wynalazczo$ci i Pa-
tentow. St. technolog Oddzialu Wio6-
kniarni W. Lojko.”

Pochwata

— ,Po wystuchaniu w dniu dzi-
siejszym (27 stycznia br.) programu
naszej Rozglo$ni Zakladowej, po-
Swieconego rocznicy wyzwolenia
Oswiecimia, z uznaniem, -na gorgco
musze stwierdzié, ze audycja ta
przygotowana i nadana zostata row-
nie starannie, co z talentem. Jeden
kwiatek jednak nie czyni wiosny, a
na og6t programy naszej Rozglo$ni

noszg juz znamiona rutyny, ktora
zwykle nie sprzyja ambitniejszym
poszukiwaniom doskonalszych i war-
tosSciowszych form. Andrzej Gale-
ski’;

Byle do wiosny

— ,,Mieszkamy na Zabobrzu, w bu-

dynku spoéldzielczym przy ul. Ro6-
zyckiego 25. Temperatura w miesz-
kaniach w czasie mrozéw wynosila
10—140, rzadko 17°.

Interwencje telefoniczne i osobiste
w administcarji nie odnoszg zadnych
skutkow.

22 grudnia ub. r. wyslane zostalo
pismo do Przewodniczgcego Prezy-
dium MRN w. Jeleniej Gérze z pro-
§bg o pomoc w zalatwieniu naszej
skargi. Takie pisma otrzymali do
wiadomos$ci: Jeleniogorska Spoéidziel-
nia Mieszkaniowa, Centralny Zwig-
zek Spoéldzielni Budownictwa Miesz-
kaniowego we Wroclawiu i Komitet
PZPR w Jelenie] Gorze.
Przewodniczgey MRN przestat na-
szg skarge do Dyrektora Miejskiego

Zarzadu Budynkoéw Mieszkalnych ce-
lem udzielenia odpowiedzi i wyjas-
nienia przyczyn nieogrzewania. Mi-
mo uplywu ponad dwoéch miesiecy
zadne wyjaSnienie nie nadeszlo.
Centralny Zwigzek Spétdzielni Bu-
downictwa Mieszkaniowego we Wro-
clawiu pismem z dnia 15 stycznia br.
zobowigzat Zarzad Jeleniogorskiej
Spoldzielni Mieszkaniowej do zbada-
nia przyeczyn nieogrzewania i usu-
- nigeia ich, oraz do podania infor-
macji o sposobie zalatwienia naszej
sprawy, do 10 lutego br.

Dotychczas brak na ten temat ja-
kiejkolwiek odpowiedzi.

W ciggu tego okresu na wizytacji
mieszkan byla administrator spoéi-
dzielni z konserwatorem. Doszlo
wtedy do naszej wiadomos$ci jakoby
mieszkania dlatego byly niedogrza-
ne, ze ,wadliwie jest podlgczony
pion”.

Czy wobecftego pozostalo nam tyl-
ko czeka¢ do wiosny, kiedy nasze

mieszkania ogrzeje stonce? Anna
Kostun, Barbara Koper, Mieczystawa
Witczak, —”

Dzis ostatni kupon konkursu:

»Blize] ksiazki

Od grudnia ub. roku w kolejnych
numerach ,,Wspélnego Celu” za-
mieszezaliSmy  ciekawe fragmenty
ksigzek wspoiczesnych, zachecaliSmy
czytelnikow naszej gazety do udzia-
tu w dorocznym konkursie-plebiscy-
cie, organizowanym przez Centralng
Rade Zwigzkow Zawodowych i
»Glos Pracy”, pt. ,Blizej ksigzki
wspolczesnej’.

Dzisiaj zamieszczamy nizej drugi
juz kupon dla tych, ktérzy checa
wzigé wudziat w tym konkursie i
przypominamy o magrodach.

Organizatorzy ufundowali 140 na-
grod po 500 zt kazda, w postaci ku-

Kupon konkursowy

wspoiczesne]*

ponéw na zakup ksigzek, reproduk-
cji obrazow lub grafik.

Wypelnienie kuponu nie powinno
nikomu sprawié¢ zadnych trudnosci,
mozna zwroci¢ sie w tej sprawie do

Zwigzkowe]j Biblioteki Beletrystycz~
nej w razie watpliwo$ci.
Rownocze$nie przypominamy, ze

nasza redakcja ufundowala dla czy-
telnikéw, uczestnikéw konkursu z
naszego zakladu, ktorzy elozg swoje
wypelnione kupony w 2Zwigzkowej
Bibliotece Beletrystycznej, 10 bonow
ksigzkowych po 20 zi.

Termin skladania tych kuponow
uplywa z dniem 26 marca br.!

Kupon konkursowy

»,BLIZEJ KSIAZKI WSPOLCZESNEJ”
1. Ktére sposréd przeczytanych ksigzek polskich autoréw wspoi-
czesnych, wydanych lub wznowionych w roku 1969 uwazasz
za najbardziej interesujgce i wartoSciowe? Wpisz tytuly i naz-

wiska autorow:

a) w dziale beletrystyki (powieSci, opowiadania, nowele):

b) w dziale literatury spoteczno-politycznej:

c¢) w dziale literatury popularno-naukowej:

2. Uzasadnij krétko,mdlaczego te ksigzki uznale$§ za najlepsze?

3. Jakich ksigzek oczekujesz od naszych pisarzy?

Imie i nazwisko:

Adres:

Nazwa twojego zwiazku zawodowego

Po wypelnieniu zl6z kupon w Zwigzkowej Bibliotece Beletrysty-
cznej w naszym zakladzie. Termin skladania kuponow uplywa

z dniem 26 marca br.

KOLEGIUM w skladzie:
Edmund Adamski,

GAZETA SAMORZADU ROBOTNICZEGO CELWISKOZY
wWSPOLNY CEL®

Adres: Jelenia Goéra, ul. K. Miarki nr 43, tel. 258. Redaguje

Zbigniew Adamski (sekretarz),

Bolestaw Bar,

Stanistaw Kozar (red. naczelny), Roman Malecki, Zdzislaw

Rze$niowiecki, Jozef Sukniewicz, mgr Jadwiga Trzeciak.

Stanistaw Borzecki,
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Po rozmowach trojek
" w Wytworni Celulozy

Trojki powolane w organizacjach
partyjunych w naszym zakladzie,
przeprowadzilty juz TOZmMowy z
czionkami partii na tematy II Ple-
num KC PZPR i zebraly wnioski
z tych rozmow. Obecnie wnioskami
tymi zajmujg sie na swoich zebra-
niach Podstawowe i Oddzialowe Or-
ganizacje Partyjne.

W Podstawowej Organizacji Par-
tyjnej Wytworni Celulozy — jak po-
informowal nas I sekretarz tej orga-
nizacji Mieczystaw Celej — trojki
przeprowadzily rozmowy z 52 towa-
rzyszami. Z tych rozméw zarejestro-
wano 49 wnioskow, z ktorych 45 przy-
jetych zostalo przez zebranie POP
do realizacji.

W rozmowach, ktére przeprowa-

w Wytwérni Celulozy,
poruszane byly sprawy

dzily trojki

najczesciej

produkeji.

Towarzysze radzili co nalezy robié
aby gospodarowa¢ w Wytworni le-
piej niz dotychczas, aby lepsze byly
wyniki pracy i mniej bylo trudnosci
w codziennej pracy.

Sposrod 45 wnioskéw przyjetych do
realizacji I sekretarz POP Mieczy-
staw Celej wyro6znia dwa nastepujg-
ce wnioski produkcyjne:

— przySpieszenie budowy urzgdzen
do mechanicznego usuwania Kka-
mieni powapiennych w WCB

— i prowadzenie préb zmierzajgcych
do trwatej bialoSci masy celulozo-
wej.

KAZIMIERZ OSIECKI

Produkcja zalezy takze
od zaopatrzenia

Dzial Zaopatrzenia jest jednym 2z
wielu dzialdow ustugowych w naszym
zakladzie. Swiadezy ustugi dla ko-
morek produkcji podstawowej i po-
mocniczej oraz dla wszystkich pozo-
stalych komorek organizacyjnych.

Podstawowym zadaniem Dzialu Za-
opatrzenia jest pelne i terminowe
zabezpieczenie materialowych potrzeb
zakladu, gwarantujgce utrzymanie
ciggloSci produkeji, wykonanie pla-
nu produkeji i planu remontow.

Jezeli uprzytomnimy sobie, ze do-
bowa warto$é produkeji towarowej
w cenach zbytu wynosi ca 2.3 milio-
na zl, to zrozumiemy, jak istotny
dla biezgcej realizacji planu jest
staty i systematyczny splyw mate-
rialow, a szczegodlnie surowcow pod-
stawowych.

Produkecja mnaszych wyrobow jest
wysoce materialochtonna.

Oznacza to, ze w koszcie wytwo-
rzenia, bardzo duzy wudziat stanowia
same materiaty. Przyjmujgc Igczny
koszt wytworzenia w 1969 r. za 100%,
materialy w Kkoszccie ogélem stano-
wity 75.6%, pltace 12,7%, amortyzacja
8,49, pozostale 3,3%. SpoSrod blisko
10.000 réznych materiatow sprowa-
dzanych przez Dzial Zaopatrzenia,
25 z nich to surowce bezposrednie,
ktorych zuzycie w skali roku w sto-
sunku do ogoélnego zuzycia materia-
16w wynosi 83%. Faktyczne zuzycie
materialdw w ub. r. wyniosto 574
milionéw ztotych.

O ile ustalenie wielko$ci i sukcesy-
wnosci dostaw surowcéw podstawo-
wych, dzieki w miare réwnomierne-
mu ich zuzywaniu, nie nastrecza po-
wazniejszych trudnosci, o tyle usta-
lenie wielkoS$ci potrzeb materiatow
pomocniczych, zgranie terminéw do-
staw z terminami zuzycia tych ma-
terialow, przy réwnoczesnym utrzy-
maniu zapaséw na wlaSciwym pozio-
mie, jest zadaniem b. trudnym i zto-
zonym.

A przeciez wiadomo, ze nie tylko
niedob6r surowcéw ale i brak to-
zysk, paskow klinowych, uszeczelek
klingerytowych itp. materialéw, mo-
ze W powaznym stopniu utrudnié
wykonanie planu produkcji.

Swoje podstawowe zadanie stuzba
zaopatrzenia realizuje w wielu eta-
pach, a mianowicie:

— opracowywanie projektu planu za-
opatrzenia, ktéore zwykle ma miej-
Sce w czerwcu na rok nastepny,

— wstepne uzgodnienie wielko$ci do-
staw z glownymi dostawecami i
dystrybutorami na kilka miesiecy
przed rozpoczeciem roku,

— opracowywanie szczegolowego pla-
nu zaopatrzenia, stanowigcego in-
tegralng cze$¢ *planu techniczno-
ekonomicznego,

— ustalenie biezgcych potrzeb mate-
riatlowych i skladanie na tej pod-
stawie kwartalnych zaméwien,

— realizacja dostaw i ich rozlicze-
nie,

— przyjmowanie materialébw do ma-
gazynu, skladowanie konserwacja,
wydawanie i ewidencja,

— prawidiowa gospodarka zapasami,

.— dokonywanie biezgcych i okreso-
wych analiz ksztaltowania sie go-
spodarki materialowej, a w szcze-
golnoSci gospodarki zapasami,

— gospodarka surowcami wtoérnymi.
Niektore aspekty pracy Dzialu Za-

opatrzenia zostang oméwione w na-

stepnych artykutach.
z mgr KAZIMIERZ BATKA

OGLOSZENIA

Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowg nr 120 wysta-
wiong na nazwisko Jadwiga Ka-
pa.

Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 991 wysta-
wiong na nazwiskoe Roman Czu-
ba.

Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 2573 wy-
stawiong na nazwisko Wanda
Danetko. i

Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 2578 wy-
stawiona na nazwiske Jan Frat-
czak.

W razie znalezienia prosimy
o zwrot przepustek do Dzialu
Kadr.

Tego pieknego budynku szkolnego przy ul. Swierczewskiego nie
bylo w Jeleniej Goérze w roku 1945. O Jeleniej Gorze sprzed 25laty
piszemy nizej we wspomnieniach Henryka Langnera. Fot.archiwum

Pionierskie wspomnienia

Kiedy HENRYK LANGNER z kon-
cem lipca 1945 roku jechat do Jele-
niej GoOry aby sie tu osiedli¢, ma-
rzyt o malym domku z ogrodkiem,
do ktorego bedzie wracal po oSmio-
godzinnej pracy w zakladzie i o
spokojnej pracy w swoim zawodzie...

Nie byly to jednak jeszcze czasy,
w ktorych marzenia spelnialy sie la-
two.

Jelenia Goéra nie byla wprawdzie
zniszczona ale sytuacja jeszeze nie

byta tak dobra, chociaz wojna sig
skonczyla, aby my$leé tylko o so-
bie.

30 lipca 1945 roku Henryk Lang-

ner jako czlonek partii skierowatl
swoje kroki do Komitetu Polskiej
Partii Robotniczej i tutaj otrzymatl
zadanie,

Skierowany zostal do pelnomocni-
ka rzgdowego Tadeusza Rzesisty, od
ktérego otrzymal angaz na zastep-
ce kierownika miejskich wodocig-
gow 1 polecenie rozpoczecia pracy
od zaraz.

Trzeba bylo uruchomié nieczynne
wodociggi i zabezpieczyé dostawe
wody dla miasta. Trzeba bylo stop-
niowo uruchamiaé coraz to nowe
nieczynne punkty i stacje pomp, w
miare jak Jelenia Goéra zaczela sie
zaludniaé. Wszystkie urzadzenia
trzeba bylo zabezpieczaé przed zni-
szezeniem i dewastacjg, gdyz mimo
ze bylo juz po wojnie, czasy wcale
nie byly spokojne i wrogie elemen-
ty oraz ,,szabrownicy’” grasowali...

Na przyklad byly duze trudnoSci
z utrzymaniem w ruchu stacji pomp
ktore trzeba bylo zabezpieczaé po-
sterunkami Rezerwy Milicji Obywa-
telskiej, ktora z bronig w rgku
chronila obiektéw.

Powolana zostala tez w tym cza-

sie tak zwana grupa operacyjna do
spraw technicznych, ktorej zadaniem
bylo udzielanie fachowej pomocy za-
kiladom, ktore stopniowo urucha-
miano.

We wszystkich prawie =zakladach
praca rozpoczynala sie zupelnie od
nowa, trzeba wiec bylo ustawia¢ ma-
szyny i uruchamiaé produkcje.

Do tej grupy operacyjnej, ktorg
kierowat pelnomocnik Rzgdu do
spraw przemysitu, poOZniejszy minis-
ter i czionek KC PZPR Tadeusz Ge-
de powolany zostal rowniez Henryk
Langner.

Praca calkowicie go pochloneta.
Pracowalo sie wtedy po 16 godzin
dziennie, trzebo bylo by¢ osobiScie
w kazdym nowym zakladzie, nie
tylko radzi¢ slowem ale konkretnie
pracowac...

I tak w wirze wytezonej pracy —
Henryk Langner zapomnial o swo-
ich pierwotnych planach: spokojnym
zyciu 1 wilasnym domku 2z ogrod-
kiem.

Ale ma te satysfakcje
jak rosta Jelenia Goéra,
wzro$cie naszego miasta wspotucze-
stniczyl, ze mnalezal do pierwszych
jego mieszkancéw i budowniczych.

Funkcji, ktére w tym czasie pel-
nit trudno dzi§ zliczyé...

Byl wiec czlonkiem Egzekutywy
Komitetu Miejskiego Polskiej Partii
Robotniczej, radnym Miejskiej Rady
Narodowej, wiceprzewodniczgcym
Rady Nadzorczej Powszechnej Spo6i-
dzielni Spozyweoéw, ktoéra nosila wte-
dy nazwe ,,Wspolnota Robotnicza’.

Dzisiaj Henryk Langner chociaz jest
juz na emeryturze, pracuje w na-
szym zakladzie nadal na poét etatu
w Oddziale Budowlanym Dzialu G16-
wnego Mechanika.

STANISLAW BORZECKI

ze widziat
ze w tym

Papieréwka to podstawowy surowiec przy produkcji

celulozy w naszym zakladzie.

Fot. archiwum

Z konferencjl

Bad. Qddzialowysiym

zakladzie kampania sprawozda-
weza Zwiazkéw Zawodowych,
ktéra rozpoczela sig¢ zebraniami
sprawozdawezymi w  grupach
zwiazkowych a zakonczyla 14
marca br. Konferencja Sprawoz-
dawcza Rady Zakladowej i Ro-
botniczej.

Relacje z tej konferencji prze-
kazemy w nastepnym numerze
naszej gazety.

Dzisiaj zamieszczamy krotkie
informacje naszych korespon-
dentow, z dwoch zebran spra-
wozdawezych Rad Oddzialowych.

Na konferencji sprawozdaw-
czej Rady Oddzialowej Wy-
twoérni Celulozy, wiele miejsca
w referacie i dyskusji poswieco-
no sprawom socjalnym.

Wobec przejscia Wytworni na
czterobrygadowy system pracy,
pracy, urlopy wypoczynkowe w
wigkszym stopniu niz dotychczas
planowane sg na okres calego
Fokiisi g

Trzeba by postulowali dele-
gaci na konferencji w Wytwor-
ni Celulozy — aby i wczasy byly
przydzielane przez okres catego
roku.

OczywiScie — zdajemy sobie
z tego sprawe, ze nie ma mowy
o0 uruchomieniu Ustki przez ca-
ty okragly rok, lecz czy nie mo-
zna by pomys$leé przynajmniej o
dwoch sezonach :wiosenno-let-
nim ‘i jesienno-zimowym w jed-
nym z wiekszych oSrodkow
wczasowych w resorcie?

Sposrod wielu spraw porusza-
nych w dyskusji na konferencji
w Wytwoérni Celulozy ,propono-
wano poczynienie dalszych sta-
ran w Wydziale Zdrowia, dla za-

pewnienia koniecznych etatow
Przychodni Przyzakladowej.
K. OSIECKI

Dobrze rozwija sie w Dziale
Glownego Mechanika wspb6lza-
wodnictwo pracy, ktérym z ra-
mienia Zwigzkowej Rady Od-
dzialowej zajmuje sie Jerzy Szaf-
ranski

Takag ocene dat na konferencji
sprawozdawczej w. tym Dziale,
przewodniczacy Rady Zaklado-
wej Tadeusz Luc.

Potwierdzeniem tej opinii by--

o wreczenie w czasie konferen-
cji Zlotych Odznak BPS bryga-
dzie Boleslawa Korony i Srebr-
nych Odznak brygadom Jo6zefa
Czarneckiego, Franciszka Cza-
plickiego i Henryka Zareby.
Na konferencji w Dziale G16-
wnego Mechanika wiele uwagi
poswiecono zaréwno w dyskusji
jak 1 w referacie sprawom, bez-
pieczenstwa i higieny pracy.
Za duzo jednak chyba pra-
cownicy Dzialu wysuwaja ciggle
nowych wnioskow i zadan, je-
zeli chodzi o odziez ochronna.
Zaklad nasz przeznacza na ten
cel bardzo duze sumy, wydawa-
nie odziezy odbywa sie zgodnie
z opracowanymi na podstawie
uwag zalogi ,taryfikatorem.
Zamiast wiee coraz nowych
zadanh — zaproponowal prze-
wodniczgcy Rady Zakladowej
Tadeusz Luc — wiecej troski o
odziez, wiecej poszanowania jej
aby mogla nam lepiej stuzyé.
Z. RZESNIOWIECKI
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Piakaé czy Smiaé sie ?

Tak zapewne pomyslal pewien pra-
cownik w naszym zakladzie, kiedy
przedstawiono mu przygotowane do
doreczenia pisemko, z ktorego wy-
nikalo, ze ukarany zostanie upom-
nieniem, za mylne podanie wagi cy-
sterny, co narazilo nasz zaklad na
straty w wysokosei 1410 zi...

Plaka¢ mu sie chcialo, bo nie miatl
jeszcze na swoim koncie zadnego u-
pomnienia...

A Smiaé sie, bo nigdy z zadng cy-
sterng nie mial w naszym zakladzie
nic do czynienia...

Mozna by wiec sie poSmiaé z biu-
rokratycznege zalatwienia sprawy, w
ktéorej przewidziano Kkare, ale nie
znaleziono czlowieka, ktéremu kara
miala byé udzielona...

Ale warto tez zaplakaé¢ nad tym,
jak daleko praktyka, odbiega u nas
od stow...

Przeciez nie jeden raz moéwiono i
zalecano, aby zanim podejmie sig de-
cyzje o ukaraniu, rozmawiaé z czlo-
wiekiem, gdyz taka rozmowa moze i
powinna daé¢ znacznie wiecej, niz
nawet najdluzsze pismo wystane dro-
g3 urzedowas...

Proponujemy wiec aby naprzoéd po-
rozmawiaé z tymi, ktérzy zawinili
wystosowanie pisma pod mylnym
adresem, a potem wreczyé im (tym
razem bez pomylki w adresie) upo-
mnienia za biurokracje. Ks.

W tym roku w naszym wspoiza-
wodnictwie o ,,Zlotg i Czarng Oklad-
ke do Ksigzki Zazalen” stosowaé
bedziemy konkretng punktacje.

Za kazdy dzien zwloki (liczge od

ukazania sie numeru gazety do u-
dzielenia odpowiedzi na krytyke) li-
czy¢ bedziemy — 1 pkt.
f Kierownik, ktéry w ciggu roku za-
notuje na swoim koncie najwie-
cej punktéow karnych, zdobedzie
symboliczng ,,Czarng Okladke”, kie-
rownik, ktory bedzie mial tych pun-
ktow najmniej, zdobedzie ,,Zlotg O-
kladke”.

A wiec trzeba nie tylko odpowia-
da¢ na nasze uwagi krytyczne, ale
i odpowiadaé szybko!

Przeciez na te odpowiedzi czekaja
nasi Czytelnicy. RD

- Nasz konkurs pt. ,,Uczymy sie pa-
trze¢ krytycznie” — dla czytelnikow
»Wspoélnego Celu” trwa.

Co miesigca nagradzamy nagroda
100 zI najlepszg notatke lub list, na-
destany przez czytelnikoéw, opisujgcy
krytycznie wszystko co zle, co prze-
szkadza nam w pracy i utrudnia do-
bra robote. iy

Czekamy na Wasze listy!

Cztery wystawy tematyczne pra-
gnie zorganizowaé¢ w tym roku Za-
kladowy Foto-Klub, organizacja fo-
toamatorow Celwiskozy.

Dwie z nich po$wiecone zostana
XXV rocznicy powrotu Ziem Za-
chodnich i Po6inocnych do Macierzy.

Ktorejs majowej niedzieli fotoama-
torzy wybiora sie do dwéch zamkow
piastowskich na naszych =ziemidch:
do Bolkowa i Swin i beda tam ro-
bili ciekawe zdjecia. Te witaénie
zdjecia bedy eksponowane na jednej
z wystaw Foto-Klubu.

We wrzeSniu Foto-Klub planuje

RD.

wystawe pt. ,,Zabytki naszego mia-
sta”.
W maju =zorganizowana zostanie

wystawa pt. ,,Wiosna w przyrodzie”
a w grudniu ,Lato 70”: beda to
wspomnienia z tegorocznych urlo-

pow.

W numerze 6 ,,Rozmaito$ci’ mart-
wiliSmy sie, 2Ze kierownik pewnej
powaznej Wytworni w naszym za-
kiladzie nie odpowiedziat nam, kto-
rych pracownikéw nalezy wyréznié
za prace w roku 1969.

KPW (Kierownik Powaznej Wy-
tworni) odwiedzit nas w redakeji
i wyjasnil, Ze nie jest w stanie ni-
gdy poda¢ nazwisk wszystkich wy-
rézniajacych sie, gdyz jest ich wie-
lu, a lamy naszej gazety szczuple.

UmoéwiliSmy sie, ze w przysztosci
KPW bedzie podawat kilka nazwisk
i bedzie dodawatl: ,,i wielu innych”.

i es.

. ¥

W pierwszej dekadzie marca br. do
redakcji nadeszia kartka nastepuja
cej tresci:

— »Serdeczne pozdrowienia z Ogél-
nopolskich Mistrzostw Narciarskich
zasyla T. Rybeczynski.

P.S. Tury$ci i uczestnicy igrzysk
bardzo chwalg duzy wkilad pracy je-
leniog6rskich zakladoéw, w przygoto-
wanie imprezy. — *

— ,,Sportowe pozdrowienia z poby-
tu na zgrupowaniu w Berlinie,
wszystkim kibicom kolarstwa prze-
syla B. Lengiewicz, — *
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Pierwsza kolejka rozgrywek pitkarskich
w lidze okregowe] odbedzie si¢ dopiero
w dniu 5 kwietnia br. Taka decyzje podjat
DOZPN z powodu ztych warunkéw atmo-
sferycznych i ztego stanu boisk

Jak nas poinformowatl trener na-
szego zespolu Edward Nalewaj-
ko przy ukladaniu skladu pier-
wszej druzyny, brani bedg w
tym sezonie pod uwage nastepu-
jacy pitkarze: w bramce Moty-
lewski i Glogowski, w obronie
Jarzina, Stefanczyk, Judka, Cze-
pa, Wochna, i Domanski, w po-
mocy Rogala, Rokicinski i Ka-
luzny, w ataku Janczyk, Zar-
czynski, Bratek, Zalega i Osin-
ski.

Pod znakiem zapytania stoi
tylko wystep Bratka, ktoéry
dluzszy czas z powodu kontuzji
wylaczony byl z treningéw i nie
wiadomo czy bedzie moégt wziaé
udzial w pierwszym meczu. By-
loby to niewatpliwie powazne
oslabienie naszej linii napadu.

! es.

Zamiast pelnego terminarza
rozgrywek wiosny w pilkarskiej
lidze okregowej, podajemy roz-
klad rozgrywek na pierwsza nie-
dziele rozgrywek 5 kwietnia, go-
dzina 16:

Lechia Dzierzoniow — BKS
Bolestawiec, Czarni Walbrzych
— Pogon Oleénica, Sleza Wro-
ctaw — Gwardia Wroctaw, Tu-
réw Turoszéow — Zaglebie Lu-
bin, Odra Wroctaw — Slask Ib,
Fuzyce Luban — Gornik Ib Wat-
brzych, Polonia Swidnica — Pa-
fawag Wroctaw, Dolno§lazak —
Bielawianka.

'8 pkt,

Niepowodzenie
na ringu

Kleska 4:14 zakonczyl sie trzeci w
tym sezonie wystep naszych bokse-
ré6w w meczu o mistrzostwo ligi o-
kregowej.

Do spotkania z BKS w Bolestawcu
nasza druzyna stanela zupelnie nie-
przygotowana o czym Swiadczg na-
stepujace fakty: Samerdak w wa-
dze koguciej i Olchéwka w wadze
lekkopo6iSredniej nie zostali dopusz-
czeni do walk przez lekarza, w wa-
dze ¢$redniej i ciezkiej oddaliSmy
punkty walkowerem 2z powodu bra-
ku zawodnikow, jezeli jeszcze doda-
my do tego dwie przegrane przed
czasem (Michalczewski w pioérkowej
w I rundzie i Kielczewski w poéi-
§redniej w III rundzie) to bedziemy
mieli pelny obraz kleski bokserow
Dolnoslazaka.

Punkty dla naszej druzyny zdoby-
li: Kowal w wadze lekkoSredniej
wskutek przewagi z Kuroniem w I
rundzie i Winiarski w wadze ciez-
kiej walkowerem.

Zdaniem trenera Gozdzika najlep-
szy mecz stoczyl Kaminski w wadze
lekkiej, ktory przegrat stosunkiem
glosow 1:2 z Tomczykiem.

Po trzech meczach w ' naszym
challengu punktacja jest nastepujag-
ca: 1. Kietczewski — 30 pkt, 2. Ko-
wal — 27 pkt, 3—4 Stalmach i Paz-
dziora po 25 pkt, 5. Surma 23 pkt,
6. Winiarski 14 pkt, 7. Zurawski 11
pkt, 8. Kaminski 10 pkt, 9. Olchéwka
10. Michalczewski 4 pkt, 11.

Wozniak 3 pkt, 12. Mazur 2 pkt. sK.

Tak martwit sie bramkarz Slezy, kiedy naszej druzynie udato si¢
zdoby¢é prowadzenie 2:1 w meczu jesieni. Uradowani napastnicy
Dolnoélagzaka skladaja sobie gratulacje. Aby takich rados$ci na wio-
sne bylo jak najwiecej.

Fot. Z. Adamski

Znaczenie wyrazow:

Poziomo:

1. okrutny jedynowladca, 5.
gory w Europie, 6. kroélewskie
A 9 % 4
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rozporzgdzenie, 9. wyspa na Mo-
rzu Srodziemnym, 10. zroédiowa
rzeka Konga.

Pionowo:

1. wodka ryzowa, 2. prosta ko-
laska bez resor6éw, 3. ozdobne
drzewo iglaste, iglawa, 4. bez-
pieczne schronienie, 7. imie me-
skie, 8. bojowy szyk kawalerii.

Rozwigzania  krzyzowki nalezy
sktadaé w redakeji, do konca
marca br.

Wsérod czytelnikéw, ktoérzy na-
de§la prawidlowe rozwigzania,
rozlosowany zostanie bon ksigz-
kowy.

Podajemy prawidlowe rozwia-
zanie krzyzoéwki z numeru 3 na-
szej gazely:

Poziomo:

grota, sawanna, kolator, skan-
sen, kapelan, katabas, tornado,
Samar,

Pionowo:

rewolta, Tanatos, psikus, pa-
tron, kra, Noe, era, kokota, pe-
tarda, Lublana. Nestor.

Sposrod  czytelnikow,  ktorzy
nadestali . prawidlowe rozwiaza-
nia ,bon ksiazkowy wylosowala
Regina Rozmyslowicz.

Zapasy

Zapasnicy
jak na porzadny klub przystalo —
udzial w mistrzostwach Polski.

W Kielcach na mistrzostwach se-
nioréw I i II ligi w stylu klasycz-
nym, Melion w wadze 48 kg zajat
pigte miejsce, Czerniec w wadze
57 kg sibdme miejsce, Potrapeluk w
wadze 52 kg oOsme miejsce.

Nie mial szczeScia w losowaniu
Bacal, ktoéry szybko trafil na mi-
strza a potem wicemistrza Pilski i
ostatecznie znalazl sie w Kklasyfikacji
po tych dwoéch przegranych, na da-
lekim trzynastym miejscu.

Junior Nycek w wadze 60 kg byt
dwudziesty szosty.

W klasyfikacji druzynowej Dolno-
Slazak zajal jedenaste miejsce.

W Rzeszowie odbyly sie indywidu-
alne mistrzostwa junioréw w stylu
klasycznym.

Z naszych junioréw Nycek w wa-
dze 60 kg zdoby! tytul mistrza Pol-
ski, Gorecki w wadze 56 kg byl sz6-
sty a Zurawski w wadze 87 kg sio-
dmy. 3

W klasyfikacji druzynowej ﬁmio-
rzy Dolno$lgzaka znalezli sie na
szostym miejscu. Ks.

Siatkdwka

Siatkarze DolnoS$lgzaka uzyskali
nastepujgce wyniki w spotkaniach o
mistrzostwo ligi okregowej:

Dolno§lgzak — LZS Swidnica 2:3
(15:9, 6:15, 12:15, 15:7, 11:15). Dolno-
§lgzak — Lechia Dzierzoiniéw 2:3 (15:
:8, 10:15, 15:11, 3:15, 1:15), DolnoS$lgzak
— Piast Nowa Ruda 3:1 (15:13, 6.15,
17:15, 15:13), Dolno$lgzak — MKS By-
strzyca Klodzka 3:2 (17:19, 15:9, 12:15,
15:9, 15:9).

W naszej druzynie wystepowali:
Witke, Sznytko, Olejniczak, Stawino-
ga, Siennicki, Bach, Gérko, Jedrzej-
czuk, Piskor. az.

Dolno$§lazaka brali —

ﬁf
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Wiaczenie Slgska do Panstwa Pol-
skiego przez Mieszka I w r. 990, za-
poczgtkowalo nowy okres w dzie-
jach budownictwa obronnego na
tych ziemiach.

Istotne zmiany jakie zostaly wpro-
wadzone, nalezy laczyé najprawdo-
podobnej z osobg Bolestawa Chrob-
rego.

Ich wyrazem byly niewatpliwie
grody, oSrodki administracyjne i wi-
dome akcenty potegi militarnej
wiadcey.

W polowie XII wieku ilosé grodéw
znacznie wzrasta, co lgczy sie z roz-
biciem panstwa na dzielnice i z po-
wstaniem organizacji kasztelanskiej,
opierajgcej sie na grodach.

Wiele grodéw Kkasztelanskich w
XIII wieku przeksztalcito sie na wa-
rowne zamki murowane.

Do dzisiaj zachowaly sie m. in.
ruiny zamku Siwny w powiecie ja-
worskim zbudowanego na skalistym
cyplu, gdzie znajdowal sie kiedy$
gréd, wzmiankowany po raz pierw-
szy w roku 1108. W roku 1230 byla
kolejna wzmianka, ze jest to grod
kasztelanski.

Grod ten zostal w koncu XIII wie-
ku opuszczony przez Bolka I ksigcia
Swidnicko-jaworskiega, ktory prze-
ni6st oérodek wojskowo-administra-
cyjny do Bolkowa.

Swiny przechodzg w tym czasie w
rece rycerskiego rodu Swinkéw,
ktory na przelomie XVI i XVII wie-
ku wznosi tu zamek murowany, kto-
rego ruiny zachowaly sie do dzisiaj.

B
Prawdopodobnie w XVI i XVII
wieku, caly teren cypla zajety obec-
nie przez ruiny, zostat otoczony
murem i wigezony w zespol warow-
ny zamku.

(Opracowal na podstawie ksigzki
B. Guerquina , Zamki Slaskie”
Z. Adamski)

Marzec 1970 r.

20 lutego br. odbyl sie w Klubie
Turysty w Jeleniej Gorze VI Walny
Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy Od-
dzialu PTTK naszego zakladu.

Zjazd ten byl szczegolnie wazny,
gdyz w tym roku obchodzimy w na-
szym zakladzie XV-lecie dziatalnosSci
turystycznej.

Byla wiec okazja do podsumowa-
nia osiggnieé, w Kktoérych zapisano
wiele ciekawych imprez, cieszgcych
sie zastuzonym powodzeniem naszej
zaltogi.

A rok 1970 stawia przed Oddziatem
PTTK nowe zadania.

Imprezy
roku 1970

W planie pracy Oddzialu PTTK na
rok 1970, zatwierdzonym przez ostat-
ni Zjazd, znajduje sie wiele imprez
wlasnych oraz poczynan z okazji
XXV-lecia powrotu Ziem Zachodnich
do Macierzy i XV-lecia dzialalno$ci
turystyeznej w naszym zakladzie.

Czlonkowie Oddzialu wezmg pod
opieke jeden ze szlakow turystycz-
nych na naszych ziemiach, planuje
sie rozszerzenie akeji wypoczynko-
wo-krajoznawczo-turystycznej ze spe
cjalnym uwzglednieniem pracowni-
kow objetych czterobrygadowym sy-
stemem pracy.

W maju zorganizowana zostanie
spartakiada turystyczna o nagrode
przechodnia Rady Zakladowej dla
najlepszej Rady Oddzialowej, odbe-
dzie sie VIII juz rajd goérski mto-
dziezy szkolnej oraz jubileuszowy
biwak XV-lecia na Jeziorach Augu-
stowskich.

W czerwcu planowany jest II Rajd
Odbiorcow Celwiskozy ,,Bez rekla-
macji”.

W lipeu i sierpniu zorganizowane
zostang wezasy sycylijskie w Sar-
binowie oraz rejsy zeglarskie na Ma-
zurach.

wezma .udzial w jubileuszowym X
Rajdzie.

W pazdzierniku w sali Spoleczno-
Zakladowego OS$rodka Propagandy
zorganizowana zostanie wystawa do-
robku Zakaldowego Oddzialtu PTTK.

W listopadzie odbedzie sie spotka-
nie aktywu turystycznego naszego
Zakladu z Kierownictwem, z okabzji
XV-lecia, oraz wystawa, plakatu i

wydawnictw turystyeznych. RZ

Po VI Walnym ZjeZzdzie Oddziatu

PrzejScie na nowy, czterobrygado-

wy system pracy, zobowiazuje Od-
dziat PTTK do organizowania w
szerszym zakresie niz dotychczas,

wypoczynku po pracy dla naszej za-
togi.

Podkreslit to szczegdlnie w swoim
wystapieniu na zjezidzie dyrektor na-
czelny mgr Stanislaw Bogusz, ktory
m. in. stwierdzil, ze Zarzad PTTK
giowna uwage w swojej dziatalnos-
ci skupil na turystyce kwalifikowa~
nej, podczas kiedy dla Zaktadu god-
ne uwagi i bardzo potrzebne jest
jak najczestsze wyprowadzenie coraz
to nowych grup pracownikéw na
wycieczke, za miasto, na S$wieze po-
wietrze.

W roku 1970, Kktéry jest rokiem
XXV-lecia powrotu Ziem Zachodnich
i Poélnocnych do Macierzy, nadarza
sie doskonala okazja zapoznania pra-
mownikow naszego zakiladu z histo-
rig tych ziem.

VI Walny Zjazd PTTK przyjat plan
pracy na rok 1970, w ktérym o-
préocz takich tradycyjnych juz im-
prez naszego Oddziatu, jak wczasy
sycylijskie w Sarbinowie, rejsy ze-
glarskie na Mazurach, udzial w ko-
lejnym Rajdzie Chemikéw, II Rajd
Odbiorcow i tp. znajduja sie nowe

i na pewno bardzo wazne dla nowej
roli Oddziatu imprezy jak: Sparta-
kiada XV-lecia o nagrode przechod-
giq dla najlepszej Rady Oddzialowej
i rozszerzenie akcji wypoczynkowo-
krajoznawczo-turystycznej dla Zalo-
gi Zaktadu, ze specjalnym uwegled-
nieniem czterobrygadowego systemu
pracy.

Od ich. realizacji zalezy, czy uda
sig Zakladowemu Oddzialowi PTTK,
jedno z najwazniejszych zadan: u-
czynienie z turystyki organizacji
masowej.

Tego ' wiasnie nowemu Zarzgdowi
PTTK serdecznie zyczymy. 1534

Nowe wladze

W nastepnym numerze ,Na turys-
tycznym szlaku” podamy jak ukon-
stytuowal sie nowy Zarzad Oddziaiu
? A4 Il b 2

Dzisiaj, w porzadku alfabetycznym
podajemy nazwiska wybranych w
sklad Zarzadu przez VI Zjazd.

83 to: Bolestaw Bar, Stanistaw
Bretes, Andrzej Galeski, Wlodzimierz
Hupatlo, Jerzy Jawurek, Stanislawa
Juszezynska, Stanistaw Kawiako,
Waclaw Postepski, Kazimierz Polan-
ski, Stefan Piotrowski, Jan Susabow-
ski, Cezary Turski, Kazimierz Sar-
tys.

Do komisji rewizyjnej wybrani zo-
stali: Mirostaw Kijanka, Henryk Le-
szezynski, Piotr Matysiak, Alfreda
Tabaka.

Do sadu kolezenskiego: Wlodzimierz
Chyczewski, Andrzej Fortuna, Zbig-
niew Kosinski. RZ.

We wrzesSniu tliryéci Celwiskozy -

Skoniczyl sie sezon zimowy. Niedlugo pierwsze wycieczki zapropo-

nuje nam Klub ,Dreptak”.

Fot. archiwum
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