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Na przykiad -
Janina Michalska

Janina Michalska jest najpra-
wdziwsza jeleniogorzanka. Uro-
dzila sie w Jeleniej Gorze, tutaj
ukonczyla szkole podstawowsa i
nastepnie  Zasadnicza  Szkole
Rzemiost Budowlanych.

Majac lat zaledwie 17, rozpo-
czela prace zawodowa, jako ma-
larz budowlany w Miejskim
Przedsiebiorstwie Robot Budo-
wlanych.

Nie zamierzala jednak na tym
poprzestac...

Pracujac w MPRB rownocze-
$nie rezpoczela nauke w Tech-
nikum Budowlanym dla pracuja-
cych.

Byly to chyba najtrudniejsze
chwile w mlodym zyciu Janiny
Michalskiej. Pogodzi¢ prace z
nauka nie bylo latwo.

Na rok przed matura przenio-
sta sie do pracy w naszym za-
kladzie.

Naprzod byla referentem tech-
nicznym w Wydziale Gospodarki
Pozaoperacyjnej, po zdaniu ma-
tury przeniesiona zostala do
Dzialu Glownego Mechanika na
stanowisko.. mistrza budowlane~
g0.
Mtloda kobieta kieruje obecnie
18-0sobowym zespolem, w zakre-
sie. rob6t malarskich. TrudnoSci,
ktorych poczatkowo obawiala sie,
pokonala przy pomocy calego
zespolu malarzy, szezegolnie zas
przy wydatnej pomocy mistrzow
Oddzialu Budowlanego, starszych
kolegow po fachu.

Z pracy jest zadowolona, za-
dowoleni sa z niej jej przelo-
zeni.

Janina Michalska pracuje ro-
wniez spolecznie: jest czlonkiem
Zwiazku Mlodziezy Socjalistycz-
nej, w okresie kiedy pracowala
w Wydziale Geospodarki Poza-
operacyjnej wybrana zostata do
Zarzadu Kola ZMS Administra-
cji.

Ten krotki zyciorys mlodej
pracownicy naszego zakladu, naj
lepiej Swiadczy o tym, jak wie-
le zmienilo sie w zyciu naszych
kobiet, jak postepuje naprzod
réwnouprawnienie.

Nasz zaklad jest tego doskona-
lym dowodem.

Nie ma juz u nas zawodow
niedostepnych dia kobiet.

To stwierdzenie raz jeszcze
przypominamy, na przykladzie
mistrza Janiny Michalskiej, z
okazji Dnia Kobiet.

STANISEAW BRZEG

Na zdjeciu obok — mistrz
budowlany Janina Michalska
i technik Elzbieta Z.anduch
st. referent do spraw korozji,
pracownica Dziatu Gléwnego
Mechanika.

Fot. Z. Adamski
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Remon
nie w pore

— ,,Dotyczy notatki pt. ,,Remont
nie 'w pore’” z numeru 3 ,,Wspolnego
Celu” oraz ,,Rozmaitoéci’”’ z mume-
Tu 4.

Budynek socjalny Wytworni Celu-
lozy zostal przejety przez Oddziat
Regeneracji Lugu w dniu 1 listopada
ub. roku. W protokole zdawczo-od-
biorczym  wyraznie zaznaczyliSmy,
ze odbierany obiekt posiada niespra-
wna instalacje c.o. oraz urzadzenia
ogrzewcze wody do kapieli. Niezwio-
cznie po przejeciu budynku, przysta-
pilismy do remontu. Mimo duzego
zakresu prac, remont ukonczyliSmy
w bardzo szybkim czasie. Obecnie
funkcjonuje c.o. zadowalajaco, woda
ciepla jest rowniez.

Oddzial Elany

przed nowymi zadaniami

(wywiad z kierownikiem M. Ryndzionkiem)

Mieczyslaw. Ryndzionek rozpo-
czal prace w naszym zakladzie
21 lutego 1947 roku, w oOwczes-
nej Fabryce Wilokien Sztucznych
nr 7, ktora wyprodukowala pier-
wsze w naszym Kkraju wiokno
syntetyczne — stilon.

Pracowal kolejno jako apara-
towy, zmianowy a po likwidacji
produkecji stilonu w naszym za-
kiladzie i uruchomieniu produk-
¢ji elany, ukonczyl technikum i
pracowal jako zmianowy, star-
szy mistrz, technolog i starszy
technolog oddzialu, by wreszcie
z dniem 1 styeznia br. awanso-
waé na kierownika Oddzialu
Elany.

,WSPOLNY CEL”: Jak minal
rok 1969 w Oddziale Elany?

M. RYNDZIONEK: Rok 1969
nie byl dla naszego Oddziatu lat-
wy. Nie udalo sie nam w zapla-
nowanym pierwotnie terminie,
uruchomié nowej przedzarki, 0
zwiekszonej wydajnosci dobo-
wej. Wobec tego byliSmy zmu-
szeni w lipcu do postoju oddzia-

Dla poprawy warunkow pracy

Na kazdy rok, opracowywany
jest w naszym zakladzie plan
poprawy warunkow bezpieczen-
stwa i higieny pracy.

Jednym ze skladnikéw tego
planu, na pewno- bardzo waz-
nym, jest plan budowy nowych
pomieszczen oraz adaptacji i re-
montéw uzytkowanych juz po-
mieszezen produkeyjnych i so-
cjalnych, co przyczyni¢ sie ma
do poprawy warunkow i higieny
pracy w naszym zakladzie.

Co sie bedzie robilo w tym za-
kresie w roku 19707

W tegorocznym planie popra-
wy znajduje sie az 106 pozycji,
co juz najlepiej Swiadczy o wiel-
kosci przedsiewzigcia.

Tak jak co roku przed powaz-
nymi wiec zadaniami staja Od-
dzialy Dzialu Glownego Mecha-

nika, Mechaniczny i Budowlany,
ktore maja nielatwy obo-
wigzek  zrealizowania jeszcze
jednego planu, gdyz jak wiemy
nie sg to jedynie zadania, ktére
zatogi tych oddzialéw bedg mu-
sialy w roku 1970 wykona¢.

A oto glowne przedsiewziecia,
ktore beda wykonane w tym ro-
ku.

W Oddziale Alkalizacji wyko-
nany zostanie remont instalacji,
urzadzen i wentylacji, planowa-
ne sa roboty murarskie, beto-
niarskie, ciesielskie a w po6zniej-
szym okresie malowanie wszyst-
kich pomieszczen oddziatu.

Przewiduje si¢ rowniez prze-
prowadzenie remontu pomiesz-
czen higieniczno-santarnych oraz
przy dzwigu towarowo-osobo-
wym.

(Dokoneczenie na str. 2)

lu, Na nasze wyniki ujemny
wplyw miata réwniez dos¢ duza
awaryjnoéé naszych starych u-
rzadzen, do ktérych czesto tez
brakowalo nam czeSci zamien-
nych.

W rezulacie mimo wykonania
juz w pazdzierniku rocznego
planu wartoSciowego i dobrej
pracy w drugim poélroczu, mnie
udalo sie nam catkowicie nadro-
bi¢ strat poprzedniego okresu.
Stad roczny plan iloSciowy wy-
konaliémy tylko w 96.9%, przy
zaliczeniu 84.1% naszej produk-
¢ji do I gatunku.

Dobrze natomiast gospodaro-
waliémy surowcami. Estru zuzy-
liSmy tylko 1.13 kg na kilogram
produkeji wiokna, przy wskazni-
ku — 1.15," glikolu 0.330 kg,
przy wskazniku 0.365.

,2WSPOLNY CEL”: Co nalezy
zaliczyé do najwiekszych osiag-
nie¢ Oddzialu w roku 1969?

M. RYNDZIONEK: Wprowa-
dzilismy nowy czterobrygadowy
system pracy, z ktorego wszyscy
jesteémy zadowoleni.

Mamy duze sukcesy we wspo6i-
zawodnictwie pracy. Mamy juz
6 Brygad Pracy ‘Socjalistycznej,
w tym dwie ze Srebrnymi Od-
znakami i jedna Kazimierza Nie-
lacnego ze Zlotag Odznaka BPS
XXV-lecia PRL.

We wspolzawodnictwie uczest-
niczy caly nasz oddzial.

Nasze sukcesy zawdzigczamy
ofiarno$ci calej Zaltogi, wsrod
ktorej wielu jest pracownikéw
o dlugoletnim stazu pracy w na-
szym zakladzie, nasze sukcesy
zawdzieczamy w roku 1969 row-
niez w duzej mierze mojemu pPo-
przednikowi, zmartemu w ub. I.
b. kierownikowi oddzialu Edwi-
nowi Bojanowskiemu.

,2WSPOLNY CEL”: Jakie za-
dania czekaja Oddzial Elany W
roku 19707

M. RYNDZIONEK: Plan ilo$-
ciowy jest o 25 wyzszy niz
plan roku 1969.

W 1 pélroczu zajmowac si€
bedziemy produkcjg elany bar-
wionej, w II polroczu produko-
waé bedziemy widkno modyfiko-
wane.

W I polroczu mamy dac¢ 857
produkeji I gatunku, w II poéi-
roczu 65%.

Liczymy sie z trudno$ciami,
jakie mozemy mie¢ przy wpro-
wadzania nowych urzadzen, ale
opracowali$my plan zamierzen
techniczno-organizacyjnych, kto-
rego realizacja powinna nam za-
pewnié wykonanie zadan pro-
dukeyijnych w roku 1970.

(Dokonczenie na str. 2)

Na jednym z lutowych posiedzen
Komitetu Redakcyjnego naszej gaze-
ty, odbyla sie mita uroczystosé¢ wre-
czenia dyplomu nr 1 ,.Wspélnego Ce-
1u” mgr Kazimierzowi Zatce, kie-
rownikowi Dzialu Zaopatrzenia, ktd-
ry za rok 1969 zostat zdobywcg na-
szej symbolicznej nagrody ,,Ztotej
Okladki do Ksigzki Zazalen” za naj-
lepsze reagowanie na wszelkie uwagi
krytyczne, zamieszczane W naszej
gazecie. Y

Juz po tym posiedzeniu otrzyma-

liémy list nastepujacej tresci:
. — ,,Naczelny Redaktor ,,Wspolnego
Celu” w miejscu. Przyznanie mi
przez redakcje .Wspbélnego Celu” dy-
plomu za wtasciwe reagowaine na
krytyke czytelnikow, uwazam -nie
tylko za wyréznienie, ale traktuje to
roéwniez jako zachete do. wspoipracy
z nasza gazetg, ku pozytkowi catej
zalogi. Istotnie ma wszystkie notatki
krytyezne udzielatem dos§é obszernych
i w miare wyczerpujacych odpowie-
dzi. Informacje te byly jednak frag-
mentaryczne, gdyz dotyczyly nielicz-
nych problemow, ktorymi zajmuje
sie Dzial Zaopatrzenia.

Poniewaz m. in. dzialalno§¢ stuzby
zaopatrzenia ma niewatpliwy wplyw
na wykonanie planu produkeji, na
rytmiczno§é, koszty i wyniki ekono-
miczne, dla lepszego zrozumienia
tych zagadnien przez zaloge, pragne
zadeklarowaé napisanie 10 artyku-
tow dla naszej gazety na ww tema-
ty. Kierownik Dzialu Zaopatrzenia
mgr K. Latka.”

OD REDAKCJI:

7za list serdecznie dziekujemy, cie-
szymy sie z obietnicy nawigzania
stalej wspolpracy.

STANISLAW KOZAR

ci w pracy.

redakcjl

Dlaczego poprzedni uzytkownik nie
przeprowadzil remontu ,,w pore” tj.
w okresie letnim — nie wiemy. Wi-
docznie byly jakie§ wazkie ku temu
powody. Kierownik Oddziatu Rege-
neracji kugu — A. Kulakowski. —"

Kierownik
Dz. Transportu
odpowiada

— ,,W odpowiedzi na notatke z nu-
meru 4 ,,Wspolnego Celu” informuyje,
ze zaniepokoil mnie rowniez fakt,
ze kierowcy pojazdow mechanicz-
nych nie przestrzegajg przepisow ru-
chu drogowego na terenie naszego
zakladu, Zaluje jednocze$nie, ze ko-
respondent nie podal numeru rejes-
tracyjnego dzwigu samochodowego,
ktory zerwal plansze propagandowsq
na ul, Wiskozowej, pewnego stycz-
niowego dnia. Pomogloby to ustali¢
w stosunku do kogo nalezy wyciag-
na¢ wnioski regulaminowe,

Przypominam, ze po terenie Cel~
wiskozy oprocz kierowcow Dzialu
Transportu jezdza Kkierowecy z ob-
cych przedsigbiorstw. Uwazam, ze
ogolnikowo nie mozna traktowaé
tych spraw i przewinieniami wszyst-
kich uzytkownikow drog i ulic za-
kladowych nie wypada obcigza¢ pra-
cownikow Dzialu Transportu,

Odnos$nie drugiej notatki z nr 4
,,Wspolnego Celu” wyjasniam, ze
przed ukazaniem sie¢ numeru 35
,,Wspolnego Celu”, gdzie byla za-
mieszczona wzmianka odnosnie upo-
rzgdkowania ogrodzenia terenu ga-
razy, juz siatka byla naciagnieta.

Chee jednocze$nie zapewnié¢, ze sg-
siedzi nie bedg mieli powodu do
narzekan z racji sgsiedztwa 2z go-
spodarstwem samochodowym, gdyz
wezesng wiosng nasze $mieci zostang
uprzatniete.

W spychotechnike jednak nie be-
dziemy sie bawi¢ i nie radzimy in-
nym. Kierownik Dzialu Transportu
S. Kawiako. —"

Plan urlopow

— ,,Dotyczy notatki pt. ,,Plan urlo-
poéw’’ z numeru 2 ,,Wspolnego Celu’:
Autor notatki pisze: ...,,zaledwie raz
na cztery lata przypadnie pracowni-
kowi urlop w III kwartale..” a da-
lej: ,...czy nie ma innego rowiaza-
nia, aby mniej bylo niezadowolo-
nych.:’

Szanowny Towarzyszu R. I. z Wy-
tworni Celulozy! W zakladzie pro-
dukcyjnym o ruchu cigglym nie ma
innego rozwigzania, jak tylko row-
nomierne rozlozenie urlopéw pra-
cowniké6w na wszystkie miesigce W
roku. Przy opracowywaniu planu
urlopéw nalezy kierowa¢ sie naste-
pujacymi przestankami: 1, Zapewnic¢
niezbedne minimum obsady stano-
wisk pracy na wszystkich zmianach
w ciagu calego roku. 2: Wyznaczy¢
terminy urlopéw w sposob sprawied-
liwy, aby kazdy pracownik w jedna-
kowym stopniu wykorzystywat je za-
rowno w okresach bardziej jak 1
mniej atrakcyjnych, przestrzegajac
jednocze$nie zasady niepodzielnosci
urlopu. 3. Zapewnié¢ podmiang przy
czym pracownik podmiany musi pod
wzgledem kwalifikacji oraz przeszko-
lenia w zakresie bhp, odpowiadac
wymogom stawianym dla danego sta-
nowiska. 4. Zabezpieczy¢ niezbedne
minimum podmian na choroby, de-
legacje i inne przypadki nieobecnos-

(Dokonczenie na str. 2)




WSPOLNY CEL

Budynek produkcyiny
tez nasza wizytowka

Jezeli kierownik oddzialu ma
byé prawdziwym gospodarzem
swojego odcinka, a chyba nikt
w to nie watpi, musi dbaé nie
* tylko o produkcje, maszyny i
urzadzenia, oraz teren przylega-
jacy do oddziatu, ale réwniez
o budynek, w ktorym .oddziat
sie miesci.

Po tym otwarciu drzwi otwar-
tych, trzeba stwierdzi¢, ze nie
jest to sprawa latwa, jakby sie
. moze na pozér wydawalo.

Oto przyklady dwoéch oddzia-
16w.

W Oddziale Alkalizacji w hali
pras, w miejscu gdzie znajduje
sie¢ impregnarka, ta cze$é pomie-
szczenia przypomina wygladem
smolarnie. Zadne odnawiania i
malowania nic tu nie pomaga-
ja, gdyz sufit i $Sciana stale sg
zalewane przez sgsiada — Od-
dzial Celulozy.

Jak to sie dzieje?

Odpowietrzenia z warnikéw i
dyfuzoréw wyprowadzone sg na
potaé dachowg rurami. Tymi ru-
rami do$§¢ czesto wydobywa sie
plynna maz lugowo-celulozowa,
0 wysokiej temperaturze, Zalewa
ona pokrycie dachowe, przezera
stropy, niszczy $ciany i okna
i przySpiesza niszczenie budyn-
ku.

Kierownik Oddzialu Alkaliza-
cji jest tu bezsilny.

Czy nie moze znalezé na to
zadnej rady Oddziat Celulozy?

Inny problem ma Kierowni-
two Oddzialu Stacji Kwasow.

. Nie wrézymy dlugiego zywota
budynkowi soli glauberskiej. Juz
obecnie zaczyna korodowac
przemurowana niedawno, od no-
wa, Sciana szczytowa.

Dzieje sie tak dlatego, ponie-
waz s61 glauberska jest tutaj
magazynowana w duzych ilos-
ciach i calkowicie zasypuje $cia-
ny, na koncu transportera stale
halda soli opiera sie o §ciane
budynku.

OGLOSZENIA

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 111 wy-
dana na nazwisko Herbert Jury-
nas.

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 3463 wy-
dang na nazwisko Edward Naj-
duk.

Uniewaznia sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 1060 wyda-
na na hazwisko Jan Taczala.

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 3554 wy-
dana na nazwiske Stanistaw
Szczepaniak.

W razie znalezienia, prosimy
o zwrot przepustek do Dzialu
Kadr.

Nic wiec dziwnego, ze korozja
postepuje szybko.

Mozna by jej unikngé¢ przez
czestszy niz dotychczas trans-
port soli glauberskiej i dazenie
do utrzymania Scian budynku w
stanie suchym i czystym.

Czy sa to trudnos$ci nie do po-
konania?

BOGUSELAW STANISEAWSKI

Dia poprawy
warunkow pracy

(Dokonczenie ze str. 1)

W Oddziale Przygotowalni Wi-
skozy wykonane zostang urza-
dzenia wentylacyjne w piwnicy
dojrzewalni, zrekonstruowana
zostanie wentylacja nawiewna W
pralni ptachetek, planowany jest
remont urzadzen wodno-kanali-
zacyjnych, umywalek i pryszni-
cow. Roboty murarskie wykona-
ne zostang w szatni oddziatowej,
planuje sie malowanie catego
budynku socjalnego.

W Oddziale Stacji Kwasow
przeprowadzone zostang prace
murarsko-tynkarskie, planuje sie
remont hali wyparek, komory
wentylacyjnej pod belowaczka-
mi oraz malowanie urzadzen .

W Oddziale Widokniarni dokon-
czony zostanie remont posadzek
w piwnicy, przeprowadzone zo-
stang roboty tynkarskie, zabez-
pieczenia przed korozja chemicz-
na, wyremontowana zostanie
cze$é wentylacji, wymienione zo-
stang skorodowane rurociggi i
konstrukeje niektérych urzadzen,
przeprowadzony zostanie remont
zapobiegawczy dachu nad wiok-
niarnia.

Podalismy tylko prace doty-
czace Wytworni Widkien Celu-
lozowych. Ale jest ich znacznie
wiecej.

Aby wszystkie mogly byé w
terminie wykonane, potrzebna
jest pelna mobilizacja zatég Od-
dzialu Remontowego i Budowla-
nego.

Spodziewamy sie tez, ze tak
jak w latach poprzednich, bry-'
gady tych oddziatéw podejma i
zrealizujg nastepne zobowigza-
nia, zmierzajace do przedtermi-
nowego wykonania powierzonych

obie zadan.
Wi J. RZEPA

W nastepnym numerze;

(Trudny rok
w Dziele Transportu)

Janina
Krebs

W Dziale Glownego Mechani-
ka, w warsztacie wulkanizacyj-
nym, elementy stalowe przezna-
czone do oddzial6w produkcyj-
nych o szkodliwym dziataniu
substancji chemicznych, zabez-
pieczane sa przed ich dziataniem
wykladzing gumows.

Prace te w warsztacie wulka-
nizacyjnym wykonuje m. in. Ja-
nina Krebs, kwalifikowany ro-
botnik w tym zakresie, diugolet-
nia pracownica naszego zaktadu.

Prace w naszym zakladzie roz-
poczela w roku 1952, zanim prze-
szla do Dzialu Gléwnego Me-
chanika dwa lata zatrudniona
byla przy produkecji stilonu.

Przyklad Janiny Krebs to je-
szcze jeden dowodd, Ze w naszym
zakladzie kobiety coraz &mielej
siegaja po zawody uwazane do
niedawna za wylgcznie meskie.

Janina Krebs dobrze opano-
wala swo6j zawdd i polubila go.

Jeleniogorzanka jest od roku
1946, kiedy to przyjechata do
naszego miasta bezpoSrednio z
Niemiec, gdzie wywieziona zo-
stala w czasie wojny, 27 lat te-
mu. Pracowala tam ciezko w
fabryce amunicji w Lubece,
wraz z piecioma tysigcami ro-

botnikéw roé6znych narodowosci,
przywiezionych prawie ze wszy-
stkich krajow Europy.

Z okazji Dnia Kobiet — re-
dakcja naszej gazety sklada na
rece Janiny Krebs serdeczne zy-
czenia dla wszystkich kobiet

Celwiskozy.
Tekst Stanistaw Borzecki
Zdjecie Zbigniew Adamski

Nr 7 (419)

»Irudny rok w Dziale Transportu” — taki tytul nosi wywiad z kierownikiem Stanistawem
Kawiakg na tematy roku 1969 w Dziale Tran sportu, ktéry ukaze sie juz w nastepnym
numerze naszej gazety. Na zdjeciu — pracow nicy Dzialu przy pracy na torach.

Fot. Z. Adamski

Listy do redakc]i

(Dokonczenie ze str. 1)

W oparciu o ww warunki zostal
opracowany sztywny plan urlopéow
dla pracownikow Oddzialu Regene-
racji Lugu na rok 1970 i lata na-
stepne.

Podstawg tego planu jest cztero-
letni cykl, w ktorym kazdy pracow-
nik produkeyjny, wykorzysta swoj
urlop w calosSci, raz w lecie, raz w
jesieni, raz wiosng i raz w zimie.

Jedynie taki wuklad gwarantuje
spelnienie ww warunkow. Jedynie
taki uklad wyklucza wszelkie targi,
klotnie i zamieszanie, jakie corocz-
nie towarzyszyly opracowywaniu

planéw urlopowych, oraz stwarza
kazdemu pracownikowi mozliwosci
wczesniejszego zaplanowania sposobu
spedzenia urlopu w poszczegélnych
latach, np. wczasy nad morzem, sa-
natorium, zimowe wczasy w gorach,
wyjazd do rodziny itd.

To jest jedyny racjonalny system,
ktory musi zadowoli¢ wszystkich,
ktoérzy godza sie ma prace w cztero-
brygadowym ruchu cigglym.

Wtasnie kazdy inny sposoéb plano-
wania urlopow powodowalby wiecej
niezadowolenia i skarg w . rodzaju:
»dlaczego on dostal urlop w lecie
a mnie wyznaczono na zime..,”’

Trzeba tylko zechcie¢ rozpatrywac
ten plan w cyklu czteroletnim, a nie
jednorocznym. Wydaje mi sie, ze ta-
ka metoda planowania urlopow wins

ELANA

(Dokonczenie ze str. 1)

»WSPOLNY CEL”. Kogo na-
lezaloby wyro6znié za prace W
roku 1969 z zalogi oddziatu?

M. RYNDZIONEK: Mamy wie-
lu dobrych, zastuzonych, ofiar-
nych pracownikéw.

Z tej duzej liczby wymieniam
takich jak np. odbieraczka wiok-
na Maria Zawadzka, nastawiacz
przedzarek Antoni Rychan i
aparatowy polikondensacji Ta-
deusz Lewandowski.

»WSPOLNY CEL”:
pan o naszej gazecie?

M. RYNDZIONEK: Jest wiele
problemoéw, ktore ,,Wspo6lny Cel”
porusza na swoich lamach, a
ktére dotycza naszego zakladu.
Stad trudno by bylo np. wyma-
gaé, aby w kazdym numerze na-
szej zakladowej gazety znalazla
sie wzmianka o naszym oddzia-

Co sadzi

le. Mimo to, prawie w kazdym
»skoncercie zyczen” specjalnej
rubryce pos$wieconej pracowni-
kom o diugim stazu pracy, znaj-
dujemy wzmianki o pracowni-
kach ,,elany” obchodzgcych dwu-
dziestolecie swojej pracy.
Rozmawial:
EDMUND ADAMSKI

na by¢ przyjeta przez wszystkie od-
dzialy, w ktoérych urlopy pracowni-
kow nie sa rozlozone réwnomiernie
na przestrzeni calego roku i w okre-
sie letnim nastepuje wskutek tego
ich nasilenie, to znaczy, ze w od-
dziatach tych istnieje nadwyzka eta-
tow, ktorag przy wprowadzeniu zmian
organjzacyjnych nalezaloby zlikwido-
waé, obnizy¢ stan zatrudnienia i tym
Samym zwiekszy¢é wydajno§é pracy.

A mozeby tak w poszukiwaniu dal-
szych mozliwosci zwiekszenia wydaj-
nosci pracy, pofatygowaé sie i prze-
analizowa¢ plany urlopéw w po-
szczegOlnych komoérkach funkcjonal-
nych zakladu. Sgdze, ze analiza taka
mogtaby da¢ nadspodziewanie inte-
resujgce wyniki. Kierownik oOddzialu
Regeneracji ELugu — A, Kutakow-
ski. —"

Rozktad jazdy

— yProsimy o wydrukowanie w
gazecie rozkladu autobusow MPK
odjezdzajgcych z przystanku koto
stotowki. Wydrukowany rozklad w

roku ubieglym, wyciety przez wielu
pracownikéw, przydal sie im bardzo.
Oset, — pracownik zaktadu.”

Migawki
Z.0.5.

24 lutego br. odwiedzili nasz
Zaklad uczestnicy szkolenia ka-
dry Powszechnej Samoobrony,
zakladoéw powiatu Jelenia Gora.

Omawiano na przyktadzie na-
szego Zakladu wytyczne w za-
kresie Samoobrony, prezentowa-
no nasze urzadzenia.

Aleksander Kunickl

CICHY FRONT

— ,Wyruszyli z Warszawy z Dwor-
ca Glownego, pociggiem udajgcym
sie przez Kutno do Bydgoszczy,
przeznaczonym wylgcznie dla Niem-
cow. Wyposazeni byli w odpowiednie
dokumenty i wystepowali jako
Volksdeutsche. Wiezli z sobg mate-
riat wybuchowy, baterie do bomb
zegarowych, wszystko, co bylo nie-
zbedne do zmontowania $mierciono-
s$nego ladunku. £

Najtrudniej bylo przebrngé przez
Kutno, gdzie kontrolowano doku-
menty i gdzie znajdowala sie komo-
ra celna, Dokumenty mozna bylo o-
kazaé, bo nieraz juz zwyciesko wy-
chodzily z réznych Kkontroli, ale do
bagazu nie mogli Niemcy zajrzec.
Zesp6l musiat wiec sprytnie w Kut-
nie manewrowaé, ale ze mial juz w
tym wprawe, wiec wszystko sie uda-
to i przyjechali do Bydgoszczy.

Tu kpt. Drzyzga mial swg pewna,
dobrze zakonspirowang meline. Za-
trzymali sie w niej na noc i tam
opracowali szczegélowy plan akcji.
Nazajutrz rano wyjechali do Berli-
na. Po przyjezdzie wysiedli na dwor-
cu przy Friedrichstrasse i Drzyzga
udal sie do toalety, by ostatecznie
przygotowaé bombs i odpowiedrio
nastawi¢ jej mechanizm zegarowy.

Byla to bomba o duzej sile i du-
zym zasiegu razenia, skonstruowauna
z dwoch kilogramow trotylu, dwustu
gramow plastyku i wypelniona dwo-
ma kilogramami ostrych jednocalo-
wych gwozdzi. Kpt, Drzyzga polg-
czyl mechanizm zegarowy z bateria-
mi i nastawit na czas, w ktorym
zgodnie 2z rozkiadem jazdy, mialy
na dwa tory znajdujgce sie przy
tym samym peronie, wjecha¢ dwa
zatloczone zazwyczaj pociggi, przy-
bywajace z roéznych kierunkow. Da-
lej wszystko odbylo sie zgodnie 2z
planem.

Kapitan, z bombg umieszczong w
duzej skorzanej teczce, wyszedl na

peron i ubezpieczany przez swoich
towarzyszy — poczal sie przechadzaé,
jakby na kogo§ oczekiwal. Na pie¢
minut przed spodziewanym nadej-
Sciem pociagow, niepostrzezenie
umiescil teczke mna jednej z lawek.
Uplynely nastepnie trzy minuty i
caly zespol spokojnie opuscil peron.

Byl to jeszcze czas, gdy niemieckie
pociggi, zwlaszcza w sercu Rzeszy,
kursowaty zgodnie z rozkladami jaz-
dy. I tym razem nadjechaly punk-
tualnie, a w chwili gdy wysypatl ‘sie
z nich ttum Niemcow, bomba eksplo-
dowala. Momentalnie zandarmeria i
policja otoczyly dworzec. Ale wyko-
nawey znajdowali sie juz poza jego
obrebem. —”’

Jest to fragment ksiazki Ale-
ksandra Kunickiego pt. ,,Cichy
front”, wydanej nakladem Insty-
tutu Wydawniczego PAX.

Ksiazke mozna wypozyczyé w
Zwiazkowej Bibliotece Beletrys
tycznej w naszym zakladzie. Za-
checamy do jej przeczytania i
nastepnie do wziecia udzialu w
konkursie-plebiscycie organizo-
wanym przez CRZZ i ,,Glos Pra-
cy” pt. ,Blizej ksiazki wspolcze-
snej’.

O szcezegolach konkursu infor-
muje Zwiazkowa Biblioteka Be-
letrystyczna.

Wizja lokalna wypadta dla na-
Szego ZOS pomys$lnie. Zwrocono
szczegblng uwage na wlasciwe
magazynowanie sprzetu, prowa-
dzenie dokumentacji magazyno-
wej, zgodnie gz obowigzujgcymi
instrukcjami PS.

3

Po odejsciu na emeryture Lu-
dwika Jonaka kierownika Dzialu
BHP i diugoletniego szefa stuzby
medyczno-sanitarnej powolano
na to stanowisko w jego miejsce
Jerzego Jawurka dotychczasowe-
go zastepce.

Zastepca szefa stuzby w miej-
sce Jerzego Jawurka zostal Mie-
czystaw Debski, obecny kierow-
nik Dzialu BHP w naszym za-
kladzie.

3%

Jadwiga Bejgier odwolana zo-
stala ze stanowiska zastepcy sze-
fa stuzby opieki spotecznej. W
Jjej miejsce powolana zostala
pracownica Wydzialu Gospodar-
ki Pozaoperacyjnej Krystyna
Wisniewska.

.:‘l

Stuzba spoleczno-wychowaw-
cza prowadzi wewnetrzne wspol-
zawodnictwo o puchar przechod-
ni dla najlepszego czlonka stuz-
by.

Na ostatniej naradzie stuzby
s-w puchar ten wreczony zostal
Jozefowi Sukniewiczowi, ktory
uznany - zostat za najbardziej
aktywnego czlonka sluzby s-w,
w roku 1969.

e

Komenda Zakladowego Od-
dzialu Samoobrony rozpoczela
juz szkolenie masowe zalogi w
1970 roku.

Do konca lutego przeszkolono
64 osoby. Plan szkolenia przewi-
duje przeszkolenie - w zakresie
powszechnej * samoobrony 300
0s6b, spoza szeregow Zaktado-
wego Oddzialu Samoobrony.

kawu
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Tradycyjnym juz zwyczajem te strone naszej gazety
poSwiecamy dzisia] w catoSci Kobietom Celwiskozy

Wczoraji dzis
Katarzyny

Urodzila sie we wsi niedaleko San-
domierza. Rodzice mieli newielkie
gospodarstwo, z ktorego trudno bylo
utrzymaé rodzine., Dlatego w domu
panowal giéd j niedostatek.

Gdy rozpoczeta sie II wojna Swia-
towa Katarzyna wraz z innymi dzie-
wezetami ze wsi, wywieziona zostala
na roboty przymusowe do Niemiec.
Tam poznala swojego obecnego me-
za, ktory rowniez byt na robotach
przymusowych.

Do rodzinnej wsi wrocita w 1946
roku, ale oprécz radosci matki z po-
wrotu corki, bylo réowniez zmartwie-
nie, z czego bedzie dalej zyla ro-
dzina.

Katarzyna zdecydowala sie na wy-
jazd. W maju 1947 roku przyjechala
do znajomej do Jeleniej Gory.

Miasto bardzo sie jej podobato i
az zdziwila sie, jak latwo udato sie
jej zalatwi¢ prace. Po prostu przy-
szta do Dzialu Kadr, zlozyla poda-
nie i juz na drugi dzien pracowala
jako laborantka.

W tym czasie organizowalo sig
pierwsze w maszym zakladzie labora-
torium. Praca Katarzyny i jej kole-
zanek polegala w tym okresie na

gromadzeniu sprzetu, odezynnikow i
naczyn laboratoryjnych. Katarzyna
ani sie spostrzegla jak minelo ponad
20 lat jej pracy w zakladzie.

— ,.Gdy w roku 1950 urodzilo sie
pierwsze nasze dziecko, — mowi Ka-
tarzyna Glowacka, ktérej Kkartki z
zyciorysu wiasnie przedstawilismy —
byliSmy z mezem. juz mocno zadomo-
wieni w Jeleniej Gorze, mieliSmy
mieszkanie, pracowaliSmy.

Od czasu do czasu myS$le sobie, jak
wiele zmienilo sie na korzysé w mo-
im zyciu.

Jak rozne bylo moje dziecinstwo,
jak szczesliwe jest dziecinstwo mo-
ich dzieei: —"

Barbara—
radna Miejskiej Rady

Barbara Holka pracuje w labora-
torium Wytwoérni Wiokien Celulozo-
wych od 1956 roku.

Na pewno nie jest to dlugi okres
czasu, ale widocznie pani Barbara
dala sie pozna¢ ze strony spolecznej
pracy jak najlepiej, skoro zostala za-
proponowang przez organizacje ZMS
'w naszym zakladzie, na kandydata
na radnego MRN, w ostatnich wybo-
borach.

W ten sposéb Barbara Holka zo-
stala radng Miejskiej Rady Narodo-
wej w Jeleniej Gorze.

% Notatki na tej stronie

o Katarzynie, Barbarze, Genowetie,
Antoninie, Kunegundzie, Katarzynie,
Marii 1 Wandzie przygotowala Jadwiga.

Zdjecia-archiwum

Antonina
dalej studiuje

Antonina Narebska ukonczyta
wyzsze studia na Wydziale Che-
mii Politechniki Szczecinskiej,
zdobyla dyplom inzyniera i pra-
ce W maszym zakladzie rozpo-
czela w roku 1963, jako kierow-
nik laboratorium energetyczne-

go.
Po utworzeniu laboratorium
toksykologicznego, ‘powierzono

jej stanowisko kierownika tej

nowej placowki w naszym za-

ktadzie.

Zagadnienia ochrony powie-
trza, wplyw czynnikéw szkodli-
wych na otoczenie i organizm
ludzki to zagadnienia nowe, wy-
magajgce gruntownej wiedzy.

Dlatego tez inz. Antonina Na-
rebska, mimo klopotéw z wy-
chowywaniem matego dziecka,
zdecydowatla sie na studia pody-
plomowe.

Od jesieni ubieglego roku jest
stuchaczksg studium podyplomo-
wego ochrony powietrza atmo-
sferycznego przy Wydziale Inzy-
nierii Sanitarnej Politechniki
Slaskiej w Gliwicach.

JAKI JEST CEL UTWORZENIA
W NASZYM ZAKLADZIE LA-
BORATORIUM TOKSYKOLO-
GICZNEGO? — z takim pyta-
niem zwrdciliSmy sie do inz.
A. Narebskiej.

— ,,Podstawowym celem pracy
naszego laboratorium, ktoére po-
wstalo w kwietniu 1967 r. jest
oznaczanie stezen substancji

szkodliwych na terenie naszego
zakladu i w jego poblizu, oraz
badanie ucigzliwo$ci wystepuja-
cych na poszczegélnych stanowi-
skach pracy. —”

— JAKI JEST ZAKRES PRAC

LABORATORIUM?
— Prowadzimy caloksztalt ba-
dan i oznaczen substancji

szkodliwych oraz wystepujacych
ucigzliwosci. W szczegdlnosci ro-
bimy analizy powietrza. /

W okresie dwuletnim labora-
torium prowadzilo rowniez ba-
dania poza zakladem i poza Je-
lenig Gora.

Poniewaz nigdy nie stwierdzo-
no przekroczenia dopuszczalnych

norm, obecnie ilo§¢ badan tych
znacznie zostala zmniejszona.

— JAKI JEST WPLYW PRO-
WADZONYCH BADAN NA
ZMNIEJSZENIE® STEZEN W
NASZYM ZAKLADZIE?

— Systematycznie prowadzone
analizy powietrza ujawniajg na-
tychmiast wszelkie nieprawid-
lowo$eci w tym zakresie. Stwier-
dzony wzrost stezen zmusza kie-
rownicwo oddziatow produkeyj-
nych do natychmiastowego zna-
lezienia przyczyn takiego stanu
i usuniecia ich.

Wyniki wszystkich analiz na
stanowiskach roboczych sa

Katarzyna jest przewodniczaca Ligi Kohiet

Katarzyna Zabrocka po ukon-
czeniu studiow na Politechnice
Szczecinskiej i zdobyciu dyplo-
mu inzyniera, otrzymala ,nakaz
pracy” i w lutym 1953 roku roz-
poczela prace w naszym zakla-
dzie.

Naprzéd pracowala jako kie-
rownik zmiany, obecnie od kil-
kunastu juz lat jest dyspozyto-
rem zakladu.

Przez ten dlugi stosunkowo
okres pracy w naszym zaktadzie,
pani Katarzyna nigdy nie ogra-
niczala sie tylko do pracy za-
wodowej, ale byla zawsze akty-
wistkg pracy partyjnej i spo-
tecznej i nawet reprezentowala
naszg organizacje partyjng na
dwoch Zjazdach PZPR II i III,
jako delegat czlonkéw partii na-
szego zakladu i miasta.

Obecnie juz od kilku lat Ka-
tarzyna Zabrocka jest przewod-
niczacg Powiatowego Zarzadu
Ligi Kobiet w Jeleniej Gorze.

Do glownych zadan tej orga-
nizacji nalezy m. in. dazenie do
stalego podnoszenia Swiadomosci

kobiet, zdobywania przez nie
wiedzy, kwalifikacji zawodo-
wych, umiejetnosci wspobizycia,

zapoznawania sie ze zdobyczami
kultury itp.

Stad Liga Kobiet organizuje
szkolenia i pokazy racjonalnego
zywienia, popularyzacji wiedzy
o zdrowiu matki i dziecka, pro-
paguje ograniczenie spozycia al-
koholu w czasie uroczystoSci ro-
dzinnych i spotkan towarzys-
kich.
~ Powiatowy Zarzad Ligi Kobiet
w Jeleniej Gorze przez Kota L.
K. rozwija male formy opieki
nad dzieckiem organizujgc place
gier i zabaw, lodowiska, kaciki
majsterkowania itp.

Z pomoca $pieszg kobiecie bez-
platne poradnie spoleczno-pra-
wnicze, ktére ciesza sie duzym
powodzeniem, czego najlepszym
dowodem jest liczba ponad 600
porad udzielonych przez porad-
nie Zarzadu Powiatowego.

Dzialalno$¢é Powiatowego Za-
rzadu Ligi Kobiet w Jeleniej
Gorze jest coraz szersza, w czym
na pewno jest réwniez zastuga
przewodniczacej zarzadu inz. Ka-
tarzyny Zabrockiej, ktorej nie sg
obce sprawy ludzkie i ktérym z
duzym zamilowaniem i zrozu-
mieniem po$wieca wiele swoje-
go wolnego czasu.

ujmowane w zestawieniach i po-
dawane nastepnie szczegbélowym
analizom, zar6wno przez Kiero-
wnictwo Dzialu Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy jak i Dyrekcje
Zaktadu. —”

Dziein - jak codziei
Kunegundy

Nie kazdy pracownik w na-
szym zakladzie ma prace cieka-
wa.

Kunegunda Biernat zajmuje
sie wydawaniem mleka i kawy
w stolowce Oddziatu Sieci Elek-
trycznej.

Jej dzien pracy w zakladzie
sktada sie z tych samych, jakby
domowych czynnosci.

Rano przywiezienie mleka, po-
tem gotowanie kawy lub miegty,
sprzatanie, mycie kubkow i tak
w koélko...

Kunegunda Biernat ma jednak
réwniez swoje radosci i zmart-
wienia. Jest zadowolona kiedy
wszystko przygotuje na czas i
pracownicy sg zadowoleni, mar-
twi sie, gdy ktory$§ z pracowni-
kéw wyraza swoje niezadowole-
nie z obstugi w oddziatowej sto-.
16wcee.

Kobiet zajmujacych sie obstu-
gg oddziatlowych stotowek jest
w naszym zakladzie wiecej.

Pamietajmy i o nich w Dniu

Kobiet!

Pracuje w komisji przemystu, jest
jej sekretarzem.

Posiedzenia odbywajg sie raz w
miesigcu w godzinach popoludnio-
wych. Raz w Kkwartale czlonkowie
komisji odwiedzaja zaklady przemy-
slowe, szczegdlng uwage poswicea
komisja sprawom bezpieczenstwa i

higieny pracy, socjalno-bytowym,
wystuchuje rowniez uwag i skarg
pracownikow.

W Dbiezgcej kadencji komisja prze-
browadzila juz rozeznania w Hucie
Szkia Technicznego, Wytworni Opty-
cznej, Zakiladach Miesnych i Jele-
niogorskiej Przedzalni Czesankowej.

Po tych kontrolach komisja opra-
cowuje wnioski, ktére omawiane sg
na posiedzeniach komisji, z udziatem
przedstawicieli Prezydium MRN o-
raz kierownikow Wydzialow,

Oprocz pracy w komisji Barbara
Holka tak jak pozostali radni bierze
udzial w sesjach MRN.

Praca radnego zajmuje jej wiele
czasu, ale pani Barbara nie narzeka.

Stara sie ze swoich obowiazkow
wywigzaé¢ jak najlepiej, aby nie za-
wieS¢ zaufania tych. ktorzy jag za-
prlo%onowali i tych, ktérzy ja mimo
miodego jej wiek i
MRN.g it j' u, wybrali radnym

Genowefa zdohyla
Ztota Odznake

_Genowefa Jedynak jest jedyna ko-

bietg w brygadzie malarzy Stefana
Kowalskiego, w Oddziale Budowla-
nym Dzialu Gléwnego Mechanika.

14 lutego br, Brygada Pracy Socja-
listycznej Stefana Kowalskiego od-
znaczona zostala w Klubie , Kwa-
drat” Ziotymi Odznakami BPS,

—.,,To byl najpiekniejszy dzien w
mojej dotychczasowej pracy w za-
kladzie” — mowi Genowefa Jedy-
nak. '

Jej droga do zawodu nie byla lat-
wa...

Prace w naszym zakladzie rozpo-
czynala jako sprzgtaczka. W miodo-
Sci nie bylo czasu na ukonczenie
szkoly i wyuczenie sie jakiego§ za-
wodu, zwlaszeza, ze kiedy miata za-
ledwie trzy lata, umarli jej rodzice.

Nie miala wiec tatwej mlodoSci.

W pracy w naszym zakladzie Ge-
nowefa Jedynak zwroécila na siebie
uwage checig nauczenia sie czegos...

Ilekro¢ myla okna i drzwi jakie-
go$ pomieszezezenia, gdzie za chwi-
le mieli rozpoczaé prace malarze,
byla zadowolona kiedy pozwalano
jej na wziecie pedzla do reki i po-
malowanie cho¢by czeSci drzwi lub
lamperii.

Na te duza che¢ do pracy i na-
uczenia sie czego$, zwrocili uwage
malarze i Kierownik Oddzialu Bu-
dowlanego.

Zaproponowano Genowefie prace
pomocnika malarza, Po jakims$ cza-
sie zostala malarzem.

Pracuje razem z brygada przy ma-
Jowaniu pomieszczen biurowych i
hal produkecyjnych, Jest pilna, po-
wierzone sobie czynnos$ci wykonuje
solidnie i starannie.

Maria: ,,Na nauke-
nigdy nie jest za poino“

Na nauke nigdy nie jest za poz-
no... Tego zdania jest Maria Misz-
czak, ktora niedawno dopiero ukon-
czyla w naszym zakladzie szkole
podstawowg dla dorostych i otrzyma-
ta Swiadectwo ukonczenia siedmiu
klas.

— ,,Prace w naszym zakladzie —
opowijada Maria Miszczak — rozpo-
czelam w roku 1954 jako wagowa W
Oddziale Wiskozy. Na =zalecenie le-
karza zostalam jednak przeniesiona
do Oddziatu Sieci Elektrycznej, gdzie
poczagtkowo zajmowalam sie przygo-
towywaniem kawy dla pracownikow
a obecnie obsiuguje winde.

Ukonczylam poprzednio kurs obstu-
gi urzgdzen dzwigowych.

Z pracy jestem zadowolona. Do
moich obowigzkéw nalezy przewo-
zenie materiatlow i silnikéw do war-
sztatu 1 z warsztatu.

Hohhy
Wandy

Juz nie jedna z nas nie pamieta,
ze i nasze babki i brababki mialy
swoje hobby...

Najpopularniejszym byly
na drutach...

Szalik, skarpety, rekawiczki, swe-
ter — te i inne czesci garderoby ro-
bilo sie¢ w diugie wieczory, kiedy nie
nawalala jeszcze ani fonia oni wizja,
gdyz o telewizorze nikomu sie jesz-
cze wtedy nie $nito...

Jakie jest obecnie najpopularniejsze
hobby naszych kobiet?

Wanda Tankiewicz

robotki

pracuje jako

ksiggowa w Samodzielnym Oddziale
Wykonawstwa' Inwestycji.

Jej hobby to od najwcze$niejszej
miodosci — muzyka i Spiew. Juz wW
szkole podstawowej nalezala do har-
cerskiego zespolu muzycznego,

Najprzyjemniejsze byly wyjazdy na
wystepy na Kkolonie.

Zreszta zespOl zajgl pierwsze miej-
sce na eliminacjach wojewoédzkich.

Po ukonczeniu szkoly podstawowej
Wanda Tankiewicz wstapila do ze-
spolu mandolinistow w Cieplicach,
ktory koncertowal nawet w Domu
Zdrojowym a w eliminacjach krajo-
wych zajal pierwsze miejsce,

To hobby pozostalo Wandzie Tan-
kiewicz do dzisiaj.

Lubi graé i spiewac.

Nie jest to praca ciezka, chociaz
wymaga jak kazda praca w naszym
zakladzie skupienia i uwagi, Dzwig
nie moze byé przecigzony. trzeba u-
miejetnie go obstugiwadc.

Uczy¢ chcialam sie zawsze, nieste-
ty nie mialam warunkéw. Naprzod
przeszkodzila mi wojna, potem bylam
juz dorostg i absorbowal mnie dom
i dzieci.

Gdy dowiedzialam sie o zapisach
do sibdmej klasy, zglositam sie na-
tychmiast.

I tak zostalam uczennica...

Nie byla to sprawa latwa. Poczat-
kowo dziwnie czulam sie w lawce
szko}nej, balam sie klasowek i wy-
stepOw przed tablics...

Nig wypadato ,,Sciggaé” w czasie
klasowek, a  odpowiadaé nam doro-
slym_ tez trudniej, zwlaszeza gdy sie
nie jest pewnym czy odpowiedz be-
dzie dobra.

Kiedy przychodzitam po pracy i
nauce do domu zawsze czekala jesz-~
eze mn.ie braca domowa. Mgz pracuje
na’ zZmiany, nie zawsze moze mi po-
moc. Ale jako§ dalam sobie rade ze
wszy§tkim. Jestem bardzo zadowolo-
na, ze_dopielam Sswego. Dowiedzia-
lam sie wiele ciekawych rzeczy,
szczegblnie podobaly mj sie lekcje
mgr Ireny Bojanowskiej. Byly bar-
dzo ciekawe i zrozumiate.

Jest rzeczg warta podkreslenia, jak -
my dorosli uczniowie, tam w szkole
nauczyliSmy sie sobie wzajemnie po-
maga?. CieszyliSmy sie z dobrego
stopnia kazdego z nas, a martwilig-
my sie kiedy odpowiedz pyla zla...

_Olpréc.z satysfakcji zdobylam row-
niez minimum wymaganego w kaz-
dym zawodzie w naszym zakladzie
wyksztalcenia,

Teraz chyba i V grupe bedzie mo-
zna latwiej otrzymaé.”
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Juz za 12 dni rozpoczynajg sie
rozgrywki rundy wiosennej w
lidze okregowej. Na zdjeciu ni-
zej fragment ostatniego spotka-
nia jesieni — Dolno§lazak —
Sleza. Od prawej widoczni pil-
karze naszej jedenastki: Roki-
cinski, Kaluzny i Domanski.
Fot. Z. Adamski

Jak wystartujg?

Juz czas najwyzszy aby odpo-
wiedzie¢ kibicom na pytanie:
jak wystartuja w rozgrywkach
wiosny pitkarze DolnoS$lazaka,
ktorzy aktualnie znajdujg sie na
trzecim miejscu w tabeli roz-
grywek i ktorych tylko jeden
punkt dzieli od lidera wroctaw-
skiej Slezy?

Sytuacja jest o tyle sprzyja-
jaca, ze dwa pierwsze mecze ro-
zegrane zostang na wilasnym bo-
isku: 22 marca o godzinie 15
rozpocznie sie spotkanie Dolno-
§lgzak — Lechia Dzierzonioéw, 5
kwietnia o godzinie 16 Dolno$la-
zak — Bielawianka.

Chociaz przerwa zimowa moze
przynies¢ wiele Kkorzystnych i
niekorzystnych zmian w formie
poszczegdlnych druzyn, przypo-
minamy niektére dane.

Dierzoniowska Lechia zaJmuJe
aktualnie szoste miejsce w ta-
beli z 17 punktami i stosunkiem
bramek 20:13.

Bielawianka znajduje sie na
6smym miejscu, ma zdobytych
15 punktow i stosunek bramek
ujemny 23:28.

W rundzie jesiennej Lechia na
wyjazdach zdobyla cztery punk-
ty, remisujgc 1:1 z Poloniag w
Swidnicy i 0:0 z Zaglebiem w
Lubiniu.

Jedyne zwyciestwo na wyjez-
dzie pilkarze Dzierzoniowa od-
nie$§li w Ole$nicy 2:1 z tamtej-
sza Pogonia.

Bielawianka jest grozniejsza
niz Lechia na wyjazdach, gdyz
w jesieni zremisowala 2:2 z PKS
QOdrg we Wroctawiu i 1:1 z Czar-
nymi w Walbrzychu a pokonala:
4:2 Polonie w Swidnicy, 3:1 Ru-
zyce w Lubaniu i 1:0 Pogon w
Olesnicy.

Jakie wyniki dotychczas uzy-

pod redakcm J. Nanowsklego

Po wpisaniu do zamieszczone-
go obok prostokata, wyrazéw o
nizej podanych znaczeniach, li-
tery w polach oznaczonych czy-
tane kolejno, utworza rozwigza-
nie..

Przy rozwigzaniach, ktore na-
lezy mnadsyia¢ do redakcji gaze-
ty, do 20 marca br., wystarczy
podaé ostateczne hasto!
Znaczenie wyrazow:

1. siedziba Apollina i muz, 2.
drapiezna ryba z dorszowatych,
3. amerykanski krokodyl, 4.
szkodnik ziemniaczany, 5. malpa,
6. dety instrument muzyczny,
7. jeden z apostotéw, 8. ozdoba
choinkowa, 9. miasto dywanami
styngce.

Podajemy prawidlowe rozwia-
zanie Kkrzyzowki, z nr 2 naszej
gazety.

Poziomo:

statek, odaliska, anemon, Obra, -

rarég, Anin, Adam, takt, alkad,
omam, Taryba, oranzada, Mota-
la.

Pionowo:

poker, kaper, minoga, skarga,
Tana, tuman, Kanin, ara, Ina,

skiwat Dolnos$lazak z tymi dwo-
ma zespotami?

W jesieni nasza jedenastka w
w Bielawie pokonala 1:0 Bie-
lowianke a z Lechig w Dzierzo-

niowie uzyskata wynik remiso- "

wy 1:1.

W sezonie 1968/69 Dolnoslgzak
wygral 4:3 z Bielawianka w Je-
leniej Gorze i przegral 0:2 W
Bielawie, z Lechig zremisowal
1:1 w Dzierzoniowie i zwyciezy!l
2:0 na wlasnym boisku.

Z tych liczb wynikaloby, ze
sity sg dosyé wyréwnane, cho-
ciaz atut wlasnego boiska nie
jest bez znaczenia. (s)

Juniorzy-pitkarze
przed
Spartakiada

Do nowego sezonu piltkarskiego
szykuja sie nie tylko pilkarze druzyn
starszych Dolnoslazaka (klasa ,,A”
rozpocznie sezon 5 kwietnia spotka-
niem z Gornikiem w Polkowicach),
ale rowniez juniorzy, ktérzy pod kie-
runkiem trenera Jb6zefa Regnera
przygotowuja sie juz od 7 stycznia
br. i juz w lutym wyszli na o$nie-
zone boisko.

Zreszta trenowaé¢ warto, gdyz bar-
dzo ciekawie zapowiada sie rowniez
nowy sezon dla juniorow,

W Legnicy przeprowadzony zostanie
sprawdzian dla pilkarzy junioré6w na-
szego Okregu, ktory zadecyduje na-
stepnie o tym, ktorzy pitkarze-junio-
rzy wejda do 28-osobowej kadry,
ktora broni¢ hedzie barw Dolnego
Slgska na II Ogolnopolskiej Sparta-
kiadzie Miodziezy.

Kandydatami do kadry 2z naszej
druzyny pitkarskiej junioréw sa:
bramkarz Siegienczuk, obroncy Fe-
renc, Kochan i Baut, pomocnicy Za-
drozny i Romanczuk, napastnicy Ru-
bin j Zielinski. SK.

damara, mamona, totem, karaft,
kalan, Dedal, obol.

Sposrod czytelnikow, ktorzy
nadestali prawidlowe rozwiaza-

nia, bon ksiazkowy wylosowala
Barbara Kaczorowska z Ksiego-
wosci.

-
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Nie wiedzie sie siatkarzom Dolno-
§lazaka w rozgrywkach o mistrzo-
stwo ligi okregowej.

Po pietnastu kolejkach rozgrywek
zajmujg oni przedostatnie, jedenaste
miejsce w tabeli.

Oto tabela: 1. AZS Wroclaw — 16—
15—46:11, 2. MZKS Legnica 17—12—46:
115, 3. Gwardia IB Wrocltaw 16—11—
—43:24, 4. LKS Swidnica 16—11—36:26.
5. Odra Wroclaw 15—10—32:22, 6. Tu-
row TuroszOw 16—6—28:36, 9. Chetl-
miec Ib 16—5—19:40, 10. MLKS By-
strzyca 16—4—22:43, 11. Dolno$lgzak
15—4—23:38, 12, Sleza Wroclaw 16—
—2—19:44, ()

Czy

znasz historie
Dolnego

Slaska?

Dla zwiedzenia historycznego,
pieknie polozonego Zamku Czo-
cha, proponujemy tym, ktorzy
lubig dalekie piesze wycieczki,
dojazd autobusem PKS do Gry-
fowa a nastepnie piekny okoto
9 km spacer wzdiuz brzegoéw je-
ziora, tym ktorzy nie lubig diu-
gich wedrowek, proponujemy
dojazd autobusem PKS oz do
Swiecia a stamtad do zamku juz
tylko 4 km drogi.

Zamek Czocha (nazwa pocho-
dzi prawdopodobnie od nazwi-
ska rycerza, ktory byl witascicie-~
lem zamku) potozony jest na
wysokiej, granitowej skale, na
lewym brzegu rzeki Kwisy.

Pierwsza wzmianka o tym
zamku pochodzi z roku 1329. W
tym czasie az do roku 1346 po-
zostawal on w rekach ksiecia
jaworskiego Henryka, potem
przeszedl do Korony Czeskiej i
stal sie lennem rycerskim rodzin
slasklch Powstanie zamku za

czasow ksigzat Swidnicko-Jawor-
skich wigze sie z akcja przy-
laczenia do Slgska wschodnich
ziem Gornych Ruzyce, tak zwa-
nego Okregu Kwisy, do ktoérego

nalezaty zamki: Czocha, Le$na
i Swiecie.

Zamek zostal przebudewany w
pierwszej potowie XVI wieku,
a w roku 1793 spalony. W po-
czatku XX wieku zamek odbu-
dowano, z zachowana do dzisiaj
ckragla wieza, wlgczong w mu-
ry.

Tekst i zdjecie
ZBIGNIEW ADAMSKI
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Rok XIli

Nowy Zarzad P.Z.W.

8 lutego br. odbylo sie w Klubie
,,Kwadrat” zebranie sprawozdawczo-
wyborcze Kola Polskiego Zwigzku
Wedkarskiego w Jeleniej Gorze, na
ktorym dokonano oceny pracy Koia
w trzyletniej kadencji oraz wyhrano
nowe wiladze,

W dyskusji zwrécono m. in. uwa-
ge na konieczno$é natychmiastowego
przystapienia do kucia otworow w
lodzie, ma stawach kolo szpitala i
przy ul. Mickiewicza, gdyz ryby w
tyeh matych zbiornikach sgq szczegoél-
nie narazone na przyduche, méwiono
o powtarzajacych sie zatruciach na-
szyeh rzek i strumieni przez zaklady
przemystowe i domagano sie bardziej
energicznego dziatania ze strony Za-
rzadu Kotla, postulowano aby Zarzad
Okregu PZW we Wroclawiu zarybial
nasze wody narybkiem 2z wiasnych
ofrodkow zarybieniowych, gdyz do-

tychezasowe przydzielane na nasz
teren ilosei narybku sg niewystar-
czajace.

Do nowego Zarzadu Kola PZW w
Jeleniej Goérze wybrani zostali:

prezes — Wojeciech Gaber, wicepre-
zesi — Andrzej Sternal i Mieczystaw
Kulezyk, skarbnik — Jan LechowskKi,
gospodarz — Stefan Gryz, czionek
Zarzadu, przewodniczacy komisji do
spraw mtodziezowych — Edmund
Adamski.

Przewodniczacym komisji rewizyj-
nej wybrany zostal Kazimierz Kos-
man, przewodniczgeym sgdu organi-
zacyjnego Czestaw Kordzik, rzeczni-
kiem sadu orgenizacyjnego Henryk
Langner,

Na Zjezdzie Okregowym PZW we
Wroclawiu wedkarzy Jeleniej Gory
reprezentowa¢ bedg: Wojciech Ga-
ber, Jan Lechowski, Gabriel Stelma-
szak i Piotr Mierzwinski.

W czasie zebrania, Ztotymi‘® Odzna-
kami Zasluzonego Wedkarza odzna-
czeni zostali: Stefan Gryz oraz Cze-
staw Kordzik i Jan Sobczak z na-
szej Sekeji PZW. Ponadto wielu
wedkarzy otrzymalo Odznaki 20-lecia
PZW, ktore przypada w tym roku.

ROMAN MALECKI

Na apel
Zarzadu Sekcji

Dwunastu wedkarzy staneto na
apel Zarzadu Zakladowej Sekeji
PZW i 17 lutego br. przystgpilo
do ratowania ryb. przed przydu-
cha na stawach kolo szpitala.

Od godziny 16 pracowali az
do zmroku, wykuwajac dziewiec
wielkich otworow w lodzie po
kilkanascie metrow kwadrato-
wych kazdy.

Praca nie byla tatwa, gdyz po-
krywa lodowa na stawie docho-
dzita do 60 cm grubosci.

Przy pracy tej wyro6znili sie:
Henryk  Angielczyk, Tadeusz
Wojcik, Mieczystaw Nowak,
Wiadystaw Janda i Henryk Au-
gustyniak, dzielnie pomagali im
w pracy Zygmunt Lech, Stani-
staw Fikier, Roman Malecki,
Piotr Adameczyk, Bolestaw Mon-
cher, Stanistaw Rasiewicz i Jan
Adameczewski.

Poczatek zostat zrobiony, ale
nalezy liczyé sie z koniecznoscig
dalszego rozbijania lodu w przy-
padku, gdy tylko powstanie no-
wa pokrywa, grozgca ponownie
przyduchg. ROMM

Wiadystaw Leoiski

Wiadystaw Leonski
zdobywca pucharu przechodniego
,,Wspolnego Celu”, uwaza rok 1959
za pomyS$lny dla siebie w wedkar-
stwie.

ubiegloroczay

W lecie spedzil wraz z Henrykiem
Augustyniakiem 10 dni na wedkar-
skim biwaku nad Jeziorem Stoki za
Kostrzynkiem, gdzie wyniki miat do-
bre, brat udzial w kilku wyciecz-
kach do Namyslina i Siekierek. Na
jednej z tych wyiceczek zlowil 8-ki-

logramowego, na
mowego szczupaka.

Na pozostalych nie zlowilt wielkich
ryb, ale nigdy nie wracal o przy-
stowiowym Kkiju.

W roku 1970 chciatby wedkowaé w
NamyS$linie, Kostrzynku i Siekier-
kach. Proponuje aby IV Zawody
Wedkarskie o puchar ,,Wspoélnego Ce
lu” przeprowadzi¢ na Noteci kolo
Lipek.

‘Polowe tegorocznego urlopu Wia-
dystaw Leonski przeznacza na wed-
karski biwak nad rzekg Swing w
wojewodztwie szczecinskim.

ZBIGNIEW ADAMSKI

drugiej 6-kilogra-

W tych dniach odbe'dzie sie w fedékcji naszej gaiety spotkanie z aktywem wedkarskim na ktérym
omowione zostana tegoroczne IV juz z rzedu zawody o puchar ,,Wspélnego Celu”. Kiedy i gdzie? —

to glowne pytanie na ktére trzeba bedzie odpowiedziec.

III Zawodow.

Na zdjeciu wyzej fragment ubieglorocznych

Fot. Z. Adamski
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