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Przy koncu kaidego kwartalu, odbywaja si¢ w naszym zakladzie uroczyste pozegnania pracownikow
odchodzacych na emeryture i rente. Wsréd pracownikéw, ktérzy odeszli z naszego zakladu z kon-
cem 1. 1969 byl Waclaw Kacperski — §lusarz w Dziale Transportu, 0 ktdrym piszemy dzisiaj na stro-
nie '3. Na zdjeciu od iewej: Waclaw Kacperski, mgr inz. J. Straszewski — I sekretarz KZ PZPR,

mgr Stanistaw Bogusz — dyrektor naczelny, Tadeusz Luc —

przewodniczagey Rady Zakladowej.

Fot. Z. Adamski

ODZNAKI BPS
dia brygad

LIV Konferencja Samorzadu
Robotniczego, ktéra odbyla sie
19 stycznia br. przyznala jede-
nastu brygadom bioracym u-
dzial we wspolzawodnictwie pra-
cy, odznaki Brygad Pracy Socja-
listycznej.

Zlote Odznaki BPS ofrzymaly
brygady:

18-osobowa brygada Henryka
Graczaka z oddzialu wiékniarni,
12-osocbowa brygada Bronislawa
Zadwornego™ z oddzialu wodno-
-gciekowego, 10-osobowa brygada
Henryka Szteka z oddzialu tur-
binowni, 17-osobowa brygada Bo-
lestawa Korony z oddzialu bu-
dowlanego.

Srebrne Odznaki Brygad Pra-
cy Socjalistycznej otrzymaly
brygady: 12-osobowa brygada
Kazimierza Olejnika z Zaklado-
wego Laboratorium Badawezego,
22-osobowa brygada Joézefa Czar-
neckiego z oddzialu budowlane-
go, l6-osobowa brygada Franci-
szka Czaplickiego z oddzialu bu-
dowlanego, 6-osobowa brygada
Stanistawa Orlowskiego z od-
dzialu sieci elektrycznej, 27-0so-
bowa brygada Henryka Zareby z
oddzialu remontowego, 8-0sobo-
wa brygada Eugeniusza Grobel-
nego z oddzialu sieci elekirycz-
nej, 8-osobowa brygada Jerzego
Gajdy z oddzialu sieci elektrycz-
nej.

Wreczenie odznak odbedzie sie
na specjalnym spotkaniu 14 lu-
tego br. Esbe.

GAZETA SAMGRZADU ROBOTNICZEGO » CELWISKOZY
OPINAGIONA IIOR“MWA LX0TA ODZNAKA W,

WYCHODZI 3RAZYW MIESIACU 'PRENUMEMTA KWARTN.NA 2.50 zt.
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Rok XVIII

Dila uczczenia 25 - lecia
powrotu Ziem Zachodnich do Macierzy

W tym roku obchodzimy 25-le-
cie powrotu Ziem Zachodnich i
Po6lnocnych do macierzy, cen-
tralne uroczystoSci odbedag sie w
stolicy Dolnego Slaska — Wro-
clawiu.

Nasza zaloga rozpoczela juz
przygotowania do godnego ucz-
czenia naszego 25-lecia.

Na LIV Konferencji Samorza-
du Robotniczego w styczniu br.
wystosowany zostat apel pra-
cownikéw naszego zakladu, w
ktérym proponuje sie aby zobo-
wigzania jakie bedg podejmowa-

| w tym roku beda pracowali lepiej...
(Wywiad z kier. SOWI mgr in2. T. Szocifiskim)

Mgr inz. Tadeusz Szocinski,
studia wyzsze na Politechnice
w Szczecinie ukonczyl w roku
1962 i w roku 1963 rozpoczal
w naszym zakladzie prace, jako
stazysta.
strzem w Oddziale Budowlanym
Dzialu Gléwnego Mechanika, od
roku 1964 przeszedl na stanowi-
sko glownego inzyniera w Sa-
modzielnym Oddziale Wykonaw-
stwa Inwestycji.

Po odejsciu z naszego zakladu
inz. Jozefa Drzewickiego miano-
wany zostal kierownikiem SOWI.

»Wspolny  Cel”: Jak ocenia
pan rok 1969 w pracy Samo-
dzielnego Oddzialu Wykonaw-
stwa. Inwestycji?

mgr inz. T. Szocinski: Rok
1969 byl trudny dla naszego Od-
dzialu. Oproécz duzych zmian
personalnych i reorganizacji, az
do III kwartalu nie mieliSmy
pelnego zabezpieczenia finanso-
wego ze strony Zjednoczenia, na
planowang moc przerobowa.

StaneliSmy wiec przed alter:
natywg: albo zmniejszyé plano-
wang moc przerobowg i zwolnic¢
cze§é zalogi, albo zaryzykowac

— rozlozy¢ posiadane przyznane .

Byl naprzéd st. mi-

juz fundusze na trzy kwartaly,
a rownoczesnie staraé sie o do-
finansowanie.

PoszliSmy na to drugie iwszy-
stko dobrze sie skonczylo.

MieliSmy réwniez wiele klo-
potéw z terminami i zobowigza-
niami rzeczowymi, odno$nie po-
szczegblnych zlecen, tak z na-
szego zakladu jak i od kontra-
hentow zewnatrz,

Najpowazniejszym mankamen-
tem byl permanentny brak ma-
teriatow budowlanych i monta-
zowych. .

Miedzy innymi dlatego nie u-
konezyliSmy w terminie budyn-
ku socjalnego dla Oddzialu Wod-
no-Sciekowego, mamy duze klo-
poty w postepie rob6t w OSrod-
ku Kolonijnym . w Sarbinowie,
przy robotach zwigzanych z po-
stepem technicznym w naszym
zakladzie i na calym szeregu in-
nych obiektéw i urzadzen.

»Wspolny Cel”: Co uwaza pan
za najwieksze osiggniecie Od-
dzialu w roku 19697

mgr inz. T. Szocinski: Wyko-
nanie juz 16 gg}ldnia 1969 rocz-

(Dok. na str. 2)

ne w tym roku dla uczczenia
25-lecia Ziem Zachodnich i P61~
nocnych, zmierzaly w kierunku
pelnego zabezpieczenia zamierzen
przyjetych przez KSR wynikaja-
cych z uchwal II Plenum KC
PZPR, dalszej oszczednoS$ci su-
rowcoéw eraz rozbudowy Zakla-
dowego O$rodka Wezaséw Swig-
tecznych w Sosnéwece.

Tak jak w latach poprzednich,
rowniez w tym roku nasz zaktad
zglosil swo6j udzial we wspbiza-
wodnictwie miedzyzakladowym,
organizowanym przez Zjednocze-
nie Przemystu Wiokien Sztucz-
nych.

LIV Konferencja Samorzadu
Robotniczego zatwierdzila przy-

stapienie naszego zakladu do te-

go wspoizawodnictwa i wskazala
jego glowne kierunki. M, in. o-
procz kierunkéw wymienionych
w  apelu do zalogi, we wspOlza-
wodnictwie miedzyzakladowym
zmierza¢ sie bedzie do dalszego
rozwoju Brygad Pracy Socjali-
stycznej, poprawy estetyki i kul-
tury miejsc pracy, pomieszczen i
urzgdzen, oraz zmniejszenia wy-
padkowosci.

Na apel LIV KSR pierwsi pod-
jeli zobowigzania budowlani Dz.
Glownego Mechanika, Brygady
budowlane zobowigzuja sie do
skrécenia powierzonych im do
wykonania prac, poprawy wa-
runkéw bhp itp. Egeczna wartosé
zobowigzan podjetych przez te
brygady obliczona zostala na su-
me ponad 80 000 zi.

Zatoga Oddzialu Remontowego
Dzialu Gléwnego Mechanika za-
deklarowala zobowigzania war-
tosci ponad 91 000 zi.

OtrzymaliSmy r6wniez zobo-
wigzanie podjete przez brygade
Mariana Fidelusa z Oddziatu Re-
generacji fugu w Wytwoédrni Ce-
lulozy, w. ktérym czlonkowie
brygady zobowigzujg sie m. in.
do prac spotecznych w swoim
Oddziale i w OS$rodku w Sos-
néwece, ESBE

IR v

Listy do

A mezowie?

— ,,W jesieni ub. r. przeprowadza-
na byia w naszym zakladzie akcja
podpisywania przez pracownikéw no-
wego ubezpieczenia. Przewodniczacy
Rad Oddziatlowych przekazali spe-
cjalnie listy, na dobrowolne podpi-
sywanie zgloszei przez pracowni-
k6w, mezom zaufania, ktoérzy akcje
przeprowadzali. ; -

Poniewaz PZU deklarowal pewien
procent dla przeprowadzajgcych
akcje, w styczniu br. plenigdze te
zostaly przekazane przewodniczcym
Rad Oddziatowych.

Podobno suma nie byla wielka,

Przed X Krajowym
Zjazdem Chemikow

Plenum Zarzadu Glownego
Zwiazku Zawodowego Chemi-
kow, ktore odbylo sie w stycz-
niu br. podjelo uchwale w spra-
wie zwolania X Krajowego
Zjazdu Zwiazku Chemikéow.

Odbedzie sie on w dniach 6—T7
marca br. w Katowicach i wez-
mie w nim udziat 206 delega-
tow, przedstawicieli czlonkow
Zwiazku z calego kraju oraz za-
proszeni goScie.

Plenum powolalo komisje or-
ganizacyjng i statutowa.

W sklad komisji statutowej
powolany zostal m. in. przewod-
niczacy naszej Rady Zakladowej
Tadeusz ELuec. STAAR

Zadanie eksportu
wykonane

W lipcu ub. r. podaliSmy w
jednym z numerdéw naszej gaze-
ty, ze w roku 1969 wyproduku-
jemy na eksport 2000 ton widk-
na, co byloby rekordem, w do-
tychczasowych naszych rocznych
wysyltkach wibkna za granice.

Niestety, z przyczyn od nasze-
go zakladu niezaleznych, plan
ten zostal w II péiroczu ub. r.
zmniejszony, do 1463 ton.

Ten zmniejszony plan ekspor-
tu zostal przez nasz zaklad wy-
konany w-100%, z tym, ze 90 ton
wlokna wyslano do Turcji, po-
zostalag za$ ilo§é do Jugostawii.

Najwiecej pracy przy wysylce
eksportu ‘miat jak zawsze Od-
dzial Belowaczek i magazyn wy-
robow gotowych Dzialu Zbytu.

Ze wzgledu na zime, byly tru-
dno$ci z otrzymaniem odpowied-
niej iloSei wagonéw, co z kolei
powodowalo zablokowanie ma-
gazynébw wskutek wzrostu zapa-
sé6w witkna.

Wszystkie te trudno$ci zostaly
jednak w pore pokonane i plan
eksportu zostal wykonany.

Do wyslania tej iloSci wldkna
potrzeba bylo lgcznie 221 wago-
now towarowyech, ktbre mozna
by bylo uformowaé w 4 olbrzy-
mie sklady, o 1gcznej dlugosci
ponad 2200 metréow.

ROMM

Puchar
dia najlepszego
oddzialu

trzymata w konkursie ,,na najlepiej
prowadzong dziatalno$é popularyza-
cyjno-propagandowg w zakresie o-
chrony pracy’’, organzowanym przez
Glowny Inspektorat Pracy CRZZ w
roku 1969, bardzo nas ucieszyla, ale
réwniez i zobowigzala,: 3
dziatalno$ci w raz obranym - kierun-~
ku.

W styczniu zorganizowaliSmy w
redakeji spotkanie z nowym kierow-
nikiem Dzialu Bezpieczefistwa i Hi-
gieny Pracy w naszym - zaktadzie
Mieczystawem Debskim, w
ktébrego m. in. zapadila decyzja, ze
redakcja ufunduje w roku 1970 dwa
puchary, ktoére przyznawane bedg
W okresach péirocznych najlepsze-
‘mu  oddzialowi produkcyjnemu i
najlepszemu oddzialowi ustugowe-
mu w naszym zakladzie, pod wzgle-
dem poprawy warunkéw bhp.

Wstepnie omoéwiono, ze pod uwage
w naszym wspélzawodnictwie. o pu-
chary bedg brane przede wszystkim
nastepujgce wskaZniki: poprawa e-
stetyki i kultury pracy w oddzia-
le, dyscyplina w zakresie prze-
strzegania przepisbw bhp, zmniej-
szanie iloSci wypadkéw przy pracy.
Szczegblowy regulamin juz opraco-
wujemy. Spodziewamy sie udziatu
wszystkich oddzialtbw w naszym

wspoéizawodnictwie i coraz lepszych
wynikéw,
czymy.

czego Ssobie i Wam zy-

STAAR

Nagroda jaka nasza redakcja o--

do cigglej

czasie

redakcii

stagd obdzielono w formie nagréd
tylko kilku pracownikow.

Dlaczego jednak w naszej wytwor-
ni zapomniano przy tym o mezach
zaufania, ktérych wypadato chyba
zaprosi¢ choéby dla dokonania po-
dzialu tych nagréd? Jeden z mezbw

zaufania Wytwérni W1idkien Cie-
tych.”
"
Gospodarka papieru
— »W zwigzku z notatkg pt. ,,Ko-‘

mu papier” zamieszczong w nume-
rze 1 naszej gazety, uwazam, ze au-
tor jej poruszyl do§é wazna dla na-
szego zakladu sprawe.

Poniewaz uwaza sig, Ze papierem
dysponuje wylgeznie nasz oddziat,
pragne na wstepie wyjaénié, ze pa-
pier pakowy o duzym formacie jest
uzywany réwniez przez inne oddzia-
iy i dlatego wprowadzenie wita$ciwej
nim gospodarki, nie zalezy wylgcz-
nie od naszego oddzialu. W naszym
oddziale w pazdzierniku i grudniu
ub. r. pakowaliSmy wlékno na eks-
port. Nasza gospodarka papierem
przedstawia sie nastepujgco:

Papier pobrany w belach z maga-
zynu, - wydawany jest w zaleZno$ci
od wielko$Sci produkeji widkna, przy
czym arkusze zostajg od razu pocie-
te na mate odcinki, ktérymi wykta-
dane sg worki jutowe. Po zakoficze-
niu pakowania wilékna na eksport,
papier, ktéry pozostat nie zuzyty,
zbieramy i magazynujemy pod zam-
knieciem.

Nie ma zatem mozliwosci, aby pra-
cownicy mogli papier wynosié z za-
kiadu, tym bardziej jezeli chodzi o
duze arkusze, o ktérych byla mowa
we wspomnianej na wstepie notatce.
Kierownik Oddzialu Belowaczek —
T. Krochmal.”

Doroczna akcja

— »Po przeczytaniu w naszej ga-
zecie artykutu pt. ,,Skonczyé z do-
roczng akecjg’” doszediem do przeko-
nania, ze uwagi w nim zamieszczone
stosujg sie ré6wniez do Oddzialu Re-
generacji Lugu, w Wytwérni Celu-
lozy.

Co roku szklimy w naszym oddzia-
le okna, ale prace te wykonuja nie-
fachowey. Nie na wiele wiec przy-
daje sie taka robota i szyby szybko
wypadajg.

To u nas wtasnie, na wiosne i w
lecie, gdy jest garaco, wybija sie
szyby, gdyz okna sie nie otwieraja.

Prawdopodobnie Kierownik Od-
dziatu zlozyl juz zlecenie na prze-
robienie ram okiennych w oddzxale.
ale bez skutkow.

Akcja doroczna wiec trwa nadal.

K. Osiecki”,

Gdzie prawda?

— »W naszym oddziale juz od
dawna pracujemy na cztery zmiany
i system ten bardzo nam odpowia-
da, przyzwyczailiSmy sie do .6-go-
dzinnego dnia pracy i do niego do-
stosowaliémy swo6j wypoczynek.

Z chwilg wprowadzenia w naszym
zakladzie czterobrygadowego syste-
mu pracy w pozostalych oddziatach
produkcyjnych - w ruchu ecigglym,
krgza uporczywie w naszym oddzia-
le mepotwwrdzone oficjalnie wiado- .
mosci, jakoby Dyrekcja miala za-
miar wprowadzi¢ i u nas system
czterobrygadowy.

Nie wypowiadajge ostatecznego
zdania w imieniu calej zalogi na-
szego Oddziatu, chcialem tylko do-
wiedzie¢ sig, czy taki zamiar istnie-
je 1 ezy moéglby byé on wprowadzo-
ny w zycie bez naszej zgody?

Poniewaz sg na ten temat w na-
szym Oddziale réine zdania, wywo-
tujgce szkodliwag dyskusje, prosze
uprzejmie o odpowiedZ na to pyta-
nie, na lamach gazety zakladowej.
B. — pracownik Oddzialu Wi6k-
niarni.”

W ktorym
kwartale

— W jednym z listébw do redak-
cji w ubieglym roku, zwracano u-
wage na to, ze w Oddziale Regene-
racji Lugu zawory znajdujg sie tak
wysoko (np. koto zbiornikéw lugu
mieszalnego), ze trudno sie do nich
dostaé, gdyz nie ma pomostéw ani
drabin.

W paZdzierniku ub. r. w rubryce
,»Listy do redakcji’” ukazalo sie za-
pewnienie Kierownika Oddzialu, ze
w IV kwartale 1969 zostang wyko-
nane odpowiednie pomosty, wzgled-
nie umocowane specjalne drabiny.

Niestety — IV kwartat juz uply-
nat — i do tej pory nic nie zrobio-
no. Pracownicy sg wigec zmuszeni
pomtjaé przepisy bhp — a o wypa-
dek nie trudno. A, K. — pracownik
oddziatu.”

(Dokoficzenie na str. 2)
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Pisaliémy o tym w jednym z
poprzednich numerdéw naszej ga-
zety:

— ,21 listopada na zmianie
popoludniowej w Oddziale Widk-
niarni, ulegt wypadkowi przy
pracy §lusarz Feliks Salata.

W czasie wymiany przekladni
biegu, podczas zdejmowania o-
slony, palce reki Feliksa Sataty
dostaly sie pod pasek klinowy.
Jeden palec zostal uciety, drugi
zmiazdzony...”

Od wypadku tego minelo juz
ponad dwa miesigce. Co sie sg-
dzi o nim dzisiaj i jakie wycia-
ga wnioski?

Poszkodowany — Feliks Salata:

— ,Stracilem jeden palec u
reki, ten z miazdzony pozostal
sztywny, dwa nastepne zostaly
okaleczone i §lady tego okalecze-
nia sa widoczne do dzisiaj...

Wypadek nie nastapil z mojej
winy.

Jego przyczyna bylo dzialanie
mechaniczne uszkodzonej prze-
kladni biegu, ktéra byla wylg-
czona spod dzialania pradu.

Kiedy bylem na zwolnieniu le-
karskim spotkaly mnie inne nie-
powodzenia.

Cérka ztamala reke a zona by-
ta chora. 4

Niestety, w tych trudnych
chwilach pozostawiono mnie sa-
mego swojemu losowi. Nikt sie
mna nie interesowal, nikt mnie
nie odwiedzil. Kiedy zwroécilem
sie do Przewodniczacego Rady
Oddziatlowej o pomoc finansowa,
otrzymatem odpowiedZ, ze nie
ma pieniedzy. Dopiero méj kole-
ga, §lusarz z Oddziatu Wibkniar-

iace—po

wypadku

ni Janusz Sutkowski zalatwil mi
w Radzie Zakladowej zapomogeg
600 ziotych. Chcialbym za posre-
dnictwem gazety zlozyé mu po-
dziekowanie...”

Kierownik Oddzialu — Boleslaw

Majtyka:

— ,Takiego wypadku jeszcze
w Oddziale nigdy nie mieliSmy.
W czasie badania przyczyn nasu-
nelo mi sie pewne spostrzezenie,
ktore zresztg powtarza sie i przy
innych wypadkach.

Jest bardzo trudno ustali¢ fak-
ty, gdyz wypowiedzi $§wiadkdéw

‘'sg bardzo rézne.

Jeden np. twierdzil, Ze bezpie-
czniki na linii zasilania w prad
byly wykrecone inny, Ze nie.

Gdyby byla wieksza szczero$é
przy omawianiu wypadku, moz-
na by latwiej wyciagna¢ wnios-
ki i zabezpieczy¢ sie na przysz-
1o§¢ przed nimi.”

Kierownik Dzialu BHP — Mie-
czyslaw Debski:

— ,,Wypadek uwazam za loso-
wy, co jednak nie znaczy, Ze nie
mozna go bylo unikngé. Feliks
Salata razem z oslong uchwycil
paski przeno$ne przekiadni bez-
stopniowe]j, gdzie istnialo napre-
zenie, po zablokowaniu przeklad-
ni. W tym wta$nie momencie na-
stapilo odblokowanie.

OczywiScie trudno bylo prze-
widzieé, ze taki wypadek moze
mieé miejsce, ale stad wniosek,
ze w przyszlo§ci nalezy takie na-
prezenia przewidywaé¢ i bardzo
ostroznie takie czynno$ci wyko-
nywaé.”

Notowali: KMB i AZET.

Fot. Archiwum

ktory sluzy obecnie naszemu SOWI.

Najstarszy na terenie naszego zakladu budynek —

Wywiad

7 mgr in. T. Szocinskim
(Dokonezenie ze str. 1)

nego planu finansowego, utrzy-
manieé sie we wszystkich wskaz-
nikach dyrektywnych, rozwinig-
cie wspo6lzawodnictwa pracy (u-
czestniczy w nim juz 100% na-
szej zatogi!) oraz wykonanie po
raz pierwszy Ww historii przez
nasz Oddziat w stu procentach
planu inwestyciji.

»Wspélny Cel”: Jak przedsta-
wiajg sie plany SOWI na rok
19707

mgr inz. T. Szociaski: Plano-
wany na rok 1970 przeréb wy-
niesie 47,5 miliona zlotych. Catg
moc przerobowg mamy w tej
chwili w zasadzie oblozona za-
moéwieniami i zleceniami. Oproécz
planu finansowego, bedziemy sie
starali wykonaé réwniez zakres
rZEeCZOWY,

Do najpowazniejszych zadan
nalezy budowa O$rodka w Sar-
binowie, budynku socjalnego

dla Oddzialu Wodno-Scickowe-
go, budowa magazynu celulozy,
wykonanie zadan zwigzanych z
postepem technicznym, suszarki
dla ZWS ,,Stilon”, maszyny rusz-
towej dla ZWS Tomaszowskich
itp.

Planujemy ro6wniez przez po-
prawe organizacji pracy nadal
zwieksza¢ wydajno§é pracy i po-
prawié¢ jako$é naszych ustug.

Rozmawial: Stanistaw Borzecki

Maz zavfania

W Oddziale Budowlanym Dzia-
u Glownego Mechanika grupy
zwigzkowe liczg od 25 do 36 o-
s6b. Zwazywszy, ze budowlani
pracuja w réznych miejscach za-
kladu, maz zaufania nie ma lat-
wego zadania, jezeli chce utrzy-
maé stalty kontakt z ludimi ze
swojej grupy.

Spraw do zalatwienia w gru-
pie jest wiele.

Rady Oddzialowe w naszym
zakladzie wiele swoich upraw-
nien przekazaly grupom zwigz-
kowym, stad wazr6st autorytet
grupy zwigzkowej i meza zaufa-
nia, ale przybylo takze roboty.

Trzeba wydaé opinie o pra-
cowniku, kontaktowaé sie z Kie-

JAN KOZIOE rozpoczal prace
w naszym zakladzie w 1953 ro-
ku, jako pomocnik murarza w
Oddziale Budowlanym, potem az
do roku 1960 byt plytkarzem i
pracowal w Oddziale Wiokniar-
ni. Przeniesiony nastepnie do Od-
dzialu Wodno-Sciekowego, pra-
cuje do dzisiaj jako monter ka-
nalizacji wodno-§ciekowej.

— ,Pochodze z wojewodztwa
poznafiskiego — mowi o sobie
Jan Koziol — spod Kalisza. Moj
ojciec ciezko pracowal przed
wojng — tlukl kamienie przy
pracach drogowych., Ja W czasie
wojny naprzéd pracowalem Ww
majgtku u Niemca, potem przez
6 miesiecy kopalem okopy. Po
wojnie pracowalem w strazy
przy ochronie poczty.__W roku
1953 przyjechatem do Sobieszo-
wa, gdzie moja zona pracowaia
w fabryce mebli.

W Sobieszowie mieszkam do
dzisiaj. Po pracy ogladam chet-
nie telewizje, w lecie chodze na

grzyby.
Mam dwie corki: starsza Kry-
styna chodzi do Zasadnicze]

Szkoly Rolniczej, mlodsza Danu-
sia do pierwszej klasy szkoly
podstawowej.

W naszym Oddziale jest jesz-
cze dwoch pracownikéw o tym
samym nazwisku: Wiladystaw i
Jan. Nie jeste§my krewnymi. Dla
odréznienia w oddziale mowi sie:
Jan Koziot I i Jan Koziot II (dru-
gi to ja..)”

Zdjecie i tekst — Z. Adamski

rownictwem Oddziatu, propono-
waé przeszeregowaria, braé u-
dzial w podziale premii i nagrod.

Tadeusz Zygon maz zaufania
jednej z grup zwigzkowych bu-
dowlanych Dzialu Gléwnego Me-
chanika, dobrze wywigzuje sie z
tych zadan przede wszystkim
dlatego, ze zna swoich ludzi.

Najwiekszym osiagnieciem gru
py w roku 1969 jest praca bez
wypadkéw. Ale budowlani z
grupy Tadeusza Zygonia skru-
pulatnie przestrzegaja przepisow
bezpieczenstwa pracy. W grupie
nie czeka sie na sprawdzenie sie
powiedzenia: ,madry Polak po
szkodzie”, ale codziennie, przed
rozpoczeciem pracy i w jej trak-
cie kontroluje, czy wszystko od-
powiada przepisom bhp.

A wiec czy rusztowanie jest
dobrze ustawione, czy pomost
nie jest wadliwy, czy narzedzia
pracy sa w dobrym stanie.

Kampania sprawozdawcza W
organizacji zwigzkowej w na-
szym zaktadzie rozpoczela sie od
zebran sprawozdawczych w gru-
pach.

{ @

Odbylo sie takze zebranie spra
wozdaweze w grupie zwigzko-
wej, ktérej mezem zaufania jest
Tadeusz Zygon.

Na zebraniu tym m. in. Stefan
Kowalezyk méwil o zlej koordy-
nacji robo6t budowlanych a Hen-
ryk Burchata krytykowal zélwie
tempo przebudowy wentylacji w
stolarni Dzialu Gléwnego Me-
chanika. ;

J. Stanistawski

Organizator
pracy Kulturalnej

Krystyna Kogut organizator
pracy kulturalno-oswiatowej w
grupie zwigzkowej pracuje na
cztery zmiany, jak wszyscy pra-
cownicy Oddzialu Wiskozy.

Czesto sie zdarza, ze przy-
chodzi ona do zakladu specjal-
nie aby sie dowiedzieé, czy jest
organizowana jaka$§ impreza dla
pracownikéw naszego zakladu,
czy sa ulgowe bilety do teatru
lub do , Kwadratu”.

Przy tak sumiennym potrakto-
waniu pracy przez ka-owca, na
pewno zadowoleni sg pracowni-

cy, czlonkowie grupy, ze zrobili
dobry wybor. \

Krystyna Kogut interesuje sie
kazdg imprezg kulturalng propa-
gowang przez Rade Zakladows,
czlonkowie grupy zwigzkowej na
pewno czesto z tych propozycji
korzystaja.

Kulturalno-o$wiatowg z grupy
zwigzkowej Oddzialu Wiskozy
trzeba postawié za wzér innym
kaowcom.

Bardzo czesto, kiedy proponu-
je sie bilety na jakas impreze
innym grupowym organizatorom
pracy kulturalno-oswiatowej,
styszy sie wymowki:

— ,Kiedy ja mam p6j§¢ do
teatru skoro pracuje na zmiany,
ludzie nie cheg chodzi¢ na im-
prezy to co ja mam robié?”.. itp.

A doswiadczenia moéwia, ze lu-
dzie checg chodzié tylko nie zaw-
sze chce dziata¢ organizator...

Jak powinien pracowacé orga-
nizator pracy k-o w grupie, to
temat na ktéory warto podysku-
towaé na zebraniach w czasie
zwigzkowe] kampanii sprawo-
zdawczo-wyborczej, ktéra odby-
wa sie wilasnie w naszym zakla-
dzie.

Henryk Pajak

—LOS

Jest to fragment ksigzki Hen-
ryka Pajaka pt. ,,LOS”, wydanej
nakladem Wpydawnictwa Lubel-
skiego. Ksigzke wypozyczyé moz-
na w naszej Zwiazkowej Biblio-
tece Beletrystycznej.

Zachecamy czytelnikow do za-
poznania sie z ta ciekawa ksigz-
ka i do wrziecia udzialu w kon-
kursie-plebiscycie ,Blizej ksigzki
wspolczesnej” organizowanym
przez CRZZ i ,,Glos Pracy”.

O konkursie pisaliSmy juz w
poprzednich numerach naszej
gazety, stalych informacji udzie-
la w tej sprawie Biblioteka Be-
letrystyczna.

W poprzednim numerze za-
mieSciliSmy tez pierwszy kupon
dla uczestnikow konkursu-plebi-
scytu. 2

Kupon drugi zamieScimy juz
wkrotce! EDM

— ,Potem jest sprawa Helego.
Osiemnastoletnia, zaskakujaco piek-
na corka handlarza koni staje w
drzwiach ich chatupy Jjak zjawa.
Dzieje sie to o pélnocy i-w czerwcu,
miesigcu, w ktérym przy odrobinie
wyobrazni mozna zapomnieé¢ o wWoj-
nie.

Widzi ja w chwili, gdy ojciec pod-
trzymujac jedng rekg opadajace ka-
lesony, w drugiej unosi nad giowa
naftowa lampe, aby oSwietli¢ dwie
postacie majaczace w drzwiach. Wyr-
wani ze snu, w brudnym Swietle

lampy widzg z bratem tylko jedng
postaé, ktébra mimo wyraznych sla-
dow rozpaczy i zmeczenia, nie mies-
ci sie w surowej scenerii chatupy,
posroéd nocy gestej od ciszy i grozy.
Ale nie przyszly tu zadziwi¢ Decow
i zniknaé. Poznawszy ojca, Helowa
rzuca sie ku niemu:

— Panie Dec, niech pan nas ratu-
je! Meza zastrzelili wezoraj koto pie-
karni, mieli go zabraé¢ do getta, ale
zastrzelili na miejscu. Zastrzelili!
Zostatam z czworgiem dzieci, o ja
nieszcze§liwa! Ta jest najstarsza,
reszta dréb, ratujcie nas, ratujcie!..
Mamy troche zitota. Oddam wszyst-
ko, wszystko! Ratujcie nas!

— Kobieto, ja twojego =zlota nie
potrzebuje. Widzisz, u mnie tez pie-
cioro dzieci. Jak sie Niemcy dowie-
dza, wszyscy poéjdziemy do ziemi.
Henryk wie, ze jak ojciec zaczyna
zrzedzié i biadolié, a gto$no rormy-
§laé — ustepuje. Helowa o tym nie
wie. Podwaja blagania o ratunek,
rzuca sie na kolana. Mloda stoi w
milczeniu, ale w jej oczach takze
maluje sie btaganie. Wreszcie staje
na tym, ze kobiety maja ukry¢ sie
w stogu Decow na lgce i czeka¢ do
rana. Jutro sie pomys$li, co robi¢ da-
lej. Helowa jeszcze raz zaczyna o
zocie i wdziecznosSci, ale to przy-
prawia Deca o nagla zlo$é. Grozi, ze
natychmiast sie wycofa z przyrzecze-
nia, jezeli jeszcze raz wspomni o
ztocie...

*

Gdy one juz zasypiaja w stogu,
Decowie naradzaja sie w ciemno$-
ci. Henryk z Jozkiem zapatrzeni w
obraz corki, gotowi sa do najwigk-
szych po$wiegcen. Niebezpieczenstwa
roztaczane przez. ojca staraja sie
zbagatelizowaé¢ krétkimi uwagami.
Oby tylko rano nie kazat odej§é!”

Edmund Adamski,
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— ,,Z Celwiskozg jestem mocno
zwigzany. To by! moj ostatni za-
kiad pracy. Pracujag w nim nadal
moi synowie: Antoni i Ludwik, o-
bydwaj w Dziale Gléwnego Mecha-
nika. Tu poznalem wielu serdecz-
nych przyjaciét...”

Tak powiedzial zegnajgc sie z za-
kladem Wactaw Kacperski, pracow-
nik Dzialu Transportu, na spotkaniu
ktére odbylo sie z koncem ubieglego
roku w dyrekcji zakiadu.

Ale praca w Celwiskozie to tylko
maty odcinek 2z bardzo dlugiego,
trudnego i urozmaiconego zyciorysu
Waeclawa Kacperskiego.

Urodzil sie w Ostrowcu Swieto-
krzyskim ale juz w 1914 roku, kiedy
wybuchta I wojna $wiatowa, wraz
z ojcem wyjechat do 6wczesnej Ro-
sji, gdzie przebywal do roku 1918.

W obecnym Dniepro-Dzierzynsku
ojeiec pracowat w wielkiej liczgcej
14 6006 pracownikéw hucie zelaza.
Waclaw Kacperski chociaz byt wte-
dy malym chiopcem, zapamietal do-
brze liczne w tym czasie wiece w
hueie, w ktérych kilkakrotnie bra?
udziat Wiodzimierz Lenin. Byly to
-wielkie wydarzenia, w takich wie-
cach robotnicy nierzadko uczestni-
czyli z calymi rodzinami...

W roku 1918 Waclaw Kacperski po-
wréeil z ojcem do kraju. Ale w wy-

marzonej ojczyznie zycie bylo bar-
dzo trudne. Mimo 14 zaledwie lat zy-
cia, trzeba bylo rozglgdaé sie za
praca. Nie bylo to iatwe, gdyz aby
prace otrzymaé, trzeba bylo mieé u-
konczonych lat 16. Z pomoca przy-
szed! miejscowy organista, pelnigcy
rownocze$nie funkcje urzednika pa-
rafialnego, ktéry w metryce Wacla-
wa poprawil date urodzenia o dwa
lata.

W Ostrowcu Swietokrzyskim byl
tartak, ktoérego wilascicielem Dbyt
hrabia TarnowskKi.

W tym tartaku wiasnie rozpoczgl
prace 14-letni Waclaw Kacperski,

Rozpoczynal jako smarownik, W
roku 1926 zostal maszynistg lokomo-
bili, czyli maszyny parowej w hali
maszyn. Postawiony zostal jednak
przedtem warunek: musi ukonezy¢
kurs na koszt wlasciciela tartaku,
co bedzie jednak zobowigzywalo na-
stepnie do minimum  pigciu lat pra-
cy na tym stanowisku.

Waclaw Kacperski zdal egzamin na
kursie z wynikiem bardzo dobrym.
Nie moégl nie zdaé, skoro wiedzial,
ze w takim wypadku wiaSciciel ob-
nizy mu stawke dzienng zarobku z
5,40 za 12 godzin pracy do 2,40 zt i W
dodatku bedzie musial zwrécié kosz-
ty kursu, poniesione przez pana hra-
biego.

Piekne z poiytécznym

Przyjemne z pozytecznym po-
stanowil lgczyé w swoich pla-
naeh na rok 1970, Zarzad Zakla-
dowy ZMS w naszym zakladzie.

W kazdej prawie z zaplanowa-
nych na nowy rok imprez, pa-
mietaé sie bedzie nie tylko o tym
-aby mlodziez miala godziwg roz-
rywke, ale ré6wniez aby sie cze-
go§ przy takich okazjach nau-
czyla.

Jedng =z takich imprez byta
wladnie zorganizowana w stycz-
niu br. Wieczornica Leninowska,
zorganizowana w Klubie ,Kwa-
drat” przy pomocy Kola KMW
Oficerskiej Szkoly Radiotechnicz- .
nej.

Chociaz my$lg przewodnia wie
czornicy. byla dobra zabawa, nie
braklo w niej akcentow poucza-
jacych.

Takim akcentem by! doskona-
1y montaz poetycki pt. ,Gwiaz-
da Lenina” bardzo dobrze i cie-
kawie opracowany i wykonany
przez mlodziez wojskowa pod
kierunkiem Jana Nowaka, pra-
cownika naszego zakladu, obec-
nie odbywajgcego sluzbe woj-

skowg.
Byla roéwniez zgaduj-zgadula,
ktéra uwzgledniata tematyke

zwigzang z Rokiem Leninow-
skim. Do wspoélzawodnictwa sta-
nely dwa zespoly: Kola Mlodzie-
7y Wojskowej i naszego ZMS.

Nasza druzyna w skladzie: Bo-
zena Glowacka, Helena Lebie-
diew i Andrzej Kowiel, dzielnie
stawila czola zespolowi wojsko-
“wemu. Zgaduj-zgadula zakonczy-
la sie ostatecznie wynikiem nie-
rozstrzygnietym i ku zadowole-
niu obu druzyn, ktéore zakwali-
fikowaly sie razem do nastepne-
go etapu miedzyzakladowego,
ktéory kontynuowany bedzie w
Klubie , Kwadrat”.

Nastepnego dnia Zarzad Za-

kladowy ZMS znowu wspbélnie z
Kolem Mlodziezy  Wojskowej,
Ogniskiem KKF ,Tramp” i Za-
kladowym Oddzialem PTTK, zor-
ganizowal na wzgbérzach kolo
Czarnego Strumienia, otwarcie
sportowego sezonu zimowego.

Ponad 200 os6b: mlodziezy i
starszych, startowalo na nartach,
saneczkach i skibobach. Zabawa
byla doskonala, wypoczynek nie-
dzielny rowniez.

Okazalo sie przy tym, ze w
niedziele zimowa niekoniecznie
trzeba wyiezdzaé za $niegiem do
Karpacza czy Szklarskiej Pore-
by, bo i okolice Jeleniej Gory sa
piekne i obfitujace w $nieg. Z.Z.

Pracowal wtedy na calg piecio-
osobowg Trodzine, gdyz w miedzy-
czasie zmarl jego ojciec.

Po koszmarnych latach okupacji,
ktoére Wactaw Kacperski spedzil na
robotach i w obozie, zanim przy naj-
blizszej okazji nie uciekt do lasu,
przyszly weale nielatwe lata pierw-
szych dni wolnosci..,

22 lipca 1944 roku wstgpil do Pol-
skiej Partii Robotniczej. Byl 2zna-
nym aktywistg partyjnym, zaczela
go wtedy przeS§ladowaé rodzima re-
akcja. Przeciwko czionkom PPR wy-
stepowali obroncy obszarnikow i fa-
brykantéw, ludzie zaSlepieni w swo-
jej nienawisci do wszystkiego co no-
we i przeciwne kapitalizmowi.

We wiasnej ludowej ojczyznie Wa-
claw Kacperski byt prze§ladowany
za to, ze nie chcial wiecej praco-
waé u hrabiéw, ze swoja przyszio$é
i swoich dzieci widzial tylko w Pol-
sce Ludowej, opartej na nowych po-
rzgdkach.

Kiedy otrzymat ,,wyrok $mierci’’
ferowany przez jedna z band dziala-
jacych na tym terenie, Wactaw Kac-
perski postanowil wraz 2z rodzing
wyjechaé na Ziemie Zachodnie.

Tak dotart naprzéd do Wroclawia
i Sobieszowa, gdzie zalozyt Koto
PPR w tartaku i byl jego pierwszym
sekretarzem, a w roku 1962 TOZpo-
czgt prace w naszym zaktadzie.

Zbigniew Adamski

W nastepnym numerze:

Gdy krew ratuje czyjes zycie...

Przez dlugi okres czasu tak bylo
w naszym zakladzie, ze kiedy byla
potrzebna krew dla ratowania zdro-
wia i zycia pracownikéw chorych
lub tych ktérzy wulegli wypadkom
przy pracy, trzeba bylo podejmo-
waé jednorazowe akcje honorowego
krwiodawstwa.

Wigczala sie wtedy najczesciej Za-
ktadowa RozgloSnia, ktéra apelowa-
ta do ludzkich serc i sumien.

Kiedy Zaktadowy Oddzial Samo-
obrony a S$ciflej powiedziawszy —

Fot. Archiwum

Siuzba Spoleczno-Wychowaweza —
przystapila do organizowania w na-
szym zakladzie Klubu Honorowego
Dawcy Krwi, nie wszyscy byli prze-
konani czy taka mozliwo$é w na-
szym zakladzie istnieje.

Organizatorzy byli jednak zdania,
ze skoro sa tacy, ktoérzy S$pieszg na
jednorazowe wezwanie, to znajda sie
chyba wsréd nich réwniez chetni do
statej pomocy, potrzebujacym krwi.

Rok 1969 dowibdi, ze Klub Hono-
rowego Dawcy Krwi nie tylko jest
W .naszym zakladzie potrzebny i ko-
nieczny, ale réwniez, ze ma szanse
statego rozwoju.

W roku ilo§¢é czionkéw Klubu
wzrosta do liczby 82 a ilo§é przeka-
zanej krwi do tzw. banku krwi przez
nasz Klub, wyniosta blisko 40 li-
trow!

Przewodniezagcym 'Klubu jest od
dnia jego powstania w naszym za-
kiadzie Tadeusz Malczak. Wiagnie
jego przyktad i kilku innych, pierw-
szych aktywistéw klubu, przyczynit
sie. do powodzenia calego przedsie-
wziecia.

Tadeusz Malczak jest juz krwio-
dawcg od.. 1956 roku. Pracowatl
jeszcze w jednej z fabryk w Ino-
wroclawiu, kiedy oddat krew po raz
pierwszy. Namoéwit go do tego ko-
lega, ktéry Spieszyl z pomocsg wspoi-
pracownikowi, ktéry ulegt wypad-
kowi przy pracy.

I tak sie zaczelo.

A potem Tadeusz Malezak $pieszy?t
na kazde wezwanie, réwniez w na-
szym.zakladzie, kiedy krew byla po-
trzebna dla naszych kolegéw lub
czionkéw ich rodzin.

Lgcznie oddal juz 24 litry wiasnej
krwi, aby ratowaé zdrowie i zycie
ludzi nieraz mu znanych, nieraz zu-
pelnie nie znanych.

W tym roku za zastugi w honoro-
wym krwiodawstwie Tadeusz Mal-
czak otrzymal Odznake Zastuzonego
Dawecy Krwi. EW-AZ

BIERZCIE Z NICH PRZYKLAD

Jak pracowaé, aby nie bylo
wypadkow przy pracy? Kto mo-
ze najlepiej odpowiedzie¢ na to
pytanie?

Przede wszystkim pracownicy
Oddzialu Wodno-Sciekowego, W
ktérym w roku 1969 podobnie
jak w roku 1968, nie bylo ani
jednego wypadku przy pracy.

A oto co oni moéwia na ten te-
mat:
Andrzej Piwowar — monter wo-

‘dociggowo-kanalizacyjny:

— ,Pracuje przy czyszczeniu
osadnikéw Sciekowych I stopnia,
w bezpo$rednim kontakcie ze
szkodliwymi gazami 1 oparami.
Szczegblnie nieprzyjemna  jest
praca w jesieni, w zimie i na
wiosne, kiedy temperatura oto-
czenia jest nizsza niz temperatu-

ra $ciekéw, co powoduje, ze o-
pary utrzymuja sie diugo w po-
wietrzu. Stanowi to zawsze pew-
ne zagrozenie w mojej pracy,
chociaz nie jedyne. Muszg uwa-
za¢ roOwniez aby nie by¢ porazo-
ny pradem, aby nie wpasé do o-
sadnika, aby nie ulec wypadko-
wi w czasie dojscia do osadnika,
gdyz przejécia sg waskie a zabu-
dowana instalacja tloczaca u-
trudnia swobodne poruszanie sie.
Musze uwazaé aby nie by¢ obla-
nym wodg lub uderzonym we-
zem pod ci$nieniem.

To tez zawsze przed rozpocze-
ciem czyszczenia, przygotowuje
odpowiednie warunki pracy. Zi-
mg np. odmiatam naprzéd $nieg,
aby przejScia byly wolne, posy-
puje je piaskiem, usuwam wszel-
kie zbedne czesci, gruz, itp.

Przed uruchomieniem pompy
sprawdzam czy na agregacie nie
leza jakie§ przedmioty. Odpo-
wiednio zabezpieczam waz z wo-
da. Slowem: wykonujac prace
myé$le o bezpieczehstwie swoim
i kolegi.

Zofia Mostowiak — aparatowa

— ,Do moich obowigazkéw na-
lezy utrzymanie w sprawnosci
pomp i wymienniké6w jonito-
wych. Musze tak pracowaé, aby
jako§¢ wody byla dobra i aby
jej nie zabraklo dla odbioreow.

Na moim stanowisku zagroze-
niem dla mojego zdrowia a na-
wet zycia, moze by¢ prad elek-
tryczny, solanka itp.

Aby nie wulec wypadkowi,
przed przystapieniem do pracy
mys$le w jaki sposob bede ja
wykonywatla, gdyz mimo ze co-
dziennie pracuje przy wymien-
nikach, sytuacja codziennie pra-
wie jest inna. Na przyklad je-
den wymiennik jest w remon-
cie, przy innym nalezy wymie-
ni¢ lub wuszczelnié zasuwy i
woweczas opréez nas, pracujg
slusarze i elektrycy.

Fot. Z. ADAMSKI

Dla przygotowania solanki u-
bieram fartuch gumowy, trze-
wiki na drewnianych spodach,
rekawice gumowe a czasem o-
kulary. Przed uruchomieniem
pompy sprawdzam czy nie znaj-
c_ium sie na niej obce ciala, czy
jest olej, czy sprzeglo nie za-
tarte i czy ostona prawidlowo
umocowana.

Pracujgc poruszam sie swo-
bodnie ale z rozmystem. Gdy
tylko zauwaze jakie§ niedocig-
gniecie, jak np. brak przykry-
cia na kanale, zaraz zglaszam
to bezpoSredniemu przelozone-
mu.”

Waclaw Zamazo — maszynista
stacji pomp i filtréw:

— ,,Moja praca polega na do-
starczaniu wody wedlug zapo-
trzebowania oraz na przygoto-
waniu wody pitnej o dobrej ja-
ko$ci, dla pracownikéw naszego
zakladu.

Pompy zasilane sg niskim na-
pigciem, ale w przypadku jakie-
gokolwiek uszkodzenia, przy
iskrzeniu lub przebiciu moge
zosta¢ porazony pradem. Aby o-

chronié sie przed porazeniem
pradem, temperature silnika
sprawdzam zawsze zewnetrzng

a nie wewnetrzng strong dioni.
Duzym niebezpieczenstwem w mo-

jej pracy jest takze chlor, ktéry
dodaje do wody pitnej.

Przed kazdym wejSciem do
komory chloratora obserwuje
przez szybe kontrolng, czy nie
zmienia sie kolor powietrza. Je-
zeli barwa w pomieszczeniu jest
zielonkawo-zo61ta, natychmiast u-
ruchamiam natrysk wody i wig-
czam wentylator, nastepnie bez-
zwlocznie zawiadamiam zmiano-
wego. Nigdy sam nie manipulu-
je przy butli z chlorem, co pb61
godziny sprawdzam szczelno$é
urzgdzen, shluzgcych do chloro-
wania amoniakiem.”

Notowala: Janina K.

Jak co roku — w Kkarnawale or-
ganizowane s3, réwniez przez nie-
ktoére zakiladowe organizacje,, bale,
zabawy, imprezy.

Na ogél mozna stwierdzi¢, ze u-
miemy sie bawié, stad relacje z tych
imprez (réwniez w naszej gazecie)
sg z reguly optymistyczne.

Ale w kazdej regule s3 wyjatki.

Sg wiec i wéréd naszej zalogi lu-
dzie, ktérzy nie potrafig jeszcze ba-
wié sie przyzwoicie, zwtaszcza kie-
dy przekroczg normy Ww spozyciu
alkoholu.

Najczesciej dzieje sie to nie z wi-
ny organizatoro6w. Dlatego dziwié
sie nalezy, ze nieliczne fakty zaklo-
cenia porzadku na naszych zabawach
83 pomijane milczeniem.

Wydaje sie nam, ze takich faktow
nie nalezy wstydliwie przemilczaé,
ale podawaé¢ do publicznej wiado-
mosci. Niech sie wstydza nie orga-
nizatorzy imprezy, ale c¢i ktérzy na-
broili.

Dobrze by tez bytlo, aby. znanym
awanturnikom, odmawiaé \udzialu w
wszelkiego rodzaju imprezach za-
kiladowych.

Moze w ten spos6b ich wycho-
wamy.

,,Rozmaitosci’” otwieraja wiec swo-
je skromne lamy, na tego rodzaju
wiadomosei. ES.

Ulica Wiskozowa W naszym zakla-
dzie, ze wzgledu na znajdujgce sie
tam studzienki, zamknieta jest dla
ruchu kolowego.

Niestety zarzgdzenie to nie jest
przestrzegane przez niektérych kie-
rowcow. Jeden z nich przejezdzajac
“samochodem-dzwigiem pod estakada,
pewnego dnia styczniowego, 2znisz-
czyl przy tej okazji plansze propa-
gandowg, nadziewajac ja na dzwig.

I jak tu wierzyé przepisom, ze uli-
cg Wiskozowg samochody nie prze-
jezdzaja? Ks.

To warto pochwalié!

Maria Dylgg i Jerzy Iwaniec —
cztonkowie Kota ZMS Dzialu Glow-
nego Energetyka, zorganizowali na
poczatku  stycznia br. plebiscyt
wsréd pracownikéw, na najlepszego
pracownika Oddziatu.

Glosowanie bylo tajne i przepro-
wadzone zostalo odrebnie dla ruchu
cigglego i zmiany dziennej.

Najlepszymi na zmianach zostali
wybrani: 1. Edmund Stankowski,
2. Janina Remanowicz, 3, Walenty
Komar. Na zmianie dziennej: 1. An-
drzej Piwowar, 2. Jan Koziot I,
3. Stefan Zagérowski. Ga.

A jednak myliliSmy sig, kiedy in-
formowaliSmy, ze Dzial Transportu
nie potrafi uporzadkowaé w ciggu
zimy, ogrodzenia terend6w garazy...

Juz po ukazaniu sie naszej notat-
ki siatka zeostala naciggnieta.

Poza ogrodzeniem pozostaly po-
wyrywane drzewa i Kkrzewy, oraz
roznego rodzaju Smieci.

Transport wiec jest w porzadku...

Na wiosne nie w porzadku bedg
bezposSredni sgsiedzi, dzieki jego u-
miejetnej ,;spychotechnice’”. JADT.

W budynku socjalnym Wytwérni
Celulozy, trzy pomieszczenia zajmu-
ja pracownicy Oddzialu Wodno-
-Sciekowego.

Na poczatku grudnia ub. r. W o-
biekcie tym nastapila awaria cen-
tralnego ogrzewania, wskutek czego
temperatura spadla ponizej zera.

Odczuli to dotkliwie pracownicy
Oddzialu Wodno-Sciekowego, z kto-
rych wiekszo§¢é zatrudniona jest na
wolnym powietrzu i ktérym nie wy-
sychata przemoknieta odziez i nie
nadawata sie do uzytku.

Jeden z tych pracowniko6w zwro-
cil sie wieec do Zastepcy Kierowni=
ka Oddzialu Regeneracji kugu (Kie-
rownik byt nieobecny) z proS§ba o
spowodowanie usunigcia przecigga-
jace] sie awarii.

W odpowiedzi usltyszal wigzanke
ordynarnych siow...

Oto jeszcze jeden przyczynek do
dyskusji, o stosunkach miedzyludz-
kich w naszym zakladzie. TRZ.
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POMYSLNYCH OBRAD!

20 lutego br. o godzinie 17 w Klubie Turysty PTTK w Jele-
niej Gérze, przy ui. 1 Maja 41, odbedzie si¢ Walne Zebranie Spra-
wozdawczo-Wyborcze Zakladowego Oddzialu PTTK. Bedzie ono
nie tylko podsumowaniem jednej kadencji, ale ze wzgledu na
przypadajaca w tym roku XV rocznice zorganizowania w Cel-
wiskozie Kola PTTK nr 1 okazja do szerszych podsumowan i gleb-
szych refleksji. CheielibySmy aby dzisiejszy juz 120 nasz dodatek
»Na turystycznym szlaku”, choéby w jakim§ skromnym zakresie
byl przyczynkiem do zywej i owocnej dyskusji, ktora zakoficzy
walne zebranie. Przed Oddzialem PTTK staja nowe zadania, sze-
rokiego organizowania wypoczynku po pracy, wspélnie z innymi
organizacjami w naszym zakladzie, wobec wprowadzenia w na-
szym zakladzie czterobrygadowego systemu pracy. Nalezy spo-
dziewaé sie, ze i te zadania zostana przez Oddzial PTTK Celwis-

koza z nadwyzka wykonane.

r.

Rosng nowe
kadry turystow

W naszej Zasadniczej Szkole Za-
wodowej rozwija sie dobrze Szkolne
Kolo PTTK, ktérego opiekunem jest
dyrektor mgr Wiodzimierz Chyczew-
ski zamilowany turysta, jeden z ini-
cjatoré6w rozwoju turystyki, wsréd
pracownikow naszego zakladu.

Szkolne Kolo PTTK w roku 1969
organizowalo Rajdy Szkolne, ktére
weszly juz od kilku lat na state do
programu’ dziatalnoSci Kota, na wio-
sne i w jesieni:

Duzym powodzeniem cieszyia sie
wérod milodziezy wycieczka autoka-
rowa w Bieszczady, bylo roéwniez
kilka wycieczek w Karkonosze.

Wszystkie te imprezy jak réwniez
te z lat ubiegiych, znalazly swoje
miejsce w bardzo starannie prowa-
dzonej przez Kolo Szkolne PTTK,
kronice.

W roku 1970 organizowane bedg
rowniez rajdy szkolne jak i wyciecz-
ki, ktére bedg mialy na celu zapoz-
nanie uczestnikéw z pieknem nasze-
go regionu, zabytkami i historia,
zwlaszcza, ze obchodzimy w tym ro-
ku XXV-lecie powrotu Ziem Za-
chodnich i Pélnocnych do macierzy.

R.

U motorowcéw

W nowo wybranym Zarzadzie Klu-
bu Motorowego w skiadzie: inz .Ja-

nusz Kolonko — prezes, Mieczystaw
Myéka — wiceprezes, Jerzy Bana-
szak — sekretarz, Wiadystaw Wie-
czorek — skarbnik, zastanawiano sie

co robié, aby w wycieczkach moto-
rowych, ktére klub ma zamiar urza-
dzaé, wziela udzial wieksza niz do-
tychczas ilo§é posiadaczy czterech i
dwbch kéiek.

Rok bowiem 1969 nie przyniést pod
tym wzgledem poprawy.

W trzech wycieczkach motorowych
organizowanych przez klub, wzieto
udziat tylko 32 osoby, a w dwéch
imprezach jeszcze mniej bo tylko
12...

Nowy Zarzad planuje zorganizo-
wanie w tym roku wiekszej liczby
wycieczek Kkrajoznawezych i towa-
rzyskich, otwartych réwniez dla pra-
cownik6w nie nalezgcych do PTTK,
a posiadajacych wlasne samochody
i motory.

Czlonkowie Klubu bedg réwniez u-
czestniczyli w imprezach motoro-

wych organizowanych przez inne
organizacje turystyczne.-
Na posiedzeniu Zarzadu Klubu

Motorowego wysunieto réwniez pro-
pozycje zorganizowania  wlasnego
warsztatu samoobstugowego, w poro-
zumieniu z Dyrekcjg Zakladu, aby
czionkowie Klubu mogli dokonywaé
W nim drobnych napraw i konser-
wacji, sprzetu motorowego.

Z. Rze$niowiecki

Wkrotce
poprowadza
setna wycieczke

,Dni Otwartych Bram Zakla-
du” — to impreza ktéra cieszy
sie zawsze duzym powodzeniem.

W dniach tych zwiedzajg nasz
zaklad nasi najblizsi, ktérych na
pewno ciekawi jak z bliska wy-
glada nasz zaklad, o ktéorym tyle
w domu opowiada sie, chetnie
odwiedzajg ,Celwiskoze” roéw-
niez nie zainteresowani blizej, a
wiec Jeleniogoérzanie, nie pracu-
jacy u nas, ktorzy jednak row-
niez uwazajg za sprawe honoru
zwiedzenie najwiekszego zakiadu
przemyslowego w miescie.

Te ,.Dni” nie bylyby mozliwe
do zorganizowania, gdyby Zakta-
dowy Oddziat PTTK nie mial
Klubu Przewodnikéw, ktéry li-
czy juz 16 przewodnikéw z u-
prawnieniami III klasy przewod-
nickiej.

Oprowadzili oni juz po naszym
zakladzie 98 wycieczek, w kt6-
rych bralo udzial ponad 2000 u-
czestnikow.

Nasz zaklad bowiem zwiedza-
ja rowniez liczne wycieczki.

Poniewaz rok 1970 to rok XXV
lecia Ziem Zachodnich, nalezy

sie  spodziewaé¢ wigkszej niz
zwykle ilo§ci wycieczek zwiedza-
jgcych nasz zaklad, jak i prze-
widuje sie zapoznawanie w dal-
szym ciggu spoleczenstwa nasze-
go miasta z produkcjg zakladu,
w czasie ,,Dni”. ‘

Dlatego tez Oddziat PTTK pla-
nuje w tym roku.zorganizowa-
nie kursu dla przeszkolenia kan-
dydatéw na nowych przewodni-
kéw oraz dalsze doksztalcanie
czynnej juz kadry przewodni-
kéw, zgodnie =z - opracowanym
przez GKKFiT programem szko-
leniowym. RZ.

WSPOLNY CEL

TurySci Celwiskozy obchodza w tym roku 15-lecie swojej dzialalnoSci: 1 pazdziernika 1955 r. zorga-
nizowane zostalo w naszym zakladzie Kolo PTTK nr 1. Ale po pigknych szlakach Dolnego Slgska
wedrowaliSmy ju? znacznie wcezeSniej — jako turySci niezorganizowani...

,,Dreptak” zaprasza

Coraz wiecej wsSrod pracownikow
naszego zakladu wiascicieli czterech
i dwoch koiek, a jednak nadal nie
brak w Zakladowym Oddziale PTTK
ochotniké6w na wycieczki piesze. Bo
na pewno zadra piekna okolica nie™
wyglada tak ladnie z siodelka mo-
toru czy z wygodnego siedzenia w
samochodzie, jak w marszu...

Obraz jest wtedy na pewno pel-
niejszy a i latwiej zatrzymac sig dla
lepszego przyjrzenia sie urokom, na-
szej pieknej ojczyzny... »

Klub -,,Dreptak’, ktéry w naszym
Zakladowym Oddziale PTTK zajmu-
je sie turystyka piesza, w roku 1969
byt organizatorem ciekawego ,Raj-
du Odbioreow’, wspolnie z Kolem
Szkolnym PTTK organizowat dwa
rajdy dla ticzniéow Zasadniczej Szko-
ty ' Zawodowej, czionkowie , Drepta-
ka’’ brali udziat w Ogoélnopolskim

'Ra;ldzie Chemikow w Bieszczadach

i kilku innych.
Jakie najwazniejsze zamierzenia
obejmuje plan roku 1970?

Nie ma takiej okolicy w Pelsce,
gdzie by nie dotarli nasi turys$-
ci. Na zdjeciu S. Wojtusiak w
Tatrach.

» ARITI

wybiera sie na
Pojezierze
Augustowskie

Jak najlepiej spedzi¢ urlop
1970 roku?Mimo, ze do lata jesz-
cze daleko, warto chyba juz dzi-
siaj zastanowié¢ sie nad odpowie-
dzig na to pytanie. Wielu wiec
jest takich w naszym zakladzie,
ktoérzy nade wszystko wolg weza-
sy w Zakladowym OSrodku w
Ustce, choeiaz marzy juz sie im
wyzszy standard’ wczasowy, w
planowanym Swinoujsciu...

Sa wérod nas zwolennicy weza-
so6w sycylijskich w Sarbinowie,
gdzie spedza sie wnamiocie uro-
cze dwa tygodnie, tuz nad sa-
mym morzem...

Wodniacy oczywiScie planujg i
w tym roku spedzenie urlopu na

tradycyjnych juz rejsach zeglar-
skich, na wtiasnej fodzi , Tahiti”.

Klub wodniakéw ,,Bryza”, kto-
ry dziata przy Zakladowym Od-
dziale PTTK zorganizowal w ro-
ku 1969 — 9 rejséw zeglarskich
na Jeziorach Mazurskich, w kto-
rych wzielo udziat 45 czlonkow
Klubu. Poniewaz nie latwa to
sprawa zostaé wilkiem... stodkich
wod, przed rejsami ,Bryza” zor-
ganizowala 9 zebran szkolenio-
wych.

W tym roku — jak poinformo-
wal nas prezes Klubu ,Bryza”
Jerzy Bagdzinski — planuje sig
organizacje rejsé6w od 1 czerwca
do 6 wrze$nia, w turnusach
dwutygodniowych.

Najwiecej jednak zaintereso-
‘wania wzbudza propozycja prze-
niesienia ich z tradycyjnych juz
Jezior Mazurskich na Pojezierze
Augustowskie. W tym celu prze-
prowadzony zostanie juz w maju
rekonesans. ERZ.

KIBICOW I SYMPATYKOW SPORTU PRZEPRASZAMY

7e dzisiaj nie zamiesciliémy ,,Wiadomos$ci Sportowych”.
na propozycj¢ powiekszenia w tym numerze naszcgo dodatku :
ze to jubileusz 15-lecia dzialalnoSci turystycznej w naszym zakladzie.

Nie moglismy jednak odpowiedzie¢c odmownic
,Na turystycznym szlal ,” — zwlaszeza —

REDARKCJA

T e
Aby uczyni¢ turystyke piesza bar-
dziej powszechng wS$roéd pracowni-
k6w naszego zakiadu planuje sie
zorganizowanie wigkszej iloSci wy-
cieczek pieszych, gorskich w naszym
pieknym - regionie. ,Dreptak” liczy,
ze wezmag w.nich udzial ci pracow-
nicy Celwiskozy, ktoérzy po wprowa-
dzeniu czterobrygadowego systemu
pracy — maja obecnie wiecej wol-

nego czasu. E
nDreptak” bedzie rowniez organi-
zowal udziat’ swoich czionkéw i pra-
cownikébw zakladu w rajdach orga-

nizowanych w naszym regionie,
przez inne Kbota i Oddzialy PTTK.

W eczerweu br. zorganizowany zo-
stanie II Rajd Odbioreéw.  Planuje
sie zorganizowanie biwaku wedrow-
nego na Pojezierzu Augustowskim
(maj 1870), ,,Dreptak’ bedzie wspbl-
organizatorem wczaséw sycylijskich:
W Sarbinowie - Morskim,

Poza tym, jak co roku populary-
zowaé bedzie zdobywanie: GoOrskiej
Odznaki Turystycznej, Odznaki Tu-
rystyki Pieszej oraz Odznaki ,,/Tury-
sta Dolnego Slaska'’. ZETER

pod redakcja J. Nanowskiego
DZIS

LOGOGRYF
TURYSTYCZNY

W zamieszezonym obok
orostokacie, nalezy wpisaé
dziesie¢ szeScioliterowych
wyrazéw o podanym nizej
znaczeniu.

Pierwsze litery czytane
z gory na doét dadza roz-
wigzanie.

Znaczenie wWyrazow:

1. miasto nad Jedlica,
2. czes$é " jeleniogorskiego
rynku, 3. pasmo gorskie w
Sudetach, 4. spotykaja ja
taternicy, 5. cze§é narty,
6. ,,wigwam?” turysty, 7. ma-
zurski dopltyw Narwi, 8.
narciarski zjazd z przesz-
kodami, 9. obsada jachtu,
10. koniec lub poczatek
trasy statku ,przez po-
chylnie”. i

Wséréd czytelnikow, kto-
rzy .nade$la \prawidlowe
rozwigzania, rozlosowane
zostang trzy albumy kra-

joznawcze, ufundowane
przez Oddziat PTTK.

Rozwigzania nalezy skia-
da¢ w redakcji gazety do
20 lutego br.

.. 0‘ h £ W o8l
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Podajemy prawidlowe rozwig-
zanie krzyzowki z 35 numeru na-
szej gazety z ub r.

Pionowe: kengres, bariera, cza-
mara, antrakt, tatarak, Rumunia.

Pionowo: kibuec, norma, rzepa,
szafa, Zanm, mer, rak, aster, to-
tem, Aaron, taksa.

Sposrod  czytelnikéw  ktorzy:
nadesiali prawidlowe rozwigza-
nia, bon ksiagzkowy wylosowal
Stanislaw Ostrowski z SOWI,

We Wleniu w powiecie lwo6-
weckim, na wzgoérzu bazaltowym:
(360 m npm) nad rzeka Boébr, do
dzisiaj zachowaly sie ruiny zam-
ku. Byt tutaj gréd ksiazecy, o
ktéorym pierwsza wzmianka byla
w roku 1155. W pierwszej polo-
wie XIII wieku przebywal tu

kilkakrotnie Henryk Brodaty.

Zamek murowany wzniesiony
zostal na szczycie wzgodrza praw-
dopodobnie w drugiej] polowie
XIII wieku. W roku 1256 Bole-
staw Lysy zwany Rogatksg, wie-
zil na zamku biskupa Tomasza,
a w roku 1277 ksiecia wrocltaw-
skiego Henryka Prawego.

Po Smierci Bolka II ksiezna
Agnieszka oddala zamek w len-
no rycerzom swojego dworu.

Zamek byl rozbudowany juz w
wieku XIV, a nastepnie XV.

W wieku XVI podjeto nastep-
ng przebudowe. Podczas wojny
trzydziestoletniej« zamek zostal
zdobyty i spalony przez wojska
cesarskie pod wodzg Montecucu-
liego i od tego czasu pozostaje w
ruinie.

W roku 1955 przystapiono do
konserwacji wiezy. y
Zdjecie — archiwum
Tekst — Z. Adamski
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