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HALA TURBINOWNI W DZIALE GEOWNEGO ENERGETYKA

»Lepsza produkcja—
nizsze koszty —
wiekszy fundusz

zakladowy”
W Samodzielnym Oddziale
Wykonawstwa Inwestycji — jak

nas poinformowat gtowny lisie-
gowy tego oddzialu Zbigniew
Ozimowski — koszty dziatalnos-
ci podstawowej, to jest produk-
cii  budowlano-montazowej, za
osiem miesiecy br. ksztaltowaly
sie ponizej planu.

Obnizka kosztow produkeji bu-
dowlano-montazowej za ten o0-
kres wynosita 1045000 zt co sta-
nowi 3,9%.

Najpowazniejsza pozycje ob-
nizki kosztéow stanowily mate-
rialy’ — 1220000 zl, niewielkie
przekroczenie wystepuje w po-
zyeiji kosztow  zakupu — 202000
zlotych, usprawiedliwione wy-
dluzonymi trasami dowozu ma-
terialow.

Obnizka kosztow materiato-
wych jest wynikiem racjonalnej
gospodarki materialami, poprzez
limitowanie ich zuzycia, zmniej-
szenie odpad()w produkcyjnych
oraz cze$ciowe wykorzystywanie
odpadéw do dalszej produkeji.

W zwigzku z obnizka Kkosztow
produkeji budowlano-montazo-
wej nastgpit wzrost zysku ze
sprzedazy robot.

Ponadplanowy zysk z tego ty-
tulu wynosit 787 000 zi. Przy u-
trzymaniu dotychczasowego po=-
ziomu kosztoéw, co jest mozliwe
do spelnienia, Samodzielny Od-
dzial Wykonawstwa Inwestycji
uzyska ponadplanowy zysk, a to
z kolei zapewni zalodze udziatl
w podziale funduszu zakladowe=
go, w postaci tak zwanej trzy-
nastki. ES-BE
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Dobre wyniki — we wrzesniu

Trzeci kwartal br. zakonczyli-
§my dobrymi wynikami produk-
cyjnymi. We wrzeSniu nie bylo
wiekszych trudnosci produkeyj-
nych i wszystkie wydzialy wy*
konaly swoje zadania planowe.

Wytwornia  Celulozy zaliczyla
96,80 produkeji do I gatunku,
przy wskazniku planowym 95%
i wykonata plan iloSciowy W
102,2%.

Wytwornia Wioékien Celulozo-
wych wyprodukowata 93,30 wio-
kna I gatunku przy wskazniku
§5%, 1 tylko 5,1% III gatunku,
przy wskazniku 9,7%.

Oddziat Doswiadczalny  nie
wykonal wprawdzie planu ilo$-
ciowego (tylko 90,5%), ale az
90,6"/0 wyprodukowanej elany za-
liczyt do I gatunku.
v Nadrabia zaleglosci
niego okresu Dziat

poprzed-
Glownego

W pierwszy poniedzialek miesiaca

Pazdziernik to juz tradycyjnie
w naszym zaktadzie miesige, w
ktorym rozpoczynamy nowy rok
szkolenia ideologicznego.

Przy tej’okazji jeszecze raz —
tym razem juz ostatecznie — u-
stala sie rodzaje kursow, tema-
tyke i wykladowcow szkolenia w
naszych Podstawowych Organi-
zacjach Partyjnych oraz wysu-
wa najwazniejsze zadania, kto-
rych realizacja przyczynié  sig
ma do jego dalszej poprawy. Z
tegorocznych ustalen najwaz-
niejsze jest na pewno wyznacze-
nie pierwszego poniedzialku kaz-
dego miesigca, na staly dzien za-
je¢ szkoleniowych.

Z dawniejszej praktyki wiemy,
7ze takie ustalenie statego termi-
nu szkolenia partyjnego przy-
czyniajg sie bez watpienia do
zmniejszenia absencji na zaje-
ciach, utatwiajg rowniez kontrole
szkolenia przez Egzekutywy i
Komitet Zakladowy, ktora jeze-
li checemy stalego podnoszenia
poziomu zaje¢ jest konieczna.

Nie bedzie wiec w pierwszy
poniedzialek miesigca zadnych
narad i zebran, ktére uniemozli-
wialyby uczestnikom szkolenia

- ktykowane w latach:

partyjnego wziecie w nim udzia-
lu o godzinie 14.00, ograniczone
powinny by¢ réwniez do mini-
mum sluzbowe wyjazdy.
Komitet Zakladowy PZPR pla-
nuje — co rowniez bylo juz pra-

nich — powolanie zespolu wizy-
tatoréw  szkolenia  partyjnego,
ktorzy beda czuwali nad prze-
biegiem zaje¢ i1 informowali o
trudnos$ciach, aby w pore mozna
bylo przyjsé z pomocg i podej-
mowac¢ konieczne wnioski.

Komitet Zakladowy planuje
rowniez wyswietlanie po kazdym
szkoleniu filmu, ktory bedzie u-
zupeinial temat przerabiany na
szkoleniu.

Jezeli dodamy jeszcze, ze pla-
nuje sie zaraz po szkoleniu, na
goraco, organizowanie spotkan w
EKomitecie Zakladowym z wykla-
dowcami i wizytatorami szko-
lenia — to bedziemy mieli juz
pelny obraz zamierzen, ktérych
realizacja powinna wplynaé za-
rowno na wzrost frekwencji na
szkoleniach, jak i na jego po-
ziom.

Stanistaw Kozar

poprzed- -

Energetyka. Plan wrzeSnia w
produkeji energii elektrycznej
na zbyt, wykonany zostal w
133,8%0.

TL.gcznie zadania planowe pro-
dukeji towarowej w cenach zby-
tu wykonane zostaly przez na-
sze Zaklady w 101,9%.

Jak z tych liczb wynika wrze-
sien byl pomy$lny w produkcji
w naszym zakladzie.

W Wytworni Celulozy oddany
zostal wreszcie do eksploatacji
remontowany ftrzy miesigce za-
miast  planowanych sze$ciu ty-
godni, kociol sodowy.

W dniach od 6 do 19 pazdzier-
nika planowany jest w Wytwor-
ni Celulozy post6j, w czasie kto-
rego przeprowadzone zostang o-
peracje, majace na celu uzyska-
nie wiekszej sprawno$ci maszyn
i urzadzen.

Miedzy innymi nrzeprowadzo-
na zostanie wymiana kanalu dy-
mowego W Kkotlowni sodowej,
przeprowadzony zostanie remont
lasownika w kaustyzacji i wy-
miana rurociggu $ciekowego w
Oddziale Celulozy.

Oprocz tego przeprowadzone
zostang liczne,” drobne remonty,
ktéore nie moga by¢ wykonane
w czasie ruchu Wytworni.

W Wytwoéorni Wiokien Celulo-
zowych, we wrze$niu na szcze-
golng uwage zasluguja dobre
wyniki jakosci produkeji.

W tej Wytwoérni doroczny po-
st6j planowany byl od 28 do 31
pazdziernika, - jednakze rozwaza
sie mozliwo$¢ jego skrocenia o
jeden dzien, co pozwoliloby na
osiggniecie dodatkowych warto-
Sci.

Podezas postoju w Wytworni
Wildkien Cietych, Dzial Gloéwne-
go Mechanika przystapi do wy-
konania calego szeregu pilnych
remontow.

Oddzial Elany, ktory jako je-
dyny nie wykonal we wrzeSniu
swoich zadan 110sc1owych {ha-
maczy sie zla jako$cig otrzymy-
weanego pigmentu niebieskiego,
ktory powodowat straty w pro-
dulkeji. Straty te zostang nadro-
bione w tym Oddziale z chwilg
uruchomlema nowej przedzarki.

Jozef Sukniewicz

Ostrzezenie

— ,,W zwiazku z notatkg zamiesz-
czong W ,,RozmaitoSciach’” w nr 25
»Wspolnego Celu” informuje, ze ob.
Waldemar Dzierzawski, za wejscie
do zakiadu przez parkan, ukarany
zostal ostrzezeniem, Kierownik Wy-
dzialu Energetycznego inz. H. Lesz-
czynski.”

Po cwiczeniach

— ,,Odpowiadajac na list pt. ,A

ja krytycznie’”, chcialem na wste-
pie zapyta¢ autora listu, ktory kry-
tycznie ustosunkowal sie do sposobu
zwijania obozu na ¢éwiczeniach, gdzie
byl, jak poszczegdlnym ludziom, od-
powiedzialnym za te prace przydzie-
lano zadania.

Zgadzam sig, Ze nie wszyscy ucze-
stnicy obozu pracowali uczciwie, ale
rzecz w tym, ze nawet sposroéd tych
ktéorzy pracowali, nikt sie nie wy-
réznial. Wobec tego nalezalo podjaé
decyzje i doprowadzi¢ do zwinigcia
obozu. Lepiej moim zdaniem byloby,
gdyby autor listu. zaproponowal w
tym momencie jaka$ propozycje or-
ganizatorom i aktywnie wlaczyt sie

do akcji, niz stal na boku, po ty-
godniu chwyecit za pioro i wtedy
zglaszal swoje uwagi.

Na zakonczenie chcialem zauwa-

zy¢, ze nie tylko autor listu do re-
dakeji zauwazyl bledy organizacyj-
ne i prébowal na nie zwroécié uwage.

Komenda Zakladowego Oddziatu
Samoobrony wyciggneta rowniez
wnioski i w przyszioSci na pewno
organizacja obozowiska bedzie lep-
sza.

Notatka cieszy tym bardziej, ze
Swiadczy rowniez, ze sprawy Pow-
szechnej Samoobrony zaczynajg in-
‘teresowaé nie tylko aktyw ZOS. Szef
Sztabu ZOS — K. Wisniewski.”

Z Sesji MRN

Sesja Miejskiej Rady Narodo-

“wej 29 wrzeSnia br. obradowala

nad sytuacja gospodarcza W
przemysle kluczowym  naszego
miasta.

W dyskusji dyrektor naczelny
naszych zakladow mgr Stanislaw
Bogusz przedstawil radnym per-
spektywy rozwojowe naszego
Zakladu oraz jego aktualne pro-
blemy.

Na Sesji przewodniczacy Pre-
zydium MRN mgr Zbigniew Da-
roszewski udekorowal wysokimi
odznaczeniami panstwowymi za-
sluzonych aktywistow Rady.

M. in. Zlotym Krzyzem Zaslu-
gi udekorowana zostala Anna
ADAMKIEWICZ, do niedawna
jeszcze pracownica naszego za-
kladu, obecnie emerytka, diugo-
letnia radna, obecnie czionek
Prezydium MRN.

Srebrnym Krzyzem Zaslugi u-
dekorowany zostal Jozef PALKA
pracownik Dzialu Glownego Me-
chanika za dlugoletnia, zywa i o-
woeng prace w, komitecie bloko-
wym. JOTES

22 hm. Konferencja
Sprawozdawczo — Wyhorcza

L.1. 1.M.S.

 Zakonczyla sie juz kampania
sprawozdawczo-wyborcza w Ko-
lach ZMS w naszym zakladzie.
W Dziale Glownego Energetyka
wybrano nowy zarzad Kola w
skladzie:
przewodniczacy — Wiestaw Mic-
kiewicz, zastepca przewodniczg-
cego — Jerzy Iwaniec, skarbnik
— Grzegorz Rutkowski, Wiestaw
Sufleta, Danuta Oleszko, Andrze]
Kowiel i Zbigniew Rasiewicz.

W Zasadniczej Szkole Zawo-
dowej wybrano Zarzad Szkolny
w nastepujgeym skladzie: prze-
wodniczgca — Elzbieta Folfo-
szynska, zastepcy przewodniczg-
cego Boguslaw Kurylowicz i
Wiadyslawa Krawczyk, skarbnik
Zdzistawa Zawadzka, Andrzej
Karnia, Roman Przybysz, Miro-
staw Kopczynsk1, Henryk Bo-
rzecki.

Kampania sprawozdawczo-
-wyborcza w organizacji ZMS
w naszym zakladzie zakonczy
sie Konferencja Zarzadu Zakla-
dowego ZMS, ktora odbedzie si¢
22 bm. o godzinie 11.00 w Klubie
,Kwadrat przy ul. Grunwaldz-
kiej. O godzinie 10.00 w sali Spo-
leczno-Zakladowego Osrodka Pro
pagandy otwarta zostanie wysta-
wa obrazujgca fragmenty dzia-
talno$ci ZMS w naszym zakta-
dzie. JOTE®

OD REDAKCJI:

Stuzba Spoleczno - Wychowawcza
ZOS zacheca korespondentow: pisz-
cie o sprawach naszego ZOS, row-
niez krytycznie. Stad wyplynela
chyba intencja autora notatki, na-
pisania krytycznie o pewnym frag-
mencie ¢wiczen. Napisal prawde —
co przyznaje Szef wyzej.

Stad wydaje sie nam niestuszne
sugerowanie, ze nie ftrzeba bylo po
tygodniu chwyta¢ za piéro a zgla-
sza¢ organizatorom.

Organizatorzy sga od orgamzowa-
nia a korespondent od pisania. I
trzeba aby obie strony dobrze wy-
wigzywaly sie ze swoich zadan.

Zimagania
Z korozjg

— ,,W odpowiedzi na
s»Zmagania z korozjg” z numeru 26
,,Wspolnego Celu’”’ wyjasniam:

— Przewody ktérymi plynie sub-
stancja szkodliwa a jest nig kwasna
kgpiel, dziatajgca bardzo agresyw-
nie, sg w zasadzie szczelne, ale zda-
rzajg sie przypadki peknie¢ czy tez
nieszczelnosci na lgczach, wynikle z
twardnienia uszczelek gumowych
lub dzialania korozji na same prze-
wody. Usunigcie niektérych przecie-
kow wigze sie niejednokrotnie z za-
trzymaniem catej ' baterii urzgdzen
w oddziale, a nawet ciggodw maszyn
przedzalniczych. Czesto jest to nie-
mozliwe z uwagi na zadania produk-
cyjne.

— Posadzki w  Oddziale Stacji
Kwasow muszg by¢é zmywane czesto
z uwagi na ciaggle remonty instala-
cji i aparatury, co zawsze sie wigze
z mniejszym lub wiekszym rozla-
niem kwasnej kagpieli. Wiadomo ze
w kapieli sa szkodliwe substancje
chemiczne orgz siarkowodor i dwu-
siarczek.

Moglo sie zdarzyé, ze przez nied- -
balstwo pracownika, po ukonczeniu
zmywania woda nie byla wylaczo-
na. ZwrécdiliSmy uwage mistrzom a-
by w przyszioSci nie mialo to miej-
sca.

notatke pt.

— Jezeli Oddzial mialby zapewnio-
ne potrzebne Srodki transportu, wy-
woz soli glauberskiej odbywalby sie
biezaco i nie byloby niewlasSciwego
jej skiadowania.

Niestety od dluzszego juz czasu
Dziat Transportu nie zapewnia nam
biezaco tych sSrodkow.

— W magazynie kwasu siarkowe-
we istotnie przy napedzie tasmocig-
gu oraz w narozniku, gromadzi sie
czesto sOl, szczegbdlnie w okresie nie-
pogody, kiedy sol przyczepia sie do
tasmociggu i przy zsypie do wagonu
cze$é ‘jej spada obok naroznika. So6l
ta jest wywozona wywrotkami na
usypisko, niestety i tutaj mamy tru-
dno$ci z otrzymaniem wywrotki.

Ostatnio jednak Kierownik Trans-
portu przyrzeki nam, ze codziennie
na jedng godzine, bedzie nam do-
starczana wywrotka dla usuniecia
nagromadzonej soli. Sprawa ta jed-
nak nie zostanie tak diugo zatatwio-
na, poki transporter nie zostanie po-
kryty dachem. Wiadomo, ze w okre-
sie deszczu s6l topi sie na transpor-
terze, powodujac niszezenie czeSci
naroznikowej budynku. Sciana od
strony transportera musi by¢ przed
dziataniem korozji zabezpieczona e-
pidianem.

Takie zlecenie zlozone =zostalo w
Odziale Budowlanym Dzialu Glow-
nego Mechanika i praca ma by¢ wy-
konana do 30 pazdziernika br. Nie-
stety mimo, ze termin realizacji
bliski, nie zostala ona jeszcze roz-
poczeta. Kierownik Oddzialu Stacji
Kwasow — S. Dublicki.”

tug dla
laboratorium

— ,,Proponuje zeby w pododdziale
kaustyzacji w Wytwoérni Celulozy,
pracownik obstugujgey lasownik i
pilnujacy dozowania wapna, nie mu-
sial nosi¢ tugu bialego do analizy do
laboratorium, tylko aby przychodzi-
fa w tej sprawie laborantka i pobie-
rata tug.

Dotycheczas pracownik ten co go-
dzine musi opuszczaé swoje stano-
wisko aby 8 razy na zmiane zanie$é
probki do laboratorium.

Poniewaz przygotowujemy sie do
dalszego wezrostu naszej wydajnos$ei
pracy w 2Zwigzku z wprowadzeniem
systemu czterobrygadowego, taka
zmiana bylaby konieczna. OSET
(pracownik Wytwoérni Celulozy).”

Jak z higiena?

— W naszej Strazy Przemystowej
kozuchy zimowe traktowane sg jako
ubiér awaryjny.

W ' jednym wiec
wielu straznikéw.

Na pewno w wydatkach jest to
rozwigzanie dobre, ale pozostawia
wiele do zyczenia, jezeli chodzi o
higiene.

Czy nie nalezaloby tego zarzgdze-
nia zmieni¢ i sprawi¢c odpowiednig
ilo§¢ kozuchow dla Strazy? Straz-
niczka.”

kozuchu chodzi

(Dokonczenie na str. 2)
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_Problemy-pracy zwigzkowej
(Wywiad z przewodniczacym Rady Oddna_lmyej
Wytwoérni Widkien Celulozowych Cz. Kubickim)

»Wspdlny Cel”: Jest pan prze-
wodniczagcym Rady Oddzialowej,
ktéra na pewno ma trudnosei w
statych  kontaktach z zaloga,

‘gdyz wytwornia pracuje na czte-
_ry zmiany. Jak radzicie sobie w
~ tej sytuacji?

Cz. Kubicki: Nasza Rada kon-
taktuje sie z zalogg przede wszy-
stkim przez mezé6w zaufania,
ktérzy raz w miesigcu biorg u-
dzial w posiedzeniach Plenum
Rady Oddzialowej. Nie zawsze
jednak mogg byé na tych posie-
dzeniach obecni: wynika to z
pracy czterozmianowej.

Z tego tez powodu mamy trud-
no$ci- w organizowaniu comie-
siecznych narad roboczych, do
przeprowadzania ktoérych zosta-
liSmy zobowiazani uchwalg Kon-
ferencji Sprawozdawcezo-Wybor-
czej Rady Zakladowej.

Narady te nie zawsze docho-
dzg do skutku a przeciez powin-
no na ich przeprowadzeniu zale-
ze¢ nie tylko nam, ale réwniez
czlonkom naszego zwiazku —

najbardziej zainteresowanym w
problemach, ktére z okazji na-
rad poruszamy.

»Wspllny Cel”: Jak pracuja w
Wytworni Wiokien Celulozowych
grupy zwigzkowe?

Cz. Kubicki: Najlepiej pracu-
ja grupy zwigzkowe w Oddziale
Alkalizacji. Sa one w stalym
kontakcie z Radg Oddziatows,
stad w pore usuwane sa wszel-
kie watpliwosci i w miare moz-
liwosci  zalatwiane  wszystkie
sprawy, dotyczace tych grup.

W  Oddziale Przygotowania
Wiskozy najlepiej pracuje grupa

zwigzkowa Leona Lemiszewskie- .

g0.

Wszystkie wezlowe zagadnie-
nia .omawiane sg naprzéd na
szczeblu Wytworni, jak np. om6-
wienie zalozen planu pieciolet-
niego czy wprowadzenie w catej
wytworni czterobrygadowego sy-
stemu pracy, a nastepnie prze-
chodzg na zebrania grup.

»Wspolny Cel”: Z jakimi spra-
wami najezeSciej zwracaja sie do

STANISEAW
RUDNICKI
pracownik Wydzialu Pomiarow
i Automatyki
Fot. Z. Adamski

swojej Rady Oddzialowej zwigz-
kowey z Wytworni Widkien Ce-
lulozowych?

Cz. Kubicki: NajczeSciej nasi
zwigzkowcey zwracaja sie do nas
ze swoimi osobistymi sprawami
wzglednie z takimi, ktére wcho-
dza w zakres stosunkéw mie-
dzyludzkich w zakladzie.

Jakich§  drastycznych  zajsé
miedzy nadzorem $rednim i pra-
cownikami czy mezami zaufania
nie mamy, a wynikle od czasu
do czasu nieporozumienia, roz-
wigzywane sg najczesciej na
szezeblu grupy zwigzkowej.

»Wspolny Cel”: Juz od diuz-

5zego czasu warunki bezpieczen- |

stwa i higieny pracy w Wytwor-
ni Widkien Celulozowych ulegtly
znacznej poprawie. Oczywiscie
nie oznacza {o na pewno, ze jest
juz idealnie. Jakie najwazniej-
sze problemy pozostaja do zatat-
wienia?
(Dokonczenie na str. 3)

MIGAWKI
Z. 0. S.

‘Stuzba  Spoleczno-Wychowaw-
cza (dawniej Propagandowo-In-
formacyjna) Zakladowego  Od-
dziald Samoobrony, we wspolza-
wodnictwie  miedzyzaktadowym
za 1 poéirocze br., zajela drugie
miejsce wsérod Stuzb SW ZOS
Zjednoczenia Przemystu Wiokien
Sztucznych.

Na 60 naradzie Kadry Kierow-
nicze] ZOS ZWS 24—25 wrze§-
nia w Gorzowie Wielkopolskim,
dyrektor Zjednoczenia mgr Ce-
zary Staniewicz wreczyl z tej
okazji szefowi naszej stuzby Bar-
barze WozZnickiej piekny puchar
przechodni.

W skali resortu Sluzba Spo-
leczno-Wychowawcza naszego
ZOS zajela pigte miejsce.

Poprzednio nasza Stuzba za
rok 1968 zdobyla rowniez drugie

miejsce w tym wspbélzawodni-
ctwie w Zjednoczeniu i drugie
W resorcie za II polrocze 1968.

*

I co dalej? radzili na paz-
dziernikowej naradzie czlonko-
wie Sluzby Spoteczno-Wycho-
wawezej ZOS, podejmujac zada-
nie stalego utrzymania sie w
czotdwee Sluzb w Zjednoczeniu
i resorcie.

Aby wykonaé z nadwyzka na-
kreslone plany pracy, rozdzielo-
no bardzo szczegdlowo zadania
na IV kwartal. Zadania te kazdy
z czlonkéw Siuzby otrzymal na
pismie.

Od pracy calego kolektywu za-
lezg wyniki w II pélroczu br.

*

Na 60 naradzie Kadry Kierow-
niczej ZOS ZWS w Gorzowie
Wilkp. dyplomy wuznania za o-
siagniecia w zakresie populary-
zacji Powszechnej Samoobrony w
resorcie Przemystu Chemicznego

Nowe zarzadzenia
w skrocie

Finiszujemy: do konca roku
pozostalo juz niewiele czasu. Z
tej okazji ukazalo sie pismo o-
koélne Dyrektora Przedsiebior-
stwa, w sprawie niezbednych
Srodk6w dla zapewnienia pelnej
realizacji zadan roku 1969,

Kierownik Dziatu Zatrudnienia
i Plac oraz Kierownik Dziatu
Kadr, zobowigzani zostali do $ci-
slego przestrzegania zatrudnie-
nia wyznaczonego przez Zjedno-
czenie Przemyslu Wi6kien Sztu-
cznych na koniec grudnia br.

Kierownik Dzialu Kadr i Szko-
lenia  rozwazyé ma potrzebe
zglaszania wiekszej niz dotych-
czas iloSci wnioské6w na stypen-
dia, na rok 1970.

Kierownik Dziatu Transportu
zobowigzaé ma ’podleglych sobie

pracownikéw do rygorystyczne-
g0 przestrzegania — aby przy
zaladunku towaréw masowych
(wibkno, celuloza itp.) wykorzy-
stywana byla w pelni objetosé i
ladowno$¢ $rodkow transportu.
Glowny - Technolog i Kierow-
nicy wytwoérni produkeyjnych
zobowigzani zostali do wzmoze-
nia kontroli zuzycia surowcow
podstawowych i pomocniczych
zwlaszcza za§ surowcow i Srod-
kéw deficytowych i importowa-
nych. Wskazniki zuzycia muszg
by¢ - utrzymane na poziomie,
wzglednie niZej poziomu, wyzna-

czonych na rok 1969 norm.
Kierownicy wszystkich komo-
rek organizacyjnych zobowigza-
ni zostali do zabezpieczenia wia-
Sciwej relacji w zakresie wydaj-
nosci pracy, zatrudnienia,i fun-
duszu plac, na poziomie I poiro-
cza br. (100,44, 99,9%, 100%/).
Rd.

WEPOMHIERIA
nrzesatotel naszel gazety

Pierwsza
strona
numeru 100
»Wspolnego
Celu”
ktory ukazal sie
z datg
1—15 marca
1959 r.

Z jednego
-z artykul6ow
zamieszczonych
na pierwszej
stronie
dowiadujemy sie,
ze wlasnie
10 lat temu
powstaty
W -naszym
zakladzie
pierwsze
oddzialowe rady
robotnicze.

Fot. Z. Adamski

Z naszego ZOS ofrzymali: szef
ZOS Kazimierz Wisniewski, szef
Stuzby SW Barbara Woznicka,
oraz czlonkowie Stuzby SW Jan
Musiatowski, Kazimierz Jablon-
ski i Wieslaw Mickiewicz.

Po raz pierwszy w dotycheza-
sowej praktyce, przed przegla-
dem filmoéw o tematyce ZOS w
Ministerstwie Przemystu Che-
micznego, odbyl
filméw amatorskich w Zjedno-
czeniu PWS. f

Na przegladzie tym Amatorski
Klub Filmowy przy naszym ZOS
zaprezentowat trzy filmy. Na III
Przeglad Filméw Amatorskich
ZOS organizowany przez Mini-

* sterstwo Przemystu Chemiczne-

go zakwalifikowat sie film pt.
»Odpowiedz”, ktéry wraz z fil-
mem pt. ,Kronika ZWS Celwi-
skoza” zajely drugie miejsca w
W swoich kategoriach, film pt.
,,P_igrwsza pomoc” zajgl trzecie
miejsce.

Filmowey Celwiskozy zdobyli
rowniez nagrode Wydzialu Woj-
skowego Zjednoczenia — puchar
— Zza najlepszy zestaw filmow.,

Nagrode indywidualng otrzy -~
mat Kazimierz Wiéniewski za
podjecie tematu politycznego w
filmie ,,Odpowiedz” i Kazimierz
Jablonski za reportaz. B.W.

sie przeglad,

W poprzednich numerach na-
szej gazety, w nowej rubryce za-
tytulowanej: ,Miedzy nami —
pracownikami”, zamies$ciliSmy
wypowiedzi pracownikéw zakla-
du na temat stosunkow miedzy-
ludzkich.

Byly to odpowiedzi na pytanie,
co nalezaloby robi¢ w naszym
zakladzie, aby te stosunki byly
lepsze niz dotychczas.

Stanislawowi Rudnickiemu $lu
sarzowi robo6t precyzyjnych w
Wydziale Pomiarow i Automaty-
ki, ktory pelni spoteczng funk-
cje =zastepcy przewodniczacego
Zwigzkowej Rady Oddziatowej i
jest czlonkiem komisji do spraw
zaopatrzenia ludno$ci Prezy-
dium Miejskiej Rady Narodowej,
zadaliSmy inne pytanie, zwigza-
ne jednak bardzo z rozwojem
wiasciwych stosunkow w zakla-
dzie.

— W jaki sposdb zdobyé moz-
na popularno$é wsrod kolegow?

— ,Kazdy pracownik — odpo-
wiedzial na nasze pytanie Stani-
staw Rudnicki — zdobywa popu-
larno$¢ i powodzenie w zakla-
dzie, przede wszystkim uczciwa
i sumienng pracg, nalezytym wy-
wigzywaniem sie ze swoich obo-

Miedzy»nami — pracownikami

wiazkoéw, zdyscyplinowaniem i
zaangazowaniem.

W naszym zakladzie sg miej-
sca pracy bardziej lub mniej
zwigzane z produkejg, ale wszy-
stkie wazne i konieczne dla u-
trzymania ruchu zaktadu.

Wydzial Pomiaréw i Automa-
tyki w ktérym pracuje S. Rud-
nicki choé nie zwigzany bezpo-
Srednio z produkeja, w bardzo
zasadniczy spos6b wplywa na jej
jakosé. Bez dobrej bowiem apa-
ratury kontrolno-pomiarowej nie
ma dobrych rezultatéw w pro-

giukcji, a aparatura ta zalezna
Jest wiasnie od pracownikéw
Wydziatu. .

W naszym Wydziale cieszy sie
popularnoseig tylko taki pra-
cownik, ktory jest nie tylko do-
brym fachowcem, ale przede
wszystkim sumiennym i zdyscy-
plinowanym eczlonkiem zatogi.

Zalezy nam na opinii naszego
Wydzialu, a ta jest zalezna od
bracy nas wszystkich.

Stad wniosek prosty, ze nie ma
U nas miejsca dla ,cwaniakéw ’
ktorzy cheieliby by¢é moze zdo-
by¢ powodzenie i popularnosé
tanim kosztem...”

Stanistaw Borzecki

LISTY
Uprzejmie prosze

— »,Bardzo uprzejmie prosze grzecz-
niutenko obudzié gospodarza zaktla-
dowej stacji kolejowej ,,Celwisko-
za” i zapytaé na jaki termin zapla-
nowano ustawienie tawek na dwor-
cu ,,Celwiskoza’'? :

Obecnie czekamy, na pocigg stojac
albo siedzge obok tory na trawie (to
tez dobry wypoczynek).

Za skuteczng interwencje redakcji
bardzo dziekujemy — Szerszen.”

| co dalej?

— »Na poczatku biezgcego roku
wspolnie z kierownikiem Oddziatu
Regeneracji Eugu, ztozytem projekt
racjonalizatorski pt. »SPosoéb  zapo-
biegania przed pPowstawaniem nie-
droznosci rurek w wyparkach, do za-
geszczania lugoéw posiarczanowych.”

Bardzo sie ucieszytem, kiedy w
kwietniu br. otrzymatem Swiadectwo
racjonalizatorskie nr 585, ktore
stwierdzalo, ze nasz projekt zostat
przyjety do realizacji. Spodziewa-
tem sie, ze po zastosowaniu projek-

OGLOSZENIA

UNIEWAZNIA sie zgubiong prze-
pustke zakladowa nr 300 na na-
zwisko Stefan Szmel.
UNIEWAZNIA sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 454 na na-
zwisko Florian Czarkowski.
UNIEWAZNIA si¢ zgubiong prze-

pustke zakladowa nr 4685 na na-
zwisko Zdzislaw Kalinowski.

W razie znalezienia prosimy o
zwrot przepustek do Dzialu Kadr.

REDAKCJI

(Iiokoﬁczenie ze str. 1)

tu otrzymam nagrode, lecz nie sta-

1o sie to do dzisiaj, mimo ze projekt .

jest juz dawno stosowany.

Naprzod byl trzymiesieczny okres
probny, potem musiala byé przero-
biona instrukcja obstugi mycia wy-
parek, wszystko to. juz zostalo zre-
alizowane, a o nagrodzie nadal nic
nie stychaé.

Pytam wiee grzecznie: kiedy? Ka-
zimierz Osiecki.”

Wezmie sie pod
uwage

— »W notatce z n-ru 25 ,,Wspolne-
go Celu” pracownicy zespolu tech-
nologiczno-kalkulacyjnego skarza sie
na zapachy panujgce w ich biurze,
z racji bliskiego sasiedztwa budyn-
ku warsztatu z Wytwornig Celulozy
studzienkami Sciekowymi i magazy-
nem siarczanu. Zapachy te sa istot-
nie niemite i nic dziwnego, ze pra-
cownicy chcieliby zmieni¢ pomiesz-
czenie pracy. W obecnej chwili brak
jednak innych " pomieszezen biuro-
wych dla do$¢ znacznej grupy tych
i sgsiadujgcych z nimi pracownikow.
Brak tez podstawy dla natychmia-
stowego zaniechania eksploatacji do-
tychczasowych pomieszezenn i budo-
wy lub adaptacji innych, poniewaz
zapachy opisywane sa niemite, ale
nie s3 uznane za toksyczne, przy
¢zym podobne zapachy panujg w
pomieszezeniach i kantorkach np.
Wytworni Celulozy.

Jednakze Kierownictwo Dziatu
wezmie pod uwage skarge pracoww-
nikow i w miare mozliwo$ci uwzgle-
dni jg przy przedsiewzieciach Zwig-
zanych z uruchomieniem nowej szat-
ni i ewentualnymi zmianami orga-
nizacyjno-lokalizacyjnymi Warsztatu
Mechanicznego. Glowny Mechanik —
inz. Mieczystaw Zieba.”

List
z Bielska- Biatej

— ,,Pozwolitam sobie niedawno
przesta¢ ,,Wspolnemu Celowi’ cie-
kawostke — mianowicie pozdrowie-
nia pismem Braille’a.

Przesztam w ub. roku kurs —
wprawdzie jeszcze widze, ale czyta-
nie mnie meczy — i chciatam sie
pochwali¢! Dostowny tekst brzmiat:

»Przesytam serdeczne pozdrowienia
pismem punktowym, uzywanym
przez niewidomych — a takze przez

niewidzgcych. Bielsko-Biata, dnia 17
wrze$nia 1969." oraz podpis imie-
niem i nazwiskiem.

Jestem ciekawa, czy w Jeleniej
Gorze jest koto niewidomych — mo-
g3 tam naleze¢ niewidomi oraz in-
walidzi wzroku II grupy. W Bielsku
mamy bardzo czynne i ruchliwe ko-
to, wtasnie otworzyliSmy Swietlice —
m. in. dlatego nie zabratam sie
wezesniej do wyjasnienia przestanej
»lamiglowki”. Poza tym — brak mi
czasu, bo czytam palcami, a jeszeze
catej biblioteki w Bytomiu nie wy-
czerpatam! Koncze, bo na te tema-
ty mogtabym pisa¢ godzinami. Po-
zdrawiam serdecznie Izabela Vogt."

Edmund Adamski,

GAZETA SAMORZADU ROBOTNICZEGO CELWISKOZY
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Problemy
pracy zwigzkowej

(dokonczenie ze str. 2)

Cz. Kubicki: RzeczywisScie wa-
runki bezpieczenstwa i higieny
pracy w naszej] Wytworni w o-
statnim czasie ulegly znacznej
poprawie.

Ze spraw ktore pozostaly do
zalatwienia, to przede wszystkim
utrzymanie w granicach norm,
stezen dwusiarczku w Oddziale
Belowaczek, gdzie juz wkrobtece
przystapi¢ mamy do wykonania
odpowiedniej wentylacji.

Przeprowadzamy w Wytworni
raz w kwartale narady, w spra-
wie sytuacji na odcinku bhp i
wypadkowosci, na ktorych oma-
wiane sg szczegolowo wszystkie
wypadki okresu kwartalnego,
ktore mialy miejsce w naszej
wytworni, wskazywane sg przy-
czyny, skutki i mozliwo$ei zapo-
biegniecia im. W naradach tych
biora udziat przedstawiciele
Dziatu BHP, nadz6r $redni i a-
ktyw samorzadowy.

»Wspolny Cel”: Jakie jeszcze
inne aktualne sprawy, chcialby
pan poruszyc¢?

Cz. Kubicki: Jestesmy w trak-
cie przeprowadzania zmiany do-
tychczasowego systemu ubezpie-
czeniowego. Przy nieco wiek-
szych stawkach, wzrastajg zna-
cznie wyplaty ubezpieczen. Jest
to zmiana bardzo korzystna dla
ubezpieczonych, niestety nie
Wwszyscy pracownicy to zrozu-
mieli. Szczegoblnie trudno przy-
chodzi wyrazanie zgody na no-
wy system ubezpieczenia w Od-
dziale Wiskozy.

Rowniez w trakcie jest do-
roczna akcja ziemniaczana i juz
w pierwszych jej dniach doszly
nas skargi pracownikow. Prze-
znaczeni do rozwozenia ziemnia-
kow pracownicy, nie postepujg
jak nalezy.

Kiedy @ odbiorca ziemniakow
jest nieobecny, podpisujg za nie-
go odbiér, samorzutnie bez ze-
zwolenia ustalili cene 5 zl za
zniesienie worka ziemniakéw z
samochodu do piwnicy czy ko-
morki, jezeli odbiorca nie zga-
dza sie na zaplacenie tej kwoty
wysypuja natychmiast ziemnia-
ki z workow i odjezdzaja.

Jestem zmuszony zaapelowaé
do sumienno$ci tych pracowni-
kow, aby wypadki takiej samo-
woli nie mialy wiecej miejsca.

Pracownicy ci przeciez w dni
kiedy rozwozag ziemniaki, otrzy-
mujg normalng zaplate, jakby
pracowali w zakladzie, na swo-
ich stanowiskach pracy.”

Rozmawial Edmund Adamski

W nastepnym
numerze
PIEWSZY KUPON
QUIZU ZOS

BUDYNEK REBALNI — nalezacy do gospodarstwa Wytwérni Celulozy
Na pierwszym planie cyklon i rurociag przesylajaey zrebki do warnikéw
! Fot. Z. Adamski

Zostaly tylko wspomnienia

Jan Pilak ktéry pracuje w na-
szym zakladzie w oddziale wod-
no-$ciekowym, urodzil sie we
wsi Wygieldow, w powiecie Wie-
lun, blisko dawnej granicy mie-
dzy Polska a panstwem Hitlera.

Kiedy w roku 1935 umarl mu
ojciec, 13-letni
rozpoczal prace zarobkowsg. U
bogatego gospodarza harowal od
rana do nocy, za wynagrodzenie
5 zl miesiecznie.

A pracowaé bylo trzeba, bo ro-
dzina byla liczna, sktadajaca sie
z 10 os6b a cala gospodarka kto-
rg pozostawil ojciec, wynosila
niepelne trzy hektary ziemi, pig-
tej klasy...

Starsze rodzenstwo Janka, po-
dobnie jak wiekszo$¢ mlodych
ludzi z tej ubogiej wsi, nielegal-
nie przekraczalo granice, aby se-
zonowo pracowac¢ u niemieckich
gospodarzy.

Niejednokrotnie zatrzymywani
przez straz graniczng, szli na kil-
ka miesiecy do wiezienia, aby po
wyjsciu na wolno$¢é, ponownie
szukaé pracy za granica.

Kiedy Hitler napadi na Polske,
i wie§ Wygieldéow znalazla sie
wkroétce pod okupacija,
Janka zaproponowano, aby pod-
pisata tak zwang ,volksliste”, to
znaczy wyparta sie polskosei i
przyjeta obywatelstwo niemiec-
kie.

Matka Janka nie zgodzilta sie
i wowczas wreczono jej doku-
ment, z ktérege tresci wynikatlo,
ze z wtasnej woli godzi sie na
sprzedaz calego swojego dobyt-
ku, za 50 niemieckich marek.

W ten sposéb cata rodzina po-
zbawiona zostala wlasnego kata
i wywieziona do wsi Tuly, w tak
zwanej woéwezas ,generalnej gu-

wowezas Janek

matce

berni”, na jeszcze gorszg biede
i poniewierke.

Gdy Jan Pilak ukonczy?! 17 lat
wystany zostal przez miejscowe
biuro pracy na roboty rolne do
Kluezborka.

Niemiee, wlasciciel gospodar-
stwa, w ktorym pracowal Janek,
przynaglal jak mogt tylko mlo-
dego, zabiedzonego chlopca do
roboty, a nie rzadko takze bit go,
wzywal rowniez do pomocy zan-
darmow, a sam wtedy zadowolo-
ny pokrzykiwal.

Za miejsce wypoczynku po
pracy, stuzyl Jankowi kat w piw-
nicy, przewaznie zalanej woda,
nic dziwnego wiec ze sie wkrot-
ce rozchorowat.

Z okresu choroby nie wiele
pamieta, gdyz diugi czas byt nie-
przytomny. Przelezal sze$é mie-
sigcy, a gdy wstal po raz pierw-
szy po chorobie, zaczynat sie u-
czy¢ chodzi¢é od nowa i wazyt
tylko 27 kg!

Otrzymal zaswiadczenie lekar-
skie, ze do zadnej pracy sie nie
nadaje i nie wiele bylby moze i
pozyl, gdyby nie zakonczenie
wojny.

Powro6cit do rodzinnej wsi i
dwa lata byl rekonwalescentem.
Dopiero w 1947 roku przystapit
do pracy w fabryce mebli w
Kluezborku, jako stolarz maszy-
nowy.

Do Jeleniej Gory trafit przy-
padkowo: przyjechal w odwie-
dziny do siostry i tutaj juz po-
zostal, urzeczony pieknem mia-
sta, otoczonego goérami.

Minelo juz dwana$cie lat od
dnia, kiedy Jan Pilak rozpoczal
prace w naszym zakladzie.

Zawsze jednakowo zdyscypli-
nowany, dobry pracownik, ukon-
szyl w naszym zakladzie szkole
podstawowa, wraz z innymi ko-
legami bierze udzial we wsp6l-

zawodnictwie pracy, zdobyl juz.

Srebrng Odznake czlonka Bryga-
dy Pracy Socjalistycznej.

I chociaz od tamtych dni mi-
neto juz wiele lat, pozostajg one
jeszcze ciggle we wspomnieniach.

Jadwiga Trzeciakowa

LU B RLLA

Dozowanie siarczynu do pro-
dukeji, nalezy w Oddziale Re-
generacji Lugu do prac najciez-
szych i najtrudniejszych.

Praca wykonywana jest prze-
waznie recznie, w sposdb jak na
obecne czasy -prymitywny.

W dodatku szczuple pomiesz-
czenie magazynowe nie pozwala
na stworzenie pewnego zapasu
surowca. Dostawy sa nierytmicz-~
ne, raz nadchodzi 2—3 wagony,
potem nastepuje przerwa i pare
dni brak siarczynu.

Dozowanie do produkeji jest
wige tez nieréwnomierne, co od-
bija sie ujemnie na technologii.
Raz siarczkowo$é lugu jest wy-
soka: 25—30", drugi raz niska:
10—15%. Wplywa to z kolei u-
jemnie na jako$¢ celulozy, wy-
dajno$é z warnika, zuzycie pa-
pierowki, lugu sodowego, pow-
térne wydmuchy itp. !

Zaktad powinien mieé maga-
zyn-przemiatownie siarczynu, w
ktorym mozna by utrzymywaé
staly np. dwutygodniowy zapas
soli.

Wtedy nie byliby$my uzalez-

RLRELE S

nieni od zaklécen w dostawach.
Dozowaliby$my s6l réwnomier-
nie, zgodnie z technologia. Taki
magazyn-przemialownia powinien
znajdowacé sie bezposrednio przy
produkcji, aby unikngé niepo-
trzebnych, dodatkowych kurséow
transportu i przerzutéw. Ulatwi-
loby to zaré6wno prace Oddziatu
jak i Dzialu Transportu.

Projekt taki zlozony zostal
przez Kierownictwo Wytworni
Celulozy ws$réd wnioskéw, wy-
nikajacych z uchwat II Plenum
~.C PZPR w naszym zaktadzie.
Roéwnoczes$nie majg byé wyko-
nane nowe zbiorniki wstrzyko-
we.

Nadarza sie wiec okazja, aby
zbiorniki te umiesci¢é w kotlow-
ni, tuz obok stanowiska palacza.

Osad wywozony z czepucha
kominowego, bylby roéowniez kie-

rowany do tego magazynu i wy- _

korzystywany do produkecji. D-i§
lezy. on na dworze, deszcz pada,
osad sie rozpuszeza, wsigka w
ziemie i niszezy fundamenty bu-
dynku i komina.

Wszystko wiec przemawia za
tym, aby ten wniosek. naszej
Wytworni Celulozy =zostal jak
najpredzej wprowadzony w zy-
cie, gdyz przyniesie on nam du-
ze korzysci.

Kazimierz Osiecki

Poprawia sie ciggle czysto§é i
estetyka naszego zakladu, porza-
dek zaczyna nawet tu i 6wdzie
wkracza¢ na peryferie zakladu.

Niestety nie biorg w tej pracy
uporzadkowywania zakladu u-
dzialu wszyscy.. Ba! sy nawet
tacy, ktorzy temu przeszkadza-
ja...

We wrze$niu na trawniku ko-
o budynku socjalnego Wytwor-
ni Celulozy i budynku SOWI,

KOMINY
i KONSTRUKCJE

Fot. Z. Adamski

pewnego dnia stanela przedziw-
na buda.

Ludzie stajg i zastanawiaja sie.
Co to jest? Magazyn podreczny?
Schowek na narzedzia?

Trudno bowiem domyéleé sie,
ze to garaz, postawiony podobno
za zgodg gospodarzy tego uczesz-
czanego miejsca,

Ale ani ‘wyglad tego prymi-
tywnego garazu ani tez miejsce
w ktéorym zostal ustawiony, nie
sg do tych celow odpowiednie.

Proponujemy zabraé¢ bude na
dalekie zaplecze, niech nie szpe-
ci i tak nie najlepszego wygla-
du, tego troche za bardzo jed-
nak zaniedbanego terenu. Sk.

Nie mozna kontroli wychodzenia
pracownikéw z zaktadu, przeprowa-
dzi¢ z ukrycia, o ezym przekonat sie
nasz Dziat Kadr.

Sporzadzona w ten sposob lista
pracownikéw, pewnego dnia wrzes-
niowego, ktérzy rzekomo opuscili za-
kiad przed godzing 14.00, okazata sie
W czeSci spisem pracownikéw, kto-
rzy zamiast wychodzié punktudlnie
0 13.00 przediuzaja swo6j pobyt w za-
kladzie z wilasnej pilnosci.

I co z takimi robié? Karaé ich za
to?

Aby wige sprawdzié z kim sie ma
do czynienia trzeba ogladna¢ prze-
pustke wydang przez zaklad. KS.

DowiedzieliSmy sie juz, jak nazy-
wa sie pracownica naszego zaktadu,
ktora prowadzi pokatny handel wod-
ka i rozpija tych, ktoérzy i tak ma-
ja juz duze sklonno$ci, skoro nie
mogg bez wodki wytrzymaé osiem
godzin, przeznaczone na prace...

PisaliSmy o tym szerzej w notat-
ce pt. ,,Przy kazdej okazji’. Spodzie-
wamy sig, ze pani ta zaniecha po-
katnego handlu. W przeciwnym ra-
zie podamy do publicznej wiadomos-

ci nazwiska i fakty. A-M.
W zorganizowanym przez Klub

»Kwadrat” z okazji Jeleniogorskiego
Wrzesnia, IV Ogoélnopolskim Turnie-
ju Recytatorskim o ,,Laur Poetycki
Jeleniej Gory 1969, pierwsze miej-
sce zdobyl Stanistaw Pawlik z Rze-
szowa przed Czeslawem Pawlowskim
z Jeleniej Gory. Dwa rownorzedne
trzecie miejsca zajeli; Czestaw Do-
pieralski z Chelma Lubelskiego i
Stanistaw Skrzypczak z Leszna.

W turnieju wzieto udziat 46 recy-
tatoréow, zwyciezey otrzymali cenne
nagrody i upominki. Sk.

Szanowny Panie Redaktorku!

W swoim poczytnym pismie nigdy
nie pisze pan o tak waznej i zajmu-
jacej wiele miejsca w naszym zyciu
sprawie, jak... milosé.

Wiec moze ja na ten temat pare
stow...

Pewien pracownik naszego zakladu
tak adoruje pewna pania, ze zanied-
buje prace. Kiedy$ trzeba bylo go
szukaé, podczas kiedy on w godzi-
nach pracy przesiadywat u pewnej
pani.

Powie pan zapewne, redaktorku, ze
to nietadnie ‘mieszaé sie do cudzych
spraw osobistych...

Ale w tym wypadku trzeba, bo ta
mito§¢é przeszkadza w pracy, zar6w-
no Jemu jak i Jej.

Mitujge sie_ wiec pamietajeie, aby
dzialo sie to bez duzego uszezerbku
dla waszej wydajnosci pracy.

Bo ja na przykiad — kocham sie
W pewnej pani platonicznie. Tylko
wzdycham i co najwyzej spojrze
czasem za nig, kiedy w swojej ,,mi-
ni” plynie przez zaktad. Napisalem
»bPlynie” bo ona rzeczywiscie ma ta-
ki lekki, piekny chéd. Pozdrawiam

WITALIS.

W IV Turnieju Taneca Towarzys-
kiego, ktory jest rowniez doroczng
impreza jeleniogérska, w klubie
»Kwadrat”, organizowana 2z okazji
Jeleniogérskiego Wrze$nia, wzieto u-
dzial 28 par tanecznych zrzeszonych
W Amatorskich Klubach Tanca przy
placowkach kulturalnych i ZSP.

W  poszczegblnych klasach zZwycie-
stwa odniesli;

Klasa D — Urszula Wojciechowska
i Juliusz Talarczyk z AKT przy Pa-
tacu Kultury w Poznaniu,

Klasa € — Jolanta Wisniewska i
Zbigniew Bialogrodzki z SKT przy
Radzie Uczelnianej ZSP SGPiS w
Warszawie,

Klasa B — Natalia i Leonard Czar-
ko z AKT przy WDK we Wrocla-
wiu.

W klasie D duzy sukces odniost
Kazimierz Kurzak z Dzialu Giéwne-
80 Mechanika z naszego zakladu,
ktory - wraz z zong Grazyng zajat
trzecie miejsce. Malzenstwo Kurza-
kowie reprezentowali AKT przy Klu-
bie ,,Kwadrat’. (k)

W pierwszej dekadzie pazdziernika
do redakcji naszej gazety nadeszly
kartki nastepujgcej tresci:

— ,,Serdeczne pozdrowienia od ko-
biet Celwiskozy przebywajacych na
wycieczce w stonecznej i’ pogodnej
Stolicy — Pasinska, Zecer, Dabrow-
ska, Sopoé¢ko, Koper.”' (i wiele in-
nych podpisow, ktérych nie moglig-
my odeczytaé).

— ,,Z konferencji aktywu kierow-
niczego sportu i turystyki, zorgani-
zowanej pod auspicjami Centralnej
Rady Zwigzkéw Zawodowych w
pieknym ofrodku CRZZ w Tardzie
k. Ostrody — pozdrowienia zasyla
Andrzej Gateski.” '

— ,,Pozdrowienia z Bieszczad, za-
syla redakcji uczen ZSZ Celwiskoza
kl. Ie. PS. Gdy jestem w Bieszcza-
dach lecz sercem i my$lg w Zakla-
dach.”
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Zarczynski
nareszcie zaczat
strzelac bramki

DOLNOSLAZAK —
POGON OLESNICA 2:0
Nasz zespol gral w skladzie:
Motylewski (3) — Wochna (2),

Stefanczyk (2), Judka (25),
Domanski (2) — Rogala (2),
Jarzina (2), Kaluzny (2) — Ro-
kicinski (2), Zarczyaski (2),
Zalega (2). Po przerwie w
miejsce Rokicinskiego wszedl
Czepa (2).

Bramki strzelili: Rogala i
Zarczynski.

Trzecie miejsce naszych pilka-
rzy w tabeli ligi okregowej, po
rozegraniu dziesieciu kolejek, z
réznica tylko jednego punktu do
lidera Slezy Wroclaw, powinno
cieszyc.

Nasza jedenastka w tych dzie-
sieciu spotkaniach przegrata tyl-
ko jeden mecz z BKS 1:2 w Je-
leniej Gorze, wracajac zawsze Z
wyjazdow -z punktami; cztero-
krotnie zwyciezajgc i dwukrot-
nie remisujac.

Nasza obrona na podstawie
stosunku bramek, jest najlepszg
w lidze okregowej, gdyz stracita
najmniejszg ilo§¢ sze§ciu bramek
(Sleza i 'Gornik Ib Walbrzych
dwie pierwsze druzyny w tabeli
majg po 8 bramek straconych).

A jednak nie bylo entuzjazmu
w  szeregach naszych kibicow,
zwlaszeza po spotkaniu w Jele-
niej Goérze z przedostatnia w ta-
beli Pogonig Olesnica.

Wprawdzie ze spotkania tego
nasza jedenastka wyszla zwycie-
sko, i zanotowala na swoim kon-
cie kolejne zwyciestwo 2:0. ale
przebieg spotkania nie mogt ra-
dowaé. Nasza druzyna grala sla-
bo, przez dlugi okres czasu u-
trzymywal sie wynik 0:0 i nie
mogla nawet zadowoli¢é gra o-
brony Dolno$lazaka, ktéora zbyt
tatwo dawala sie mija¢ napast-
nikom Pogoni. Inna rzecz, ze na-
pad gosci razil nieudolnoScig
strzalowg w idealnych sytua-
cjach pod bramka Motylewskie-
go.

CZARNI (Walbrzych) —
DOLNOSLAZAK 0:1

Nasza druzyna grala w
skladzie: Motylewski- (3) —
Wochna (2), Stefanezyk (3),
Judka (3), Domanski (2) —

Rogala (2), Jarzina (2), Kaluz-
ny (2) — Rokicinski (2), Zar-
czynski (2), Zalega (2). Peo
przerwie w miejsce Rogali
wszedl Czepa (2).

Bramke 'dnia strzelit Zar-
czynski.

Po spotkaniu z Pogonig Oles-
nica w Jeleniej Gorze pozostaje
nadal dla kibicow tajemnica, w
jaki sposob nasza druzyna odno-
si sukcesy na wyjazdach, gdyz
forma wykazywana w meczach
na wilasnym boisku, wecale nie
daje na to gwarancji.

Z objawow ktére zapisaé na-
lezy na dodatnie konto, warto
podkres$li¢ ze przelamal wreszcie
swoja zla passe strzelecka Zar-
czynski, ktory w spotkaniu z Po-
gonig strzelil pierwsza w tym se-
zonie bramke w meczu mistrzo-
wskim, a w metzu wyjazdowym
z Czarnymi w Walbrzychu byt
autorem ,zlotej bramki”. ES.

pod redakcja J.Nanowskiego

Podajemy prawidlowe rozwia-
‘* zanie krzyzowki z numeru 24 na-
szej gazetly:

Poziomo: fiszbin, karaka, eta,
sterta, amarant.

Pionowo: Finka, sekretera, bar-
karola, niz, Ate, sabat, osa.

4:11 04
DolnoSigzaka 1b

Kiedy rezerwa pilkarska Dol-

noslazaka w meczu o puchar
prezesa = Podokregu, w §rode
zwyciezyla w Piechowicach 4:1
tamtejsza Lechie, nikt ani na
chwile nie przypuszczal, ze ta
sama druzyna moze juz w nie-
dziele przegra¢ w meczu mi-
strzowskim z zespolem piecho-
wickim. Nastapita jednak nie-
przyjemna niespodzianka i Dol-
noglazak Ib przegral az 4:0.
Wydaje sie stad, ze pochwaly
pod adresem naszej Trezerwy z
poprzednich ' numeréw ,,Wspol-
nego Celu”, byly przedwczesne.
W tym drugim spotkaniu nie-
chlubnym bohaterem meczu byt

‘Gabry$, ktory zawinil dwa rzu-

ty karne. .

Nie mozna mie¢ pretensji na-
tomiast do nastepnej przegranej
w meczu o mistrzostwo klasy ,,A”
Dolno$lazaka Ib z Turowem Ib
Bogatynia. Tym razem Turow

" byt reprezentowany W znacznej

czesci przez zawodnikow pierw-
szej druzyny z ligi okregowej a
nasza rezerwa mimo oslabienia
sktadu  brakiem = zawodnikow
wojskowych, dzielnie sie bronila
i przegrala tylko 1:2. Duza w
tym na pewno zasiuga Motylew-
skiego, ktory zastapil w drugie]j
polowie w bramce... Kowiela, al-
bowiem Glogowski nie stawil sig
na meez mimo zawiadomienia.

Na trudnym terenie w Wojcie-
szowie Dolno$lazak Ib zwyciezyl
2:1 miejscowego Orla, zdobywa-
jgc wreszcie tak potrzebne dla
dobrego miejsca w tabeli jesieni
— punkty.

Bramki dla naszych barw
strzelili: Jabtonski i Kwiatkow-
ski. ; (s)

Siatkarze
w lidze okregowej

Doszlo do jeszcze jednej fuzji.
Siatkarze Orta Myslakowice, kto-
rzy rozgrywali spotkania w lidze
miedzywojewodzkiej potaczyli sig
z naszg sekecjg siatkowki.

W ten sposob powstala nowa
silna sekcja siatkéwki naszego
Klubu, ktéra w zblizajagcym sig
sezonie 1969/70 walczyé bedzie w
lidze miedzywojewodzkie].

W rozgrywkach tych uczestni-
czg nastepujace zespoly: AZS —
Wroclaw, Odra — Wroclaw, Sle-
za — Wroclaw, Gwardia Ib —
Wroclaw, MZKS — Legnica, Tu-
row — Bogatynia, Lechia —
Dzierzoniow, LZS — Swidnica,
Piast — Nowa Ruda, Chelmiec
Ib — Walbrzych, MLKS — By-
strzyca, Dolnos$lazak — Jelenia
Gora.

AR

Sposrod  ezytelnikow ’ ktorzy
nadeslali prawidlowe rozwiaza-
nia, bon ksigzkowy wylosowala
Jadwiga Ozimowska.

Znaczenie wyrazow:

Poziomo: 1. stuzacy we dworze
magnackim, 4. gleboka, waska
dolina o bardzo stromych zbo-
czach, 6. pojazd doczepiany do
parowozu, przenaczony do prze-
wozu zapasu paliwa, 8. tytulowy
bohater w tragedii Szekspira, 10.
uskrzydlona naga postaé dziecie-
ca, modny motyw w malarstwie
w okresie baroku.

Pionowo: 1. ofiara ze "100 wo-
16w skladana bogom w starozyt-
nej Grecji, 2. japonski zioty, 3.
przeciwnatarcie, 5. pierwiastek
chemiczny, 7. postrach manko-
wiczow, 9. jadlodajnia.

Rozwigzania krzyzowki nalezy
skladaé ' w redakeji do konca
miesigea. Wérod czytelnikow kto-

* rzy nade$la prawidlowe rozwia-

zania, rozlosowany zostanie bon
ksigzkowy. .

Bramki strzelili: Marek i Zbi-
gniew Wegrzyn po 2, Nabialek 1.
W klasie terenowe] zesp6l na-
szych juniorow po zwyciestwie
3:2 nad Gryfem Gryfow Slaski

znajdowal sie na pierwszym
miejscu w tabeli. Oby tak da-
lej! k.

Spotkania  beda
ry druzyny, naszym partnerem
stale bedzie Chelmiec Tb Wal-
brzych.

Juniorzy-pitkarze
w czoldowce

Z poczatkiem pazdziernika w
pilkarskiej lidze okregowej ju-
nioréw, na czele tabeli znajdo-
wal sie zesp6t Olszy z Olszyny
Lubanskiej.

Bardzo dobrze spisuja sig row-
niez nasi juniorzy, ktorzy mimo
znacznego odmlodzenia skiadu i
powolania wielu zawodnikéw do
druzyn starszych, zajmowali dru
gie miejsce w tabeli.

W  spotkaniu = mistrzowskim
Dolno$lagzak — Lechia Piechowi-
ce, zwyciestwo w stosunku 5:3
odniesli nasi pilkarze.

rozgrywane-,
systemem turniejowym po czte- '

KOWAL - najlepszy

Nieznaczne tylko zmiany, zanoto-
walismy w naszym challengu bokser-
skim, po spotkaniu mistrzowskim w
lidze okregowej juniorow, miedzy

Dolno$lgzakiem i Sokotem Klodzko.

Kowal umocnil swoja pierwsza po-
zycje, Olchowka I wyprzedzit Nowi-
ka, ktory nie bral udzialu w spot-
kaniu.

Oto pelna lista challengowa:

1. Kowal — 133 pkt., 2. Olchow-
ka I — 94 pkt., 3. Nowik — 88 pkt.,
4. Weglewski — 87 pkt.,, 5. Zuraw-
ski — 56 pkt., 6. Zienkiewicz II —
45 pkt., 7. Olchowka II — 36 pkt,,
8. Sikora — 27 pkt., 9. Samerdak —
27 pkt., 10—11. Skrzypczak i Winiar-
ski po 15 pkt., 12. Lipnicki — 14 pkt.,
13—14. Kruczek i1 Jarosz po 11 pkt.,
15. Kalinowski — 5 pkt., 16—13. Ba-
szak, Wolanski i Lewandowski po
2 pkt., 19—20. Swidzikowski i Pawe-
lec po 1 pkt.

Cenna wygrana
bokserow

Dobrze walezg bokserzy-senio-
rzy Dolnoslazaka, podopieczni
trenera Jana Gozdzika, ktoéry od-
niesli rowniez zwyciestwo w dru-
gim spotkaniu sezonu o mistrzo-
stwo ligi miedzywojewodzkiej.

Silna, oparta na zawodnikach
ktorzy wystepuja rowniez w I-li-
gowym skladzie, rezerwa Turo-
wa Bogatynia, pokonana zostala

| na ringu w Jeleniej Gorze 11:9.

Wyniki walk  (na pierwszym
miejscu bokserzy Dolno$lazaka):
w wadze musze] nasz zespo6l od-
dal punkty walkowerem, w ko-
guciej Zienkiewicz zremisowal z

Kunickim, w piérkowej Borowiec
zwyciezyl na punkty Zbigniewa
Zarzyckiego, w lekkiej Michal-
czewski przegral 1:2 ze Zdzista-
wem Zarzyckim, w lekkopo6isred-
niej Jarosik przegral minimal-
nie na punkty z Puziem, w p6i-
Sredniej Kaczor pokonat na pun-
kty Radziewicza, w lekkopoi-
Sredniej Kielczewskiemu juz w
I rundzie poddany zostal Ada-
szewski, w $redniej Stalmach
wskutek kontuzji nogi uznany
zostal w I rundzie za pokonane-
go w walce z Kalfasem, w p6i-
ciezkiej Pazdziora zwyciezyt w
III rundzie przez dyskwalifika-
cje Olesiuka, w ciezkiej Winiar-
ski zdobyt punkty walkowerem,
z powodu braku przeciwnika.
eS.
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Koniczy sie sezon pieszych wedrowek turystycznych. Jeszeze tylko
kilka wypraw niedzielnych,i do glosu dojda narciarze.

Fot. W. Mickiewicz

Nasza |
propozycja

Zlota polska jesien sprzyja
réwniez uprawianiu turystyki
pieszej. Szybkie jednak zapada-
nie zmroku zmusza do projekto-
wania znacznie Kkrotszych tras
niz latem.

Bardzo atrakcyjne pod wzgle-
dem krajoznawczym i historycz-
nym sa na Dolnym Slgsku zam-
ki piastowskie, rozsiane na Po-
gérzu Sudeckim, polaczone tu-
rystycznie jednym szlakiem pie-
szym, tak zwanym ,Szlakiem
Zamkow Piastowskich”. Zamki
te byly waznym ogniwem obron-
nym poludniowej granicy Pol-
ski w $éredniowieczu i w czasach
pdzniejszych. Poczatki niekto-
rych z nich siegajg XII wieku i
przedstawialy ro6zne style archi-
tektoniczne i zalozenia obronne.

Caly szlak wynosi okolo 150
kilometrow od Grodzca i Wlenia
az do Ksigza kolo Walbrzycha
i jest znakowany zielonym kolo-
rem. Mozna go jednak konczyé i
zaczyna¢; w dowolnym miejscu.

A oto pierwsza nasza propo-
zycja:

Wyjezdzamy rano pociggiem
Jub autokarem do Wlenia, skad
rozpoczniemy wedrowke pieszg.

WLEN polozony jest w zakolu
‘rzeki Bobr. Na wynioslym cyplu
bazaltowym znajdujg sie ruiny
zamku, ktoérego poczatki siegaja

czas6w Boleslawa Krzywoustego.
Az do XVI wieku, po odpowied-
nich rozbudowach byl on siedzi-
ba ksigzat piastowskich, pozniej
— panoéw feudalnych. Spalony w
“1646 r. pozostaje odtad w ruinie.
7Z ruin widok na miasto, doline
Bobra i Karkonosze.

7 Wlenia idziemy dalej szla-
kiem przez Wietrznik (482 m
npm) i wie§ Radomice, lub krét-
szg drogg wzdluz toréow kolejo-
wych, do Pilchowic. Jest tu, jak
wiemy, najwieksze w Sudetach
jezioro zaporowe. Na cyplu je-
ziora hotel turystyczny. y

Szlakiem wzdluz jeziora i po-
lami dochodzimy po 1,5 godziny,
do wsi Siedlecin. Znajduje sie tu
4 pietrowa wieza rycerska z
XIV wieku. Na II pietrze znaj-
duje sie nastarsze w Polsce ma-
lowidlo $cienne o tematyce §wie-
ckiej, z I polowy XIV wieku.

Po 45 minutach z Siedlecina
dochodzimy do Perly Zachodu w
Borowym Jarze. Jest to zbiornik
na rzece Bobr w pieknej opra-
wie gorskiej. Na miejscu schro-
nisko PTTK.

Stad po 1,5 godz. przez Wzgo-
rze Krzywoustego z grodziskiem
z XII wieku wracamy do Jele-
niej Gory. ZETER.

Turystyczny
bigosik

Aktyw turystyczny Jeleniej
podjat w

Gory
ramach Ogolnopolskiego
Konkursu Turystyczno-Krajoznaw-
czego ,,Szlakami Polski Ludowej’,
m. in. ciekawa incjatywe, pod kryp-
tonimem ,,Szybowisko’’.

Polega ona na zagospodarowaniu
Os$rodka Wypoczynku Swigtecznego
w Jezowie, gdzie powstang tereny
do gier 1 zabaw, plac biwakowy i
solarium.

W pracach uczestniczy przede
wszystkim milodziez.

A co na to miodzi turysci Cel-
wiskozy?

b 3

250 zakladow pracy w calej Polsce
udostepnionych zostalo do zwiedza-
nia. Ma to szczegdlne znaczenie w
roku XXV-lecia PRL, kiedy organi-
zuje sie liczne wyecieczki, w ktorych
uczestniczy rowniez mlodziez. Wy-
cieczki polaczone ze zwiedzaniem
zakladow pozwalajg ich uczestnikom
na ugruntowanie swojej wiedzy o
osiggnieciach i perspektywach roz-
wojowych gospodarki socjalistycznej
W naszym kraju,

Nasz zaklad udostepniony zostat
do zwiedzania w roku 1965 i od te-
go czasu zakladowi przewodnicy z
Kola Przewodnikow naszego Oddzia-
tu PTTK oprowadzili po naszym =za-
kladzie 304 wycieczki z lacznag ilos-
cig 7936 uczestnikow!

¥
konkurs-plebiscyt

»Swiatow:ida’’: ,,Wybieramy 7 repre-

zentantéw fauny polskiej’.

W kolejnych numerach tygodnika
»Swiatowid’’ publikowane sa Wypo-
wiedzi naukowcoOw i znawecoOw fau-
ny. W ten sposdob powstaje lista kil-
kudziesieciu gatunkéw fauny, z kto-
rych uczestnicy Kkonkursu wybiorg
7 wybitnych reprezentantow.

Wsrod uczestnikow, ktoérych kupo-
ny zawiera¢ beda 7 wylonionych w
plebiscycie gatunkow, rozlosowane
zostang cenne nagrody rzeczowe,
jak: telewizor, wycieczka zagranicz-
na, motorower, aparaty fotograficz-
ne i radiowe, sprzet turystyczny itp.

%

Tegoroczna jesien nie sprzyja grzy-
bobraniu. Stad miejsza ilosé wycie-
czek na grzyby, organizowanych
przez nasz zaktad.

Nie szkodzi jednak przypomnieé¢ —
ku przestrodze: nie zbierajcie grzy-
bow, ktorych nie znacie! Zbierajcie
i spozywajcie grzyby S$wieze! A w
wypadku zatrucia, czego nikomu nie
zyczymy, zglaszajcie sie natych-
miast do lekarza!

Trwa wielki

Koneczy sie letni sezon turystycz-
ny. Chowamy przy tej okazji letni
sprzet turystyezny. Pamietajcie, zZe
odpowiedni stosunek do sprzetu prze-
dluza jego okres przydatnosci.

Nalezy wiee doktadnie oczy$ci¢é na-
czynia, kuchenki, $piwory, namioty
i materace i odpowiednio je zakon-
serwowac. g

To dobra rada nie tylko dla tury-
stow indywidualnych, ale roéwniez
dla Zakladowej Wypozyczalni!

Przygotujcie sprzet turystyczny na
nastepny sezon! BadZcie dobrymi go-
spodarzami! ERZET

Z karty turysty:

DOPUSC NATURE DO GLOSU —

NIE HALASUJ!
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