W Oddziale

Mechanicznym

Wspblny Cel: Co nalezy zaliczyé
do najwiekszych sukcesow - Oddzia-
iu Mechanicznego w roku 19687

inz, T, Markiewicz: Duzym osiaé-
nieciem naszego oddziatu bylo prze-
de wszystkim zwiekszenie wydajno-
Sci pracy, wskutek wprowadzenia
dniowki zadaniowej. Dzieki temu
bylismy w stanie nie tylko wyko-
na¢ wszystkie czeSei zamienne i
podzespoly niezbedne do remontoéw
kapitalnych, S$rednich i na utrzy-
manie w ruchu zakladu, ale wy-
konaliSmy jeszcze dodatkowo 7 szar-
paczy dla Oddziatu Alkalizacji, o-
raz wszystkie eczeSci, podzespoly i
konserwacje dwoch nowyeh maszyn
wiokienniczych.

Wspolny Cel: Na jakie trudnoSci

napotykal w swojej pracy. Oddziat |

Mechaniczny?

Inz, T. DMarkiewicz: Najwieksze
trudnosci sprawia nam | park ' ‘ma-
szynowy, ~ ktéory jest juz prze-
starzaly i moeno zuzyty. Ponad
60% obrabiarek pracuje juz po 18-
-letniej eksploatacji, stad wynikaja
trudnos$ci z osiggnieciem wlasciwe]j
wydajno§ci 1 zapewnieniem nalezy-
tej dokladnoSeci wykonania czeSci,

Wykonywane przez nas czeSei nie
posiadajg witasciwej trwaloSeci i wytrzy-
matosci gdyz nie jesteSmy juz w stanie
z dwoch powodow przeprowadzié¢ ob-
robki cieplnej wszystkich czesci,
zgodnie z zalozeniami Kkonstrukcyj-
nymi. Po pierwsze nie mamy wia-
Sciwych piecow hartowniczych, po
drugie Magazyn nie ma rozeznania
jakimi gatunkami stali dysponuje-
my.

Wspélny Cel: Jak bedzie w przy-
szlosei.
inz.
latach

T. Markiewicz: W przysziych
sytuacja powinna sie popra-
wi¢, gdy zostang zrealizowane za-
mowienia na nowe tokarki, frezar-
ki i inne urzagdzenia, jak piece har-
townicze itp.

Wspblny Cel: Kogo wyrédznilby
pan z zalogi Oddzialu Mechaniczne-
80, za prace w roku 1968?

inz, T. Markiewicz: Na pelne u-
znanie zastuguje co najmniej 70%
calej naszej zaltogi, skladajgcej sie
z dobrych, doswiadczonych fachow-
cow, ktorzy zawsze potrafia wyko-
naé. powierzone sobie zadania.

Rozmawial: Stanistaw Borzecki

przewod inic Zacym
%ﬁw ﬁﬂhﬂm%f:.r ’?’

Na sprawozdawczo-Wyborczej
Konferencji Rady Zakladowej i
Robotniczej naszego zakladu,
1 marca br.,, wybrana zostala
Rada Robotnicza Przedsiebior-
stwa w skilad ktérej weszli: Ta-
deusz Bruzda, Waclaw Debiec,
Marian Fabjan, Jozefat Jaku-
biak, Czestaw Jaworski, Bole-
slaw Konarzewski, Tadeusz Ko-
ztowski, mgr. inz, Halina Krzew-
ska, Stanistaw Kawiako, Adam
Leszczynski, Bolestaw Majtyka,

Henryk Milynarczyk, Wiadystaw
(dok. na str, 2)
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prZewodnlczacym Rady Zakladowej

Konferencja - Sprawozdawczo-
-Wyborcza Rady Zakladowej i
Rady Robotniczej, ktéra odbyla
sie 1 marca br., miala przebieg
bardzo interesujacy.

Po. referatach, w ' Kktorych
przedstawiony zostal . dorobek
minionej kadencji obu Rad,

rozwinela sie rzeczowa i zZywa
dyskusja, ktora wniosta wiele
uwag do sprawozdan oraz wnio-
skow, ktorych realizacja w
przyszio§ci  powinna przyczynic
sie do poprawy pracy zwigzko-
wej w naszym zakladzie. Do te-
matéw poruszonych na Konfe-
rencji powrocimy jeszcze nieje-
dnokrotnie na lamach naszej
gazety.

Na ' zakonczenie Konferencji
odbyly sie wybory nowych
wiladz zwigzkowych naszego za-
kladu. Wybrana Rada Zaklado-
wa na pierwszym, odbytym za-
raz po Konferencji posiedzeniu,
ukonstytuowala sie nastepuja-
co: przewodniczacy’ — Tadeusz
fuc, zastepca przewodniczacego
— Waclaw Postepski, sekretarz
do spraw socjalnych i finanso-
wych — Jadwiga Bejgier, se-
kretarz do spraw organizacyj-
nych — Jézef Wesolowski, spo-
leczny inspektor pracy — Mie-
czystaw Fafara, czionkowie pre-
zydium — . Janusz = Sutkowski,
Walenty Jarosz, Antoni Onopry-
czuk, Tadeusz Stasinski.

W skiad Rady Zakladowej
oprocz ~ wymienionych  wyzej
czionkow prezydium wchodza:
Helena Chmielewska, Wiestaw
Kaczmarski, Czestaw Kubicki,
Bolestaw Korona, Franciszek
Klyszewski, Stanistaw Kiesz-
kowski, Kazimierz Fadzinski,
Eugeniusz Nowak, Alicja Pasin-
ska, Irena Szakalska, Jozef
Skobejko, Sylwester Szymanski,
Stanistaw ‘Wasiak i Edmund
Zielinski,

Naszg organizacje ' zwigzkowa

Bﬁfﬁmﬁ wyniki
w lutym b.r.

W lutym br.
wyniki produkcyjne: miesieczny
plan  wartoSciowy w cenach zbytu
wykonany zostal przez nasz zaklad
w 101,7%

Jak pracowaly poszczegolne wy-
dzialty?

Wytwornia Widkien Celulozowych
wykonata plan ilo§ciowy produkeji
w  101,1%, wyprodukowala  90,3%
wiékna I gatunku . przy wskazniku
planowym 86% i tylko 6,2% wlékna
III gatunku przy wskazniku 9,8%.

Kierownik = Dzialu Postepu Tech-
nicznego inz. Stefan Jabtonski tak
powiedzial o dotychczasowych wy-
nikach wytworni: — ,,Gdyby pierw-
sze miesigce mozna bylo uznaé za
wroéozbe, to rok 1969 zapowiada sie
bardzo pomy$liie. Wytwornia w
pierwszych dwoch miesigcach uzys-
kala bardzo dobre wyniki, jezeli
chodzi o jakos¢ wibkna.

IloSciowo mieliSmy wprawdzie w
styczniu  bardzo ciezkie filtracje i
dlatego nie wykonaliSmy planu ilo-

Sciowego, ale w lutym juz zadnych
trudnosci pod tym wzgledem - nie
mieliSmy.

Najwazniejszg sprawg obecnie dla
Wytworni Wiokien Celulozowych to
w dalszym ciggu zapewnienie pra-
widlowej filtracji wiskozy. Chodzi
o' to aby zapewni¢ odpowiednie
przygotowanie filtracji, nawet w
takich przypadkach "kiedy filtracja
jest ciezka. Mam tu na mySli uzu-
pelnieniey istniejgcych pras: powieg-
kszenie powierzchni filtracyjnej, do
czego mamy zresztag bardzo dobre
warunki.

bardzo dilugo-
jest popra-

Wazniejszym, ale
trwalym zagadnieniem,

051qgnqlxsmy dobre -

wienie na tyle -jakoSci wiskozy, a-
by w ogéle filtrowata sie ona do-
brze. Mamy juz ' pewne pla-
ny. Chcemy zmienié dotychczasowg
metode filtrowania, do czego po-
trzebna jednak nam jest chlodniej-
sza alkaliceluloza.

I tutaj stanelo przed nami nie-
latwe =zadanie ochlodzenia 'alkalice~
lulozy z obecnej temperatury 35° do
temperatury okoloe 20°C. 'Poniewaz
chlodzenie alkalicelulozy jest sztuka
trudng, pracujemy nad tym i uwa-
zamy to za zadanie nr 1.

Jest tu rto6wniez wielkie pole do
popisu dla mnaszych racjonalizato-
row.”

*

Wytwérnia Celulozy wykonala w
lutym br. swoj plan iloSciowy W
100,7% dajac (97,9% ~celulozy I ga-
tunku przy wskazniku planowym
95%

Wyniki te osiggniete zostaly dzie-
ki dobrej wodzie, bezawaryjnej pra-

cy, dobremu procesowi . technolo-
gicznemu i zadowalajgcemu stano-
wi kadr.

Oddzial Elany wykonat w . lutym
biezgcego r. plan iloSciowy w 104,4%,
przy zaliczeniu 90% produkcji do
I gatunku.

Nie powiodlo sie w lutym jedy-
nie w Dziale Glownego Energety-
ka, gdzie miala miejsce, wskutek
naturalnego =zuzycia, awaria jedne-
go z generatorow.

Wskutek tego plan produkeji e-
nergii elektrycznej wykonany zo-
stat tylko w -93,9%.

Remont . generatora, przekazanego
do Zakladéw Naprawy Maszyn Ele-
ktrycznych w  Gliwicach, bedzie
trwat do kwietnia br., jednakze
giobwny energetyk mgr inz. Jerzy
Trzeciak spodziewa sie, ze ewentu-
alne zalegtoSci, jakie z tego powo-
du powstang, zostang przez Dziat
nadrobione w II pbélroczu br.

Jdbézef Sukniewicz

reprezentowaé beda na Konfe-
rencji Okregowej Zwigzku Za-
wodowego Chemikéw we Wroc-
tawiu, nastepujacy delegaci wy-
brani na naszej Konferencji:
Waclaw Debiec, Mieczystaw Fa-
fara, Ireneusz Gorski (sekretarz
Okregu Zw. Zaw. Chemikéw),
Walenty Jarosz, mgr inz. Hali-
na Krzewska, Stanistaw Ka-
wiako, Stanistaw Kieszkowski,
Tadeusz %uc, Antoni Onopry-
czuk i Tadeusz Stasinski.
Stanisiaw Kozar

Juz tylko godziny dziela nas od kalendarzowej wiosny. Z tej okazji

przekazujemy naszym Czytelnikom wigzanke wiosennych kwiatow

na razie jeszeze tylko na zdjeciu.

Fot. Z. Adamski

Li
Z.0.S. wyjasnia

— ,,W odpowiedzi na notatke pt.
,,Biurokracja” wyjasniam, ze krwio-
dawca po oddaniu krwi moze otrzy-
maé dodatkowy  dzien wolny, tylko
na podstawie zaswiadczenia o zda-
niu krwi, wydanego przez Stacje
Krwiodawstwa w Cieplicach, a wiec
tym samym musi przede wszystkim
przyjé¢é do ZOS, gdzie otrzymuje
oddelegowanie na dzien nastepny,
ktorego jeden = egzemplarz musi
przedlozyé swojemu kierownikowi
wraz z zaswiadczeniem ze Stacji.

Przyznaje, ze dotychczas kilkakrot-
nie zwracali$iy' sie do krwiodaw~
¢y aby drugi. egzemplarz oddelego-
wania dostarczyt Rachubie, zwlasz-
cza, kiedy zglaszalo sie do nas ‘wig-
cej niz dwéch krwiodawcow, i kie-
dy chcieliSmy unikngé biegania od
oddzialu do oddzialu. ;

Niemniej jednak w przyszioSci be-

dziemy sie starali sprawy te za-
latwiaé sami, - bez pomocy Kkrwio-
dawcow. Szef Stuzby Propagando-
wo-Informacyjnej — Barbara Woz-
nigka.” .

W Domu Chemika

— ,,Jestem mieszkancem Domu
Chemika i czestym bywalcem Klu-
bu ,,Ruchu” w tym-Domu. W Klu-
bie tym, ktéory bardzo mi sie podo-
ba, panuje ozywiony ruch. W przy-
tulnej i adnie urzgdzonej sali klu-
bowej o 35 miejscach, w nowoczes-
nych, réznokolorowych fotelach za-
siadajg mieszkancy DCh, czesto od-
wiedzajg rowniez klub goScie z
miasta i studenci SN =z pobliskiego
Domu Studenta.

Mozna tu wypi¢ kawe i inne na-
poje chlodzgce, przeczytaé prase, za-
gra¢ w Kkarty, szachy, warcaby lub
inne gry. :

Sala jest

.

codziennie wypelniona
po brzegi, do poéznych godzin wie-
czornych. ‘— N. Z.. — mieszkaniec
Domu ‘Chemika.”

Informacja o planie

— ,,Kolo budynku socjalnego Wy-
tworni Celulozy stoi duza tablica, na
ktérej w poprzednich okresach cza-
su wypisywane byly wyniki dobo-
wego i miesiecznego wykonania pla-
now. Byl to bardzo dobry zwyczaj,
gdyz kazdy pracownik mogt @ sie
zorientowaé, jak wykonywane s3
plany produkeyjne.

Kiedy$§ poruszylem te sprawe na
Konferencji Samorzgdu Robotnicze-
go, 'ale dalo to bardzo kroéotkotrwaty
efekt, obecnie mimo odnowienia ta-
blica od dwoch miesiecy nie jest
wypelniana. Kazimierz Osiecki.”

Autobusowe kiopoty

— ,Do 5 lutego br. pracownicy
Celwiskozy, posiadacze miesiecznych
biletow autobusowych, mieli prawo
przy dojazdach do pracy, korzystaé
z wszystkich linii autobusowych,
oczywiscie na odcinku od miejsca
zamieszkania do miejsca pracy.

Nowe zarzgdzenie DyreKkcji MKP
zmusza jednak pracownikéw nasze-
go zakladu jedynie do korzystania
Z (N2,

sty do re

zaufania i

Spowodowalo to mnowe trudnosci
Zwazywszy, Ze autobusy sg rano
bardzo przepelnione i o ile dawniej
byta mozliwo§¢é w razie przepeinie-
nia autobusu nr 2 dostania sie do
innego, w tej chwili nie pozostaje
nic innego, jak zrezygnowanie z
ustug MPK. -

Rowniez niewystarczajaca jest ilosé

bileté6w miesiecznych rozprowadza-
nych przez nasza zakladowa kase,
stad niektoérzy pracownicy musza
szuka¢ innych drég ich nabycia.

Obydwie ' sprawy = powinny byé
wlasciwie rozwigzane, aby nie by-
lo powtarzajacych sie dos¢é - czesto
spéznien do pracy. EZET ‘— pra-
cownik zakladu.” it

Juz przeszkoleni

— ,,W zwigzku z notatkg pt. ,,No-
wy aktyw” zamieszczong w nume-
rze 3 ,,Wspolnego Celu” pragne wy-
jaSnié, ze 30 stycznia br. zostata
zorganizowana narada mezéw 2zau-
fania, na Kktérej zapoznani oni zo-
stali z nowym regulaminem pracy
oraz z innymi aktami prawnymi.

W naradzie wziglo udzial 60 0séb.
Jezeli chodzi o szkolenie calego
aktywu, to przeprowadzone ono zo-
stanje w-dwéch etapach: na wiosne
i w jesieni, po =zakonczeniu kam-
panii sprawozdawczo-wyborczej.

Niezaleznie od szkolenia uwaza-
my za celowe organizowanie dla
aktywu zebran informacyjno-szko-
leniowych, w zaleznosci od potrzeb
biezacych. Przewodniczacy Rady
Zakladowej — Tadeusz Luc.” .

Formalno$¢
czy wspotudziat?

— ,,W odpowiedzi na notatke za-_
mieszczong w nr 1 ,,Wspblnego Ce-
1u” pt. ;,,Kazdy na inny temat” wy-
jasniam:

5

Podzial premii ‘w oddzialach na-
szej Wytworni dokonywany jest nie
przez kierownikoéw oddziatow, lecz
przez mistrzow, wspolnie z mezami
zeby premia byla dzie-
lona bardziej sprawiedliwie, bierze
udziat w jej podziale roéwniez gru-
powy partyjny.

Tow. Joézef Wesotowski ~— prze-
wodniczgcy Rady Oddzialowej, pod-
mosi w notatcd zarzut, ze dotych-
czasowy udzial przedstawicieli zwigz
kowych uwazany jest jako zwykla
formalnosé. Z tym trudno sie zgo-
dzié, poniewaz wszystkie wnioski
sa podpisywane przez czynnik spo-
teczny, kierownictwo oddziatu i wy-
twérni, gdyz inaczej rachuba nie
przyjetaby premii do naliczenia.

Jednocze$nie nadmieniam, ze by-
ly w listopadzie i grudniu ub. r.
pewne trudno$ci, w grupie remon-
towej Oddzialu Widokniarni, ponie=
waz maz zaufania Wiladystaw Wio-
darczyk zostal oddelegowany do
pracy W @ Zarzgdzie Zakladowym
ZMS i przy naliczaniu premii nie
bral z tego wzgledu udzialu, brat
natomiast udzial grupowy partyjny.
Z braku podpisu meza zaufania
wnioski premiowe tej grupy przed-
kladano do podpisu przewodniczg-
cemu Rady Oddzialowej tow. Joze-
fowi Wesolowskiemu.

dakciji

_niu sprawozdawczo-wyborczym ma-

Doceniajgc wazno§¢ zagadnienia z
punktu widzenia spolecznego, -przy-
pomniatem ponownie kierownikom
oddziatow, aby przy podziale pre-
mii, przedstawiciele zwigzkéw byli
traktowani na roéwni z mistrzami
zmian., Kierownik Wytwoérni Wio-
kien Wiskozowych — R. -Gozdzik.” !

Krytyka nie :
zostata przyjeta |

Od przewodniczacego Rady Od-
dzjalowej  Administracji Waclawa
Kokocinskiego, otrzymaliSmy obszer-
ny list w sprawie notatki pt. ,,Dwa
przyktady -—— dobry i zly”, zamiesz-
czonej w numerze 36 naszej gazety. '

Niestety nasza krytyka nie zosta- .
ta przyjeta przez przewodniczgcego, i
ktéry m. in. wyjasnia, ze termin
zebrania ‘grupy, o ktérej mowa w
naszej notatce, wyznaczony zostal
na posiedzeniu Rady Oddzialowej i
ze grupowy zawiadamial o tym ter- 4
minie wszystkie dzialy swojej gru-
py. Potwierdzilo to podobno wxelu
czlonkéw grupy dyrekcji.

Oczywiscie trudno dalej dyskuto-
waé na ten temat, skoro przewod-
niczacy ~Rady Oddzialowej przy-
puszcza, ze autor notatki zostal ter-
minowo ‘i ‘prawidiowo o zebraniu
grupy zawiadomiony, a wypiera sie
tylko dlatego, aby napisa¢ na ten
temat paszkwil. S ’ g

I chociaz nie rozumiemy'  co fto .
znaczy, ze grupowy zawiadamiat f
dzialty, skoro wytyczne na ktére w \
swoim liscie powoluje sie. W. Koko-
cifiski wyraznie moéwia, ze o zebra-

ja byé powiadomieni 'czlonkowm.

grupy, jesteSmy skionni zaprzestac |

te bezowocna dyskusje i
;

Mamy jednak za:mar W nanhz-_,
szym czasié pod‘yskutowaé na ia=’
mach naszej gazety na temat pracy~ j
grup zwigzkowych. Nie  moze sie: ‘
chyba ona w niektérych wypadkach A
ograniczaé jedynie ‘do zebran spra- y
wozdawczo-wyborezych, * jako.: . jedy-
nego kontaktu meza zaufania z ca-

iq grupa. i o g s
Warto by chyba roéwniez  zasta-
nowic¢ sie, czy: dotychczas prakty—

kowany w Admmlstrac;u podziat,
na kilka zaledwie grup 'jest dobry
i czy mobilizuje do statej, codzien-
nej pracy zwigzkowej.

=
Komisja
Wspolzawodnictwa
- | 4 - \
wyjasiia:
-

— ,,W odpowiedzi na notatke pt.
,,Prosze o wyjasnienie’” z 5 numeru
naszej gazety wyjasniam, 2ze spra-
wa przyznania nagrody pienigznej
za I polrocze 68 r. brygadom Wy-
tworni Celulozy, jako wyro6znienie
dla najlepszych brygad, byla przed-
miotem wymiany koresponqlencji
pomigdzy Rada Zakladowg a Od-

dzialowymi Radami i Organizacja
Partyjng Wytworni.

(dokonczenie na str. 2)
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" Jeszcze

o positkach

Z uwaga

przeczytalem - notatke
zatytulowana

»Jak to robig?”? w

. numerze 4 ,,Wspodlnego Celu” i za-

stanawiam sie czy. istnieje potrzeba
wysylania kogo$  do wiekszych za-
kladéw pracy dla zapoznania sie z
kalkulacjg tanich i pozywnych a
smacznych zup profilaktycznych.

Jestem zdania, jak wielu innych
pracownikéw naszego zakladu, ze
nasze zupy sg niesmaczne, malo ka-
loryczne, bez wkladki a nawet dro-
Yno pokrajanego miesa.

Czy jednak trzeba sie az uciekaé
do delegowania kogo$§ do odlegiego
o ile§ tam kilometréw zakiladu?

Czy nikt u nas nie potrafi tej
sztuki dokonaé na miejscu?

MysS$le, ze sg u nas ludzie, ktérzy
potrafia dokonaé tego, chociaz z
géry nalezy tez powiedzieé, ze koszt
zup, Kktore otrzymujemy obecnie,
jest moim zdaniem znacznie nizszy
niz 5 zi

Podobno przed kazdorazowym wy-
dawaniem posilkbw na oddziaty
przeprowadzana jest degusta2ja zup
przez odpowiednie osoby.

Jak jest jednak w takim razie
mozliwe, ze pracownicy bardzo cze-

sto otrzymujg zupe ,,odkaloryzowa-
ng”, ze rowniez zdarzaly sie wy-
padki wylewania tych zup wprost
do zlewow?

W jaki sposob Kkalorie gubiag sie
PO drodze?

A moze inne zupy podawane s3
do degustacji a inne docierajg do
pracownikow?

Mysle, ze  zamiast wysylaé fa-
chowecow w teren, dla nauki kalku-
lacji, lepiej byloby przeprowadzié
od czasu do czasu dorywezg kon-
trole tych zup w oddziatach.

Na pewno po tych moich uwa-
gach podniesie sie larum, zacznie
sig¢  przytaczanie liczb, receptur,
kalkulacji itp.

Dlatego dobrze™ by bylo, aby w
sprawie zup zabrali glos réwniez
inni pracownicy naszego zaktadu,
co daloby pelniejszy obraz sytuacji,
na tym odcinku.

Najbardziej jednak bylibySmy za-
dowoleni, gdyby Kierownictwo Sto-
¥owki po glebszym przeanalizowa-
niu wynikéw swojej pracy i wia-
Sciwym ustosunkowaniu sie do u-
wag krytyeznych, doprowadzilo do
tego, aby skonczyly si¢ narzekania,
a w gazecie mogia ukazaé, sie no-
tatka, ze jako$é zup znacznie sie
poprawita. — J6z-Ko — pracownik
Oddziatu Wodno-Sciekowego.

Wiosna
i co dalej

Zbliza sie wiosna — czas juz
pomy$leé o tym, jak bedziemy
spedzali w tym roku czas wol-
ny od pracy? ;

Rewelacji na pewno zadnych
nie bedzie.

Pozostaje nam wiec. przede
wszystkim Zakladowy OSrodek
Wezas6w Swigtecznych w  So-
snowce.

Niestety trzeba z zalem pod-
kre§li¢, ze Sosnéwka nie spel-
nia naszych wielkich nadziei.

Co roku przede wszystkim
powtarzaja sie trudnoSci z do-
wiezieniem  pracownikéw do
oSrodka, zakladowe autobusy
nie zawsze bowiem s3 w stanie
podolaé stale zwiekszajgcym sie
w okresach letnich, licznym za-
daniom.

Ostatecznie ci, ktérzy wybie-
raja sie do Sosnowki w poje-
dynke 1lub we dwdjke, moga
sobie pozwoli¢ na skorzystanie
z dogodnej komunikacji PKS,
ale co majg robi¢ ci z licznymi
rodzinami? ]

A w dodatku, podobno i w
tym roku basen bedzie wyma-
gal w Sosnéwee remontu.

Dlatego tez coraz cze§ciej
styszy sie glosy, ze trzeba ko-
niecznie przySpieszy¢ budowe
o$rodkow w Jeleniej Gorze.

Miasto zapowiedzialo juz dosé

Koncert zyczen

25 marca br. minie dwadzie§-
cia lat jak rozpoczal prace w
naszym zakladzie JAN TRZE-
CIAK, pracujacy obecnie jako
zastepca kierownika Dzialu Za-
opatrzenia,

Z tej okazji serdeczne Zycze-
nia zdrowia, powodzenia oraz
dalszych lat pomyS$lnej pracy w
naszym zakladzie, zyczy Janowl
Trzeciakowi Dyrekcja i Samo-
rzad Robotniczy. ;

Do zyczen dolgcza sie redak-
cja ,,Wspolnego Celu”. Rd.

dawno budowe miejskiego o~
srodka na Rakownicy, do kt6-
rej mamy sie przylaczyé w czy-
nie spolecznym — i na pewno
bardzo chetnie to zrobimy, nasz
Zaklad planuje zagospodarowa-
nje stawu przy ogrédkach dzial-
kowych.

; (;heielibyémy jednak wuslyszeé
juz jakie§ bardziej konkretne
terminy. JOTES

Fragment dyfuzji w Oddziale Warzelni Wytwérni Celulozy. Gotowane zrebki z wan;ika przetlaczane
83 do dyfuzora. Na zdjeciu przy tzw. karuzeli Bilewicz Michal.

Fot. Z. Adamski

Nowe zarzadzenia
w skrécie

Od 29 stycznia br. obowigzuje
juz w naszym zakladzie nowy

Jak realizujemy

whioski
z dyskasji przedjazdowej

Wsréd wnioskéw, zlozonych
w okresie dyskusji przedzjazdo-
wej w naszym zakladzie i przy-
jetych do realizacji w terminie
do 1 marca br, jest wniosek o
zmianie dotychczasowego syste-
mu wydawania odziezy roboczej
i sprzetu ochrony osobistej przez
wprowadzenie ksigzeczek odzie-
zowych, badz zlikwidowanie
czasokresu uzywalno$ci odziezy
roboczej.

Jak nas poinformowal zastep-
ca kierownika Dzialu Organiza-
cji i Badania Pracy mgr Z.
Krzyminski wprowadzone zo-
stang ksigzeczki odziezowe, kt6-
rych wzér zostal juz opra-
cowany. Obieg dokumenta-
cji bedzie musial byé dostoso-
wany do nowych zasad wyda-

wanija odziezy przy likwidacji
kwitow RW. Magazyn odziezo-
Wy przy wprowadzeniu ksigze-
czek bedzie musial w nich od-
notowywac pobrang odziez.
Ksigzeczki beda wystawiali kie-
rownicy oddzialéw, beds one w
posiadaniu pracownikow.

Niestety zaplanowany w har-.

monogramie realizacji wnioskow

termin wprowadzenia nowego
systemu — 1 marca br,, nie zo-
stanie dotrzymany. Ksigzeczki

nie sg jeszcze wydrukowane i
nie nalezy sie spodziewaé aby
mogly byé wydrukowane pre-
dzej jak do konca maja br.
Przy okazji opodZnienia tego
zamierzenia, planuje sie obec~
nie polgczyé wprowadzenie ksia
zeczek, z ujednoliceniem ewi-
dencji numerowej pracownikéw,
dla usprawnienia zalatwiania
spraw przez pracownikow za-
kladu we wszystkich komoér-
kach organizacyjnych,
Edmund Adamski

Zamiesrczamy dzisiaj ostatni
kupon plebiscytu ,Blizej ksigi-
ki wspélczesnej”, organizowane-
go przez codzienng gazete Zw.

Zawodowych ,Glos Pracy”, i
przypominamy krotko jego wa-
runki,

Po przeczytaniu kilku lub kil-
kunastu ksiazek wspolczesnych

Kupon konkursowy

»BLIZEJ KSIAZKI WSPOLCZESNEJ”

1. Wymiefi ksigzki polskich autoréw wspéiczesnych, ktére przeczy-
tate§ ostatnio $pofréd wydanych lub wzniowionych w roku 1968.
Mozesz wymienié ksigzki z trzech dzialéw literatury: beletx:ysty-
ki (powie$§é, opowiadanie, nowele), literatury spoleczno-politycz-
nej: (w tym pamietnik, reportaze, wspomnienia) i popularno-

~naukowej

2. Ktore z tych ksigzek uwazasz za najbardziej interesujgce i war-

toSciowe w danym dziale literatury?

3. Dlaczego? (uzasadnij krétko mna kuponie, lub — jeéli chcesz
obszerniej sie wypowiedzie¢ — w dolgczonym donn rekopisie)

4. Jakich ksigzek oczekujesz od naszych PISArZy? ...

5. Imie i nazwisko:

6. Adres:

7. Zawbd:

autoréw polskich, z literatury
pieknej, spoleczno-politycrmej i
popularno-naukowej, ktore w
duzym wyborze  wypozyczyé
mozna w naszej Zwigzkowej Bi-
bliotece, nalezy wypelnié zala-
czony kupon i zlozyé go DO
DNIA 25 MARCA br. W ZWIAZ
KOWEJ BIBLIOTECE,

Miedzy uczestnikow plebiscy-
tu z calej Polski rozlosowane
zostanie 140 nagrod w postaci
bonéw  ksigzkowych  warto§ci
500 zt kazdy. Gdyby wiec szcze-
Scie uSmiechnelo sie, do ktére-
go§ z naszych czytelnikow,
moglby on sobie w ten sposéb
pieknie uzupelni¢ wlasng domo-
wa biblioteczke.

Niezaleznie od tego wsréd u-
czestnikow plebiscytu z naszego
Zakladu, rozlosowanych zostanie
dziesie¢ bonéw ksiazkowych po
20 zi. ufundowanych przez na-
szg redakcje.

A poniewazi czasu juz malo,
przystepujeie' jak najpredzej do
spelniania warunkéw plebiscytu.

25 marca juz za pieé dni! Rd.

regulamin pracy. W zwigzku z
tym ukazalo sie Zarzagdzenie
nr 3 Dyrektora Zakladu, upo-
wazniajagce kierownikow wiek-
szych komorek organizacyjnych
do stosowania we wlasnym za-
kresie kar i $Srodkow regulami-
nowych, od upomnienia do prze-
niesienia do pracy nizej zasze-
regowanej wiacznie. R

Upowaznieni zostali do tego
nastepujacy kierownicy: Wy-
tworni Celulozy, Wytworni Wio
kien Celulozowych, Oddzialu
Elany, Dzialu Gléwnego Mecha-
nika, Dzialu Gldéwnego Energe-
tyka, Kontroli Technicznej,
Transportu, Zaopatrzenia, Zby-
tu, Wydzialu Gospodarki Poza-
operacyjnej, Laboratorium Ba-
dawezego i Samodzielnego Od-
dzialu Wykonawstwa Inwestycji.
-Upowazniag oni we wlasnym
zakresie i wedlug wilasnego u-
znania, podleglych sobie kie-
rownikéw oddzialéw i mistrzow
do stosowania kar.

Rd.

‘Przem. Chem.

Rada Robotnicza

(dokonczenie ze str. 1)

Stepienl, Edmund Szymanski,
Jézef Wrzesien, Jozef Wisniew-
ski, Edmund Wojtczak, Bole-
staw Zienkiewicz i Bogdan Zie-
linski.

Rada ' Robotnicza na pierw-
szym swoim posiedzeniu wybra-
ia Prezydium w nastepujgcym
skladzie: przewodniczgcy — Sta-
nistaw Kawiako, zastepca prze-
wodniczgego — Bolestaw Maj-
tyka, sekretarz — mgr inz. Ha-
lina Krzewska, czlonkowie pre-
zydium® — Jozef Wrzesieri, Wa-
ctaw Debiec, Czestaw Jaworski,
Bolestaw Zienkiewicz.

Jak wiemy w . sklad Rady
wchodzg rowniez z urzedu: I se-
kretarz Komitetu Zakladowego,
przewodniczacy Rady Zaktado-
wej, sekretarz ekonomiczny Ra-
dy, przewodniczacy Zarzadu Za-
kladowego ZMS i przewodni-
czacy Zakladowego Kola SIT
Skos

Nowy sukces odniosta Stuzba
Propagandowo-Informacyjna Za
kladowego Oddzialu Samoobro-
ny.

We wspoélzawodnictwie za I
péirocze ub. r, nasza Stuzba P-I
sklasyfikowana zostala na pier-
wszym miejscu w Zjednoczeniu
Przemystu Wiokien Sztucznych
i na drugim miejscu w resorcie,
ofrzymujac nagrode przechod-
nig Ministra Przemystu Chemi-
cznego — krysztalowy puchar.

W klasyfikacji w resorcie na-
szg stuzbe wyprzedzita tylko
Stuzba P-I Zakladéw Chemicz-
nych z Bydgoszczy.

Ten sukces to zasluga calego
kolektywu, w ktérym nalezy
przede wszystkim wyrézni¢ sze-
fa stluzby — Barbare Woznicks,
Kazimierza Jablonskiego, Jana
Musialowskiego, Anne Szup-
szynska, Wiestawa Mickiewicza,
Zbigniewa Adamskiego, Bole-
stawa Bara, Jozefa Sukniewi-
cza, Mariana Sokola i in.

Rowniez dobrze w II péiroczu
ub. r. wypad! we wspélzawod-
nictwie nasz Zakladowy Oddzial
Samoobrony, ktéry sklasyfiko-
wany zostal na czwartym miej-
scu w resorcie i na drugim w
Zjednoczeniu, za Tomaszewski-
mi Zakladami Widkien Sztucz-
nych.

Tak wysokie oceny zaréwno
Stuzby Propagandowo-Informa-
cyjnej jak i Zakladowego Od-
dzialu Samoobrony maja miej-
sce po raz pierwszy w historii
wspotzawodnictwa pracy w re-
sorcie. Stanistaw Kozar

Listy
do redakcji

(dokonczenie ze str. 1)

W wyjasnieniu pisemnym Rady
Zakladowej, w porozumieniu z Ko-
misjq Gléwng  Wspoélzawodnictwa
Pracy podano:

— W roku 1968 przyznano Wa-
szym (Wytwoérni Celulozy) bryga-
dom dwukrotnie nagrody w wyso-
koSci 10500 zi i 5200 zi. Wprawdzie
nagroda w wysokoSci 5200 zt wre-
czona zostata brygadzie Z. Skiby
na uroczystoSci w Xodzi, lecz zosta-
la ona przewidziana przez Komisje
Giowng Wspolzawodnictwa Pracy

Edmund Adamski,

GAZETA SAMORZADU ROBOTNICZEGO CELWISKOZY
wWSPOLNY CEL®

Adres: Jelenia Géra, ul. K. Miarki nr 43, tel. 258. Redaguje

KOLEGIUM w skladzie: Zbigniew Adamski (sekretarz),

Bolestaw Bar,

Stanistaw Kozar (red. naczelny), Roman Malecki, Zdzistaw

Rze$niowiecki, Jézef Sukniewicz, mgr Jadwiga Trzeciak.

Stanistaw Borzecki,

naszych Zaktadéw i przekazana do
Zjednoczenia PWS,

W  analogicznym okresie czasu
najwieksza w zakladzie wytwornia
»B” otrzymala na nagrody niewie-
le wigkszqg kwote, a mianowicie
22000 zi. Nadmieni¢é przy tym na-
lezy, ze w czasie posiedzenia Ko-
misji Gléwnej Wspoélzawodnictwa
Pracy w dniu 1311969 r. podjeto
uchwatg, w wyniku ktérej nagrody
pieniezne przyznano' tylko tym bry-
gadom, ktére w dniu 18I br. otrzy-
maé mialy odznaczenia BPS. Z po-
wyzszego wynika, ze mnieobecnos§é
Waszego (Wytworni Celulozy) przed
stawiciela w wm posiedzeniu nie
zadecydowala o rzekomym pominie-
ciu Wytwoérni Celulozy w podziale
nagréd pienieznych, lecz powodem
tego byt brak u Was brygad prze-
widzianych do odznaczenia.

Tak wiec nie pominieto brygad
Wytwérni  Celulozy w nagrodach
pienieznych, a jedynie wreczenie ich
odbylo sie przy innej uroczystosci
i w innym terminie.

Aby wiecej nie powtérzyt sie
przypadek nieobecnosci przedstawi-
ciela ktérejkolwiek 2z Rad Oddzia-
lowych, wydano zalecenie Rady Za«
kitadowej — zapobiegajgce podob-
nym przypadkom. Mgr T. Pana§ —
przewodniczgcy Komisji = Gléwne]
Wspoizawodnictwa Pracy.”
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Oszczedzac—

znaczy: dobrze gospodarowac!

W roku 1968 wydatki na odziez
roboczg i ochronng oraz obuwie,
przekroczone zostaly w naszym za-
kladzie o niebagatelng sume 357 000

ziotych.

Co sie kryje za tg liczbg?
Niestety — to do8¢é duze przekro-
czenie wydatkow planowanych, wy-
nika w znacznej mierze z braku
gospodarno$ci wielu naszych pra-
cownikéw. Po prostu: nauczyliSmy
sie juz np. w pewnym stopniu o-
szczedzaé materialy i surowce, ale
mato kto pamieta, ze nalezy row-
niez oszczedzaé (w ramach wyzna-
czonych norm czasowych) odziez.

Nikt nie daje jej nam przeciez za
darmo, kupujemy ja za nasze wlas-
ne, wypracowane w zakladzie fun-
dusze.

Oto przypadek, ktoérego bylem
Swiadkiem pare dni temu w Dziale
BHP. Pracownik transportu kolejo-
wego domaga sie nowych rekawie.
Twierdzi, ze dwukrotnie myje ropa
lokomotywe w ciggu dnia, rzecz ja-
sna, ze plocienno-skorzane tzw. re-
kawice belgijskie po jednej takiej
,;operacji’” nie nadajg sie juz do
noszenia.

Ale czy do mycia lokomotywy,
nie mozna by uzywaé¢ innych reka-
wic, np. igelitowych, nie tych do
noszenia na codzien?

Inny pracownik transportu przy-
nio6st wtasnie do Dzialu BHP kilka-
nascie par rekawic belgijskich z Zg-
daniem wydania w zamian nowych.

Kilka par rzeczywiscie bylo bar-
dzo przebrudzonych i nie nadaja-
cych sie do noszenia, ale byly wsrod
nich roéwniez jeszcze =zupelnie do-
bre. A wiec czy tylko pracownicy
Dzialu BHP pamietaé majag o osz-
czednos$ci a pracownicy transportu
majq tylko 2zgdac?

Przydzialy odziezy dla pracowni-
kow naszego zaktadu sg bardzo du-
ze i chociaz niektérych asortymen-
tow nie mozna dostaé w peinej ilo-
Sci, planowane iloSci powinny cat-
kowicie zaspokoi¢ wszelkie potrze-
by.

W nastepnym
numerze:

Wyniki naszego
konkursu-plebiscytu
+LLOTA MASKA 68"

Tymczasem W roku 1968 zanoto-
wano niepokojacy wzrost iloSei o-
dziezy wydanej na tak zwane pro-
tokoly przedwczesnego zuzycia.

Oto niektére sposréd 30° réznych
pozycji: 489 par trzewikoéw, 486 bluz
drelichowych, 289 koszul, 267 par
butéw gumowych, 246 beretéw, 148
bluz watowanych...

Czy nie za duzo tych nadzwyczaj-
nych bagdz co badz wypadkéw nisz-
czenia?

Na pewno usprawiedliwione sg
takie fakty, kiedy np. zle wykona-
ne obuwie nalezy wymienié na no-
we, przed terminem zuzycia, bo od-
latuje cala zelowka...

Ale bylem roéwniez $wiadkiem ta-
kiego przypadku, kiedy pracownik,
ktéry niedawno pobral nows odziez,
przyniost do Dzialu BHP inng, sta-
ra, dawno juz pobrang, do wymia-
ny na protoko6l zniszezenia...

'Z tych i innych przykladéw wy-
nika niezbicie, ze nie tylko wielu
jeszeze pracownikéw naszego zakla-
du nie gospodaruje nalezycie odzie-
z3 1 obuwiem, ktére otrzymuje w
zakladzie, ale ze rowniez nadzor w
wielu przypadkach zbyt pochopnie
decyduje sie na. podpisywanie pro-
tokoléw zniszezenia odziezy i ze
wskutek tego Dziat BHP w walce
o sluszng na pewno sprawe, pozo-
staje w naszym zakladzie osamot-
niony.

A tak byé nie powinno!”

; Zbigniew Adamski

KLEMENS
PLEKANIEC
przedzarz
pracuje

w Oddziale
Widkniarni

W poprzednim

numerze

naszej gazety
W wywiadzie
uznany zostal
przez Kier. Oddz S
za jednego

zZ najlepszych
pracownikow
Wiékniarni
Fot.
Zbigniew

Adamski

Krystyna Minkiewiez — zastep-
ca kierownika Wpydzialu Go-
spodarki Pozaoperacyjnej:

— ,,Utrzymanie naszego Do-
mu Chemika kosztowalo w ro-
ku 1968 — 1294000 zl. Koszt
ten zmniejszyt sie o 458000 zt z
uzyskanych odplatno$ci za ko-
rzystanie’ z hotelu. Oczywiscie
nie wliczamy w ten rachunek
kosztow remontu Domu, ktéry
pokryty zostal z funduszéw in-
westyeyjnych.

Budynek Domu Chemika 3iuz
od roku 1966 jest nasza wias-
noscig.”

Mieezystaw Szmeterowicz — za-
stepca gldwnego ksiegowego:
— ,,0 terminie wyplaty trzy-

nastki jak i jej wysokosSci trud-
no jeszcze co$ dzisiaj powie-
dzieé.

Bilans za rok 1968 zostal juz
wprawdzie przyjety przez ko-
misj¢ weryfikacyjna z udzialem
bieglych ale wysoko§¢ funduszu
6028000 zX nie jest jeszcze o-
stateczna. ;

Jezeli wszystkie zaklady na-
szego Zjednoczenia przedstawia
przyjete bilanse, wtedy dopiero
zostang one ‘przez Dyrektora
Zjednoczenia zatwierdzone.”
Henryk Pawlowicz — mistrz

warsztatow ZSZ:

— y,Konferencja Sprawozdaw-
czo Wyborcza Rady Zakladowej
byta bardzo dobrze przygotowa-
na, podobaly mi sie réwniez
glosy w dyskusji, ktéra byla
madra i rzeczowa.

Spoéréd wielu dyskutantéw
wymienitbym Walentego Jaro-
sza — przewodniczacego Rady
Oddzialowej Giéwnego Energe-
tyka, Tadeusza Stasifiskiego —

przewodniczgcego Rady Oddzia-
lowej Transportu i inz. Maria-
na Prokopka.

Na konferencji dowiedzialem
sie z zadowoleniem, Ze juz nie-
diugo ma byé¢ realizowany wnio
sek przedzjazdowy dotyczacy re-
gulacji plac pracownikéw umy-
stowych.”

Kazimierz Polafiski — pracow-
nik Dzialu Zaopatrzenia:

— »Juz od kilku lat istnieje
przy naszej Zasadniczej Szkole
Zawodowej Swietlica, ktéra or-
ganizuje rdzne imprezy dla
mlodziezy.

Organizowane sa stale kon-
kursy estetyki i czystoSei w
klasach, kontrolowane i nagra-
dzane kwartalnje, prowadzony
jest kurs recytatorski, oraz na
najlepsza prace z metaloplasty-
ki. W tym roku szkolnym zor-
ganizowany zostal! kurs tafca
towarzyskiego.”

Notowal: Boleslaw Bar

Mgr inz. Miron Kossek

Czesé Il

Wielka szansa
Wysp Kanaryjskich
(Wrazenia z podrézy M.S. , Jelenia Géra,,)

W 5 numerze naszej gaze-
ty zamieSciliSmy pierwszy
odcinek wrazen dyrektora
mgr ini. Mirona Kosska z
egzotycznej podréozy statkiem
MS Jelenia Goéra. Dzisiaj —
drugi odcinek.

Podréz mojg podzielic moina —
z punktu widzenia programu tury-
stycznego - mna dwa etapy.

Pierwszy dotyczy pobytu na Wys-
pach Kanaryjskich, drugi w Afryce
a §ciSlej w dwéeh portach maro-
kanskich.

W takiej tez kolejnoét;i zamierzam
dzi¢ dalszg relacje. :
pr:\)x;i;elag Wysp Kanaryjskwh
rozcigga sie na Oceanie Atla.ntyc-
kim, w odlegloSci okolo 490 mil ed
brzegdw pblnocncyzachodmej’ Afry-
ki, mniej wiecej na wysokosci po-

tudniowych granic Maroka Zz Saha-

ra Hiszpanska.

Bliskie polozenie wysp od stale-
go lgdu sprawito, ze byly one zna-
ne juz Zeglarzom W starozy@noéci,
o czym dowodza wzmi_ankx we
wezesnych zapisach historykow,
m. in. u Herodota i Plutarcha.

W wiekach S$rednich i pbzniej
wyspy staly sie miejscem _wypado-
wym dla wypraw zeglarskich.

To wlasnie w Las Palmas, na wy-
spie Gran Canaria, zatr_zymal sie
Kolumb w czasie swej historycznej
wyprawy do Ameryki. Dom, W kto-
rym mieszkal zachowat sie do dzi§
i =zamieniony =zostal na muzeum
wielkiego odkrywcy. :

6Znie eszeze, Wyspy Kanaryj-
skli’(i.)zsluiyli' jako schronienie przed
piratami dla statkéw handlowych,
zastynely roéwniez jako silny oSro-
dek zorganizowanej obrony przed
rozb6jnikami morskimi. i

Crytelnikow mteraujqc:{ch sie
hlstzowria zaciekawié moze wwdom.oéé
ze Wyspy Kanaryjskie ('refnerxfa?
staly sie miejscem Jjedynej kleski
niezwyciezonego Nelsona, wowczas
jeszcze nie slawnego admirata, kto-

ry zwiedziony podstepnie przez
Hiszpanébw na lad, postradawszy w
potyczce reke, ujety zostat do krét-
kotrwalej niewoli.

W czasach bardziej nam bliskich,
Wyspy stanowigce pod wzgledem
administracyjnym dwie prowincje
hiszpafiskie, zrobity prawdziwg ka-
riere.

Olbrzymi rozglos i powodzenie
wsrod turystéw catego sSwiata spo-
wodowany jest wysokimi walorami
turystyczno-poznawezymi, ktbre rze-
czywiScie, reprezentuja.

Polozone na otwartym Atlantyku
a jednoczesnie w poblizu wybrzezy
gorgce] Afryki, posiadajg niespoty-
kany nigdzie klimat. Temperatura
nie jest tu nigdy nizsza od 10°C,
ale co istotniejsze, nie przekracza
32°C.

W czasie mojego pobytu na wys-
pach, ktéry przypadt przeciez na
drugg dekade grudnia, temperatura
w czasie dnia wynosila 27°, a tem-
peratura wody w Atlantyku 22°.

W ciggu calego roku kwitng tu
kwiaty a liczne palmy, drzewa i
krzewy rodzg owoce.

Wyspy sg pochodzenia wulkanicz-~
nego i posiadajag bardzo urozmaico-
ng powierzchnie.

Najwyzszy szezyt nieczynnego
wulkanu Pico del Teide (3700 m
npm), znajdujgqcy sie na wyspie Te-
nerifie, pokryty jest wiecznym $nie-
giem, co nadzwyczajnie kontrastuje
z intensywng zielomoS$cig wyspy i
bogactwem slofica.

Ostatnie wydarzenia polityczne,
ktére spowodowaly zamkniecie Ka-
natu Suezkiego sprawily, ze wszyst-
kie obecnie drogi morskie z Ame-
ryki Pélnocnej i Europy wiodgce
na Afryke Zachodnig i Wschodnig
do Azji, Australii i Japonii pro-
wadzg przez Wyspy Kanaryjskie.

W ten to spos6b otworzyla sle
przed wmalymi wyspami bajeczna
wprost szansa rozwoju i ozywienia
gospodarczego.

Wyspy Kanaryjskie staly sie o-

becnie dla setek zawijajacyech tu
codziennie statkéw, miejscem zao-
patrywania w paliwo, wode pitng,
owoce, zywnosé¢, dla ich zaldg zas
okazja i pokusa do wydania pienie-
dzy w' sklepach zaopatrzonych w
towary z catego Swiata, badz tez w
licznych tu barach i lokalach roz-
rywkowych. !

Trasa mojej podrozy wiodla przez
trzy najznaczniejsze wyspy: Tene-
rife, Gran Canarie i Lanzarote.

Dwie pierwsze, z ktérych kazda
przedstawia wielko$¢ mniej wiecej
trzech naszych powiatéw, majg wie-
le wspoélnego, tak pod wzgledem
krajobrazu, jak i roflinnosci, z tym
jednak, ze Tenerife stanowi cen-
trum administracyjne i kulturalne
archipelagu (Santa Cruz jest siedzi-
bg gubernatora i posiada uniwer-
sytet).

Wiele tez wspdlnego posiadajg
glowne porty tych wysp: Santa Cruz
i Las Palmas, trzeci obecnie pod
wzgledem ilosci przyjmowanych
statkow, port Swiata.

Dzielnice portowe z niespotykang
iloScig sklepéw i baréw, duze no-
woczesne hotele nad szerokimi pla-
Zami, olbrzymi ruch na ulicach,
rozbrzmiewajacych réznojezycznym
gwarem turystow i marynarzy.

Wrazenie ktére dominuje u przy-
bysza z poéilnocy przebywajacego na
Wyspach, to niezwykla wprost fee-
ria barw. Sprawia ja zaré6wno ros-
linno$¢ reprezentowana przez nie-
stychanie dekoracyjne i eleganckie
palmy, szokujgca wprost réznorod-
no§¢ i bogactwo kwiatow, jak row-
niez bardzo kolorowo ubierajacy sie
mieszkaney, ktérzy pod wzgledem
etnicznym stanowia reprezentacje

- wszystkich chyba ras.

Opis ten nie bylby peiny, gdyby
nie wpomnieé¢ o mnogoSci krzykli-
wych reklam, niekiedy imponujg-
cych wprost rozmiaréw, rozmiesz-
czonych na i tak kolorowych do-
mach.

W bardzo bogatych sklepach $rod-
miecia, na uwage zastugujg licznie
reprezentowane, wyroby przemystu
japoniskiego a w pierwszym rzedzie:
miniaturowe radioodbiorniki (dla
pan ostatni krzyk mody — radio-
odbiorniki w formie puderniczek),
telewizory, magnetofony, sprzet fo-
tegraficzny, kamery filmowe itp.

Najwieksze jednak wrazenie zro-
bity na mnie japofiskie mechaniczne
zabawki dla dzieci, ktére z duzym
powodzeniem zdolne sg =zaintereso-

waé dorostych. Rzecz inna, ze to-
wary o ktérych mowa sa drogie.
Kupujgcy to z reguty obcokrajow-
¢y, ludnosci miejscowej w sklepach
srédmiescia nie widzialem. ;
Inny fakt rzucajacy sie w oczy
przybyszowi, to calkowite nieomal
zmonopolizowanie handlu w tym
regionie przez Hinduséw, ktérzy sg
wlascicielami co bogatszych skle-
pow.

Na kazdym kroku spotyka sie tu
kontrasty, wlasciwe krajom kapita-
listycznym.

W Santa Cruz — zwanym Floren-
cjg Archipelagu, w bliskim sgsiedz~
twie ekskluzywnych hoteli ze szkla
i aluminium, mieszkajgq jeszcze lu-
dzie w grotach wykutych w skale.

Trzecia wyspa do ktérej zawingt
nasz statek — Lanzarote, zajmuje
szczegdlne miejsce wsréd Wysp ar-
chipelagu i wymieniana jest w in-
formatorach jako osobliwosé naj-
wyzszej Kklasy.

Nazywana jest ona réwniez ,wy-
6pg ksigezycows” od niebywale po-
nurego krajobrazu, ludzgco przypo-
minajacego doliny wulkaniczne i
partie skalne ze zdjeé Ksigzyca.
Wyspa bez kwiatéw, roflin i pta-
Kow. Przygniatajgca groza ciszy.
Olbrzymie rumowiska zastyglej la-
Wy o fantastycznym, pasmowym
kolorycie fioletu, czerni, czerwieni
i zlota.

Kazda z zyjgcych tu ro§lin egzy-
stuje tylko wtedy, kiedy roztacza
nad nig opieke czlowiek. Dzieki te-
mu bezprzykladnemu wysitkowi i
wytrwalo§ei ludzi, istniejg tu na-
wet winnice. Kazda, indywidualna
winoro$l otoczona jest parkanikiem
z kamieni, chronigeym ja od erozyj-
nego dzialania wichréw, wiejacych
tu w ciggu calego roku, niezmien-
nie z jednego kierunku. Podstawo-
Wy problem mieszkahicow wWyspy to
deficyt slodkiej wody. Wyezekiwa-
n blogostawienistwem o kazdej
porze jest deszcz. Rynny i rynienki
z domostw i zabudowan tworzgce
caly skomplikowany system, skie-
rowujg.kazdg krople wody badZz do
ustawionych naczyn, badé na pie-
czolowicie dogladane ro$liny.

Te same imponujace hotele dla
turystbw nad plazami usypanymi
sztucznie z piasku, ktéry trzeba
bylo tutaj dowiesé.

MS Jelenia Goéra zaladowala w
Arricife 600 t sardynek i bierze
kurs na Afryke. Port docelowy:
Casablanca.

Rl

Jak doniosla nam Straz Przemy-
slowa — pracownik Dzialu Trans-
portu Kazimierz Blazejewski usilo-
wal wywiezé z terenu zakladu w
lokomotywie parowej szeSé rurek
aluminiowych oraz 28 kg drutu.

Podobng — jak twierdzi Blazajew-
ski — 28 kg drutu kto§ mu podrzu-
cit do lokomotywy.

Jaki mial w tym cel — nikt chy-
ba tego nie odgadnie?! Ks.

Co robié¢, jak postepowaé aby nie
slycha¢ bylo w ‘naszym zakladzie
brzydkich siéw, popularnie zwa-
nych ,lacing”, ktérymi ciggle jesz-
cze za czesto poslugujg sie niekto-
Trzy pracownicy...

Najlepiej byloby aby w takich
przypadkach zwracali uwage prze-
lozeni, ale podobno i oni czasem
lubiag sie popisywaé nie najlepszym
stownikiem.

A wiec jak to zwykle na poczatek
robimy: apelujemy o uzywanie
przyzwoitego stownika w czasie pra-
¢y, a gdy to nie pomoze, bedziemy
ujawniaé ,,lacinnikéw?.

Dobre stosunki miedzyludzkie w
zakladzie, to roéwniez przyzwoity
stownik we wzajemnym porozumie-
waniu sie. BDA

Panie Redaktorku!

W czasie kiedy ,,Wspélny Cel”
krytykuje (i stusznie!) zly stan wie-
lu naszych oddzialowych stolowek
(nie lubie tego okreslenia: pijal-
nia!) — mito mi jest doniesé, ze w
Dziale Gléwnego Energetyka Kie-
rownictwo dba o stan podleglej so-
bie stoléwki. -

Czesto jest ona odnawiana, czy-
sta i higienicznie obstugiwana. Oby
tylko jeszcze lepsze byly same po-
silki, ale to juz ,inna para kalo-
szy”.

Pozdrawiam —

CELESTYN

Dyrekcja  Pahstwowego Teatru
Dolnoslgskiego w Jeleniej Goérze
zwraca  sie do spoleczenistwa z u-
przejma: proSshg o wypozyczenie w
celu skopiowania lub o podarowa-
nie teatrowi materiatow dotycza-
cych jego dzialalno$ci z okresu
1945—1947 r., w szczegblnodci afiszy,
programo6w, ewentualnie zdjeé. Wy~
pozyczone materialy beda zwrécone
W przeciggu dwoch miesiecy. Rd.

Zdzistaw Kaluzny pracownik Od-
dzialu Wiskozy zatrzymany zostal
pewnego dnia w lutym br., przez
Straz Przemyslowa w czasie préby
przejScia przez parkan zakladowy.

Zdzistaw Kaluzny posiadal przy
sobie kawalek tkaniny, ktéra byla
wilasnoscig zaktadu.

Czy bedzie z nim rozmawial nasz
Sgd Spoteczny? Sk.

Nizej zamieszczamy jeszcze jedna
odpowiedZ (poprzednie w numerze
z okazji 8 marca) naszej ankiety:
»Najpiekniejszy dzien w zakladzie?’’

URSZULA ZINIUK — uczennica
III klasys

— pPierwszy dziefi pracy w labo-
ratorium i pierwsza samodzielnie
wykonywana analiza alkalicelulozy.

I prawdziwy sukces! Otrzymatam
bowiem wyniki zgodne z wynikami
dlugoletniej pracownicy laborato-
rilum p. Ziuty Konarskiej.”

W pierwszej dekadzie mareca br.
do redakcji naszej gazety nadeszly
kartki nastepujacej tresci:

— »Z okazji Swieta Kobiet naj-
serdeczniejsze zyczenia pemySlnosci
W 2zyciu osobistym i zadowolenia z
pracy, przesylajg wszystkim kobie-
tom w zakladzie, wraz z piosenkg
pt. ,,Straznica” — odbywajacy prze-
szkolenie na straznicy WOP ,,Orle”,
Pracownicy: Leopold Latuszkiewicz
pracownik zaopatrzenia, Mieczystaw
Pruz, Piotr Witasik — pracownicy
dzialu gléwnego mechanika, Rabala
— Ppracownik wytwérni B, oraz Ja-
nusz Gasperowicz*—- prac. SOWI.”

— »Serdeczne pozdrowienia ze Sto-
licy. Kursokonferencja we ‘wspania-
lym Osrodku Szkolenia MPChem,,
bardzo ciekawa!

Poza tym tutaj regularna zima.
Lezy $nieg i Jest zimno. Zdzistaw
RzeSniowiecki.” .

— ,,Pozdrowienia z  Wiosennych
Targéow Lipskich przesylajag dla re-
dakcji Teresa i Zbigniew Adamsey.

Czas mamy bardzo wypelniony.
Autokarem zwiedziliSmy miasto, jest
bardzo duze i tadne, ByliSmy przy
pomniku ksiecia J6zefa Poniatow-
skiego, w miejscu gdzie zgingt w
roku 1813 i zlozyliSmy tam kwiaty.

Targi podzielone sa na dwie czg-
Sci. Przemystowe znajdujag sie na
przedmie$ciu, artykuléow konsump~
cyjnych: w domach towarowych w
samym $ro6dmieSciu, gdzie réwno-
cze$nie mozna wszystko nabyé i
p;aktycznie nie ma rzeczy ktorej
nie mozna by otrzymaé, Mieszkamy
prywatnie u p. Krahl. Przywioze
zdjecia — Zbyszek.”

SR
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SPOLNY CEL

Terminarz
rozgrywek
pitkarskich

WIOSNA
1969

Na zdjeciu obok, pierwsza dru-
zyna  pilkarska Dolnosla,zaka
whiega na boisko.

Fot. W. Mickiewicz

Nr 8 (384)

Wytnij i zachowaj

= Terminarz przyda ci sie od marca do czerwca br.

Rozgrywki
Ligi Okregowej

31 marca, godz. 16: Bielawianka —
MZKS Legnica, Dolno§lgzak — Za-
glebie Lubin, Victoria Walbrzych —
Transportowiec, Gwardia Wroctaw
— Moto Jelcz, Slask Ib — BKS Bo-
lestawiec, Pafawag — Zaglebie Ib
Walbrzych, Go6rnik Ib Walbrzych —
Lechia Dzierzoniow, Turow Boga-

tynia — Gornik Stupiec. Vo
13 kwietnia, godz. 16: GoOrnik Ip
Watbrzych — Bielawianka, Lechia

Dz1erzoniow — Pafawag, Zaglebie Ib
Walbrzych — Slagsk Ib, BKS Bole-
slawiec — Turéow Bogatynia; Moto
Jelez — Victoria Watbrzych, Tran§-
portowiec — Dolnoslazak, Zaglebie
Lubin — MZKS Legnica, Gornik
Stupiec — Gwardia Wroclaw.

20 kwietnia, godz. 16: Bielawianka
— Zagtebie Lubin, Dolno§lazak —
Moto Jelez, Victoria Walbrzych —
Gornik Slupiec, Turéw Bogatynia —
Zaglebie Ib Walbrzych, Slask Ib —
Lechia Dzierzoniéw, Pafawag — -GoOr
nik Ib Walbrzych, Gwardia Wroc-
taw — BKS Bolestawiec, MZKS Le-
gnica — Transportowiec.

21 kwietnia, godz. 16: Pafawag —
Bielawianka, Goérnik Ib Walbrzych
— Slask Ib, Lechia Dzierzoniow —
Turéw Bogatynia, Zagilebie Ib Wal-
brzych — Gwardia Wrocltaw, Gor-
nik Stupiec — DolnoSlazak, Moto
Jelez — MZKS Legnica, Transpor-
towiec Wroclaw — Zaglebie Lubin,
BKS Bolestawiec — Victoria Wal-
brzych. ?

4 maja, godz. 17: Bielawianka —
Transportowiec, Zaglebie Lubin —
Moto Jelcz, MZKS Legnica — GoOr-
nik Stupiec, Dolnoslgzak — BKS
Bolestawiee, Gwardia Wroclaw —
Lechia Dzierzoniéw, Turéw Bogaty-
nia — Gérnik Ib Walbrzych, Slask
Ib Wroctaw — Pafawag Wroclaw,
Victoria Walbrzych — Zaglebie Ib
Walbrzych.

14 maja, godz. 17: Slask Ib Wro-

ctaw — Bielawianka, Pafawag e

Turow Bogatynia, Go6rnik Ib Wal-
brzych — Gwardia Wroctaw, Lechia
Dzierzoniéw — Victoria Walbrzych,
BKS Bolestawiec — MZKS Legnica,

Gornik Slupiec — Zagigbie Lubin,

Moto .Jelecz — Transportowiec, Za=
glebie Ib Walbrzych — Dolno$lgzak.
18 maja, godz. 17: Bielawianka —
Moto Jelcz, Transportowiec — Gor-
nik Slupiec, Zaglebie Lubin — BKS
Bolestawiec, MZKS Legnica — Za-
glebie Ib Walbrzych, Victoria Wal-
brzych — Gornik Ib Walbrzych,
Gwardia Wroclaw — Pafawag, Tu-
row Bogatynia — Slagsk Ib, DolnoSla-~
zak — Lechia Dzierzoniow.

‘gatynia — MZKS Legnica, Slask Ib |

25 maja, godz. 17: Turéw Bogaty-
nia — Bielawianka, Slask Ib —
Gwardia Wroctaw, Pafawag — Vi-
ctoria Walbrzych, Goérnik Ib Wat-
brzych — Dolnoslazak, Zaglebie Ib
Walbrzych — Zaglebie Lubin, BKS
Bolestawiec — Transportowiec, Gor-
nik Slupiec — Moto Jelcz, Lechia
Dzierzoniow — MZKS Legnica.

28 maja, godz. 17 (Sroda): Biela-
wianka — Goérnik Stupiec, Trans-
portowiec — Zaglebie Ib Walbrzych,
Zaglebie Lubin — Lechia Dzierzo-.
niow, Dolno$lgzak — Pafawag, Vi-
ctoria  Walbrzych — Slask Ib, Gwar-
dia Wroctaw — Turéw Bogatynia,
MZKS Legnica — Gornik Ib Wal-
brzych, Moto Jelcz — BKS Bole-
stawiec. 5

1 czerwca, godz. 17: Gwardia Wro-
claw — Bielawianka, Turow Boga-
tynia — Victoria Walbrzych, Slgsk
Ib Wroclaw — Dolnoslgzak, Lechia
Dzierzoniow — Transportowiec, Za-
glebie Ib Walbrzych — Moto Jelcz,
Pafawag — MZKS Legnica, BKS
Bolestawiec — Gornik Siupiec, Gor-
nik Ib Walbrzych — Zaglebie Lu-
bin.

5 czerwca, godz. 17: Bielawianka
BKS Bolestawiec, Gornik Stupiec —
Zaglebie Ib Watlbrzych, Moto Jelez
— Lechia Dzierzoniéw, Transporto-
wiec — Gornik Ib  Walbrzych,
MZKS Legnica — Slask Ib, Dolno-
Slgzak. — Turéow Bogatynia, Victo-

ria Walbrzych — Gwardia Wroc- |

law, Zaglebie Lubin — Pafawag.

8 czerwca, godz. 17: Victoria Wat- |

WatbrZzych -— Bielawianka, Gwardia
Wroctaw — Dolno$lazak, Turéw Bo-

— Zaglebie Lubin, Goérnik Ib Wal-
brzych — Moto Jelcz, Lechia Dzier-

zoniéow — Gérnik Slupiec, Zagle-
bie Ib Walbrzych — BKS Bolesta-
wiec, Pafawag — Transportowiec.

15 czerwca, godz. 17: Bielawianka |
— Zagltebie Ib Walbrzych, BKS Bo-
lestawiec —  Lechia Dzierzoniow,
Gornik Slupiec — Gornik Ib Wat-
brzych, Moto Jelcz — Pafawag, Za- |
glebie Lubin — Turéw Bogatynia,
MZKS Legnica— Gwardia Wroctaw, |
Dolnos§lagzak — Victoria. Walbrzych,
Transportowiec — Slask Ib.

. 22 czerweca, godz. 17: Dolnoslazak
— Bielawianka, Victoria Watbrzych
— MZKS Legnica, Gwardia Wroc-
law — Zaglebie Lubin, Turéw Bo- |

gatynia — Transportowiec, Pafawag =
— Gornik Stupiec, Go6rnik Ib Wat- §
brzych — BKS Bolestawiec¢, Lechia

Dzierzoniow — Zaglebie Ib Wal- |
brzych, Slask Ib — Moto Jelcz.

29 czerwca, godz. 17: Bielawianka |
— Lechia Dzierzoniéw, Zaglebie Ib

Walbrzych — Gornik Ib Walbrzych,

BKS Bolestawiec — Pafawag, Gor- |

nik Stupiec — Slgsk Ib, Transpor-

W@ A
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Podajemy prawidlowe roz-
wigzanie krzyzowki z 3 nume-
ru naszej gazefy:

Poziomo: bosak, traszka, Sar-
wak Sarawak, Klara, Trapani.

y 2 3 4

B 8

g 0
i

e

Pionowo: bunf, Saba, tusz, al-
ka, Oskar, Akra, Real, skat, Ra-
ba, waza, Kali.

Sposréd czytelnikow, ktorzy |
nadestali prawidlowe rozwigza-
nia bon ksigzkowy wylosowal
Janusz Maraszek — Jelenia Go- |
ra, ul. Swietojanska 12/4.

Znaezenie wyrazow:

Poziomo: 1. wenecki tramwaj, |
5. ozdobne przejScie w o0gro-
dach, 8. port w Senegalu,
10. miejsce Kkleski = Hannibala, |
11.  port mna wyspie Honsiu, |
13. miasto wojewodzkie, 16.
ksigdz pogardliwie, 17. uSpienie |
przed operacjs. !

Pionowo: 1. gawron, 2. pach-
nidlo = starozytnych, 3. skala, |
4. miasto w Iraku, nad Tygry- |
sem, 6. mala, smukla antylopa,
7. mnich tybetanski, 9. powie- |
sza a nie mikroskop, 11. oprzed
jedwabnika, 12. wirnik, 14. hisz- |
panska rzeka,  15. choroba za- |
kazna.

Rozwigzanie krzyzoéwki nalezy |
nadsylaé do konca marca br.
Wsréd czytelnikow  ktérzy na- |
des§la prawidlowe rozwigzania |
rozlosowany zostanie bon ksigz- |
kowy.

towiec — Gwardia Wroclaw, Zagle-
bie Lubin — Victoria Walbrzych,
MZKS Legnica — Dolnoslazak, Mo-
to Jelez — Turéw Bogatynia.
Gospodarze zawodéw wymienieni
sa na pierwszym miejscu.

Rozgrywki junioréw
w Lidze Okregowej

30 marca: DolnoSlgzak — Pogon
Swierzawa, Widkniarz LeSna — Far-
macja, Turéow Bogatynia — Gornik
Wegliniec, Stal Kowary — BKS Bo-
lestawiec, Papiernik — Go6rnik Zlo-
toryja, Kolejarz Luban — MZKS
Legnica.

6 kwietnia: Dolno$lgzak — Far-
macja, Pogon Swierzawa — Gornik

Wegliniec, Wioékniarz LeSna — BKS
Bolestawiec, Turéw Bogatynia —
Gornik Zlotoryja, Stal Kowary —

MZKS Legnica, Papiernik — Kole-~
jarz Luban.

13 kwietnia: Dolno§lgzak — Gor-
nik Wegliniec, Farmacja — BKS

Bolestawiec, Pogon . Swierzawa —
Gornik Zlotoryja, Wiokniarz Lesna
— MZKS Legnica, Turow Bogaty-

nia — Kolejarz Luban, Stal Kowa-
ry — Papiernik.
20 kwietnia: Dolroslagzak — BKS

Bolestawiec, Goérnik Wegliniec' —

., Gornik Zlotoryja, Farmacja —MZKS

Legnica, Pogon Swierzawa — Kole-
jarz Luban, Wilokniarz Lesna — Pa-
piernik, Turow 6 Bogatynia — Stal
Kowary.

27 kwietnia: DolnoS§lgzak — Gor-

nik Zlotoryja, BKS Boleslawiec —
MZKS Legnica, Go6rnik Wegliniec —

Kolejarz Luban, Farmacja — Pa-
piernik, Pogon Swierzawa — Stal
Kowary, Wiokniarz LeSna — Turow
Bogatynia.

4 maja: Dolno§lgzak — MZKS Le-

gnica, Goérnik Zlotoryja — Kolejarz
Luban, BKS Bolestawiec — Papier-
nik, Gornik Wegliniec — Stal Ko-
wary, Farmacja — Turéw Bogaty-
nia, Pogon Swierzawa — Wildkniarz
Lesna.

11 maja: Kolejarz Luban — Dol-

noslqzak MZKS Legmca — Papler-

Nr 4 (127)

Marzec 1969 r.

Henryk Augustyniak — pra-
cownik Dzialu Gléwnego Me-
chanika:

— oZarzad Sekcji PZW pra-
cowal w roku 1968 dobrze, szko-
da tylko, ze nie wszyscy wed-
karze potrafili sie wiaczyé do
czynéw spolecznych, orgamzo-
wanych- przez Sekcje, mimo ze
zacheta mialy byc wycieczki
wedkarskie,

W roku 1969 chciatbym brac
udzial w wycieczkach do Slon-
ska, Santoku, NamyS§lina i Sie-
kierek. %

Proponuje aby kolejne wed-
karskie zawody lo} puchar
5, Wspdlnego, Celu” zorganizowa-
ne zostaly w tym roku, w Lip-
kach nad Notecig.”

Longin Bialkowski — pracow-
nik Dzialu Glownego Mecha-
nika:

— ,,Prace Zarzadu naszej Se-
keji PZW oceniam dobrze. Nie-
stety bardzo czesto nie wywia-
zuja sie ze swoich obowigzkdow
wedkarze, z ktorych wielu nie
bierze udzialu w czynach spo-
lecznych podejmowanych przez
Sekcje. MoglibySmy w wigk-
szym stopniu niz dotychczas
rozwijaé naszg dzialalno$¢, ale
przy organizowaniu wycieczek
mamy trudnoSci z otrzymaniem
zakladowego autobusu. W roku

1968 otrzymaliSmy - parokrotnie
do naszej dyspozycji mikrobus
i byliSmy zmuszeni ograniczaé
bardzo ilo§é uczestnikéw wy-
cieczek.

Zygmunt Lach — pracownik
Dzialu Gléwnego Mechanika:
— ,,Proponuje ° aby

spinnigowe w naszej Sekcji

PZW. mogli otrzymaé tylko ci

wedkarze, ktorzy biorg udziat

w zawodach wedkarskich i czy-

nach spolecznych.

Ustalenie takich warunkow

wplyneloby na zwiekszenie u-
dziatu naszych wedkarzy w za-
wodach ‘o puchar ,Wspélnego

na plerwszym MIG]SCU.

znaczki

nik, Goérnik Zlotoryja — Stal Ko-
wary, BKS Bolestawiec — Turow
Bogatynia, Gornik Wegliniec —
Wiékniarz Lesna, Farmacja —  Po-
gon Swierzawa. 5

18 maja: Papiernik — Dolnoslg-
zak, Kolejarz Luban — Stal Kowa-
ry, MZKS Legnica — Turéw Boga-
tynia, Gornik Zlotoryja — Wiok=

niarz - LeSna, BKS Boleslawiec —
Pogon Swierzawa, Gornik Wegliniec

— Farmacja.

25 maja: Stal Kowary — Delno-
Slazak, Papiernik — Turéw Boga-
tynia, . Kolejarz Luban -— Wlékniarz
Le$na, MZKS Legnica — Pogon
Swierzawa, GoOrnik Ziotoryja —
Farmacja, BKS Bolestawiec — GO~

nik Wegliniee,
1 czerwca: Turdw Bogatynia —
Dolno$lazak, Stal Kowary -— WIok-

niarz LesSna, Papiernik ' — Pogon
Swierzawa, Kolejarz Lubafi — Far-
macja, MZKS Legnica — Gérnik

Wegliniec, Gérnik Zlotoryja — BKS
Boleslawiec.

8 czerwca: Wilbkniarz Le$na —
DolnoSlazak, Turéw Bogatynia —
Pogori Swierzawa, Stal Kowary -
Farmacja, Paplermk — Goérnik We-
gliniee, Kolejarz Luban — BKS Bo-
lestawiec, MZKS Legnica — Gor-
nik Zlotoryja,

Gospodarze zawod(:w wymienieni

Na zdjeciach:
TUTAJ BIERZE RYBA
U dotu: :
POSILEK WEDKARSKI

Fot. Z. Adamski

Celu”, mistrzostwo Sekcji i Ko-
ta PZW, co uwazam za sprawe
bardzo wazng.

Powinien zwiekszy¢ sie row-
niez udzial naszych wedkarzy w
czynach spotecznych.

Wobec ograniczenia miejsc w
samochodach wyjezdzajacych na
wycieczki wedkarskie, brali by

w nich udzial tylko prawdziwi'

aktywiSei.

Wedkarze spoza zakiadu po-
winni braé wudzial w naszych
wycieczkach’ tylko wtedy, kiedy
nie ma kandydatéw z -naszej
Sekeji, powinni oni tez ponosi¢
zwiekszone oplaty (+50°0).”

Notowal: Z. Adamski
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