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Rok XVII

Z NOWYM ROKIEM

Dobrze zakonczyliSmy w na-
szym Zakladzie stary rok 1968.
Juz 27 grudnia wykonany zo=-
stal ' wartoSciowy roczny plan
produkeji w cenach zbytu. De-
datkowa produkcja jaka, dal
nasz Zaklad do konca 1968 roku
wynosi okolo 10 mln zlotych.

Przedterminowo wykonaty
swoje zadania poszczegdlne wy-
twornie.

Wytwornia Wiokien Cietych
wykonala zadania planu warto-
$ciowego 29 grudnifi®to godz. T-€j
a plan iloSciowy- 30 grudnia o
godz. 4-ej.

Wytwoérnia Celulozy wykona-
la plan jakos$ciowy juz 26 grud-
nia a plan ilosciowy 30 grud-
nia o godz. 4-ej.

Znacznie wezegniej, o czym
pisaliSmy juz w naszej gazecie,
wykonaly swoje zadania roczne:
Samodzielny Oddziat Wykonaw-
stwa Inwestycji (7 grudnia) i
Dzial Glownego Enegetyka (18
grudnia).

Jak bedzie w nowym roku?

Na spotkaniu aktywu Zakladu
z Kierownictwem i Samorzadem
Robotniczym, ktore odbylo sig
31 grudnia ub. r., zastepca dy-
rektora do spraw technicznych
Antoni Lipinski skladajac przed
stawicielom Wytworni i Dzialow
Zyczenia noworoczne, tak okres-
lit gléwne, najwazniejsze zada-
nia:

Wytwornia Wiokien Cietych —
rytmiczno$é produkcji, oszczed-
no$é surowcow a szczegblnie ce-
lulozy, wysoka jako$¢ oraz uru-
chomienie w II poélroczu br. cig-

_kien.

gu produkecyjnego nowych wio-

Wytwornia Celulozy — ryt-
micznoéé produkeji, wybrniecie
z klopotow z remontami wypa-
rek i kotléw, uruchomienie i
stala  eksploatacja  elektrofil-
trow, wysoka jako§¢é produkcji.

Oddzial Elany — dobra jako$¢
produkcji, ktéora powinna utat-
wié¢ zbyt wldkna, uruchomienie
nowej instalacji do produkeji
elany modyfikowanej.

Dzial Glownego Mechanika — .
dalszy wzrost wydajno$ci pra-
cy, pelne zabezpieczenie ruchu
zakladu, wykonahie nowych,
prototypowych . urzadzen, do-
trzymywanie terminow.

Dzial Glownego Energetyka —
bezawaryjna praca, polepszenie
jakosci $ciekow, pelna realiza-
cja inwestycji Sciekowych.

Wydzial Pomiarow i Automa-
tyki — realizacja $mialych po-
mystéow postepu technicznego i
terminowe wprowadzanie ich w
zycie.

Dziat Inwestycji — realizacja
planow inwestycyjnych i odpo-
wiednie przygotowanie S$rodkow
d@a realizacji zadan planu 5-let-
niego. ¢

Samodziclny Oddzial Wyko-
nawstwa Inwestyeji — wykona-
nie planéw produkcyjnych a w
szczegollno$ci powiegkszenie dzia-
talnosci oddzialu budowlanego
i wykonanie w pelnym zakre-
sie prac budowlanych dla po-
trzeb Zaktadu.

J. Sukniewicz i B. Bar

ZYCZENIA

Na zakonczenie starego roku
1968 dyrektor Zjednoczenia Prze
mystu Widkien Sztucznych inz.
Zbigniew Rybicki nadestal na
adres dyrektora mgr Stanistawa
Bogusza pismo nastepujacej
tresci:

— ,,W zwigzku z przedtermi-
nowym wykonaniem podstawo-
wych wskaznikow planu tech-
niczno-ekonomicznego b. roku
oraz pomy$lnym przebiegiem je-
go realizacji, pozwalajgcej na
udzielenie pomocy zakladom za-
grozonym, skiadam Obywatelo-
wi Dyrektorowi, Samorzadowi
Robotniczemu oraz calej Zalo-
dze serdeczne podzigkowanie.

"rektora do spraw technicznych”.

Wierze, ze zadania 1969 roku
zostang rowniez pomys$lnie wy-
konane, do ktoérych w pierw-
szym - rzedzie zaliczam urucho-
mienie produkcji nowego widk-
na w skali pilotowej oraz uru-
chomienie wilokien wiskozowych
0] z’w'iekszonym module elastycz-
nosei.

Jednocze$nie z okazji Nowego
Roku zZycze pomyslnego prze-
biegu realizacji planu technicz-
no-ekonomicznego 1969 roku
we wszystkich obowigzujgcyeh
wskaznikach oraz dalszych suk-
ceséw w pracy zawodowej i zy-
ciu osobistym. Dyrektor z up.
inz. Zb. Rybicki — zastepca dy-

(s)
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mnasty rok dziatalnosci

L WSPOLNEGO CELU“. 20 sierpnia 1969 roku ukaze sig juz 400-tny

numer naszej zaktadowej gazety.

eI 8G3L

Fot. Z. Adamski
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Ech ta droga...

— , Notatka Kazimierza Osiec-
kiego z Wytworni Celulozy pt.
,Ech ta droga” w 31 numerze
gazety zakladowej - sygnalizuje
dosé istotny problem, ktory kon-
sultowalem juz z zainteresowa-
nymi komoérkami Ww Zakladzie.

Niestety, do polowy roku 1969
jezdzi¢ beda droga koto partier-
ni nr 2 ciezkie samochody W
kierunku placu budowy i d()‘ tej
pory przebudowa tego odcinka
jest niemozliwa. Rozwazamy
érodki zaradcze, ktére powinny
poprawi¢-astuicjacy siai IZECZy.
Naleza do nick: budowa odcinka
dla pieszych przy tej drodze 1
poprawienie przez Oddzial Sc;e—
kowy splywu kanalizacji. Kie-
rownik  Wydziatu Gospod,arkx
Pozaoperacyjnej — DML Mycka.”

Nastréj i warunki
higieniczne

— ,,W rubryce ,,Rozmaitoéci—
Docinki”’ zamieszczonej w 32 nu-
merze ,Wspolnego Celu”, ko-
respondent Ed. Ed. zauwaza, ze€
obrusy pojawiaja sig na stolach
w stotowce tylko przy wiekszych
okazjach i postuluje wprowa-
dzenie ich (obrusow, a nie oka-
zji) na stale. Wyjaéniam, ze Wy~
posazenie naszej sali konsump-
cyjnej, a szczegdlnie stoliki sa
przystosowane do uzywania ich
bez obrusow. Obrusy dgtad
istotnie uzywamy Przy w1g1§j
szych okazjach, aby podkresli¢
ich charakter i dodaé¢ nastroju.
Serwety jednak précz nastroju

maja speliaé w okreslonych
warunkach role sanitarng. Nie
jest wiec rzeczg bezsporng, czy
warunki higieniczne 1 kultura
bycia w stolowce bylyby sie
podniosty po wprowadzeniu o-
“bruséw na stale, nawet gdy be-
dzie sie je bardzo czesto prac,
co wbrew sentencji notatki, nie
jest znéw tak wielkim u nas
problemem. Tym niemniej spra-
wa.moze byé aktualna, jeSli po-
stulat w tym wzgledzie stanie
sie ogolny. Kierownik Wydzialu
Gospodarki Pozaoperacyjnej —
M. Mycka.”

Awarie usunieto

— ,W 32 numerze ,,Wspolne-
go Celu” ukazala sie notatka
korespondenta Rd. w sprawie
nie ogrzewania czeSci pomiesz-
czen biurowych, w tym réwniez
redakeji gazety. Na szczeScie
ten na pewno przykry dla pra-
cownikéw przebywajacych w
tych pomieszczeniach okres, na-
lezy juz do przeszioSci.

Jak to sie czasem zdarza,
przygotowane do uruchomienia
w odpowiednim czasie central-
ne ogrzewanie, nagle na pew-
nym odcinku zawodzi. Awaria.
Pracownicy warsztatu EB dnia-
mi i wieczorami pracujac w ciez-
kich warunkach, uruchomili po-
nownie ogrzewanie wspomnia-
nych pomieszcezen i jak sadze
nie nalezy spodziewaé sie dal-
szych zaklocen. Kierownik Wy-
dzialu Gospodarki Pozaopera-
cyjnej — M. Mycka.” 5

- stanie

Praca Dzialu Konftroli Tech-
nicznej nie jest na pewno
latwa. Oceniana jest ona sta-
le z dwéech pozyeji: produ-
centa i odbiorcy. :

Producenci najezeSciej zgla
szaja pretensje o tak zwane
,przeginanie”, odbiorey o
zbytnia tolerancje.

I tak zle i tak niedobrze.

Jaki byl dla naszej zakla-
dowej KT rok 19687

Na ten temat rozmawialis-
my z kierownikiem Dzialu
Kontroli Technicznej inz.
Wojciechem Lisiewiczem,

— Gléwnymi odbiorcami na-
szego wlokna sa cztery naste-
pujace zaklady przemystu ba-
welnianego: ZPB Fasty w Bia-
lymstoku, II Armii Wojska Pol-
skiego i Dabrowszczakow w Bie-
lawie oraz Dubois w Rodzi.

Chociaz wspolpraca z odbior-
cami uklada sie na ogél po-
mysélnie, rok 1968 nie nalezal
do najlepszych. Przyczyn takie-
go stanu jest wiele, sprawg za-
sadnicza byla pewnego rodzaju

0 pracy Dziatu Kontroii Technicznej

stagr}acja na drodze do polep-
szania jakoSci naszej textry a
nawet jezeli chodzi o niektore
parametry pewien regres.

Znajduje to wszystko odbicie
w ilo$ei reklamacji ze strony
odbiorcow wilokna. W roku 1967
bylo ich !gcznie 46, do polowy
grudnia 1968 juz 55.

Wbrew opinii ‘ktérej holdujag
takze pewne kompetentne osoby
w Zakladzie, praca brakarzy w
naszym Zakladzie nie jest lek-
kg fizycznie,

Na jednej zmianie do obo-
wigzkéw brakarza nalezy do-
kladne skontrolowanie i zakwa-
lifikowanie 60 bel textry, pro-
dukowanej czesto w 2—3 asor-
tymentach, zarejestrowanie tego
w zeszycie wraz z uwagami, o-
stemplowanie bel i wykonanie
analiz wilgotnosci.

Checac te czynno$ci wykonaé
sumiennie, brakarz musi by¢ w
stalym i osobistym Kkontakcie z
halg belowaczek, polozong o
trzy pietra nizej niz jego za-
sadnicze miejsce pracy tj. na-

wilzarki. Stad doéé duzy wysi-
ek fizyczny.

W naszej rozmowie 2z inz
Wojciechem Lisiewiczem spe-
cjalnie interesowata nas praca
brakarzy, dlatego, ze W roku
1968, aby zwiekszy¢ ilo§¢ miejsc
pracy dla kobiet z jednej stro-
ny, a z drugiej skierowa¢ wigk-
szg ilo§¢ mezezyzn do pracy w
produkeji, postanowiono ze sta-
nowiska brakarzy przejete zo-
stang w naszym Zakladzie przez
kobiety.

Co o tym sadzi Kkierownik
DKT inz Wojciech Lisiewicz?

Uwaza on, ze zatrudnienie na
stanowiskach brakarzy w jednej
{rzeciej czeSci kobiet (5 na 15
miejsc) to chyba aktualne ma-
ksimum...

Przy tej okazji zreszta wylo-
nily sie jeszcze inne trudno$ci.

Obecne pomieszczenie dla pra-
karzy obojga plei stuzy réwno-
czeénie jako szatnia, umywal-
nia, miejsce wykonywania ana-
liz wilgotnosei i palarnia Po-
koik ten .-ma 12 m® Interwen-
cje w Dziale Bezpieczefistwa i

Higieny Pracy i u gospodarza
budynku — Wytworni Wiokien
Cietych zmierzajace do popra-
wy tej sytuacji nie daty zadne-
go rezultatu.

Jezeli wiec propomuje si¢
pewne zmiany w strukturze za-
trudnienia, trzeba pamieta¢ o
zmianach w urzgdzeniach. socjal-
nych.

b3

Ogolnie powiedziawszy — pra-
ca Dzialu Kontroli Technicznej
polega na kontroli wyrobow
produkowanych przez Zaktad, w
oparciu o obowigzujgce kryteria
oceny (normy). Po polgczeniu
Kontroli - z Laboratorium Wy-
twoérni w Wytworni Celulozy
przejela ona na siebie obowig-
zek kontroli surowcow sprowa-
dzanych na potrzeby wytworni.
Od II poélrocza 1968 Kontrola
Techniczna kontroluje rowniez
jako$¢ tkanin filtracyjnych do-
starczanych dla tej wytworni.

Praca poszczegolnych Wydzia-
tow KT podzielona jest na dwa
etapy: badania organoleptyczne
i laboratoryjne. Stwierdzenie ze
wszystkie parametry, ktorych
~jest kilkadziesigt, sg zgodne 2z

(dokonczenie na str. 2)

Przy ul. Gtdwnej

— ,W odpowiedzi na notatke
pt. ,Przy ul. Gléwnej” w spra-
wie zlego stanu nawierzchni tej
ulicy na odcinku kolo Wytworni
Celulozy uprzejmie wyjasniam,
ze doceniamy waznos¢ utrzyma-
nia dobrego stanu drég w za-
kladzie, a stala poprawa i bu-
dowa nowych odcinkow s3g tego
widomym dowodem. Rowniez
przystapiliSmy w minionym se-
zonie robot drogowych do re-
montu odcinka, o ktorym wspo-
mina w swej korespondencji W.
S. — pracownik Zaopatrzenia,
jednakze nakladana nowa pow-
loka asfaltowa zaczela odpadaé
i roboty trzeba bylo przerwac.
Przyczyna tego sa czeste wyle-
wy kanalizacji, zawierajgce raz
zwigzki lugowe innym razem
kwasne, zawsze Pardzo szkodli-
we dla nawierzchni drogi. Ocze-
kujemy (podobnie jak Transport
ponoszacy szkody w podwoziach
i nadwoziach samochodow), ze
sytuacja zostanie przez Wytwor-
nie Celulozy opanowana tak, iz
mozliwym bedzie wykonanie
gruntownego remontu nawierz-
chni tego odeinka ulicy Glow-
nej, a w razie koniecznosci zo-
wykonana nawierzchnia
trylinkowa. Kierownik Wydzia-
lu Gospodarki Pozaoperacyjnej
— M. Myc¢ka.”

- Perswazji
juz nie bedzie

— ,Sprawa pracownicy tut.
Wydziatu Ob. Zofii  Ciaciak,
ktéora nie tylko usilowala wy-
nies¢é z Zakladu przydzielone jej
buty filcowe, ale zachowala sie
niewlasciwie wobec funkcjona-
riuszy Strazy Przemystowej i
innych pracownikow, znalazia
oddzwiek na lamach 33 numeru
,, Wspolnego Celu”.

Wobec ustawicznie ponawia-
jacych sie skarg, na niewlasci-
we 1 gorszgce otoczenie, zacho-
wanie sie ob. Zofii Ciaciak, po
wyczerpaniu: srodkéw- perswazji,
pracownica ta otrzymala wymo-
wienie z pracy. Kierownik Wy-
dzialu Gospodarki Pozaoperacyj-
nej — M. Mycka.”

Nieuprzejma

— ,,W zwiazku z notatks pt.
,Nieuprzejma” zamieszczong w
34 numerze ,,Wspolnego Celu”
zawiadamiam, Ze przeprowadzo-
no rozmowe z pracownica, kto-
rej zachowanie sie w omawia-
nej sytuacji z cala pewnoscig
nie bylo wlasciwe. Pracownica
ta zostald ponownie pouczona

(dokonczenie na str. 2
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Handelek kwitnie

Jest publiczng tajemnica, ZzZe
niektorzy pracownicy naszego
zakladu, sprzedaja obuwie i
odziez robocza na placu- fargo-
wym w Jeleniej Gorze.

Buty filcowe wartosci 600 zt,
sprzedawane sg tam za 250—300
zlotych, ubranie watowane nie
osigga nawet polowy faktycznej
wartosci, a ubranie letnie za
ktére Zaklad placi okolo 200 zt
sprzedawane jest za.. 70 Z-

Uwazam, ze czas Najwyzszy
zaczaé takiej praktyce przeciw-
dzialaé,

Tylko jak?

W praktyce tak by¢ powinno,
7e pracownik pobierajacy nowe
sorty powinien: roéwnoczeSnie
przekazaé do magazynu stare.

Uniemozliwi¢ réwniez handel
obuwiem i odziezg robocza po-
winno pieczetowanie wydawa-
nych rzeczy pieczecig firmowa.

Widocznie jednak obydwie te
czynno$ci sg wykonywane nie
bardzo dokladnie, skoro hande-
lek nadal kwitnie.

Proponujemy wiec aby spra-
wa ta zajely sie kompetentne
czynniki i znalazly wlasciwe
rozwiazanie.

Nie moze nam nie zaleze¢ na
tym, jak pracownik jest ubrany
w pracy: gdyby nam na tym nie
zalezalo, nie wydawalibySmy na
ten cel olbrzymich sum.

Jezeli mimo do$é czestych wy-
padkéw pozbywania sie przez

pracownikow nowej odziezy,
prezentujg sie oni w pracy do-
brze, to chyba trzeba zastano-
wié sig¢ raz jeszcze nad norma-
mi? I. E;

Czekajq
na wycieczke

Juz od dluzszego czasu pra-
cownicy Oddzialow, zatrudnieni
na cztery zmiany, proponujg a-
by organizowa¢ dla nich wy-
cieczki krajoznawecze.

Najdogodniejszy do tego celu
bylby dzien, kiedy pracownicy

Nie woino!

— Nie wolno wrzucaé niedo-
palkéw papieroséw i zapalek,
do koszy z makulaturg lub ze
$mieciami i pozostawiaé ich nie-
wygaszonych w popielniczkach.

— Nie wolno instalowaé pie-
cykow elektrycznych, gazowych
i zelaznych,K w takich pomiesz-
czeniach jak magazyny, archi-
wa, wysSwietlarnie itp.

— Nie wolno pozostawiaé¢ bez
dozoru wlaczonych do sieci elek-
_trycznej urzadzen i maszyn
elektrycznych, przeno$nych u-
rzadzen ogrzewniczych, itd. itp.

To tylko niektére z bardzo
znanych chyba wszystkim pra-
cownikom naszego  Zakladu,
przepiséw przeciwpozarowych.

A jednak zdarzaja si¢ czasem
wypadki, ze kto$ o ich prze-
strzeganiu _zapomni a wtedy
skutki sg wiadome...

Dlatego tez rowniez tegorocz-
nej zimy wydane zostalo spe-

Listy do redakeji

(dokonczenie ze str. 1)

o znaczeniu, jakie przywigzujemy
w pracy naszego Wydziatu do
zagadnienia stosunkéw miedzy-
ludzkich, poszanowania czasu
tych pracownikéow Zakladu, z
ktorymi praca ta zazebia sig.
Wyrazam opinie, Ze przypa-
dek opisany przez ob. Kazimie-
rza Osieckiego juz sie nie pow-
torzy. Na wszelki wypadek pro-
sze uprzejmie o sygnalizowanie
wszelkich nieprawidlowos$ci tego
typu, stwierdzonych na odcinku
Wydzialu Gospodarki Pozaope-

racyjnej. Kierownik Wydziatu
Gospodarki Pozaoperacyjnej —
M. Mycka.”

cjalne zarzadzenie Dyrektora
Przedsiecbiorstwa przypominaja-
ce kierownikom komorek orga-
nizacyjnych o obowigzkach, w
zakresie zabezpieczenia przeciw-
pozarowego, pomieszczen' biuro-
wych i innych w naszym Za-
ktadzie.

Réwnoczesnie Komisja Poza-
rowo-Techniczna przeprowadzila
ocene stanu zagrozenia pozaro-
wego obiektow w Zakladzie i
ujawnila braki i usterki celem
ich usunigcia. :

Nie pomoga jednak zadne wy-
sitki w tym zakresie, jezeli kaz-
dy z nas na swoim miejscu pra-
¢y, nie bedzie przestrzegal obo-
wiazujacych przepisow.

I o to wlasnie do was apelu-
jemy! RD.

-Zaktadu zrzeszeni

danej zmiany przechodzg ze
zmiany rannej na nocng i maja
przy tej okazji 36 godzin wol-
nego czasu.

Propozycji, gdzie pojechaé i
co zwiedzi¢ jest wiele.

Gory Stolowe, Gory Sowie,
Ziemia Klodzka, Wrocltaw z o-
peretks, szlakiem Zamkow Pia-
stowskich itp.

OczywiScie mozna by nawet
skorzystaé z noclegu w jakims$
atrakeyjnym schronisku.

Niestety — mimo, ze pro-
pozycie zorganizowania takiego
aktywnego wypoczynku dla pra-
cownikow fizycznych najtrud-
niejszych oddzialéw w naszym

Zakladzie, przyjmowane sa chet-

nie, wszystko konczy si¢ na
stowach.

Dlatego ten apel kieruje pod
adresem nowo wybieranych
aktywistow zwiazkowych. Pa-
mietajcie, zZe dobrze zorganizo-
wana wycieczka to najlepszy
wypoczynek po pracy.

: Czeslaw Kubicki

Nowy sukces
FILMOWCOW

Az cztery filmy na tasSmie
8 mm zglosili filmowey naszego
w Amator-
skim Klubie Filmowym ,Kar-
konosze”, dzialajacym przy Za-
kladowym Oddziale Samoobro-
ny, na II Przeglad Filmow A-
matorskich ZOS Chemii, zorga-
nizowany w grudniu ub. r. w
O$wiecimiu przez Wydziat PS
Ministerstwa Przemystu Che-
micznego. 3

Wszystkie one zajely punkto-
wane miejsca. W kategorii J
(reportaze z 6wiczen ZOS) filmy
,Cwiczenia kontrolne we Lwow-
ku” i ,,XI éwiczenia w Krako-
wie” zajely drugie miejsca, a
w kategorii III (kroniki) film
,Pozar” zajal II a film ,Nasze
dziewczeta w ZOS” III miejsce.

Tym razem filmy na przeglad
przygotowali: Kazimierz Jablon-
ski, Jan Musialowski i Wieslaw
Mickiewicz i im naleza sie gra-
tulacje za niewatpliwy sukces.

Nasi filmowey opracowali juz
bardzo ambitny plan pracy na
rok 1969, nalezy Wiec liczyé w
nowym roku na nowe, jeszcze
lepsze filmy. M. in. zakladowa
kronika bedzie ukazywala sie
regularnie raz w kwartale. ES.

fot. Zbigniew Adamski

Na pewnor w naszym Zakla-
dzie, autorami wiekszej cze$¢i
projektow racjonalizatorskich sg
mechanicy. Przeprowadzajgc re-
monty maszyn, dogladajac je w
czasie ruchu, najlepiej znaja ich
zalety i wady. Oni wiec najle-
piej tez potrafia te wady usu-
waé.

Michal Sztraube znaczny okres
swojej pracy w naszym Zakia-
dzie spedzit w Oddziale Alkali-
zacji. Tutaj juz w roku 1951 byl
brygadzista S$lusarzy, firmy z
Sopotu, ktéra nazywala sie —
Panstwowe Przedsiebiorstwo In-

‘westycyjno-Remontowe i praco-

wala przy rozbudowie tego od-
dzialu. Po likwidacji tej firmy
Michat - Sztraube  juz w roku
1952 przechodzi do pracy w Sa-
modzielnym Oddziale Wykonaw-
stwa Inwestycji a nastepnie do
Dziatu Glownego Mechanika.
Od roku 1962 znowu pracuje w
Oddziale Alkalizacji, obecnie ja-
ko brygadzista grupy remontowej.

Pierwszy projekt racjonaliza-
torski ztozyl Michal Sztraube w
roku 1953. Polegat on na pod-
wyzszeniu szarpacza celulozy i
przyczynial sie do poprawy je-
g0 pracy.

0Od tej pory zlozyl juz 32 pro-
jekty.

Za najlepszy z nich uwaza
projekt polegajacy na zmianie
siatek w prasach Wagnera, z
kwasoodpornych na stalowe.

Ten wspolnie zlozony projekt
przyniést dwom jego autorom
nagrode 48000 ziotych.

Zmiana konstrukeji urzadzen,
poprawa ich pracy, polepszenie
warunkéw pracy — to gitowne
zadania, jakie stawia swoim
projektom Michal Sztraube. Ich
realizacja oprécz duzej satysfa-
keji osobistej, przynosi rowniez
autorowi projektow  korzySci
materialne, w postaci nagrod za
ich - zastosowanie.

Edmund Adamski

Juz po raz osmy z rzedu ,Ex-
press Wieczorny”, popularny
warszawski dziennik, organizu-
je wielki plebiscyt na najpopu-
larniejsza aktorke i aktora tele-
wizji o tak zwane ,,Zlote Mas-
ki”.

W tym roku po raz pierwszy
do udzialu w tym plebiscycie
zaproszeni zostali rowniez czy-
telnicy gazet zakladowych — a
wiec réwniez ,,Wspolnego Celu”.

Poniewaz ,Express Wieczor-
ny” nie jest dla wszystkich do-
stepny, nalezy spodziewaé sig,
ze przez wigczenie do plebiscy-
tu czytelnikéw gazet zaklado-
wych, wzroé$nie zainteresowanie

plebiscytem, bedzie sie¢ mozna

KUPON KONKURSOWY

ZLOTA MASKA

GLOSUJE NA:

Aktorke:

(imie i nazwisko aktorki)

Aktora:

-,

(imie i mazwisko aktora)

(imie i nazwisko nadawcy)

(dokladny adres nadawcy)

wiek nadawcy:
do lat 18 — powyzej lat 18

pleé nadawcey: J
- mezczyzna — kobieta

.kow,

Na propozycie »EXPRESSU WIEGZORNEGO™

b

rowniez zorientowaé¢ w gustach
zalog roznych zakladow.

Nizej zamieszczamy pierwszy
kupon plebiscytowy. Przed jego
wypelnieniem prosimy go uwaz-
nie przeczytaé, w sprawie ewen-
tualnych watpliwoéci prosimy
zwracaé sie do redakcji ,,Wspol-
nego Celu” nr tel: 258.

Kazdy glosujacy wybiera naj-
popularniejsza aktorke i aktora
polskiej telewizji, stad prosty
wniosek, ze nie nalezy glosowaé
na aktorow zagranicznych.

Nie nalezy réwniez glosowaé
na spikerki, lektorki, spikerow,
lektorow itp.

Kupony zaraz po wypelnieniu
prosimy sktada¢ w redakcji
»Wspolnego Celu”?, gdyz beda
one stopniowo przesylane przez
nas do redakeji ,Expressu”.

Nasi  uczestnicy  plebiscytu
wezma udziat w dwoch losowa-
niach nagréd, albowiem nieza-
leznie od nagréd jakie ufundo-
wala redakcja ,Expressu”,
»Wspolny Cel” ufundowal na-
stepujace nagrody specjalne:

I nagroda — albumowe wWy-
dawnictwo.

S nagroda — plyta diugogra-
jgca.

III nagroda — bon Kksigzko-

wy.

Nagrody te po zakonczeniu
plebiscytu rozlosowane zostana
pomiedzy uczestnikéw plebiscy-
tu z naszego Zakladu, niezalez-
nie od tego na kogo zlozyli oni
swoj glos w plebiscycie. Row-
niez oglosimy wilasne wyniki
plebiscytu i przeSlemy naj-
popularniejszym aktorom, wy-
branym przez naszych czytelni-
,,Symboliczne Ztote Ma-
seczki”?, A wiec czekamy na
pierwsze kupony plebiscytowe.

(r)

Dziat Kontroli Technicznej

(dokonczenie ze str. 1)

norma zezwala na pozytywne
zakwalifikowanie wyrobu.
koAcowym etapie kontroli bra-
karz obowiazany jest sprawdzi¢
jakosé i estetyke opakowan oraz
czysto§é $rodkéw transportu.

*

Juz choéby wiec ten krotki
przeglad dziatalno$ci DKT wska=
zuje ng, to, ze wykonuje on za-
dania trudne i bardzo wazne
dla Zakladu. :

Niestety niekiedy jego potrze-
by traktowane sa w Zakladzie
marginesowo. Drastycznym tego
przyktadem byla sprawa remon-
tu klimatyzacji w Laboratorium
Widkienniczym, ktéry  trwat
przeszlo rok.

A bez wlasciwej klimatyzacji
pomieszczen laboratoryjnych,
wyniki przeprowadzanych - ana-
liz moga byé¢ zawsze dyskusyj-
e

Pracownicy DKT nie maja
réwniez swojégo taryfikatora,
ktéry méglby i powinien mobi-
lizowaé ich do maksymalnie
obiektywnej pracy. e I

Brakarze WKT Wytworni
Wiokien Cietych otrzymali wiec
III tabele plac dlatego, ze ©0-
trzymat ja Oddzial Belowaczek,
z ktéorym sg zwiagzani teryto-
rialnie.

Natomiast brakarzom WKT
Wytworni Celulozy nie przy-
znano maksymalnej premii 20%
tak jak pracownikom Wytwor-
ni, poniewaz tlumaczy sie, ze

sa oni pracownikami DKT a nie
Wytworni,

Na propozycje kierownika inz.
W. Lisiewicza aby ujednolici¢ |
place i przyzna¢ im tak jak |
brakarzom WKT Wytworni Wi6-
kien Cietych III tabele odpo-
wiedziano, ze przeciez nie s3
pracownikami Wytwoérni... Koél-
ko sie zamknelo.

Jakimi zatem zyczeniami/ dla
Dzialu = Kontroli Technicznej,
mozna by zamknaé ten artykul
noworoczny?

J. Sukniewicz

OGLOSZENIA

UNIEWAZNIA - si¢ zgubiona
przepustke zakladowa nr 3939
na nazwiske Henryk Prze-
piorka.
UNIEWAZNIA sie zgubiona
przepustke zakladowa nr 765
na nazwiske Wincenty Will.
UNIEWAZNIA sie zgubiong
przepustke zakladowa nr 1440
na nazwisko Franciszek Cza-
plicki.
UNIEWAZNIA sie zgubiona
przepustke zakladowa nr 112
na nazwisko Jan Juchnie-
wiez.
UNIEWAZNIA sie zgubiona
przepustke zakladowa nr 1671
na nazwisko Waldemar Krau-
ze. :

W razie znalezienia prosi-
my o zwrot przepustek do
Drzialu Kadr.

Redaguje KOLEGIUM w
(sekretarz redakcji),

RAZETA SAMORZADU ROBOTHIGZEGOD CELWISKOZY
SWSPOLNY CEL®

Adres: Jelenia Goéra — ul K. Miarki Nr 43, tel. 258

skladzie:

Edmund Adamski,

Stanistaw Kozar (red. naczelny), Roman Matecki, Zdzislaw

RzeSniowiecki, Jézef Sukniewicz, mgr. Jadwiga Trzeciak.

Zbigniew Adamski
Bolestaw Bar,




&

Nr 1'(877)

N B BB

f'\{ =

L o
B 8 g
LE‘ =Ny

20

ROMAN GOZDZIK — kierow-
nik Wytworni Wilokien Cie-
tych:

— ,,Rok 1968 byl dobry dla
naszej wytworni. Nastapita dal-
sza poprawa jako$ci naszego
wlokna. Do najwickszych osigg-
nie¢ jednak zaliczylbym opano-
wanie przerobu celulozy buko-
wej, krajowej, co pozwolilo na
wyeliminowanie rowadzanej
za dewizy celulozy importowa-
nej.”
inz. MARIAN PROKOPEK —

prezes Klubu Techniki i Ra-

cjonalizacji:

— ,,W roku 1968 nie robili§-
my poélrocznych podsumowan
naszych konkursow, tak jak to
bylo dotychczas w zwyczaju, ale
juz “w styczniu br. przeprowa-
dzimy podsumowanie roczne,
oglosimy wyniki i przyznamy
roczne nagrody. Stalo sie -tak
dlatego, poniewaz juz w. czasie
trwania I pélrocza ub. r. oglo-
siliSmy specjalny konkurs dla
uczczenia V Zjazdu PZPR, na
okres catego roku.”
HALINA MAZUREK

rantka:

labo-

— ,,Tak sie zlozylo, Ze w cza-

" sie $wiat jeden dzien pracowa-

lam. Nie byt to jednak dla mnie
dzien specjalnie trudny.
PracowalySmy przy pelnej ob-
sadzie stanowisk pracy, nie by-
lo nieprzewidzianych nieobecno-
sci. W sali mamy choinke, byl
wiec mimo pracy Swigteczny na-
stroj. Natomiast bardzo duzo
pracy mialam w czasie $wigt w
domu, gdyz przyjechali w od-
wiedziny te$ciowie, odwiedzili
nas rowniez rodzice.”
JOZEF WESOLOWSKI — prze-

wodniczacy Zwiazkowej Rady .

Oddziatlowej Wytworni Wilo-

kien Cietych:

—.,,ZakonczyliSmy w grudniu

ub. r. w naszej Wytworni, kam-
panie sprawozdawczo-wyboreza
w grupach zwiazkowych. Na ze-
braniach w grupach najwiecej
dyskutowano “nad sposobami po-
dzialtu- w Oddzialach premii
uznaniowej.

7 tej dyskusji mozna bylo od-
nie§¢ wrazenie, ze wielu kie-
rownikow niewlasSciwie jeszcze
dzieli te premie i nie zawsze
sprawiedliwie. Czas najwyzszy
doprowadzi¢ do tego, aby przed-
stawiciele Zwigzkow byli row-
norzednymi partnerami z mi-
strzami — przy podziale premii.
Dotychczasowy udzial przedsta-
wicieli Zwiazkowych, uwazany
byt tylko jako zwykla formal-
nose.”

Notowal Boleslaw Bar

56-ta wystawa

nie miata szczescia

Nie miala szezeScia 56-ta juz
z rzedu wystawa, w sali Spolecz-
no-Zakladowego OS$rodka Propa-
gandy. "

Reklamowana szumnie duzy-
mi planszami w samym sercu
Zakladu, doczekala sie po dwoch
dniach likwidacji. Z okazji za-
konczenia starego roku trzeba
bylo koniecznie wstawi¢ do sa-
1i jeszcze jeden rzad stolow.

I wlasciwie nikt sie tym zbyt-
nio nie zmartwil. Sam temat
wystawy: ,,Wszystko o wedkar-
stwie” juz mowii, ze tym ra-
zem nie poruszano wielkich te-
matéw' produkeyjnych, co sie
zresztg organizatorom naszych
wystaw czesto zdarza. Moze tyl-
ko sami organizatorzy i inicja-
torzy wystawy pomysleli, ze
troche pracy poszlo na marne...

Ostatecznie jednak mozna by

wszystko ustawi¢ raz jeszcze od
nowa. Warto jednak chyba przy

tej okazji zastanowié sie nad
przysztoscia...
Sekretarz  propagandy KZ

PZPR Cezary Turski, kiedy§ w
wywiadzie dla naszej gazety
postulowatl, aby poprawié jako§é
wystaw, nawet gdyby miato sie
to staé¢ kosztemd ich iloéci...
Niestety praktyka nie pozwa-
la ma realizacje tego postulatu.

wystawy
" miejsce oddane wystawcom do

Sala w ktorej odbywaja sie wy-
stawy, mimo ze od szeSciu lat
nazywa sie salg Spoleczno-Za-
kladowego Os$rodka Propagandy,
jest wlaSciwie salg powszech-
nych zebran. Organizatorzy wy-

staw zgodzili sie z twierdze-
niem' ze, dzieki temu iz na tgj
sali odbywajg sie zebrania,

wieksza ilos¢ ludzi ogigda wy-
stawy. Ale wskutek tego sg sta-
le trudno$ci z organizowaniem
i przygotowaniem wystaw.
Poniewaz sala musi by¢ pra-
wie zawsze gotowa na -ewentu-
alne zebranie, nie ma mowy o
jakimé = dituzszym instalowaniu
na tej sali, wreszcie

dyspozycji jest bardzo ograni-
czone. I mimo Ze wustalono o-
statnio, ze jedna strona sali (za
filarami) bedzie do wylaczne]
dyspozycji wystaw i to ustale-
nie nie zostalo utrzymane.

A tymeczasem w budynku
Wytworni Widkien Cietych pust-
kg stoi druga sala. Mozna dys-
kutowaé czy jest ona w tej
chwili najiepiej urzgdzona (ki-
nowe krzesetka), ale na pewno
nie jest nalezycie wykorzystana.

Ze wystawy organizowane do-
tychczas sag w mnaszym Zakla-
dzie potrzebne tego chyba nikt
nie poddaje w watpliwos§é.

Dlaczego zatem mnie stworzyé
Spoleczno-Zaktadowemu OSrod-
kowi Propagandy wiaSciwszych
warunkow?

Stanistaw Kozar

+le 'mechaniczhym,

WSPOLNY CEL

Jedeﬁ
z brygady

Ponad 31000 zl przyniosia re-
alizacja zobowigzan, ktore pod-
jeta w ub. r. brygada murarska
Zygmunta Szendy dla uczczenia
V Zjazdu partii.

Do najlepszych pracownikow
w tym zespole nalezy Wlady-
slaw Nawrocki, ktorego widzi-
my na wyzej] zamieszczonym
zdjeciu, w czasie pracy przy ob-
studze betoniarki. g

Jak wielu pracownikéw ha-
szego Zakladu Wiadystaw Naw-
rocki zanim rozpoczal w roku
1958 prace w Samodzielnym Od-
dziale  Wykonawstwa Inwesty-
cyjnego pracowal juz na terenie
Celwiskozy we Wroclawskim
Zjednoczeniu Budownictwa Prze
myslowego nr 2, zwanym popu-
larnie ,,wroctawska dwojka”.

“Pracowal naprzéd przy wyko-

pach pod budynek obecnej si-
fowni, pozniej uczyl sie zawodu

fot. Z. Adamski

~wentylacyjny,

betoniarza, przy betonowaniu
posadzki w Stacji Kwasow i w
magazynie gotowego widkna.

W swojej przeszlo dziesiecio-
letniej pracy w Samodzielnym
QOddziale Wykonawstwa Inwe-
stycji brai,udzial we wszystkich
wielkich ‘éudowach. Betonowal
fundamenty pod duzy komin
drugg czg$¢ si-
towni itp.

Kiedy w Samodzielnym Od-
dziale byly trudno$ci z obsadag
brygad murarskich Wiadystaw
Nawrocki  pierwszy zglosil sie
jako pomocnik murarza i po
kilkuletniej pracy w tym zawo-
dzie, chetnie w wolnych chwi-
lach bierze kielnie i sam tyn-
kuje Sciany.

Jego zwierzchni¢y sa zdania,
ze -nie tylko jest dobrym pra-
cownikiem ale rowniez potrafi
sgbie prace dobrze zorganizo-
wac.

Stanistaw Borzecki |

Czytaiac
sprawozdanie...

Na pewno kazdego zwigzkow-
ca-dzialacza zainteresuje obszer-
ne, bo liczace ponad 80 “stron
maszynopisu ,,Sprawozdanie z
realizacji uchwal IX Krajowego
Zjazdu Zwiazku Zawodowego
Chemikow”, ktére w nielicznych
egzemplarzach trafilo do nasze-
go Zakladu.

Jest w nim rowniez dwukrot-
nie wzmianka o naszym Zakla-
dzie. Na stronie: 61 do wzorowo
pracujacych  zaliczony  zostal
masz Zakladowy Oddziat PTTK,
oprocz Oddzialu w Of§wiecimiu
i w plockiej Petrochemii.

Na stronie 55 nasz Zaklad
wymieniony =zostal z czteroma

innymi, ktore nie zatrudniajg w )

hotelach robotniczych instrukto-
row kulturalno-o$wiatowych, a
wilasnie jednym z zadan posta-
wionych przed placowkami k-o
przez IX Krajowy Zjazd jest
zaspokajanie potrzeb kultural-
nych mieszkancow hoteli.

I chyba czas najwyzszy aby
instruktora dla naszego Domu
Chemika zaangazowaé.

Wobec tego, ze Zarzad Zakla-
dowy ZMS  podejmuje starania
o zorganizowanie przyzaktado-

wego amatorskiego zespotu war- ©
to by potaczyé giekne Z Pozy- °

tecznym i zwigza¢ wiladnie or-
ganizujgcy ' sie zespdét z Domem
Chemika.

Pamiectajge do$wiadczenia te-
go rodzaju z lat dawnych, moz-
na z gory bprzewidzie¢, ze nie
bedzie trudno$ci z rozwojem ze-
spoiu. STAAR

PisaliSmy juz o tym w naszej
gazecie, niestety nie otrzymalis§-
my odpowiedzi w tej sprawie od
Dziatu Giéwnego Mechanika.

W  oddziatach remontowym .i
budowlanym obcigzono cato$cig
prac przygotowawcezych do
dniéwki zadaniowej 'mistr@ow.
Specjalnie utworzona w. dziale
komoérka ogranicza sie jedynie
do nanoszenia mna karty
czeniowe czasu pracy.

A poniewaz w innym oddzia-
mistrzowie
tych zadan nie. speiniajg, gdyz
robi 'to w catoSci komoérka nor-
mowania, nic dziwnego, Ze pa-
nuje wsrdéd mistrzow remon-
towedw i- budowlanych niezado-
wolenie.

Czy stusznie?

Ostatnio na specjalnej nara-
dzie dla nadzoru S$redniego, po-

Swieconej analizie bezpieczen-
czensiwa ‘1 higieny pracy w
d e gldwnego mechanika,

pomniano raz' jeszcze mi-
m' 0 ich obowigzkach w
zakresie bezpieczenstwa pracy.
Szezegolnie zwracano uwage na
wadliwe metody pracy stosowa-

zka dola

obli-~,

i Owdzie oraz na zadania

fot. Z. Adamski

istrza

mistrza w zakresie wlaSciwe]
organizacji pracy.

‘I niektérzy mistrzowie wysu-
neli znéw swoje kontrargumen-
ty.
Czy mistrz jest w stanie wy-
wigza¢ sie z takich zadan skoro
ma np. tak jak mistrz oddziatu
remontowego 50 robotnikow,
ktorzy w grupach po 4—8 o0so6b
pracuja w roznych miejscach po
calym zakladzie? .

Czy mozna zwrdécié uwage na
nalezyta organizacje w jednym
zespole skoro dziesieé innych
czeka juz na przydzial materia-
16w, rozpracowanie
technologii itp.

W  wigkszo$ci
kow organizacja pracy zajmuje
sie nie mistrz ale zespolowy. |

A nasz mistrz, powoli ale kon-
sekwentnie przemienia sie w
biurowego pracownika wypisu-

jacego zlecenia, kwity RW, wy- 8 o io0 “Niziniski Police, ul. No-

liczajacego jednostki i obmiaro-
wanie roboét...

Dlatego tez mowigc o organi-
zacji pracy trzeba zaczaé od or-
ganizacji zespolow (mistrz nie
powinien mieé¢ chyba wiecej
podlegltych  pracownikéw  jak
20?!) i od uwolnienia mistrza
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~niem pozostaje
. inz. St. Zalewski.”

od szeregu prac administracyj-

nych z prowadzeniem formalno-
Sci zwiazanych z dniowks, wia-
cznie,

Esbe.

~ to magazyn gotowego
. gdzie w wiadrze przeznaczonym
-na odpady,

-~

: . pomyslno$ci
wiec przypad- | ek 5

Roman Plociennik mistrz w
Oddziale Belowaczek, rozpoczy-
nat prace tego dnia o godzinie
22. I zaraz na wstepie swej pra-
cy zwrdeil uwage, ze w powie-
trzu w Oddziale ulatnia sie za-
pach spalenizny. Tak — jakby
tlito sie gdzie§ widkno...

Po pietnastu juz minutach u-

'_ dalo mu sie zlokalizowaé miej-

sce zagrozenia. W  obecnosci
dyspozytora i strazakow otwar-
wiokna,

tlity sie odpadki
wldkna. *

7Z tej. krotkiej historii wyni-
kajg dwa oczywiste wnioski.

Pierwszy: bierzcie w pracy
przyklad z Romana Plocienni-
kka. Wszystkie sprawy pilne, za-
latwiajcie zaraz, szybko — poki
nie powstanie bardziej grozne
niebezpieczenstwo.

Drugi: pamietajcie zawsze o
przepisach  przeciwpozarowych,
ktére rowniez mowia, ze wiadro
na odpady to nie popielniczka...

SKOS
L

Juz 15 lat — modelarze za-
trudnieni w stolarni Dzialu
Gléwnego Mechanika czekajg na
zakupienie tak bardzo potrzeb-
nego w ‘ich pracy stolu traser-
skiego. :

Na razie bezskutecznie.

A moze rok 1969 okaze si¢ pod
tym wzgledem laskawszy?

A skoro mowa 0 zmartwie-
niach stolarni to jest jeszcze
jedno...

Znajdujgca sie tam tokarnia
do obrobki drzewa stale sie
psuje i nie daje gwarancji bez-
piecznego wykonywania obrobki.

I znowu obiecanki, ze tokar-
nja bedzie naprawiona, ze be-
dzie nowa itp. Stary rok juz
mingl. Jak bedzie w nowym ro-
ku? » (Cichy)

Tak jak co roku, rowniez z
konhcem 1868 i poczatkiem 1969
Dyrekcja i Samorzad Robotni-
czy otrzymaly wiele Zyczen i
pozdrowien, Nie sposéb ich o-
czywiscie wszystkich przytoczye,
ale nie mozna tez poming¢ na-
stepujacego listu:

— ,,Z okazji Nowego Roku
przesylam moje gratulacje oraz
podzieckowania za osiggnigcia ro-
ku 1968, ktére w czeSci wspol-
nie realizowali$my a jednocze$-
nie przyjmijcie dla calej Zalogi
Celwiskozy najlepsze zyczenia
wszelkiej pomyS$lnoSci i wiele
sukcesow w pracy zawodowej i
spolecznej jak i zyciu osobi-
stym w 1969 roku. Z powaza-
¢ »Wasz Stary”

W ostatniej dekadzie grudnia

ub. r. redakcja naszej gazety
otrzymata kartki nastepujacej
tresci:

— ,,Redakcji ,,Wspolnego Ce-

- 1u”, wszystkim czytelnikom oraz
. pracownikom Oddzialu Regene-
- racji Bugu w Wytworni Celulo-
. zy, najlepsze zyczenia $wiatecz-
| ne ;4
. przesyla A. Matysiak.”

noworoczne z Ostroleki

— ,Z okazji $wiat i nowego
roku serdeczne zyczenia dla ca-

 lej Zatogi — pracownikom Cel-

dostawy, ;f wiskozy i SOWI oraz ich rodzi-

nom, duzo zdrowia, wszelkie]j
zadowolenia oraz

100%0 trzynastki, przesyla Ta-

 deusz Czapkiewicz.”

— ,,Szan. ob. Redaktorowi o-
raz wszystkim kolegom najlep-
sze zyczenia $wiagteczne oraz
,Dosiego Roku” przesyla Zbi-

W0901 S8-m. 14"

— ,,Szczesliwego Nowego Ro-
ku, rozmnozenia abonentow i
ab¥¥eie nadal o mnie pamigtali!
Wadzieczna za dotychczasowa pa-
mie¢ I, Vogtowa.”

— ,,Serdeczne pozdrowienia 0=
raz najlepsze zyczenia nowo-
roczne przesyla z Krynicy dla
Redakeji i Zatogi K. Walach.”
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Po czterech plebiscytach

W poprzednim numerze naszej
gazety podaliSmy wyniki plebis-
cytu na najlepszego sportowca
naszego klubu ,w roku -1968.

Zostal nim mlody wychowa=

nek trenera Edwarda Olejnicza-
ka — Bogdan Lengiewicz.
- Mimo, ze plebiscyt nasz orga-
nizowaliSmy juz po raz czwarty
z rzedu — jak co roku mieliSmy
watpliwoéci, jak np. poréowny-
waé osiggniecia pilkarza graja-
cego w lidze okregowej, z osiag-
nieciami zapasnika-juniora mi-
strza Polski, czy kolarza, kfory
zakwalifikowat sie do kadry
olimpijskiej? Kto =z mnich jest
lepszy — i dlaczego?

Stad co roku w czasie nasze-
go plebiscytu trwa dyskusja
miedzy dzialaczami, trenerami i
kibicami, wysuwane s3 rozne
argumenty i rozne racje. A ze
wyniki sportowcotw réznych dys-
cyplin nie dadza sie bezwzgled-
nie poréwnaé¢, takie dyskusje
trwaé beda na pewno tak diugo,
jak diugo bedziemy organizowac
nasze plebiscyty, a mamy to za-
miar robi¢ jak najdluzej.

W  przyszitoéci chcielibySmy
rowniez zwiekszyé ilo§¢é glosu-
jacych w naszym plebiscycie.

Nie zrobiliSmy tego dotych-
czas tylko dlatego, ze do$§wiad-
czenie nas uczy, ze kazde zwig-
kszenije fej iloSci wplywa jedy-
nie na korzy$¢ pilkarzy, ktorzy
sg znani wszystkim kibicom, o
wiele lepiej niz sportowey in-
nych dyscyplin i stad wyzej o-
ceniani w plebiscycie.

Bardzo ciekawa jest statysty-
ka z naszych czterech kolejnych
plebiscytow organizowanych w
latach 1965—1968.

W ciggu czterech lat na na-
szych listach dziesieciu najlep-
szych znalazlo sie 28 sportow-
cow, w tym: 7 zapasnikow, 6 ko~

Kolarz
WEADYSEAW
ROMAN

prowadzi w klasyfikacji
czterech plebiscytow
,,Wspolnego Celu”.

fot. archiwum

larzy, 6 pilkarzy, 3 bokserow,
3 marciarzy, 2 siatkarzy i 1 ko-
szykarz.

A oto lista dziesieciu najlep-
szych w tym okresie czasu:

1. Roman — kolarz 25 pkt.,
2. Parzyjagla — zapasnik 19 pkt.,
3. Lengiewicz — kolarz 17 pkt.,
4—5, "Motylewski — pitkarz i
Spychata — kolarz po 15 pkt.,
6. Glogowski — pitkarz 14 pkt,
7. Pazdziora — bokser 13 pkt.,
8. Szponar — zapa$nik 10 pkt.,
9. Potrapeluk — zapasnik 9 pkt.,
10. Zarczynski — pitkarz 8,5 pkt.

3%

W 35 numerze nasze] gazely
napisaliémy, ze Klub. nie potra-
fit zatrzymaé w druzynie pil-
karskiej Wypicha, mimo pew-
nych krokéw i dobrych checi
ze strony tego zawodnika.

Przeciw takiemu naswietleniu
sprawy zaprotestowali goraco
dziatacze, ktérzy sa =zdania, ze
zrobili wszystko co bylo mozli-
we i ze glowna trudno$¢ pole-
gala na tym, ze Wypich nie
mogl otrzymaé zwolnicnia z ma-
cierzystego Klubu.

Ostatnio” dowiadujemy sie, ze
Wypich jednak powrdcit do Je-
leniej Goéry i czyni starania o
przyjecie: go do pracy w na-
szym Zaktadzie.

Sprawa ewentualnego zwol-
nienia ' z macierzystego - klubu
bedzie musiala - by¢ zalatwiona
miedzy Zarzadami' Klubow i
Podokrggami PN. ‘ ()

v

pod redakeja J. Nanowskiego

Znaczenie wyrazow:

1. kadzidlo arabskie, 2. gatu-
nek palmy, 3. samobdjca, 4. za-
toka Morza Czerwonego, 5. sto-
lica stanu Rio Grande do Norte
w Brazylii.

_ Wéréd . czytelnikéw, ktorzy
nade$lg prawidlowe rozwigzanie
kwadratu magicznego, rozloso-
wany zostanie bon ksiazkowy.

Podajemy prawidlowe rozwia-
zanie krzyzowki z 32 numeru
naszej gazety z ub. r.

Poziomo: Note¢, Demiurg,
klakson, pajac.
Pionowo: odmiana, emulsja,

edykt, agent.

Sposrod  czytelnikow  kiorzy
nadeslali prawidlowe rozwigza-
nia bon ksiazkowy wylosowatl
Ignacy Szymanski.

-

Podczas kiedy Kkibice jeszcze
ciggle odpoczywaja, pilkarze
Dolnos$lazaka rozpoczeli juz przy-
gotowania do wiosennej rundy
rozgrywek. <3

W skladzie pierwszej druzyny
z koniecznoSci beda musialy
zaj$¢é pewne zmiany. Nie be-
dzie wiec w ataku Dabrowskie-
go, ktory ukonczyl stuzbe woj-
skowa i powrdcil do Walbrzycha.

Juz, w kwietniu odejdzie Kasz-
kur co niewatpliwie wplynie na
oslabienie naszych formacji o-
bronnych, tak dobrze wywigZu-
jacych sie ze swoich zadan w
jesieni.

W tej sytuacji byloby bardzo
dobrze gdyby .udal sie powrot
do pierwszej jedenastki Wypi-
chowi.

Juz wkrotce bedziemy sie sta-
rali uzyskaé pewne informacje
na temat przygotowan do nowe-
go sezonu, od {renera mnaszej
druzyny Jana Dixy.

*

Chyba trzeci dopiero taz w @ W sezonie 1963/64 prowadzit

historii udzialu naszej druzyny
pilkarskiej w rozgrywkach ligi
okregowej, nie musimy sie na
poczatku wiosennych zmagan
mistrzowskich, martwié¢ o pozy-
cje w tabeli.

Naszej druzynie po raz trzeci
dopiero o tej porze, nie zagraza
spadek i jezeli jest mowa o
horoskopach, bedziemy sie mo-
gli ewentualnie martwié¢, w ra-

zie utraty pierwszej - pozycji
przez nasz zespol.
W sezonie 1952/53 w jesieni,

nasza jedenastka debiutujgca w
rozgrywkach zajmowala zasz-
czytne czwarte miejsce. Prowa-
dzit w tabeli Thorez przed Bie-
lawianka, Goérnikiem Watbrzych
i Karkonoszami.

W jesieni 1966 roku nasza je-
denastka zajmowala drugie miej
sce za zespolem Moto-Jelcza.

Ale w pozostalych latach sy-

tuacja na koniec jesieni byla
zawsze zla a niekiedy nawet
tragiczna.

Thores przed BKS i Polonia
Jelenia Goéra a Karkonosze by-
ly na dwunastym miejscu i wy-
przedzaly tylko Dziewiarza Leg-
nica, Piasta Nowa Ruda i Po-
gon Pieszyce.

W Jesieni 1964 roku Karko-
nosze byly na przedostatnim
miejscu i wyprzedzaly tylko

Nyse Klodzko. W tabeli prowa-
dzila Victoria Walbrzych przed
Biclawianka i Slaskiem Ib Wro-
ctaw.

W jesieni 1964 roku Karko-
nosze zajmowaly siodme miej-
sce, na dziesie¢ druzyn, w ta-
beli za nimi byly tylko Piast
Nowa Ruda, Gornik Ib Wal-
brzych i Daiewiarz Legnica.

Prowadzil Turow przed Vic-
toria Walbrzych i Slakiem Ib.

W jesieni 1965 roku Karko-
znow byly na przedostatnim
miejscu przed Nysa Klodzko a
trzy pierwsze miejsca w  tabeli
zajmowaly: Gérnik Stupiec, Mo-
to~-Jelcz i Piast Nowa Ruda. es,

Tak -
zakonczyli sezon

Klub ' Turystyki Pieszej przy
Zakladowym Oddziale PTTK,
zakonczyl sezon 1968 udziatem
w Rajdzie Barburkowym, zor-
ganizowanym - przez Miedzyza-
kladowy Oddzial PTTK — Fa-
bryczna we Wroclawiu. Z na-
szego Oddzialu udziat w rajdzie
wziglo 50 turystow, w.tym 34 z
Przyzakladowej Szkoly Zawodo-
wej, na pieknej trasie: Scinaw-

ka Srednia — Slupiec — Gora
W. Sw. — Bieganow — Gora
$w. Anny — Nowa Ruda.

W mrozne, stoneczne przedpo-
ludnie wyruszyliSmy na {rase
przez zaszronione-pola i lasy, o
bajecznych pidéropuszach szronu
na gateziach drzew i krzewow.
Gorzysty teren ukazywal coraz
to inne pasma Gor Sowich, od
Przeleczy Srebrnej, poprzez
Wielka Sowe (1014 m npm) az
po doline rzeki Bystrzycy. Przed
nami i za nami podazaly inne
grupy turystéw, tak, ze ludno
bylo na trasie. Po 2,5-godzinnej
wedréwee, z odpoczynikiem i
éniadaniem na Gorze $w. Anny,
dotarlismy do kopalni Nowa
Ruda, gdzie we WzOorowo urzg-
dzonej szkole gorniczej prele-
gent wprowadzit nas w tajniki
pracy gornikow, przy pomocy
licznych eksponatéw i modeli.
ZwiedziliSmy rowniez samg szko
le, niestety na zwiedzenie szy-
bu szkoleniowego, ktéry miat
byé gwozdziem programu, nie
starczylo organizatorom prze-
wodnika. Troche zawiedzeni u-
dali$my sie na miejsce zakon-
czenia rajdu.

Mila niespodzianka bylo wre-
czenie przewodniczacemu nasze-
go Klubu Turystyki Pieszej,
pamiatkowej popielnicy z sym-
boliczng « lampa goérnicza, jako
uznanie za aktywng wspolprace
naszych Oddzialow i liczng re-
prezentacje na Rajdzie Barburs
kowym juz po raz drugi. Kazdy
uczestnik rajdu otrzymat ladny
pamigtkowy znaczek, dyplom o~
raz punkty do OTP.

W przysztym. -roku z wiosng
tury$ci Klubu Turystyki Pieszej
wyruszg znow na szlaki, pod
hastem: , W 25 Rocznice PRL
poznajmy piekno naszej Ojczy-
zny na nowych trasach?”.

® TE-PA

STYCZEN 1969

Z okazjyi yjubileuszu...

To tez jubileusz.. Oddajemy
dzisiaj do rak naszych czytel-
nikow juz setnhy numer ,,Na tu-
rystycznym szlaku”.

W stu numerach naszego do-
datku, zachecaliSmy pracowni-
kow Celwiskozy do uprawiania
turystyki i poznania naszego
pieknego regionu: Dolnego Sla-
ska, popularyzowaliSmy roéwniez
dzialalno§¢ Zakladowego Od-
dzialu PTTK.-Jak sie nam to
udawato?

ZasiegneliSm
opinii czytelni
odpowiadaja n
ce pytania:

1. Co sadzisz o
rubryce ,,Na tury
ku”?

2. Jak ocenias
Zakladowego Odd

WEADYSEAW S
Slusarz w Drziale
Energetyka:

— ,,Na turystycznym szlaku”
podoba mi sie. Jestem zdania, ze
ta rubryka powinna ukazywaé
sie w kazdym numerze gazety,
wtedy moglibySmy byé bardziej
biezaco informowani o wszyst-
kich imprezach turystycznych.

Zarzad Oddziatu PTTK za
malo uwagi zwraca na umaso-
wienie turystyki. Trzeba wiek-
sza ilo§¢ pracownikow zarazi¢
sbakcylem turystyki”. W sekceji
Turystyki Gorskiej na przyklad
od lat jedne i te same psoby
chodzg na wycieczki, nie widac
zadnych nowych twarzy. A mo-
ze Zarzad Oddzialu zorganizo-
walby jaki§ rajd zachecajacy do
masowego w nim udzialu, pra-
cownikéw naszego Zakltadu?”

MARIAN KUCHNIA — frezer z
Dzialu Glownego Mechanika:
— ,Rubryka ,Na turystycz-

nym szlaku” jest dobra ale pro-
ponowalbym . jej powickszenie
oraz zobowigzanie wszystkich
kierownikow wycieczek, do prze
kazywania do niej krotkich in-
formacji, o przeprowadzonych
wycieczkach. 2
Rowniez dobrze oceniam dzia-
lalno$¢ Zarzadu Oddziatlu PTTK,
oby sie tylko nie pogorszyla.”

mgr TADEUSZ PANAS — tech-
nolog = Dzialu Glownego

polautorem ,,Na

fie w organizo-
dla wszystkich,
zamiast naé w  wigkszym
stopniu niz dotychczas, turysty-
ke kwalifikowang dla czlonkow
PTTR? .

JOZEF BIZDRA — S§lusarz z
Dzialu Glownego Energetyka:

— ,Informowanie o imprezach
turystycznyeh i propagowanie
turystyki przez specjalny doda-
tek ,,Na turystycznym szlaku”,
uwazam za nieodzowne.

Oddziat PTTK moim zdaniem
pracuje bardzo sprawnie.

Bralem udzial w wielu przy- |

jemnych i pozytecznych impre-
zach turystycznych organizowa-
nych przez Oddzial, miniony rok
nalezy uwazaé za bardzo pod
tym wzgledem udany. Udzial w
wycieczkach byt

cy. Drzialalno$é Oddziatu PTTK|
w naszym Zakladzie uwazam za
konieczna.” j
Notowal: ERZET]
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