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d poinformowania dzia-

taczy o pracy prezydium

ZR w ostatnich tygodniach
rozpoczely sie w poniedzialek 20
listopada obrady Zarzadu Regionu
dolnoslaskiej ,Solidarnosci”. Sekre-
tarz prezydium ZR Maria Zapart
szeroko oméwila m.in. program
uczczenia ofiar stanu wojennego.
Z pewnoscig nadzwyczajnym wy-
darzeniem bedzie wprowadzenie
relikwii blogostawionego ksiedza
Jerzego Popietuszki do katedry wro-
clawskiej. Relikwiarz podczas mszy
w rocznice wprowadzenia stanu
wojennego 13 grudnia umieszczony
zostal w kaplicy Matki Bozej Cze-
stochowskiej. W tej samej kaplicy
znajduja sie¢ takze relikwie Sw. Jana
Pawta II. Zbigniew Gadzicki przed-
stawit zebranym tematyke pazdzier-
nikowych obrad Komisji Krajowe;j
w Wieliczce. Wyborczy Krajowy
Zjazd Delegatéw odbedzie sie
w dniach 25-26 pazdziernika 2018
roku w Czestochowie. Dziatacze
krajowego szczebla Zwiazku wydali
m.in stanowisko ws wynagrodzen
w oswiacie i stanowisko ws. ogra-
niczenia handlu w niedziele.

Do 20 listopada 28 organizacji
zglosilo termin przeprowadzenia
zebran wyborczych. Przewodnicza-
ca RKW Maria Zapart apelowala,
aby nie przeprowadzac¢ wyboréw
na ostatnia chwile, czyli np. w mar-
cu przysztego roku.

Omowiona zostala rowniez sytu-
acja w branzach. Dominowal nastréj
krytyki stanu dialogu spotecznego.
Przedstawicielki oswiaty (Danuta
Utrata i Kazimiera Sygulska) przypo-
mnialy, Ze przez dwa lata nie udalo
sie osiagna¢ porozumienia na temat
wzrostu plac. W edukacji narasta
biurokracja. Wprowadzenie reformy
sklécito srodowisko nauczycielskie.
Sprawa plac bedzie poruszana na
forum Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego.

Zapasc¢ w stuzbie zdrowia

Podobne minorowe nastroje
panuja w stuzbie zdrowia. — Mamy
niedobdr pielegniarek, a juz zaczyna
brakowac lekarzy — méwita m.in.
Hanna Trochimczuk-Fidut. Srodo-
wisko medyczne jest podzielone
przez dzialania obecnego ministra
Konstantego Radziwila i jego po-

przednika w rzadzie PO Mariana
Zembale.

Ewa Jakimowicz zreferowata
zebranym przebieg pazdzierniko-
wego WZD Krajowej Sekcji Stuzby
Zdrowia NSZZ ,Solidarnos¢”, gdzie
skrytykowano ustawe o minimal-
nym wynagrodzeniu pracownikéw
medycznych. Odbyla sie tez Rada

2 (SR |

Dialogu Spotecznego (zespotu ds
publicznych) z udzialem m.in.
premier Szydlo i minister Rafalskiej
oraz przewodniczacej sekaji stuzby
zdrowia Marioli Ochman.

Roman Wawrzyniak z PGNIG
przedstawiajac sytuacje w przedsie-
biorstwie, zwrocit uwage na prze-

ciazenie pracownikéw wynikajace
ze zmiany struktury firmy. Zarzad
nie realizuje wczesniej uzgodnionej
ze zwiazkami restrukturyzacji firmy.

Zle nastroje s3 takze w Poczcie
Polskiej. Zbliza sie czas Swiat, a brak
jest rak do pracy. Od lutego trwaja
rozmowy na temat podwyzek. —
przedstawila sytuacje Henryka Krol.

O trudnej sytuacji branzy bio-
paliw i przemystu spirytusowe-
go mowil Marek Giedziun. Z 17
przedsigbiorstw funkcjonujacych
w latach 90. na polskim rynku w tej
branzy pozostalo 6. Branze dobito
tez porozumienie CETA (pomigdzy
UE a Kanada).

Zarzad Regionu

Coraz gorzej jest w gornictwie
wegla brunatnego. Opowiadat
o tym zebranym Tadeusz Kurko-
wiak. Referujac spotkanie w mini-
sterstwie energii, dziatacz z Instytu-
tu Poltegor wyrazit powatpiewanie,
Czy przyniesie ono poprawe sytuacji
dla pracownikéw wielu firm z tej
branzy. (wigcej o tym ponizej).

Krzysztof Tenerowicz poinfor-
mowat o sporze zbiorowym w ja-
ki weszli 15 listopada pracownicy
Narodowego Funduszu Zdrowia.
LSolidarnos¢” w NFZ skupia tysiac
pracownikow. Wynagrodzenia pra-
cownikéw sg od lat zamrozone.

MARCIN RACZKOWSKI

Trudno o di

czwartek 23 listopada
w Centrum Historii Za-

jezdnia we Wroclawiu
obradowali dzialacze Krajowej
Sekcji Gornictwa Wegla Brunatnego
NSZZ ,Solidarnos¢”. Zwiazkowcy
omoéwili m.in. sytuacje w branzy.
Jest ona trudna m.in. ze wzgledu
na brak rzetelnego dialogu ze stro-

ny przedstawicieli zarzadow firm,
forsujacych swoje rozwiagzania bez
konsultacji ze strona spoleczna.
Przewodniczacy sekcji Wojciech
Ilnicki oméwit tez rezultaty paz-
dziernikowego spotkania Zespotu
Trojstronnego ds. Branzy Wegla
Brunatnego. Tadeusz Kurkowiak,
przewodniczacy ,Solidarnosci” we

Krajowa Sekcja Gdornictwa Wegla Brunatnego

wroctawskim Instytucie Poltegor,

poinformowal dziataczy, ze po
spotkaniu z przedstawicielami mi-
nisterstwa ranga tej wroctawskiej
placéwki badawczej pozostaje
niezagrozona.

Natomiast niepokdj zwigzkow-
c6w na Dolnym Slgsku wzbudzaja
projekty uchwat antysmogowych
uderzajace
w producentéw
wegla brunatne-
go, producentéw
i uzytkownikéw
kottow spetnia-
jacych surowe
normy emisyj-
ne. (W tej spra-
wie stanowisko
podjal Zarzad
Regionu Jelenio-
gorskiego NSZZ
LSolidarnos¢”
podczas posie-
dzenia 22 listo-
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pada. W ocenie zwigzkowcow
catkowity zakaz stosowania wegla
brunatnego nie przyniesie spo-
dziewanych efektow, a co wigcej
oznacza¢ moze utrate wielu miejsc
pracy w tym regionie Dolnego
Slaska).

W sejmiku wojewddztwa
dolnoslgskiego 30 listopada br.
przeglosowane zostaly 3 uchwaty
antysmogowe dotyczgce gminy
Wroctaw, uzdrowisk i pozostatych
terenéw Dolnego Slaska.

Szczegodlny niepokdj przedsta-
wicieli branzy budzi dyskredytowa-
nie przez pracodawce ,Solidarno-
sci” w Elektrowni Turéw. W ocenie
dzialaczy przedstawiciele zarzadu
firmy ingerowali w wewnetrzne
sprawy organizacji zwiazkowe;j.

Omoéwiono kwestie zwigzane
z wyborami w strukturach organiza-
cyjnych Zwiazku. Dzialacze skorzy-
stali tez z okazji i zwiedzili kolebke
dolnoslaskiej ,Solidarnosci”.

MARCIN RACZKOWSKI

Stowarzyszenie Osob Represjonowanych w Stanie Wojennym
Zarzad Regionu Dolnoslaskiego
informuje
ze wszystkie osoby represjonowane w stanie wojennym
(internowane, wiezione, zwalniane z pracy, wcielane karnie do wojska itp.),
ktore chca uzyskac status dziatacza osoby represjonowanej
z powodoéw politycznych moga zgtaszac sie do naszego Stowarzyszenia
w kazdy pigtek w godz. 13.00-15.00 przy pl. Solidarnosci 1/3/5 we Wro-
ctawiu pok. 100 celem uzyskania wszelkich informacji, jak nalezy postepo-
wac, aby uzyskac status osoby represjonowanej, potwierdzony przez
Urzad ds. Kombatantéw i Osob Represjonowanych.
Otrzymanie potwierdzonego statusu osoby represjonowanej
w stanie wojennym jest podstawa do uzyskania wszelkich swiadczen,
m.in. Swiadczenia pienieznego w wysokosci 402,72 zt miesiecznie
na podstawie przyjetej przez Sejm nowelizacji ustawy o dziataczach
opozycji antykomunistycznej oraz osobach represjonowanych
z powodoéw politycznych
Za Zarzad SORwWSW
prezes Zbigniew Zubel
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Poranek 31 sierpnia 1980 r. w parafii pw. $w. Stanistawa Kostki dzwoni telefon.
Ks. proboszcz Teofil Bogucki styszy polecenie samego prymasa Wyszynskiego,
aby wyznaczyt ksiedza, bo strajkujacy hutnicy poprosili o kaptana.

ajac akurat wszystkich
parafialnych ksiezy u sie-
bie, proboszcz pyta, kto
chcialby pojechac do strajkujacych.
Podnosi reke siedzacy w koricu
stotu ksiadz Jery Popietuszko i po
niezbednych przygotowaniach wraz
z naczyniami liturgicznymi udaje
sie tramwajem do Huty Warsza-
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wa. Otwiera si¢ przed nim brama
zakladu i thum strajkujacych wita
przysziego duszpasterza ludzi pra-
¢y, kapelana ,Solidarnosci”, p6z-
niejszego jej patrona.

Mo6wit prawde, a to si¢ nie
podobato ludziom. Pami¢tamy,
jak kaptanowi, ktéry mowil, zeby
zlo dobrem zwyciezac, 6wczesni
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Grdb bt. ks. Jerzego Popietuszki przy kosciele pw. $w. Stams tawa Kostk\ na warszawskim Zoliborzu

T. JANUSZ WOLNIAK

studzy rezimu zarzucali wznieca-
nie seanséw nienawisci, wydatnie
przyczyniajac si¢ do narastania
atmosfery sprzyjajacej fizycznej li-
kwidacji niewygodnego dla wiadz
ksiedza. A to przeciez, co zosta-
fo upamietnione choc¢by w filmie
fabularnym ,Wolnos¢ jest w nas”,
ksiagdz Jerzy potrafit zdoby¢ sie na
zwykly, a w 6wczesnej sytuacji
nadzwyczajny, gest — podszedt do
auta, gdzie siedzieli inwigilujacy go
esbecy i zaproponowal im goraca
herbate z termosu.

Po odnalezieniu ciata zamor-
dowanego ksiedza Jerzego sekcje
zwlok przeprowadzono w Biatym-
stoku. Kilka miesiecy pézniej do
tamtejszej kurii zglosit sie¢ pota-
jemnie jeden z lekarzy obecnych
podczas sekcji. — Informuje zasko-
czonych przedstawicieli kurii, ze ma
czastki narzagdow ciata zamordowa-

nego kaplana. Zapada decyzja, aby
w najwiekszej tajemnicy dostarczy¢
je do parafii na warszawskim Zo-
liborzu. Siostra zakonna wsiada
w pociag do Warszawy i modlac
si¢ rézarficem, pragnie tylko, aby
najszybciej i bezpiecznie dotrzec na
miejsce. Jednak réwnie zaskoczeni
sq ksigza z tamtejszej parafii. Po
namysSle, ksiadz Bogucki stwier-
dza, ze jednak relikwie przysztego
blogostawionego powinny wrécic¢
w rodzinne strony przysztego pa-
trona ,Solidarnosci”. Warszawscy
ksieza nie mieli pewnosci, co be-
dzie si¢ dzialo wokét grobu kaptana
i obawiali sie prowokacji.

Po modlitwie przy grobie ksie-
dza siostra zakonna poprosita ksie-
dza Jerzego o wsparcie i méwila, ze
w czasie podrézy powrotnej czula
jego obecnosc. Po bezpiecznym po-
wrocie siostry zakonnej miejscowy
biskup powotuje specjalng komisje,
ktorej zadaniem jest sporzadzenie
dokumentacji i zabezpieczenie
relikwii zamordowanego kaptana.
Zostaly one zamurowane w mu-

13 grudnia - wprowadzenie relikwii bt. ks. Jerzego do katedry
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rach budowanego domu zakon-
nego w Bialymstoku. Mijaly lata,
a po beatyfikacji ksiedza Jerzego
w czerwcu 2010 roku biskup bia-
tostocki postanawia wydoby¢ reli-
kwie juz blogostawionego ksiedza
Jerzego. Sprawa nie okazata si¢ tak
prosta. Przez kilkadziesiat lat dom
zakonny si6str ulegl przebudowie.
Obecna przy ukryciu relikwii siostra
nie pamietata doktadnie miejsca za-
murowania. — KuliSmy Sciany kilka
razy i udalo si¢ przy czwartej probie
— wspomina przewodniczacy podla-
skiej ,Solidarnosci” Jozef Mozolew-
ski. Ksiadz kanclerz chcial mu, jako
szefowi Regionu, podarowac reli-
kwie serca bl. Jerzego, ale przeciez
to jest patron catej ,Solidarnosci”,
a nie tylko naszego Regionu. Dla-
tego ta cenna relikwia znajduje si¢
w Gdarisku. Najcenniejszym darem
jest tez krew i wiasnie te relikwie
krwi znajda sie od 13 grudnia br.
w katedrze wroctawskiej, z czego
sie bardzo ciesze — méwi Jozef
Mozolewski.

MAaRrCIN Raczkowski

Snrawiedliwa zanlata 1a yodziwa prace

Dlaczego cztowiek czesto tylko jest robotem, ktory ma obowiazek wykonywac plany uktadane
przez teoretykow, i to najlepiej, jezeli czyni to z zamknietymi ustami - pytat btogostawiony
ks. Jerzy Popietuszko w jednym ze swoich kazan wygtoszonych 24.04.1983 .

raca jest nieodzownym to-
warzyszem cztowieka. Ma
ona stuzy¢ cztowiekowi,
ma czlowieka uszlachetnia¢. Stad
czlowiek nie moze by¢ niewol-
nikiem pracy i w czlowieku nie
wolno widzie¢ tylko wartosci eko-
nomicznych. W zyciu osobistym,

spotecznym czy zawodowym nie
mozna budowac tylko na materia-
lizmie. Materia nie moze brac¢ gory
nad duchowg strong czlowieka. Juz
Stanistaw Witkiewicz w 1904 roku

zapytywal: ,Co jest sila narodu?
Osiagniecia materialne czy wielkie
ide aly?”, i odpowiedzial: ,Ile razy
z zycia narodu gina wielkie idee,
wielkie hasta, wskazujace dalekie
i olbrzymie cele do osiagniecia,
tyle razy spoleczenistwa rozbijaja
sie na mate grupy dziatajace w ob-
rebie swoich interesow, na drobne
zwigzki, dazace do drobnych ce-
l6w...”. Im bardziej spoteczenistwo
jest podzielone, tym fatwiej jest nim
rzadzi¢, tatwiej nim poniewierac.
Dziel i rzagdZ — znamy
wszyscy to powiedze-
nie. Latwo jest dzielic
spoleczenstwo, gdyz
w zyciu obywateli nie
ma wiasciwych pro-
porcji miedzy materia
a tym, co duchowe.
Czlowiek pracy ma
uszlachetnia¢ materie,
ale przez prace ma
réwniez sam sie uszla-
chetnia¢. A tymczasem,
jak pisal juz papiez
Pius XI w encyklice
~ Quadragesimo anno,
,materia wychodzi
>z warsztatu pracy uszla-

chetniona, a czlowiek staje sie
gorszy, wynedznialy, zmarnialy,
przedwczesny inwalida...”

Sprébujmy sie dzisiaj wspolnie
zastanowi¢, dlaczego praca w na-
szej OjczyZnie czesto nie jest czyn-
nikiem, ktéry ubogaca, uszlachetnia
czlowieka. Co jest powodem, ze
kraj, ktory potrafit w przesztosci
innym narodom przychodzi¢ z po-
moca, dzisiaj musi tona¢ w dhugach
i wyciagac reke po jalmuzne? Dla-
czego czlowiek czesto tylko jest
robotem, ktéry ma obowiazek
wykonywac plany uktadane przez
teoretykow, i to najlepiej, jezeli czy-
ni to z zamknietymi ustami.

1. Brak Boga.

Chciano przez dziesiatki lat, za
wszelkg ceng, programowo, urze-
dowo wylgczy¢ Boga z przebudo-
wy spoleczno-gospodarczej. A jezeli
brak Boga, to i brak praw Bozych,
brak moralnosci chrzescijariskiej,
zakorzenionej mocno i sprawdzo-
nej w tysiacletniej tradycji naszej
Ojczyzny. Bég, modlitwa i praca
w polaczeniu ze soba pomaga-
ja dopiero cztowiekowi widziec¢
sens jego zycia i trudu. Czlowiek
pracujacy ciezko, bez Boga, bez

modlitwy, bez idealéw bedzie jak
ptak z jednym skrzydlem dreptat po
ziemi. Nie potrafi si¢ wzbi¢ wysoko
i zobaczy¢ wiekszych mozliwosci,
wiekszego sensu bytowania na
ziemi. Bedzie jak okaleczony ptak
krazyt wkolo swojego dzioba. Ro-
zumial to doskonale zmarty przed
dwoma laty Prymas Tysiaclecia, gdy
wolal: ,Otwoérzcie bramy fabryk,
warsztatow, klinik i réznych miejsc
pracy — od szczytow kominow fa-
brycznych az po glebie kopalnia-
nych sztolni — aby wla¢ w nie nowe
zycie...”, aby wla¢ w nie Boga.
A w czasie ,Solidarnosci” udowod-
niono, ze dazac do przebudowy
spoleczno-gospodarczej wcale nie
trzeba zrywac z Bogiem.

2. Brak sprawiedliwosci
i prawdy. A wiec niesprawiedli-
wos¢ i zaklamanie.

Jezeli stwarza sie ludziom
pracujacym sytuacje, gdzie — aby
utrzymac kilkuosobowg rodzing —
muszg bra¢ dodatkowe etaty lub
pracowa¢ w niedziele, dokonuje
sie mordu na ludzkich sumieniach.
Niszczy sie rodziny. Okrada sie
dzieci z czasu, ktéry rodzice po-
winni im poswieci¢. Za godziwa
prace musi by¢ godziwa zaplata,
sprawiedliwa zaplata. Aby zaro-
bi¢ wiecej, gornik idzie do pracy
w niedziele, kosztem mszy swigtej,
kosztem czasu naleznego rodzinie,

kosztem wiasnego wypoczynku.
Czy bedzie bez wypoczynku dobrze
pracowal w poniedziatek? I pyta
g6rnik, ktory za prace w niedziele
otrzymuje co najmniej podwaojna
stawke, pyta sam siebie: ,Wydoby-
tem w niedziele tyle samo wegla, co
w piatek, a moze i mniej, a zaplate
otrzymatem wyzsza. Kiedy wiec
zostalem oszukany — w piatek czy
w niedzielg? (...)
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Jestesmy dobrej

Jeszcze przed wyborami w 2014 roku organizacja zaktadowa NSZZ,Solidarno$¢”
Wabco we Wroctawiu tracita na znaczeniu. Targana byta m.in. konfliktem personalnym,
co skrzetnie wykorzystywaty inne, dziatajace w tym zaktadzie zwiazki.

Po niespetna czterech latach sytuacja ulegta znaczacej zmianie.

a poczatku jest rozmowa.
Z kolega albo nawet z kims
kogo sig¢ jeszcze nie zna, ale
warto zagadna¢ czy nie chcialby
naleze¢ do ,Solidarnosci”. Kazdy
z nas rozmawiat z ludZmi na wszyst-
kich wydziatach, w trzech miejscach
gdzie zlokalizowane jest Wabco
— na ul. Ostrowskiego, w drugim
zakladzie przy ulicy Kwiatkow-
skiego oraz w Stanowicach koto
Olawy. Kazdy czlowiek jest tak
samo wazny obojetnie, w ktérym
z tych miejsc pracuje. Z czasem
gdy bylo nas wiecej — opowiada-
ja dzialacze — juz nawet nie my,
ale sami cztonkowie werbowali
nastepnych. I czesto to wiasnie
sami pracownicy zrzeszeni u nas
przynosza deklaracje tych, ktérych
przekonali, ze przynaleznos¢ do
naszego zwigazku si¢ im optaci. To
nam ufatwia prace.
Zaangazowanie wszystkich
w rozwé6j zwiazku to wazny
czynnik, ale nie jedyny. Tym, co
sprawilo, ze staliSmy sie towarem
pozadanym, byla zmiana strategii
w dialogu z pracodawca. W od-
réznieniu od poprzednikéw nie
wchodziliSmy w ostry spoér, ale
rozmawialismy i dazyliSmy do po-
rozumienia (jednak nie za wszelka
cene). To zaczelo przynosic efekty
i zmiana wizerunku zakladowej ,S”
z walczacej, krzyczacej na logiczng
stata si¢ widoczna dla zatogi.
Dzialacze nie ukrywaja, ze cze-
sto przy namawianiu nowych oséb
do zwigzku styszeli znane wszedzie
pytanie — ale co ja z tego bede miaf?
Mowilismy zatem o konkret-
nych korzysciach. Przede wszyst-
kim podniesliSmy o 100% zasitki
statutowe. Przyktadowo 300 zt za
urodzenie dziecka. Oprécz tego
powrdcilismy do dawnej tradycji
w formie zapomogi grudniowej —
kazdy cztonek zwiazku otrzymuje
paczke zywnoSciowg o wartosci
100 zl.

Marketing szeptany

Smiejq sig, ale co§ w tym jest
i latwo to sobie wyobrazi¢, bo
trudno np. pracujac rami¢ w ramie
z czlonkiem zaktadowej ,Solidarno-
sci”, nie zapytac go, jak to robia, ze

za nieduze pieniadze cztonkowie
tej organizacji spedzaja wolny czas
w ciekawych turystycznie miejscach
w Polsce i Europie. Bylismy w Pra-
dze, Rzymie, San Marino. Dwa razy
w roku s3 to 5-dniowe wycieczki.
Sa kolejki chetnych, bo ostatnio cata
wycieczka do Wioch sprzedala sie
w 70 minut.

Oprécez tego zwiazek ufundo-
wat kilkaset biletow na r6znego ro-
dzaju imprezy sportowe, kulturalne.
Stowem bogata dziatalno$¢ miesz-
czaca sie w wypelnianiu celow
statutowych zwigzku. — Wystarczy

O tym, ze wigkszy moze wig-
cej, najlepiej si¢ przekonali czlon-
kowie organizacji, ktérzy w tym
roku mogli przez tydzieni spedzic¢
wakacje nad morzem za... 600 zl
razem z wyzywieniem. Kto wolat
gory, mial jeszcze taniej, bo koszt
tygodniowego pobytu w Poroninie
wyniost 350 zL. W tym roku z takiej
formy wypoczynku skorzystato 120
0s6b.

Codzienna zwigzkowa dzialal-
nos¢ oznacza obecnos¢ czlonkéw
organizacji w najwazniejszych
gremiach, gdzie mozna opiniowac

~Solidarnosé¢” w WABCO

i w innych zaktadach jest to za-
danie trudne, chocby z uwagi na
duza rotacje takich pracownikow.
— Wciaz probujemy i szukamy ko-
lejnych argumentéw, aby réwniez
tych pracownikéw zorganizowacd
w naszym zwigzku — mowi Mar-
towicz.

Oczywiscie i wsréd pracow-
nikéw produkcyjnych jest réw-
niez szerokie pole do aktywnosci
w zwigzku zawodowym. S3 tez
i tacy pracownicy, ktérzy po pro-
stu nie chcg nalezec¢ i méwig, ze
niech najpierw zwiazki zawodowe
zrobia cos dla nich (np. zalatwia
podwyzke). Gdyby zmiany w pol-
skim prawie poszty w kierunku
przyznawania lepszych warunkéw
placy pracownikom zrzeszonym
w zwigzkach — na podstawie poro-
zumien, to i zapewne w skali calego
kraju wzrostoby uzwiazkowienie
— przypuszczaja dzialacze.

Trwaja negocjacje

Obecnie trwajg w firmie nego-
cjacje m.in. w sprawie zwiekszenia
dodatkéw za prace w nocy. By¢
moze podwyzki ptac spodziewane
w lipcu nastapia wczesniej. Trwaja
teZ rozmowy na temat wprowa-
dzenia premii absencyjnej oraz
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Robert Ras, Daniel Olejarnik, Pawet Mazurek, Tomasz Martowicz, Krzysztof Zybata omawiajg biezace sprawy organizacji zwigzkowej

wykorzystywac to, na co pozwala
statut, aby realizowac zalozony cel
— zwigkszenie organizacji — mowi
Tomasz Martowicz, szef zakladowej
LSolidarnosci”.

Nie tylko kibice

Czlonkowie ,Solidarnosci”
w Wabco to nie tylko wierni kibi-
ce sportu majg tez swoja druzyne
pitkarska. Regularnie biora udziat
w turniejach organizowanych przez
Dolnoslaskie Stowarzyszenie Kul-
tury Zdrowotnej i Sportu NSZZ
LSolidarnos$¢” oraz w zawodach
organizowanych przez Krajowa
Sekcje Motoryzacji.

decyzje oraz uzyskiwac niezbedne
informacje. Dwéch przedstawicieli
zakladowej ,Solidarnosci” zasiada
w Europejskiej Radzie Zaktado-
wej i podczas spotkari w Brukseli
dowiaduja si¢ o przyszitych po-
sunieciach zarzadu koncernu. Na
szczeblu zakladowym wazna jest
réowniez dbalos¢ o warunki bhp.
Czuwa nad tym dziesiatka wydzia-
towych sipowcow — wsréd nich
wiceprzewodniczacy KZ.

Nigdy nie jest tak dobrze, aby
nie mogto by¢ lepiej. Potencjalem
do poszerzenia liczby zwiazkow-
cOW s3 Z pewnoscig pracownicy
biurowi, jednak podobnie jak

o zwigkszenie odpisu na zaklado-
wy fundusz swiadczen socjalnych.
Wprawdzie w trakcie negocjacji
trudno wyciagnac¢ od stron, jakie
sa konkretne ustalenia, ale Tomasz
Martowicz podkresla, ze z pewno-
Scia bedg zmiany.

W potowie roku zmienil sie
dyrektor firmy oraz dyrektor per-
sonalna, co wzmaga nadzieje zwigz-

FOT. MARCIN RACZKOWSKI
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Tomasz Martowicz

kowcow na korzystny przebieg ne-
gocjacji. — Jestesmy dobrej mysli,
cho¢ nie wiemy, co nas czeka, bo
nie znamy dobrze obu oséb od
strony negocjacyjnej.

W mijajacej kadencji pracodaw-
ca wprowadzit karty Multisport
W przewazajacej czesci finansowane
przez firme. Po sporze zbiorowym
w 2015 roku pracownicy maja do-
datkowa 10 minutow3 przerwe, co
z pewnoscia jest olbrzymim kosztem
ze strony pracodawcy. Z pewnoscia
zwigzkowcy beda chcieli podczas
negocjacji poruszy¢ kwestie dalsze-

go podniesienia dodatkéw za prace
w soboty. W minionej kadencji co
roku mialy miejsce podwyzki pen-
sji, zwigkszeniu ulegt tez poziom

¥

FOT. MARCIN RAGZKOWSKI

premii kwartalnej. Zamoéwienia sa
i przestojéow w firmie nie ma.
Dziatacze podkreslaja, ze jest
w firmie zapewnione dobre za-
bezpieczenie socjalne, m.in wcza-
sy pod grusza, talony na Swieta,
ubezpieczenie medyczne, ubez-
pieczenie na zycie. Wyplata przy-
chodzi regularnie. Pracownicy maja
mozliwos¢ pracy w nadgodzinach

WABCO jest dostawca technologii poprawiajacych bezpieczenstwo oraz
efektywnos¢ dziatania pojazdow ciezarowych. Prowadzi dziatalnos¢ w Polsce

od 1999 roku.

WABCO Polska to obecnie dwa zakfady produkcyjne i osrodek R&D we
Wroctawiu oraz zaktad regeneracji produktéw w Stanowicach koto Otawy,
w ktoérych pracuje tacznie okoto 2 400 oséb.
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i zarobienia dodatkowych srodkéw.
Tu pracodawca stosuje finansowa
motywacje za sama gotowos¢ do
podjecia pracy.

Nie osiadamy na laurach —
moéwi Martowicz. Dobiegajacy
czterdziestki lider dobrat sobie do
komisji zakladowej kolegéw w po-
dobnym wieku.

Rozmowy z ludZzmi w zakladzie,
sukces w negocjacjach oraz réz-
norakie dziatania promocyjne dla
cztonkéw to chyba gléwne czynniki
jakie sktadaja si¢ na sukces zwiazku
— mowig mi dziatacze.

Jest nas pigciu w komisji, bo
cho¢ to przewodniczacy ma najwie-
cej do roboty, to jednak dzielimy
sie obowiazkami. Na comiesi¢czne
spotkania z pracodawcg nie chodzi
tylko Tomek, ale zmieniamy sie
tak, aby kazdy z nas byl obecny
na takim spotkaniu i bezposrednio
zorientowany w sprawach firmy —
moéwig cztonkowie KZ. Oczywiscie
przeplyw informacji nie nastepuje
tylko w scistym 5-osobowym skta-
dzie. Jak podkreslaja dzialacze,
staraja si¢, aby wszelkie istotne dla
pracownikow sprawy natychmiast
pojawily si¢ na tablicy Sciennej, gru-
pie na facebooku oraz wydawanej
przez organizacje gazecie Glos So-
lidarnosci. Jak méwia, trzeba sie
bardzo stara¢, aby nie wiedzie¢, co
sie dzieje w naszej organizacji.

Pot tysigca w przysziej kadencji

Sam zauwazylem, ze przy tak
duzej liczbie cztonkéw jako prze-
wodniczgcy mam nie tyle problem
z czasem, co ze zdolnoscia samo-
dzielnego podejmowania decyzji,
bo nie da si¢ samemu podjac¢ decyzji
w imieniu tylu os6b — méwi Marto-
wicz. Z pewnoscig kolejny etat po-
mogltby w ogarnieciu catosci proble-
mow i stad ambitny cel wyznaczony
na przyszia kadencje — zwiekszenie
liczebnosci do 500 os6b.

Dziatacze liczg, ze po wyborach
w zwigzku uda sie zmienic¢ co$
w Regionie. Chodzi im m.in. o to by
pomoc prawna udzielana byla nie
tylko w zakresie prawa pracy, ale
réwniez w innych dziedzinach. Czy
oprécz prawnikéw specjalizujacych
sie w prawie pracy nie moégtby by¢
jeszcze specjalista od prawa cywil-
nego? Juz teraz na 10 oséb, ktére do
nas przychodzi z problemami praw-
nymi, zdecydowana wiekszos¢ ocze-
kuje porady wlasnie w tym zakresie
—méwi przewodniczacy zakladowej
LSolidarnosci” w Wabco. Na przy-
szlorocznym czerwcowym WZDR te
firme reprezentowac bedzie dwéch
delegatéw, ostatnio nie mieli zadne-
go. Do Sekcji Motoryzacji rowniez
bedzie 2 (poprzednio byt 1.

W przeprowadzonych w grud-
niu wyborach zar6wno Komisja
Zakladowa jak i Komisja Rewizyjna
zostaly ponownie wybrane na nowg
kadencje.

MARCIN RACZKOWSKI

Sytuacja w Dolnoslaskim Centrum Zdrowia Psychicznego we Wroctawiu
nabrzmiafa tak mocno, ze pracownicy zdecydowali sie strajkowac.
Z hastami protestacyjnymi od godz. 10.00 do 12.00 przed budynek
szpitala 28 listopada br. wyszto 65 0s6b.

Wielu pracownikéw pokazywato swoje ,paski” ptacowe

czesniej w szpitalu prze-
prowadzono referendum
— na 259 zatrudnionych

0s6b wzieto w nim udziat 180,
z czego 160 opowiedziato sie za
strajkiem. Zarabiajg tak mato, Ze nie
przestraszyla ich grozba Zarzadu
o cofnieciu dodatku motywacyjne-
go w wysokosci 159 zt.

— Wielokrotnie bylismy u mar-
szatka Jerzego Michalaka, zna on
naszg sytuacje, ale nic nie robi.
Urzad Marszatkowski nie ma ja-
kiejs wizji rozwoju naszej spotki,

nie ma zadnego planu odnosnie do
naszego szpitala. Ostatnia rozmowa
z marszalkiem byla w lecie — mowi
Stanistawa Sankowska przewod-
niczaca NSZZ ,Solidarnos¢” przy
Dolnoslaskim Centrum Zdrowia
Psychicznego we Wroctawiu.
Organizatorka strajku przedsta-
wia historie protestu: — Od kwietnia
br. jesteSmy w sporze zbiorowym
z Zarzagdem Wojewddztwa Dolno-
slaskiego. Naszym giéwnym po-
stulatem jest podwyzka plac o 450
zt do uposazenia zasadniczego

dla kazdego
pracownika.
Nasze zarobki
sa dramatycz-
nie niskie. Po
ostatnim usta-
leniu przez mi-
nistra zdrowia
minimalnego
uposazenia

W poszczegol-
nych grupach
zawodowych
niektérym naszym pracownikom
brakuje 1200 zt do minimalnego
wynagrodzenia. Ten strajk to krzyk

FOT. JANUSZ WOLNIAK

rozpaczy pracownikéw o godne
wynagrodzenie. My jako specjaliSci
pracujemy bezposrednio z pacjen-
tem. Nie mamy zadnego sprzetu tak
jak inne szpitale. Tu tym sprzetem
jest pracownik. To sa zaniedbania
od wielu lat. W 2010 roku zostali-
smy przeksztatceni w spétke, ktora
miala zatatwic¢ wszystkie sprawy,
o czym zapewniala nas wtedy mini-
ster Kopacz. Niestety psychiatria od

Contrum :
hiczege
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Strajk wspomagali swojg obecnoscig Hanna Trochimczuk-Fidut — przewodniczaca Migdzyregionalnej Sekcji Ochrony Zdrowia i Kazimierz Kimso -- szef Regionu

Protest

Stanistawa Sankowska . przewodniczaca Komisji Zaktadowe]
NSzz ,Solidarnos$¢” w Dolnoslgskim Centrum Zdrowia Psychicznego

lat jest kiepsko finansowana. Osta-
nia podwyzka byla w 2008 roku.
Pézniej wielokrotnie wchodziliSmy
w spory zbiorowe. Salowa ma u nas
1500 zt. Jest okoto 30 oséb, ktére
dostaja wyrownanie do minimalne-
go wynagrodzenia brutto.

Na strajku jest tez obecna Prze-
wodniczaca Miedzyregionalnej Sek-
¢ji Ochrony Zdrowia Hanna Tro-
chimczuk-Fidut — Strajk wybucht,
bo tu sa strasznie zanizone place.
Nie moze by¢ tak, ze psycholog
zarabia 1650 zI podstawowej pensji.
Przez te wszystkie lata nic sie tutaj
nie zrobilo. Na kazdym spotkaniu
z marszalkiem o psychiatrii mo6-
wiliSmy, bo to jest szpital najnizej
finansowany ze wszystkich szpitali
w Polsce.

Protest wspomagal tez Kazi-
mierz Kimso — przewodniczacy
Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” Dolny
Slask, uzasadniajac jego wybuch”
— Tutaj bez zwigkszenia kwot na
psychiatrie do przynajmniej sred-
niej krajowej nie ma co méwic
o normalnosci. Trzeba pa-
mieta¢ o tym, ze na Dolnym
Slasku jest bardzo duzo 6-
zek psychiatrycznych i sa tu
pacjenci wymagajacy opieki
dozywotniej. To nam zawyza
statystyke, tak jak i oddzialy
psychiatryczne wigzienne,
ktére s3 na Dolny Slgsku.
OmawialiSmy te sytuacje na
Wojewodzkiej Radzie Dia-
logu Spolecznego. Wszyscy
wiedza, ze naszej psychiatrii
grozi absolutna zapasé. Ocze-
kujemy od wladz podjecia
skutecznych dzialan.

Niektorzy ze zgromadzo-
nych na protescie pokazywali
publicznie swoje paski plac.
Niestety do protestujacych
nie przybyl ani nikt z wladz
wojewddzkich, ani z wladz
spotki. Zadali jedynie listy
strajkujacych.

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Janusz WOLNIAK

11 grudnia 2017
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Pamietali o Marszatku
i NiepodiegtosSci

Po raz 20. odbyt sie konkurs plastyczny ,Mdj dom, moje miasto, moja ojczyzna”zwigzany
z obchodami Swieta Niepodlegtosci 11 Listopada. Biora w nim udziat dzieci i mtodziez
z wojewddztwa dolnoélaskiego, a organizatorem jest NSZZ ,Solidarnos¢”.

Motyw Marszatka Pitsudskiego byt obecny na bardzo wielu pracach

tym roku hastem przewod-
w nim byly stowa ,Dumni
z naszej Ojczyzny”. Nieprzy-
padkowo wybrano tez date finatu
konkursu — 5 grudnia, poniewaz
w tym dniu przypadata 150. rocz-

- L &

Pamiagtkowe zdjecie opiekundw dzieci i mtodziezy

nica urodzin Marszatka Jozefa Pit-
sudskiego. Oddano czes¢ jednemu
z twércow naszej Niepodleglosci.
— Jestem dumna z dzieci, ich
opiekunéw i prac, ktére naplynety
na konkurs. Pokazaly niezbicie, ze
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nasze dzieci i mtodziez potrafia my-
Sle¢ i tworzy¢ w duchu patriotyzmu
i umilowania wolnosci — méwita
jedna z organizatorek konkursu,
Danuta Utrata z oswiatowej ,Soli-
darnosci”.

Przed rozdaniem nagréd wszy-
Scy goscie i uczestnicy uroczystosci
wystuchali i obejrzeli patriotyczny
program artystyczny w wykonaniu
miodziezy z Gimnazjum Gminnego
w Drzierzoniowie.

Na gale finalowa stawily sie
prawie wszystkie dzieci, a trzeba
dodag, ze konkurs jest organizo-
wany w siedmiu kategoriach (dla
przedszkoli, w trzech kategoriach
dla szkoét podstawowych i klas
gimnazjalnych, szkét ponadgimna-
zjalnych, szkolnictwa specjalnego
i domow kultury). Kazde z na-

FOT. JANUSZ WOLNIAK

grodzonych i wyréznionych
(ponad 70) dzieci otrzymato
nagrody rzeczowe i dyplomy.
Organizatorzy nie zapomnieli
tez o nauczycielach (40), wre-
czajac im okolicznosciowe po-
dziekowania.

Nagrody i wyrdznienia
wreczat uczestnikom dyrektor
Departamentu Edukacji we Wro-
clawiu Jarostaw
Delewski, wice-
przewodniczacy
Regionu Dolny
Slask NSZZ ,So-
lidarnos¢” Rado-
staw Mechliriski,
przewodniczacy
Sekretariatu Eme-
rytow i Rencistow
Andrzej Kowalski
i przedstawiciele
o$wiatowej ,Soli-
darnosci” — Danu-
ta Utrata i Krysty-
na Kochan.

Sponsorami L i
tegorocznego
konkursu byli: kuratorium oswiaty,
wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Wro-
ctawia, Region Dolny Slask NSZZ

P

,Solidarnos¢”, Sekcja Oswiaty, or-
ganizacje miedzyzakltadowe oswiaty
— Krzyki, Fabryczna i Dzierzoniéw.

W tym konkursie dzieci mogty
wyrazi¢ swoja mysl artystyczng
w dowolnej formie. Nie ma tu
ograniczenia formatu prac, nie ma
wyznaczonej techniki. Ekspresja
dzieci nie jest niczym skrepowana.
Naplynely prace wykonane bardzo
wieloma technikami artystycznym,
a takze takie o charakterze prze-
strzennym.

Na koniec wszyscy mogli obej-
rze¢ wystawe prac i z radoscig sta-
na¢ do pamigtkowej fotografii.

— Marszatek bytby na pewno
dumny, widzac taka mtodziez —
mowila jedna z opiekunek.

Janusz WoLNIak
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Wystep miodziezy z Gimnazjum Gminnego w Dzierzoniowie

Konkurs plastyczny
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Warto zapamietac nazwiska zwy-
ciezcéw, moze wyrosng z nich
wielcy artysci: Wiktoria Janik, SP
nr 2 we Wroctawiu i Marta Grze-
gorek, SP w Kostomtotach; Maria
Lepszy, SP 108 we Wroctawiu i Na-
talia Skowronska, Publiczna Szkota
Podstawowa nr 2 w Jelczu Lasko-
wicach; Agata Stachnio, Publiczna
Szkota Podstawowa nr 2 w Jelczu
Laskowicach; Wiktoria Rzeszowska,
Technikum nr 15 Wroctaw; Paulina
Sidto, Wiktoria Maciejewska, Pauli-
na Maciejewska, Swietlica, SOSW
nr 10 we Wroctawiu; Piotr Rubin,
Przedszkole nr 49 we Wroctawiu;
Julia Mielczarek Mtodziezowy
Dom Kultury Wroctaw (catos¢
wynikéw na stronie internetowej
www.oswiata.solidarnosc.wroc.pl).
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Nagrode Przemkowi Szulcowi wreczali Radostaw Mechliiski i Andrzej Kowalski

6

Dolnoslaska Solidarnos¢

Nr 12 (388

)

FOT. PAWEL CHABINSKI

FOT. JANUSZ WOLNIAK



XXVIII Memoriat Marka Petrusewicza

Z mroku wytaniajg sie sportowcy. Podchodza do basenu i na kazdego z nich pada swiatto.
Wszystko przy dzwiekach muzyki wzmagajacej napiecie. W takiej nadzwyczajnej oprawie
na wroctawskiej ptywalni Orbita World Games startowali mtodzi ptywacy.
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Duzo emocji dostarczyt wyscig finatowy 100 m stylem klasycznym

o raz pierwszy Memorial
P Marka Petrusewicza odbyl si¢

na plywalni, ktorej patronuje
wiasnie pierwszy polski rekordzi-
sta Swiata w pltywaniu. Uroczyste
nadanie nowoczesnemu obiektowi
imienia Marka Petrusewicza odbyto
si¢ w marcu br. Latem arena ply-
wacka byla miejscem bicia kilku
rekordéw Swiata podczas World
Games. Tu swoje sukcesy (srebrny
medal) podczas lipcowych zawo-
déw odnosita m.in. Alicja Tchérz.
A w dniach 17-18 listopada na ply-

walni przy ul. Wejherowskiej ry-

— e T
walizowali mtodzi ptywacy z calej
Polski. Jak co roku byta to okazja
do obejrzenia najlepszych miodych
nastepcow Petrusewicza, Wojdata,
Otylii Jedrzejczak.

Najwi¢ksze emocje towarzy-
szyly wyscigowi memorialowemu
100 m stylem klasycznym. Przy-
pomnijmy, ze to wlasnie na tym

Pokaz ptywania synchronicznego dziewczat z AZS AWF Wroctaw zachwycit publiczno$é

dystansie, ptynac samotnie na
wroctawskim basenie przy ulicy
Teatralnej 18 pazdziernika 1953
roku 19-letni wowczas Marek Pe-
trusewicz ustanowit rekord Swiata.
W sobote 19 listopada br. zwyciezyt
Jakub Sobiecki z UKS G-8 Bielany.
Wsrod dziewczat bezapelacyjnie
wygrala Aleksandra Kramer z Zie-
lonej Gory.

Warto odnotowad, ze w dru-
gim dniu zawodo6w startowali row-
niez miodzi pltywacy z niespraw-
noscia intelektualna i tu réwniez
nie zabraklo sportowych emociji.

Wraz z opiekunami wszyscy
uczestnicy tej konkurencji mogli
na podium cieszy¢ si¢ z wrecza-
nych medali, a utwér zespotu
Queen ,We are the champions”
jeszcze nigdy chyba nie brzmiat
tak prawdziwie.

Przed sobotnig sesja wieczorng
publicznos¢ z zapartym tchem po-

FOT. MARGIN RACZKOWSKI
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dziwiala popisy dziewczat podczas
pokazu tarica synchronicznego.
Prowadzacy zawody Grzegorz
Widanka przeprowadzatl krétkie
wywiady ze zwyciezcami zawodow.
Nagabywany przez niego Jakub So-
biecki nie zdecydowat si¢ jednak na
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Sponsorzy i zwycigzcy na podium

pozostawienie nagréd rzeczowych
we Wroclawiu i wyrazil nadzieje,
ze jakos dowiezie do stolicy pocia-
giem telewizor ufundowany przez
sponsora.

Zwyciezcy puchar wreczyt
przedstawiciel Regionu Dolny
Slask NSZZ ,Solidarno$¢” Jarostaw
Krauze. Gratulujac organizatorom
swietnych zawodoéw, skarbnik
dolnoslaskiej ,Solidarnosci” za-
stanawial si¢, jak mozna jeszcze
lepiej uczci¢ przypadajaca juz za
2 lata okragla 30. edycje tych za-
wodow.

Wsréd publicznosci zobaczy¢
mozna bylo wielu dawnych przy-
jaciol Marka Petrusewicza z cza-
sOw jego aktywnosci sportowej,
ale i z pézniejszej dziatalnosci
— z lat 80. Obecny na trybunach
byt Kornel Morawiecki, ktéry znat
Marka Petrusewicza jako dziatacza
LSolidarnosci”.

Warto pamietac, ze Marek Pe-
trusewicz po réznego rodzaju nie-
powodzeniach zyciowych, wiasnie
z nastaniem ,Solidarnosci” odzyskat

sity do walki z wiasnymi staboscia-
mi. Piotr Bednarz w potowie lat 90.
tak oceniat jego dziatalnos¢ w okre-
sie tzw. karnawalu ,Solidarnosci”:
LPracuje 24 godziny na dobe, jest
niespozyty. Uczestniczy w pracach
wielu sekcji. Ofiarny i oddany ca-
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tym sercem idei Zwiazku. Z poswie-
ceniem jezdzi po terenie, «gaszac»
strajki, ktore wybuchaja w zakla-
dach pracy. Jest to goracy okres
walki politycznej, podczas ktérej
mnoza sie prowokacje wladzy. Ma-

Pezos

rek spokojnie nie moze usiedzie¢
w jednym miejscu. Podczas wiecéw
wspaniale kieruje thumem, dosko-
nale przemawia. Ma wszelkie cechy
dobrego méwey i trybuna ludowe-
go. Umie rozmawiac z ludZmi takze
w swoim biurze. A spraw, ktére

R L=

trzeba zalatwic jest sporo. Z zapa-
tem pomaga ludziom.”

Znakomity sportowiec i dziatacz
dolnoslaskiej ,Solidarnosci” zmart
25 lat temu.

MARCIN RACZKOWSKI

Wyniki finatowego wyscigu na 100 m stylem klasycznym

Mezczyzni

1. Jakub SOBIECKI UKS G-8 Bielany 1:02.28
2. Mateusz DUBAS AZS AWF Katowice 1:02.47
3. Jakub SZCZEPANOWSKI M.K.P. "Stowianka" Gorzéw Wlkp. 1:03.38
4. Jakub ADAMCZAK Uks Shark Rudna 1:03.81
5. Marcel GUZY DOKiS SP Vega Dobrodzien 1:04.78
6. Artur GREBER UKS G-8 Bielany 1:05.55
7. Tymoteusz KOWOL WKS Slask Wroctaw 1:05.59
8. JantOCHINSKI M.K.P. "Stowianka" Gorzow Wlkp. 1:06.98
Kobiety

1. Aleksandra KRAMER TP Zielona Géra 1:10.67
2. Julia CICHOWSKA MKS Juvenia Wroctaw 1:11.33
3. Aleksandra PISKORZ WKS Slask Wroctaw 1:12.42
4. Wiktoria SKOWRONSKA M.K.P"Stowianka" Gorzow Wlkp. 1:12.69
5. Olga PRZYBYSZ, Uks Orka Luban 1:13.54
6. Martyna OKAJ Mks - Mos Katowice 1:14.55
7. Klaudia BIEGALA MKS Tréjka Lodz 1:15.23
8. Emilia HELLAK WKS Slask Wroctaw 1:15.66
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Na zblizajacy sie czas Swigt Bozego Narodzenia
zycze nam wszystkim wyobrazni mitosierdzia,
o ktorej mowit Jana Pawet Il.
Abysmy w kazdym potrzebujacym
dostrzegli osobe, ktéra ma swojg godnosé.

Niech te Swieta bedqg dobrze wykorzystang szansg
na nadrobienie wszystkich straconych w ciggu roku okazji do bycia
z tymi, ktorzy za naszq obecnoscig teskniq [ jej potrzebuja.

Oby czas ofiarowany innym okazat sie najcenniejszym
prezentem Swigtecznym,
a Gwiazda Betlejemska niech na nowo oswietli naszq droge.

Btogostawionych Swigt Bozego Narodzenia!
Pokéj ludziom dobrej woll!

zyczy

&Kouz/i M M‘AM 5O

Przewodniczgcy Zarzgdu Regionu Dolny Slgsk
NSZZ ,,Solidarnosé”
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Prawo do odprawy emerytainej

Pozostawanie w stosunku pracy z wiecej niz jednym pracodawca uprawnia pracownika
do otrzymania odprawy emerytalnej od kazdego pracodawcy z osobna. Zanim jednak
pracownik skorzysta ze swojego uprawnienia, musi najpierw spetnic kilka okreslonych

przestanek.

mysl art. 92' Kodeksu pra-

cy odprawa rentowa oraz

emerytalna stanowi swiad-
czenie przystugujace wszystkim
pracownikom spetniajacym warun-
ki nabycia prawa do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy lub emery-
tury z zastrzezeniem, ze stosunek
pracy ustaje w zwiazku z przejsciem
na rente lub emeryture. Kodekso-
wa regulacja wskazuje réwniez na
wymiar odprawy pieni¢znej, ktora
przystuguje w wysokosci jedno-
miesiecznego wynagrodzenia pra-
cownika, ale niezaleznie od tego
w aktach wewnatrzzakltadowych
(np. regulamin pracy) moga zna-
lez¢ sie zapisy bardziej korzystne
niz kodeksowe przyznajace wyzsza
odprawe.

Obowiazek wyplaty odprawy
pracownikowi spoczywa na pra-
codawcy. Obliczenie wysokosci
odprawy nastepuje na podstawie
zasad obowiazujacych przy usta-
laniu ekwiwalentu pienig¢znego

za urlop, tj. wg Rozporzadzenia

Ministra Pracy i Polityki Socjalnej

z dnia 8 stycznia 1997 r. w sprawie

szczegotowych zasad udzielania

urlopu wypoczynkowego, ustalania

i wyplacania wynagrodzenia za czas

urlopu oraz ekwiwalentu pieniez-

nego za urlop (Dz. U. Nr 2, poz.

14 z p6zn. zm.). Zanim pracownik

stanie si¢ uprawniony do otrzy-

mania odprawy, konieczne bedzie
spetnienie przez niego okreslonych
warunkow, tj.:

1) spelnia warunki uprawniajace
do renty z tytulu niezdolnosci
do pracy lub emerytury,

2) stosunek pracy ustanie w zwigz-
ku z przejsciem na emeryture,

3) nie otrzymal wezesniej odprawy.
W kategoriach doprecyzowa-

nia nalezy jeszcze do pkt 1 dodac,

iz warunki, o ktérych mowa to te
okreslone po pierwsze w przepi-
sach o ,normalnej” emeryturze, tj.

w Ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r.

o emeryturach i rentach z Funduszu

Ubezpieczen Spotecznych (tj. Dz.
U. 7z 2017 r. poz. 1383 z p67n. zm.),
i po drugie — warunkach szczegol-
nych nabywania prawa do emerytu-
ry zawartych np. w Ustawie z dnia
19 grudnia 2008 r. o emeryturach
pomostowych. (tj. Dz. U. z 2017 r.
poz. 664 z pé7zn. zm.). Innymi sto-
wy bez znaczenia pozostaje pod-
stawa prawna przejscia pracownika
na emeryture (musza to by¢ jednak
w dalszym ciagu wspomniane,
umownie nazwane, warunki nor-
malne lub warunki szczegdlne).
Natomiast dla nabycia prawa do
odprawy rentowej nie ma znacze-
nia to, czy pracownik przechodzi
na rente z tytulu catkowitej czy
tez czesciowej niezdolnosci do
pracy (uchwata Sadu Najwyzszego
2 20.04.1989 r., sygn. 111 PZP 6/89).

Wymieniony w punkcie drugim
wymog odnosi sie do konieczno-
$ci rozwigzania umowy o prace
w zwigzku z przejSciem na eme-
ryture lub odpowiednio rente.

Pracownik, ktéry nabyt prawo do
emerytury lub renty i zamierza
z tego uprawnienia skorzystac,
musi rozwigzac uprzednio umowe
o prace, wskazujac na te konkretna
przyczyne, aby otrzymac odprawe.
Sposéb, w jaki bedzie to dokonane
jest dowolny (np. za porozumie-
niem stron). Oczywiscie musi to
miec¢ forme prawnie dopuszczalng.
Jezeli chodzi o strone, z woli ktérej
powinno nastgpi¢ rozwigzanie umo-
WYy o prace, przepis art. 92'k.p. nie
precyzuje tego. Mozna zatem przy-
jac, ze moze to by¢ zaréwno sam
pracownik, jak i pracodawca; nie
nalezy zapomina¢ o wskazaniu na
przyczyne tego rozwigzania. Wartym
wymienienia jest stanowisko Sadu
Najwyzszego, ktéry w wyroku z dnia
16.11.2000 r., sygn. I PKN 81/2000
wskazal, ze rozwiazanie umowy
o prace bez wypowiedzenia przez
pracownika z winy pracodawcy (art.
55§ 1'k.p.) nie moze by¢ uznane za
ustanie stosunku pracy w zwigzku
z przejsciem na emeryture (art. 92'§
1 k.p.), wobec czego takiemu pra-
cownikowi nie przystuguje odprawa
pienigzna, choc¢by przed rozwigza-
niem stosunku pracy mial ustalone
prawo do emerytury.

Prawo pracy
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Trzeci i ostatni warunek nawia-
zuje do jednorazowego charakteru
tego Swiadczenia. Jezeli pracownik
rozwigzal umowe o prace w zwigz-
ku z przejSciem np. na emeryture,
po czym ponownie zatrudnit sie
u tego samego lub innego pra-
codawcy na podstawie umowy
O prace, nie moze ponownie sta-
rac sie o wyplate odprawy z mocy
art. 92'k.p. Raz wzieta odprawa
emerytalna lub rentowa automa-
tycznie wyklucza taka mozliwos¢
w przysziosci. Zgodnie z wyrokiem
Sadu Apelacyjnego z 8.08.1998 r.,
sygn. III APa 53/98 ustawodawca
wprawdzie przewidzial mozliwos¢
wielokrotnego przechodzenia na
emeryture, lecz wykluczyt moz-
liwos¢ zadania wyptaty odprawy
emerytalnej za kazdym razem.

Trzeba réwniez zaznaczyd, ze
pracownik nie moze zrzec si¢ pra-
wa do naleznie pobranej odprawy,
a za niedopuszczalne nalezy uznac
réwniez jej zwrot na rachunek ban-
kowy pracodawcy w celu nabycia
kolejnej odprawy (K. Raczka Art.
92(1). W: Kodeks pracy. Komentarz,
wyd. III. Wydawnictwo Prawnicze
LexisNexis, 2014.).

WojciecH KuBISZTAL

Minister Wiestaw tyszczek
gosciem Wszechnicy

Niecodzienny przebieg miato comiesieczne spotkanie
Wszechnicy Spotecznej Inspekcji Pracy Regionu Dolny Slask.
Gosciem przewodniczacego Regionu Kazimierza Kimso

i kierownika WSiP Pawta Chabinskiego byt gtéwny inspektor

pracy Wiestaw tyszczek.

Dyplomy i nagrody z rak Wiestawa tyszczka, Matgorzaty tagockiej, Barbary Serafinowska, Kazimierza Kimso i Pawta
Chabinskiego odebrali: Katarzyna Guliriska-Wisniewska, Katarzyna Sikora, Irena Markiewicz, Tadeusz Lesiak i Andrzej

Koztowski

Oprécz nowego ministra, na
zebranie WSIP przybyla okregowa
inspektor pracy Malgorzata Eagoc-
ka. Obok kurtuazyjnych zyczen
i podzigkowan zebrani wystuchali
wiele o planach
dziatania PiP,
ustyszeli wiele cie-
plych stéw o dzia-
talnosci Spotecznej
Inspekcji Pracy
oraz wzmacnianiu
dzialan inspekcyj-
nych stuzb.

Kazimierz
Kimso deklaro-
watl gléwnemu
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inspektorowi
pracy gotowosc¢
do wspierania

Spoteczna Inspekcja Pracy

wszelkich inicjatyw
majacych na celu po-
prawe warunkow pracy
i placy w Polsce. — Ra-
zem mozemy jeszcze
efektywniej zapobiegac i zwal-
czac wszelkie przejawy patologii
w miejscach pracy — mozemy lepiej
chroni¢ pracownikéw i stanowic
gwarant ich bezpieczeristwa — pisat
przewodniczacy w zyczeniach dla
ministra Lyszczka. Inspektor odwza-
jemnial te zZyczenia, zobowiazujac
si¢ do efektywnej pracy razem z
dzialaczami Zwigzku. Méwil, ze od
zwigzkowcow z ,Solidarnosci” be-
dzie wymagal wiecej niz od innych.

Dzigkujac Malgorzacie tagoc-
kiej, Kazimierz Kimso podkreslat,
ze Okregowy Inspektorat Pracy jest
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Wiestaw tyszczek — Gtéwny Inspektor Pracy

instytucja czula na krzywde ludzka.
A to daje nadziej¢ przeciwdziatania
wystepujacym w zakladach pracy
patologiom. Eaczy nas nie tylko
wspolpraca instytucjonalna, ale
rowniez solidarnos¢ miedzyludzka
i poczucie misji w walce o godnos¢
czlowieka — mowit szef Regionu.
W trakcie spotkania bardzo
liczni zgromadzeni spoleczni in-
spektorzy pracy otrzymali doroczne
wyréznienia, a ponadto dyplomy
za aktywny udzial w przeprowa-
dzanych szkoleniach.
Janusz WoLNIAK
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PODSTAWOWE WSKAZNIKI EKONOMICZNO-FINANSOWE

MINIMALNE WYNAGRODZENIE

+ od 01.01. do 31.12.2018 r. (wzrost do 2017 r. 0 5,0%) 2.100,00 zt
+0d 01.01. do 31.12.2017 r. (wzrost do 2016 0 8,1%) 2.000,00 zt
Uwaga! Minimalne wynagrodzenie (tylko w 2016 r.) przy stazu pracownika do 1 roku moze by¢ obnizone do 80%.

MINIMALNA STAWKA GODZINOWA

+0d 01.01. do 31.12.2018 r.
¢ 0d 01.01. do 31.12.2017 r.

13,70 zt/godz.
13,00 zt/godz.

NAJNIZSZE WYNAGRODZENIE
+ 0od 01.01.2001 r. (bezterminowo)

PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE (W KWARTALE)
o w Il kw. 2017 r. — 4.220,69 zt * w Il kw. 2017 r. - 4.255,59 zt

PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE W GOSPODARCE NARODOWEJ (ZA ROK)
¢ 2016 1. (wzrost 0 3,8% do 2015 1) — 4.047,21 zt 2017 r. (plan w ustawie budzetowej) — 4.263 zt

PRZECIETNE MIES. WYNAGR. W SEKTORZE PRZEDSIEB. Z ZYSKIEM (BEZ ZYSKU) W KWARTALE
e wllkw. 2017 r. —4.477,18 zt (4.474 1) * w Il kw. 2017 r. - 4.510,86 zt (4.509,57 zt)

KWOTA BAZOWA (od 01.03.2017 r. do 28.02.2018 r.)

+ 3.536,87 zt (wzrost do poprzedniej o 3,8%) * 24% kwoty bazowej 848,85 zt
WSKAZNIK WALORYZACJI EMERYTUR | RENT ORAZ ZASILKOW | SWIADCZEN PRZEDEMERYTALNYCH
+ 0d 01.03.2017 (dla $wiadczen przyznanych do 28.02.2017 r.) 0 0,44% nie mniej niz 10 zt

LIMITY DOPUSZCZALNYCH MIESIECZNYCH PRZYCHODOW DLA EMERYTOW | RENCISTOW
(70% i 130% PRZECIETNEGO MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA)

35.522,10 z} (70%)

760,00 zt

+ Za caly rok 2017
+ Miesiecznie w roku 2017 i 2018

65.969,10 zt (130%)

- 0d 01.01.2017 do 28.02.2017 r. 2.838,60 zt (70%) 5.271,60 z+ (130%)
- 0d 01.03.2017 do 31.05.2017 r. 2.953,30 z} (70%) 5.484,60 zt (130%)
—0d 01.06.2017 do 31.08.2017 r. 3.047,50 z4 (70%) 5.659,70 2+ (130%)
- 0d 01.09.2017 do 30.11.2017 . 2.954,50 z} (70%) 5.486,90 zt (130%)
— od 01.12.2017 do 28.02.2018 r. 2.979,00 zt (70%) 5.532,30 zt (130%)

UWAGA! Przychody emeryta (do osiagnigcia powszechnego wieku emerytalnego) i rencisty (bez wzgledu na wiek) przekraczajace podane wyzej
wielkosci powodujg odpowiednio zmniejszenie (przekroczenie 70%) badz zawieszenie emerytury, renty (przekroczenie 130%).

KWOTY MAKSYMALNEGO ZMNIEJSZENIA EMERYTURY | RENTY PRZY OSIAGANIU PRZYCHODU
POWYZEJ 70% DO 130% PRZECIET. WYNAGR. (od 1.03.2017 r. do 28.02.2018 r.)

+ dla emerytury lub renty z tytutu catkowitej niezdoIno$ci do pracy 565,35 zt
+ dla renty z tytutu cze$ciowej niezdolnosci do pracy 424,18 z¢
¢+ dla renty rodzinnej, do ktérej uprawniona jest jedna osoba 480,70 zt
SWIADCZENIA RODZINNE
+ Zasitki rodzinne w zaleznos$ci od wieku dziecka miesiecznie na dziecko (od 01.11.2017 r. do 31.10.2018):
— do ukonczenia 5 lat — 95,00 zt — powyzej 5 do 18 lat — 124,00 zt — powyzej 18 do 24 lat —135,00 zt
+ Dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu:
— urodzenia dziecka (jednorazowo, w zalezno$ci od dochodu) 1.000,00 zt
— wychowanie dziecka w rodzinie wielodzietnej (na trzecie i kazde nastepne dziecko
-0d 01.11.2017 do 31.10.2018) 95,00 zt
— opieki nad dzieckiem w czasie korzystania z urlopu wychowawczego (miesigcznie) 400,00 zt
- samotnego wychowywania dziecka (miesiecznie na dziecko nie wiecej niz 386 zt na wszystkie):
+ petnosprawnego (od 01.11.2017 do 31.10.2018) 193,00 z¢
* niepetnosprawnego (miesigcznie na dziecko, nie wiecej niz 546 zt na wszystkie - od 01.11.2017 do 31.10.2018) 273,00 zt
— ksztafcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (miesiecznie na dziecko):
+ w wieku do ukonczenia 5. roku zycia (od 01.11.2017 do 31.10.2018) 90,00 zt
+ w wieku powyzej 5. roku zycia do ukoniczenia 24. roku zycia (od 01.11.2017 do 31.10.2018) 110,00 zt
- rozpoczecia roku szkolnego (raz w roku na dziecko — we wrzesniu) 100,00 zt
— nauki dziecka w szkole ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej poza miejscem zamieszkania
(miesiecznie na dziecko przez 10 miesiecy — od wrzesnia do czerwca nastepnego roku):
* jezeli mieszka i uczy si¢ poza szkotg - np. stancja (od 01.11.2017 do 31.10.2018) 113,00 zt
+ jezeli dojezdza do miejscowosci, w ktdrej znajduje sie szkota (od 01.11.2017 do 31.10.2018) 69,00 zt
« Swiadczenie pielegnacyjne — miesiecznie (od 01.01.2017 do 31.12.2017 r.) 1.406,00 zt
+ Zasitek pielegnacyjny — miesiecznie — w zaleznosci od dochodu (od 01.11.2009 r.) 153,00 zt
+ Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka — tzw. ,,becikowe” (od 01.01.2013 .
—w zaleznosci od dochodu, tj. jesli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza 1.922 zt) 1.000,00 zt
+ Jednorazowy zasitek z tyt. urodzenia si¢ dziecka niepetnosprawnego
(0od 01.01.2017 r. — bez wzgledu na dochdd) 4.000,00 zt

Uwaga! w okresie od 01.11.2017 r. do 31.10.2018 r. dochéd (netto) z 2016 r. (w przeliczeniu na osobe w rodzinie), uprawniajacy do zasitku
rodzinnego i dodatkéw do tego zasitku, nie moze przekroczy¢ kwoty 674,00 zt, a w rodzinie wychowywujgcej dziecko niepeinosprawne kwoty 764,00
zk. Osoby, ktére przekraczaja podane progi dochodowe, nie sa pozbawiane prawa do $wiadczen rodzinnych, lecz wyptata zasitkéw i dodatkow jest
jedynie pomniejszona o kwote przekroczenia progu dochodowego.

INNE ZASILKI

¢ Zasitek pogrzebowy (od 01.03.2011 r.) 4.000 zt
+ Zasitek dla bezrobotnych (przyznawane od 01.06. 2016 r. do 31.05.2018 r.):
+ przez pierwsze trzy miesigce:
— podstawowy (100%) 831,10 zt
+ w kolejnych miesigcach:

— podstawowy (100%) 652,60 zt

— obnizony (80%) 664,90 zt — podwyzszony (120%) 997,40 zt

— obnizony (80%) 522,10 zt — podwyzszony (120%) 783,20 zt

« Swiadczenie przedemerytalne (przyznawane od 1.03.2017 r. do 28.02.2018 r.) 1.040,00 zt
NAJNIZSZE EMERYTURY | RENTY (od 01.03.2017 r. do 28.02.2018 r.)

+ Emerytura, emerytura pomostowa, nauczycielskie $wiadcznie kompensacyjne, renta

za catkowitg niezdolno$¢ do pracy (dawna | i Il gr.) oraz renta rodzinna 1.000 zt
+ Renta za czes$ciowg niezdolno$¢ do pracy (dawna Ill grupa) 750 zt
+ Wypadkowa renta za catkowitg niezdolno$¢ i wypadkowa renta rodzinna 1.200 zt
+ Wypadkowa renta za cze$ciowa niezdolnos¢ do pracy 900 zt
+ Renta socjalna 840 zt

Uwaga: W przypadku osiagania dodatkowych przychodéw od 01.12.2017 do 28.02.2018 r. przekraczajacych 2.979 zt miesigcznie (70% przec.
wynagrodzenia z lll kw. 2017 r.) renta socjalna w takim miesiacu ulega zawieszeniu.

ODPISY NA ZAKLADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH W 2017 ROKU

+ Obowigzkowe:

- podstawowy na jeden etat (37,5% od kwoty 3.161,77z4, tj. przec. w gosp. narod. w Il péir. 2012 r.) 1.185,66 zt

— zwiekszony na jeden etat zatrudnionego w szczegolinie ucigzliwych warunkach pracy

(50% od kwoty jak wyzej) 1.580,89 zt

- na jednego pracownika mtodocianego

(w I, 11, i 11l roku nauki — 5%, 6%,7% od kwoty jak wyzej): 158,09 zt;  189,71z; 221,32zt

—na nauczyciela (1 etat) objetego Kartg Nauczyciela (110% od kwoty 2.618,10 zt) 2.879,91 zt

- na jednego emeryta (renciste) bytego pracownika uczelni publ.

(10% rocznej najnizszej emerytury z roku poprzedniego) 1.058,65

+ Uznaniowe:

- na emeryta i renciste objetego opiekg socjalng (6,25% od kwoty 3.161,77 zt) 197,61 zt

— zwigkszony na niepetnosprawnego (6,25% od kwoty jw.) o kwote 197,61 zt (facznie z podstawowym) 1.383,27 zt
STAWKI DIET | RYCZALTOW ZA PODROZE StUZBOWE (od 01.03.2013)

+ Dieta (gdy nie zapewniono ani jednego positku) 30,00 zt

+ Ryczalt na dojazdy (20% diety) 6,00 zt + Ryczalt za nocleg (150% diety) 45,00 zt

Uwaga: Dieta jest zmniejszana o koszt zapewnionego bezptatnego czedciowego wyzywienia, przyjmujac, ze $niadanie i kolacja stanowia po 25%
diety, tj. po 7,50 zt, a obiad 50% diety, tj. 15 z}. Przy zapewnieniu wszystkich trzech positkéw dieta nie przystuguje.

STAWKI ZA 1 KM PRZEBIEGU POJAZDU (od 14.11.2007 r.)
+ Sam. osob. 0 poj. do 900 cm? 0,5214 zt/1 km + Sam. osob. o poj. powyzej 900 cm® 0,8358 zH1 km

wedlug stanu z dnia 1.12.2017 r.
ODSETKI ZA ZWLOKE W PLATNOSCIACH

+ Ustawowe z tytutu $wiadczen cywilnoprawnych (rocznie — przy liczbie dni w roku 365):
— odsetki zwykte:
(0d 15.10.20051.) 11,50%  (od 15.12.2008 r.) 13,00%
— odsetki za opdznienie: (od 01.01.2016 r.) 7,00%
+ Z tyt. zobowigzan podatkowych oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne (rocznie):
(0d 06.12.20121.) 13,50%  (0d 10.01.2013r.) 13,00%  (od 07.02.20131.) 12,50%  (od 07.03.2013 r.) 11,50%
(0d 09.05.2013 1) 11,00%  (od 06.06.20131.) 10,50%  (od 04.07.20131.) 10,00%  (od 09.10.2014r.) 8,00%

KWOTA ROCZNEGO OGRANICZENIA PODSTAWY WYMIARU SKEADEK W ROKU 2017

(0d 23.12.20141)8,00%  (od 01.01.2016 r.) 5,00%

+ kwota, powyzej ktorej nie pobiera sie sktadek na ubezp. em. i rent. 127.890
SKLADKI NA UBEZPIECZENIA W ROKU 2017

+ Spoteczne

— fundusz emerytalny (pracownik — 9,76%; pracodawca — 9,76%) 19,52%
— fundusz rentowy (pracownik — 1,5%; pracodawca — 6,5%) 8,00%
— fundusz chorobowy (tylko pracownik) 2,45%
— f. wypadkowy (tylko pracodawca) od 0,40% do 3,60%
Razem ubezpieczenia spoteczne: pracownik: 13,71% pracodawca: od 16,66% do 19,86%

+ Fundusz pracy (tylko pracodawca) 2,45%
+ GFSP (tylko pracodawca) 0,10%
¢ Fundusz Emerytur Pomostowych (tylko pracodawca) 1,50%
+ Zdrowotne (tylko pracownik — obcigzenie pracownika 1,25%, bo 7,75% odliczane jest od podatku) 9,00%

DEKLAROWANE SKLADKI MIESIECZNE DLA PROWADZACYCH DZIALALNOSC GOSPODARCZA
(przy zatrudnieniu do 9 oséb)

+ Minimalna podstawa wymiaru sktadek na ubezp. spoteczne i Fundusz Pracy:

-0d 01.01. do 31.12.2017 r. (60% planow. przeciet. mies. wynagr. w gosp. narod. na 2017 r.) 2.557,80 zt
+ Minimalna podstawa wymiaru skfadek na ubezpieczenie zdrowotne
-0d 01.01. do 31.12.2017 r. (75% przeciet. mies. wynagr. w sektorze przeds. z zyskiem z IV kw. 2015 3.303,13 zt

+ Minimalna sktadka na ubezpieczenie spoteczne

-od 01.01. do 31.12.2017 r. (bez chorobowego - 29,32% podstawy wymiaru) 749,95 zt (z chor. 31,77%) 812,61 zt
w tym:

—f. emerytalny (19,52% podstawy wymiaru) 499,28 zt

—f. rentowy (8% podstawy wymiaru) 204,62 zt

— f. chorobowy (2,45% podstawy wymiaru) 62,67 zt

— f. wypadkowy (1,80% podstawy wymiaru) 46,04 zt
+ Minimalna skfadka na Fundusz Pracy (2,45% podstawy wymiaru) 62,67 zt

+ Minimalna sktadka na ubezpieczenie zdrowotne
—od 01.01. do 31.12.2017 r. (9,0% podstawy wymiaru) 297,28 zt w tym odliczana od podatku (7,75%) 255,99 z¢

PROGI DOCHODOWE | SKALA PODATKU DOCHODOWEGO OD OSOB FIZYCZNYCH W ROKU 2017 | W 2018

Podstawa obliczenia podatku w ztotych i
Podatek wynosi
ponad do
85.528 18% minus kwota zmniejszajgca
85.528 15.395 zt 04 gr + 32% nadwyzki ponad 85.528 zt podatek
KWOTA ZMNIEJSZAJACA PODATEK (ULGA PODATKOWA) W ROKU 2017
W roku 2017:
+ Rocznie przy dochodach za rok podatkowy:
—do 6.600 zt 1.188 zt
— powyzej 6.600 zt do 11.000 zt obnizajgca si¢ w zaleznosci od dochodu od 1.188 zt do 556,02 zt
— powyzej 11.000 zt do 85.528 zt 556,02 zt

— powyzej 85.528 zt do 127.000 zt obnizajaca sig¢ w zaleznosci od dochodu od 556,02 zt do 0

— powyzej 127.000 zt 0
W roku 2018:
¢ Rocznie przy dochodach za rok podatkowy:
—do 8.000 zt 1.440 zt
— powyzej 8.000 zt do 13.000 zt obnizajgca sig w zaleznosci od dochodu od 1.440 zt do 556,02 zt
— powyzej 13.000 zt do 85.528 zt 556,02 zt

— powyzej 85.528 zt do 127.000 zt obnizajaca sig¢ w zaleznosci od dochodu
— powyzej 127.000 zt
* Miesiecznie w roku 2017 i 2018 (tylko do miesigca, w ktérym dochody podatnika nie przekrocza kwoty 85.528 zt) 46,33 zt
Uwaga! Ulga dla dochodéw rocznych w dwéch przedziatach dochodowych wyliczana jest (art. 27 ustawy podatkowej) jako kwota:
W roku 2017:
* w przedziale dochodowym powyzej 6.600 zt do 11.000 zt
1.188 zt pomniejszone o kwote obliczong wedtug wzoru: 631,98 zt x (podstawa obliczenia podatku minus 6.600 zt)
podzielone przez 4.400 zk;
w przedziale dochodowym powyzej 85.528 zt do 127.000 zk:
556,02 zt pomniejszone o kwote obliczong wedtug wzoru: 556,02 zt x (podstawa obliczenia podatku minus 85.528 zt)
podzielone przez 41.472 zt
W roku 2018:
* w przedziale dochodowym powyzej 8.000 zt do 13.000 zt
1.440 z}t pomniejszone o kwote obliczong wedtug wzoru: 883,98 zt x (podstawa obliczenia podatku minus 8.000 zt)
podzielone przez 5.000 zt;
w przedziale dochodowym powyzej 85.528 zt do 127.000 zk
556,02 zt pomniejszone o kwote obliczong wedtug wzoru: 556,02 zt x (podstawa obliczenia podatku minus 85.528 zt)
podzielone przez 41.472 zt

ZRYCZALTOWANE KOSZTY ZE STOSUNKU PRACY W ROKU 2017 i 2018

+ Podstawowe u jednego pracodawcy (siedziba zaktadu i miej. zam. w tej samej miejscowosci):

o0d 556,02 zt do 0
0

*

*

miesigcznie 111,25 z¢ rocznie 1.335,00 zt
+ Podstawowe dla wieloetatowcdw (siedziba zaktadu i miejsce zam. w tej samej miejscowosci):

miesiecznie (u kazdego pracodawcy) 111,25 zt rocznie (nie wiecej niz)  2.002,05 zt
* Zwigkszone o 25% u jednego pracodawcy (siedziba zaktadu w innej miejscowosci niz zam.):

miesiecznie 139,06 zt rocznie 1.668,72 zt
* Zwigkszone 0 25% u wieloetatowcow (siedziba zaktadu w innej miejsc. niz zamieszkanie):

miesigcznie (u kazdego pracodawcy) 139,06 z¢ rocznie (nie wigcejniz)  2.502,56 zt

ULGA PRORODZINNA W ROKU 2017 i 2018

= Rocznie za kazde wychowywane dziecko:
— za pierwsze -1.112,04 zt —1.112,04 zt (2.224,08 zt za dwoje)
- za trzecie —2.000,04 zt (4.224,12 zt za troje) —2.700,00 zt (6.924,12 zt za czworo)

LIMITY DOPUSZCZALNYCH PRZYCHODOW (OD 01.03.2017 R. DO 28.02.2018 r.)
DLA POBIERAJACYCH SWIADCZENIA PRZEDEMERYTALNE

— za drugie
— za czwarte i kazde nastepne

+ Miesiecznie
- dopuszczalna kwota przychodu (25% przeciet. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2016 1.) 1.011,80 zt
- graniczna kwota przychodu (70% przeciet. miesiecz. wynagr. w gosp. za 2016 .) 2.833,10 zt
¢+ Rocznie
- dopuszczalna kwota przychodu (25% przecigt. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2016 1.) 12.141,60 zt
- graniczna kwota przychodu (70% przeciet. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2016 1.) 33.997,20 zt

+ Gwarantowana kwota swiadczenia przedemerytalnego przystugujaca osobie osiagajacej
przychdéd przekraczajacy dopuszczalng kwote przychodu, ale nie wyzszy niz graniczna kwota przychodu:

— miesiecznie 520 zt
- rocznie 6.240 zt
Uwaga! W przypadku przekroczenia dopuszczalnej kwoty przychodu (osiagniety przychéd bez doliczania wysokosci pobieranego $wiadczenia
lub zasitku przedemerytalnego) — miesigcznej 1.011,80 zt lub rocznej 12.141,60 zt, a nieprzekroczenia granicznej kwoty przychodu (. osiagniety
przychdd bez doliczania wysokosci pobieranego $wiadczenia lub zasitku przedemerytalnego) miesigcznej - 2.833,10 zt lub rocznej 33.997,20 zt,
$wiadczenie podlega zmniejszeniu o kwote przekroczenia. W przypadku gdy w wyniku zmniejszenia kwota $wiadczenia bytaby nizsza niz 520 zt,
$Swiadczenie wynosi 520 zt miesigcznie (6.240 zt rocznie). W przypadku przekroczenia kwoty granicznej $wiadczenie podlega zawieszeniu. Gdy

dopuszczalna kwota przychodu nie jest przekroczona, $wiadczenie przystuguje w pefnej wysokosci.
Opracowat: JERZY PLAZA
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POLITYCZNE

Nowy premier

Po dwdch latach PiS dokonuje rekonstrukcji rzadu. Teke
premiera obejmuje Mateusz Morawiecki. Warto poznac jego
biografie. Ukonczyt historie na Uniwersytecie Wroctawskim,
studia Business Administration na Politechnice Wroctaw-
skiej i Central Connecticut State University. W latach 80.
wspodtpracownik Solidarnosci Walczgcej. W pdzniejszych
latach zwigzat sie z Grupa Banku Zachodniego WBK (wcze-
$niej z Bankiem Zachodnim). Od maja 2007 r. byt prezesem
zarzadu tej instytucji. W latach 1998-2001 cztonek rad
nadzorczych Agencji Rozwoju Przemystu i Zaktadu Ener-
getycznego Watbrzych. Zasiadat w sejmiku dolno$lgskim
| kadencji. W latach 2008-2015 konsul honorowy Republiki
Irlandii w Polsce. Od listopada 2015 r. wicepremier i Minister
Rozwoju w rzgdzie Beaty Szydto, zas od wrzesnia 2016 r.
petni réwniez funkcje ministra finanséw. Cztonek Prawa
i Sprawiedliwosci od marca 2016 .

Nowy megabank

PKO BP i Pekao mogg potaczyc sity. Moze to by¢ wstep
do ekspansji miedzynarodowej. Z dwdch ma powstac jedna
instytucja. Wedtug doniesie medialnych na przyszty rok
planowana jest fuzja obu instytucji. taczy je gtowny akcjo-
nariusz, ktérym jest panstwo. W PKO BP ma bezposrednio
29,4 proc. udziatu, w Pekao zas od czerwca poprzez PZU 20
proc., a przez Polski Fundusz Rozwoju dodatkowych 12,8
proc. kapitatu. Zbigniew Jagietto, prezes PKO BP, powie-
dziat, ze najblizsze lata to czas sporych zmian w gospodarce
i duzych szans stojgcych przed nami. Stulecie odzyskania
niepodlegtosci powinno by¢ czasem wielkich polskich pro-
jektow — dodat.

Apel o dialog

Byli przewodniczacy Rady Dialogu Spotecznego Henryka
Bochniarz i Piotr Duda wystgpili do Prezydenta o zaweto-
wanie Ustawy o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych oraz niektdérych innych ustaw. W tym celu
zwotali wspdlng konferencje prasowa. Ich zdaniem nowe
rozwigzania doprowadzg do powstania tzw. kominéw
emerytalnych i zwiekszenia kosztéw pracy, szczegdlnie
w sektorach zwigzanych z nowymi technologiami. NSZZ
»Solidarnos¢” i Konfederacja Lewiatan nie zgadzajg sie
réwniez z samym trybem procedowania rzagdowego pro-
jektu, zarzucajgc mu zbyt duze tempo i ignorowanie Rady
Dialogu Spotecznego.

Wigilia dolnoslaskiej oswiaty

Z udziatem przewodniczacego Kazimierza Kimso i skarb-
nika Jarostawa Krauze odbyto sie wigilijne spotkanie Miedzy-
regionalnej Rady Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnosc¢”.
Zyczenia wszystkim obecnym, a za ich poérednictwem dol-
noslgskim pracownikom os$wiaty, sktadata przewodniczaca
sekcji Danuta Utrata.

Wspotpraca z czeskimi zwigzkowcami

W $rode 6 grudnia odbyto sie w Ktodzku spotkanie
poswiecone nawigzaniu wspotpracy pomiedzy NSZZ ,Soli-
darnosc” a zwigzkiem zawodowym NOVE ODBORY z Czech.
W spotkaniu uczestniczyli: Xenie Kaduchova i Jaroslav Jury-
sek, a z Regionu Dolny Slgsk — Maria Zapart, Tomasz Wojcik
i Barbara Janowicz. Rozmowy dotyczyty m.in. mozliwosci
pomocy pracownikom zatrudnionym w Czechach. NOVE
ODBORY to niezalezny zwigzek zawodowy, ktory powstat
w 2016 r. Podpisanie umowy o wspotpracy planowane jest
w lutym 2018 r.

Medycyna regeneracyjna

Profesor Andrzej Lange, dyrektor Dolnoslgskiego Cen-
trum Transplantacji Komoérkowych z Krajowym Bankiem
Dawcéw Szpiku, zaprosit przewodniczgcg Miedzyregionalnej
Sekcji Ochrony Zdrowia NSZZ ,,Solidarnos¢” Hanne Trochim-
czuk-Fidut do udziatu w pracach komitetu honorowego
zajmujacego sie budowg pawilonu szpitalnego DCTK przy
ul. Fieldorfa we Wroctawiu. Bedzie to, jak pisze prof. Lange,
unikalny w skali kraju osrodek, gdzie w szerokiej skali stoso-
wane bedg wspotczesne metody medycyny regeneracyjne;j.

Wroctawski uczony podziekowat dziataczce dolnoslaskiej
»Solidarnosci” za zaangazowanie w urzeczywistnienie tego
przedsiewziecia.

Gornikom — Szczes¢ Boze!

Przewodniczacy Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Dolny Slask
Kazimierz Kimso ztozyt tradycyjne zyczenia Szczes¢ Boze
ludziom ciezkiej i niebezpiecznej pracy — polskim gérnikom.
Przewodniczacy odwiedzit zaktad Poltegor. Spotka prowadzi
dziatalnos$¢ w zakresie ustug projektowych dla kopaln od-
krywkowych wszystkich kopalin, wraz z ich odwodnieniem
i zapewnieniem statecznosci skarp, wyposazeniem w maszy-
ny oraz infrastruktura elektryczna, budowlangiinstalacyjng,
przy zapewnieniu wysokich standardéw ochrony srodowiska
zgodnych z normami europejskimi.

KULTURALNE

Kotwice Pamieci

Koncertem grupy 44 i wyktadem Janusza Wolniaka o zy-
ciu Nieztomnego bohatera Czestawa Czaplickiego ,Rysia”
uczczono uruchomienie nowego portalu edukacyjnego ,, Ko-
twice Pamieci” poswieconego ,,Rysiowi” i innym zotnierzom
podziemia niepodlegtosciowego — kotwicepamieci.pl

Uroczystos¢ odbyta sie wieczorem 25 listopada w Teatrze
Kamienica przy ul. Lelewela we Wroctawiu, gromadzgc wielu
gosci oraz przedstawicieli rodziny Czestawa Czaplickiego.

Premiera filmu ,Solidarni”

Prezydent Watbrzycha Roman Szetemej, dyrektor
Centrum Nauki i Sztuki Stara Kopalnia Jan Jedrasik oraz
przewodniczacy Zarzadu Regionu Dolny Slask NSZZ ,,So-
lidarnos¢” Kazimierz Kimso zapraszajg na premiere filmu
,Solidarni” oraz wernisaz wystawy wienczacy realizacje
projektu SOLIDARNI.

Uroczystosci odbedg sie 15 grudnia 2017 r. o godz. 17.00
w Klubie Muzycznym Montownia Starej Kopalni.

Zbiorka Caritas Polska

Caritas Polska we wspotpracy z diecezjalnymi oddzia-
fami zorganizuje w supermarketach, sieciach handlowych
i sklepach osiedlowych trzynastg zbiérke zywnosci pod
hastem: , TAK, POMAGAM”. Podczas bozonarodzeniowej
akcji wolontariusze bedg zbierac artykuty spozywcze z dtu-
gim okresem przydatnosci do spozycia, z ktérych placowki
Caritas przygotujg swigteczne paczki dla najubozszych ro-
dzin. W akcje zbierania zywnosci angazuje sie okoto 20 tys.
wolontariuszy. Bozonarodzeniowa zbidrka ,TAK, POMAGAM”
przeprowadzona bedzie m.in. w sklepach sieci Biedronka,
Lidl, Lewiatan, Carrefour czy Tesco.

Wystawa prac Mikotajkow

Nowe malowidto, ktére powstato z udziatem dzieci
z Wielkiej Wyspy, bedzie od teraz zdobito wnetrze ODT
Swiatowid. Jego twércami sa Hanna i Mariusz Mikotajkowie.
On jest liderem Fundacji OK.ART, znanym m.in. ze wspét-
pracy z mieszkaricami Nadodrza przy pieknych muralach,
aw dniu debiutu nasciennego dzieta w Swiatowidzie otworzy
tez wystawe swojego malarstwa.

Ruchoma szopka

Najstynniejsza szopka, ktérg mozna ogladac nie tylko
w czasie $wigt, ale przez caty rok, to ruchoma szopka we
wroctawskim kosciele Najswietszej Marii Panny Na Piasku.

Szopke mozna odwiedza¢ pomiedzy mszami, w czasie
Swigt trzeba sie liczy¢ z tym, ze do kaplicy, w ktérej sie znaj-
duje, utworzy sie kolejka.

Koledujmy

Alicja Majewska, Olga Bonczyk, tukasz Zagrobelny
i Witodzimierz Korcz to artysci, ktdrzy wystapia z koncertem
15 grudnia. W ich wykonaniu koledy i pastoratki w wersji
estradowej. To artysci obdarzeni ogromna wrazliwoscig
i niebywatg zdolnoscig rozbudzania w nas najpiekniejszych
uczué. Co roku powracaja z tradycyjnym, Swigtecznym re-
pertuarem, znanym nam réwniez z ptyty wydanej w 2014
roku ,,...koledujmy!”.
OPR. JW

Felieton

Morawiecki
1a S1ydio,

S1ydio za Morawieckiego

Nie jesteSmy rzadem elit. Sprawy
Polski sa w rekach ludzi uczciwych.
Dalismy ludziom poczucie godno-
$ci — méwita w sejmie premier Beata
Szydto. Po jej wystapieniu odbyta sie
debata nt. votum nieufnosci zgtoszo-
nego przez Platforme Obywatelska.
Poset Grzegorz Schetyna uzasadniajac
whniosek swojej partii o odwotanie rza-
du, prébowat dowodzi¢, ze dwulecie
sprawowania wiadzy przez PiS nie
sprostato oczekiwaniom Polakéw.
Jednym z argumentéw przeciw wiadzy
miato by¢ rzekome przyzwolenie na
faszystowskie, antysemickie i nacjo-
nalistyczne hasta na Marszu Niepod-
legtosci 11 Listopada.

Dyskusja i gtosowanie odbyly sie
w chwili, kiedy rzadzaca partia posta-
nowita dokonac rekonstrukcji rzadu.
Oczywiscie wynik gtosowania byt prze-
sadzony. Wszyscy jednak wiedzieli, ze
godziny urzedowania premier Beaty
Szydto i tak sg policzone. Wieczorem
7 grudnia pani premier podata sie do
dymisji. Na stanowisko premiera zostat
zgtoszony Mateusz Morawiecki. To on
teraz bedzie proponowat dalsze zmiany
w sktadzie Rady Ministrow. Poczatek re-
konstrukcji rzadu w koricu sie dokonat.
Trwato to wiele tygodnii byto dos¢ gro-
teskowe, bo ciggle odktfadano termin.

W catej tej uktadance rzadowej
trudno zrozumie, dlaczego premier
Beata Szydto traci stanowisko w mo-
mencie, kiedy jej rzad ma wyjatkowo
wysokie notowania. Zwtaszcza kiedy
sypie sie narracja opozycji niemajacej
zadnego programu poza totalna nega-
Cja wszystkiego, co robi PiS.

Mysle, ze i ona sama tego za bar-
dzo nie rozumie. Nikt w Il RP nie zrobit
dla Polakdéw tak wiele dobrego, jak ten
rzad obrzucany btotem przez opozy-
cje. Dlaczego zatem Beata Szydto stra-
cita fotel premiera? Wskazéwka bedg
by¢ moze zmiany, jakie Morawiecki
wprowadzi w swoim gabinecie. Nie
mysle tu tylko o kwestiach osobowych,
ale tez o nowym sformatowaniu mi-
nisterstw.

Wizja naprawy polskiej gospo-
darki, jakg Morawiecki przedstawiat i
wprowadzat czastkowo przez ostatnie
dwa lata zaskakiwata ekonomistow.
Uszczelnienie podatku VAT byto strza-
tem w dziesiatke. Zapowiadany rozwdj
niektorych gatezi naszej gospodarki,
np. elektrycznej motoryzacji budzi
podziw. Tylko nie od dzi$ wiadomo,
ze takie plany nie realizuje sie przez
jedna kadencje, a moze i nawet nie
przez dwie. Tu sukcesy nie przyjda
od razu. Premier Beata Szydto zawsze
bedzie mogta szczerze powiedzie¢,
ze pomogta wyjs¢ z biedy milionom
polskich rodzin, ze pozwolita ludziom

pdjs¢ na emeryture w godnym wieku,
Ze zatrzymata niekontrolowane smie-
ciowe zatrudnianie, ze to za jej rza-
doéw rozpoczat sie proces ratowania
wolnych niedziel i program budowy
tanich mieszkan, ze kombatanci w
koncu tez zostali zauwazeni. | tak jesz-
cze mozna by wymieniac te zastugi.

Czy rzad pod wodza Mateusza
Morawieckiego bedzie w stanie
dotrze¢ do ludzi z podobng troska
w sprawach spotecznych? Mysle, ze
tak, bo zaréwno Morawiecki senior,
jak i jego syn to ludzie wyjatkowo
empatyczni i czuli na potrzeby kaz-
dego cztowieka. Tylko czy nowy pre-
mier bedzie miat czas udowadniac i
pokazywac ludziom nie tylko twarz
sprawnego technokraty? Mysle, ze
musi postawi¢ mocno na nowe twa-
rze potrafigce profesjonalnie docieraé
do spofeczenstwa z czytelnym prze-
kazem. Nie ma przeciez co liczy¢ na
to, ze dotychczasowe nastawienie
komercyjnych stacji i gazet teraz sie
zmieni. Ich mocodawcy na to nigdy
nie pozwola. Przeciez PiS dalej rzadzi.
Notowania mu rosna proporcjonalnie
do wsciektosci, jaka ogarnia réznych
Tuskow i Schetynow.

Jest jeszcze jedna kwestia. Polity-
ka zagraniczna. Premier bedzie musiat
starac sie o poprawe wizerunku Polski,
bo on nie zalezy tylko od gospodarki.
Na razie dopisuje szczescie w postaci
dobrej koniunktury gospodarczej w
Europie, zwtaszcza w Niemczech, ale
to kiedys sie skoriczy - moéwia ekono-
misci. Nasze stosunki ze Wschodem i
Zachodem to wielkie wyzwanie dla
rzadu.

A w przysztym roku wybory sa-
morzadowe pokaza, w ktora strone
pdjdzie Polska samorzadowa. We Wro-
cfawiu szykuje sie tez powazna zmia-
na, bo dotychczasowy prezydent Rafat
Dutkiewicz zapowiedziat, ze nie be-
dzie juz ubiegat sie o kolejng elekcje.
Pojawili sie pierwsi oficjalni kandydaci
— Alicja Chybicka rekomendowana
przez Platforme Obywatelska, Jerzy
Michalak kandydat Dolnoslgskiego
Ruchu Samorzadowego i Robert
Butwicki poparty przez partie Wolni
i Solidarni Kornela Morawieckiego.
Sa jeszcze i inni, ktdérzy przebieraja
nogami i chcieliby bardzo, jak np.
poset Michat Jaros, ktory zastynat w
sejmie przewodzeniem komisji ma-
jacej wykaza¢, ze zwiazki zawodowe
zeruja na polskim budzecie.

Poki co ida swieta i sprawy wiel-
kiej i matej polityki musza zejs¢ na dal-
szy plan. Swietujmy Boze Narodzenie i
nadejscie nowego, oby jeszcze lepsze-
go roku, a politycy niech robig swoje.

Janusz Wolniak
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Wroctaw wolny od lichwy

Marszatek Kornel Morawiecki przedstawit zatozenia akcji spotecznej ,Polska wolna od lichwy”.
W zatozeniach tego przedsiewziecia jest pomoc kazdemu, kto stat sie ofiarg lichwiarza, za
pomoca dostepnych narzedzi prawnych. Celem jest uzmystowienie lichwiarzom, ze nie ma
dla nich miejsca we Wroctawiu i okolicach. Bogaci powinni pomaga¢ biednym - méwit Kornel
Morawiecki, przedstawiajac zatozenia akgji. (Na zdjeciu marszatek wraz z dyr. biura poselskiego
Katarzyna Bambrowicz).

|

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Szlaki Solidarnosci Polsko-zechos’rowackiej

W Solidarnos¢ Polsko-Czeska, a potem Polsko-Czechostowacka od 1978 roku zaangazowanych
byto razem po obu stronach granicy przeszto 100 oséb. Koordynatorka projektu Ewa Sowiriska
wyjasnia, ze celem projektu upamietnienia tych zdarzen byto rozpropagowanie informacji o tych
historycznych zdarzeniach. Organizatorzy z Osrodka Pamiec i Przysztos¢ starali sie dotrze¢ do
osob, ktére wczesniej nigdzie sie nie wypowiadaty, a zajmowaly sie np. przeprowadzaniem
opozycjonistow przez gory.
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40. rocznica powstania SKS

Obchody 40. rocznicy powstania SKS odbyly 25 listopada br. sie w Centrum Historii Zajezdnia
we Wroctawiu. Studenckie Komitety Solidarnosci powstaty w pieciu o$rodkach akademickich
na przetomie 1977 i 1978 roku. Impulsem do ich organizowania byto zamordowanie Stanistawa
Pyjasa, krakowskiego studenta i wspotpracownika Komitetu Obrony Robotnikéw. W panelu
dyskusyjnym wzieli udziat: Jarostaw Broda, prof. Krzysztof Kawalec, o. Maciej Zieba i Krzysztof
Turkowski. opr. jw

worzynie Slaskiej

Tegoroczny turniej pitki halowej o Puchar
Przewodniczacego Dolnoslaskiej “Solidarno-
Sci” wygral zespot ,Karoliny” z Jaworzyny
Slaskiej, ktéry w finale pokonat druzyne
Herbapolu 3:2. Byl to zatem udany rewanz
za ubiegloroczna porazke, kiedy to druzyna
z Jaworzyny Slaskiej ulegta Herbapolowi 5:1.
Trzecie miejsce — zajeli pitkarze ZPAS Przygo-
rze, ktérzy pokonali ZOZ Klodzko w meczu

0 najnizszy stopieni podium.

Przy tenisowym stole

FOT. PAWEL CHABINSKI

Przewodniczacy dolnoslaskiej ,Solidarnosci” Kazimierz Kimso z przedstawicielami zwycigskiej druzyny z ,Karoliny” w Ja-

Mecze rozgrywane byly 2 grudnia w hali
sportowej przy ul. Parkowej. Nagrody rze-
czowe oraz pamigtkowe puchary wreczyl
przewodniczacy dolnoslaskiej ,Solidar-
nosci” Kazimierz Kimso. Organizatorem
turnieju byto Dolnoslaskie Stowarzyszenie
Kultury Zdrowotnej i Sportu NSZZ “Soli-
darnos$¢” z prezesem Rafalem Tomczakiem
na czele.

PCH

FOT. MAGDALENA WIECZOREK

Za nami kolejna edycja Turnieju Tenisa Stolowego pod egida Miedzyregionalnej Sekcji

Pracownikéw Lesnictwa NSZZ ,Solidarnos¢”, tym razem zawody odbyly sie na terenie Nad-
lesnictwa Milicz i byly okazja nie tylko do sportowej rywalizacji ale réwniez do kolezeriskich
spotkari 0séb na co dzieri pracujacych w réznych zakatkach laséw Dolnego Slaska.
Jak co roku rewelacja turnieju w kategorii mezczyzn okazat sie. Ryszard Kulak z Nadle-
$nictwa Miedzylesie, a w kategorii pari Monika Idczak z Nadlesnictwa Legnica.
MAREK MATUS 1 MAGDALENA WIECZOREK

Niech $wigta Bozego Mauodzenios
uplyna, us wilosci U roulosel

wrdd, dzusighu hkoled,

U sunlechu douousnilous,

o Mousy Rol wiech spelini; usszysthie
Wsze mauzenia.

Wesolycly Swiot i So Siego Roluw!
2jory usslysthiim

Goracousnihoun sludby adrousios

e — MWV‘@Q&)M QM(X/

‘-_|-’ Oclurony Zdrousia, NSLL
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Lamkniecl w Matrixie

Internet umozliwia nam dotarcie do unikalnych
informacji i poprzez nowoczesne triki techniczne
zamyka nas coraz bardziej w odizolowanym $wiecie.
Jak sobie z tym poradzi¢?

o zjawisko obserwujemy

w Polsce od kilku lat. Oglada-

my w wyszukiwarce zestawy
majsterkowicza czy komplet talerzy,
ktory cheielibySmy kupic, a chwi-
le p6zniej setki narzedzi i kom-
pletow obiadowych pojawiaja si¢
w okienkach reklamowych naszej
wyszukiwarki. Te spersonalizowa-
ne filtry internetowe w pewnych
przypadkach pomagaja, a w innych
uniemozliwiajg dotarcie do szerszej
gamy informacji.

Sprawa zaczyna by¢ wazna, gdy
wyszukujemy nie przedmiotéw co-
dziennego uzytku, lecz informacji
dotyczacych aktualnych faktow
i ich interpretacji. Bo np. w efekcie
tego, ze znajdujemy je na stronach

prawicowych, automatyczne dotar-
cie do informacji prezentowanych
z innej perspektywy staje si¢ nie-
mozliwe. To sprawia, ze tracimy
kontakt z rzeczywistoscig, a tym
samym mozliwos¢ wymiany poglg-
dow i porozumienia, tak waznych
podczas rozmow czy negocjacji
z pracodawcami z najrézniejszych
srodowisk.

Aby wiec na te rzeczywistos¢
wplywac i czynic ja coraz lepsza dla
czlowieka, potrzeba Swiadomosci,
jak dziataja filtry.

We wiasnym swiecie
Po pierwsze — gdy zaktadamy

konto w mediach spoteczosciowych
(np. na facebooku) i podajemy

swoje dane dotyczace wieku, wy-
ksztalcenia, zainteresowan — strony
s3 na ich podstawie personalizowa-
ne. Kolejne informacje sa zbierane
na podstawie tresci, ktére prezentu-
jemy w profilu czy grup, do ktérych
nalezymy. Np. ktos, kto nalezy do
grupy interesujgcej si¢ rozwojem
umiejetnosci technicznych bedzie
mial duzy dostep do takich in-
formacji na swoim profilu, a ten,
kto nalezy do grupy rozwijajacej
umiejetnosci komunikacyjne bedzie
otrzymywat informacje o takich wy-
darzeniach.

— Proces dobierania informacji
przez filtry jest nieprzejrzysty i za-
lezy od danych, jakie na swoim
koncie ujawnia uzytkownik — mo-
wi Laurence Dierickx z Université
Libre de Bruxelles, specjalistka od
mediow. Specjalistka podkresla tu
mocno, ze w Swiecie personali-
zacji opinie sprzeczne z naszymi
pogladami nie sa wySwietlane,
a to prowadzi do ogranicze-
nia réznorodnosci informacji.
Odbiorca pozostaje odizolo-
wany w ,bance”, ktéra two-
rzy preferowana przez niego
kultura i nie ma mozliwosci
poznawania opinii i prowa-
dzenia dialogu z osobami
o innych zainteresowaniach
czy pogladach. Okresla sie
to zjawisko mianem cybera-
lienacji, czyli odizolowania
matlej grupy w jej kulturze.
I dotyczy zaréwno grup dba-
jacych o ochrone zwierzat,
grup popierajacych aborcje
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czy grup wspierajacych dzialania
pro-life badz dobre warunki pracy
dla pracownikow.

Drugim sposobem na personali-
zacje pokazywanych nam informacji
sa — obok zamieszczanych przez
nas danych — tzw. ,ciasteczka”,
ktore dzis zbiera kazda juz chyba
strona, na jaka wchodzimy. Na tej
podstawie algorytmy decydujace
o wyborze dla nas takich, a nie in-
nych tresci mogg si¢ zmieniac kilka
razy do roku.

Trzecim sposobem — pozycjono-
wanie stron, Co sprawia, ze mamy
dostep przede wszystkim do pre-
ferowanych przez wyszukiwarke
informacji.

Poniewaz w tej chwili ludzie
bardziej ufaja internetowi niz dzien-
nikarzom — stwarza to ogromne
mozliwosci oddziatywania na od-
biorce. Réwnoczesnie sklania do
odpowiedzenia sobie na pytanie: na
ile personalizacja stanowi cenzure
oddzielajaca mnie od waznych dla
mnie i mojego dzialania w spole-
czenistwie informacji?

Masz wplyw!

Obraz Swiata, jaki przedstawiaja
nam te filtry, jak juz wspomniatam,
nazywa si¢ ,barikami informacyj-
nymi”. Pierwszy raz zdefiniowatl
je w 2011 r. Eli Pariser ze Stanéw
Zjednoczonych.

- Ciekawe doswiadczenie prze-
prowadzili studenci dziennikarstwa
w Szwecji. Stworzyli falszywe kon-
ta spolecznosciowe podczas wy-
boréw — méwi Laurence Dierickx.

Internet

— Kazdy z nich popieral innego
kandydata. Efekt: w ich newswe-
bach (czyli okienkach i paskach
na ich koncie) byly wyswietlane
przede wszystkim tresci zwigza-
ne z ich kandydatem. Natomiast
u tych, ktérzy opowiedzieli si¢
za kandydatami prawicowymi,
wyswietlano jedynie informacje
dotyczace tej frakcji.

Na tym przykladzie kapitalnie
widad, jak filtry na spersonalizowa-
nej dla nas stronie decyduja o tym,
co zobaczymy i czego nie zobaczy-
my. A co za tym idzie izoluja nas
w $wiecie ludzi podobnych do nas,
sprawiajac, ze czujemy si¢ dobrze
i bezpiecznie. A poniewaz tylko
majac kontakt z rzeczywistoscia,
mozemy miec realny wpltyw na nig
— W ten sposéb pozbawiamy sie
tego realnego wplywu.

Na szczeScie z automatyczng
selekcja informacji wiaze sie takze
dobra wiadomos¢: nie jesteSmy na
nig skazani! Dobra wiadomoscia
jest to, ze gdy znamy mechanizmy
zamykania sie w barikach mydla-
nych, mozemy sie z nich wydosta¢
i dotrze¢ do niefiltrowanej infor-
magji. Jak? Czyszczac pliki cookies
w komputerze, korzystajac z ustug
nawigacji i serwiséw, ktére nie
zbieraja informacji o nas (np. wy-
szukiwarka DuckDuckGo) czy tez
Swiadomie wyszukujac informacji
,Z drugiej strony”.

Media spotecznosciowe to
zjawisko nowe, generujace nowe
wyzwania. Tak jak przed 150 laty
wyzwaniem byla prasa, a przed 100
laty telewizja — tak teraz media spo-
tecznoSciowe sa zaproszeniem do
ich zrozumienia i korzystania z nich
tak, by wspieraly wolny przekaz
informacji.

Dorota NIEDZWIECKA

Oria Dolnosiaskiego
otrzymat uczen z Legnicy

Michat Kosmecki, otrzymat od wicekuratora Janusza Wrzala statuetke
,Orta Dolnoslaskiego” oraz nagrode pieniezng w wysokosci 3 tys. zt.
Pozostali finalisci tez zostali nagrodzeni, otrzymujac po 1889 zt.

N a uroczystg Gale Konkursu
,Orzel Dolnoslgski”, 7 grudnia
2017 r. do Centrum Kultury Ago-
ra we Wroclawiu przybyto pieciu
finalistow wraz ze swoimi opieku-
nami, rodzicami i kolegami z klasy.
W trakcie gali wyloniony zostat lau-
reat Konkursu ,Orzet Dolnoslaski”
sposrdd finalistéw wytypowanych
przez kapitute. Nagroda ,Orzet
Dolnoslaski” przyznawana jest co-
rocznie jednemu uczniowi szkoty
ponadgimnazjalnej z wojewédztwa
dolnoslaskiego.

W biezacym roku do organi-
zatorow wplyneto 19 wnioskow
z 11 powiatéw wojewédztwa dol-
noslgskiego. Kazdy wniosek zostat
poddany ocenie. Brano pod uwage
osiggniecia edukacyjne ucznia, je-
go aktywnos¢ spoteczng, sukcesy
i talenty. Wniosek zawieral réwniez
obowigzkowa opini¢ dyrektora, sa-
morzadu szkolnego i rekomendacje
réznych instytucii.

Podczas swojego wystapienia Mi-
chal Kosmecki z I LO w Legnicy im.
Tadeusza Kosciuszki méwit o swoich

rozmaitych pasjach i osiagnieciach.
W wieku 11 lat zostat cztonkiem
elitarnego klubu Mensa z wynikiem
156+. Jest laureatem wielu olimpiad
i konkurséw z dziedziny biologii,
matematyki i sudoku. Zna biegle
jezyk angielski, francuski, niemiecki
oraz chinski. Interesuje si¢ historia
i geografia swojego regionu. Udziela
sie w wielu przedsigwzigciach wo-
lontariatu.

Stuchajac wystapient pozosta-
tych finalistéw, trzeba uznac ze
jury miato bardzo trudne zadanie.
Wszyscy mogli wykazac si¢ nie tylko
ponadprzecietnymi zdolnoSciami,
ale réwniez wspaniatymi sukcesami.
Co ciekawe, prawie wszyscy obok

zdolnosci do przedmiotéw
Scistych wspaniale rozwijali
swoje pasje humanistyczne.

Barttomiej Kierunczyk
z1LO w Glogowie opowia-
dat jak ojciec zarazit go pasja
do g6r a matka do muzyki.

— Uwazam, Ze trzeba by¢
wzorem dla innych, dlatego
przys$wiecajg mi stowa Jana
Pawla II ,Musicie od siebie
wymagac, nawet gdyby inni od was
nie wymagali” — méwit Barttomiej,
opowiadajac o swoich aktywno-
$ciach w Ruchu Swiatlo Zycie, w or-
ganizacji koncertéw charytatywnych
czy w wolontariacie podczas Swia-
towych Dni Mlodziezy w Krakowie.

Edukacja

Michat Kosmecki — laureat Orfa Dolnoslgskiego

Pozostali finalisci — Tomislav
Pranic z II LO w Bolestawcu, Jakub
Famulski z XIV LO we Wroctawiu
i Karol Knapinski z ITII LO we Wro-
clawiu tez moga by¢ wzorem dla
innych.

Janusz WoLNIAK
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Gora ksiedza
Ryszarda

0 zajecie sie koéciotem na Slezy poprosit ks. Ryszarda Staszaka dwczesny arcybiskup
wroctawski. Ks. Staszak zaraz zakasat rekawy do pracy

zas odlozy¢ jakis grosz na

emeryture — méwie do ks.

Staszaka na wies¢, Ze znowu
zabiera sie za remont.

Najlepsza emerytura to pod zie-
mie nura — odpowiada ks. Ryszard,
$miejac sie serdecznie.

Emerytura to przywilej, a nie
obowiazek. Ale nie w Kosciele,
ktory jest zhierarchizowany i w kto-
rym obowiazuje dyscyplina. Biskup
moze ksiedza na emeryture wystac
nawet przed osiggnieciem przez
niego wieku kanonicznego (75 lat).
Ale moze tez pozostawi¢ go na
stanowisku po jej osiagnieciu, jesli
duchowny ma dokonania i chce
nadal pracowac.

Ksiadz Staszak ma dokonania.
Nawet wiecej, przejdzie do historii
regionu. Z miejsca na mapie archi-
diecezji wroclawskiej, ktére byto
na niej tylko mato dostrzegalnym
punktem, uczynil miejsce rozpo-
znawalne. W Sulistrowiczkach,
u stop Slezy, zbudowat kaplice na
surowym korzeniu. Czyli nic tutaj
wczesniej nie bylo. Obok w iden-
tyczny sposob ks. Staszak zbudowat

/
”

kilka domow letniskowych, miej-
sce to ma w sobie cos z klimatu
pustelni. Jestes sam, mimo ze wokot
sa ludzie. Zbudowana przez gorali
kaplica tchnie niesamowita aurg.
Sanktuaria rodza sie oddolnie i ka-
plica w Sulistrowiczkach jest takim
miejscem. Ks. dr Jézef Kupny, ar-
cybiskup metropolita wroctawski,
dekretem w 2017 r. podni6st ja
do rangi sanktuarium. Dla niekto-
rych to tylko urzedowa decyzja.
Dla wielu zas os6b z archidiecezji
wroclawskiej i sasiedniej diecezji
Swidnickiej, ktorzy przyjezdzaja
tutaj czesto, by — jak mowig —
podltadowa¢ duchowe akumula-
tory — to znak, ze arcybiskup ich
rozumie, jest z nimi i czuje ducha
Bozej mocy, ktéra z tego miejsca
emanuje.

Boza moc w sulistrowickiej ka-
plicy symbolizuja dwa niedzwiadki
Slezariskie, na ktérych oparto mense
oftarzowa. Gdy zobaczyt je ktoregos
dnia pewien profesor, regionalista,
ewangelik, nie kryl wzburzenia.
— Jak to? Przedchrzescijariskie sym-
bole w chrzescijariskiej swiatyni?

Remont groty, ktéra stuzyta niegdy$ jako schronisko

Osrodek Kultury Chrzescijaniskie;.
Miejsce dedykowane zostato rodzi-
nom, czyli domowemu Kosciotlowi.
Wielu przyjezdza, by pomodli¢
sie w ciszy, kleczy w skupieniu,
jest daleko, cos przezywa, cos si¢
w nich kottuje. Cho¢ wokét jest

— zagrzmial. I wyrazil swe oburze-
nie na pismie. Napisal, ze wystrgj
kaplicy jest dziwaczny. W kolejnych
wydaniach sformulowania tego juz
nie bylo. Profesor zrozumial, ze
wszystko jest tutaj na swym miejscu.
Owszem, niedZzwiadki Slezariskie

to symbole przedchrzescijariskie,
ale przeciez nasi przodkowie tez
byli ludZmi wierzgcymi, zatem czci-
li Boga, tyle ze tak, jak potrafili,
w jego przymiotach — thumaczyt
biskup Jézef Pazdur z Wroclawia,
ktéry byt wielkim donatorem i ad-
miratorem sulistrowickiej kaplicy
(zmart w 2015 r.).

W wieku 70 lat ks. Staszak pod-
jat sie¢ kolejnego zadania — remontu
kosciola na Slezy. Stat od lat pusty,
z wielka dziura w miejscu, gdzie
powinna by¢ (i dawniej byta) po-
sadzka. Mury pekaly, kosciot zapa-
dat si¢, burmistrzowi Sobé6tki serce
pekato, gdy widzial, jak wazne
miejsce dla tozsamosci regionalnej
Slazakéw moze przestac istnied. Ko-
Sciot rozkopali archeolodzy. Znalez-
li dolne partie muréw piastowskie-
go zamku. I tak wszystko zostawili
na lata. O zajecie si¢ kosciolem na
Slezy poprosit ks. Staszaka éwcze-
sny arcybiskup wroctawski. Ks. Sta-
szak zaraz zakasat rekawy do pracy,
zlecit wykonanie dokumentacji, do-
prowadzil do uregulowania stanu
prawnego wlasnosci Slezanskiego

kosciota, zaczat gromadzi¢ materia-
ly, zorganizowat montaz finansowy
przedsiewzigcia. Brzmi to fadnie
i prosto, w rzeczywistosci wygla-
dato tak, ze ksiadz Staszak pukat
od drzwi do drzwi. Zamartwiat sie,
skad jeszcze pozyskac pieniadze
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Ksigdz Ryszard Staszak

na remont. Zaangazowal nawet
marszatka wojewdédztwa, dostat
zgode na zbiérke srebrnego ztomu,
z ktérego wybil okolicznosciowe
medale. To wiedza powszechna,
niewielu zas wie, Ze przeznaczyl na
ratowanie kosciola cale swe wiasne
oszczednosci. Nie zostalo mu nic.
Poza satysfakcja i wdziecznoscia
ludzi.

Sa wdzieczni, ze kosciol zostat
uratowany i stal sie miejscem kul-
tu i kultury — ks. Staszak wraz ze
swym wikariuszem ks. Jakubem
Bartczakiem organizuja koncerty,
odczyty, bylo nawet sympozjum
naukowe z okazji rocznicy chrztu
Polski. Ucichli ci, ktérzy pragneli,
by kosciét na Slezy sie zawalit. Gdy
ks. Staszak wjezdzal na Sleze, stali
przy drodze, skladali palce w znak
widel i syczeli. Byli tez tacy, ktorzy
wchodzili do przedsionka kosciota
i krzyczeli, Ze to Swieta géra pogan.
Na ks. Staszaka spadt hejt w inter-
necie, stano szkalujace go pisma,
prébowano zastraszy¢ i prowo-
kowano go. On zas, gdy kosciét
byt jeszcze w remoncie, odprawiat
msze Sw. na jego stopniach, nie
baczgc, Ze ma przed soba tez oso-
by odwrécone do niego plecami,
ktore siedza przy ognisku. — Witam
wszystkich, i tych, ktérzy przybyli
na msze swieta, i wszystkie pozosta-
te osoby. Zycze wszystkim dobrego
wypoczynku — méwit od ottarza.
Przypominalo to prace misyjna
w czasach pierwszych chrzescijan.
I okazalo sig, ze bylo réwnie nie-
bezpieczne: ktos podpalit kaplice
w Sulistrowiczkach.

Gdy ksiadz Staszak uporat sie
z remontem kosciola na Slezy, przy-
stapit do odstoniecia i remontu gro-

Dolny Slask

ty, ktéra znajduje sie pod stopniami
schodow i stuzyta dawniej jako
schronisko, ale potem zamurowa-
no ja. W miedzyczasie napisat kilka
ksigzek o Slezy i okolicach, przy-
blizajac ich dzieje, a s3 specyficz-
ne — toz to Swieta Géra Slazakow,
miejsce, ktore dalo nazwe calemu
regionowi. Ma zatem wymiar sym-
bolu. Tyle ze wiekszos¢ turystow,
ktorzy ptyna szeroka fala w dlugie
weekendy w kierunku szczytu, ma
o dziedzictwie tego miejsca wiedze
znikoma. Ksiadz Staszak stara si¢
to zmienic — poprzez kazania, pu-
blikacje, koncerty, rozmowy indy-
widualne. Robi to, czym powinna
zajac sie szkota w ramach edukacji
regionalnej. Niestety ta zniknela
z programu edukacyjnego szkot
przed laty i jakos nie moze wrocic,
cho¢ jest niezbedna do budowania
kapitalu spotecznego. Pozostaja
spolecznicy i zapalericy. Tacy jak
ks. Staszak.

Nadarza si¢ wkrétce okazja do
spotkania z nim w ,niezwyktych
okolicznosciach przyrody”. Jak co
roku odprawi na Slezy pasterke,
a nastepnie msze Swieta noworocz-
na. Energii ma za trzech. Mowi, ze
energii dodaje mu Sleza, ale tak
naprawde energetycznie pobudzaja
go jego wlasne dzialania i pomy-
sty. — Jak nic nie robi, to zaczyna
chorowac — twierdzg jego parafia-
nie. G6ry majg w sobie co$§ ma-
gnetycznego. Tyle ze dla wielu to
ks. Staszak ma w sobie magnetyzm
i dlatego zaczeli przyjezdzac na Sle-
ze. Przyciaga ludzi niepospolitych.
Dla wielu jest tez tratwa ratunkowa.
Mowia, ze dawno byliby poza Ko-
Sciolem, gdyby nie on.
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Zona do meza:

— Dlaczego wrécites do domu o 5 rano?!

— A dokad jeszcze w tym mieScie mozna
pojs¢ o pigtej rano?!

0000

Jezeli najpierw sie kiécicie, potem godzi-
cie, a nastepnego dnia nie pamietacie, o co
zescie si¢ klocili, to to jest wlasnie mitosc.
Chociaz moze to tez by¢ skleroza.

Q000

Przyjezdza facet do skupu i méwi:
— Mam wiadomos¢.

— Jaka?

— Ztom.

0000

Blondynka chce zerwac ze swoim chlo-
pakiem wiec méwi do niego:

— Waldemar. Musimy powaznie poroz-
mawiac.

— Zenon. Mam na imie Zenon.

— Widzisz? Nie pasujemy do siebie. Co
nie powiem, to ci nie pasuje!

Q000

Syn ordynatora szpitala dlugo myslal,
Ze jego ojciec pracuje w fabryce koniakow
i bombonierek.

0000
Rozmowa dwdéch kumpli:

— Mam ciagle coraz mniej pieniedzy.
— Wydaje Ci sie.

Q000
Teleturnie;j.
— Panie Mateuszu, kategoria faktury.
— Na siebie.

Q000

Z CYKLU:

i

—Jak nazywa si¢ ulubione miasto Stinga?
— Police.

Q000
Prawdziwa kobieta zrobi z niczego salatke
i awanture.

0000

— Co moéwi byk do byka?
— Spotkamy si¢ na rogu!

0000

— Mialem schudna¢ w tym roku 10 kg.
— No to zostato jeszcze 15...

0000

— Jak ludzie najczesciej jezdza do pracy?
— Niechetnie.

Q000

— Jest taka godzina w pracy, kiedy wiesz,
Ze juz nic produktywnego nie zrobisz.
— U mnie jest to godzina 9%.

0000

Jasio do mamy:

— Mamusiu, to prawda, ze dzieci przynosi
bocian?

— Tak synku.

— A Swiety Mikotaj przynosi prezenty?

— Tak Jasiu.

— Aty gotujesz, sprzatasz i robisz zakupy?

— Tak skarbie.

— To wlasciwie po co trzymamy tate?

0000

Cztery etapy zycia faceta:
— wierzysz w Mikolaja,

— nie wierzysz w Mikolaja,
— jestes Mikotajem,

— wygladasz jak Mikotaj.

0000

MISTRZOWIE BHP
'_'IM’ = .

Rozmawia dwoch studentéw:
—Ile egzaminéw zawaliles w tej sesji?
— Razem z jutrzejszymi bedzie pigc.

Q000

Rozrywka

Nowobogacki Rosjanin zwiedza Luwr.

Przewodnik:

— No i jak sie Panu podoba?
— tadnie. Skromnie, ale ladnie.
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Poziomo: 46 zdobita glowe dawnego papieza
2 necacy wdziek
6 protestujacy zwigzkowcy pod zaktadem Pionowo:
8 uczulony na pytki 1 powstanie, pochodzenie
11 stalaktyt z wody 2 wigilijna msza
12 rzeczoznawca 3 skfadnik zaprawy
13w niej prezent np. pod choinka 4 ofiarowat Jezusowi mirre
14 literacki przedziat 5 Brodaty lub Pobozny
15 stolica panstwa nad Bosforem 6 jedno z ciast bozonarodzeniowych
16 kreci sie miedzy stolikami 7 kilkustopniowy wodospad
17 afera obyczajowa 9 wawelski arras
19 mieszkanka Kijowa 10 Pruszynski, pisarz
22 marzyciel, fantasta 17 Kamil Stoch
26 sprzet ratownika 18 szafka chtodnicza
27 Szewinska lub Santor 19 wyspa na Battyku
28 mezczyzna zonaty 20 zupazokami
32 wiecej niz gimnastyk 21 wioska ciezaréwka
35 najblizsza ciatu 23 zaproszenie na poczte
36 Zibiz boiska 24 zmora debiutanta
38 narzucenie komus swojej woli 25 druga - w szkole lub wagonie
39 skrajny islamista afganski 29 przerwanie cigzy
41 w USA i Wielkiej Brytanii urzednik prowa- 30 dolnoslaskie miasto w pow. trzebnickim
dzacy sledztwo w sprawie nienaturalnej 31 jaskrawa réznica
Smierci 32 mieszkanka Alabamy
42 byt doskonaly, istniejacy niezaleznie od 33 w $wiatecznym keksie
innych 34 umowa pokojowa
43 bywa fatszywy 37 kres, meta
44 Wellinger, wygrat konkurs skokéw w Niz- 38 zrzut wojska
nym Tagile 40 najdtuzsza rzeka Francji
45 skrzypcowy lub koled SK
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Litery oznaczone w prawym dolnym rogu kratek utworza hasto. Wsrdd oséb, ktére do 15 stycznia
2018 nadeslg mailem na adres: redakcja.wroc@solidarnosc.org.pl prawidtowe rozwigzanie (hasto
krzyzéwki), rozlosujemy 3 nagrody. W tytule maila prosze wpisac Krzyzéwka nr 11.

Hasto krzyzéwki w poprzednim numerze, DS"to: Na swietego Andrzeja dziewkom z wrézby nadzieja.
Dziekujemy za nadestane rozwiazania. Nagrody otrzymuja: pani Jadwiga z Ktodzka, pan Dominik
zWroctawia i pan Tadeusz z Kamierica Zabkowickiego. Gratulujemy. Nagrody wysytamy poczta.




