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BIULETYN INFORMACYJINY URZEDU GMINY OBORNIKI SLASKIE

ORGANY SAMORZADU TERYTORIALNEGO

Prawne podstawy funkcjonowania organéw gminy reguluje ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie terytorialnym (tekst jednolity Dz.U. 1996 nr 13, poz. 74). Wskazuje ona przy tym na zakres
zadan gmin, w tym zwiaszcza zadan wasnych. W formie ogdlnej okresla je jako zaspokojenie zbiorowych

potrzeb wspélnoty samorzgdowej m in. w zakresie:

* fadu przestrzennego, gospodarki terenami i ochrony srodowiska,

* gminnych drog, ulic, mostéw, placow oraz organizacji ruchu drogowego,

* gospodarki wodno - sciekowej, utrzymania czystosci oraz urzgdzen sanitarnych,
wysypisk i utylizacji odpadow komunalnych, zaopatrzenia w energie elektryczng
I cieplna,

* lokalnego transportu zbiorowego,

* ochrony zdrowia i pomocy spotecznej,

* komunalnego budownictwa mieszkaniowego,

* oSwiaty i kultury,

* porzadku publicznego.

Szczegbtowy natomiast uktad zadan wynika z ustawy z dnia 17 maja 1990 roku o podziale zadan i
kompetencji, okre$lonych w ustawach szczegblnych, pomiedzy organy gmin a organy administracji
rzagdowej (Dz.U. 1990 nr 34, poz, 198; z p6Zn. zm.), zwanej ,ustawg komptencyjng” oraz innych
obowigzujgcych aktach prawnych.

Rady gmin sg organami stanowigcymi i kontrolnymi w gminach. Ustawowo okreslony katalog
zagadnien najwazniejszych dla wspdlnot samorzadowych, gdzie rada ma wiasciwos¢ wytgczna obejmuje
rozstrzyganie zwiaszcza w sprawach organizacyjnych, planistycznych, finansowo - majatkowych,
kierowniczo - kontrolnych, a takze w sprawach osobowych dotyczacych m. in. wyboru i odwotywania
zarzadu gminy.

Zarzady gmin sg natomiast organami wykonawczymi gminy realizujagcymi w szczeg6lnosSci
nastepujagce zadania: przygotowywanie projektow uchwat rady gminy oraz okreslanie sposobu ich
wykonywania, gospodarowanie mieniem komunalnym, wykonywanie budzetu gminy oraz realizowanie
zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej. Zarzady gminy wybierajg rady sposrod swoich
cztonkow, lecz funkcje przewodniczacego zarzadu ijego zastepcdw moga petni¢ osoby nie posiadajace
mandatu radnego.

Zarzady wykonujg swe zadania przy pomocy urzeddw gmin i zatrudnionych w nich pracownikéw
samorzadowych Od ich kwalifikacji i zaangazowania zalezy w duzym stopniu skuteczno$¢ rozstrzygnieé
w wielu istotnych dla lokalnych spotecznosci sprawach.



Z PRAC RADY MIEJSKIEJ W OBORNIKACH SLASKICH

,Qujeuroczysciejako Radny pracowaé dla dobra ipomy$lnosci gminy, dziataé
zawsze zgodnie z prawem oraz z interesami gminy ijej mieszkancow, godnie i rzetelnie
reprezentowac swoich wyborcéw, troszczyc¢ sie o ich sprawy oraz nie szczedzié sit dla
wykonania zadan gminy”,

tymi stowami Radni, Rady Miejskiej Trzeciej Kadencji Samorzadu Terytorialnego 1998 - 2002,
rozpoczeli wykonywanie mandatu radnego. W dniu 30 pazdziernika na | Sesji Rady Miejskiej w
Obornikach Slaskich oprécz ztozenia $lubowania Radni podijeli dwie uchwaty.

* Uchwate nr 1/1/98 w sprawie wyboru przewodniczacego Rady Miejskiej w Obornikach Slaskich
kadencji 1998 - 2002.

Przewodniczacym Rady Miejskiej w Obornikach Sl. zostat
Pan Zdzistaw Skorek

*Uchwate nr 1/2/98 w sprawie wyboru Burmistrza Gminy Oborniki Slaskie.

Na stanowisko Burmistrza Gminy Oborniki Slaskie zostat wybrany
Pan Jerzy Wisniewski

Dnia 4 i 9 listopada 1998 r. odbyta sie 11 Sesja Rady Miejskiej, radni podjeli nastepujgce uchwaty:

* uchwate nr 11/3/98 wsprawie wyboru Zastepcy Burmistrza Gminy Oborniki Slaskie.

Na stanowisko Zastepcy Burmistrza Gminy zostat wybrany
Pan Adam Stocki

* uchwate nr 11/4/98 w sprawie wyboru wiceprzewodniczacych Rady Miejskiej w Obornikach Slaskich
w kadencji 1998 - 2002.

Wiceprzewodniczgcymi Rady Miejskiej zostali;
Pani Grazyna Wisniewska
Pan Wojciech Wisniowski
achwate nr 11/5/98 w sprawie wyboru cztonkéw Zarzadu Gminy Oborniki Slaskie.

Do Zarzadu Gminy Oborniki Slaskie wybrani zostali:
Btazewski Stawomir

Dunst Jacek

Dykier Irena

Hryniewiecka - Ropij Jadwiga

Katuzna Krystyna

g WN PR

Na posiedzeniu Radni wyrazili wole pracy w statych Komisjach Rady, wyodrebnionych w Statucie
Gminy Oborniki Slaskie. Komisji Gospodarki Komunalnej i Przestrzennej
Komisji Rolnictwa i Ochrony Srodowiska
Komisji Budzetowej
Komisji Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Sportu
Komisji Rewizyjnej.
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Sktad statych komisji Rady Miejskiej w Obornikach Slgskich

I Komisja Gospodarki Komunalnej i 11 Komisja Budzetowa
Przestrzennej

RADNI: RADNI: ,

1 Jan Pirog 1 Kry_styna _Los_

2. Grazyna Wisniewska 2. Zofia Wojtasik _
3 Lech Kwiatkowski 3. Wojciech Wisniowski
4. Michat Raduchowski 4. Jacek Dunst )

5. Stawomir Btazewski 5. Stanistaw Szymkow
6. Jacek Dunst 6. Irena Dykier
7. Ryszard Rakus 7. Zblgr?lew Matkiewicz
8. Jadwiga Kurek 8. Jadwiga Kurek

9. Krzysztof Czerkas 9. Krystyna Katuzna

Cztonkowie spoza rady:
. Marek Grudziecki

. Karol Kos

. Edward tukasiewicz
Lech Nowacki

. Jan Pomaranski

. Kazimierz Syzycki

. Robert Wrzesinski

Cztonkowi spoza rady
1 Janusz Bryl

2. Tadeusz Gotebiewicz
3. Janina Janeczko

4. Jerzy Kollbek

5. Andrzej KoztowskKi
6. Danuta Piotrowicz

7. Janusz Szymczak

~NOoOo U WN R

IV Komisja Oswiaty, Kultury,
Zdrowia i Sportu

RADNI:
Il Komisja Rolnictwa i Ochrony 1 Stawomir Blazewski
Srodowiska 2. Zofia Wojtasik

3. Jan Pirog

4. Ryszard Cymerman

RADNI: :

1 Lech Kwiatkowski 5. Irena Dykler_

2. Wojciech Wisniowski 6. Jerzy Abrycki

3. Stanistaw Szymkéw 7. Wiadystaw Dtugosz

4. Michat Domaradzki )

5. Grazyna Wisniewska Cztonkowie spoza rady; -

6. Szczepan Antoszczyszyn . Grazyna S#opecka-Borejlfo _
7. Stanistaw Hurkasiewicz . Malgorzata Brant- Gotebiewicz
8. Krzysztof Czerkas . 1zabela Bryl

. Alina Grocka-Wlazlak
. Halina Muszak

. Bogdan Sapkowski

. Barbara Syrico

Cztonkowie spoza rady;
. Wiadystaw Drozdowski
. Marian Garlinski

. Feliks Grajewski

. Bronistaw Kasiniak

. Jan Remian

. Andrzej Stadnicki

. Janusz Tetela

. Roland Winciorek

~NOoO A WN R

V KOMISJA REWIZYJINA

RADNI:

1 Michat Raduchowski
2. Krystyna £.0$

3. Michat Domaradzki

4. Ryszard Cymerman

5. Jerzy Abrycki

6. Wiadystaw Diugosz

0O ~NOOUTAWN R



W dniu 19 listopada 1998 r. odbyto sie 11l posiedzenie Rady Miejskiej, zgodnie z
porzadkiem obrad sprawozdanie z prac Zarzadu Gminy przedstawit Burmistrz Jerzy
Wisniewski.

Od Sesji w dniu 9 listopada, Zarzad iposiedzenia, na ktérych podjat
1 2 uchwaly dotyczace zwigkszenia planu budzetu z tytutu otrzymanych dotacji celowych w roku 1998
a/ zasitki celowe przyznawane przez GOPS - w kwocie 30.000 zt
b/ wyptate dodatkéw mieszkaniowych - w kwocie 22.379 zt
cl zakup przez szkoty podrecznikéw dla najubozszych dzieci - w kwocie 3.523 zt
d/ realizacje przez gmine zadan w zakresie wiedzy miodziezy o
zyciu seksualnym cztowieka - w kwocie 5.810 zt

Il. Uchwate dotyczacg przedtozenia Radzie Miejskiej projektu budzetu gminy Oborniki SI. na 1999 rok

111 8 uchwat dotyczacych gospodarowania mieniem gminy.

IV. Uchwate dotyczaca dziatan w zakresie infrastruktury - akceptujaca zainstalowanie reduktora cisnienia
wody dla wodociggu wsi Brzezno Male.

Podczas pierwszego posiedzenia Zarzadu, Burmistrz przedstawit propozycje podziatu zadanh pomiedzy
jego cztonkéw Propozycja zostata przyjeta uchwata Zarzgdu Gminy Oborniki SI. nr 0136/415/98
zgodnie z wynikajacego z niej podziatu, gtéwne zadania gminy bedg teraz pilotowane przez wskazane
osoby. Oznacza to, ze cztonek Zarzadu zajmujacy sie danym zagadnieniem powinien: kfas¢ szczeg6lny
nacisk na zbieranie informacji zewnetrznych dotyczacych opracowywanego przez Zarzad tematu,
interesowac sie mozliwosciami pozyskania $srodkow ze Zrodet zewnetrznych, opracowywacé otrzymywane
na posiedzeniach materiaty dotyczace zakresu jego kompetencji i przedstawiac je Zarzadowi.

Podziat zadarn pomiedzy cztonkéw Zarzadu Gminy Oborniki Slaskie

Stawomir Jacek Dunst Irena Dykier Jadwiga Krystyna
Btazewski Hryniewiecka- Katuzna
Ropij

-o$wiata -planowanie -bezpieczenstwo -opieka spoteczna -budzet

-kultura fizyczna -strategia rozwoju -ochrona mienia -opieka zdrowotna  -gospodarka
turystyka -promocja -patologie spoteczne zasobem

-marketing -kleski zywiotowe lokalowym gminy
-wychowanie

Ponadto Zarzad Gminy podjat dziatania zmierzajace do przejecia otwartej stuzby zdrowia na zasadach
okreslonych w obowigzujgcym prawie. Obecnie trwaja rozmowy uscislajgce forme przejecia oraz nad
koncepcjg funkcjonowania otwartej stuzby zdrowia po zmianach.

Burmistrz poinformowat réwniez Radnych, ze z uptywem kadencji samorzadu zakonczyta prace
Spoteczna Komisja Mieszkaniowa. Jest ona powotywana uchwalg Zarzgdu i stanowi organ opiniodawczy
dla Burmistrza, w ktérego kompetencji lezy zawieranie umow najmu lokali mieszkalnych

Zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych statych mieszkancéw gminy jest zadaniem wilasnym i o
skutecznosci jego realizacji decyduje w gtdwnej mierze wielko$¢ zasobu mieszkaniowego gminy. Jednak
ogromnie waznym elementem rozwigzywania tego problemu jest rzetelno$¢ stosowania kryteriow oceny
warunkdéw mieszkaniowych i materialnych wnioskodawcow oraz konsekwencja w stosowaniu zasad
okreslonych w ustawie o najmie lokali mieszkalnych i dodatkach mieszkaniowych oraz w podjetej na jej
podstawie uchwale Rady Miejskiej o zasadach gospodarowania zasobem mieszkaniowym gminy.
Spoteczna Komisja Mieszkaniowa musi by¢ reprezentatywna dla wspolnoty samorzadowej.

Ponadto opiniujac wnioski o zawarcie umowy najmu, komisja musi by¢ bezstronna i obiektywna, mie¢
Swiadomos¢ waznosci swojej pracy oraz stopniajej trudnosci.



INFORMACJA

Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, na podstawie porozumienia z Krajowym
Urzedem Pracy uruchomita -ze $rodkéw Funduszu Pracy- nowg linie pozyczkowa, skierowang dla
pracodawcOw na tworzenie miejsc pracy dla bezrobotnych zamieszkatych na terenie gmin wiejskich oraz
wiejsko - miejskich, a takze miast do 20 tysiecy mieszkancéw.

ZASADY
ubiegania sie o uzyskanie pozyczki

1Pozyczka przeznaczona jest dla pracodawcoéw na utworzenie miejsc pracy dla bezrobotnych
zamieszkatych na terenie gmin wiejskich, miejsko - wiejskich oraz miast do 20 tys. mieszkancow, ktorzy:

- w okresie ostatnich 6 miesiecy nie zmniejszyli zatrudnienia, chyba ze wynikato to z sezonowosci

produkcji lub ustug,

- nie otrzymali pozyczki z Funduszu Pracy na utworzenie miejsc pracy dla bezrobotnych, ajezeli taka

pozyczke otrzymali to wywigzali si¢ z warunkéw umowy i sptacili jg w terminie.

2. Wysokos¢ pozyczki nie moze przekroczy¢ 20.000 zt na utworzenie jednego miejsca pracy oraz kwoty
200.000 zt, gdy zostanie utworzone co najmniej 10 miejsc pracy.

3.0kres sptaty pozyczki musi zakonczy¢ sie przed uptywem czterech lat od datyjej udzielenia, odroczenie
terminu rozpoczecia splaty kapitatu i odsetek nie moze przekroczy¢é 12 miesiecy.

4.0procentowanie pozyczki w stosunku rocznym wynosi 1/3 stopy redyskontowej weksli przyjmowanych
od bankéw do redyskonta przez Narodowy Bank Polski, obowigzujgcej w dniu przyznania pozyczki.
Odsetki od udzielonych pozyczek nie podlegaja kapitalizacji.

5. Pozyczka moze by¢ przyznana pod warunkiem zapewnienia przez wnioskodawce $srodkéw wiasnych w
wysokosci co najmniej 30% kosztow przedsiewziecia. Forma udziatu wiasnego moga by¢ Srodki
pieniezne, rownowarto$¢ zakupionych z wiasnych funduszy lub wniesionych materiatow i Srodkow
trwatych, a takze wykonanych ustug zwigzanych z realizacja przedsiewziecia.

6. Dopuszcza sie mozliwos¢ przeznaczenia do 25 % kwoty udzielonej pozyczki na zakup $rodkéw
obrotowych potrzebnych na utworzenie miejsc pracy. Zakup srodkéw obrotowych powinien by¢
rozliczany fakturami lub rachunkami.

7. Pozyczka nie moze by¢ przeznaczona na refundacje naktadéw poniesionych przed podpisaniem umowy
pozyczkowej.

8. Jezeli pozyczkobiorca jest podmiot bedacy ptatnikiem podatku od towaréw i ustug, przy rozliczaniu
pozyczki uwzglednia sie warto$¢ faktur pomniejszonych o ten podatek.

9. Pozyczkobiorca zobowigzany jest do uruchomienia nowego miejsca pracy po podpisaniu umowy
pozyczki z bankiem, nie pdzniej jednak niz w ciggu 60 dni, liczac od dnia postawienia do jego
dyspozycji ostatniej transzy pozyczki.

10. Pozyczkobiorca zobowigzany jest do utrzymania okreslonego w umowie pozyczki stanu zatrudnienia,
facznie z utworzonymi miejscami pracy, przez czas trwania splaty zaciggnietej pozyczki.

11. Pozyczkobiorca jest obowigzany zabezpieczy¢ sptate pozyczki w formie poreczenia, weksla, hipoteki,
gwarancji bankowej, zastawu na prawach irzeczach, blokady rachunkéw bankowych lub w innej
wiarygodnej formie.

12. Whniosek o udzielenie pozyczki wnioskodawca sktada w upowaznionym przez Agencje banku na
formularzu, ktérego wzor okresli Prezes Agencji, wraz z nastepujagcymi dokumentami:

a) planem przedsiewziecia,

b) zaswiadczeniem o nie otrzymaniu pozyczki z Funduszu Pracy na utworzenie miejsc pracy dla
bezrobotnych, a w przypadku jej otrzymania, o wywigzaniu sie z warunk6w umowy i spfaceniu jej

w terminie,

c) zobowigzaniem do:

- zatrudnienia na utworzonych miejscach pracy bezrobotnych, nie pdzniej niz w ciggu 60 dni od dnia
postawienia do dyspozycji ostatniej transzy pozyczki,

- nie zmniejszenia zatrudnienia, facznie z bezrobotnymi zatrudnionymi na miejscach pracy utworzonych
z uzyskanej pozyczki, co najmniej przez okres trwania umowy pozyczKki,

- zatrudniania na utworzonych przy pomocy pozyczki miejscach pracy wytgcznie oséb bezrobotnych
kierowanych przez rejonowe urzedy pracy,

d) innymi niezbednymi dokumentami wymaganymi przez bank.
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13. Whniosek o pozyczke, o ktdrej mowa w niniejszych zasadach rozstrzyga bank. W przypadku
pozytywnego rozpatrzenia wniosku, bank obstugujacy przedsiewziecie zawiera¢ bedzie umowe z
zainteresowanym podmiotem, w ktorej okresli sie wysokos$¢ i warunki zwrotu pozyczki.

14. Koszty obstugi pozyczki przez bank ponosi pozyczkobiorca.

15. Fakt zatrudnienia okreslonej liczby pracownikdéw pozyczkobiorca jest zobowigzany potwierdzic¢
przedkiadajgc w banku miesieczne deklaracje rozliczeniowe sktadane w ZUS, a takze stosowne
potwierdzenia rejonowego urzedu pracy o zatrudnieniu okreslonej w umowie liczby oséb bezrobotnych
w terminie do dnia 20 nastepnego miesigca.

16. Pozyczkobiorca zawiadamia wtasciwy miejscowo rejonowy urzad pracy o kazdej zmianie stanu
zatrudnienia, sktadajagc zawiadomienie w terminie 5 dni od zmiany. Kopie zawiadomienia wraz z
dowodem ztozenia w rejonowym urzedzie pracy pozyczkobiorca sktada w banku w terminie 10 dni od
zmiany.

17. Do okreslenia liczby zatrudnionych nie wlicza sie pracownikow przebywajacych na urlopie
bezptatnym.

18. W przypadku me utworzenia okre$lonych w umowie miejsc pracy dla bezrobotnych lub me spetnienia
innych warunkéw umowy, pozyczkobiorca zobowigzany jest niezwtocznie sptaci¢ pozyczke wraz z
odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia nie spetnienia warunkdéw umowy pozyczki do dnia
jej spiaty.

19. W przypadku zmniejszenia stanu zatrudnienia z przyczyn niezaleznych od pozyczkobiorcy,
zobowiazany jest on do uzupetnienia w ciggu 2 miesiecy stanu zatrudnienia do pierwotnie
deklarowanego poziomu.

20. Wnioskodawca zobowigzany jest do umozliwienia przeprowadzenia kontroli postepu prac zwigzanych
z realizacja przedsiewziecia. Prawo do kontroli przystuguje: bankowi, Agencji oraz osobom
upowaznionym przez Agencje.

21. Kontynuacja dziatalno$ci gospodarczej przez spadkobiercow lub inne podmioty gospodarcze na
dotychczasowych warunkach nie powoduje wycofania sie Agencji z finansowania danego
przedsiewziecia.

Wszelkie dodatkowe informacje, rdwniez o bankach udzielajacych tych pozyczek, zainteresowani moga
uzyskac telefonicznie pod numerami telefonéw: (022) 860-28-66, (022) 860-28-67, badz piszac na adres

Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
al. Jana Pawita Il 70
00-175 Warszawa
fax (022) 860-29-80

WAZNE DLA NOWOZENCOW

Z dniem 15 listopada 1998 roku, zgodnie z nowymi przepisami ( zmiana w Kodeksie rodzinnym i
opiekunczym, Kodeksie cywilnym, i prawie o aktach stanu cywilnego), zwigzek matzenski zawarty w
kosScieie rzymsko - katolickim i innym uznawanym przez panstwo zwigzku wyznaniowym, jest
traktowany na réwni ze zwigzkiem zawartym w Urzedzie Stanu Cywilnego.

Urzad Stanu Cywilnego wydaje zaswiadczenie stwierdzajgce brak okoliczno$ci wytaczajgcych zawarcie
matzenstwa.

Aby maltzenstwo zawarte w formie wyznaniowej byto wazne, musi by¢ zarejestrowane w USC w
terminie 5 dni od jego zawarcia.
Obowigzek dostarczenia dokumentu do rejestracji spoczywa na duchownym  kociota rzymsko -
katolickiego lub wyznaniowego.

Szczegb6towe informacje, mozna uzyskac¢ w tutejszym USC
tel. 310 35 19 w. 32 w godz. 8.30 do 14.00



DZIEKUJEMY

Urzad Gminy wObornikach Slaskich sl
Panu Bernardowi Wybierata oraz uczniom klasy la LO im. K Holteia
zapomoc w przeprowadzonej w listopadzie br., akcji nasadzania
drzew ozdobnych na terenie osiedla przy Grunwaldzkiej oraz
w pasie ul. Powstancow

Jednocze$nie skltadamy wyrazy uznania i podziekowania pani dyrektor, nauczycielom i uczniom
Zasadniczej Szkoly Zawodowej za wspOtprace w zakresie pielegnacji terendw zieleni miejskiej.
Szczegllne podziekowania przekazujemy Pani Elzbiecie Miodek oraz Pani Jadwidze Pasieka za

zaangazowanie w prowadzone prace pielegnacyjne na terenach zieleni miejskiej oraz fachowg pomoc w
przeprowadzaniu corocznych nasadzen drzew i krzewéw ozdobnych.

Urzad Gminy, w dniach 05 - 09.11.1998 przystgpit do corocznej akcji nasadzania drzew

i krzewOw ozdobnych na terenie miasta i gminy.

Rosliny przekazano m.in. do Szkoty Podstawowej nr 1, Szkoty Podstawowej nr 3, Os$rodka Sportu i
Rekreacji. Cze$¢ zakupionych sadzonek przekazano sottysom wsi, ktorzy wczesniej zgtosili w Urzedzie
Gminy zapotrzebowanie na sadzonki, tj. do wsi Pegéw, Kotowice, Zajgczkow, Bagno oraz do Wielkiej
Lipy. Wykonano nasadzenia na terenach zieleni miejskiej, tj.: Parku Miejskiego, parku przy ul. Mickiewicza,
parku przy dworcu, skweru przy Przychodni Zdrowia, w pasie ul. Powstancéw WIkp. na terenie osiedla
przy ul. Grunwaldzkiej. Na terenie miasta posadzono ok. 570 szt. roélin, w tym takie gatunki, jak:
wigzowce zachodnie, zywotniki olbrzymie, korkowce, ztotokapy, paulownie, katalpy, jarzebiny szczepione

na pniu, $liwy purpurowe oraz rézne gatunki i odmiany krzewdw ozdobnych.

Informacja dla organizatorow dziatalno$ci artystyczno - rozrywkowej

Stowarzyszenie Autoréw ZAIiKS, chronigce prawa autoréw polskich i zagranicznych zgodnie z
ustawg z dnia 4 lutego 1995 r., (Dz. U. nr 24, poz. 83) o prawie autorskim i prawach pokrewnych,
informuje, ze: wydana przez stowarzyszenie licencja jest zgodag autoréw na korzystanie z ich utworéw, a
takze okre$la sposéb zaptaty za to wykorzystanie, w zakresie udzielonej licenciji.

Licencje powinni posiada¢ organizatorzy imprez artystycznych, koncertow, festiwali, dyskotek,
zabaw, osoby prowadzace lokale gastronomiczne, ktore organizujg w nich koncerty, wystepy artystyczne,
dancingi, dyskoteki, bale, zabawy, wesela, a takze wszystkie podmioty, ktére wykorzystujg utwory z kaset,
ptyt, radia i TV w ramach prowadzonej dziatalnosSci gospodarczej: gastronomicznej handlowej, ustigowej,
reklamowej, sportowej, rekreacyjnej, itp.

W celu dopetnienia obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa autorskiego nalezy sie zgtosi¢ do
siedziby Dyrekcji Okregowej Stowarzyszenia Autorow ZAiKS we Wroctawiu,

ul. Grabiszynska 14/7.
tel. 34-375-35



VI MIEDZYWOJEWODZKIE SPOTKANIA GRUP
SPIEWACZYCH” ZIEMIA I PIESN ”
SZPROTAWA-G O SCIESZOWICE
WOJEWODZTWO ZIELONOGORSKIE
20-22 XI 1998r.

Do udziatlu w Spotkaniach zgtosity sie 84
zespoty ludowe z catej Polski
Do  Eliminacji Rada Artystyczna Spotkan
zakwalifikowata 34 zespoly, z czego 17
zespotéw zostato LAUREATAMI SPOTKAN,
w TEJ SZCZESLIWEJ 17 -STCE ZNALAZL
SIE Zesp6t Malwy z KURASZKOWA

Zespot istnieje od 34 lat, dziata pod patronatem
Obornickiego Os$rodka Kultury / do 1990r.
Takze Gminnej Spétdzielni/ i jako jeden na
terenie naszej gminy kultywuje piekne tradycje
kultury ludowe;j.

Instruktorem zespotu jest pan Eugeniusz
Opyd akompaniujgcy Zespotowi na akordeonie
z towarzyszeniem Jana Opyda -Ojca grajacego
na skrzypcach.

W zespole $piewajg

Jerzy Abrycki- $piew i humorystyczne

anegdoty-
Bogumita Grzesiak,Krystyna Wieckowska,

Marta Bak, Helena Turlej, Anna Drozyna,

Marta Kotara, Krystyna Grala, Abrycka

Krystyna, Sych Wiktoria, Halina Przybyia,

Kupis Irena.
W pieknych dolnoslaskich strojach Zespot
Malwy  zaprezentowat pie¢c  utworow

i,,wyspiewat” jako nagrode odkurzacz i aparat
fotograficzny. Swoje bezposrednie wrazenia z
pobytu w Szprotawie, przekazg najlepiej sami
uczestnicy Spotkan.
Ja natomiast serdecznie gratuluje catemu
Zespotowi
i zapraszam Panstwa do obejrzenia Laureatow
w programie Regionalnej Telewizji,
TV 5 - niedziela 29X1 g. 12.30.
Halina Muszak

Obornicki OS$rodek Kultury zaprasza na
otwarcie wystawy Malarstwo
STANISLAWA BABCZYNSKIEGO
5.12 1998 G.17.00

mata galeria fotografii KONTRAST
ZAPRASZA NA OTWARCIE WYSTAW #
FOTOGRAFIE
Jerzego Krzeczkowskiego

5.12 1998R G. 17.00

Osrodek Pomocy Spotecznej
w Obornikach Slaskich informuje, zgodnie z
obwieszczeniem Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 6 lutego 1998 r.
zmienia sie wysoko$¢ dochodow uprawniajgcych
do pobierania $wiadczen oraz wysokos$¢
przyznawanych zasitkéw, (M.P. Nr 5/97 poz.90)

Od 1wrze$nia 1998 r.:
1)warto$¢ dochodu odpowiadajgca dochodowi
miesiecznemu z 1ha przeliczeniowego wynosi
160 zt
2) wysokos$¢ dochodu uprawniajgca do $wiadczen
z pomocy spotecznej nie przekracza:
a) na osobe samotnie gospodarujgcg 351 z,

b) na pierwsza osobe w rodzinie 318 zt,
€) na drugg i dalsze osoby w rodzinie
powyzej 15 lat 224 zt,
d) na kazdg osobe w rodzinie
ponizej 15 lat 160z4,
3) zasitek staty wynosi 318z,
4) renta socjalna wynosi 318z,

5) dodatek do zasitku statego wynosi 83 zi,
6) dodatek do renty socjalnej wynosi 83 zt,
7) minimalna wysoko$¢ zasitku okresowego

14 zi,
8) minimalna wysoko$¢ zasitku statego

wyrownawczego 14 z4,
9) kwota dochodu uprawniajgcego kobiete w
cigzy lub wychowujacg dziecko do Swiadczen
pienieznych i $wiadczen w naturze wynosi
me wiecej niz 351 zi,

10) miesieczny zasitek pieniezny dla kobiety w
cigzy lub wychowujacej dziecko 318 zt,
Ijednorazowy zasitek na kazde dziecko
urodzone podczas ostathiego porodu wynosi

145 zt.

OsSrodek Pomocy Spotecznej
otrzymat osuszacze z przeznaczeniem na
osuszanie mieszkan zalanych w wyniku

powodzi majgcej miejsce
w lipcu 1997 r.

Wszystkich zainteresowanych
wypozyczeniem sprzetu
prosimy o zgtaszanie sie do Osrodka
lub wpisywanie na listy u sottysow.

Kierownik MGOPS

Teresa Gajowczyk

Wydanie sporzadzony silanu wtasnymi Urzedu Gminy. Opracowanie informacji: Maria Burzynska



OGLOSZENIE O PRZETARGU NIEOGRANICZONYM
Urzad Gminy Oborniki Slaskie, Wydziat Inwestycyjno-Techniczny, 55-035 Oborniki
Slaskie, ul.Trzebnicka 1, pok6j Nr 9, tel.310-35-36, fax 310-22-95 ogtasza przetarg
nieograniczony na wykonanie:

- Wodocigg Jary - letap

Zakres obejmuje:

Wykonanie wodociagu tranzytowego z Obornik Slaskich do Jar
- rurocigg PCV g 110 dtugosci 1961 mb
- rurocigg PCV @ 90 dtugosci 11 mb

Szczegotowy zakres robot zgodnie z przedmiarem
Roboty wykonaé nalezy zgodnie z projektem budowlanym oraz uzgodnieniami.
Termin wykonania do 30 kwietnia 1999 r.

Uprawniony do kontaktéw z oferentami - Andrzej Matkiewicz tel. 310-35-36
Zamknietg koperte oznaczong " Oferta na wykonanie wodociggu Jary - | etap ” nalezy
ztozyé w siedzibie zamawiajacego pokdj 14.

Oferta powinna zawierac:

-cene ryczattowg za wykonanie wodociggu

Cena ta powinna zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem powyzszego zakresu
robot tj. wykonanie rob4t, odwodnienie, koszty zwigzane z zajeciem pasa drogowego, obstugi
geodezyjnej, optaty i odszkodowania dla os6b trzecich.

Termin sktadania ofert uptywa dnia 7 grudnia 1998 r. o godz. 10°°

Otwarcie ofert dnia 7 grudnia 1998 r. o godz. 10"0 w siedzibie zamawiajacego pokdj Nr 9
Postepowanie bedzie prowadzone z zastosowaniem obowigzkowych preferencji krajowych.

W przetargu moga wzig¢ udziat oferenci, ktérzy:

1) sg uprawnieni do wystepowania w obrocie prawnym,

2) posiadajg wiedze, doswiadczenie, potencjat ekonomiczny i techniczny,

3) nie pozostajg w stosunkach zaleznos$ci w rozumieniu art.22 ust.4 ustawy o zamoéwieniach
publicznych,

4) Wptacg wadium w kwocie 3.000 zt stownie trzy tysigce zt w terminie do 6 grudnia 1998r
na konto gminy lub w kasie urzedu.



OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
INFRMUJE
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 10 marca 1997 roku ( Dz. U. Nr 26,
poz 140),ustala szczeg6towe zasady przyznawania
zasitku okresowego.

Zgodnie z § 2. 1. Zasitek okresowy moze byc
przyznawany ze wzgledu na dtugotrwatg chorobe
osoby ubiegajacej sie o zasitek lub cztonka rodziny
wspblnie  zamieszkujgcego i gospodarujacego,
powodujagcg wzrost kosztow  utrzymania, w
szczeg6lnoSci  w  zwigzku z  konieczno$cig
stosowania:

1) specjalnej diety,

2) lekow, ktorych koszt stanowi znaczny

wydatek,

3) dojazddw do placéwek stuzby zdrowia,

4) zabiegébw medyczno- rehabilitacyjnych,

5)$rodkéw higieniczno- opatrunkowych

i artykutow sanitarnych.

2 Osoba ubiegajgca sie o zasitek okresowy
powinna przedstawi¢ zaswiadczenie lekarskie,
potwierdzajgce wystepowanie przestanek
okreSlonych w ust. 1 pkt. 1- 5 oraz dowody
potwierdzajagce wydatki zwigzane z dlugotrwalg
choroba.

§ 3. 1 Zasitek okresowy moze byC przyznany ze
wzgledu na niepetnosprawnos$¢ osoby ubiegajgcej sie
o0 zasitek lub cztonka rodziny wspotgospodarujacego
gospodarujacego i zamieszkujgcego, powodujgca
wzrost kosztow utrzymania, w szczeg6lnosci w
zwigzku z:

1) potrzebg uczestnictwa w zajeciach

rehabilitacyjnych,

2) zaopatrzeniem w przedmioty ortopedyczne lub

$rodki pomocnicze,

niepetnosprawnym cztonkiem rodziny.

2.0soba ubiegajaca sie o zasitek okresowy w
przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1pkt. 1i2,
powinna udokumentowac:

1) fakt zarejestrowania w urzedzie pracy, brak
propozycji zatrudnienia oraz przekwalifikowania
- zaswiadczeniem wydanym przez ten urzad,

2) wiasna aktywnos$¢ w poszukiwaniu pracy
oraz wypetnienie ustalen poczynionych z
kierownikiem os$rodka pomocy spotecznej...

3. Osoba ubiegajaca sie o0 zasitek okresowy w
przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 3,
powinna udokumentowac zaswiadczeniem
lekarskim fakt konieczno$ci sprawowania
bezposredniej opieki nad dzieckiem lub
niepetnosprawnym cztonkiem rodziny w sytuacji
braku mozliwosci zorganizowania tej opieki w
inny sposéb

8 5. Zasitek okresowy z powodu braku
uprawnien do renty rodzinnej po osobie, na
ktorej cigzyt obowigzek alimentacyjny, moze by¢
przyznany na dziecko po ukonczeniu 16 roku
zycia pod warunkiem kontynuowania przez me
nauki w szkole do czasu jej ukonczenia, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 lat zycia, a
jezeli ukonczenie 25 lat przypada na ostatni rok
studiéw w szkole wyzszej - do konca tego roku
studiow, fakt kontynuowania nauki w szkole
powinien by¢ udokumentowany zaswiadczeniem
wydanym przez szkote, na poczatku kazdego
roku szkolnego.

8 6. 1. Zasitek okresowy moze by¢ przyznany
osobom irodzinom réwniez z innych
uzasadnionych powoddéw, a w szczeg6lnosci w
razie:

1) koniecznosci ponoszenia optat za pobyt

3) zaopatrzeniem w dodatkowe oprzyrzadowanie,cztonka rodziny w placéwce opiekunczo-

utatwiajgce niepetnosprawnym funkcjonowanie
w Srodowisku,
4) utrzymaniem i eksploatacja pojazdu
inwalidzkiego
5) koniecznos$cig likwidacji barier
architektonicznych.
2. Osoba ubiegajgca sie o zasitek okresowy z
powodu niepetnosprawnosci przedktada
dokumenty stwierdzajgce niepetnosprawnosé, a
takze dowody potwierdzajgce poniesienie
zwiazanych z tym wydatkdw.
§4.1 Zasitek okresowy moze by¢ przyznany z
powodu braku mozliwosci zatrudnienia, aw
szczegOlnosci:
1) braku miejsc pracy,
2) braku mozliwosci przekwalifikowania
3) koniecznos$ci sprawowania bezpos$rednie
opieki nad dzieckiem w wieku do lat 7 lub

wychowawczej lub rehabilitacyjnej, nie
podlegajacej Ministrowi Pracy i Polityki
Socjalnej,
2) braku mozliwosci zatrudnienia, w
szczegdlnosci z przyczyn, o ktérych mowa w
8 4 ust. 1, w okresie oczekiwania na przyznanie
alimentéw albo $wiadczen emerytalnych lub
rentowych.......
3. Zasitek okresowy przyznany z powodu
oczekiwania na przyznanie $wiadczen
emerytalnych lub rentowych podlega
zwrotowi z kwoty wyrownania zalegtych
Swiadczen emerytalno- rentowych na konto
wyptacajacego zasitek okresowy.

Traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i

Polityki Socjalnej z dnia 9 kwietnia 1991 roku (Dz U.
Nr 33, poz. 141 iz 1993 r. Nr 13, poz. 62).



