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W PIERWSZET DEKADZIE LISTOPADA WYPRODUKOWANO:
— widkna wiskozowego ogétem 589,1 tony, w tym: 6y 2, 5

,—')——>3é’1 )‘

wibkna standard — 2.,¢

wiékna sanitarnego 506,2 t,
argony 829 t, [/, 4
— widkien poliestrowych 25 ton

Warto$¢ produkeji ogdtem wyniosta 2,191,848 tys. zt.

OD POCZATKU ROKU WYPRODUKOWANO:

— wibkna wiskozowego ogétem 19.697,9 tony, co stanowi 87,6%,
20 83 7 &

planowanej ilosci — w tym:

widkna sanitarnego 12,8462 t, 77 .5%4
widkna standard 1.5382 t, 7 7 & ¢ -
L S
argony 53106t 5.9 ©O%, Z : P 2
— wibkien poliestrowych 818 t — 959%, o /& — §'2 ¥
Warto$¢ produkcji ogétem wyniosta 22,491,120 tys. z2t. . ., (B4
2 256, (a)
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LIST KZ NSZZ ,SOLIDARNOSC”
DO MINISTRA JACKA KURONIA

Komisja NSZZ ,Solidarnod§é” przy
Zakladach Wibkien Chemicznych
Chemitex-Celwiskoza” wyslala do
'llnistra d/s Pracy i Spraw Socjal-
nych Jacka Kuronia list dotyczacy
/ sposobu naliczania emerytur dla pra-
cownikOw naszego zakladu w zwigzku
z Jjego likwidacja. TreS¢ pisma po-
dajemy nizej.

Zwigzek zawodowy NSZZ ,Solidar-
nosé” wraz z caly zatoga zwracaja
sie z uprzejmg proshg o spowodo-
wanie zmiany sposobu naliczania e-
merytury dla pracownikéw naszej za-
logi odchodzacych na emerytury w
oparciu o decyzje rzadowg o likwi-
dacji naszego zaktadu z dniem 31.12.
1989 r. na skutek ujemnych dziatan
ekologicznych. 1L

Istniejacy stan prawny w zakresie
przepisow emerytalnych, mocno zde-
aktualizowany, jak réwniez szalejaca
inflacja, powoduja, ze odchodzacy
majg otrzymaé bardzo niskie eme-
rytury nieadekwatne do wloZonego
trudu przy wytwarzaniu wlékien
wiskozowych w bardzo cigzkich wa-
runkach produkeyjnych.

Uwazamy, ze naleZaloby hezwzgled-
nie:

1) jedny trzecia podstawy do eme-

rytury liczyé jako 100%, a pozos-
taty czesé jako 55%, co byloby zgod-
ne z duchem obecnie obowiazuja«
cej ustawy emerytalne). W roku
1982 tj. w momencie wprowadze~
nia w zycie obecnie obowigzujg-
cej ustawy emerytalnej 3 000 zi sta-
nowito — 33% 4redniej krajowe]
pensji, a pozostale 67% liczone by-
to jako 55%, co w sumie dawalo
hez uwzgledniania innych dodatkéw
emeryture rzedu 73%.

2) W zwiazku z olbrzymig dewaluacja
podstaw przyjmowanych do obli-
czania emerytury proponuje sie
przyjat zarobki z ostatnich 3-ch
miesigey pracy przed odejfciem na
emeryture. -
Uprzejmie prosimy Pana Ministra

o pozytywne zalatwienie naszej prof-

by.

Przewodnitzgey Komisji Zakladowe]

NSZZ ,Solidarno$¢” Edward Wosko-

wicz,

Za zaloge:
Komisja Zakladowa Niezalez-
nego Samorzadnego Zwiazku

Zawodowego ,,SolidarnoS§é” przy
Zaktadach Widékien Chemicz-
nych ,,Chemitex-Celwiskoza”"’
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ZAKONCZYLO DZIALALNOSC
ZAKEADOWE KOLO LIGI KOBIET POLSKICH

W sobote 11 listopada br. odbylo
sie w Domu Dzialkowca spotkanie
cztonkin ZK LKP. Otwarcie imprezy
zaplanowano na godzine 14-tg, ale
przeciez tradycja kola jest, by pa-
nie- zebraty sie wezeéniej 1 przyrza-
dzily osobiScie wiktualy, ktére beda
potem podane na stoly.

To zebranie mialo by¢ szezegdlnie
uroczyste, gdyz konczylo jakby do-
tychezasows dzialalno§é Kola w li-
kwidowanym zakladzie. Poza tym
Swietno$ei nadaé mieli zaproszeni go$-
cle, z byltym dyrektorem zakladu
magistrem S. Boguszem, ktoéremu ,li-
gowki” podzigkowaly za opieke nad
kolemn zakladowym, co bylo jedno-
czesnie spozniong impreza pozegnal-
ng. Tym, ktorzy nie uczestniczyli w
imprezie dla dodania apetytu podam,
ze menu skladalo sie z krokietéw
zapijanych pysznym czerwonym bar-
szezykiem, zapiekanki do ktérej przy-
gotowano dwa rodzaje koktajli owo-
cowo-warzywnych (na stodko i na
gorzko) oraz tortéw wlasnego wypie-
ku. Mialam okazje uczestniczyé w
ucieraniu masy, a nawet dekoracji
jednego z ciast, w zwigzku z tym
moge wystepowaé z pozyeji osoby
dobrze przygotowanej do dyskusji o
kuluarowych tematach spotkania.

Jak zwykle, gdy wspélnie przygo-
towuje sie positki, jest duzo zamie-
Szania, radosci, ale i koncowy efekt
(wbrew porzekadiu, potrafi byé nie
najgorszy). BylySmy trochie spéZnio-
ne z przygotowaniami, w ktérych
dzielnie sekundowal nam przedstawi-
ciel Ligi Wojewodzkiej Boguslaw
Tymoszuk, wiec przy tychze pracach
zastali nas zaproszeni goScie. Wysta-
pili oni z inicjatyws pomocy, ale nie-
zostala ona przyjeta. nie z braku

“pitam.

wiary w umiejetnosci zaproszonych,
ale z obawy o caloéé i piekno wierz-
chniego przyodziewku, Poza tym gosé
na imprezie ,ligowek' jest osoba
Swieta 1 stuzy do bawienia a nie
do pracy. W tak optymistycznej at-
mosferze goéeie udali sie z dolnych
na gorne kondygnacje, zasiedli do
stolu, gdzie zabawiala ich przewo-
dniczgea Kola Zakladowego LKP Kry-
styna Sznigir, Poniewaz towarzystwo
nalezalo do znakomityeh, ze wymie-
nie kilka nazwisk: byly dyrektor S.
Bogusz, kierownik dzialu spraw o-
sobowych S. Bretes 1 jego zastepca
H. Wojciechowska, przedstawlicielki
Zarzadu Wojewddzkiego LKP panie:
Alina Budwer i Krystyna Konieczka, a
takZe nasze wspaniale emerytki, panie;:
Teresa Adamska, Natalia Skrabska,
Irena Korzeniowska, potrafilo spro-
staé zadaniu i nie tylkp rozbawialo

sie samo, lecz przy okazji ozywezo
oddzialywalo na ,zabiegane’  pracg
Wligowki™. '

Przy okazji podsumowan przewodni-
czgca wreczyla upominki w postaci
waty paniom z Zarzgdu Kola, hono-
rowego dyplomu bylemu dyrektorowi
zakladu i nagréd pienieznych najlep-
szym aktywistkom Kota.

Zbiorowa konsumpcja przygotowa-
nych dan odbywala sie w .atmosfe-
rze ogoélnego zrozumienia dla dobrej
kuchni i fantazji kucharek.

O godzinie 18-tej pozegnaliSmy sie
wszyscy stowami piosenki ,za dzZief,
za rok, za chwile razem nie bedzie
nas”, choé kto z nas wie, co przy-
niesie przyszloé¢, moze wkroétee za-
$piewamy ,na powitanie wszyscy ra-
rem"?

I ja tam bylam barszezyk pyszny
Mariola Szybalska

Decyzijp Dyreklora poparlg  sto-
nowiskiem zwigzkow zawodowych
zoslunie zwigkszona nagroda mo-
lywacyjna za realizacje zadan pla
nowych. | tak: od 1 listopada na-
grody wzrosng o 200°; od 1 gru-
dnia o 300°/,.

Przy wprowadzaniu w/w  zmian
podwyzszajgcych  wysokosé nagrod

ohowigzujy zesady tworzenin | po-
dziolu funduszu melywacyjnego o
kreélane zarzgdzeniem nr 2/89.

lednoszednie z dniem 1 listopada
br. w zwigzku ze zmiang cen wegla
podwyizszeniu ulegajy  ekwiwalenty
za deputat weglowy o 507, to jest
z 2156 zt do 3237 zl za miesige
i z 3394 do 5395 zf za miesige.

W 1981 roku zlikwidowane dzialal-
alnos¢ wytwbrni celulozy. Produkcja
tego rodzaju miescila sie w budyn-
Ku, Kktérego fragment ukazany jest
na ponizszym zdjeciu. 0Od tamtego
kresu 60% budynku zostalo wylgczone
rozruchu i w obecnym czasie nie
planuje sie rozruchu jakiejkolwiek
produkeji w tym fragmencie pomiesz-
czen, natomiast w pozostalych 40%
podjete zostaly prace pod instalacje
wSunda” i nowa produkcje KMC,

Zdjecie przedstawia fragment bu-
dynku byle] wytworni celulozy i
nieczynny juz komin Sodowy prze-
znaczony Ww najblizszym czasie do
rozbiérki. Cala powierzchnia budyn-
Ku wynosi 5 tys, m%

Zdj. Z. A, tekst M, Szyh.

scieki i brak peinej

' bhru

ZAGADNIENIA EKOLOGICZNE W UJECIU
OGOLNYM,

Dziatainoéé produkcyjna Zakladu w od-
niesienlu do $rodowiska przyrodniczego po-
woduje:

— zanleczyszczenia almosfery dwusiarcz-
kiem wegla i siorkowodorem w ilosciach
rzekraczajgcych obowigzujgce normy a po-
nadlo powodujgcych ucigzliwosé nieprzy-
jemng wonlig,

— emisig do atmostery duiych ilosci
dwutienku siarki, dwutlenku wegla, tlen-
kéw azotu, pyldéw | ostatnio aerozoli kwa-
Su siarkowego.

— przekroczenia nojwyiszych dopuszczal-
nych norm nolezenio hatasu w. oloczeniu
Zaktudu,

— zrzuly dutych ilosci Sclekéw ogresyw-
nych chemicznie, ktére powodujg nadmier-
ne zanieczysiczenie wéd powierzchnio-
wych i gtebinowych wraz 2z negatywnym
wplyvi'q;n na zycie biologiczne powodujg-

¥
rytur i rent. .
8.XI.
emerytéw i rencistow.
7.XL

¥ X W K

uivlizacii

RAPORT O SZKODLIWOSCI CELWISKOZY
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Zamieszeramy ponize) czwarty oslatnl odeinek | Raporta o szkodii
wosciwoscr Celwiskozy™, Raport sporzadzony zostal przez prezyvdium '
Rady Pracowniezej i przedsiawia stopien zagrozenia srodowlska na-

' furalnego przez emisje’ €S, | B8 do atmosfery, odprowadzane do Ro- ‘

mnych odpadow produkeyinych '

(M)
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cych przy$pieszonq korozje konstrukcji bu~
dowlanych,

— degradacje gleby w dziotaniu bezpo-
Srednim zwiqzkéw chemicznych, emitowa-
nych do atmosfery i ze Sciekdw, juk réw-
niez posrednio przyczyniajgc sie do pow-
stania deszczéw kwasnych,

— szkodliwe oddzialywanie na organiz-
my ywe i zycie roélinne przejawiajgce sig

‘migdzy innymi duzq iloSciq choréb zawo-

dowych u pracownikéw Zaktadu.

Niepokojgco wysoki jest stopien skazenia
atmosfery substancjami toksycznymi w od-
niesieniu do terenu Uzdrowiska Cieplice
i miasta Jelenia Géra. W zwigzku z po-
wyiszym nalezy liczyé sig z tym, ze zakres
i wielko$é kar naktadanych na Zoklod za
nadmierne zanieczyszczenie Srodowiska be-
dq miaty bardzo duzy wptyw na wyniki e-
konomiczne przedsigbiorstwa.

Nadmierne zanieczyszczenie Srodowisku
w  Kotlinie Jeleniogérskiej dwusiarczkiem

(Dokericzenle na sir, 2)
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10 DNI W ZAKLADZIE

¥ 1.X1.1989 OdwiedzaliSmy na cmnetarzach groby swoich Zmartych,

6.Xl. . Na wniosek zwiqzkéw zawodowych odbyte sie w zakiadzie spo-
tkanie zatogi z przedstawicielem ZUS-u, ktéry wyjasniat sprawy eme-

Emeryci zrzeszeni w zwigzku zawodowym odwiedzili chorych

Delegacja zoktadu ztezyta kwiaty pod Pomnikiem Wdzigcznosci
z okazji rocznicy Rewolucji Pazdziernikowej.

10.Xl. Delegacja ,Celwiskozy" skitadata kwialy na ptycie na Placu
Ratuszowym z okazji 71 rocznicy odzyskania niepodlegtosci.

Odbywaty sie wycieczki na grzyby.

Ka

BEZ PALIWA
NA GRZYBY

&

Pracuje tu juz diugo, jestem =za-
palonym grzybiarzem i zawsze korzy-
stalem z organizowanych u nas wy-
jazdéw na grzybobrania. Wiadomo,
Zze najczeSciej jezdzi sie stosunkowo
daleko — w lasy zielonogérskie lub
za Boleslawiec, Ostatni wyjazd, jaki
miat miejsce w niedziele 12 listopada,
zbulwersowal wszystkich uczestnikow,
ZaplaciliSmy po 1200 2t od osoby, W
tym Jjest przede wszystkim oplata za
droge, a tu 40 km przed Lubaniem,
w okolicach Weglinca kierowcy za=
braklo paliwa.

Jak moZe dofwiadezony kierowca
znajge realia z zakupem paliwa w
kraju wybieraé sie w tak dalekg
droge — tego nikt z nas nie rozumie,

(Dokoficzenle na str. 2)
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’ W plerwszej dekadzie listo-
pada minie dwadziescia lat,
jak rozpoczal prace w naszym
zakladzie:

-

10.11. Stanistaw Kowalik 2 wy-
dzialu remontéw.

Z tej okazji serdeczme &y~
czenia dalszych sukeesbw W
pracy zawodowej i powodzenia
w Zyciu osobistym skiada Ju-
bilatom dyrekcja, zwigzki za«
wodowe, KZ PZPR, ZZ ZSMP
i redakcja,

¢ L e T T S e T e
B T T TR S T T e e T S R

Y Y e v s

.

L



2

WSPOLNY CEL

g s Nr 32 (1113)

SOWI — 1952 -1977 %

PMiR — 1977 - 1989

Oddziat Terenowy we Wroctawiu
pracuje gtownie dla potrzeb zakta-
ddw chemicznych ,,Wiskoplast" (daw-
ny ,Chemitex') remontujgc maszyny
«textima”. Prace oddziatu za 10 mie-
sigcy br, mozna ujgé w liczbach
nastepujgco:

— sprzedaz zewnetrzna 79.684 tys. zt

— zysk 19.453 tys. zi,

— przecigtna ptaca 122,937 zt, za
pazdziernik 270,190 zt ze wszyst-
kimi dodatkami,

— przecigtne zatrudnienie 22,5 oséb.

Kierownikiem jest Ryszard Janiczek

pracujgcy od 1959 roku w ,Chemite-
xie"", potem jako kierownik: SOWI, a
od poczgtku powstania oddziatu —
jako kierownik OT; w Przedsigbior-
stwie.

Jest to cztowiek bardzo rzutki, e-
nergiczny i oddany pracy. Ostatnio
przyznano mu Srebrny Krzyz Zastu-
gi, posiada réowniez Medal Honoro-
wy ,Zastuzony dla Miasta Wrocta-
wia", brqzowq odznakg ,Zastuzony
dla Budownictwa" i Medal 40-lecia
PRL,

Bilinska
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CZYNNOSCI FINANSOWE WYKONYWANE
ZA POMOCA RACHUNKU OCZCZEDNOSCIOWO-

-ROZLICZENIOWEGO

Przy regulowaniu réznych zoho-
wigzan obywatele postugujg sle za-
zwyczaj gotowkg. Posiadanie rachun-
ku umozliwia bezgotowkowe regulo-
wanie zobowigzan. Wplaty na rachu-
nek oraz wypiaty mogg by¢ dokony-
wane w formie gotowkowej lub w
formie bezgotowkowe].

Czynno$ci te wykonuje sie w ftry-
bie okreSlonym przez bank za po-
moeg formularzy, ktorych wzory u-
stalone sa przez bank. Formularze
mozna otrzymaé bezplatnie w oddzia-
le PKO.

Posiadacz rachunku moze gromadzié

§rodki pieniezne na rachunku:

a) bezgotébwkowo — przez okresowe
przelewy nalezno$ci z zakiadu pra-
¢y lub z ZUS,

b) gotowkowo — przez wplaty gotow-

kowe, ktéorych mozna dokonywac
w dowolnej placowee bankowe]
(NBP, PKO, banki spoéldzielcze,

agencje 1 ekspozytury PKO) lub
pocztowe]j.
Zgromadzone $§rodki posiadacz -ra-

chunku moze wydatkowaé:

a) bhezgotowkowo — postugujge sig na
przykiad tzw. czekiem rozrachun-
kowym, poleceniem przelewu, sta-
iym zleceniem itd.,

b) gotowkowo — pus{uguja‘c sig tzw.
czekliem gotowkowyni.

Whplaty gotowkowe na rachunek mo-
ga by¢ aokonywane w oddziatach,
ekspozyturach, agencjach PEKO i w
urzgdach pocztowych za pomocy tzw.
blankietu nadawczego.

Bank na polecenie klienta moze
przelaé Srodki pienigzne z jednego
rachunku bankowego na inny rachu-
nek bankowy. Klient wydaje tego ro-
dzaju dyspozycje za pomocg cztero-
odeinkowego dokumentu, zwanego po-
leceniem przelewu. Moze je stosowac
w tyeh przypadkach, gdy obydwie
rozliczajgce sig strony maja rachun-
ki bankowe prowadzone w zlotych
w ktorymkolwiek z bankéw w Kkraju.
Polecenie przelewu jest wige pisemng
dyspozyeja diuznika udzielong ban-
kowi, dotyczacy obeigzenia jego ra-
chunku bankowego okreslong kwotg
plenigzng i uznania nig rachunku
bankowego wierzyciela. (M.).
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OBRONA CYWILNA

— PAMAGA — UCZY — BRONI

W REJONIE PORAZENIA BRONIA
CHEMICZN A,

Po stwierdzeniu wystepowania bo-
jowych $rodkéw trujgeych ludzie
znajdujacy sie¢ w pomieszczeniach lub
budowlach ochronnych, ktoére nie sa
hermetyczne, powinni zalozy¢ maski
przeciwgazowe lub zastepeze Srodki
ochrony drég oddechowych. Osoby
opuszczajgce te pomieszczenia lub o=
soby, ktore napad chemiczny zastal
poza nimi, powinny zalozy¢ odziez
ochronng lub =zastgpeza. W miarg
mozliwo$ei nalezy jak najszybciej o-
pusci¢ teren objety skazeniami, W
kierunku wskazanym przez odpowie-
dnie organy obrony cywilnej i udaé
sig do miejsca, gdzie przeprowadzo-
ne zostana zabiegi sanitarne i spe-
cjalne przez formacje obrony cywil-
nej,

Zwlierzeta, ktore znalazly sig w te-
renie skazonym $rodkami trujgeymi,
muszg byé poddane zabiegom wetery-
naryjnym.

W REJONIE PORAZENIA BRONIA
BIOLOGICZNA,.

W przypadku stwierdzenia skazenia
bakteriologicznego okresla sig rejon
skazenia, izoluje od otoczenia osoby
przebywajgce w mnim (kwarantanna),
wprowadza stesowne ograniczenia i
przystepuje do likwidacji skutkow
uzycia broni biologicznej.

Do podstawowych obowigzkéw o~
bywateli znajdujgcych si¢ w rejonie
objetym kwarantanng nalezy S$cisle
przestrzeganie zarzgdzen lokalnych
wiadz administracji panstwowej, a
zwlaszcza dotyezgcych:

— przebywania 1 poruszania sig w
tym rejonie,

— utrzymania higieny,

— wykonywania podstawowych przed-
siewzigé¢ profilaktycznych,

— uboju zwierzgt zakazonych i spo-
zywania miegsa,

— ‘wspoldzialania zdrowej ludnoSci z
pododdzialami prowadzgcymi likwi-
dacje zakazen.

(M.).

TV VUV VV VLV VTV LTV TS
SPOTKANIA Z AKTYWEM

Najistotniejsza dla dyrekcji i zalogi jest aktualnie sprawa przysziosci
przedsueblotstwu w tym uruchomienia nowych produkciji, Zamieszczone po-=
wyzej zdjecne predstowia fragment jednej z narad kierownikéw, jokie od-
bywaly sie w celu przedyskutowania probleméw przedsigbiorsiwa,

Fot. Z, Adamski (a)

PRACOWAC BEZPIECZNIEJ TO PRACOWAC LEPIEJ

OBNIZENIE WYNAGRODZENIA PRACOWNIKA
PO WYPADKU PRZY PRACY

Wypadek przy pracy spowodowat trwate
uszkodzenie Kkregostupa, Przez blisko 6
miesigcy poszkodowany pobieral zasilek
chorobowy, nasigpnie lekarz uznat, Ze me-
ze wréclc do pracy, ale nie zwiqzanej Z
diwiganiem | schylaniem sig, czyli moie
byé zalrudniony, ale przy inne] niz dotych-
czas pracy. Zokfad postqgpit zgodnie z o-
pinig lekarza, powierzyt pracownikowl in-
ng pracg, ale obnizyl wynagrodzenie, przy-
Znajge nizszq grupe uposazenia. | na tym
tie pytanie pracownika: Czy wolno mi by-
fo obnizy¢ grupe zaszerégowania, skoro
kontuzja wskutek wypadku przy prucy na-
stgpita z winy zokiadu? Dlaczego ja mam
na tym tracié?

Skoro pracownik — wskutek nastgpstw
wypadku przy pracy - nie zostaje zali~
czony do zadnej grupy inwalidéw, lekarz o-
rzeka odzyskanie zdolnoSci do pracy, ole
uznaje za przeciwwskazany powrét do do-
tychczasowej pracy 1 koniecznosé powle-
rzenia innej pracy — zaklad ma obowiqzek
zastosowania sig do takiej opinii leka-
rza | powilerzenia poszkodowanemu w Wy=
padku innej, Izejszej pracy. Jezell ta in-

no praca, uznana przez lekarza za dopusz-
czalng, jest nize] wynagradzana (a wias-
nie tak jest 2z reguly) dopuszczalna jest
tez zmiana (obnizenie) wynagrodzenia | —
jak w danym wypadku — przyznanie niz-
s28j grupy zaszeregowania.

Obnizenie wynagrodzenia w takich sy=
tuacjach nie wymaga ani zgody pracowni-
ka, ani wypowiedzenia mu warunkow pra-
cy. Przystuguje notomiast pracownikowi —
ale tylko przez okres 3 miesigty — do-
datek wyréwnawczy, dzigki ktéremu wyso-
kos¢é wynagrodzenia procownika ‘przez okres
3 miesigcy nie ulega obniZeniu, Nawia-
sem méwiqe, identycznie przedstawia sig
sprawa w razie stwierdzenia u pracownika
objawéw choroby zawodowej. Wowczas bo-
wiem zoktad procy ma obowigzek prze-
niesienia pracownika do innej pracy, nie
narazajgeej go na dzialanie czynnika, ktédry
wywotal objawy choroby zawadowej. Je-
Zeli wigc zoktad nie wyplacat pracowni-
kowl, o ktérym mowa, dodatku wyréwnaw=-
czego przez okres 3 miesigey, roszczenie o
wyptacenie tego dodatkku ma oparcie W

(Dokoficzenie na str. 3)
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RAPORT
0 SZKODLIWOSCI
CELWISKOZY

(Dokenczenle ze str. 1)
wegla wptywa szczegélnie niekorzysinie na
slan zdrowia zotogi Zokfadu, poniewaz
czos szkodliwego oddziatywonia te] sub-
stancji toksyczne] wydtuza sig poza pobyt
na terenie przedsigbiorstwa.

Gazy emitowane przez Zokiad w poig-
czeniu z innymi zanieczyszczeniami powiet-
rza jakie wystepujq w Kotlinie Jeleniog6r-
sKie] (szczegoinie w warunkach czgstych
dla tego obszaru inwersji klimatycznych)
potggujg szkodliwve oddziatywanie na Sro-
dowisko przyrodnicze.

Sytuagja ta sprzyja tez powslawaniu
smogu. Ze wzgledu na powyisze zlokali-
zowanie produkcji wiékien celulozowych
metodg wiskozowq na fulgjszym terenie w
latach 1937—1945 oraz podjgcie catkowitej
odbudowy tej wytworni w latach powojen-
nych nalezy uznué za decyzje bigdne.

Uchwata Rady Ministrow z dnia 14.03.1989 r.
Kotlina Jeleniogérska. zostala zaliczona do
obszaréw ekologicznego zagrozenia.

Miejska Rada Narodowa i Wojewddzka
Rada Narodowa w Jeleniej Gorze dgzge do
ograniczenia  zagrozen  ekologicznych |
stworzenia wiasciwych warunkéw zdrowot-
nych na obszarze specjainie chronionym,
jakim jest Kotlina Jeleniogérska z mias=
tem Jelenia Goéra oraz Uzdrowiskiem Cie-
plice przeanalizowaty cofoksztatt spraw
zwigzanych z oddziotywaniem Zokiadu na
otoczenie i podjety uchwaly o likwidacji
szkodliwej dla s$rodowiska produkcji wié-
kien celulozowych w terminie do dnia 1
slycznia 1990 r.

Pierwszq z tych uchwat nr XV/71/86 pod-
jeta MRN w Jeleniej Gorze z dniu 13.11.
1986 1.

Uchwate nr XV111/123/87 WRN w Jeleniej
Gorze podjgto w dniu 28.05.1987 r.

W powyisze] sprawie oczekuje sig tez
decyzji rzqgdowe| w oparciu o wnioski €k=
spertéw powotanych przez wicepremiera
Zbigniewa Szatajdg. Rozpatrywanie tych
spraw trowa niezmiernie dtugo w zwiqzku
z czym podejmowano liczne inlerwencje.

Pomimo duzego zaangazowania Kkierow-
niclwa Zaktadu w dziatania zmierzajgce do
ograniczenia szkodliwosci | ucigzliwosci
przemystowych nie Isiniejq obecnie moz-
liwosci techniczno-organizacyjne | finan-
sowe do szybkiego wyeliminowanig zogro-
zen ekologicznych w Zzokresie okreslonych
normomi dla obszaréw specjalnie chronio-
nyeh.

Prace badawcze nad nowatorskimi meto-
dumi skutecznego unieszkodliwienia CS;
i HaS (usuwanych z produkcjl przez wenty
lacjg mechaniczng) przebiegajq zbyt wolno
pomimo duzego wkiadu pracy stuzb mecha-
niczno-remontowych | ponoszenia wysokich
‘wydatkéw finansowych na ten cel. Urzqg-
dzenio do kotalitycznego spalania  w/w
guzéw welgz jeszcze nie przekazano do
state] eksploatacji (uzytkownikowi) a insta-
lacjo do sorbcji gazéw w rozpuszczalni-

koch organicznych znajduje sig zaledwie |

w fazie rozruchu,

Rozwazana mozliwosé podjecia produkeji
witkien celulozowych bez uzycia dwusidrcz-
ku_ wegla wg Ichnologii opracowanej o=
statnio w Finlandii nalezy zaliczy¢ - do
dalekiej przysztosci. Wytwarzanie tych wio-
kien z karbaminionu znojduje sig Wwcig
w fazie badawczej.

Prezydium Rady Pracownicze]

LISTY
I ODPOWIEDZI

(Dokonczenie ze str. 1)

Z Weglifica dojechaliSmy do Luba-
nia okazjy, a stad zaplacilismy po
500 z! za powr6t do Jeleniej Gory.

Kierowca wprawdzie ‘staral sig ku-
pi¢ paliwo, ale wszystkie stacje byly
zamkniete ze wzgledu na przeceng,
jednak naszym zdaniem nalezalo u-
zupetnié¢ bak w zakladzie,

Czekamy na wyjasSnienie.

Pracownik dz. belowaczek

LISTY
OD PRZYJACIOL

W zwigzku z faktem, ze ostatni
nasz numer ukaze sig 20 grudnia
br. wystalismy do redakcji, instytu-
cji i oséb, z ktérymi utrzymywaliSmy
kontakty informacje o zakoriczeniu
dziatalnos$ci gazety i podzigkowanie
za dfugoletmq wspotprace.

w odpowuedzi w bardzo krotkim
czasie do redakcjj wpltyngty pisma
od niektérych naszych czytelnikéw
bratnich redakcji i bibliotek.

| tak na przykiad od Biblioteki
Zaktadu Narodowego im. Ossolin-
skich we Wroctawiu:

«Dzigkujemy serdecznie za wszy-
stkie numery ,,Wspolnego Celu”
przsytane naszej bibliotece.

\Catej redakeji zyczymy pomysinos-
ci w realizowaniu nowych planoéw
zawodowych i osobistych'.

Kierownik Dziatu Czasopism
mgr Anna Polariska

Od redakeji ,,Nowin Jeleniogors-
kich” podziekowanie za wieloletnig
wspofprace, zyczliwo$é | pomoc w
redagowaniu pisma,

Podpisat redaktor naczelny
Adam Pierzchata

At tTeBITTT LIS
ZOSTAN

KORESPONDENTEM
GAZETY
I PISZ DO NAS

W SPRAWACH
ZAKEADU
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DYSCYPLINARNE ZWOLNIENIE Z PRACY

Przyszedl do mnie radea prawny
pewnego przedsigbiorstwa, aby skon-
sultowaé sprawe, w ktorej dyrektor
polecit mu wydaé opinie prawng. Oto
jej stan faktyczny w relacji mego
rozmowey:

W ubieglym roku pracownik, po-
tracony na ulicy przez samochéd do-
znal oprocz licznych pottuczen skom-
plikowanego ziamania nogi. Upiynat
6-miesigezny okres zasitkowy, ktory
nastgpnie zostat przediuzony o 3 mie-
sigee, poniewaz wediug opinii lekarza
stan zdrowia pracownika rokowatl
odzyskanie ,zdolnosci do pracy. Dal-
sze leczenie okazalo si¢ jednak nie-
zbedne i pracownik pobiera juz przez
kilka miesigcy Swiadezenie rehabili-
tacyjne, przyznane mu na okres 12
miesiecy.

— MogliSmy z nim — moéwi méj
rozmowea — rozwigzaé stosunek pra-
¢y bez wypowiedzenia zaraz po okre-
sie pobierania zasilku chorobowego
na podstawie art. 53 kodeksu pracy.
Dyrektor jednak nie chcial z tego
skorzysta¢, liczge na rychly powrét
pracownika do pracy. Tymczasem
dowiedzieliSmy sie przypadkiem, 2e
ten nasz pracownik od miesigca pra-
cuje w innym przedsiebiorstwie, i to
W peinym wymiarze c¢zasu pracy oraz
przy pracy pedobnej jak u nas. Dy-
rektor jest oburzony tg nielojalno$-
cig 1 sklania sie do dyseyplinarnego
zwolnienia z art., 52 kodeksu pracy,
ale zgda moje] opinii. Ja zaS mam
watpliwosei czy to postepowanie pra-
cownika, ktory podejmuje prace w
innym-zakladzie wykorzystujae zwol-
nienie lekarskie i nieprawnie pobie-
rajac $wiladczenie  rehabilitacyjne —
mozna uznaé za ciezkie naruszenie
podstawowych obowigzkow pracowni-
czych, Ponadfo, wazna okolicznosé
uboczna: pracownik ma mieszkanie

zakladowe 1 zwolnienie dyscyplinar-
ne uprawniatoby przedsigbiorstwo do
zadania opuszezenia tego lokalu i
przesiedlenie pracownika do pomiesz-
czenia zastgpczego...

Rozumiem doskonale rozterke rad-
cy prawnego. Jego opinia bowiem
o dopuszezalno$ei  dyscyplinarnego
zwolnienia stanowilaby dla dyrektora
zakladu uzasadnienie do podjgcia ta-
kiej decyzji. Zwolniony za$ z pracy
w tym trybie odwotlalby sie zapewne
do sadu pracy o przywrocenie do
pracy lub odszkodowanie, a — moim
zdaniem — trudno przewidzieé¢, jaki
bylby wyrok sgdu. Wyrok za§ dla
zwolnionego z pracy pomysiny (a by-
loby to przeciez rozstrzygnigeie os-
tateczne) stanowilby porazke przed-
sigbiorstwa, a dla radcy prawnego
bylby réwnoznaczny z ujemng oceng
rzetelno$ci wydanej przez niego opi-
nii, a tym samym podwazeniem jego
kwalifikacji zawodowych.

Sprawa 'jest rzeczywiscie dyskusy]-
na. Omawialem ja z kilkoma specja-
listami 2z dziedziny prawa pracy —
ich opinie nie byly jednolite. Od po-
gladu, 2e pracownik dokonal nadu-
zycia w zakresle korzystania ze
$wiadczen z ubezpleczenia spoléczne-
go (a jest to jedna z wymienionych
w art. 52 kodeksu pracy form cigz-
kiego naruszenia podstawowych obo-
wigzkow pracowniczych, uzasadniajg-
cych natychmiastowe rozwigzanie
stosunku pracy z winy pracownika)
do opinii, i2 nie ma dostatecznych
podstaw do takiego dyscyplinarnego
zwolnienia. Nalezaloby raczej rozwig-
zaé stosunek pracy na podstawie art.
53 kodeksu pracy, t]. z terminem na-
tychmiastowym, ale z powodu diu-
gotrwatej usprawiedliwionej nieobe-
cno$ei w pracy. Za istolny uwazano
tez aspekt mieszkaniowy. Dyscypli-
narne zwolnienie postawiloby rzeczy-

wiscie tego pracownika 1 jego ro-
dzine w szczegdlnie trudnej sytuacjl.
»Skazatoby” go bowiem na wykwate-
rowanie z lokalu zakladowego do po-
mieszcezenia zastepczego, a nie do in-
nego rownorzednege lokalu.

Przedstawilem tu — na bazie kon-
kretnj sprawy — skomplikowany cha-
rakter podejmowania decyzji o zas-
tosowaniu art. 52 kodeksu pracy, tj.
o natychmiastowym zwolnieniu pra-
cownika z jego winy. Przepisy pra-
wa pracy zakre§lajg jedynie bardzo
ogllne ramy, bo po prostu nie jest
mozliwe szczegblowe okreslenie wszy-
stkich sytuacji, w ktorych taki tryb
rozwigzania umowy o prace znajdo-
walby uzasadnienie, Z tego wzgledu
podstawowe znaczenie ma caloksztalt
okolicznosei indywidualnego przypad-
ku. Dlatego kierownik zakiadu pracy
(a takze oczywiScie radca prawny i
zarzagd zakladowej organizacji zwigz-
kowej, ktorego opinia jest w tych
sprawach niezbedna) powinien — za-
nim podjeta zostanie decyzja o roz-
wigzaniu umowy o prace w omawia-
nym trybie — dokonaé¢ dokladnej o-
ceny, czy w danym przypadku na-
tychmiastowe zwolnienie z pracy 2z
winy pracownika jest w pelni uzasa-
dnioine. Sprawa to trudna i powazna
zarazem, gdy sie zwazy, ze takie roz-
wigzanie umowy poelaga za sobg
szereg bardzo dotkliwych konsekwen-
cji dla pracownika w przyszlej jego
pracy (ich’omoéwienie to juz odrgbny
szeroki temat), ze pracownik ma
mozliwosé odwolania sie do sgdu
pracy, a wynik rozprawy jest istotny
rowniez dla kierownika zakladu.
Orzeczenie bowiem o przywrocenie
zwolnionego do pracy lub przyzna-
nie mu odszkodowanlia, rownoznaczne
z uznaniem zwolnienia z pracy w tym
trybie za mniewlasciwe i nieuzasad-
nione, jest istotne takze dla kiero-
wnika =zakladu, rzutuje bowiem na
jego prestiz 1 atmosfere w zakladzie.
Z drugiej za$ strony niezastosowanie
tego trybu rozwigzania stosunku pra-

(Dokonczenie na str. 3)
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WETERANI PRACY
WALTER JUDKA

Likwidacja przedsigbiorstwa to nie tyl-
ko skoplikowane sprawy finansowe, wiele
réznorodnych strat, wiele przelasowan w
Zyciu bBylych pracwnikéw, ale i duio zna-
kow zapytania, na kiére nie od razu znaj-
dziemy odpowiedZ, bo sprawy te sg w
naszym kraju nowe, a przez ,zabezpie-
czenie’ przez pansiwo pracy dla wszyst-
kich nie bylo zagrozenia bezrobociem, o
czym moéwi sig coraz czgsciej.

Redakcja przeprowadzila wiele tozméw
z diugoletnimi pracownikami na temat ich
przysztosci i pracy.

WALTER JUDKA podjgt pracg w Cel-
wiskozie 21 maja 1960 roku w dzlale glow-
nego mechanika, potem przenidst sig do
wydzialu elektrycznego | pracuje jako elek-
tromonter na wytwérni ,,B''. Jego praca
to przede wszystkim konserwacja § wy-
miana tozysk w silnikach.

»Chciatbym zostaé w nowym zaokladzie,
Jestem murdzo zwigzany z ,,Celwiskozq',

nie tylko poprzez prace — 29 lat to jest
szmat Zycia, Tu zdobylem kwalifikacje —
czeladnicze | mistrzowskie, tu mam ko=
legow, przyjaciél, tu, jok w Zzadnym ze
znanych mi zakladéw w miescie sq bar-
dzo rozbudowane $wiadczenia socjaine
dla zalogi, z czego chetnie i czgslo ko-
rzystatem. Mam czterech syndw w wieku
od 17 do 4 lat, klérzy razem ze mnq jez-
diq na norty do Jakuszyc, do sanatorium
Granit w Szklarskiej Porgbie na basen.
Czy slaé mnie bgdzie na tokie wyjazdy
prywatnie? — na pewno nie. Mam nadzie-
jg. ze poniewaZ wydzial gléwnego ener-
getyka ma zosta¢, a nawet byé rozhudowany,
ze znajdzie sig tu i dlo mie miejsce’.

Pan Waldek jest aktywnym dziataczem
sportowym, bylym sportowcem. Prowadzi
jako instruktor szkélke narciarskg w ,,ES-
kulapie. Jego najstarszy syn — Tomek
jest mistrzem Poiski w swojej grupie |
kategorii wiekowej w biegach narciarskich
za rok 1988, a 4-letni Wojtu§ tez juz pré-
buje swoich sit na nartach.

Z Walterem Judkq rozmawlata A. Bilinska
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WZOR
DO NASLADOWANIA

Garmazerka na wydziale remon-
owym nigdy nie byta tak chwalona
/jok na przyktad ta z wydziatu $ro-
dowiska — nowa, pigknie umeblo-
wana, czysta. Uwazamy, ze obu na-
lezq sie rowne stowa uznania, gdyz
o wiele trudniej utrzymaé w porzqd-
ku czy upigkszy¢ stare pomieszcze-
nie, niezbyt stoneczne.

W pijalnj tej stotuje sie okolo 80,
osob, réwniez z wydziatu pomiaréw.
Wydaje sie tu okofo' S0 porcji posit-
kéw profilaktycznych i 40 litrow mle-
ka.

Garmazerke te prowadzi od lat
siedemnastu pani Janina Madejska
— kobieta nie tylko pracowita i lu-
bigca porzqdek, ale przede wszyst-
kim wielka mito$niczka kwiatow. Ma
ich u siebie mnéstwo, pngcych, wi-
szgeych, stojgcych na pomystowych
kwietnikach wykonanych przez sa-
mych konsumentow.

Tu z samego wejscia widaé, ze
pani Jasia bardzo dba o swoje miej-
sce pracy i o ludzi, ktérzy przycho-
dzg tu na positki.

Gratulujemy kierownikowi takiego
pracownika, i zachgcamy do odwie-
dzenia tej pijalni.

ska
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(Dokonczenie ze str. 2)

ey w sytuacji oczywistej moze byé
poczytane jako przejaw braku obie-
kiywizmu, poblazliwo$ei czy nawet
kumoterstwa, co z kolei mozZe odbic
sie ujemnié na prestizu kierownika
i zaufaniu zalogi do niego.

Jedno jest w omawianej sprawie
bezsporne: przedsigblorstwo winno
zawiadomié ZUS o niewlaSciwym wy-

korzystywaniu zwolnienia lekarskiego-

od pracy, a tym samym bezpraw-
nym pobieraniu $wiadczenia rehabi-
litacyjnego. O trybie za§ rozwiazania
stosunku pracy z pracownikiem, ktory
okazal sie nielojalny wobec zakladu,
niech decyduje kierownik zakladu,
biorgc pod uwage zaréwno opinig
radey prawnego, jak tez zarzadu za-

kladowe] organizacji zwigzkowej. To
jego uprawnienia i obowigzek zara-
zem. W gre wchodzi oczywiscie albo
rozwigzanie stosunku pracy w trybie
dyscyplinarnym albo z powodu diu-
gotrwalej usprawiedliwionej nieobe-
cnoSel w pracy, a wige albo zastoso-
wanie art. 52, albo art. 53 kodeksu
pracy. W tym drugim frybie zakilad
mogt rozwigzaé stosunek pracy Jjuz
przed kilku miesiacami, po uplywie
okresu pobierania zasilku chorobowe-
go. Mogl, ale nie musial, a wigc mial
prawo z prawa tego nie skorzystaé.
Odcinek ten jest — moZzna powie=
dzie¢ — wprowadzeniem do tematu.
Cheemy bowiem pomowlé szerzej o
przepisie art. 52 kodeksu pracy, 0
rozwigzaniu stosunku pracy bez wy-

powiedzenia z winy pracownika.
ar/t
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Uprzejmie zawiadamiomy, e na terenie Jeleniej Gory i Wojewddziwa Je-
leniogérskiego rozpoczeto dziatainosé zarejestrowane dnia 21 czerwca 1989 r.

w Sqdzie Wojewodzkim w Jeleniej Goérze

STOWARZYSZENIE WZAJEMNEJ POMOCY LUDZI ZYCZLIWYCH
Stowarzyszenie prowadzi dziotalnosé spoleczno-opiekuiczq, spoteczno-wychowaw-
czq, kulturalng, sportowo-rekreacyjng | turystyczng. Stowarzyszenie jest organi-.
zacjg samopomocowd, ulrzymujgcqg sle ze skladek cztonkowskich, dotacji, da-

rowizn ludzi dobrej woli.

Czlonkiem nadzwyczajnym Stowarzyszenia moze byé kazda organizocja i in-
stytucja posiadujgca osobowosé prawng, kibra ziozy pisemng dekloracjg wsple-
rajgcq finansowo | rzeczowo dziatalnos¢é Stowarzyszenia. Tego rodzaju pomoc
jest réwnczesnie objeta ulgg podatkowg (art. 16 ust. 1 pkt 6 ustawy o po-
datku dochodowym od o0s6b prawnych z dnia 31.01.1989 r. — Dz. U. nr 3/89).

Informujgc o powyiszym prosimy bardzo o tege rodzaju wspdrcie | pomoc,
Kktéra umozliwi- nom szersze prowadzenie wyzej wymienionej dziatalnoSci. Bg-

dziemy z0 to bardzo wdzigezhi.

Nasze konto bonkowe: Bank Zachodni

O/Jelenia Goéra 382207-5890-132
Za Zorzad Stowarzyszenia
’ PREZES ZARZADU
mgr Jan Gomoélka
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PRACOWNICY WYDZ. MECHANICZNEGO

e #

Slusarze z wydziatu remontéw aktualnie remontujg krajarki, reduktory
i napedy do wielu maszyn na potrzeby wytwérni ,B". -

f

Jedng z powaZniejszych akeji dziatu
socjalnego w okresie jesiennym
jest ulatwienie zalodze zakupu plo-
déw rolnych, ostatnio glownie zie-
mniakéw, cebuli i jablek, dawniej
jeszeze innych warzyw (od czego od-
stapiono, ze wizgledu na duze kiopoty
i ceny paliwa.

W tym roku na potrzeby praco-
wnikéw, przedszkoli i Zlobka zamo-
wiono 210 ton w kombinacie rolno-
-przemysiowym. W zwigzku z urynico-
wieniem producenci paastwowi nalo-
zyli bardzo wysokie ceny, i tak np.
PGR Rakowice oferowal ziemniaki
na gieldzie w cenie wywolawczej 22
tys. z1 za ¢, a PGR Sosnéwka akiu~
alng ceny jak w tym dniu na targu
np. 25 tys. zt za 100 kg.

Dzial socjalny chcial utrzymaé ce-
ne¢ ziemniakéw wraz z dostawg do
domu w wartosel 20 tys. 21, w zwigz-
ku z tym szukal taniego producenta
np. w Bialej Podlaskiej ziemniaki
byly po 140-150 zt za kg, co mimo
drogiego transportu Srednia cena
ksztattowala sie po 170—I180 zi, bylo

OBNIZENIE
WYNAGRODZENIA

(Dokonczenie ze str. 2)

przepisach art. 217 § 3 i 218 kodeksu pra-
cy,

Tyle nu tematl zmiany grupy zoszereog-
wanio, Niewagtpliwe jest Jednak, ze pra-
cownik ponidst wskutek wypadku przy pra-
cy powaizng strale na zdrowiu, jaok tez w
zakresie mozliwoscl zarobkowych. Gdyby
to pogorszenie stanu zdrowia uzasadnia-
fo zuliczenie poszkodowdnege w Wwypad-
ku do jenej z grup inwalidow, realng re-~
kmpensate stanowitaby wypadkowa renta
inwalidzka, znacznie wyisza od ,normat-
nej'" renty iwalidzkiej (z tytutu inwalidz-
twa z ogdinego stanu zdrowia).

Poniwez jednak pracownik — nie wyko-
korzystawszy ptalego okresu zasitkowego
— uznany zostal za zdolnego do pracyy
moina przpuszczaé, ze stan jego zdrowia
nie kwalifikuje sie do zaliczenia do jednej

(fragment)
Zaczepit jg na ulicy
i zaczqt zawracaé glowe,
ze jq zng, ze jq widziat w Galilei
pod drzewem figowym.

a na ramieniu golgb i motyl,
a nce zareczata sie modra
z ksigzycem, w pierscieniu zfotym,

Wiec dopedzit jg gdzie$ na placu,

| zndbw mowi: — Znam ciebie
i twoje klatki peine ptakow.

Ze to byt wiecz6r z muzykq,

ktdra z ziemi szta i z niebioséw, z kwiatami —
e wtedy — moéwi — statas$ ped- figq

z tymi opuszczonymi rqgczkami.

Miata$ — moéwi — tylko skére na biodrach,

y | tok jej gtowe zawracat

g moze dziesigé minut bez mata,
ale ona nagle wsiadia w tramwaj
i odjechalq, i edjechatq,

gdzie byt kr6l z mieczem na rumakuy,

STOLOWKA WYDZIALU MECHANICZNEGO

Fot. Z, Adamskj (a)

JESIENNE ZAOPATRZENIE —
SEOWA UZNANIA DLA DZIALU SOCJALNEGO

oplacalne. Tam wiladnie zakupiono 65
ton, 145 ton ziemniakéw od rolnika
indywidualnego po 190 z1.

Na calg akeje ziemniaczang zakla-
dano koszty transportu na okolo §
min zi, ile wyniosly faktycznie, je-
szcze nie wiadomo.

Przy wyliczeniu §rednie] za calg
akcje, ziemniaki zakupione i dostar-
czone do domu beda kosztowaé po
20 tys. za gq. W tym s3 réwniez kosz-
ty poniesione z tytulu oplaty pra-
cownikoéw, reklamacji. Gléwna zasada
jest taka, Ze zaklad w og6le nie mo-
ze do tej akcji doplacaé, a tylko u-
tatwié zakup i transport.

Tegoroczne ziemniaki byly suche,
tadne i w zwigzku z tym bylo bar-
dzo malo reklamacji.

Duzo stéw uznania za wloZony wy-
sitek i trud nalezy sie Henrykowi
Biedzie, glownemu organizatorowi tej
akeji, a takze pracownikom z innych
dzialéow 1 strazy pozarnej, ktbérzy po-
magali przy rozladunku i rozwozeniu,

Ka.
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z grup inwaliddw. Piszemy ,moina przy-
puszezaé'', bo w sprawach dotyczgcych
sztuki lekarskie] trudno nam wypowledziec
sig w sposéb miarodajny, Nalezataby wige
zwréclé sig do lekarza (zaktadowego czy
rejonowego) © opinig, czy kierowanie do
oddziatu ZUS wniosku o rente inwalidzkg
ma jokie$ szanse pomysinego zatatwienia.
W kozdym razie nie jest to wykluczone,
gdyz Il grupa inwalidztwa to albo czg-
$ciowa niezdolndsé do wykonywonia do-
tychczasowe) pracy, albo zachowanie zdol-
nosci do wykonywania innej, nizej kwall-
fikowanej pracy.

Pozostaje jeszcze sprowa Jednorazowego
odszkodowania od zokiadu procy, - Zalezy
ono od ustalonego w procentach statego
uszczerbku na zdrowiu, W danym wypadku
obowlazkiem zokfadu pracy jest wysigpie-
nie do oddziclu ZUS o skierowanie po-
szkodowanego w wypadku pracownika
przed komisjg, lekorskg w celu ustalenia
stopnia statego uszczerbku na zdrowiu,

ar(t)
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HISTORIA Z PIERSCIENIEM

Z CYKLU — CIEKAWE KSIAZKI

SZALONA NOC
W PARYZU

Wydawnictwo Prawnicze wydalo w
swej seril popularne] powlesé Zoftu
Kaczorowskiej pt. ,Szalona noc w
Paryzu'. Tresé¢ akejl skupla sig wos
kol testamentu millonera ekscentryka,
ktory odszukuje rozbitg po calej Eu-
ropie rodzing postanawiajge przekazaé
jej pod pewnymi warunkami ogromne
sumy testamentowe,

Tymecezasem 2§3dza duzych pieniedzy
powoduje calg seriq zabOjstw doko-
nywanych na poszczegbdlnych czlon-
kach rodziny. Morderstwa te dokony-
wane sg ze szezegllng premedytac)y
i okrucienstwem, a nad zgromadzo-
nymi w patacu spadkobiercamli roz-
tacza swe mackli nieublagana Neme-
sis.

Mroezny nastrd], przedsigblorezy
i nie wahajgqcy si¢ przed najbardziej
wyrafinowanym dzialaniem bohate-
rowle tworzg swolsty klimat tajemni-
cy i oczekiwanla na kolejne ponure
wydarzenia.

Kto lubi ten typ powieSci krymi-
nalnych z pewnoscig nie bedzie roz-
czarowany, zwlaszcza, ze zakonczenie
Jest bardzo zaskakujgce.

Tytulem zachety fragment utworu:

sPatrzac na nlego sprgzonego w
sobie, peinego determinacjl, zrozumia-
lem, ze ten czlowiek gotdéw jest na
wszystko, aby przeprowadzié¢ swoj
plan 1 zreallzowaé¢ wlasne zamierze-
nia, 1 raz jeszeze musialem mu ulec,
Widaé wyczytat to w moich oczach,
bo wusiadi z powrotem i wylal pa-
plerosa ze srebrnego etul,

Melodia na goérze spotegowala jesz-
cze bardziej demoniczng, drainigeq
nerwy atmosferg, wibrujge uparcie
jednym  przenikliwym  dZwigkiem,
Paul spojrzat na mnie z czujnym wy-
razem twarzy.

— Mam nadzieje, ze wreszcie zro-
zumieliSmy sig calkowicie. MoZemy
wige zastanowié¢ sie, kto jest mor-
dercq Charles’a Mignona, naturalnle,
jezell przyjmiemy za pewnik 2e nie
byl nim zaden z nas”.

Mariola Szybalska
Zofia Kaczorowska ,Szalona noc W
Paryzu”, Wydawnictwo Prawnicze,
Warszawa 1988,
i
VOV .

KAZIMIERZ

KWIATKOWSKI
Z WYDZ. MECHANICZNEGO

Kazimierz Kwiatkowski po. ukofi-
czeniu Zasadniczej Szkoly Zawodo-
wej przy ,Celwiskozie” pedjql prace
na wydziale mechanicznym jako
Slusarz mechanik. Ukericzyt potem
kurs spawacza,

Z pracy jest bordzo zadowoleny
i chciatby byé zatrudniony w nowej
firmie. Jego brygada wykonuje kon-
strukcje stalowe, remontuje urzqdze-
nia i buduje aparaturg chemiczng.

Kazimierz Kwiatkowski dla petrzeb
oddziatu jezdzi réwniez spalinowym
podno$nikiem widtowym.

Kierownik wydziatu mgr Tadeusz
Markiewicz wyrazat sie z uznaniem
o Kazimierzu Kwiatkowskim, u-
znajgc go za dobrego fachowca i
solidnego pracownika.

Jeszcze zanim bytas w tym miescie,

juz wiedziatem, gdzie byta$ przedtem,

to ja przeciez zgubitem twdj pierScief

| znalaztem, § z pierscieniem jestem.
Konstanty lldefons Gatezyriski

Na zdjeciu od lewej: Kazimierz Husak, diugoletni zaktadowy i oddzia-
towy inspektor pracy, Adam Mularczyk — cztonek ostatniej Rady Praco-
wniczej i Stanistaw Safata.

Kazimierz Husak nalezy do grona irzech najstarszych stazem pracowni-
kéw w ,Celwiskozie", Fot, Z. Adamski (a)

Fot. Z. Adamski
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Kilkanagcie juz lat minelo, kiedy
Zbyszek Rasiewicz, pracownik wy-
dzialu pomiarowego powiesil buty pil-
karskie na przystowlowym ,kolku’.
Zbyszek gral w ;,Chojniku” Jelenia
Gora 1 w , Karkonoszach'. Jege ulu~
biong pozycjg byla §rodkowa obrona
(stoper). Byt jednym z najostrzej gra-
jacych obroncéw w Kklubach jelenio-
gorskich, Braki techniczne nadrabial
ostroSeig 1 niezwyklg ambicjg. Byl
przeciwienstwem Walka Judki, ktére-
B0 cechowala plynno&é, elegancja i
wysoka technika. Na pytanie jakg gre
preferuje odpowiadal, ze przeciwnik
po. kilku starciach powinien poczué
przed nim respekt. Mimo jednak na
pozér ostrej gry nikomu nie ziamat
nogi i sam nigdy nie odniost wigkszej

R

ZBIGNIEW RASIEWICZ

kontuzji. Chege przypomnieé sylwetke
znanego niegdy$ pilkarza poprositem
g0 o udzielenie kilku odpowiedzi.

Mag: Opowiedz eczytelnikom ,,Wsp6l-
nego Celu” o poezgtkach swojej ka-
riery.

Z.R.; Gre w pitke rozpoczatem dosé
pozno, bo w wieku 17 lat. Moim
plerwszym nauczycielem byl trener

Kazimierz Szwed, a klubem LZS
nCzarne”. Po roku przeszediem do
»Chojnika” Sobieszow, wowezas pla-

sujgcego si¢ w A-klasie. Juz po trzech
miesigeach  wypatrzy! mnie tirener
»Turowa. P. Metzgier i S$ciggnit
do swego Klubu. Poniewaz ,,Chojnik"
nie udzielil mi 2gody na odejscie
w ,,Turowie” rozgrywalem tylko me-
cze towarzyskie. Wrocilem do Jele-
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+LAWODOWIEC"

Prokurator Wojewédzki w Jeleniej
Gérze w dniu 27 lipca 1989 r. skie-
rowat do Sqdu Rejonowego w Je-
leniej Gorze akt oskarzenia prze-

ciwko Janowi Sz., 29-letniemu mie= "

szkaficowj Watbrzycha, z zawodu
Slusarzowi, karanemu, o to ze: w
okresie od 30 grudnia 1987 r. do
5 kwietnia 1988 r. dziatajgc w wa-
runkach powrotu do przestegpstwa
cigglego. dokonat nastepujgcych wy-
stepkow:

— w ‘dniu 30 grudnia 1987 r. w
Jeleniej Goérze zabrat w celu przy-
wiaszczenia kurtke . skérzang ocie-
plong, ' zegarek elektroniczny, pie-
nigdze w kwocie 6000 zf, legityma-
cje szkolng i bilet miesieczny o 1q-
cznej wartosci 72000 zt na szkode
Jerzego Sz.,

~= w dnii 21 marca 1988 r. w

btk

RO

ZNA(;ZENIE WYRAZOW

POZIOMO:

1, foremna bryta kamienna, 3. re-
belia, rokosz, 6. tyt, 7. zakohczenie
dachu, 10. pora roku z kanikutqg, 11.
jednostka " ciénienia atmosferyczne-
g0,-18. myszy nie przepusci, 16. ko-
zacka rusznica, 19. fusy, 20. miesz-
kanko chytruska, 21, bramka, 22. wo-
dorost morski, 23. artystyczne po-
bory,

PIONOWO:

1. pierwiastek chemiczny, minerat,
2, kamien szlachetny, 3. duze jezioro
wegierskie, 4. porazenie stoneczne,
5. Slad, 8. uszczelniacz okien, 9. za-
pasnik w walce bykéw, 12. poziome
drzewce, do kiérego przymocowuje
sig doiny hak zagla, 14. wqwéz, 15.
rynsztok, 16. skandynawska legenda,
17. postawa, 18. szyk bojowy kawa-
lerik stosowany w natarciu.

Rozwigzanie krzyzéwki nalezy nad-
syla¢ do redakcji do dnia 30 listo-

Jeleniej Gorze zabrat w celu przy-
wiaszczenia kozuch meski, plecak
z zawartosciq stroju sportowego, re-
kawice skorzane oraz dowdd oso-
bisty o tqcznej warto$ci 75000 zi,
czym dziatat na szkode Piotra M.,

— w dniu 31 marca 1988 r. w
Zgorzeleu, woj. jeleniogérskie, za-
brat w celu przywlaszczenia magne-
tofon marki ,Automatic MK-232
PW", pienigdze w kwocie 2000 zt
oraz torebke ze skaju i tgeznej
wartosci 11500 zf, na szkode Da-
riusza G.

— w dniu 5 kwietnia 1988 r. w
Zgorzelcu, woj. jeleniogérskie, za-
brat w celu przywiaszczenia kurtke
i portfel o zawartodci pieniedzy 7000
zt i dowodu osobistego i tqgcznej
wartosci 45000 zt na szkode Dariu-
sza G.

W stosunku do Jana Sz. prokura-
tor Wojewddzki w Jeleniej Goérze
zastosowat $rodek zapobiegawczy w
postaci tymczasowego aresztowania.

(Na podst. serwisu proku-
ratury wojewodzkiej M.)

pada '89 r. Wéréd czytelnikow, kto-

rzy nadeslg prawidiowe rozwigzanie

rozlosowany zostanie bon ksigzkowy.
Podajemy prawidlowe rozwigzanie

krzyzéwki z numeru 30:

POZIOMO:

poliglota, antresola, aparat, Real,

Kowary, chan, mini, spiker, kret, ata-

man, protektor, szarawary,

PIONOWO:

plaga, lotka, gleba, okon, atak, pro-
bierz, realista, trychnina, karabela,
trema, mutra, narty, spis, fosa.

Wsrod czytelnikow, ktérzy nade-
stali prawidlowe rozwigzanie bon
ksigzkowy wylosowal Jerzy Falbor-
ski z dzialu wojskowego.
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niej Béry i za namowg M. Klimka
no i oezywiscie mojej obecnej zony,
zostalem zawodnikiem ,Karkonoszy’.
Pechowy upadek w meezu pucharo-
wym, gdzie doznalem wstrzgsu moz-
gu spowodowal okolo roezng przer-
we. W tym czasie pelnilem stuzbe
wojskowa w KBW. Pamietam, ze w

tym okresie, jedenastka , Karkonoszy”

byta bardzo silna i znana w calej

Polsce, a na mojej pozycjl graly ta-
kie slawy jak J. Pawlukiewicz, G,

Rutkowski, R. Mierzwinski. Dla mnie
juz nie bylo miejsca w podstawowej

jedenastce, Z tego wzgledu ,,wypozy-

czono” mnie do ,Papiernika” Jele-
nila Géra, ktéory z kolel polgczyl sie

z ,Pollg” 1 powstal ,,Chemik’” Jelenia

Gora. W klubie tym gralem do kon-
ca mojej kariery. Jak pamietam III-
ligowy ,,Chemik"” polgczyl sie z A-kla-
sowym zespolem , Karkonoszy”. Byl
to powdd, dla ktoérego zerwalem ze
sporiem wyczynowym,

Mag.: Czym =zajmujesz si¢ obecnie,

czy moze pochlonglo Cie jakie' no-

we sportowe hobby?
. P e 4o

Gdy pisalem w zeszlym roku ©
(Wojewbdzkim Przegladzie PrzeZroczy

tematyce turystyczno-krajoznawczej,
ktory odbyl sie 18 listopada ubr, w
Sosnéwce, zywitem mnadzieje, Ze ta
impreza doczeka sie kontynuacji w
latach pézniejszych.

Tak tez sie stalo. W piatek, przed
'wolng soboty, 17 listopada br, wie-
czorem spotkali sie w naszym Domu
Dzialkowea przy ulicy Mickiewicza
fotoamatorzy, turyéci i krajoznawcy,
aby obejrzeé wySwietlane na duzym
ekranie barwne przeirocza, Obawy,
ze o tej porze roku rotunda w Sos-
6wce bedzie zbyt chlodnym miejs-
cem na kilkugodzinne spotkanie, ka-
zaly przeniesé te impreze do bardziej
cieplego pomieszczenia, Kilkustopnio-
Wy mr6z na zewnjirz, a w sali na
pigtrze Domu . Dzialkowca zaledwie
ilkanaScie stopni ciepta. Najwytrwal-
si widzowie doczekali konca przegla-
du w kurtkach i plaszczach. Pierwszy
wniosek na przyszio$é, to organizo-
/aé l¢ impreze w cieplym pomiesz-
czeniu ktoérego§ z klubow w centrum
niasta. Drugi, to roztozenie przegia-
du na dwa dni. W pierwszym zapre-
entowanie wszystkich zgloszonych ze-
stawéw przezroczy, w drugim dniu —
wyswietlanie nagrodzonych i wyr6z-
zestawOw  oraz wreczenie

II Wojewédzki Przeglad PrzeZroczy
zorganizowaly podobniie jak w ubie-
glym  roku Podkomisja Fotografii
Krajoznawezej] ZW PTTK, oddzial za-
kladowy PTTK oraz Jeleniogorskie
Towarzystwo Fotograficzne, Przeglad
mial charakter konkursu i obejmowal
dwa dzialy: krajowy i zagraniczny.
Kazdy uczestnik mégl zglosié maksy-
malnie po dwa zestawy krajowe i
zagraniczne po 25 sztuk przeiroczy
maloobrazkowych.

Wyswietlono az 25 zestawbéw o te-
matyce Krajowej szesnastu autoréw.
Dominowaly gory, a zwilaszcza réine
pasma Sudetéw w réznych porach ro-
Ku.

Og6lny poziom prezentowanych prac
W opinil jury, ktéremu przewodniczyl
wiceprezes do spraw artystycznych
Henryk Stobiecki — byt
wWyzszy niz w zeszlym roku.

Najwyzsza oceng jurorbw otrzymat
zestaw ,,Karkonosze” Dariusza Adam-
skiego 2z Jeleniej Goéry. Autor ten
byl w zesziym roku zdobywea II na-
grody. Zestaw ,Krajobraz Polski” Je-
rzego Zajaca 2z Jagniatkowa uzyskat
II miejsce. Jerzy Sarnecki z Kamien-
nej Gory za swoje ,Kwiaty i moty-
le*” otrzymal II nagrode, IV i V na-
grode otrzymali Eugeniusz Budzyhski

Z.R.: Oprbéecz blegania na nartach,
zaczalem gra¢ w tenisa. Tak to po-
lubilem, ze uprawiam go prawie co-
dziennie i jako oldboy mam wecale
nie najgorsze wyniki. Prowadze tez
szkote tenisa w ,Spartakusie” Jele-
nia Goéra w kategorii dzieci od lat
siedmiu.

Mag.: Czy uwazasz, Ze pracownicy
»Celwiskozy” dostatecznie interesujg
sig sportem, uprawiajg rekreacje dla
zdrowia?

Z.R.: Sam widzisz po sylwetkach
naszych roéwiesnikéw, 2e kultura
sportowa w jej rekreacyjnej formie
Jjest jeszeze u nmas w powijakach. Nie-
wielu jest takich, ktérzy uprawiaja
czynnie jakgkolwiek dyscypline spor-
towa, to rzutuje na ogélne samopo-
czucie i zdrowie. Kto dzi§ chodzl
piechotg do pracy, wszysey czekaja
na autobus, nawet je§li to trwa go-
dzing., Poza tym organizuje sie prze-
ciez imprezy masowe w kolarstwie,
narciarstwie czy biegach przetajo-
wych., Kto w nich uczestniczy? Jedy-
nie basen cieszy sie do$é duzg popu-

.

larnofcig. Przykre to wszystko ale
niestety prawdziwe.

Moze wynika to z faktu, ze ludzie
zmeezeni gonitwg za Srodkami do Zy-
cia, wystawaniem w kolejkach, no
a przede .wszystkim brakiem sprzetu,
natrt, roweréw, odziety sportowej. A
jeSli juz dostana te rzeczy, to za o-
gromne pienigdze.

ag.: Co bys powiedzial o dzialal-
noSei TKKF w ,,Celwiskozie”?

Z.R.: Ta prezna niegdy§ organizacja
umarla dzi§ $miercia naturalna. Brak
pasjonatéw kultury fizyeznej, a ci
ktoérzy zostali i dzialajg sa przewaznie
niedoceniani. A przeciez jak wiado-~
mo na sport nigdy nie jest ani za
wezesnie, ani za p6zZno, a przykladem
niech bedg sportowe wyeczyny A. Li-
pinskiego, bylego dyrektora ,,Celwis-
kozy"”, ktéry szaleje latem na wrot-
kach, a zima na nartach.

Zbigniew Rasiewicz jest nie tylko
sportowcem, jest przede wszystkim
bardzo lubianym przez kolegbw za u-
czynno$¢ i prace z miodziezg.

m - Mag (M.).
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za etiude ,,Barwy jesieni” oraz Ma-
rian Bochynek 2z Janowic Wielkich
za swoOj zestaw zatytulowany ,Pod-
ziemny S§wiat gbéry Polom*, bedacy
okumentacja naciekéw w jaskiniach
cze¢Sciowo juz mie istniejacych.

Nie tylko jurorzy oceniali przezro-
cza. Réwniez widzowie mieli okazje
oddaé swéj glos na najlepszy zestaw,
W tym plebiscycie wygral Marian Bo-
chynek =za 2zdjecia jaskin Polom i
z rak przedstawicieli publiczno$ci o-
trzymal pigkny album.

Tematyky zagraniczng byla w mniej-
szym stopniu prezentowana, Jedynie
7 autoréw prezentowalo 9 zestawow.

Pierwsza nagrode otrzymala ElZzbie-
ta Kaplon ze Zgorzelca za ,Lato w

W DOMU DZIAEKOWCA

Tatracll Slowackich”, Jerzy Zajac za
zestaw ,,Rita” otrzymal II nagrode,
a Marian Bochynek III za zestaw ,,W
gorach Bulgarii”.

Zakonczony przeglad przeZroczy nie
jest jedynym konkursem fotograficz-
nym organizowanym przez Podkomi-
sje¢ Fotografii Krajoznawcze] ZW
PTTK. W biezacym roku zostal o-
gloszony staty konkurs pt. ,PTTK w
obiektywie” oraz konkurs ,Zabytki
wojewodztwa jeleniogoérskiego®.

Regulaminy tych konkursow moZna
otrzymaé¢ w Zarzadzie Wojewédzkim
PTTK w Jeleniej Gérze, ul. 1 Maja
88 lub w Biurze Oddzialu Zakladowe-
go ,,Celwiskoza®,-

K, Dobrucki/t

-

PAROWKI Z BOCZKIEM

8 sztuk parowek, 20 dag sera tyl-
zyckiego, lub mazurskiego, 15 dag
chudego wedzonego boczku, plas-
ka tyzeczka papryki.

Parowki umyé i zdjgé ostonki, Nad-
kraja¢ kazdg wzdtuz do potowy gru-
bosci i w naciete miejsca wilozyé
wqski pasek sera odpowiedniej diu-
gosci obtoczonego w papryce: owi-
ng¢ posrodku plasierkiem boczku
i spia¢ wykalaczkg. Utozyé je na
ogniotrwalym pétmisku i zapiec w
dobrze nagrzanym piekarniku, wyj-
mujgc wéwczas, gdy powierzchnia
jest rumiana, a boczek skwierczqcy.
Podawaé na gorgco z dodatkiem
sosu musztardowego.

PYZY DROZDZOWE

2 szklanki mgki, 2 jaja, 3 dag dro-
zdzy, mleko do zarobienia ciasta,

sol, tyzka cukru, 3 jabtka, 3 tyzki
cukru, pét szklanki $mietany, tyzka
cukru, skérka otarta z cytryny.

Z mgki, mleka, drozdzy i jaj z do-
datkiem szczypty soli i cukru spo-
rzqdzi¢ ciasto drozdzowe i pozosta-
wi¢ je do wyrosniecia. Z wyroénie-
tego ciasta odcinaé mate kawatki
i rozplaszczaé na placuszki, Na kaz-
dy nakladaé po 2-3 kawatki jablka
oprészone cukrem oraz cynamonem
i skleja¢ formujgc kulki. Tak przy-
gotowane kluski pozostawié na oko-
fo 20 min,, aby jeszcze podrosty.

Plaski garnek napeinié do potowy

‘wodg i obwiqzaé czystq wyparzong

gazg tak, aby utworzylo sie mate
wglebienie. Wode doprowadzié¢ do
wrzenia | uktadaé¢ na gozie wyro-
$nigte kluski. Przykryé miskq. Woda
powinna ciggle wrzeé, aby pyzy
ugotowaly sie w. wydzielajacej sie
parze.

Podawaé je ze émietang i cukrem.

“D2)RIEPISY LA THOJED RUCHN| rr Asyki
oS  tanie-smaczne-zd

TOUWC| FRASZKA JEST DOBRA

NA WSZYSTKO

PIOSENKA ()

(na nute ,,W Saskim Ogrodzie)

Nie martw sie, nie martw,

Gdy zniknie ona.

Zawsze jg znajdziesz w meskich

ramionach.

3¢

PRZYSIEGA MILOSCI

Przysiegom wieczng mitosé =i,

Az do utraty twojej czci.

e

PRZEGRANA EROSA
Przyszedt do mnie gosé niemodny,
. Eros,
By odpali¢ plongcy papieros:
+Mam do ciebie malenki interes"”
Ofuknotem go niegrzecznie:

nNe teraz,
Pisze ksigzke, pisze wielkie dzielo
Chcesz, by mij w pofowie utknglo?
Wiec przeprosit , zgasit papierosa,
A mnie teroz smutno bez Erosa.

Jan Sztaudynger
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