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wiékna standard —
wiékna sanitarnego 497 ¢,
argony =

— wiékna poliestrowego 23,8 t.

nowanej ilosci, w tym:

wiékna standard 1.387,6 t,
wiékna sanitarnego 6.607 t,

GAZETA ZALOGI ZWCH ,,CHEMITEX—CELWISKOZA"

- argony 3.230, t,

ODOZNACZONA MEDALEM HONOROWYM
«ZA ZASLUGI DLA MIASTA JELENIEJ GORY"

Nr 17 (1098)

20 CZERWCA 1989 R,

ROK XXXVII

PRODUKCIJA

W PIERWSZE) DEKADZIE CZERWCA WYPRODUKOWANO:
- wiokna wiskozowego ogotem 497 lon, w tym:

Wartosé produkeji ogétem wyniosia 477.930 tys. 2.

OD POCZATKU ROKU WYPRODUKOWANO:
— widkna wiskozowego ogdfem 11.225 ton, co stanowi 93,59, pla-

— wiékien poliestrowych 464,3 tony ,co stanowi 101,39, planu,
Wartosé produkeji ogétem wyniosta 8.281.026 tys. zt.
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mgr

nistawa Bogusza,

KAZIMIERZ

DYREKTOREM

Rada Pracownicza w dniu 8.06.89 r, zatwierdzita na
stanowisku dyrektora naczelnego przedsiebiorstwa mgra
Kazimierza Latke, ktéry wygral konkurs ogtoszony przez
samorzqgd pracowniczy na nowego dyrektora przedsie-
biorstwa, Jednoczesnie, na tym samym posiedzeniu od-
wolano ze stanowiska dotychczasowego dyrektora na-
czelnego zakliadu mgra Stanistawa Bogusza, ktéry ze
wzgledu na stan zdrowia przeszedt na rente inwalidzkg,
Rada Pracownicza zwrécita sie do organu zalozyciel-
skiego o zatwierdzenie nowo mianowanego dyrektora
naczelnego na powierzonym mu stanowisku,

Na zdjeciu mg: K, tgtka — wybrany przez Rade
Pracowniczq na dyiektora naczelnego zakladu obok by-
tego dyrektora naczelnego przedsigbiorstwa mgra Sta-
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Z OKAZJI DNIA CHEMIKA WSZYSTKIM PRA-

LATKA

COWNIKOM NASZYCH PRZEDSIEBIORSTW 2Y-

CZENIA WSZELKIEJ POMYSLNOSCI W 2YCIU

NACZELNYM
Dyrekcje

ne spotkanie cztonkéw Rady Pra-
cowniczej naszego przedsiebiorstwa
Porzqdek obrad przewidywat rozpa-
trzenie kilku istotnych zagadnien,
Pierwszym z nich bylo odwotanie ze
stanowiska dyrektora naczelnego
przedsiebiorstwa, pefnigcego te fun-
kcje od 20 — |at mgra S. Bogusza.
Ze wzgledu na zty stan zdrowia
mgr Bogusz przeszed! na rentg in-
walidzkg, a jego miejsce zajmie, po
zatwierdzeniu przez organ zalozy-
cielski, mgr K, tqtka, ktérego kan-

; W dniu 8.06. br. odbylo sig¢ kolej-

2dj. Z. A,, Tekst M. Szyb,

ZAWODOWYM I OSOBISTYM SKLADAJA:

ZWCh ,,Chemitex-Celwiskoza”

Przedsigbiorstwa Modernizacji i Remontow
zwigzki zawodowe

i redakcja ,,Wspolnego Celu”

0000000000000 00000000000000000000000000000000
OBRADOWAEA RADA PRACOWNICZA

dydoture zatwierdzono na pesiedze-
niu Rady.

W dalszych punktach obrad po-
ruszono spraweg dofinansowania ZO
NSZZ ,Solidarnos¢” z funduszu
zaktadu. Kwota dofinansowania u-
stalona zostanie na nastepnym po-
siedzeniu Rady po ustaleniu wyso-
kosci kwoty.

Rozpatrzone pismo ZO Ligi Kobiet,
moéwigce o checi wnikliwszego u-
dziatu kobiet w sprawach zaktadu.

Poruszono takze problem zywotny

(Dokonczenie na str. 3)
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WIZYTA PEENOMOCNIKA
D/S LIKWIDOWANYCH ZAKLADOW
WICEMINISTER JANINY KROL

Sala Zaktadowego Osrodka Infor-
macji i Propagandy zaludnita sie
przedstawicielami wszystkich komo-
rek organizacyjnych naszego przed-
siebiorstwa, Zebranie trwato blisko
2 godziny, co spowodowane byto
licznymi zapytanami i postulatami
adresowanymi do przybytych. W na-
radzie wzieli udziat przedstawiciele
nie tylko Ministerstwa, ale takze re-
prezentanci lokalnych wtadz miej-
skich i wojewo6dzkich w osobach pre-
zydenta miasta J. Piekarskiego,
| sekretarza Komitetu Miejskiego
E. Saleckiego, wicewojewody jele-
niogorskiego M. tazarewicza i dy-
rektora Wydziatu Zatrudnienia Urze-
du Wojewodzkiego R. Duledy.

Na zebraniu przyjeto zasade py-
tan i odpowiedzi, Stagd pierwsze,
ktore padio, dotyczyto formuty praw-

nej, ktéra miala sprecyzowaé w
sposdb  jednoznaczny, czy be-
dziemy rozwigzani uchwailg o
likwidacji przedsigbiorstwa czy o
likwidacji jednego z oddziatéw.
Miatoby to zasadnicze znaczenie

przy uzgodnieniu uprawniefi przy-

stugujgcych bqgdZz cafej zafodze,
bqdz tylko jej czescii W na-
szym przedsiebiorstwie jest wielu

pracownikow w wieku zblizonym
do emerytalnego, a ze wzgledu na
specyfike produkcji, sq to czesto
ludzie schorowani. Nie kazdy z nich
posiada takie orzeczenie |lekarskie o
stanie zdrowia, ktére pozwolitoby
kwalifikiwa¢ na rente,

Przy zachowanej formule | likwi-
dacji zaktadu" pracownik moze sko-
rzysta¢ z powszechnie obowigzujg-
jacej Ustawy o przejSciu na emery-
ture mezczyzn po 40 latach pracy i
35 latach pracy u kobiet bez wzgle-
du na te, czy osiggnelo sie wiek e-
merytalny.

Bedzie zorganizowane przeszkole-
nie trwajgce nawet do reku czasu,
w przypadku, gdy cze$¢ zalogi be-
dzie chciata przekwalifikowaé sie
zgodnie z zapotrzebowaniem na sta-
nowiska pracy. W tym czasie pra-
cownik korzystajgcy z kursu otrzyma
100%, wynagrodzenia, jakie otrzymy-
wal w zaktadzie pracy.

W przypadku czesSci oséb, ktére
nie bedg mogty podjgé pracy zgod-
nie ze swymi kwalifikacjami, bo ta-
kiej mozliwosci na rynku pracy nie
bedzie, otrzyma zasitek dla czasowo
pozostajgcych bez pracy.

Jesli, jok jeszcze raz podkreslamy,

(Dokoficzenie na str. 2)
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10 DNI W ZAKLADZIE

¥ Od 31.05. do 2.06, odbywaly si¢ egzaminy w Zasadniczej Szkole Za-

wodowej.

¥ 2.06, 1989 r. Dzialala komisja powolana przez Rade Pracowniczq doko-
nujgca wyboru biorgeych udzial w konkursie na dyrektora naczelnego.

3 2.06. Premier podjai decyzje o zaprzestaniu produkcji widkien wisko-

zowych w ,Celwiskozie".

3k 4.06. Odbyta si¢ pierwsza tura wyboréw do Sejmu i Senatu.

3% 7.06, W sali konferencyjnej odbylo sie spotkanie z przedstawicielkq Rzg-
du panig Krél w sprawie likwidacji produkcji widkien wiskozowych i
wynikajgcych z tego faktu probleméw dla dyrekeji i pracownikow.

Jk 8.06, Rada Pracownicza zatwierdzita na stanowisku dyrektora naczelne-
go przedsigbiorstwa mgr Kazimierza tgtke.

3% 9.06. Zakonczenie roku szkolnego w naszej szkole przyzakiadowej,

3% 10.06, Delegacja przedstawicieli zakiadu i zwigzkéw zawodowych-bran-
zowych | ,Solidarnoéé” odwiedzita Hute Siechnica w celu oméwienia
wspélnych probleméw Inkwidac‘i zaktadéw,

%% Trwat XX rajd odbiorcéw i dostawcow Celwiskozy ,Bez reklamacji”,

a

S
R
B
e

dopiero w 1951 roku (,,Celwiskoza™).

Nasz zoktad 15"1'830 od 1945 roku, jednak obecna nazwa uksztunowatu si¢ z polgczenia zoklndéw wWiskozy" 1 , Celulozy”
Pierwsze widkna wiskozowe wyprodukowano w roku 1952.

10 czerwca 1989 Ministerstwo

Przemystu zatwierdzito uchwaly WRN i MRN w Jeleniej Gérze o likwidacji wytwérni widkien celulozowych. Warto$¢ produkecji da-

nej przez wytwérnie zamyka sie kwotg 215176 tys.
nie¢ z koncem br.

2t (na koniec maja br.

Najwigkszy oddziat naszego zaktadu przestanie ist-

Na bazie istniejgcych maszyn | urzadzen dokonana zostanie w najblizszym czasie colkowita reorganizacja majgca na celu

wdrozenie nowych produkc)i na bazie nieszkodliwych ekologicznie technologil.

ODZNACZENIA DLA PRACOWNIKOW
Z OKAZJ1I ,DNIA CHEMIKA”

Z okazji tegorocznego Dnia Chemika przyznono odznaczenia pafistwo-

we, resortowe, regionalne i zakladowe wyrozniajgsym sie pracownikom,

Odznake ,Za Zastugi dla ZWCh Chemitex-Celwiskoza-' otrzymali:
Tadeusz Biardzki z oddzialu belowaczek

Marian Bienkowski z elektrocieptowni

Stanistaw Bugaj z wydziatu ochrony $rodowiska
Jan Bzdzikot z oddziatu tworzyw sztucznych
Mieczystaw Chmielowiec z dziatu kontroli jakosci
Marian Ekiert z dzialu transportu

Stanistaw Frgtczak z oddzialu stacji kwaséow

Jan Gwozdowicz z oddzialu przygotowalni wiskozy
Janina Harasimowicz z odziatu widkniarni

Janusz Janoszczyk z wydziatu ochrony $rodowiska
Jan Kaczmarczyk z wydziatu elektrycznego
Genowefa Karasek z wydziatu elektrocieptowni
Irena Korzeniowska z dziatu spraw osobowych
Jan Kluj z wydziatu elektrycznego

Mieczystaw Kudelski z oddzialu wiskozy
Stanistiaw Kudosz z wydzialu budowlanego

Stanistfaw Mamrot z oddziatu stacji kwaséw (Dokoficzenie na str. )

Zd). Z. A., Tekst M. Szyb,

lEDZu

LIST OD PANI
SASIADEK

Pracownlca widkniarni Jadwiga Sgsiadek
zwrécita sie z prosbg do naszej gazety,
by wydrukowaé zastrzezenio jakie wnosl
w slosunku do obstugi paowllonu spozyw-
czego zlokalizowanego przy bramie nasze-
go zaktadu.

0162, przed rozpoczeciem zmiany wy-
brata sie do sklepu celem dokonania za-
kupébw. W pewnej chwili zouwaiyla, ze
bialy ser, kiéry zokupila zostal niedowa-
Zony, a cena na artykule zawyzona, In-
terwenlowala u ekspedientki, kiéra nie
cheiata przyznaé je| racjl. Przystuchujgca

(Dekoficzenle na str, 3)
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SOWI — 1952-1977 ¢

.t

Od poczatku powotania SOWI system
pracy zostal zakordowany, Stosowano réi-
ne rodzaje akordu: zespolowy, z podzia-
fem na brygady, jok i indywiduainy np.
na obrablarkach. Tak modny dzi§ system
brygadowy Istnial juz w SOWI w tamtych
czasach.

Osigganie takich czy Innych wynikéw
nie przychodzi nigdy samo. Do tego po-
trzebni sq ludzie. Trudno byloby dzi§ wy-

PMiR — 1977 - 1989

liczyé wszystkich, ale nozwiska takie jak:

Henryk Angielczyk, Kazimierz Ponlatowski,
Joze! Kornia, Bronistaw Cendrowicz, Win=

centy Gajdecki, Franciszek Stuszniak, Jo-
ze! Skobejko, Edward Najduk, Stanistaw
Szyller, Henryk Kotodzie] | inni, na pewno
utkwity w pamigci pracownikéw ,,Celwisko-
zy” | dobrze zaplsaly sig w 25-letniej
historll SOWL

M.
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StOWNIK REFORMY GOSPODARCZEJ

PODZIAL DOCHODU NARODOWEGO

— SPOZYCIE

Jaok moéwilismy ‘'w- poprzédnich odcinkach
Stownika reformy gospodarczej’’, dochoéd
narodowy dzieli sig na dwie zasadnicze
czesci: na fundusz spozycia orgz akumu-
lacje. Przez spoiycie, w jetyku ekonomicz-
nym, yozumie  sie konsumpcje dobr ma-
terlalnych oraz korzystanie z ustug siuzg-
¢ych bezposredniemu zaspokajaniu po-
trzeb ludzkich. Fundusz spozycio; to czesé
dochodu numdowego przeznaczonego na te

witénie '—= wymlenlone przed  chwilg: ==
cele. Rozréinia sig dwa pojecia konsump=
cji — indywidualng | zbiorowg.

Proporcje pomigdzy $rodkam| przeznaczo-
nymi- na konsumpcjg indywiduaing i zbio-
rowg sg wyrazem polityki spolecznej pan-
stwa, W gospodarce kapitalistyczne] sfe-
ra konsumpcji indywiduainej jest bardzo
rozwinigta i poddana dziataniom mecha~
nizméw rynkowych. Kaidy cztonek indywi-
dualnie decyduje tam o zaspokajaniu swo-
ich potrzeb w zaleznosci od osobistych
zasobéw finansowych. W gospodarce $o-
cjalistycznej panstwo kladzie wigkszy na-
cisk na rozwdj konsumpcji zblorowej, a

wigc  ha o$wiate, nauke, sluzbe. zdrowia,
opiekg spoteczng, kulturg. Zachodzqce o-
becnie w Polsce przemiany spoteczno-gos-
podarcze znajdujg swe odbicie réwniez w

' zmieniajgcych sig relacjoch migdzy koh-

sumpcjq indywidualng | zbiorowa.

PO "obnizeniu si&, w wyniku kryzysu, do-
chody narodowego podjeto  wysikti, by
utrzymaé poziom 2Zycia spoleczefistwa, a
zwlaszeza ostonié grupy | Srodowiska naj-
nizej wynagradzane, Znajduje to migdzy
innymi swaéj wyraz w zmienionych propor-
cjach podziatu dochodu narodowego na
fundusz spozycia i akumulacjg. O ile w
latach siedemdziesigtych na konsumpcje
przeznaczono 64—69 procent dochodu na-
rodowego, to w ostatnim okresie kieruje
sie¢ na fundusz spoiycia ok. 80 procent
dochodu narodowego, oinacza to zara-
zem zmniejszenie akumulacji, czyli ogra-
niczenie tempa i zakresu rozbudowy ma-
jatku narodowego.

ak/t
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OBRONA CYWILNA

— POMAGA — UCZY — BRONI
(NADZWYCZAJNE ZAGROZENIA CZASU POKOJU)

Burzliwy rozwdj réznych galezl przemy-
stu chemicznego niesie ze sobq okres-
lone zogrozenia dla czlowieka | colego
srodowiska naturalnego. Awaria Instalacji
lub zbiornikéw ze Srodkami chemicznymi
(o wiasciwosciach trujgcych lub parzqcych),
zwanymi toksycznymi srodkami przymysio-
wyml, moze spowodowaé przedostanie sig
do atmosfery duzych ilosci substancji nie-
bezpiecznej. Réwniez groine nastgpstwa
spowodowa¢ moze przedostanie sig tok-
sycznych srodkéw przemystowych do rzek
i zbiorpikéw wodnych zaopatrujgecych w
wode pitng ludnosé miast | wsl.

Mieszkancy osiedli potoZonych w pobli-
zu lub strefie bezposSredniego zagrozenia
od zakladu posiadajgcego toksyczne Srod-
ki przemystowe powinnl dbaoé o szczelnos§¢
oklen | drzwi, a wywietrzniki wyposazyé
w listwy i uszczelki umoiliwiajqce ogra-
niczenie naturainego przeplywu powietrza
do minimum. Po ogloszeniu alarmu lub
przekazaniu komunikatéw o awarii | zaist-
niatym niebezpleczenstwie przez stacjo-
narne i ruchome urzgdzenia nagtasniajg-
ce nalezy natychmiast zamkngé wszyst-

~

kie otwory wentylacyjne w budynku | nie
opuszczaé go, przebywajgc w miare moi-
liwoéci w pomieszczeniach sSrodkowych.
Osoby wyposazone w maskl przeclwgazo-
we zakiodajg Je. Artykuly spoiywcze nale-
zy zabezpieczyé w lodéwkach, szczelnych
pojemnikach, a w ostatecznos$ci w naczy-
nlach z pokrywkami. Do chwili odwotania
alarmu lub zarzgdzenia ewakuacji nie wol-
no opuszczaé uszczelnionych pomieszczei,
przebywaé w poblizu okien i innych otwo-
réw wentylacyjnych, Nalezy powstrzymat
sie od spozywania positkéw, palenia ty-
toniu oraz prac wymagajgeych wysitku, a
wiec i duzego zapotrzebowania na tlen.
Osohy przebywajgce na otwartej przest-
rzeni powinny jok najszybciej (najlepiej
biegiem lub w zamknigtym samochodzie)
opusci¢ strefe niebezpleczng prostopadle
do kierunku wiatru przynoszgcego powiet-
rze skazone. W podobny sposéb zabez-
plecza sige (uszczelnia) pomieszczenla in-
wentarskie, gromadzgc w nich dodatkowo
zapas pasz | wody oroz ewakuuje ze stre-
fy zagrozonej zwierzeta gospodarskie, wy-
pasane z dola od wlasnych zagréd. (M)

W ODDZIALE STACJI KWASOW

Jednym z oddziatéw wytwarni widkien celulozowych jest stacja kwaséw,
w ktorej wytwarza sie kgpiel. koagulacyjng, Podobnie jok cata wytwérnia
i ten oddzial zaprzestanie swej produkcji z dniem 1 stycznia 1989 r. Jed-
nym z produktéw uzyskiwanych na oddziale stacji kwaséw jest sél glau-

berska otrzymywana jako produkt uboczny.

Zdj Z. A, Tekst M, Szyb,

PRACOWAC BEZPIECZNIEJ TO PRACOWAC LEP[EJ

AWARIA PRZYCZYNA WYPADKU

Dnia 28 kwietnia br. Stefan S,
pracowal od godz, 7.00 na swym
statym stanowisku pracy w warszta-
cie podzespoléw Wydzialu Remon-
towego.

Po godzinie 6smej mistrz wydat
polecenie udania sie do piwnicy pod
laboratorium badawcézym w celu na-
‘prawy pompy $ciekowej. Piwnica
byta zalana wodg, 'poniewaz pom-
pa ulegla awarli, Stefan S., z innym

$lusarzem, udat sie na miejsce u-.

szkodzonej pompy, gdzie stwierdzil
urwanie smoka na przewodzie ssq-
cym, Postanowiono zdemontowaé u-
szkodzony element, Stefan S, wszed!
na fundament, a Marian S, pozo-
stal na posadzce zalanej wodg, Po
zdemontowaniu | zdjeciu sztucera
przystgpiono do wyciggania urwa-
nego smoka. W tym celu Stefan S,
musial zej$¢ z fundamentu pompy.
W czasie schodzenia nadepngl na

sliski przedmiot znajdujgcy sie w
wodzie, wskutek czego posliznagt sie
i bolesnie upadi, Po tym zdarzeniu
poszkodowany przerwal praceg, po-
wiadomit mistrza i udat sie do przy-
chodni przyzakiadowej, gdzie prze-
$wietlono klatke piersiowq j okaza-
fo sig, ze ztamaniu ulegly dwa ze-
bra, Po zalozeniu opatrunku wysta-
wiono zaswiadczenie o czasowej
niezdolnosci do pracy na okres 34
dni, Na podstawie przeprowadzone-
go ‘badania powypadkowego zespét
ustalil, ze przyczyng wypadku byta
awaria pompy, ktéry na skutek wur-
wana sie smoka przestala prze-
pompowywac $cieki z piwnicy,

W celu zapobiezenia podobnym
wypadkom, wydano polecenie po-
wypadkowe w zakresie dokonywa-
nia planowych | zapobiegawczych
remontéw pomp $ciekowych.

S. Kawiako (M)
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WIZYTA

PEENOMOCNIKA

(Ciqgg dalszy ze str. 1)
likwidacja odbgdzie si¢ za formutq
wlikwidacja zaktadu', pracownicy o-
trzymajq odszkodowanie ' w wysokos-
cit — za przepracowane od . 1 roku
do 5 lat w zaktadzie — 2 miesigcz-
ne $rednie pobory — od 5—10 lat
— 4 miesieczng odprawe, — ponad
10 lat — 6 miesigczne pobory.

Istnieje propozycja, co do ktorej
nie zapadty jeszcze ostateczne po-
stanowienia w formie uchwaty, mé-
wigca, ze osoby, ktére majq mini-
mum 25 lat pracy (mezczyzni) i 20
lat pracy (kobiety), a brakuje im
5 lat do wieku emerytalnego, tez
mogtyby skorzysta¢ z prawa do
wczesniejszej emerytury, Jednakze
podstawa do naliczenia emerytury
bedzie pomniejszona o 17,5%; od
Sredniej zarobkéw za - ostatni rok.
Kwota ta bedzie wzrastaé o 3,5%

z kazdym nastgpnym rokiem zbli- -

zajgcym do osiggalnego wieku e-
merytalnego.

Przedstawiciele ZO NSzZZ ,Soli-
darnos¢" poruszyli kwestige spornej
grupy emerytow i rencistéw, Pani
Minister o$wiadczyla, ze zgtosi ten
postulat w Ministerstwie.

Zwiqzki zawodowe zainteresowane
byty, co stanie si¢ z tymi sposréd

pracownikéw, ktérzy majge 15 lat
pracy i | kategorig zaszeregowaniq,
nie osiqgngli jeszcze wieku emery-
talnego, Czy tez bedq mogli sko-
rzysta¢ z prawa do wczesniejszej
emerytury, jak uregulowane bedg
problemy budownictwa mieszkanio-
wego, sprawa splaty dfugéw za-
ciggnigtych przez pracownikéw, jak
bedzie wyglgda¢ sprawa zaktadowe-
go zfobka, przedszkola i o$rodka
zdrowia, P. Minister odpowiedziata,
ze regulacja tych spraw bedzie |e-
zata w gestii zaktadu i Rada Pra-
cownicza rozstrzygnie jg w sposéb
zadowalajgey zainteresewanych.

Pytano takze, kto bedzie ponosit
koszty likwidacji zaktadu, Z odpo-
wiedzi wynika, ze sam zaklad z
funduszu likwidacyjnego, ktéry po-
zostanie po wypracowaniu produk-
cji za rok 1989.

Gtos zabrat dyrektor Wydziatu
Zatrudnienia, ktéry na prosbe za-
interesowanych podat mozliwosci
zatrudnienia na terenie miasta i wo-
jewodztwa. Wynika z nich, ze na
terenie wojewodztwa jest wolnych
9 tysiecy miejsc pracy, jednak ma-
ta ich cze$¢ odpowiada kwalifika-

(Dokoficzenle na str, 8)
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slg rozmowie kierowniczka sklepu zamiast
rozstrzygngé spér poprzez zwoienle towao-
ru, zarzucita p. Sgsiadek, 2e styszala od
jednej z ekspedientek jakoby nasza pra-
cownica wynosita w pr tosécl maslo, za
kitére nie zaptacita, Zdumiona pracowni-
ca zapytala, kiedy taki fakt mial miej-
sce | czy jg na kradziezy ztapano. Kle-
rowniczka odpowiedziala, 2e wie to od
swojego personelu, ale faktem jest, Ze
nikt nigdy p. Sgsiodek za reke nie zla-
pat. Przebieg catej rozmowy slyszalo wie-
lu  kilentéw. Pani Sgsiadek czuje sig
niestusznle oskariona | poméwiona b czy-
ny, do ktérych sie nie przyznaje. Wyda-
waté by sie moglo, Ze na zwrécong uwa-
ge, wypadaloby przeprosié klienta, ale
niestety mozna byé co nojwyie] posgdio-
Aym o nleudowodnlone przywlaszezenie
towaru. >

Co na to kierownictwo sklepu?
(M)

ODPOWIEDZ PO 5 DNIACH

Nawiqzujgc do notatki klientki Jadwigi
Sqsiadek 2 dnia 30.05.89 r. wyjasniamy,
Ze pani ta nle kupowala sera, tylko in-
gerowala w zakupy innej klientki, dodaj-
my, e nie pracownicy Celwiskozy. Nie-
prawdq jest réwniez to, ze waga zostata
zanizona, a warto$é towaru zawyiona. Pani
Sqsiadek posgdza wszystkie ekspedientki
o nieuczciwos¢é, co nie jest zgodne z fak-
tami. Sama nie zawsze wykazywata sle
uczciwoscia, o od momentu, kiedy zaost-
rzono wzglgdem niej kontrolg, w odwet
kontroluje personel | inne klientki doko-
nujgce zakupow.

Mimo zaistniatej konfliktowej sytuacji
wyjasniamy, e pracujemy na zasadzie
wklient ma zawsze racje’’. Zapraszamy P
Sgsiadek do dalszych zakupow w naszym
pawilonie, a rozstrzyganie spraw spornych
na miejscu w sklepie, bez potrzeby inter-
wencji redakeji.

W imieniu personelu

z-ca kierownika

PSS ,,Spotem', sklep nr 1
(M)

ZOSTAN
KORESPONDENTEM
GAZETY
I PISZ DO NAS
W SPRAWACH
ZAKLADU
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PRAWO PRACY W PRAKTYCE

WYPOWIEDZENIE UMOW O PRACE

Z POWODU

Kobieta ma 2o sobq juz blisko 38-letni
okres zatrudnienla, Ukonczyla 53 lata, ale
jest w peini sprawna i przydatna w pra-
cy. | cho¢ moglaby wkrétce (po ukoficze-
niu 55 roku zycia) przej$¢ na emeryture,
woli jeszcze pracowaé. Dlatego pismo o
wypowiedzeniu umowy o prace — mimo
i€ uzasadnione |ikwidacjg zokladu — spra
wito je] przykrosc.

— Czy wolno bylo wypowiedzie¢ mi u-
mowg o pracg, skoro objeta jestém ochro-
na joko pracownica w wieku przedeme-

rytalnym? — pyta. — | czy moj zakiad
nie powinien mi i innym pracownikom,
kiérzy réwniez otrzymall wypowiedzenie,

zapewni¢ inne| pracy?

Odpowiedzie¢ musimy tak:

Postawienie zaokladu w stan 'likwidacji
nWwylgcza'' niejoko ochrong stosunku pra-
cy wszystkich grup pracowniczych, ko=
rym zoklad w normalne] sytuacji (gdyby
nie likwidacja) nie mogiby wypowiedzieé
umowy © prace, Pracownicy, o ktére] mo-
wa, brakuje wprawdzie niepeine dwa latla
do uzyskania emerytury, ale mimo to nie
jest ona objeta ochrong stosunku pracy,
przewidziang art. 39 pkt 4 kodeksu pra-
cy. Przepis ten bowiem chroni przed wy-
powiedzeniem umowy © pracg pracowni-
kOw, klorym brokuje nie wigcej niz dwa
lata do osiggnigcia wieku -emerylalnego
(jezeli ponadio okres zatrudnienia umozli-
wia im uzyskanie prawa do emerytury z
osiggnigciem tego wieku). A wiek eme-
rytalny dla kobiet wynosi 60 lat, Jedy-
nie pracownicy, zatrudnieni w szczegdl-
nych: warunkach lub w szczegélnym cha=
rakierze, objgcl sq ochrong przed wypo-
wiedzeniem umowy o prace przez zoktad
W wieku niiszym od ogélnie obowigzujg-
cego. To jedyny wyiqtek. Jest wprawdzie
szereg grup pracowniczych, dla ktorych —
na podstawie przepiséw szczegblnych —
ustalona zostala mozliwedé przefscia na
emeryture w wieku nizszym od ogoinie
obowiqzujgcego (55 lat koblety, 60 lat
mezczyini), ale jest to tylko przywilej
tych grup do wczeSniejszego uzyskania

LIKWIDACJI ZAKLADU

emerylury., Natomiast w zakresie ochrony
przed wypowiedzeniem umowy obowiqzu=
je ogdlnie obowiqzujgcy wiek emerytal-
ny. Na pytanie cytowane na wstepie od-
powiedzie¢ wigc musimy: mimo difugie-
go okresu zatrudnienia, mimo mozliwosci
uzyskania emerytury po ukonczeniu 55 lat
zycia, nie jest pani objgto ochrong w za-
kresie wypowiedzenla stosunku pracy przez
zakliad. W ogéle za$§ dopuszczalne, a na-
wet — moina powiedzieé — konieczne
jest wypowiedzenie umowy wszystkim pra-
cownikom objetym ochrong stosunku pra-
cy, gdy zaktad ulego likwidacji. Dotyczy
to nowet kobiet w cigzy, a jest to stan
zapewniajgcy najdale] idgcq ochrong sto-
sunku pracy.

Przejdimy do druglej kwestii, poruszo=-
nej przez czytelniczkke: zapewnienia in-
nej pracy bgdi pomocy w innej formie
pracownikom zwalnianym z pracy z po-
wodu likwidacji zaktadu.

Dotychczas nie bylo przepisu, kl6ry zo-
bowiazywalby likwidowany zaktad bgdZ in-
ny organ, do zapewnienia Innej pracy
zwalnianym z powodu likwidacji pracow-
nikem. W . praktyce jednok likwidowane
zaktady czy terenowe organa zatrudnienia
staraty sie na ogd! przedstawi¢ zwalnia-
nym propozycie innej pracy bgdz — gdy
chodzifo o osoby w starszym wieku —
podejmowaly starania o zapewnienie Im
wczesniejszej emerytury W Iryble wyjgl-
kowym. W najblizszym jednak czasie —
nalety oczekiwac — wydane zostang prze-
pisy, zapewniajace réine formy pomocy
pracownikom likwidowanych zoktadéw. Na-
slgpi to za$ w drodze realizacji szeregu
postanowien w tym zakresie zawartych w

porozumieniu ,,0kragltego stotu’’. Oto naj-
wazniejsze z nich:
1. Muszg by¢ stworzone mozliwosci

przekwalifikowania sig — zaréwno pra-
cownikéw zakiadow likwidowanych, jak |
w razie grupowego zwalniania pracowni=
kéw (redukcja stanu zatrudnienia).

2, W przypadku likwidacjl zoktadu bacé
grupowego zwalniania pracownikéw kierow-

nik zaktadu winien (co najmniej na 1 mie-
sigc) uprzedzi¢ organizacje zwigzkowe |
terenowq sfuibg =zotrudnienia o zamiarze
wypowiedzenia uméw o prace. Terenowe
sluzby zatrudnienia zas mialyby obowig-
zek zaprezentowania zwalnianym ofert no-
wej pracy, uwzgledniajgc poziom osigga-
nych dotychczas zarobkéw, Wspétdziataé
w zooferowaniu innej pracy powinni tez
kierownicy likwidowanych zakiadow.

3. Okres wypowiedzenia umowy o pra=
cg pracownikom zwalnianym z powodu li-
kwidacji zokladu winien wynosi¢ 3 mie-
sigce; bez wzgledu na dtugo$é dotych-
czasowego okresu zatrudnienia,

4. Do zadan terenowych organéw za-
trudnienia nalezeé tez powinno tworzenie
nowych miejsc pracy dla 2zwalnianych z
powodu likwidacji zakiadu czy redukeji
stanu zatrudnienia, zapewnienie |m moiz-
liwosci przekwalifikowania. Okres przekwa-
litikowania powinien zalicza¢ sie do sta-
iu pracy, decydujgcego *o uprawnieniach
zaleznych od dfugos$ci zatrudnienia.

5. Przekwalitikowanie powinno odbywaé
sig bezplatnie, a zdobywajgcy nowe kwa-
litikacje powinien w tym czasie ofrzy-
mywaé zasitek, odpowiadajgey dotychcza-
sowym zarobkom.

6. Pracownikom w  starszym  wieku
(przedemerytainym) zwalnianym 2z powo-
du likwidacji czy redukcji stanu zatrud-
nienia, nalezy umozliwi¢ uzyskanie wczes-
niejszej emerylury) na odmiennych od do-
tychczasowych warunkach).

7. Zwalniani z pracy z powodu likwi-
dacji zaktedu, zajmujgcy mieszkania za-
kladowe, nle powinni byt wymeldowywa-
ni ani wykwaterowani, dopéki nie otrzyma-
jq lokalu réwnorzgdnego, o tym samym
standardzie. Mieszkajgcym za$ w hotelach
robotniczych nalezy zagwarantowaé dal-
sze zamieszkanie w hotelu, co najmnigj
przez pét roku po rozwigzaniu stosunku

pracy, nile krécej jednak niz na okres
przekwalifikowania,
$q to. — podkreslamy — na razie po-

stanowienia zapisane w  porozumieniu
»okrggtego stolu'', Nalezy oczekiwac, e
wkrétce nadana im zostanie jorma Obo-
wiqzujgeych przepisow,

ar/

GAZETA ZALOGI IZIWCH , CHEMITEX-CELWISKOZA" ,
Odznoiczony ,,Zlotq Hencrowq Odznokg Zwiqrku ZQwodnvoco Chemikéw'’,

stugl dla samoobrony”,
ondutcll"

JWSPOLNY CEL" w Jelenle] Gérze, ul,
Medalem Ministerstwa Przemysiu Chemicznego ,,Za 20-
2o zostugl dla rozwolu wedkarstwa’ odznokg ,,Zaslutony dlo Celwiskozy! | odinakq ,,Racjonalizator

K. Miarki 42, tel, 240-21, wewn. 458,

la kalaal
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Jak czytelnicy zapewne pamietajg
PMiR przystgpit w 1987 roku do
spotki z oo pod nazwq ,Przedsie-

biorstwo Budowlano-Montazowe
Tombud".

Przedsigbiorstwo , weszfo'"  sitami
oddziatu tomaszowskiego | ma.w

spoéice 7 udziatéw.

W tym._roku poraz pierwszy -odbyf
si¢ podziat dywidend. Za rok ubiegty
Przedsiebiorstwo otrzymato 660 300
zt, ktére to pienigdze przeznaczono
na dziatalno$é¢ socjalng.

Mimo rozlicznych trudnosci mate-
riatowych, pfacowych, za 5 miesig-
cy Przedsiebiorstwo osiqgneto wy-
niki powyzej zaktadanych, Jednym
jednak z powazniejszych klopotow
jest nieptacenie przez kontrahentéw

faktur | naleznosci, co powoduje
ktopoty finansowe | dodatkowe
straty. ;

£ Bil.

ROZMAITOSCI

Zamieszczony na zdjeciu biurowiec Prgedsiebicrstwo Modernizacji i Remontéw powstat joko budynek par-

terowy na przetomie lat szescdziesigtych

siedemdziesigtych ,

Wybudowano go

systemem gospodarczym,

wiasnymi sitami SOWI. Po utworzeniu Przedsigbiorswa, co wiqgzalo sie ze zwiekszeniem zatrudnionej admi-
nistracji i fundacjq ,centrali” dla oddziatéw terenowych dobudowano pigtro, ktére oddano w lipcu 1980 roku.

18 moja wyptacono nagrody jublleuszo-
we diugoletnim pracownikom, ktérych. sta-
ze pracy wyliczono na dzien 30 kwietnla.

Fot, Z. Adamski (a)

>

ODZNACZENIA DLA PRACOWNIKOW

Z CYKLU
CIEKAWE KSIAZKI

NIEBIESKI ROWER

Istnieje przynajmnie] kilka pozycji litera-
tury $wiatowej, ktére na stale wplsujg
sie w pamieé kazdego czytelnika dowolne-
go kraju, mimo 2e nie nalezq do beletrys-
tycznych arcydziel. Takg bez watpienia
pozycjg jest , Przemineto z wiatrem'' Mar-
garet Mitchell, Film, ktéry powstal w la-
!ﬂfh \§0-tych do 1ej pory bije rekordy o-

* iyl dédnoseiiade wszystfich krajach $wid-
‘- i

lO -

% “.‘ R ‘.
Kslqtku ktéta stata sig 1u“z Swintowg
. Klasykg inlewapllwu budu chet nusladow-
nkclwad wafoWtbrzenlu sukcesu, 1

Dq..hle{m;kie, kanwy ,.Przeminem Z wWigs

E et “etheta francusie pisarka. miedeho

pokolenia Regine Defranges plszgc tryp-
tyk ,.Niebieski rower'’, ,Aleja Du Martin”
101", ,,A Jutro przyjdzie”, poswlgcony ru-
chowl oporu we Franc)l w czasie | wo)-
ny sSwiatowe]. Mimo zmienionych realiow
(okcja ,,Przeminglo z wiatrem’* dotyczy
ta okresu wojny secesyinej w Stanach
Zjednoczonych) podobienstwo loséw bo-
hateréw jest. uderzajgce, Lea — gléwna
postaé 1tryptyku, to 17-letnia 2gdna #ycio
dziewczyna, ktéra przezywa pierwszg mio-

Maria Matusiak z oddziatu alkalizacji

Lucjan Olszewski z oddziatu alkalizacji

Jozef Pluciennik z laboratorium analitycznego
Stanistaw Rég z wydziatu elektrycznego
Tadeusz Rynkiewicz z dziatu transportu

Obie organizacje zwigzkowe nasze- (Dokoficzenie ze str, 1)
go zakiadu zwrdcity sig z prosbg
do dyrektora naczelnego przedsig-
biorstwa o spotkanie z wszystkimi

czynnikami zaktadu w celu podje-

dzleficzq mito$é do sgsiada majgtku ojca
— Laurenta. Jednak ten poslubla inng ko-
biete., Uwiktana w skomplikowane procesy
historyczne postanawia procowaé w ruchu
oporu, przeciwstawiajgc sig tym samym

W tej grupie najstarszymi stazem pracow-
nikami — 40-latkami byli: Henryk Mich-
nlewskl z oddzialu elany | Bolestaw Joi-
wiak z oddziatu elany.

cia wspoélnych dziatan zwigzanych
z decyzjq o likwidacji produkej wit-
kien celulozowych w naszym zakta-
dzie,

Organizacje zwiqzkowe zwrocity sie
takze do dyrektora o spowodowa-
nie przebadania pracownikéw od-
dziatéw -szkodliwych i innych zatrud-
nionych .w kontakcie z CS; w kli-

‘nice chorob zawodowych w Sosnow-

cu. Wniosek uzasadnity tym, ze u
diugoletnich pracownikéw tych od-
dziatow moga wystgpi¢ objawy cho-
roby zawodowej i ulatwitoby to

‘wszystkim stronom pedjgcie decgbzllj;

o ich'dalsze] przysziosci.

Za 35 lat nagrody otrzymali: !
Stanistawa Matuszynska z oddziatu elany,
Bernard Zielichowski z wydziatu elektro-
cieptowni, Marian Gil' z .wydziatu elek-
trycznego, Jon Bidzikot z oddzialu two-
rzyw sztucznych, Ryszard Dubinski z od-
dziatu wiskozy.

Za 30 lat nagrody otrzymali:

Irena Pitura” 2z oddziatu alkalizacji, Marian
Olszak z oddziaty’ widkniarni. # 15
Za 25 lot: b A

Bozena Oi)‘b}owlcz iz odﬁ:lulu‘ wiskozy.

Wszystkim Jubilatom. skiadamy. serdeczne
zyczenia' dalszych sukceséw w pracy -za-
wodowe] ‘I powodzenia w zyciu, osobistym
w imieniu czytelnikéw, Rady Pracowniczej
i organizacji . dziotamc?mh w zaklodzie.

a

WMMOQ“O“‘MOO

NOWA SIEDZIBA PAX

Oddziat Wojewddzki Stowarzyszenia PAX
w Jeleniej Gorze przenidst sie niedawno
do wyremontowanego ze S$rodkéw Sto-
warzyszenia trzypigirowego budynku przy

ul, Krotkiej 22, Prace remontowo-adapie- .

cyjne wykonato znane w Jeleniej Gérze
z remontu MOK-u zdgreniczno-polanijne
przedsigbiorstwo ,,Renopol"’.

W nowym budynku znajduje sig biblio-
teka, czytelnia, sala projekcyjna, Kiub
potgczony z salg wystawowq, sala konfe-
rencyjna oraz biura dziatlajgcych w ra-
mach PAX-u przy PAX-ie Instylucji.

Pomieszczenia znalazly tutaj m.in. To-
warzystwo Przyjazni Polsko-Francuskiej
prowadzgce naukg jezyka francuskiego dia
zaawansowanych | poczgtkujgeych, grupa
plasykéw amatoréw ,,Zarys'' skupiajgca
twércoéw z catego wojewddztwa, kiub bry-
dzowy ,,Maraton' na prawach samodziel-
nego kiubu sportowege, koto TPD skupia-
jace rodzicéw dzieci chorych na cukrzy-
cg, oraz nowo powstale towarzystwa jak
,Labor et ijustitia’ (Praca i Sprawiedli-

.

wose), ,,Pro vita'', Fundacja Stowarzysze-
nia PAX ,,Z pomocq rodzinie'" oraz je-
lenjogérski  oddziat Towarzystwa Przyja-
ciét Grodna | Wilna.
JE e ALY : 3
W otwarciu” lokalu wz:qt udznut Prie-
wodniczqey: ZG Stowdszyszenia PAX, #-ta
Przewodniczqcego Rady Panstwa, ‘Przewod-
niczgcy d.s. Badania Zbrodni Stalinow-
skich w Polsce Zenon Komender, Przewod-
niczgcy WRN w Jeleniej Gérze Zbigniew
Baranowski, Wojewoda Jeleniogérski Syl=-
wester Sumol, ponadlo prezes WKSD Hen-
ryk Chocimski, Sekretarz UCHS Maria
Zaborska, Przew. RW PRON Bohdan Lik-
sztet, dyr. O/W Zrzeszenia Katolikéw ,,Ca-
ritas'" w Jeleniej Gérze Ryszard Wiechet,
| sekretarz KM PZPR Eugeniusz Salecki,
Prezydent Miasta Jeleniej Géry Jerzy Ple=
karski, kier. UW d.s. Wyznan Jerzy Le-
nart, kier. Wydz. Spol. prawnego KW
PZPR Czestaw Kubacki oraz Przew. Stow.
PAX we Wroctowiu Michat tos-Tynowski
| w Walbrzychu Zenon Wojak,

Marek Perzyriski
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Jan Gurtatowski — $lu-
sarz-spawacz przy pra-
cy. Zatrudniony w
Przedsigbiorstwie Mo-
dernizacji i Remontow
od 1980 roku w dzia-
le montazowym,

Fot. Z. Adamski(a)

Sylwester Szymanski z oddziatu wiékniarni

Waclaw Ziemba z wydziatu remontéw
Alired Zuwalski ze strazy przemystowej

Maria Davidson z dziatu spraw osobowych

Marek Filipiak z wytwérni |, B"
Waclawa Katuzna z oddziatu elany
Wanda Przybyto z dziatu socjalnego
Zenon Swigtek z dziatu zaopatrzenia

»Za Zastugi dla Wojewodztwa Jeleniogérskiego'
Zdzistaw Trzeciak ze zwigzkéw zawodowych
inz, Stanistaw Warzecha z dz. remontéw

Barbara Michor z wytwérni ,B"
Jozet Kruk z wydziatu remontéw

Medal Honorowy ,Zastuzony dla Miasta Jeleniej Gory"
(wnioski zrealizowane z lat poprzednich)

mgr Kazimierz Lgtka — dyrektor

Jan Cieslak — straz przemystowa
mgr Jozef Tesznar ZO PTTK

inz, Jerzy Stec — dziat inwestycji

Edward Modelski — straz przemystowa

Tadeusz Smielak — byly pracownik strazy przemystowej
Zofia Franczak — laboratorium analityczne
mgr Stefan Pitera — dzial wynagrodzen ka
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OBRADOWALA RADA

(Dokoriczenie ze str. 1)

dla naszej redakcji. Zwrdcilismy sie
z pismem do Rady Pracowniczej o
przyspieszenie wdrozenia nowego U-
ktadu Zbiorowego Pracy Dziennika-
rzy, 4 miesigce czekaliSmy na jo-
kiekolwiek zatatwienie sprawy,
wreszcie zmuszeni przedfuzajgeym
sie oczekiwaniem zwrdcilismy sie do
samorzqdu pracownicezgo, Okazato
sig to najlepszym rozwigzaniem,
gdyz Rada Pracownicza jednogtos-
nie przyjela wniosek o wprowadze-
niu nowego Uktadu Zbiorowego
Dziennikarzy w naszej zakfadowej
redakcji.

T X ol sl

Kochasz mnie bez milosci, takniesz bez namigtnosci,
Méwisz to jak najszczerze], wyznajesz jak najprosciej,

Przemijasz obojetna |

Ze ja wilasciwie gasne w syberiach tego chiodu
Wygnany i zestany bez win i bez powodu;

Ze w czasach, gdy po ziemi strzaskane skrzydio wleke,
Przede mng drzwi zamykasz | serce, i powieke.

Bym patrzac w twoje oczy nie dostrzegt ciemnej prézni,
Co ztymi zamysiami rozdziela nas i réini.

Ty nawet nie wiesz o tym, Zze ja = zraniony £p|ewak
Spozywam chleb zmieszany z trucizng tweich zniewag.

Ze dla dumnego czota zabrakto chmur | wienca,
Ze wszystkie moje piesni, to pieénii potepiefca...

A jednak, gdy juz umrzesz — po moich pieéniach
B6g dusze twq rozpozna. | bedzie od niej jasniej,

| bedzie od niej $piewniej. | Bég ja utozsami,
Z ptakami, co $piewajg pomiedzy aniofami.

nie wiesz tego o mnie,
Ze ja wlaéciwie ging samotnie | bezdomnie,

PRACOWNICZA

‘W poru;d;ku obrad ; znala sur;
punkt dotyczqcy pobyfu dyrekejl na-
szego zakfadu i przedstawicieli wo-
jewddzkiego oddziatu ochrony $ro-
dowiska w Niemieckiej Republice
Federalnej celem zbadania zasad-
nosci zabezpieczen ekologicznych
naszego przedsigbiorstwa na wzor
zaktadéw niemieckich o podobnym
profilu produkcji.

Trzygodzinne posiedzenie Rady
Pracowniczej zoowocowalo wyda-
niem stosownych uchwat nadajgcych
moc¢ prawng obowiqzujgcym posta-
nowieniom.

Mariola Szybalska

wlasnie

Jan Brzechwa EMILKA

rzqdowi marszalka Peteina.

Krwawe - rzady niemiecklego okupanta,
system poanstwa policyinego i przepelnione
wigzienia, to gléwne MHo rozgrywajgcych
sie zdarzen.

Jest | drugl meZczyzna, kiéry ma wplyw
na zycie Lei, przy nim staje sig kobielg,
a tokize on pomaga je] zrozumieé zawl-
ktang sytuocje polityczng.

Trzeci tom ksigiki jest jeszcze w dru-
ku, wiec nie wiemy, jak ostatecinie roz-
wikia autorka losy bohateréw.

Ksigzke czyla sie z przyjemnosciq, cho-
ciniby poréwnujoc rozwigzania zastosowane
w ksigzce M. Mitchell z tymi, kiére pro-
ponuje R. Defranges.

Regine Defranges. Niebieskl rower

Mariola Szybalska

WIZYTA
PEENOMOCNIKA

(Dokonczenie ze str, 2)

cjom naszych pracownikéw, Sg to
gléwnie miejsca pracy w zieleni
miejskiej i w budownictwie, Sprawy
bedq rozpatrywane, gdy opracowa-

v na zostanieformull likvidacji.

Pani Minister miata spotka¢ sie
w dniu 8.06 br. z sekretarzem stanu
Z. Miedziarkiem i ztozy¢ na jego re-
ce postulaty | propozycje naszej
zatogi.

My, pracownicy zaktfadu, powinnis-
my czekaé. Co prawda czas ucieka,
a klopotéw coraz wigcej, ale moze
chociaz tym razem odpowiedz przyj-
dzie wystarczajgco szybko.

Czekanie weszlo nam w nawyk.
Mariola Szybalska
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IV etap prowadzit zndw po goérach
przez Watbrzych do Nowej Rudy. Bar-
dzo dobrze spisat sie na nim P. Zajgc
z Jeleniej Gory, Na gérskiej premii
w Srebrnej Gorze byt trzeci zdoby-
wajge nagrode, o na mecie uplaso-
wal sie na siédmej pozycji, Etap
wygrat J. Pliszka z Rzeszowa, drugi
byt A, Szuba z Olsztyna, a trzeci
M, Czyszczonn z Wroctawia, J, Saj-
waj zajgt 37 lokate.

V etap rozegrano w okolicach Jed-
liny Zdréj. P. Maceluch, byty trener
+Agrosudetow" Jelenia Gora, obecnie
trener OZKol Watbrzych wyznaczyt
10 gérskich i 10 lotnych premii. Po
czterech etapach liderem zostal A-
dam Szuba z Olsztyna, Kolarze z
okregu watbrzyskiego dostali ostrg
reprymendg od trenerow za przespa-
nie ucieczki do Nowej Rudy i w
Jedlinie przystqpili do generalnego
szturmu na pozycje lidera, Bonecki
z Karoliny” Jaworzyna Sl. wygrat
cztery gorskie premie, Baranowski
pigé. D. Baranowski z ,,Gérnika Wat-
brzych” oderwat sig¢ od peletonu i
z przewagq 3 min,, przy ogtuszajqg-
cym dopingu kibicow Jedliny Zdroj
mingt linie mety. Ta przewaga za-
decydowata o ostatecznym triumfie
Baranowskiego w klasyfikacji gene-
ralnej catego wyscigu, Bardzo dob-
rze pojechat na tym etapie P, Za-
jac. Byt zawsze na czele peletonu,

MIEDZYNARODOWY WYSCIG
KOLARSKI PO ZIEMI
WALBRZYSKIEJ

(Dokoficzenie z poprzedniego numeru)

Gdyby zawodnik ,,Agrosudetéw” po-
prawit jazde indywiduaing na czas,
mogtby sprawi¢ duzg rado$¢ swoim
kibicom. Ostatecznie P. Zajgc w kla-
syfikacji koficowej zajgt wysokie
czternaste miejsce, Wys$cig zorgani
zowany byt wzorowe, bylo bardzo
duzo nagréd, ktére fundowali m.in.
kandydaci na senatorow | postow
rejonu watbrzyskiego, Na metach e-
tapowych kolarzy witaty ttumy wi-
dzéw. Piekna pogoda dopingowata
wysitki kolarzy. Chronometrazystg
wyscigu byt sedzia z Jeleniej Gory
kol, Wiadystaw Grzybek.

Mag(M)
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POD PARAGRAFEM

NISZCZEJA ZABYTKOWE KAMIENICZKI

Prokuratura Wojewédzka w Jeleniej
Gérze wszczeta w dniu 25 kwietnia
1989 r. $ledztwo w sprawie dopu-
szczenia do zniszczenia zabytkowych
kamieniczek w Lubomierzu.

Z dotychczasowych ustalefi wynika,
ze w okresie ostatnich 5 lat prawie
catkowitemu zniszczeniu ulegl zes-
pot potudniowej pierzei rynku w Lu-
bomierzu. Kamieniczki znajdujgce
sie przy Placu Wolnoéci 57—64 |
Wietora 1 obecnie znajdujg sie w
stanie technicznym zagrazajgcym
zawaleniem sie tych budowli.

ZNACZENIE WYRAZOW

POZIOMO:

1, bliska krewna, 5. naczynie labo-
ratoryjne, 7. kraj kwitngecej wisni, 10,
wielbiciel muzyki, 13, specjalne wy-
robione ciasto, zawijane z jabtkami,
19. statek powietrzny.

PIONOWO:

1. ubiér, szata, 2. zapadia czgsé
kniei, 3. wymarly przodek bydia, 4,
kolezanka Oli, 6. herbaciany alkohol,
8. zwolennik jakiej$ idei, 9, narzqd
wzroku, 11, wzér, 12, atak z powiet-
rza, 13. dodatek do potraw, 14, za-
graniczny trunek.

Rozwiqzanie krzyzéwki nalezy nad-
syta¢ do redakcji do dnia 30 czerw-
ca 1989 r, Wérdd czytelnikéw, ktorzy
nadeslq prawidiowe rozwiqzanie roz-
losowany zostanie bon ksigzkowy,

Podajemy prawidiowe rozwiqzanie
krzyzéwki z numeru 15/89.

Czynnosci $ledztwa zmierzajg do
ustalenia oséb winnych niedopel-
nienia obowiqzkéw wiasciwego tro-
szczenia sig o mienie spoleczne,
jokim sq zabytkowe obiekty, jak
réwniez do ustalenia winnych do-
puszczenia do stanu technicznego
kamieniczek stworzajgcego przy o-
becnym stanie technicznym zagro-
zenie dla ludzi i mienia.

(Na podst. Serwisu Proku-
ratury Wojewddzkiej M.)

POZIOMO:
ksztalt, motyl, klaka, ansa,
kary, aneks, obraz, Batawia,

PIONOWO:

kruk, zima, altana, talia, okaryna,
luka, stok, Ararat, klomb, Ezaw, sofa,
Wsrdod czytelnikéw, ktérzy nadestali
prawidiowe rozwigzanie bon ksigi-
kowy wylosowal Mitostaw Kijanka z
dziatu inwestycji.

karat,

7 2 B T

) 1] Il‘l

[} Iﬂ:

WYPUSZCZAMY
DUZE OKAZY RYB

Na posiedzeniu Komisjl d/s regulaminu,
ktére odbylo siq 1 kwietnia '89 r. zaprop
nowano pewne zmiany obowlgzujgcych
przepiséw amatorskiego potowu ryb. O-
procz obowiqzujgcych dotad wymiaréw O«
chronnych wprowadza sie maksymaine wy-
miary niektérych ryb, ponizej ktérych z{o-
wiong rybe nalezy wypuscié.

| tok dla szczupaka wymlar ochronny
wynosi 75 cm, dia ploci 35 cm, trocl 80
cm, pstrgga polokowego 50 cm, glowa-

Wiadomoéci Sekcji PZW.
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ROK XXXII

cicy 95 cm, okonia 45 cm, dacza 70
cm.

Cel zmian jest oczywisly. Juz od daowna
stwlerdzono, ze w wodach naszych Jest
dufo wigcej matych ryb nlz duzych, po-
twierdzity to tez badania Ichtiologéw. |
tak na jednego szczupoka o diugosci po-
wyZej 75 cm przypada 931,42 osobnikéw
mniejszych. Za kazdym sezonem coraz
mniej jest okazéw — nalezy je wiec chro-
nié.

Nie bedziemy wigc zabieraé do domu
rekordowych ryb. Po zlowieniu roblmy ry-
bie zdjgcie | wypuszczamy do wody. Ko-
misja proponuje jednocze$nie, by zwolnié
z tych ograniczen czlonkéw zarzqdéw két,
okregow | ZG PZW, jak rowniez posia-
daczy Ztotej | Srebrne} odznaki PZW. Ma
to zacheci¢ do aktywnosci spotecznej
czionkéw PZW. To stuszne. W peini popie-
ramy te propozycje. Nie zgadzamy sie jed-
nak, by wprowadzi¢ zasadg, Ze po wpla-
ceniu 100 dolaréw, dla emerytdw | rencis-
téw 60 dolaréw — mozna bylo fowit tak
Jak dawniej.

Autorzy tych propozycjl twierdzq, Ze za
te pienigdze przywiezlibyémy samolotami
okazy tososi z Alaski | szczupoka z Sy-
berii i wpuszczali do naszych wdd.

Naszym zdaniem decyzja bylaby nle-
zgodna z Istniejgcq zawsze w PZW demo-
kracjq | réwnoscig.

PS. Zmlany te sq propozycig na naj-
blizszy zjazd. R. Malecki(a)

W CZERWCU KRAJOWY ZJAZD DELEGATOW

W dnia od 21 do 22 czerwca 1989 ro-
ku w Warszawle obradowaé bedzie XXiV
Krajowy Zjazd delegatéw PZW.

Zjozd uchwali nowy statut | zatwier-
dzi polityke Polskiego Zwigzku Wedkar-
skiego na naojbliisze lata.

Wojewddziwo jeleniogdrskie reprezentu-
je na Zjeidzie Aleksander K

wski

ne] Géry oraz Czestaw Morawski | Piotr
Mierzwinskl z Jeleniej Gory.

Wieloletnl dziatacz Poiskiego Zwigzku
Wedkarskiego w Jelenlej Gérze kol. Piotr
Mierzwinski otrzymal najwyisze wyréznie-
nie Ministerstwa Ochrony Srodowiska |
Zasobdéw Naturalnych — Zlotg Odznake
nZa Zostugl dla Ochrony Srodowiska |
Gospodarki Wodnej",

2e Zgorzelca, Stefan Michalak z Kamien-

Czerwiec jest miesigcem bardzo
intensywnych prac na naszych dziat-
kach, tak pielegnacyjnych jak i
zbiorczych, W tym okresie znaczy-
namy juz wykopywac tulipany, su-
szy¢ ich cebulki i po dwoch tygod-
niach oczyszczamy je z ziemi, lisci
i sortujemy w zaleznosci od wiel-
kosci cebul | gatunkéw. Dobrze wy-
suszone cebulki, ale nie na stonfcu
przechowujemy w przewiewnych po-
mieszczeniach np. na strychu, w
piwnicy. Podczas przechowywania
najkorzystniejsza jest temperatura o-
koto 20° C. Cebule hiacyntéw i narcy-
26w wykopujemy troche poézniej, w
pierwszych dniach lipca, Sygnatem
do ich wykopywania sg zotkngce
liscie i postepujemy tak jak z tuli-
panami.

W czerwcu mozemy tez przepro-
wadzaé sadzonkowanie bylin, tzn,
rozmnazanie przez $ciecie czgsci
pedéw | posadzenie ich w dobrze
spulchnionej i uzyznionej glebie, na
miejsca, gdzie majg pozosta¢ na
state, Tok mozemy rozmnazac floks
i dzielzany.

Inne byliny rozmnazamy przez dzie-
lenie, Sq to: aster alpejski, pierwio-
snek, zawciqg nadmorski, krwawnik,
ptomyk wiechowaty, rozchodnik, ma-
cierzanka. Pamigtajmy o tym, ze by-
liny kobiercowate znoszq o wiele le-
piej dzielenie od bylin wysokich.

W kwaterze warzywniczej, w tym
roku wczesniej niz zwykle, zbieramy
juz satate, rzodkiewki, kalarepg i
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CZARNA BABKA

2 1/2 szklanki mgki, 10 dag marga-
ryny, szklanka cukru, 3 jaja, 3—4
tyzki kakao, 1 1/2 tyzeczki proszku
do pieczenia, 2 szklanki mleka, cu-
kier waniliowy, 5 tyzek wody, ttuszcz
i butka tarta do formy.

Margaryne utrze¢ z cukrem i jajami.
Ucierajgc dodawaé stopniowe magke
wymieszang z proszkiem, mleko i
kakao. Kiedy ciasto bedzie puszyste
wlaé je do formy wysmarowanej
ttuszezem i tartg butbq.

Piec okoto 1 godziny w S$rednio go-
rqcym piekarniku, Posypaé cukrem
pudrem lub polukrowa¢.

KRAJANKA PIERNIKOWA

2 1/2 szklanki mgki, ok, 3/4 szklan-
ki cukru, 20 dag miodu naturalnego
lub sztucznego, 5 dag dowolnego
ttuszczu, 2 joja, 1/2 szklanki wody 3
dag drozdzy, tyzeczka sody oczysz-
czanej, tyzeczka przypraw korzen-
nych, zéttko do smarowania ciasta,

8

Gratulujemy.

R. Matecki(a)
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CZERWIEC — MIESIACEM

INTENSYWNEJ PRACY

wczesnqg marchewke, Rozpoczynamy
rowniez pierwszy zbiér czeresni naj-
wczeéniejszych oraz truskawek, Po-
czqtek lipca bedziemy mogli zrywaé
juz dojrzewajgce agresty | porzecz-
ke.

Duze znaczenie ma obserwacja
warzyw kapustnych, czy nie wyste-
pujg na nich motyle bielinkéw, ktére
sktadajq jaja na spodniej stronie lis-
ci, Nalezy je natychmiast niszczy€.

Zbieramy juz zielony groch, pa-
mietajgc o tym, aby nasiona nie by-
fy zbyt przero$nigte, gdyz sq woOw-
czas mniej stodkie, Miejsce po

RZEPISY BLA THOJEY KUCHN
tanie - smaczne - zdrowe

gesta marmolada do przelozenia,
ttuszcz i butka tarta do formy, 2
tyzki cukru zrumienié, dodaé¢ pof
szklanki gorgcej wody, zagotowaé.
Ttuszcz stopi¢, Cukier zalaé gorg-
cym karmelem, wymieszaé, doda¢
mi6éd, przyprawy, zagotowaé, ostu-
dzic.

De mgki dedaé roztwér cukru i mio-
du, sode, jaja, ttuszcz i drozdze roz-
tarte z tyzeczkq cukru, wymieszac,
zagnie$¢ ciasto, Ciasto pozostawic
na 30 min, Prostokgtne blachy wy-
smarowaé ttuszczem | oprészyé tar-
tq butkqg, Rozwatkowaé dwa placki
na grubo$é ok. 1 cm, utozyé na bla-
chy, wierzch posmarowaé zottkiem,
piec 25—30 minut, Po ostudzeniu
placki przetozyé marmoladq lub dze-
mem, skiadaé spodami do $rodka,
przycisngé deseczkq., Po kilku go-
dzinach pokrajaé na prostokgty lub
kwadraty,

(Na podst. ,Wypieki domowe")

NA DZIALCE

zbiorze grochu mozemy obsia¢ kru-
chg salatq na letni zbiér.

Nie zapominajmy réwniez o pra-
cach pielegnacyjnych na calej dziat-
ce i 0 nawodnieniu jej w razie sto-
necznych i suchych dni.

Ale przede wszystkim pamigtajmy
réowniez o tym, ze dziatka nasza ma
nam stuzy¢é jako teren rekreacji i
wypoczynku, Znajdzmy czas | na
wypoczynek na taweczce, na za-
chwyt na pigkne kwiaty i zadowole-
nie z dobrego wzrostu naszq regkg
pesianych | sadzonych warzyw.

FRASZKI

FRASZKA JEST DOBRA
NA WSZYSTKO
JAK

Niech powie szklana kula,
jak blazna odréznic od kréola?

HODOWLA

Czemu to w rajskim ogrodzie
pasie sig¢ byk, ktory bodzie?

DWULICOWEJ

Dwie twarze, mila masz,
na kazdej makijaz.

W TEATRZE

Kto zbiera oklaski,
ludzie czy maski?

ZANIM.,.

Nieraz cztek wieki czeka,
zanim krzyknie: Eureka!
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