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O NAS W KRAJU I NA SWIECIE

O TANSZE PROTEZY
POWIETRZNE

Matopolski Sejmik Organizacji Oséb Niepet-
nosprawnych zwrocit si¢ do Ministra Zdrowia
z apelem o zmiang zasad refundacji zakupu apara-
tow do leczenia bezdechu sennego, tak zwanych
protez powietrznych. Na schorzenie to cierpi oko-
to 3% spoleczenstwa, ale z pewnoscia liczba ta
jest o wiele wyzsza. Jego objawy sq bowiem sto-
sunkowo mato znane, a mamy w Polsce niewiele
punktow diagnostycznych. Powodowac ono moze
szereg innych powiktan, mi¢dzy innymi choroby
phuc, zawaty migsnia sercowego, udary mozgu.

Obecnie Narodowy Fundusz Zdrowia zwraca
70% ceny najtanszego aparatu. Oznacza to, ze pa-
cjent musi doptaci¢ 600 ztotych, co dla wielu os6b
stanowi zbyt duza kwote 1 rezygnuja z zakupu.
Whnioskodawcy apeluja o wprowadzenie doptat w
wysokosci 90%.

Apel popart Karkonoski Sejmik Oséb Niepet-
nosprawnych.

OSIEDLE NIEPELNOSPRAWNYCH

Pomyst stworzenia osiedla dla osob niepetno-
sprawnych ruchowo pojawit si¢ kilka lat temu na
Slasku. Jego autorzy chcieliby, aby wszystko na
nim zostalo zaprojektowane w sposob przyjazny
dla niepetnosprawnych —mieszkania, sklepy, ulice,
osrodki rehabilitacji. Przez dtugi czas nie udawato
si¢ naktoni¢ zadnego z samorzadow do wiaczenia
si¢ w realizacj¢ projektu i wyznaczenia terenu pod
budowg. Obecnie zainteresowanie planami wyka-
zuja wtadze Mystowic.

Idea ta ma wielu przeciwnikow, w tym takze
niepetnosprawnych. Uwazajq oni, ze powstanie
czego$ w rodzaju getta utrudni integracj¢ 1 unie-
mozliwi pokazywanie spoteczenstwu z jakimi pro-
blemami borykaja si¢ osoby dotkniete kalectwem
na co dzien.

FILMY DLA NIEWIDOMYCH

Krzysztof Szubzda, bialostocki konferansjer
1 kabareciarz, jako pierwszy w Polsce prowadzi
pokazy seansdéw filmowych dla niewidomych. Wi-
dzowie to, czego nie moga zobaczy¢, stysza. Ming
bohatera, opisy przyrody, czy zdarzenia poznaja
z komentarza narratora, ktory musi zdazy¢ przeka-
zywac¢ informacje w przerwach migdzy dialogami.

Poza Biatymstokiem seans taki zorganizowano
migdzy innymi w Lodzi. Dzieci niewidome obej-
rzaly animowana bajke¢ ,,Epoka lodowcowa 2”.

Telewizja Polska proponuje obejrzenie w tej
technice w internecie serialu ,,Ranczo”.

SEDZIA NA WOZKU

17-letni Lee Steege z Southampton w Anglii
cierpi na mdzgowe porazenie dziecigce 1 z tego
powodu musi jezdzi¢ na wozku inwalidzkim. Nie
przeszkodzilo mu to w zdaniu egzaminow i otrzy-
maniu uprawnien do s¢dziowania meczéw pitkar-
skich.

Na razie poprowadzi mate spotkania, pigciu na
pigciu, ale jego celem jest wystep na ligowym bo-
isku.

Na podstawie Gazety Wyborczej,
The Sun, www.niepelnosprawni pl
opracowal AG
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SPOLECZNY RZECZNIK 0S0B )
NIEPELNOSPRAWNYCH ZIEMI JELENIOGORSKIEJ

przyjmuje we wtorki w godz. 11.00-13.00
i czwartki w godz. 13.00-16.00
w biurze Karkonoskiego Sejmiku Oséb Niepetnosprawnych
przy ul. Grabowskiego 7 w Jeleniej Gorze

Redakcja ,Tu i Teraz” proponuje

zamieszczanie reklam oraz tekstow sponsorowanych.

Niskie ceny — wysoka skutecznos¢é!
Docieramy do ponad 8 tysiecy Czytelnikow!
Zamowienia przyjmuje Biuro KSON-u.




W janowickim DPS-ie

To jest po prostu ich dom

Jeden z najlepszych, znakomicie zorganizowany
i prowadzony Dom Pomocy Spolecznej w Janowicach
Wielkich nie zawsze budzil takie skojarzenia. Starsi
mieszkancy tej miejscowosci wspominaja, ze zaledwie
kilkanascie lat temu mowiono o nim: ,,dom darmowej
pracy przy gospodarstwie rolnym”. Ludzie zapamig¢ta-
li bowiem, ze cho¢ formalnie gospodarstwo rolne bylo
tylko ,,pomocnicze”, to tak naprawde¢ DPS funkcjono-

wal jako oSrodek darmowej sily roboczej dla niego.

Dzis$, na szczescie, tamte cza-
sy to juz historia, a janowicki
DPS tylko sylwetka zabudowan
1 lokalizacja przypomina obiekt
sprzed zaledwie kilkunastu lat
— peten biednych, smutnych,
niesprawnych, a czgsto ciez-
ko pracujacych pensjonariuszy,
dla ktorych byt w istocie tylko

Edyta Zatorska
swoista poczekalnia. Wowcezas
zreszta niepelnosprawnych wy-
magajacych catodobowej opieki
wszedzie traktowano jako ,,chwi-
lowych gosci” oczekujacych na
zejscie z tego Swiata. Janowicka
placowka nie byta wyjatkiem.

Obecnie we wspaniale wyre-
montowanym dawnym patacu i
kompleksie zabudowan folwarcz-
nych mieszka 90 osdb, dlaktorych
DPS jest po prostu domem, miej-
scem gdzie czuja si¢ jak u siebie
—dobrze i bezpiecznie. Cho¢ kaz-
dy wymaga catodobowej opieki,
to wigkszos¢ jest swiadoma tego
gdzie jest i jak zyje.

— My sa stare, ale jak wielkie
dzieci — méwi jeden z pensjona-
riuszy.

I tak jest rze-
czywiscie, bo cho¢
wiekszo$¢  miesz-
kancow porusza si¢
samodzielnie, kaz-
dy wymaga czegos
znacznie wigcej niz
tylko jedzenia, miej-
sca do spania i ele-
mentarnej higieny.
Kazdy, niezaleznie
od stanu ulomnosci,
chce mie¢ wlasne
miejsce pod stoncem
— wlasny kat, wlasne
t6zko, regal, recz-
nik 1 opieke, czyli
po prostu dom. I tak
wiasnie tu jest.

Dziewigédziesigcioma miesz-
kancami opiekuje si¢ kilkudzie-
sigcioosobowy zespot ludzi. Dla
nich praca tutaj to co$ znacznie
wigce] niz tylko zatrudnienie, to
powotanie, cho¢ oczywiscie o
réznym stopniu zaangazowania.
Jak twierdzi pani Edyta Zator-
ska, kierujaca dzialem opiekun-
czo-terapeutycznym, predyspo-
zycje do pracy w tym miejscu sa
szybko weryfikowane. Nikt bo-
wiem kto nie umie si¢ zaangazo-
wac 1 polubi¢ swoich podopiecz-
nych nie wytrzymuje dlugo.

Pensjonariusze, cho¢ czgsto
o mentalnosci dzieci, maja co
najmniej po 18, a najstarszy po-
nad 72 lata. Zwykle trafiaja do
DPS-u w sytuacji, gdy zatamuja
si¢ opiekuncze mozliwosci ich
rodzin. Dlatego tak wazne jest by
nowy dom przypominat rodzin-
ne gniazdo. Wielu odwiedzaja

Pracownia plastyczna
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rodziny. Rodzice czg¢sto szukaja
potwierdzenia tego, ze nie zro-
bili dziecku krzywdy oddajac
je tutaj. Bo dla nich nawet jesli
to ,,dziecko” ma 40 lat, nadal
pozostaje tylko dzieckiem wy-
magajacym statej opieki, ktdrej
oni, czesto juz bedac w starszym
wieku, nie moga zapewnic.
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Zdarza si¢, ze mieszkancy na-
wet tylko po krotkiej wizycie w
rodzinnym domu chca za wszel-
ka cen¢ wraca¢ do DPS-u. Tu
jest im po prostu lepiej, tu maja
swoje Srodowisko, tu nikt si¢ z
nich nie $mieje, a wszyscy inni
sa jako$ podobni do nich. Chca
po prostu wracac do siebie. Wia-
sciwie wszyscy gdy ich zapytaé
gdzie mieszkaja,
niekiedy z duza
trudnoscia  wy-
mowy odpowia-
daja — w domu.

Kazdy ma za-
pewniong opie-
ke wilasciwa dla
jego stanu — od
wymiany pam-
persow, a takich
jest ponad trzy-
dziestu, az po
specjalistyczna
rehabilitacj¢ psy-
chologiczng czy
ruchowa. Po-
mocnicza praca
w kuchni, w pral-
ni i w innych
obiektach  daje
tym ludziom spo-
ro zajgé, organi-
zujac ich czas.
Wykonuja je tyl-
ko ci, ktérzy tego
chca. A cheg i lu-
bia, bo dla wielu
jest to mozliwosé
dodatkowego,
bliskiego kontak-
tu z personelem,
a tego oczekuja.
Czuja si¢ wtedy
potrzebni, w jakis
sposéb normalni,
akceptowani 1 lu-
biani. Inni wy-
bierajq telewizor,
terapi¢ manual-

ng, malowanie lub ,,roboty recz-
ne”. Sa i ,leniwi”, dla ktérych
wylegiwanie si¢ jest najlepszym
zajeciem. Nikt tu nikogo do ni-
czego — poza oczywista koniecz-
noscia — nie zmusza i nikt si¢ nie
$mieje, gdy ,,doroste chtopy” po
raz setny z ogromnym zaangazo-
waniem ogladaja Gustlika i jego
przyjacidt, wraz z aktorami glo-
$no powtarzajac wyuczone juz
na pamig¢ dialogi.

Edyta Zatorska na pytanie
czy zdarzaja si¢ przypadki ra-
dykalnej poprawy stanu zdro-
wia mieszkancéw, odpowiada ze
smutkiem:

— Nasza radoscia jest tylko
to, ze czgsto umiemy utrzymac
stan, w jakim pojawili si¢ nasi
podopieczni. Gléwnym celem
jest walka z pogarszaniem si¢ ich
zdrowia. Ale mamy dwoch braci
blizniakow, ktérzy u nas wspa-
niale si¢ rozwingli. Ich matka
jest szczgsliwa, ze synowie po-
trafia powiedzie¢: ,,mama, jedzie
auto”, co chyba oznacza nasz
przyjazd po nich. Takich przy-
padkow jest jednak bardzo mato.

Praca z podopiecznymi jano-
wickiego DPS-u nie nalezy do
najlatwiejszych. To dorosli, czg-
sto silni m¢zczyZni, majacy swo-
je poglady, sympatie, przyjaciot,
ale 1 wrogow, bo przeciez nie
wszyscy wszystkich jednakowo
lubia. Zdarza si¢ czasem podbite
oko albo siniak. To zawsze musi
by¢ wyjasnione, a konflikt wy-
ciszony. W tym s$rodowisku nie
moze by¢ agresji.

Bywa 1 mito$¢, bo mieszkan-
cy majq okazje do spotkan z pa-
niami z innych DPS-6w. Sa wi-
zyty, wspolne ogniska.

— Nasze chtopaki majaq wigc
1 swoje dziewczyny, ale to tylko
platoniczne, chwilowe, cho¢ cza-
sem gorace mitosci — opowiada-



ja opiekunowie. — Zdarzaja si¢
takze przypadki uczu¢ skiero-
wanych do 0sdb z personelu, ale
1 one szybko wygasaja. W tym
srodowisku stanéw stabilnych
jest, niestety, niewiele. Dbamy
zreszta o to, by uczué nie rozpa-
la¢, nie rozbudzac¢ nadziei, bo nie
ma mozliwosci, aby ,,zakochani”
mogli kiedykolwiek by¢ razem.

— Przyzwyczajamy si¢ do
nich, a oni odchodza — te stowa
pani Edyta wypowiada z trudem.
— Mamy teraz dwdch podopiecz-
nych chorych na raka, ktorzy
przeciez chea zy¢. Jak zachowad
do nich dystans, jak mozna obo-
jetnie patrze¢ na ich los? Nasza
praca to takze nocne telefony
z informacjami, ze kto§ umarl.
Do tego nie mozna si¢ przyzwy-
czai¢! Tych ludzi tak tatwo jest
polubié. Przyjemnie jest patrze¢
jak wzajemnie si¢ wspieraja, jak
opiekuja soba, wspolnie funk-
cjonuja w tym srodowisku.

Praktycznie kazdy z miesz-
kancow dysponuje swoimi pie-
nigdzmi, bo 30 procent rent
1 innych dochodow pozostaje do
ich dyspozycji. Za te pieniadze
moga kupowac nie tylko papie-
rosy czy stodycze, ale i meble do
swoich pokojéw, jesli uzbierali
na ten cel odpowiednia kwote.
Kupuja tez przyktadowo dvd
lub komputery, oczywiscie pod
kontrolg personelu. Nie ma je-
dynie mowy o nabywaniu alko-
holu i jego spozywaniu. Ale i to,
cho¢ sporadycznie, zdarza sig¢
1zawsze jest przedmiotem szcze-
gdlnej troski personelu.

Jedno, dwu, maksymalnie
trzyosobowe pokoje zwykle sa
indywidualnie urzadzone, zgod-
nie z gustem 1 mozliwo$ciami
finansowymi ich mieszkancow.
Sa wigc izby niemal paradne
1 bardzo skromne, wyposazone

standardowo. USSR

W ich utrzy- Lt
maniu  poma-
ga pracownik
pierwszego
kontaktu, ktos
z  personelu
obdarzany naj-
wigkszym  za-
ufaniem. Tak-
ze ci ludzie
dokonuja dla
mieszkancow
indywidual-
nych zakupow,
zawsze po spetnieniu procedur
gwarantujacych  fi-
nansowa rzetelnosc
1 wlasciwa jakos¢.

— Jeszcze catkiem
niedawno — opowia-
da jedna z opieku-
nek — gdy szliSmy z |
podopiecznymi przez
wies, ludzie siedzieli
w oknach 1 ogladali
ich jak co$ dziwnego,
niezwyktego. Dzis$ to
juz si¢ nie zdarza.
Natomiast bywa, ze
nawet wyksztatceni
1 inteligentni goscie
naszego domu, cza-
sem nawet oficjalni,
dziwia si¢ warunkom
1 ,luksusom”, twierdzac, ze to
niepotrzebne wydatki. Niekiedy
bywa to problemem.

Ruchem ludzi w DPS-ach rza-
dzi los. Wiasciwie tylko $mierc¢
pensjonariusza zwalnia miejsce.
W tej chwili w Janowicach ocze-
kuja na nie tylko dwie osoby, cho¢
warunki 1 opieka sg tu znakomite.
Przyczyna niewielkiego zainte-
resowania tkwi chyba w pienia-
dzach. Zgodnie z przepisami 70
procent dochodow mieszkanca
przejmuje DPS. Wiele rodzin
woli, aby ta kwota pozostata w jej

-

Przy konsoli do gier

budzecie. Na kierowaniu potrze-
bujacych do DPS-6w oszczgdza-
ja takze gminy. W tym wypadku
sytuacja si¢ poprawia, cho¢ do
ideatu jest jeszcze daleko.

Jak zyjq ludzie chorzy i nie-
pelnosprawni, potrzebujacy sta-
tej opieki, troski 1 rehabilitacii,
$wiadczy o nas samych. Bywa,
ze uwazamy ich za cig¢zar, ktéry
niepotrzebnie obcigza spoleczen-
stwo, bywa, ze ich state, cho¢
niewielkie dochody sa zabierane
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przez pazerng rodzing i dlatego
pozostaja poza fachowa opieka.
Ci, ktoérzy trafili do takich do-
méw jak janowicki DPS, moga
méwic o prawdziwym szczgsciu
w nieszczesciu. Tu bowiem, cho¢
bardzo chorzy, niesamodzielni
1 skazani przez los na nieustanng
opiek¢ innych ludzi, sa jednak
w jaki$ sposob szczgsliwi. Bo sa
po prostu w domu!

Tekst i zdjecia mar
*

DPS w Janowicach Wielkich
nalezy do jeleniogorskiego sta-
rostwa i jest przez nie utrzymy-
wany, co gwarantuje zaspokoje-
nie podstawowych potrzeb pod-
opiecznych. Dom korzysta tez
Z pomocy Sponsorow.

Dzigki charytatywnej organi-
zacji z miejscowosci BOXTEL

z Holandii zakupio-
no 100 nowocze-
snych, doskonatych
tozek.

Panstwo Anna
i Sef Zanders przy- |
stali do Janowic &
w ciagu 19 lat 25
TIR-6w  rdéznych
daréw. Przekazali
tez znaczne S$rodki |
finansowe.  Gmi-
na wyrdznila ich za to tytutami
honorowych obywateli Janowic
Wielkich.

Po $mierci me¢za dzi§ ponad
70-letnia pani Anna nadal pro-
wadzi dziatalno$¢ charytatywna,
a dotaczyt do niej jej syn Eric,
prowadzacy w Lodzi duza ho-
lenderska firm¢ ALREC SING
&DISPLAY. Ostatnio DPS
otrzymat od niego przyczepke

do busa, nowe gokarty, sprzet
komputerowy, konsole do gier
1 wiele innego sprzetu.

Dyrektor janowickiego
DPS-u pan Edward Szklinski
niezwykle wysoko oceniajac ta
pomoc, dodaje, ze dary material-
ne sg bardzo istotne, ale liczy si¢
tez ogromnie okazywane jego
podopiecznym serce i zwykle,
ludzkie podanie im reki.

|

a takze na
oraz

-

Jezeli jestes osobg niepelnosprawng i poszukujaca pracy

mozesz wzig¢ udzial w

Kursach

organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
oraz Karkonoski Sejmik Osob Niepelnosprawnych

PROPONUJEMY KURSY Z ZAKRESU:
* PODSTAWOWEJ OBSLUGI KOMPUTERA
« KSIEGOWOSCI KOMPUTEROWEJ Z NALICZANIEM PLAC
* PODSTAW JEZYKA ANGIELSKIEGO
* PODSTAW JEZYKA NIEMIECKIEGO
* PRAWO JAZDY KATEGORII B
* WARSZTATY DZIENNIKARSKIE
Kursy konczq sie egzaminem. Absolwenci otrzymujq certyfikaty.

Zwieksz swoje szanse na znalezienie atrakcyjnej pracy i skorzystaj z naszej oferty!

ZAPRASZAMY

wszystkich zainteresowanych do KSON-u!
Ul. Grabowskiego 7, 58 500 Jelenia Gora, tel. 075 75 242 54, 075 75 231 83
Osobom, ktore nie bedq mogly skorzystac z dofinansowania Powiatowego Urzedu
Pracy, oferujemy atrakcyjne ceny i dogodne formy platnosci!

L

=
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Dla ludzi piora

Zapraszamy do udzialu w konkursach

OTWARTY KONKURS
LITERACKI
~NIEPOWTARZALNOSC”

Organizatorem jest Stowa-
rzyszenie W Cieniu Lipy Czar-
noleskiej. Opowiadania (do 10
stron maszynopisu) lub wiersze
(zestaw trzech) powinny by¢ in-
spirowane niepowtarzalnoscia
Jeleniej Gory, jej terazniejszo-
Scia, przesztoscia, ludzmi, uro-
kliwymi miejscami, zabytkami,
itp.

Nigdzie wczesniej niepubli-
kowane 1 nienagrodzone prace
w 3 egzemplarzach (opatrzone
godlem) nalezy nadsyta¢ do 15
lipca na adres siedziby organi-
zatora (58-506 Jelenia Gora, ul.
Komedy Trzcinskiego 12) lub
jego biura (51-149 Wroctaw, ul.
Sportowa 29) w kopercie ozna-
czonej nazwa: Konkurs Niepo-
wtarzalnos¢.

W zaklejonej matej kopercie
z godlem powinny znajdowac
si¢ dane autora: imi¢, nazwisko,
adres, numer telefonu, adres
emaliowy. Pozadane, ale nieko-
nieczne jest dolaczenie tekstow
na ptytce CD.

Laczna pula nagréd wynosi
1500 zt.

Ocena prac 1 zakwalifikowa-
nie utworéw do zbioru pokon-
kursowego w wydaniu ksiaz-
kowym nastapi do 20 sierpnia.
Ksiazka powinna si¢ ukaza¢ do
30 wrzesnia biezacego roku.

Ogloszenie wynikow zapla-
nowano mi¢dzy 20 wrzesnia a 20
pazdziernika podczas wieczoru
literackiego promujacego wy-
dany zbidér wierszy 1 opowiadan.

Termin zalezy to od tego kiedy
ujrzy on swiatlo dziennie. O do-
ktadnej dacie wszyscy zaintere-
sowani zostang poinformowani.

Konkurs i wydawnictwo fi-
nansowane sg przez Miasto Jele-
nia Goéra przy wlasnym udziale
organizatora.

REGION
JELENIOGORSKI
W GAWEDZIE,
POEZJI I PIOSENCE

W ramach tegorocznego juz
XXV Turnieju ,,Region Jelenio-
gbrski w Gawedzie, Poezji 1 Pio-
sence” jego organizator — Osie-
dlowy Dom Kultury, w kategorii
»Stowo pisane” oglasza otwarty
konkurs literacki. Oceniane beda
teksty (poezja, piosenka, ga-
weda — opowiadanie) zwigzane
z tematem turnieju.

Kazdy uczestnik moze zgto-
si¢ trzy wiersze lub proze o tacz-
nej objetosci nie przekraczaja-
cej pigciu stron maszynopisu.
Kazdy tekst musi by¢ opatrzony
godtem. Teksty nalezy zlozy¢
w kopercie oznaczonej nazwa:
»XXV Turniej Region Jelenio-
gbrski w Gawedzie, Poezji 1 Pio-
sence — Stowo pisane”. Trzeba
dotaczy¢ zaklejong mata koperte
opatrzong takim samym godtem,
w ktorej powinny si¢ znajdo-
waé dane autora: imi¢ i nazwi-
sko, adres, numer telefonu. Mile
widziane beda teksty w formie
elektroniczne;.

Zglaszane prace nie moga
by¢ wczesniej publikowane i na-
gradzane. Skladac je nalezy lub

nadsyta¢ do Osiedlowego Domu
Kultury (58 506 Jelenia Géra, ul.
Komedy Trzcinskiego 12) w nie-
przekraczalnym terminie do 14
pazdziernika 2007 rok (decyduje
data wplywu). Z pewnoscia jest
on bardzo dogodny, poniewaz
mamy wakacje, jest wigc wiecej
czasu na tworcze przemyslenia.

Nagrodzone teksty zostang
opublikowane w wydaniu ksiaz-
kowym.

Niezaleznie od zgloszenia
do konkursu literackiego auto-
rzy, zarbwno osoby doroste jak
1 dzieci oraz mtodziez, moga
wzig¢ udzial w innych katego-
riach Turnieju — ,,Stowo mowio-
ne” 1 ,,Stowo $piewane” (tylko
dzieci i mlodziez).

Ogtloszenie  wynikow  we
wszystkich trzech kategoriach
nastapi podczas koncertu laure-
atow 20 pazdziernika. o godz.
16.00.

%

Zach¢camy do  udzialu

w konkursach, zachecajac jedno-

czes$nie do nadsytania prob lite-

rackich takze do naszej redakc;ji.
Najciekawsze opublikujemy.

ms

OGLOSZENIA
dotyczace spraw istotnych
dla osob niepemosprawnych
(sprzet rehabilitacyjny,
zamiana mieszkan,
poszukiwanie opiekunow, itp.)
redakcja TU | TERAZ
przyjmuje BEZPLATNIE.
Kontaktowac sie nalezy
w tej sprawie
z Biurem Sejmiku.
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Spoldzielnia Uslugowa PIAST

Najwiekszy pracodawca
niepethosprawnych

Piast dziala nieprzerwanie juz od ponad 55 lat. Firme
zalozono w 1951 roku jako Mig¢dzywojewodzka Uslu-
gowq Spoldzielni¢ Inwalidow PIAST. W tamtym czasie
jej glownym zadaniem bylo stwarzanie miejsc pracy
dla wojskowych kombatantow, ktorych kilka lat po
wojnie bylo bardzo wielu.

Spotdzielnia od poczatku byta
nastawiona na ochron¢ mienia,
szczegllnie za$§ na strzezenie
obiektéw przemystowych. Z cza-

informuje, ze firma jest jednym
z najwigkszych pracodawcow
dla osdéb niepetnosprawnych nie
tylko na Dolnym Slasku. Obec-

nie zatrudnia ponad 1800 osdb,
w tym okoto 80% to ludzie do-
tknigci  kalectwem. Pozostali
zajmuja si¢ szczegdlnie trudny-
mi zadaniami, takimi jak przy-
ktadowo udziat w uzbrojonych
grupach interwencyjnych, kto-
rych cztonkowie musza by¢ cat-
kowicie i pod kazdym wzgledem
sprawni.

Piast dziata nie tylko na te-
renie Dolnego Slaska, ale tak-
ze na Gormym Slasku, Slasku
Opolskim, Ziemi Lubuskiej 1 w
Wielkopolsce. Specjalizuje si¢
obecniec w ochronie wewngtrz-
nej, parkingdw, placéw i budyn-
sem znacznie poszerzyla zakres
swiadczonych ustug. Przez wiele
lat zaymowata si¢ migdzy innymi
naprawianiem odbiornikéw ra-
diowych i telewizyjnych. Specja-
listyczne zaklady ustugowe byly
rozsiane po calej potudniowej
izachodniej Polsce i dobrze znane
jej mieszkancom. Jeden z ostat-
nich jeszcze stosunkowo niedaw-
no dziatat w Jeleniej Gérze.

Stanistaw Marek, dyrek-
tor jeleniogorskiego oddziatu
Spotdzielni Uslugowej Piast,

Stanistaw Marek
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kéw publicznych oraz duzych
zaktadow przemystowych. Spo-
ry procent dzialalno$ci stanowia
takze ushugi z zakresu porzadku
1 utrzymania czystosci.

Stanistaw Marek mowiac
o spotdzielni podkresla, ze nie-
pelnosprawni  §wietnie  sobie
w takiej pracy radza co dowodzi,
ze falszywa jest opinia jakoby
nie mogli pracowaé w ochro-
nie mienia. Niektorzy twierdza
z przekasem, iz “niepelnospraw-
ny niewiele moze ochronic¢”.
A przeciez nikt przykladowo
osobie z dysfunkcja nog nie kaze
biega¢. Moze ona doskonale do-
zorowac teren spokojnie 1 sys-
tematycznie go patrolujac. Od
biegania i ,lapania ztodzieja”
sa inni, chociazby wspomniane
grupy interwencyjne. To kwestia
specjalizacji — kazdy otrzymuje
takie zadania, ktore moze bez-
piecznie spetniac.

W firmie zatrudnionych jest
tez spora grupa kobiet. Zwykle
pracuja w stuzbach utrzymania
czystosci.

OBIEKT
MONITORUJE

SPOLDZIELNIA USLUGOWA

«PIAST” W LEGNICY

Legnica, ul. Jaworzynska 67

TellFax (076) 851-27-47
Kom D REN_AE_4 6-072




Piast, podobnie jak inne za-
ktady tego typu, nie moze si¢
pochwali¢ wysokimi zarobkami
swoich pracownikéw. Wynika
to jednak z jego specyfiki. Zde-
cydowana wigkszo$¢ zatrudnio-
nych ma inne, zwykle stale Zro-
dta dochodu, gléwnie renty. Pra-
ca w spoldzielni jest wigc naj-
czesciej sposobem na zarobienie
dodatkowych pieniedzy, a wiele
osOb broni si¢ przed przekro-
czeniem limitu dochodoéw. Dla-
tego pensje w zasadzie oscyluja
w okolicy najnizszej $redniej
krajowe;.

Na terenie Jeleniej Gory Piast
zajmuje si¢ gltownie ochrong
mienia, dozorowaniem syste-
méw  alarmowych, prowadze-
niem dwoéch parkingoéw i ustuga-
mi porzadkowo-czystosciowy-
mi. Sa tez grupy interwencyjne.

W strukturze organizacyjnej
firmy sa cztery oddzialy tereno-
we — w Legnicy, Jeleniej Gorze,
Zgorzelcu i Lubiniu. Jeleniogor-
ski oddziat ma tez biuro we Wro-
ctawiu, odpowiada za funkcjo-
nowanie pracownikow miedzy
innymi na terenie Opolskiego
i Gornego Slaska. Zatrudnia oko-
o 430 0so6b. Pracuja one przede
wszystkim na obszarze zachod-
niej czesci dawnego wojewddz-
twa jeleniogorskiego i w rejonie
Walbrzycha.

Dyrektor Stanistaw Marek
nie ukrywa, ze podobnie jak
inni kierownicy zaktadow pracy
chronionej jest zaniepokojony
zapowiadanymi zmianami usta-
wodawstwa. Obecnie, gdy jesz-
cze funkcjonuje system ulg eko-
nomicznych, byt firmy takiej jak
Piast jest bezpieczny, ale zapo-
wiadane zmiany moga ten stan
zmieni¢. Stabsze zaktady juz te-
raz borykaja si¢ z ktopotami, bo
,»ulge zusowska” najpierw nale-

zy zaptacié, a potem czeka¢ na
zwrot pienigdzy. Nie kazdy po-
siada nadwyzki budzetowe.

— Mamy dobrych i ofiarnych
pracownikow — mowi Stanistaw
Marek — takich z ktérymi chce
si¢ pracowaé. Najlepiej o tym
Swiadczy fakt, iz praktycznie
nie stosujemy kar regulamino-
wych. Jesli kto§ zawini oczywi-
scie karzemy, ale takich zdarzen
jest bardzo niewiele. Zapew-
niamy zalodze opieke lekarska,
w tym pomoc chirurga, lekarza
ogodlnego 1 specjalisty z zakresu
medycyny pracy. Warto tu pod-
kresli¢, ze cho¢ zatrudnieni to
w ogromnej wigkszosci ludzie
niepetnosprawni, ilo$¢ zwolnien
lekarskich utrzymuje si¢ na zwy-
ktym, przecigtnym poziomie. To
Swiadczy o zaangazowaniu na-
szych pracownikdw, ich solid-
nosci i rzetelnosci.

Spotdzielnia gwarantuje im
dostep do szerokiego pakietu
ustug socjalnych. Wielki nacisk
jest tez ktadziony na pelne wy-
korzystanie funduszu rehabilita-
cyjnego. Dzigki temu wiele oséb
korzysta z catkowicie refundo-

wanych dwutygodniowych tur-
nusow rehabilitacyjnych wypet-
nionych specjalistycznymi za-
biegami.

Dla s$rodowiska niepetno-
sprawnych bardzo wazne jest to,
ze firma intensywnie si¢ rozwi-
ja. Po glebokim kryzysie sprzed
szesciu lat, zakonczonym zmia-
na zarzadu 1 powaznymi zmia-
nami organizacyjnymi, przezy-
wa obecnie czas dynamicznego
rozwoju. Poziom zatrudnienia
jest niemal dwa razy wyzszy niz
w tamtym okresie i stale rosnie,
bowiem w miar¢ pozyskiwania
nowych kontrahentow przyjmo-
wani sg tez nowi pracownicy,
ostatnio gléwnie do ustug po-
rzadkowych. Tylko w Jeleniej
Goérze w tym roku zatrudnienie
w tej grupie wzrosto o niemal
dwadziescia osdb, w tym wigk-
szo$¢ niepetlnosprawnych. Po-
dobna sytuacja panuje w zakre-
sie ustug ochrony mienia. Jest
wigc szansa na kolejne miejsca
pracy dla niepelnosprawnych
Z naszego regionu.

Tekst i fot. Mar
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e Z redakcyjnej poczty -

SKAZANI
NA WROCLAWSKI
DWORZEC

Mtode pokolenie zapewne w to nie uwierzy, ale
byly takie czasy kiedy pociagi z Jeleniej Gory kur-
sowaty do Wroctawia mniej wigcej co dwie, trzy
godziny przez cala dobg. Pospieszne potrzebowa-
ly na pokonanie tej trasy dwoch godzin, a osobo-
we jechaly godzing dtuzej. By¢ moze taki porza-
dek byl charakterystyczny dla komunizmu, bo w
kapitalizmie kazdy pociag potrzebuje na dotarcie
do Wroctawia prawie czterech godzin, a potaczen
ze stolica Dolnego Slaska jest o wiele mniej. Je-
leniogdrzanie i1 mieszkancy innych pobliskich
miejscowosci juz sie do tej sytuacji przyzwyczaili
1 przewaznie jezdza autobusami, ktdrych jest na
szczescie sporo, jednak nie o kazdej porze.

Kilkanascie dni temu wracatam z Warszawy po-
ciagiem ,,Fredro”. Planowo jest on we Wroctawiu o

godzinie 21.38, autobus PKS odjezdza do Jeleniej
Gory o 21.45. Teoretycznie wige przesiadka jest
mozliwa. W tym jednak dniu ,,Fredro” spdznit si¢
o 7 minut. Ostatnia ,,Krycha” opuszcza Wroctaw
jeszcze wcezesniej. Nie pozostato mi wigc nic in-
nego jak czekanie na pociag o godzinie 3.05. Spg-
dzanie w nocy czasu na fawkach wroctawskiego
dworca nie nalezy do przyjemnosci. Na dodatek
bytam z dwojka dzieci. Aby znaleZ¢ si¢ w Jeleniej
Gorze musialam wigc stracic cata noc.

Czytalam, ze jeleniogorskie wtadze licza na
to, ze zmodernizowac¢ lini¢ kolejowa uda si¢ przy
okazji przygotowan do Mistrzostw Europy w Pitce
Noznej. Jednak po pierwsze nie wiadomo czy tak
si¢ stanie, a po drugie do roku 2012 pozostato jesz-
cze sporo czasu. Moze wigc na razie ktos zajmie
si¢ zsynchronizowaniem potaczen kolejowych
1 autobusowych, tak aby bez ktopotow mozna byto
przesiadaé si¢ we Wroctawiu. Niejednokrotnie juz
pojawialy si¢ apele w tej sprawie 1 jak na razie bez
rezultatdw. Mam nadziej¢, ze moj okaze si¢ sku-
teczny.

Malgorzata Zielinska

NIE TAKIE NIEWINIATKA!

Jak tylko przygrzeje stonce wzdhuz 1 wszerz
Europy, 1 nie tylko, rozpoczynaja si¢ protesty ro-
werzystow. Na naszym terenie réwniez mamy
z nimi do czynienia. Domagaja si¢ przede wszyst-
kim budowy S$ciezek rowerowych oraz traktowa-
nia ich jako pelmoprawnych uczestnikéw ruchu
drogowego. Wszyscy z szacunkiem wystuchuja
ich postulatow, nikt nie ma odwagi polemizowac,
bo przeciez walcza o powietrze bez spalin, a eko-
logia to rzecz swigta.

Sciezki oczywiscie powinny powstawaé, jed-
nak z moich obserwacji zza kierownicy wynika, ze
rowerzysci to nie takie znowu niewinigtka szyka-
nowane przez wladze, a gtownie wiascicieli samo-
choddw. Lamanie przez nich przepiséw to wilasci-
wie codziennos¢, a rzadko zdarza im si¢ ponosi¢
za to odpowiedzialnos¢. Piesze patrole policji sa
rzadkoscia, a tylko takie maja wigksza szansg ich
skontrolowac.

Rowerzysta raz jest samochodem, a raz pie-
szym — w zaleznosci od sytuacji na jezdni. Jesli
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jest dla niego niekorzystna, nie sygnalizujac tego
zjezdza na chodnik, aby po chwili znowu $cigaé
si¢ z samochodami. Jesli jest wsrod pieszych to
zebry przejezdza, cho¢ to zabronione. Rowery nie
posiadaja odpowiednich §wiatet, co nie przeszka-
dza ich wlascicielom poruszaé si¢ takze po za-
padnigciu zmroku. Na terenach wiejskich, ale nie
tylko, dodatkowo maja czasami ktopoty z utrzy-
maniem rownowagi z powodu naduzycia napojow
wysokoprocentowych.

Na rower wsiadaja ludzie starsi, niezbyt spraw-
ni. Zajmuja Srodek jezdni, ich jednos$lad jedzie
powoli — raz w lewo, raz w prawo. O bezpiecz-
nym wyprzedzeniu nie ma mowy. Nie mam nic
przeciwko seniorom, bo sam tez nie jestem juz
najmtodszy. W kazdym jednak wieku trzeba miec
cho¢ troch¢ krytyczne podejscie do siebie 1 cza-
sami zada¢ sobie pytanie czy rowerowa wyprawa
nie jest ponad moje sity.

W Jeleniej Gorze réwnolegle do odcinka es-
takady, od jej skrzyzowania z ul. Grunwaldzka
w kierunku Zgorzelca, przebiega Sciezka rowe-



rowa. Nie wszyscy jednak z niej korzystaja. Sa
1 tacy, ktoérzy pracowicie pedatujac w pocie czota
pna si¢ estakada pod gore, bo przeciez maja takie
same prawa jak kierowcy samochodow. Zapewne
jednak nie przeszkodzi im to we wzigciu udzialu
w jakim$ kolejnym protescie zwigzanym z bra-
kiem $ciezek rowerowych.

Po przeczytaniu tego co napisalem zapewne
wielu czytelnikow sadzi, iz jestem wrogiem ro-
werdw. To nieprawda. Sam nim jezdz¢. Uwazam
jednak, Zze na drodze najwazniejsze powinno by¢
bezpieczenstwo, a wielu rowerzystow, cho¢ oczy-

wiscie nie wszyscy, stwarza powazne zagrozenie
dla innych. Sadze, iz poddawani powinni by¢
czgstszym kontrolom. Jak na razie bowiem wyraz-
nie stoja ponad prawem.

Po autostradzie rowerami poruszac si¢ nie wol-
no, nie rozumiem wigc dlaczego mozna po zatto-
czonych, przelotowych ulicach miast. Z pewnos$cia
zakaz powinien obowigzywac na jeleniogdrskiej
estakadzie. Tam nie ma miejsca na rower! Kiedy
dwa pasy sa zaj¢te mozolnie pokonujacego wznie-
sienie rowerzyst¢ nie sposob wyprzedzic.

Zbigniew W. 7 Kowar

~

Klub Mitosnikéw Ciekawego Zycia

zaprasza

od 26 do 30 sierpnia

na

WYCIECZKE DO WILNA

W programie miedzy innymi zwiedzanie: Ostrej Bramy z cudownym obrazem
Matki Boskiej, Wilenskiej Starowki, Cmentarza na Rossie, Gory Trzech
Krzyzy, zamku w Trokach.

Koszt wycieczki:

360 zt — osoby niepemosprawne korzystajgce z dofinansowania PFRON
510 zt - pozostali

W ramach optaty organizator zapewnia: przejazd autokarem, po trzy noclegi, Sniadania
oraz obiadokolacje, opieke pilota — przewodnika, ubezpieczenie. Na bilety wstepu nalezy
przeznaczy¢ okoto 10 Euro.

Blizsze informacje i zapisy w Biurze KSON od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 10.00

do 15.00, tel. 075 75 23 283, 0 602 595 051.
. 4

KSON ORGANIZUJE
WARSZTATY DLA 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

POSZUKUJACYCH PRACY

Tematy zajecé:

e Aktywnie poszukuje pracy

¢ Jak radzi¢ sobie ze stresem

e Zaplanuj swojg kariere zawodowg -— jak
wykorzystaé potencjat zawodowy i osobisty
w poszukiwaniu pracy

* Prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej
w krajach UE (Francja, Niemcy, Holandia)

e Autoprezentacja — jak wywrze¢ dobre wrazenie
na pracodawcy

e Jak sporzadza¢ dokumenty aplikacyjne

Zapisy na zajecia
przyjmowane s w Biurze Sejmiku
(ul. Grabowskiego 7, Jelenia Gora)

w godz. 10.00 -14.00
lub telefonicznie — 075-75-23-183
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Co gminy robia dla niepelnosprawnych (2)

Samorzady nie wiedza ile osob potrzebuje pomocy

Jak juz informowaliSmy od wrzesnia do listopada ubie-
glego roku Pentor Research International SA, na zlece-
nie PFRON, opracowal obszerny raport zatytulowany:
»Gmino jaka jestes? Badanie dzialalnoSci gmin na rzecz
osob niepelnosprawnych”. Przed dwoma miesiacami
przedstawilismy wyplywajace z niego ogolne wnioski,
a dzi$ nieco danych bardziej szczegolowo przedstawia-
jacych sytuacje¢ ludzi dotknig¢tych kalectwem na rynku
pracy oraz dzialalnos¢ gmin, ktora teoretycznie ma po-

lepszy¢ ich sytuacje.

Co trzeci bezrobotny chce
pracowa¢é

68% niepetnosprawnych to
osoby trwale pozostajace bez za-
trudnienia, czyli ponad 30 mie-
sigcy w ciagu ostatnich trzech
lat. 10% ankietowanych nie mia-
to w tym czasie pracy przez po-
nad rok, a jedynie co szdsty nie

Zdecydowanie
tak
1%

Nie wiem /
trudno

powiedzie¢
19%

mogl narzeka¢ na problemy ze
znalezieniem etatu, cho¢ tylko w
wypadku 44% z nich byt to etat
pety. 22% pracowato w niepet-
nym wymiarze godzin, 15 — ,,na
czarno”, a 13% zajmowalo si¢
réznymi zajg¢ciami dorywczymi.

Pracg¢ najczegsciej podejmuja
osoby dobrze wyksztatcone oraz

Zdecydowanie
nie
32%

Czy chcesz podjqé prace?

danych

1%

Jestes osobq bezrobotng. Czy aktualnie szukasz pracy?
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z lekkim stopniem niepetno-
sprawnosci, mieszkajace w du-
zych miastach, najrzadziej zas
zniepetnosprawnoscia psychicz-
ng 1 umystowa, ze wsi i matych
miejscowosci. Najwigksze szan-
se na jej znalezienie maja nie-
pelnosprawni z wojewddztw:

opolskiego,  wielkopolskiego,
podlaskiego oraz §laskiego.
Wbrew obiegowej opinii

zdecydowana wigkszos¢ niepel-
nosprawnych (66%) podejmuje
zatrudnienie na otwartym rynku
pracy, a tylko 22% w zakladach
pracy chronionej. Sa one najbar-
dziej rozpowszechnione w wo-
jewddztwach:  wielkopolskim,
opolskim, to6dzkim, lubuskim
i podlaskim. Trzeba tu zazna-
czy¢, ze dane te moga by¢ nieco
mylace. Wyniki opracowano na
podstawie ankiet rozprowadza-
nych wsrdéd zainteresowanych.
Niepelosprawni za$, szczegol-
nie zatrudnieni w spotdzielniach
pracy, nie zawsze zdaja sobie
sprawe z faktu, ze ich firma to
wiasnie zaktad pracy chronione;.

Co druga osoba dotknieta ka-
lectwem znajduje zatrudnienie
na terenie swojej miejSCOWO-
sci, 21% na obszarze gminy, 11
— powiatu, a tylko 6% udaje si¢
w inne rejony. Najczesciej sg to
mieszkancy potudniowej Pol-
ski (matopolskie, podkarpackie,
Slaskie, $wigtokrzyskie) oraz
Warmii 1 Mazur.

Interesujace sq wyniki ba-
dan dotyczace checi podjecia
pracy zarobkowej przez niepet-
nosprawnych. Potowa z nich
odrzuca taka mozliwos¢. Swiad-
czy to o ich biernosci i bezrad-



nosci na rynku pracy. Wigkszos¢
0s0b z tej grupy jest przekonana
o swojej nieckompetencji i braku
zdolnosci.

Gotowos¢ do podjecia pracy
deklaruje tylko co trzeci bez-
robotny, ale aktywnie jej szuka
jedynie co dziesiaty. Sa to prze-
waznie ludzie mlodzi z lekkim
1 umiarkowanym stopniem nie-
pelnosprawnosci,  najczesciej
wzrokowej lub stuchowej. Po-
zostali nie wierzg w mozliwos¢
znalezienia etatu w poblizu
miejsca zamieszkania, w tym
takze dobrze wyksztatceni.

Osoby niepetnosprawne wy-
konuja  przewaznie  proste,
fizyczne roboty 1 sa przekona-
ne, ze do innych si¢ nie nadaja.
Pracownicy biurowi stanowia
zaledwie 25% ogotu, a tylko 19
by chciato dotaczy¢ do ich gro-
na. Jesli juz jednak zdecyduja
si¢ na podjgcie pracy, to przy jej
poszukiwaniu wykazuja si¢ duza
aktywnoscig i determinacja. Nie
poprzestaja na jednym zrodle.
Pytaja si¢ o nig wsrdd cztonkdéw
rodziny, znajomych, innych nie-
pelnosprawnych, bezposrednio
u pracodawcéw, odwiedzaja
urzad gminy 1 organizacje po-
zarzadowe. Te instytucje jednak
przewaznie nie maja mozliwosci
1 srodkéw do swiadczenia takiej
pomocy. Najrzadziej korzysta-
ja z posrednictwa Powiatowych
Urzgddw Pracy, czyli instytucji
od ktorych powinni zaczaé po-
szukiwania. Swiadczy to o nie-
wielkiej skutecznosci PUP-ow
oraz stabym przygotowywaniu
ich pracownikdéw do wspolpracy
z niepetnosprawnymi.

Pozostawieni sami sobie

Dziatalnos¢  samorzadow
gminnych w zakresie rehabili-
tacji spotecznej jest dos¢ stabo
identyfikowana przez niepetno-

sprawie 1%

ji| Brak danych

rozpoznania
16%

Istnieje raczej
stabe
rozpoznanie na
ten temat
28%

Tak, na podstawie
szczegotowych
badan wsréd tych
osob
5%

Tak, ale ogdlnie}
bez szczegotow
50%

Czy urzqd gminy ma rozpoznane potrzeby
srodowiska niepetnosprawnych?

sprawnych. 17% sposrdd nich
w ogole nie dostrzega, ze cos si¢
w tej dziedzinie dzieje. Pozostali
najczesciej wsrod samorzado-
wych inicjatyw na rzecz poprawy
jakosci ich zycia najczgscie] wy-
mieniaja: likwidacj¢ barier archi-
tektonicznych (mieszkancy ku-
jawsko-pomorskiego, lubuskie-
go, pomorskiego), pomoc psy-
chologiczna i w zakresie transpor-
tu (kujawsko-pomorskie, swigto-
krzyskie, podkarpackie) oraz fi-
nansowa (dolnoslaskie, mazo-
wieckie, opolskie). Najmniej za-
uwazalna jest aktywno$¢ gmin w
obszarze kultury oraz rekreacji
fizycznej. Najwigcej dyspropor-
cji pomigdzy poszczegdlnymi
regionami obserwuje si¢ w przy-
padku organizacji turnusow reha-
bilitacyjnych, warsztatow terapii
zajeciowej, szkolen zawodowych
oraz posrednictwa pracy.
Zdecydowana wigkszo$¢ ba-
danych uwaza, ze samorzady
wykazujq niewielkie zaintere-
sowanie indywidualnym losem
niepetnosprawnych. Rzadko ko-
rzystaja oni z pomocy bytowej
czy finansowej. Pozostajq prze-
waznie pozostawieni sami sobie.
Tylko nieliczne gminy wykazuja
jakas wlasng inicjatywe w tym

zakresie, przy czym czgsciej
zdarza si¢ to w miastach.

W sumie najwyzsze oceny
podczas badan zebraty samorza-
dy z wojewddztw: zachodnio-
pomorskiego, wielkopolskiego,
pomorskiego, mazowieckiego,
malopolskiego i dolnoslaskiego.
Najgorzej oceniano gminy z:
warminsko-mazurskiego, $wig-
tokrzyskiego, $laskiego, podla-
skiego, 16dzkiego, lubelskiego
1 lubuskiego.

Klopoty ze statystyka

Pentor sprawdzil takze jak
wyglada problem z perspektywy
drugiej strony, czyli samorza-
dow. W badaniu, zrealizowa-
nym technika bezposredniego
wywiadu kwestionariuszowego,
wzigli udzial przedstawiciele
2117 gmin zajmujacy si¢ spra-
wami niepetnosprawnych.

Bardzo wiele do zyczenia po-
zostawia stan gminnej statystyki
na temat niepetnosprawnych, a to
kaze watpi¢ w skutecznos¢ efek-
tywnego 1 trafnego planowania
dziatan na rzecz tej grupy osob.
Jedynie co dziesiata gmina dys-
ponuje doktadna wiedza o licz-
bie jej mieszkancéw dotknigtych
kalectwem. Ponad jedna trzecia
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nie posiada nawet szacunkowych
danych w tym zakresie. Sita rze-
czy ze szczegotowymi informa-
cjami jest jeszcze gorzej. Samo-
rzady nie zdaja sobie sprawy
z tego ile 0sob potrzebuje pomo-
cy finansowej, bytowej, mieszka-
niowej, itp. Wigkszos¢ badanych
nie miala przynajmniej ogdlnego
wyobrazenia o stopie bezrobocia
wsrod niepetnosprawnych. Naj-
gorzej pod tym wzgledem jest w
wojewodztwach  matlopolskim,
opolskim oraz $wietokrzyskim,
a najlepiej w warminsko-ma-
zurskim i lubelskim. Ponad jed-
na trzecia reprezentantow gmin
nie potrafita powiedzie¢ ile jest
na jej obszarze zakladéw pracy
chronione;j.

miana informacji na ten temat z
wladzami powiatowymi. Swoja
wiedze z tego zrodla czerpie za-
ledwie co szosta gmina i to nie-
zaleznie od jej typu. Z danych
organizacji pozarzadowych ko-
rzystaja gltoéwnie gminy miej-
skie.

Pomimo braku danych na te-
mat $rodowiska niepelnospraw-
nych samorzady wypowiadaja si¢
na temat jakosci zycia tej grupy
spoteczenstwa, przedstawiajac ja
w pozytywnym S$wietle. Jedynie
35% uwaza, iz niepelnospraw-
nym zle si¢ powodzi. Ich zdaniem
najwigksze problemy, z jakimi si¢
borykaja, to przede wszystkim
bariery architektoniczne, a na-
stgpnie klopoty ze znalezieniem

Odsetek gmin deklarujqcych, ze na ich terenie bezrobotnym
Zyje sig bardzo dobrze lub raczej dobrze

Samorzady swoja wiedzg na
temat niepelnosprawnych prze-
waznie pozyskuja w bierny spo-
sob, najczegsciej od samych za-
interesowanych (88%) lub pra-
cownikow zajmujacych si¢ nimi,
a takze oséb prywatnych poma-
gajacym dotknigtym kalectwem.
Same nie przejawiaja w tym
wzgledzie zbyt wielkiej inicjaty-
wy. Szwankuje catkowicie wy-
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pracy i finanse. Rzadko mowa
bylta o barierach transportowych,
problemach bytowych, zdrowot-
nych i rehabilitacji.

Srednio w ciagu miesiaca ze
swoimi sprawami zglasza si¢ do
urzedéw gmin 48-49 niepetno-
sprawnych — w najmniejszych
terytorialnie jednostkach jest ich
17, a w duzych miastach prawie
1000. Jednak jedynie w 5 pro-

centach gmin sa wyspecjalizo-
wane jednostki organizacyjne
zajmujace si¢ wylacznie proble-
mami niepetnosprawnych. Prze-
waznie przyjmuja ich urzednicy
odpowiedzialni za pomoc socjal-
na. Trzeba tu jednak zaznaczy¢,
iz samorzady gminne nie maja
ustawowego obowiazku zajmo-
wania si¢ niepelnosprawnymi,
jest to bowiem zadanie powia-
tu. Jesli wigc zdecyduja si¢ na
utworzenie nawet tylko niepet-
nego etatu, 1 tak $wiadczy to
o ich dobrej woli.

Do potrzeb oséb dotknigtych
kalectwem nie sa przewaznie
przystosowane budynki urzg-
dow gmin. Tylko 38% posiada
podjazdy dla wozkow inwa-
lidzkich, 25 ma dostosowane
dla nich toalety, 7 windy, a 4%
podnosniki dla wozkéw. Dane
te zawyzaja urzedy w duzych
osrodkach, bowiem na wsiach
wladze samorzadowe cze¢sto nie
widza potrzeby zainstalowania
udogodnien dla niepetnospraw-
nych takze w przysztosci. Nawet
oznaczenia dla niewidomych sta-
nowia rzadkos¢, nie moéwiac juz
o dostosowaniu dla nich stron
internetowych urzedow.

Jedynie 7% polskich gmin
zatrudnia urzednikdw postugu-
jacych si¢ jezykiem migowym.

Trudno jest w tej dziedzinie
wymieni¢ jakis$ liderujacy region
kraju. Jesli gdzie$ jest dobrze
pod wzgledem podjazdow dla
wozkow inwalidzkich  (woje-
wodztwa potnocne), to nienajle-
piej w innych dziedzinach. Wo-
jewodztwo dolnoslaskie, wraz
ze S$laskim, najlepiej wypada
jesli chodzi o liczbe thumaczy je-
zyka migowego oraz wind, cho¢
nie sg to wyniki imponujace.

Opracowat gel



Jeste$ osoba niepelnosprawna i szukasz pracy?

ZOSTAN DZIENNIKARZEM!

KARKONOSKI SEJMIK OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
TELEWIZJA DAMI
REDAKCJA MIESIECZNIKA TU I TERAZ
zapraszaja do udzialu

WARSZTATACH DZIENNIKARSKICH

Ich uczestnicy zapoznaja si¢ z podstawowymi gatunkami dziennikarstwa prasowego, radiowego
1 telewizyjnego podczas zajec teoretycznych 1 praktycznych prowadzonych przez profesjonalnych
dziennikarzy.

Najlepsi stuchacze wejda w sktad zespolu redakcyjnego miesigcznika ,,Tu i1 Teraz”. Otrzymaja
takze mozliwo$¢ wspdlpracy z pismami wydawanymi przez zarzady gltéwne stowarzyszen osob
niepetnosprawnych, a takze lokalnymi srodkami masowego przekazu.

Blizszych informacji udziela 1 zapisy przyjmuje Biuro KSON, Jelenia Goéra, ul. Grabowskiego 7,
tel. 075 75 24 254, e-mail: biuro@kson.pl

. J

Rozspiewani seniorzy

jac telefonicznie 1 wysylajac
sms-y.
,Jeleniogérzanie” istnieja od

Coraz wigkszym uznaniem
stuchaczy ciesza si¢ koncerty
Choéru ,,Akord”, dziatajace-
go przy Karkonoskim Sejmi-
ku Osob Niepelnosprawnych.
W potowie czerwca podczas
VII Lnianego Festiwalu ,,Pod
Sniezka” wystapil w niekom-
pletnym sktadzie, bowiem czg¢$¢
choérzystek wyjechata na turnusy
rehabilitacyjne. Pomimo to jego
melodyjne piosenki sprawity, iz
widzowie przyjmowali je gora-
cymi oklaskami. Nie obylo si¢
bez bisu. Gratulujemy kolejnego
udanego wystepu!

Podczas tej imprezy zapre-
zentowali si¢ takze siatkarze
na siedzaco, rowniez zbierajac
wiele braw. Zglosily si¢ cztery
mtode inwalidki, ktore chca ten
sport uprawia¢. W sumie mozna
wigc uznaé, ze KSON stanowit
mocny punkt festynu.

* 24 lat, znani sa z setek imprez,

Zwigzana od niedawna z
Sejmikiem kapela ,,Jeleniogo-
rzanie” bierze udziat w plebi-
scycie Rozglosni Wroctawskiej
Polskiego Radia na najpopular-
niejszy zespot ludowy Dolnego
Slaska. O tym kto uzyska ten
tytul decyduja stuchacze, glosu-

gléwnie organizowanych przez
Osiedlowy Dom Kultury. Jesli
ich wystepy przypadly naszym
czytelnikom do gustu, proponu-
jemy w niedzielne poranki (od
godz. 7.00) stuchanie Rozgtosni
Wroctawskiej 1 oddawanie na
nich glosow.

ENIANY FEST'WAL I
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Z. kart historii Jeleniej Gory

Picrwszy powojenny remanent’

W niecaly miesigc po wyzwoleniu, od 2 do 7 czerwca
1945 roku, dolnoslgskie wladze przeprowadzily inspek-
cj¢ terenow, ktorymi przyszlo im zarzadzaé. Trzyoso-
bowej komisji przewodniczyl inz. Roman Felinski — na-
czelnik Wydzialu Budowlanego Wroclawskiego Urz¢du
Wojewodzkiego. Towarzyszyli mu przedstawiciele wy-
dzialow zdrowia oraz aprowizacji. Na trasie stuzbowego
objazdu znalazly si¢ takze miasto i powiat ich Jelenia
Gora. Z zachowanego sprawozdania wylania si¢ obraz
pierwszych, powojennych dni pod Karkonoszami.

W Jeleniej Gorze mieszkato
okoto 30 tysiecy osob, gléwnie
Niemcéw, podczas gdy w 1939
roku statystyki odnotowaly 35
424 mieszkancow. Na terenie po-
wiatu liczba ludnosci siggata 70
tysiecy, czyli w stosunku do okre-
su przedwojennego zmniejszyta
si¢ o 10 tysigcy. Pelnomocnik
obwodu Wojciech Tabaka urze-
dowat od 26 maja. Dwa tygodnie
przed nim i jego ludZmi przybyli
cztonkowie Przemystowej Grupy
Operacyjnej. Starosta grodzkim
Jeleniej Gory byt Matyczynski,
lekarzem powiatowym dr Gasio-
rowski (od 28 maja). Komenda
milicja liczyta 65 funkcjonariu-
szy. Plany przewidywaty zwigk-
szenie jej obsady do 250 oséb.

Na 58 gmin tylko 20 obsadzo-
nych zostalo polskimi wojtami,
w pozostatych rzadzili Niemcy.
Wszgdzie, zarowno w urzgdach
gminnych jak 1 w starostwie
grodzkim, zatrudniony byt prawie
caly dawny personel niemiecki.

Ani Jelenia Goéra ani inne
okoliczne miejscowosci nie zo-
staty zniszczone przez dzialania
wojenne. Dziataty linie kolejowe
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1 tramwajowe, pozostajace nadal
w administracji  niemieckie;j.
Funkcjonowatly wodociagi i sie¢
elektryczna. Nie byto gazu z po-
wodu braku jego dostaw z Wal-
brzycha. Czynne byty wszystkie
niemieckie sklepy, poza opusz-
czonymi 1 obrabowanymi.

Nie przewidywano parcela-
¢ji duzych majatkéw ziemskich,
gdyZz miano z nich tworzy¢ go-
spodarstwa wzorcowe. Tylko
dwa z nich zajety wojska radziec-
kie. Powiat obsiany byt w 90 pro-
centach. Zasadzono ziemniaki

Tekst finansowany przez Starostwo ze srodkéw PFRON

1 wszystko wskazywato na to, ze
ich zbiory beda catkiem niezle.
W rolnictwie nie brakowato nie-
mieckich rak do pracy, nie bylo
jednak nadzoru polskiego. Ogo-
tem zabezpieczono 3 000 kréw
mlecznych, 900 swin, 1 700 kéz
oraz 21 000 kur.

W trakcie wizyty inspektorzy
stwierdzili, iz dzialajq juz, z za-
togami niemieckimi, fabryki: pa-

pieru, plotna, oku¢ metalowych

1 garnkéw, a znajdujace si¢ w
poblizu Jeleniej Gory kamienio-
tomy byty gotowe do natychmia-
stowej eksploatacji tym bardziej,
ze zglosila si¢ grupa Niemcow
gotowa podjaé¢ w nich prace.

Na jeleniogorskiej stacji kole-
jowej staty trzy wagony z dzie-
fami sztuki, najprawdopodobnie;j
pochodzacymi z terenu centralnej
Polski, ktére miaty by¢ wywie-
zione na zachdd Niemiec. Nie
byto jednak jeszcze w miescie
Wydziatu Kultury 1 Sztuki, nie
mial wigc kto nimi si¢ zajac.



Zle wygladata sytuacja w ko-
warskiej fabryce dywanow. Nie
zostata ona zabezpieczona przez
Przemystowa Grup¢ Operacyjna
1 dlatego olbrzymie zapasy goto-
wych wyrobow byly rabowane
1 wywozone na inne tereny.

Specjalistow od kultury jesz-
cze nie bylo, ale zatrudniono juz
architekta, ktéry miat zajaé si¢
urbanistyczng przyszioscia po-
wiatu. Funkcje¢ ta objal Holender
Franciskus Hulsbosch. Podob-
no bardzo dobrze znat te tereny
z czasOw  przedwojennych.
Otrzymat szczegdtowe instrukcje
dotyczace swojej dziatalnosci.

*

W  Cieplicach toczylo sie
prawie normalne zycie. Tram-
waje laczyly miasto z oddalong
o0 sze$¢ kilometrow Jelenig Gora.
Inspekcja stwierdzita, 1z cen-
trum ruchu komunikacyjnego nie
moze znajdowaé si¢ w poblizu
osrodka zdrojowego 1 wydata za-
lecenia, aby w przysztosci uktad
ten zostat zmieniony.

Normalne zycie toczyto si¢
réwniez w Szklarskiej Porebie.
W czasie wojny uszczerbku nie
poniosty sanatoria dla chorych
na pluca, luksusowe wille oraz
pensjonaty. Sklepy spozywcze
wyprzedawaty  nagromadzone
zapasy, a nawet w dwoch ka-

Szczyt Sniezki

wiarniach odbywaly si¢ zabawy
taneczne.

Zarzad magistratu pracowat
w dawnym niemieckim skta-
dzie, milicjantami byli takze
Niemcy. Burmistrz narodowosci
niemieckiej wyznaczony zostat
przez radziecka komendanturg
wojskowa. Ona takze zarzadzi-
fa urzadzenie w budynkach za
stacja kolejowa szpitala na 1500
16zek dla chorych zakaznie z ca-
tej Polski. Tuz obok stacji miata
powsta¢ odwszalnia. W mie-
scie przebywato wigcej 0osob niz
w 1939 roku, bowiem sporo ewa-
kuowano z innych terenéw.

Podobng sytuacj¢ ludnoscio-
wa odnotowano w Karpaczu.
Na jego terenie oraz pobliskich
Bierutowic, Wilczej Porgby
1 Pluczek mieszkalo w sumie
okoto 4 tysiecy Niemcow, pod-
czas gdy w 1939 roku 2205. Wia-
dze byly niemieckie, ale stacjo-
nowat tu spory oddziat zothierzy
— jugostowianskich partyzantow
z armii Tito.

W Kowarach inspektorzy za-
interesowali si¢ przede wszystkim
dwoma tutejszymi szpitalami.

Dawny kolejowy, prowadzony
przez siostry Elzbietanki, wsrod
ktérych znajdowato si¢ sporo Po-
lek, byt nieczynny po ewakuacji
z miasta personelu kolejowego.

Baszta Miejska w Jeleniej Gorze

W jego czegsci Niemcy urzadzili
biura, stad tez stato tu sporo me-
bli nadajacych si¢ do wywiezie-
nia w inne regiony. Szpital miej-
ski siostr Diakonisek normalnie
pracowal, miat 65 16zek. Miasto
byto prawie catkowicie zamiesz-
kate przez Niemcdéw, niemiec-
kie byly jego wladze. Dziataly
wszystkie miejskie instalacje,
wraz z telefonami. Funkcjonowa-
fa linia kolejowa.

Dwa duze szpitale dla chorych
na pluca znajdowaty si¢ w Wyso-
kiej Lace. Posiadaty wlasna sie¢
wodociaggowo — kanalizacyjna,
mogty przyja¢ 300 pacjentdow.
Mialy tez juz polskiego wiasci-
ciela — Towarzystwo Ubezpie-
czen z siedziba we Wroctawiu.
Komisja wydala na miejscu sze-
reg zarzadzen o charakterze bu-
dowlanym.

Ostatnig miejscowoscig ktora
odwiedzili inspektorzy na terenie
powiatu jeleniogdrskiego, byt
Mitkéw. W 1939 roku mieszkato
tutaj 1896 os6b. Po wojnie stan
ten niewiele si¢ zmienil, bowiem
wszyscy pozostali na miejscu.
Dziataty wodociagi i kanalizacja,
funkcjonowata sie¢ elektryczna.

Opracowal AG
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e W swiecie paragrafow *

DODATKOWY URLOP
DLA POLETATOWCA

Pracuje w niepelnym wymiarze godzin. Wiem,
Ze zgodnie 7 przepisami jako osobie 7 orzeczonym
stopniem niepelnosprawnosci przystuguje mi do-
datkowy urlop. lle dni go otrzymam?

Kazimierz Z. 7 Kowar

Zgodnie z artykutem 154 § 2 Kodeksu pracy licz-
b¢ dni urlopu dla osoby zatrudnionej na niepetnym
etacie ustala si¢ proporcjonalnie do wymiaru jej cza-
su pracy, biorac za podstawe 20 (ogolny okres za-
trudnienia krétszy niz 10 lat) lub 26 dni, przy czym
niepelny dzien zaokragla si¢ w goérg do pelnego.

Pracownikom o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepelnosprawnosci przystuguje 10 dni ro-
boczych w roku kalendarzowym dodatkowego urlo-
pu (art. 19 ustawy z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilita-
cji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych). Prawo do niego nabywa si¢ po
przepracowaniu jednego roku po dniu zaliczenia do
jednego ze stopni niepetlnosprawnosci. Ustawa nie
reguluje spraw zwiazanych z nabywaniem upraw-
nien do kolejnych urlopéw dodatkowych, zasad ich
wykorzystywania, itp. W tej sytuacji nalezy zastoso-
waé ogdlne przepisy Kodeksu pracy. Tak wiec pra-
wo do kolejnego dodatkowego urlopu nabywa sig¢

z dniem 1 stycznia kazdego roku kalendarzowego,
a jego ,,przeliczanie” odbywa si¢ na opisanych wy-
zej zasadach.

Urlopu udziela si¢ w dni, ktére sa dla zatrudnio-
nego dniami pracy, zgodnie z obowiazujacym go
rozkladem czasu pracy w wymiarze godzinowym.
W przypadku osoby niepetnosprawnej jeden dzien
urlopu odpowiada 7 godzinom pracy.

Trzeba pamigtaé, ze dodatkowy urlop dla niepet-
nosprawnych nie przystuguje osobom, ktdére korzy-
staja z urlopu wypoczynkowego o wymiarze powy-
zej 26 dni (przyktadowo nauczyciele) lub majg pra-
wo do dodatkowego urlopu dtuzszego niz 10 dni.

Urlop wypoczynkowy mozna podzieli¢ na czesci,
ale wylacznie na wniosek pracownika. Pracodawca
jednak nie musi uwzgledni¢ jego wniosku. Przy-
najmniej jedna z czg¢$ci podzielonego urlopu powin-
na obejmowac 14 kolejnych dni (lacznie z niedzie-
lami, §wietami, dniami wolnymi w pigciodniowym
tygodniu pracy).

W kazdym roku kalendarzowym wolno skorzy-
sta¢ z 4 dni tak zwanego urlopu na zadanie. Praco-
dawce wystarczy powiadomi¢ najpdzniej w dniu
jego rozpoczecia: ustnie, telefonicznie, e-mailem,
sms-em, i to nawet tuz przed rozpoczeciem pracy.
O taki urlop pracownik moze wystapi¢ kiedy zechce,
a pracodawca nie moze go mu odmowié. Limit 4 nie-
wykorzystanych dni nie przechodzi na nastgpny rok,
to znaczy, ze nie ma mowy o kumulacji i na przyktad
8 dniach urlopu na zadanie.

NATRETNE REKLAMY

Z mojej skrzynki na listy co kilka dni wyciq-
gam stosy kolorowych ulotek zachecajgcych mnie
do kupienia po okazyjnej cenie odkurzacza, czy teg
weigcia udzialu w kursie ksiegowych. Wiem, i7 nie
Jjestem wyjatkiem. Korespondencja taka dociera
chyba do wszystkich. Ja jednak jui mam jej dosyé.
Czy istnieje jakis sposob na to, aby moja skrzynka
byta wolna od reklam?

Krystyna Z. ze Szklarskiej Por¢by

Jesli nie mamy ochoty otrzymywac rozsytanych
masowo folderow czy ulotek, mozemy informacj¢
o tym umiesci¢ na skrzynce, a takze zwroci¢ si¢ do
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urzedu pocztowego o zaniechanie dorg¢czania kore-
spondencji, ktora nie jest do nas adresowana. Nie-
sie to okreslone skutki prawne. Jesli przedstawiciel
jakiej$ firmy wrzuci jednak do skrzynki ulotke, to
oznacza¢ to bedzie, iz naruszyta ona nasza prywat-
nos¢. Bedziemy mogli dochodzi¢ zado$¢uczynienia,
a takze domagac si¢ orzeczenia przez sad zakazu na-
ruszania prywatnosci w przysztosci.

Inaczej wyglada sprawa telefonow czy korespon-
dencji skierowanej do nas imiennie. Jesli informacja
o fantastycznej wygranej w loterii, w ktérej nigdy
nie braliSmy udziatu, przychodzi w zamknigtej ko-
percie z naszym nazwiskiem, poczta nie ma pod-
staw do odmowy jej dorgczenia. Jesli nie zyczymy
sobie dalszej korespondencji lub telefonéw, musimy
skontaktowa¢ si¢ z firma, ktéra jest ich nadawca



e W swiecie paragrafow *

1 zazada¢ usunigcia naszych danych osobowych ze
zbioru, ktorym dysponuje. Moze jednak mie¢ ona
nasze nieograniczone w czasie zezwolenie na prze-
twarzanie danych osobowych, pochopnie udzielone
przy okazji wypetniania jakiego$ formularza. Wte-
dy nie pozostaje nic innego jak tylko pogodzi¢ si¢
z przychodzaca korespondencja. Jest to nauczka, aby
czytaé w przysztosci to co podpisujemy.

Firma moze tez uzyska¢ nasze dane w zwiazku
z zalatwianiem konkretnej sprawy, przyktadowo
przy okazji zawierania umowy kredytowej. Jesli wy-
korzystuje je niezgodnie z przeznaczeniem w celach
marketingowych lub gdy przekazala je bez naszej
zgody innemu podmiotowi, na podstawie ustawy o
ochronie danych osobowych mozemy wnies¢ do niej
sprzeciw, a gdy to nie da rezultatu — skarge do Gene-
ralnego Inspektora Danych Osobowych. Ma on pra-
wo nakaza¢ usunigcie danych osobowych ze zbioru,
a w razie stwierdzenia, ze popetniono przestgpstwo
wystapi¢ do prokuratury o $ciganie sprawcow.

Zgodnie z art. 32 ust. 1 wspomnianej ustawy kaz-
demu przystuguje prawo do kontroli przetwarzania
danych, ktére jego dotycza, zawartych w zbiorze
danych, a zwlaszcza prawo do uzyskania informacji
czy taki zbior istnieje oraz do ustalenia jego admi-
nistratora, czyli adresu siedziby i pelnej nazwy, a w
przypadku gdy jest to osoba fizyczna - miejsca jej
zamieszkania oraz imienia i nazwiska. Mamy prawo
dowiedzie¢ si¢ o celu, zakresie i sposobie przetwa-
rzania danych, od kiedy je si¢ przetwarza, jakie jest

zrédto ich pochodzenia. Musimy pamigta¢ jednak
o tym, ze administrator moze uchyli¢ si¢ od udziele-
nia odpowiedzi ze wzgledu na obowiazek zachowa-
nia tajemnicy panstwowej, stuzbowej lub zawodo-
wej. Mozemy takze domagacd si¢ podania informacji
o sposobie udostgpniania danych, o ich odbiorcach
lub kategoriach odbiorcéw, zazada¢ uzupehnienia,
uaktualnienia, sprostowania naszych danych oso-
bowych, czasowego lub stalego wstrzymania ich
przetwarzania albo usuniecia jezeli sa niekompletne,
nieaktualne, nieprawdziwe lub zostaly zebrane z na-
ruszeniem ustawy, albo sa juz zbgdne do realizacji
celu dla ktorego je udostepnilismy.

Sa jednak sytuacje, ze dane osobowe bgdgq mo-
gly by¢ przetwarzane nawet mimo zdecydowanego
sprzeciwu. Jest to bowiem dopuszczalne jezeli ktos
robi to w celu realizacji praw i obowiazkow wynika-
jacych z orzeczenia wydanego w postepowaniu sado-
wym lub administracyjnym. Tak jest we wszystkich
przypadkach, kiedy nie regulujemy swoich zobowia-
zan. Firma, ktorej jestesmy winni pieniadze (bank,
zaklad energetyczny, spodtdzielnia mieszkaniowa,
itp.) ma prawo przekazaé nasze dane do kancelarii
prawnej, a ta z kolei wystapi¢ na drogg sadowa.

Takim dziataniom nie mozna si¢ sprzeciwiac.
Gdyby ustawa na to zezwalata dluznik skutecznie
moéglby uniknaé¢ odpowiedzialnosci, zadajac usunig-
cia swoich danych ze zbioru i tym samym uniemozli-
wiajac skierowanie do siebie jakiegokolwiek pisma,
jak rowniez sporzadzenia pozwu do sadu.

BEZPLATNIE KARETKA

Korzystam 7 wozka inwalidzkiego. Bardzo czesto
musze udawacd sie do placowek stuzby zdrowia na
roznego rodzaju zabiegi, a takZe zajecia rehabilita-
cyjne. Czy moge dojezdzac na nie bezplatnie karet-
kq pogotowia?

Zygmunt Orlowski

W mysl obowigzujacych przepiso6w na podstawie
zlecenia lekarza bezptatny przejazd srodkami trans-
portu sanitarnego, w tym lotniczego, do najblizszego
zaktadu opieki zdrowotnej udzielajacego swiadczen
we wlasciwym zakresie, i z powrotem, przystuguje
w przypadku koniecznosci podjecia natychmiasto-
wego leczenia, z przyczyn wynikajacych z potrzeby

zachowania ciagtosci leczenia, w sytuacji gdy chory
cierpi na dysfunkcj¢ narzadu ruchu uniemozliwiaja-
ca korzystanie ze srodkow transportu publicznego.
W pozostatych sytuacjach transport sanitarny jest
odptatny lub czg$ciowo odptatny. To czy odptatnosé
bedzie petna czy czesciowa zalezy od okreslonego
przez lekarza stopnia niesprawnosci (nie nalezy my-
li¢ ze stopniem niepetnosprawnosci). Osoby zdol-
ne do samodzielnego poruszania si¢ i korzystania
z transportu publicznego bez statej pomocy innych
zaptaca za pelny koszt przejazdu, a zdolne do sa-
modzielnego poruszania si¢ bez stalej pomocy in-
nej osoby, ale potrzebujace albo dostosowanego do
potrzeb niepetnosprawnych srodka transportu, albo
asysty przy korzystaniu z transportu publicznego
— 60 procent kosztow.
Grzegorz Andrzejewski
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REHABILITACJA W KUCHNI

W poprzednim numerze pisalem o zupach, ktore stano-
wig nasza specjalnos¢ na polsko — czesko — niemieckim

pograniczu. Natomiast w kuchni luzyckiej i niemiec-
kiej dominuja potrawy jednogarnkowe.

Dania przygotowywane w
jednym garnku (Eintopf) prefe-
rujq smakosze, ktorzy lubig zjesc
smacznie i dobrze, ale jednocze-
$nie szybko, a dlugie wyczekiwa-
nie na kolejne sktadniki obiadu
uwazaja za stratg czasu. Sa one
réwnie pozywne jak chociazby
typowy polski trzydaniowy posi-
fek, a nie tak pracochtonne. Go-
towanie na matym ogniu sprawia,
ze mieszanie staje si¢ zbytecz-
ne, czyli mozna zajac si¢ czyms
innym, mniej jest zmywania,
w krétkim czasie mozna przy-
gotowa¢ duzo jedzenia, co jest
istotne szczegdlnie w licznych
rodzinach. Sa to wigc potrawy,
ktére powinny by¢ preferowane
w czasie wakacji, kiedy zamiast
w kuchni wolimy spedzaé czas
na $wiezym powietrzu.

Eintopf to zestawienie migsa
lub ryby z warzywami, ziemnia-
kami 1 przyprawami. Moga to by¢
tez tylko warzywa i ziemniaki.
Gotuje si¢ to wszystko razem lub
dusi, albo piecze jako suflet. Da-
niami jednogarnkowymi sg réw-
niez zawiesiste zupy z migsem
lub kietbasa. Zamiast ziemniakéw
mozna uzy¢ makaronu, ryzu, ka-
szy, czy platkow kukurydzianych.

Pomystéw na szybkie przygo-
towanie czego$ smacznego kazda
tuzycka i niemiecka gospodyni
ma wiele. Na ,,pozywny migsny
garnek”, przyktadowo, sktadaja
si¢: wotowina, wieprzowina, cie-
lgcina, ziemniaki, marchew, pie-
truszka, seler, cebula, por. Trud-
no czyms takim nie najes¢ si¢ do
syta! Zimowy Eintopfpowstaje z:
4 — 5 ziemniakéw, 80 dag pordéw

1 50 dag kietbasy, a doprawiany
jest biatym wytrawnym winem,
gatka muszkatotowa, sola 1 pie-
przem. Miesza¢ ze soba prak-
tycznie mozna wszystko.

Dania jednogarnkowe popu-
larne sa rowniez w wielu innych
krajach. Sga nimi przeciez cho-
ciazby wszelkie azjatyckie po-
trawy przygotowywane w woku.
Czeski gulasz szwejkowski po-
wstaje z: pregi wotowej, watrob-
ki wieprzowej, wedzonej szynki
1 cebuli. Przyprawia si¢ go czosn-
kiem, kminkiem, majerankiem,
mielona papryka oraz sola.

Polacy uwazaja, ze gotowa-
nie Eintopfow nie jest zgodne
z ich narodowg tradycja. Jedza je
jednak i to bardzo chetnie, cho¢
nie zawsze zdaja sobie sprawg
z faktu, ze to co akurat maja na ta-
lerzu jest potrawg jednogarnkowa.
Jakze bowiem inaczej jak nie Ein-
topfem nazwac¢ gesta grochowke
zboczkiem i kietbasa? Wiele prze-
pisOW na nie mozna znalez¢ takze
w kuchni staropolskiej, chociazby
na omlet robiony z: mleka, jaj,
tartej butki, maki, bekonu, szynki
lub pieczeni wieprzowej z dodat-
kiem soli, pieprzu oraz mielonego
kminku.

MOHRENEINTOPF

Skladniki: 0,5 kg wotowiny, 1 kg ziemniakow, 1 kg
marchwi, 1 cebula, 60 g thuszczu, % 1 wody, sél, po-

sieckana pietruszka.

Umyte ziemniaki, marchewki, cebulg i migso kro-
imy w plastry lub w kostk¢. W duzym rondlu na roz-

topiony tluszcz ktadziemy cebulg. Po jej podsmazeniu .. "e

doktadamy warstwami migso, ziemniaki i marchew-

ke. Solimy, zalewamy wrzaca woda 1 na malutkim

ogniu gotujemy przez 1,5 godziny pod przykryciem.
Przed podaniem potrawg posypujemy posiekang

pietruszka.
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Adresy i telefony

KARKONOSKI SEJMIK 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Organizacja pozytku publicznego

KRS 0000100516 e Data zatozenia: 27.03.2001 r.

Adres: ul. Grabowskiego 7 e 58 500 Jelenia Géra e tel.: 075 75 242 54
Punkt Informacji — Telefon Zaufania: tel./fax 075 75 231 83

www.kson.pl ® e-mail: biuro@kson.pl ® NIP: 611-24-47-442

J

STOWARZYSZENIA | ORGANIZACJE 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

e KARKONOSKI KLUB AMAZONEK
Dyzury cztonkéw zarzadu: czwartki, godz. 16.00,
Klub Nauczyciela przy ul. Bankowej 15 w Jeleniej
Gorze, tel.: 075 755 44 12

e KOLO POLSKIEGO ZWIAZKU NIEWIDOMYCH
ul. Grabowskiego 7, 58-500 Jelenia Gora,
tel.: 075 75 249 31
Dyzury cztonkéw zarzadu: wtorki i czwartki,
godz. 9.00-13.00, pierwszy czwartek miesigca
— godz. 13.00-17.00.
Zarzad Okregu Dolnoslgskiego PZN ma swojg siedzibe
przy ul. Grunwaldzkiej 12B we Wroctawiu (kod 50-355),
tel.: 071 32 132 02.

e STOWARZYSZENIE 0SOB DIALIZOWANYCH
»DIALIZA”
ul. Bohateréw Wrzesnia 18/5, 58-560 Jelenia Goéra
— Cieplice, tel.: 075 64 293 05

e ODDZIAL TERENOWY POLSKIEGO TOWARZYSTWA
WALKI Z KALECTWEM
pl. Piastowski 21, 58-560 Jelenia Géra — Cieplice,
tel.: 075 75 571 63, 0607 604 587

¢ KOLO MIEJSKIE POLSKIEGO STOWARZYSZENIA
DIABETYKOW
ul. Grabowskiego 7, 58-500 Jelenia Gora,
tel.: 075 75 327 36, 0609 892 888
Dyzury cztonkéw zarzadu: Srody, godz. 15.00-17.00
Adres korespondencyjny: ul. B. Chrobrego 12/3,
58-500 Jelenia Gora

e TOWARZYSTWO CHORYCH NA STWARDNIENIE
ROZSIANE
ul. Moniuszki 3/18, 58-506 Jelenia Géra,
tel.: 075 75 410 79

¢ POLSKI ZWIAZEK EMERYTOW, RENCISTOW
I INWALIDOW ul. Wojska Polskiego 25, 58-500
Jelenia Gora, tel.: 075 75 221 61.
Biuro czynne: od wtorku do pigtku w godz. 9.00-12.30.
Rejon obejmuje zasiegiem dziatania powiaty: ztotoryjski,
Iwéwecki, jeleniogorski oraz miasto Jelenia Gora.

¢ STOWARZYSZENIE 0SOB PRZEWLEKLE CHORYCH
»POMOCNA DLON” ul. Grabowskiego 7,
58-500 Jelenia Gora, tel.: 075 75 231 83

e POLSKI ZWIAZEK GLUCHYCH
ul. Grabowskiego 7, 58 500 Jelenia Géra,
tel.: 075 75 258 01 3

¢ POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ 0SOB
Z UPOSLEDZENIEM UMYStOWYM
KOLO W JELENIEJ GORZE
ul. Warynskiego 14, tel./fax: 075 75 259 61,
07576478 18

¢ JELENIOGORSKIE STOWARZYSZENIE RODZIN
| PRZYJACIOL DZIECI Z ZESPOLEM DOWNA
ul. Rataja 18/31, 58 500 Jelenia Gora, kontakt
— Marzena i Janusz Wielocha, tel. 075 75 51 705,
0 607 587 103, e-mail: jwielocha@wp.pl,
www.jgora.darzycia.org

e STOWARZYSZENIE LARYNGEKTOMOWANYCH
KSON, ul. Grabowskiego 7, 58 500 Jelenia Goéra,
tel. 075 75 242 54, lub 075 64 38 595
(Zbigniew Czarnecki).

e ZWIAZEK INWALIDOW StUCHU (w stadium organizacji)
KSON, ul. Grabowskiego 7, 58 500 Jelenia Géra,
tel. 075 75 242 54

e JELENIOGORSKI KLUB SPORTOWO-
REHABILITACYIJNY, ul. Kiepury 17/31, 58-500 Jelenia
Gora, tel. 075 76 43 571, 0601 952 560

* Pomagamy osobom niepelnosprawnym w rozwiazywa-
niu problemoéw spotecznych, socjalnych i zawodowych.

 Udzielamy porad psychologicznych i prawnych.

* Podpowiadamy jak walczy¢ z barierami architektonicz-
nymi.

* Osoby zglaszajace si¢ do nas kontaktujemy ze specjali-
stami z r6znych dziedzin.

Punkt Informacji wspotpracuje z Zespotem Doradcow i Specijali-
stow, w sktad ktorego wchodza:

Szef Zespotu Ewa Knychas psycholog (poniedz. i $rody w godz.
10:00-12:00)

Irena Kawatek — specjalista ds opieki spotecznej (Srody w godz.
10:00-12:00)

Maria Karpiiska — specjalista ds socjalnych (poniedz. w godz.
10:00-11:00)

\_

i PUNKT INFORMACJI - TELEFON ZAUFANIA KSON 075 75 231 83 )

Obstuga: Teresa Adamowicz, Jolanta Zyznowska, Kazimiera Gronostaj

Czekamy od poniedziatku do piatku, od godz.10.00 do 15.00!

Maria Kawwa Geringer — psycholog, doradca zawodowy (czwartki
w godz. 10:00-11:00)

Matgorzata Jadwiniska-Komada — doradca zawodowy (wtorki w
godz. 11:00-12:00)

Andrzej Broniszewski — specjalista ds rehabilitacji leczniczej
(czwartki w godz. 11:00-12:00)

Ewa Kisiel — lekarz okulista (termin do uzgodnienia)

Mirostaw Osowski — rehabilitant-masazysta, psychoterapeuta (ter-
min do uzgodnienia

Marek Natgcz Socha — radca prawny (poniedz. w godz. 10:00-12:00)
Bartosz Nowak — aplikant radcowski (czwartki w godz. 10:00-12:00)
Zdzistaw Wojtas — doradca w sprawach wypadkéw komunikacyj-
nych (termin do uzgodnienia)

ks. Artur Kotrys — wsparcie duchowe (termin do uzgodnienia)

ks. Marian Matula — wsparcie duchowe (termin do uzgodnienia)

J

TU i TERAZ 21



Adresy i telefony

POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE
Jelenia Gora:

—ul. Podchorgzych 15, email:
pcpr@pcpr.jgora.pl (powiat ziemski)
Telefony:
sekretariat - 075 64 732 77,
osoby niepetnosprawne
-07564 73282
fax - 075 64 732 78.
Dojechaé mozna autobusem MZK nr 1

Dziat Rehabilitacji Miejskiego Osrodka
Pomocy Spofecznej
— pl. Piastowski 21, tel. 075 75588 02,
e-mail: mopsjg@wp.pl

Kamienna Gora:

— ul. Armii Ludowej 7, tel. 075 74 445 70
Lwowek Slaski:

— Morcinka 7, tel. 075 782 56 41

MIEJSKIE 1 GMINNE OSRODKI
POMOCY SPOLECZNEJ

Jelenia Gora — ul. Stowackiego 13, tel.
07575239 51
Gryfow Slaski -
tel.: 075 78 137 81
Janowice Wielkie — ul. Kolejowa 2, tel.
075 75 155 33, e-mail: gopsjanowice-
@poczta.onet.pl
Jezow Sudecki — ul. Dtuga 63, tel. 075
71 322 54, email: gops@jezowsudec-
ki.pl, www.jezowsudecki.pl
Kamienna Gora — al. Wojska Polskiego
103, tel. 075 64 666 71
Kampacz — ul. Krétka 4, tel. 075 76 185 95
Kowary - ul. Pstrowskiego 7,
tel. 075 71 821 13, e-mail: mopskowa-
ry@neostrada.pl
Lwowek Slaski — ul. Morcinka 7, tel. 075
78 256 41, e-mail: PCPRLwowekSlaski.pl
Lubawka - ul. Kamiennogérska 23,
tel. 075 74 118 00, e-mail: opsllub@
poczta.onet.pl
Lubomierz - pl.
tel. 075 78 331 39
Marciszow — ul. Szkolna 4b, tel. 075 74
106 52, e-mail:marcgops@wp.pl
Szklarska Poreba — ul. Sikorskiego 8,
tel.. 075 71 721 46, e-mail: mopssz-
Klarska@epf.pl
Swieradow Zdroj — ul. 11 Listopada 35,
tel.: 075 78 163 21 wew. 21
Wien — ul. Ogrodowa 8, tel.: 075 71 365 83

Ubocze 300,

Wolnosci 1,

POWIATOWY URZAD PRACY W JELENIE) GORZE
ul. Podchorgzych 15, tel. 075 6473160 do 162,
fax 075 6473163,
e-mail: wrje@praca.gov.pl, www.jeleniagora.ibip.pl

FILIA
DOLNOSLASKIEGO WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY
CENTRUM INFORMACIJI | PLANOWANIA
KARIERY ZAWODOWE)
al. Wojska Polskiego 18, tel. 075 76 479 66 wew. 110,
tel./fax 0757522754, e-mail: wrjeciz@praca.pl, www.dwup.pl

STRONY INTERNETOWE O PRACY

www.praca.gov.pl — serwis informa-
cyjny urzedoéw pracy

www.epuls.praca.gov.pl
— posrednictwo pracy na terenie Pol-
ski

www.eures.praca.gov.pl

— EURES to sie¢ wspoétpracujgcych
publicznych stuzb zatrudnienia poma-
gajacych znaleZ¢ prace w krajach Unii
Europejskiej oraz Norwegii, Islandii i
Szwajcarii

www.1praca.gov.pl-Program , Pierw-
sza Praca”

www.bezrobocie.org.pl — strona Pro-
gramu ,Bezrobocie — co robi¢?”

Ponadto miedzy innymi:
www.praca.onet.pl
www.praca.wp.pl
www.praca.interia.pl
www.praca.pl

www.jobsales.pl

¢ Sprzedam mieszkanie 3-poko-
jowe w centrum Jeleniej Gory
0 pow. 71 m2, 4 pietro, tel.
075 643 30 37

¢ Kupie 2-pokojowe mieszkanie
na Zabobrzu, na parterze, do
90 tys. zt, tel. kont. 075 643
30 37

e Mtody (30 lat), z umiarkowanag
niepetnosprawnoscia pozna
pania w celu matrymonial-
nym. Kontakt: Stowarzysze-
nie Os6b Niepetnosprawnych
»,Most”, tel. 0602 615 305

ZAKELADY PRACY CHRONIONEJ DZIALAJACE W JELENIEJ GORZE

PPHU OMEGA
ul. Powstancéw Slgskich 22
tel.: 07576 473 99

SIMET S.A.
al. Jana Pawta Il 33
tel.: 07564 714 00

PPU PROINVAL S.A.
ul. Wojewddzka 5a
tel.: 075 75 59 317

ZP-H WIREX
ul. Karola Miarki 42
tel.: 07576 782 44

ZAKLAD USLUG
GOSPODARCZO-SOCJALNYCH
ANTEMA

ul. Fabryczna 1, tel.: 075 75 570 03,
fax: 075 75 570 20

adres do korespondenciji:

al. Jana Pawta Il 8a,

58-506 Jelenia Goéra

DUKO S.J.

Z. D. Drapiej, A. Dawiec
ul. Sobieskiego 60

tel.: 07576 762 64

ZAKLAD USLUG
ORTOPEDYCZNYCH

ul. Chrobrego, pawilon 438a
tel.: 07575 233 55

DOZORBUD
ul. Oginskiego 6
tel.: 07564 221 16

PRZEDSIEBIORSTWO USLUGOWE
JAREX

ul. Krétka 1

tel.: 07576 471 91

SPOLDZIELNIA USLUGOWA
PIAST

ul. Grabowskiego 7

tel.: 075 75 337 52

IMPEL SECURITY
ul. 1 Maja 80
tel.: 075 64 567 00

EUROIMPEX

ul. Sudecka 42

tel.: 075 76 787 77
e-mail: office@euroimpex.pl

POWIATOWE ZESPOLY ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI

Jelenia Gora (ziemski i grodzki) — ul.
Wojska Polskiego 18,
tel. 075 75 227 54

Kamienna Gora — ul. Armii Ludowej 7,
tel. 075 74 446 50

Lwowek Slaski — ul. Morcinka 7, tel.
07578 220 44
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Wyszperane z szuflady

KRYSTYNA BRZE-
ZINSKA (z domu
Borucka)  pochodzi

z Wilna. W 1948 ro-
ku przyjechala do
Jeleniej Gory 1 pozo-
stata jej wierna, choc¢
byly tez okresy, ze
mieszkata w Krako-
wie, Szklarskiej Porg-
bie i Karpaczu. 33 lata
przepracowata w Je-

leniogorskich Zaktadach Farmaceutycznych Pol-

Od najmlodszych lat duzo czytala, przewaznie
poezje i proze klasyczna, a takze ksigzki o tematyce
filozoficznej. Wiersze pisata do gazetek szkolnych,
zaktadowych oraz z réznych okazji rodzinnych i
towarzyskich, jednak najczesciej do szuflady. Jej
zawartosc¢ jest dos¢ obfita, nigdy jednak nie starata
si¢ cho¢ niewielkiej czgsci opublikowaé. Dopie-
ro Stowarzyszenie W Cieniu Lipy Czarnoleskiej
sklonito panig Krystyn¢ do ztamania tej zasady.

Inne zainteresowania autorki to: turystyka, za-
bytki i korzenioplastyka. Byta cztonkiem Ogolno-
polskiego Komitetu Odnowy Zabytkéw Krakowa
w okresie kiedy przebywala w tym miescie.

Urszula Musielak

fa.

Krystyna Brzezinska
Moja poezjo...

Poezjo moja zablqgkana

Raz unosisz sie w chmurach
Raz opadasz w doliny.
Poezjo formq biczowana
Zachowaj swoje rymy.
Przetrwatas cate pokolenia
genetycznie obciqzona

i cho¢ moda styl zmienia
wciqz prowadzisz sie sama
nieuzalezniona.

Poezjo co dajesz radosé
wymowy

A rym skiadnie ukiada

jakze osqd bywa surowy

i udziwnienia wymusza.

Wiec niech schowa cie szuflada

Razem z mojq duszq.

Geneza
Jan Kochanowski
trenami mnie wzruszyl
A Pan Mickiewicz
wierszem zarazit

Adam Asnyk umyst zaproszyt
pieknem gor i zaprowadzit
na szczyt wyobrazni.

I cho¢ poetow wciqz przybywa
a czytelnikow ubywa

poezja nadal jest Zywa

i wladczo zniewala

zatracic sie nie pozwala
prozie codziennosci.

Samotnosc¢? Nie...
Zamykam swojq izolatke
Zabieram pieska ze sobq
Wychodzimy na przechadzke
ktorqs znanq nam drogaq.

Pokarmie dzikie kaczki

A psina podleje krzaczki
Bliskq take przywitam
Chmur o prognoze zapytam.

Pacierz wysle do przestworzy

Moze niebo sie otworzy?

Sypnie szczesciem — jakaqs
mannq

i ulece z mgiq poranng?

1 to wlasnie rzecz istotna

Ze nie jestem samotna.

Nadejscie trzeciego wieku
Samotnos¢, obawy
Zycie bez celu?
To czeste objawy
Trzeciego wieku,
Alez czlowieku!
Popatrz wokoto
tam gdzie schronisko
czworonoznych
gdzie skulone psisko
przytulenia spragnione.
Otworz swe drzwi zasepione
z goscing dla nich,
a pustka — Zycie mierne
zniknq bezpowrotnie!
One tobie bedq wierne
odplacq stokrotnie!
Serce za serce —
byle nie na poniewierce...
Ich oczy patrzq wymownie
w twoje takie same.
I podqzysz za tym celem
Juz w otwartq brame.
Rubryke redaguje
Rubryke redaguje
Stowarzyszenie
W Cieniu Lipy Czarnoleskiej
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Listy pani Ziuty

Mozemy sie zrewanzowac!

Czesto si¢ zastanawiam, pa-
nie redaktorze, dlaczego straj-
kujacy oficjalnie méwia, iz chca
da¢ popali¢ ministrom i1 panu
premierowi, a praktycznie skut-
ki ich akcji odczuwajg przecigtni
obywatele, ktorzy nic im ztego
nie zrobili — pacjenci, pasazero-
wie pociggow, kierowcy czeka-
jacy w kolejce przed blokadami.
Moga sobie oni jedynie poklac
pod nosem, bo glosno nie wy-
pada, a poza tym krytyka moze
zdenerwowacé cztonkow komite-
tu protestacyjnego.

Nareszcie jednak i nam tra-
fita si¢ okazja do rewanzu!
Czg$¢ pracownikow hipermar-
ketow postanowita zemscic si¢
na klientach za to, ze nie maja
wolnych niedziel. Potraktowali
ich po wtosku, czyli obstugiwali
dtugo, ale zgodnie z przepisami.
Dosztam do wniosku, ze taki
strajk wtoski to nareszcie co$
takze dla nas. Jako kupujacy mo-
zemy wzig¢ na nich srogi odwet.
Wystarczy, ze bedziemy zadali
przestrzegania naszych praw.

Siedzacy przy grobie mezczyzna
glosno rozpacza:

— Dlaczego musiates umrze¢?!
Dlaczego to zrobites?!

— Kogo pan tak zaluje? — pyta
przechodzien. — Ojca, syna?

— Pierwszego mgza mojej zony.
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Ich egzekwowanie proponu-
j¢ zaczaé od stoiska migsnego
1 zazyczenia 48 dekagraméw
schabu. Ilez to bedzie radosci
jak sprzedawca po raz dwunasty
walnie siekiera i znowu nie trafi
we wilasciwg wage!

Jak juz nacieszymy si¢ tym
widokiem udajemy si¢ na jakies
stoisko odziezowe, przyktadowo
z bluzkami. Sa one samoobstu-
gowe, ale przeciez klient ma za-
wsze racj¢. Na wszelki wypadek
jednak wytlumaczmy przywo-
fanemu specjaliscie, ze zapo-
mnieliSmy okularéw w domu.
I juz mozna go spokojnie gania¢
miedzy wieszakami po rozmiary
mniejsze 1 wigksze, po inne od-
cienie rézowego koloru, po eg-
zemplarze z lepiej dziatajacym
suwakiem niz ten, ktéry nam
dostarczyt. Jak kolejny raz znik-
nie za regatem, szybciutko ucie-
kamy na inne stoisko. Na pewno
nie bedzie nas szukat!

Teoretycznie dobrym pomy-
stem jest przepytanie sprzedaw-
coOw w temacie smaku kilkudzie-

sigciu gatunkow herbaty, czy tez
wydajnosci odkurzaczy réznych
firm. Nie radzitabym jednak sto-
sowa¢ go w praktyce, bowiem
fachowa wiedza pracownikéw
hipermarketéw jest pordwny-
walna do ich pensji. USmiechna
si¢ tylko, czasami zaczerwienia
1 wzrusza bezradnie ramiona-
mi. Szkoda czasu! Lepiej prze-
znaczy¢ go na przygotowanie
niespodzianki dla  kasjerow.
W kazdym sklepie sa duze kosze
z towarami gorszej jakosci. Wy-
bieramy te z odklejonym kodem
kreskowym. Co si¢ bedzie dzia-
to przy kasie, nie musz¢ chyba
panu redaktorowi wyjasniaé.
Ten element strajku wioskiego
stosujemy jednak tylko w godzi-
nach, kiedy ruch jest niewielki.
Nie mozemy przeciez upodab-
nia¢ si¢ do lekarzy lub kolejarzy
1 méci¢ si¢ na innych osobach
stojacych w kolejce.

Zycze panu redaktorowi przy-
jemnego strajkowania!

Ziuta Kokos

Swbech to zdrowle |

Uszcezg$liwiony maz wota od
progu:
— Wygralismy szostke w totka!
Ale dlaczego placzesz? Przeciez
bedziemy bogaci! Mamy szostke!
— Umarta moja mama, a ty mi
kazesz sie cieszyc!
— O cholera! Kumulacja!

*
— Panie doktorze, niech pan cos
zrobi abym zrzucita cho¢ trochg
kilogramow!

— Niech pani mniej je!
— A ile ja tam jem? Resztki po
dzieciach!
— A ile ma pani dzieci?
— Trzynascioro!
*
— Na korytarzu czeka ojciec pani
dziecka z olbrzymim bukietem

kwiatow — mowi salowa do
szczesliwej matki. — Czy mam go
wprowadzi¢?

— Bron Boze! W kazdej chwili
moze pojawic si¢ moj maz!




